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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2022

MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ QUINTANA ROO

iMoo UVE

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

F-PPA 4,20 PROGRAMA DE DESARROLLO INTEGRAL CON PERSPECTIVA DE JUVENTUDES

Meta trimestral; La meta programada para el primer trimestre 2022 corresponde al

F. 4.20.1 Contribulr en la promaclén de o b1t de 48 mfas 80.20% - tltimo registro de |a encuesta obtenlda en 202, es decir 80.2%. La meta alcanzada en
acclanes que combatan |as causas que| mﬁ: e e b I "mv primer trimestre 2021 corresponde al mismo valor obtenldo en 2021, es decir 80.2%. E|
generan las violencias y Ia delincuencla mlr:" c':"“.m L isierdiite avance en cumplimiento de metas trimestral reflefa la varlaclén del avance trimestral
contribuyendo a la paz y la Justica : e ula: Anual 7927% NO 1.17% 0.00% reportade respecto a lo programacdo tilmestral, es declr 1.17%.

dli | desarrollo de B NVIPE: Encuesta Nadanal e Meta Anual; De acuerdo a la Gufa para la Integracion v rendiclén de los informes de
que prapiclen y promuevan el desy u.ridad Pilbiies Urkisns. avance de gestion financlera y de la Informacién para la planeacion de la fiscallzacién de
desarrollo integral de las juventudes, Parluglcidad il g 79.27% 79.27% 79.27% 79.27% la cuenta publica que emite la ASEQROO para el eferclcio fiscal 2022, en Indicadares NO|

4 acumulativos, se registra 0% en el avance de la meta anual programada,
Meta trimestral: Se beneficlaron 1,017 jévenes de los 1,550 programados, no se logrd el
1017 =3 L2 = d
P, 42011 Lss Juventudss deliPIDI: Porcentaje de évenes alcance de las metas debido a que a principlo de febrero varlas unlversidades abrieron
sus Instalacicnes, lo cual dificulto el poder reallzar los talleres y platicas, en donde se
munlciplo de Benito Judrez desarrollan}participantesen las Ascendente
Trimestral 5850 sl 65.61% 17.38% buscaba tener una participacién presenclal de los alumnos para lograr un mayor
herramlentas  que  propiclan  yiactividades de desarrollo Regular
e ke alcance,esto represento un avance del 65.61%
i e EE 1550 1250 2150 300 Meta anual: Se atendieran 1,017 jévenes de los 5,850 programados, [o que representa

un 17.38 % del avance anual.

Meta trimestral; Se lograron realizar 5 actividades de las 4 programadas, esto represento

7

A, 4.201.1.11 Realizaclén  de|PAIA: Porcentaje de lstanaents 5 - - i un avance del 125 %, se logré superar la meta deblido a la participacién de las juventudes|
dades de p ala Idad | de lgualdad ¢ Nominal Trimestral 15 sl 125.00% 33,33% en |os programas de Inclusién,
e Inclusion afectiva de las || tud |usién afectiva realizad 4 3 5 2 Meta anual: Se realizaron 5 actividades de las 15 programadas, lo que representa un 33
% del avance anual,
A 4202112 Realizacién  de PA_CPCR: Porcentaje de . 2 i _ Meta trimestral: Se lograron realizar 4 actlvidades de las 3 programadas, esto represento,
tividad, lural " un avance del 133 % logrando gue estos temas fueran Interesantes y poder Impartir un
pcthidades que  diversifiquen  yi e oiudadanas 4 Trimestral 12 st 133,33% 33.33% taller mas, ya que estaba la oportunidad.
proplcien, la:) partidpacidn ‘citural, dirigidas a las juventudes, Nariinal Meta anual Se realizaron 4 actividades de las 12 programadas, lo que representa un 33
politica y ciudadana de las juventudes. realizadas, 3 2 5 z o el airnceanital,
Meta trimestral: Se lograren reallzar 4 actividades de las 5 das, estor
A, 4201113  Realizacién  de me;, P?’“"ms i5 Adhid i . B & un avance del BO% no se logr6 reallzar la dltima platica debido a que la ponente cancelo
lades  que ol mene;tar?::e:. iy Vids oo Trimestral 18 s) 80,00% 2222% en ltimo momento y el lugar fue ocupade por la Universidad,
Blenestar Juvenil y la Vida Digna. Digna, 5 - 7 5 Meta anual: Se realizarcn 4 actividades de las 18 programadas, lo que representa un 22%
del avance anual.
4 - - Mata trimestral: Se lograron realizar 4 actividades de las 3 programadas, esto represento
A, 4201114  Realizaclén  de|PACS: Porcentaje de Aerdadent un avance del 133% superando la meta programada, esto fue deblido a la partidpacién
actividades que p la cultura dades que pi Nominal Trimestral 10 Sl 133.33% 40,00% de [os grupos de una preparatoria.
de paz y segurldad. la Cultura de Paz y Seguridad. 3 2 r N Meta anual: Se reallzaron 4 actividades de las 10 programadas, lo que representa un

40% del avance anual.




] = = - Mata trimastral: Se lograron reallzar 9 actividades de las 20 programadas, esto
A, 4201121  Elecuclén  de PAFL: Porcentaje de represento un avance trimestrsl del 45% por lo que no se logré llegar a la meta, debldo a
a:llvldac.fes que  fomenten la i e ey e Rrmein Ascendente Trimestral 51 ol 45.00% 14.75% que |as preparatorias y universidades Inlclaron clases presenclales a principlos del mes de|
educacién, el emprendimlento y el Regular febrero.
educativo y laboral.
trabajo digno. 20 7 20 14 Meta anual: Se realizaron 9 actividades de las 61 programadas, lo que representa un 14
% del avance anual.
= 4201122 Eecucdn de]PAED: Porcentaje de O 0 = = s M::;aelrllmnlstral: Ne ha|v :n auand:;: en :a.s.m;;as ::I tl'::r:slr::lehldu a que los ponentes|
actividades que fomenten los entornosjactividades que fomenten los e Trimestral 8 sl 0.00% 0.00% Eetdbap e o e a, L e T
R 7 7 Regular Meta anual: No se logré un avance del trimestre, por lo que no hay un avance anual
dignos y t dig
3 1 2 2 para esta actlvidad.
A, 4.20.1,1.2.3 Integraclén del Padran|PJIP: Porcentaje de " et o = = Mata tri I: Nosep tas di te este primer trimestre.
s 3
I de las fes de Benlto]] fes Integradas en el ,::L::I Trimestral 200 sl ND 0.00% Meta anual: No existe un avance anual debldo a que no se programaron metas para este|
Judrez. Padrén, 0 100 0 100 trimestre.
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