1.20.1: Contribuir en la promocién
acciones que combatan las causas

2 generan las violencias y la
incuencia contribuyendo a la paz y
usticia mediante el desarrollo de
‘ramientas que propicien y

)muevan el desarrollo integral de las
entudes.

PPPIVCENVIPE:  Porcentaje
de poblacién de 18 afios y
mas que percibe inseguro
vivir en Canctn.

ENVIPE: Encuesta Nacional
de Seguridad Publica Urbana.
Periodicidad Anual.

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
i MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2023

iMoo UVE

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

Descendente
Regular

Anual

78.34%

NO

F-PPA 4.20 PROGRAMA DE DESARROLLO INTEGRAL CON PERSPECTIVA DE JUVENTUDES

83.50%

Meta tril El avance en ¢ de metas trimestral refleja lo reportado|
respecto a lo programado, es decir 106.57%. Los indicadores descendentes....

Meta Anual: De acuerdo a la Guia para la integracién y rendicién de los informes de

78.34%

78.34%

78.34%

78.34%

106.59% 106.59% avance de gestién financiera y de la informacién para la planeacion de la fiscalizacién de
la cuenta piblica que emite la ASEQROO para el ejercicio fiscal 2023, para indicadores|
NO acumulativos, se registra en el avance de la meta anual programada, el promedio de

los porcentajes de [ imi alc d Pag 23

https://www.aseqroo.mx/MARCO_JURIDICO/2023/Guias/GUIA%202023.pdf

Meta trimestral: Se logrd superar las actividades, ya que se impartieron 20 platicas

enfocados en las y los delas

ias del

Meta anual: Se logré un 25% del avance anual, logrando realizar mas actividades de lo

progi 3 do con los
secundarias.

y horarios para las y los jévenes de las escuelas

Meta trimestral: No se logr realizar 1 actividad del dia 25 de enero mujeres
seguras,debido a que el espacio no se encontraba disponible ese dia.

Meta anual: Se logrd superar el avance anual con el 33.33% debido a que durante el
primer trimestre se programaron mas actividades.

Meta trimestral: Se superd la meta por las platicas de "Apostandole a las Adolescencias"
en donde se impartieron 20.

35 - = -
0.1.1.1 Servicios integrales que PSUB: Porcentaje de
mueven el bienestar y la vida digna | servicios integrales dirigidos Ascendente Trimestral 140 S
las juventudes brindados. a las juventudes brindados.
15 42 42 41
o ¥ 5 = = -
a444d . de actividad PAIA: Porcentaje de
i & . ., iactividades de igualdad e .
aromocion a la igualdad e inclusidn . . - Ascendente Trimestral 15 Sl
<tiva de las juventudes inclusién afectiva dirigidas a
c a
iva delas Juven las juventudes. 6 3 3 3
PABV: Porcentaje d - - =
).1.1.1.2 Realizacion de actividades L e 2
) R actividades que promueven .
: promuevan el Bienestar Juvenil y . . N ) Ascendente Trimestral 107 Sl
. . el bienestar juvenil y la Vida
ida Digna. . .
Digna para las juventudes. 6 34 34 33

Meta anual: Se realiz6 un 23.36% del avance anual, no se alcanzé debido a que los
préximos trimestres son superiores, en comparacién con el primer trimestre.




Meta trimestral: Se logré superar la meta debido a que se realizaron actividades extras,
. 5 - - - en donde se encontré el espacio en una secundaria para poder hacer el really por la Paz,
. - PACS: Porcentaje de ‘ eo .
20.1.1.1.3 Realizacién de actividades . adems se realizé el Taller de Empoderarte en este trimestre.
actividades que promueven .
e promuevan la cultura de pazy . Ascendente Trimestral 18 St
. la Cultura de Paz y Seguridad X
guridad 2 las juventudes Meta anual: Se logré superar la meta con un 27.78% del avance anual, en donde se pudo
! . 5 s concretar 2 actividades extras para este trimestre, contando con el apoyo de los espacios
3 5 y alumnos de las escuelas secundarias.
Meta trimestral: No se logré alcanzar la meta programada debido a que no se realizaron
10442 Actividades de forme st ;;A-::A; Por;:rfx:iee :teo 16 2 = 5 Ios’tallereslde orientraar;-::n vocacional esto debido que se encontraban en temporada de’
3 5 ividades 2 examenes las prepal
ofesional y del entorno ambiental 2 : Ascendente Trimestral 59 Sl 69.57% SRl
‘igidas a las juventudes realizadas. Bipichnalisul innl
L g 2 dirigidas a las juventudes Meta anual: Se realizé un avance del 27.12% logrando alcanzar la meta debido a que
23 14 12 10 durante el primer trimeste se programé mas en comparacién con los otros trimestres.
12 ~ ~ . Meta trimestral: No se logré alcanzar la meta programada, debido a que se encontraba
20.1.1.2.1 Ejecucion de actividades  :PAFL: Porcentaje de en periédo de exdmenes las preparatorias, esto complico el poder realizar los demas
e fome_ntfen la educacién., el‘ activid?des en fomento Ascendente Trimestral " s 70.00% “talleres de orientacién vocacional".
prendimiento y el trabajo digno de :educativo y laboral de las
juventudes. juventudes. 2 7 7 7 Meta anual: Se logré el 34.15% del avance anual, logrando un porcentaje favorecido
debido a que el primer trimestre se programé el doble que otros trimestres.
2 _ ~ B Meta trimestral: No se logré realizar la limpieza de playa del 28 de enero, la cual se
10.1.1.2.2 Ejecucion de actividades P:t_EI?;P:rcentajfe (rineenten e cancel6 debido a las condiciones climéticas.
ividades que fol
e fomenten los entornos a 'q Ascendente Trimestral 11 Sl 66.67% o R L
sieriibles; dignas v adecuados entornos dignos para las Meta anual: Se realizé un avance anual del 18.18% considerando que una actividad no se
: clenosy . juventudes. 3 3 3 2 realizé debido a las condiciones climaticas, es por eso que no se alcanzé al porcentaje
estimado en un trimestre del 25%.
0 - - - Meta trimestral: No se logré realizar la integracién al Padrén de Juventudes, debido a
'0.1.1.2.3 Integracion del Padrén PJIP: Porcentaje de que realizaron actividades extraordinarias como festejos del Carnaval y se reprogramé
1nicipal de las Juventudes de Benito :juventudes integradas en el Ascendente Trimestral 200 St para los siguientes trimestres.
irez. Padron. 100 ~ ~ 100
Meta anual: No se logré realizar un avance anual.
PAPC: Porcentaje de = - - Meta trimestral: 6 t: ta actividad.
0.1.1.2.4 Ejecucion de actividades " C_d Zrc jfe X e 0 ta trimestral: No se programé una meta para esta actividad
lades que foi
e fomenten la participacién @ “{' L 9 . Ascendente Trimestral 7 Sl ND .
. participacién ciudada de las Meta anual: No se programaron metas para este trimestre, por lo cual no hay un avance
dadana de las juventudes. N
juventudes. anual.
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