MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS MIR 2022-2024
EJE 4: CANCUN POR LA PAZ
CLAVE Y NOMBRE: E-PPA 4.16 PROGRAMA CONSTRUYENDO JUNTOS LA SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

" Nivel Resumen narrativo U objetivos. |

INDICADOR Medios de verificacion. Supuestos.

(unidad | Clave: Ndmero del Eje, Ndmero del

administrativa | Programa, 1 para el Fin, 1 para el i

responsable) } Propésito, Numero del Componente,
Namero de las Actividades.

(situaciones que necesariamente tienen
que suceder, en positivo, para que el
objetivo por nivel se cumpla pero que estan
fuera de las manos de la Unidad
Responsable)

Linea base del Indicador. (fuentes de informacion de donde |
se obtendran los datos del

indicador)

Frecuencia de "~ Meta del Indicador.
medicion del

Indicador.

Sentido del Meétodo de calculo del Indicador. |
Indicador. [
Descripcion de las siglas y las variables: ‘

mbre del Indicador. Definicion.
medida del
Indicador y
unidad de

medida de sus

variables. |
|

" Unidad de

(Punto de partida para
evaluar y dar seguimiento al |
indicador)
Si el indicador es nuevo
definir como linea base el
primer valor obtenido de su

Lo que se quiere.alcanzar con la
intervencion. Considerar el punto de
partida (linea base) y los recursos con los
que se cuenta. Realistas y retadoras.

Siglas y descripcién. (precisar qué se pretende medir (Eficiencia, Eficacia,
del objetivo al que est4 asociado; Economia, Calidad)
debe ayudar a entender la utilidad, |
finalidad o uso del indicador.
Explicar brevemente y en términos
sencillos, qué es lo que mide el !

(ascendente o

descendente) Con base a las

recomendaciones
del nivel de

objetivos.

iMeta Planeada: Disminuir al 77.40 % a diciembre dol
2024, como ol dato obtenido en el aflo 2017,

Se espera que ol porcontaje de i

insegura viviendo en Canctin mejore su percopcion.

ito:
VARIACION DE LA META EN RELACION A LA Supre Dacomen

METODO DE CALCULO Encuesta Nacional do Victimizacion y
LINEABASE Porcopcion  sobro  Seguridad  Publica
= I X100 Mets ARsouta; 5 (ENVIPE). Tabulados bésicos.
Meta Relativa: -8.84%
PPPIVCENVIPE: Porcentajo do |l Indicador proporciona una estimacion VARIABLES SHDADDENEDDA PPPIVGeNvise: 84.9% poriodo 2019-Nombre de quien genera la informacin:

. 4.16.1: Contibuir on la promocin de ;
Fin % = lacién de 18 afios. as I de la ion de | i tituto

(Secretaria g ! aue o :?:ibel S il oot an e ek PPPIVGENVIPE: Porcantajo do la poblacion do 18 afo: i = delinclicadog Goografia, INEG Enssios Diaconal s Suadsiony Coogita EGH
Municipal e {ias Vilenciss y a dlincuencia contribuyendo a i e e DL Eficacia Descondente e baiadh ) e BaToe ety Anual 2019: 86.8% ET (opismenis y pvics foa autdon de i Eocients

unicipal de rias v le cell : : i mas oncuestada y que porciba inseguro vivir en la zona ual : 86 2 Nactorial e s tmiacion s Paoosibo Sooe

Seguridad Pblicay :«;:.Yan’ :f:&m‘:x:::‘,f:ﬁ::ﬂm ENVIPE: Encuesta Nacional de {Con esta informacion so busca provaer metropolitana de Cancin. gg'f:ff;’ﬁi’:@ 2020: 87.7% Periodicidad con que se genera la s:;:f,'i'::d o miacitny Earcard
Transito ) ¥ {Seguridad Publica Urbana. clomentos para la toma de docisionos de e eyannLEs 2021 80.2% marzo-abril informacién: '
i

turistas del municipio de Benito Juarez,

P.4.16.1.1: La poblacion del Municipio de

Propdsito
(SMSPyT)

Juarez mantiene seguro su patrimonio
odianto la atencion de las fuentes de violencia
Ias dolincuencias con estricto respeto a los

{Derechos Humanos.

e

ima

Periodicidad Anual.

ID (£,t-1): tasa do variacion de
dolitos cometidos contra ol

patrimonio de Ia poblacion del My, @5t Indicador que mido i la afectacion al

entre dos periodos de tiempo,

politica publica en matoria de seguridad.

PEPIVCENVIPE = Poblacion de 18 afios y mas Encuestada

que Percibe Inseguro Vivir en Canctn.

 TPEENVIPE = Total de la Poblacién de 18 afios y mas
Encuestada.

METODO DE CALCULO
1D (t,t-1) = ((DC £/ DC t-1)-1)X100

INDICADOR

Eos fusultados o las acciones emproncidas D (tt-1): Incidencia Delictiva entro los trimestres ty t-1

porla Secretaria de Seguridad Publica y-

=712, 2.2
Transito se reflejan en ol valor alcanzado con Dondot=T1,T2, T3 y T4 administracion acta] 22-24

yt-1=T1:T2; T3y T4 administracién anterior 19-21
Y T1 = Trimestro ENE-MAR:

T2 = Trimestre ABR-JUN;

T3 = Trimestre JUL-SEP

T timestre OCT-DIC

Eficacia Descendente
patrimonio de la poblacion municipal se ha
incrementado o ha disminuido respecto a

periodos de tiempo anteriores.

VARIABLES
DC.t: Delitos cometidos en el Trimestro t ano admactual

DC t-1 : Dolitos cometidos en el Trimestro t-1a

Trimestral

DEL INDICADOR:

2021

AL, B3 C4 MUMCIPIO 1 84.90%

Instituto  Nacional de Estadistica i

Anual,

y mas encuestada.

a—

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién:
hitps://www.inegi.org mu/programas/envipo
2020/ Tabulados

patrimonio.

ID (tt1): Se pretende disminuir la tasa de dolitos
contra el patrimonio de la poblacion del municipio de
Benito Judroz, con un total maximo de 29,697 de enero

5 1 del 201
det 2022 a diciembre del 2024, ID (t-1): Durante el periodo del 2019

= 2021 se comatieron 42,488 delitos
‘contra el patrimonio.

UNIDAD DE MEDIDA
DEL INDICADOR:

Eofcentaie Variacién de 1a meta en refacién a la linea base:

Meta Absoluta: -12,791

Meta Relativa: -30,10% Exeitan

12020: 12,875
2021: 13,470
Total: 42,488

UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS VARIABLES:

Delitos contra of El -12791 do la mota absoluta reprosonts una

disminucion do los delitos y el -30,10%, 03 la tasa do|
variacion entre la meta y fa linca base. La.tasa de
variacién negativa para este indicador representa;
un descenso en los delitos, Io que es positivo para;
1a poblacién. i

Nombre del Documento:
Municipal-Delitos-2015-2022_dic2022 zip

Nombre de quien genera la informacién:

Secretariado Ejecutivo del Sistema

Nacional de Seguridad Publica

El secrotariado’ Ejecutivo del Sistema Nacional de||
Seguridad Publica genera y. publica la informacién
requerida para actualizar los datos del indicador.

Periodicidad con que se genera la
informacién:

Se genera mensualmente y se publica
hasta dos meses después de genorada.

Liga de la pgina donde se localiza la
{informacion o ubicacion:

{ https:/drive. google.com/file/d/11P9vsoobz
{ZOdBPWCBIthK1rPKPE- i
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el. Resumen narrativo u objetivos.
INDICADOR Medios de verificacion. Supuestos
(unidad Clave: Namero del Eje, Ntimero del S "
administrativa Programa, 1 para el Fin, 1 para el Nombre del Indicador. Definicion. Dimensién, Sentido del Método de calculo del Indicador. Frecuencia de Unidad de Meta del Indicador. Linea base del Indicador. (fuentes de informacién de donde | (situaciones que necesariamente tienen
responsable) - | Propésito, Namero del Componente, Indicador. medicién del medida del se obtendran los datos del que suceder, en positivo, para que el
Nimero de las Actividades. Siglas y descripcion. (precisar qué se pretende medir (Eficiencia, Eficacia, Descripcion de las siglas y las variables. Indicador. Indicador y. Lo que se quiere alcanzar con la (Punto de partida para indicador) objetivo por nivel se cumpla pero que estan
del objetivo al que esta asociado; Economia, Calidad) (ascendente o unidad de. intervencion. Considerar el punto de evaluar y dar seguimiento al fuera de las manos de la Unidad
debe ayudar a entender la utilidad, descendente) Con base a las. medida de sus | partida (linea base) y Jos recursos con los | indicador), Responsable)
finalidad o uso del indicador., recomendaciones variables que se cuenta. Realistas y retadoras. | Si el indicador es nuevo
Explicar brevemente y en términos del nivel de | definir como linea base el
| 'sencillos, qué es lo que mide el objetivos. \ primer valor obtenido de su
Carpeta de rogistros
j Listas de asistencia
PIPDCVR:  Porcentaje  deiEl indicador proporciona un porcentajo PIPDCVR: Pmmm RS R Y ot
PALA.plsvent. de la ojecucién do intarvenciones delito y conductas violentas realizadas. UNIDAD DEMEDIDA : Se protonde alcanzar la ojocucion de 935 i\ OCVR: Duranta el periododel iy 1 e ge quien genera la informacién:
dolito 'y conductas violentas:para prevenir el delito y conductas violontas s Provonir ol Dolltay Conductas 2019-2021 e realizaron 1295 OFsccion Ha Brevercibn dot Do Gon
A 4161111 Ejocucion do intervencionos ;T;z:::’ A .. {dirigidas a la poblacin y sector educativo en VARIABLE! Forcenajs Violentas dal mp o omore do 2025 a1 31 do ciciembro | Intervancionas para Provenir ol Dolto Participacion Ciudadana e Chents,con i dml"diﬁi";“ Socialessy fa"""i’l‘
P 415 prevnic 41 Gelo . onducias. vidterios al sector educativo,{los niveles basico y medio superior; con POV Niars 20 e stiman o el lia024 y Conductas Violentas para la realizacion de las intervenciones, asi como
Actividad dirgidas a Ia poblacién y sctor sducativo on los] COMTOMacion de redes do mujores, festas intervenciones se busca proveer Eficacia Ascendente iy Vim:nm ety i Trimestral UNIDAD DE MEDIDA - Periodicidad con que se genera la}PAricipacion do fa poblacién para realizacion do. las|
X z citaci isi 5 3 iones.
niveles basico y modio superior. g::fpa een :j’:"’.’v:n’cx:"’;: oo |::r::b|:n"a‘:;c:; :::'s;’:f:;; NIPDGVP: Numro do intarvenciones para prevenic o delto ﬂi:‘::c‘l’o‘:":g‘:fs Variacion do la mota en relacion a a inea bases el informacién: Mensual erones,
acoso ‘sexisal -y Evertos o bechos y conductas violentas programadas. Broventr o Dol y | Meta Absoluta: -350 inorvencionos S0a0 454
proximidad con ol sacto educativo) fconstiutivos  do  dolto| y - fahos Conductes Violontas {Meta Relativa: -27.80% B Liga de la pagina donde se localiza la
i e METODO DE CALCULO informacién o ubicacién:
PIPDCVR= (NIPDCVE / NIPDCVP) * 100. Archivos do la Direccion de Prevencién del
Delito con la Participacién Ciudadana,
rAscrits. . 1a Sacratarin Munizinal de.
PAEDHPDUR: Povconmjo do 3
actividades  enfocadas. los PAEDHPDJR: Porcentaje do actividados enfocadas a los Nombre del Documento:
derechos humanos y la Dnvoncion derechos humanos y la prevencion del delito de las Carpota do registros.
dol delito de las juventudes juventudes realizadas. Listas do asistencia
roalizadas. El indicador proporciona un porcantaje Imagenes de publicaciones en redes
:ﬁ‘:"":::"d ‘:"“:;“?”h :" d" trimestral do las actividades  realizadas VARIABLES: UNIDAD DE MEDIDA sociales
vencion dol doli Vés delontocadas a los dorechos humanos y la JE: Numero de actividades enfocadas a los INDICADOR: 2 PIEDHPDJR: Durante ol periodo del
‘S:i:f::’ y videos en redesipouencion  del  delto  para t ol dorechos humanos y la prevencion del dolito de las. Porcontajo f';?ﬁfi:;iiﬁf?:iﬁ:lfﬁﬂ"ﬁm:&n 2019 -2021 se reallzzwnp;w Nombre de quien genera la informacién:
rom KRt B ! : A 9
A 4161412 Ejocucion do Actvidados!esmudianiles  para pkedenes Sl S o e ‘;;‘g",;‘;:’;;jf e o TR i ol doltodol 01 4o anero d 2022 a1 31 de diciombra s e e om mancs Direccion do provoncion del Dalfo con 1254 cuanta con a participacion suficione do los ovenos
o onfocadas 2 los dorochos humanes y laipartiipacien y vinculacion con s 3. proveer. slemantos ; e e a2 : UNIDAD DE MEDIDA | o 2024, prevenciondel doifo: G y demds ciudadanos, asi como do medios (rodes
Actividad ion del delito para o B ridad Pablica {727 12 toma do decisiones en la prevencion; Eficacia Ascendente derechos humanos y la prevencion del delito de las Trimestral VARIABLES: Sociales), on la realizacién de las intervenciones.
rvont, e Seguridad Publica, go conductas antisociales (comportamientos, juventudes programadas. Actividades enfocadas fy, oo cion ala inea base: Periodicidad con que se genera la i
atender a jovenes en situacionesipracticas, o actuaciones que tienen como. 2 los darechos Artacidn da lamets en felacion aa linea base: 2019: 166 informacién: Mensual
de riesgo con diversas actividades.  oniativo fa parturbacion del orden social o la METODO DE CALCULO himanos e Meta Absolitas, £33 interencionas 2020: 369
actividades integrales para preveniriagrasion a asto), reconociondo y fomentando PAEDHPDJR= (NAEDHPD.JE / NAEDHPDJP) *100 prevencion del delito | M2 Relativa: 72.70% 2021: 344 Liga de la pigina donde se localiza Ia
los accidentos  automovillsticos g fortalozas, intereses y habilidados do los. do las juventudes informacion o ubicacién:
e 0:'“‘;‘;?“}:: jovenes. Acchivos de la Direccion de Provencion del
moplesineieli il Dolito con la Participacion Ciudadana,
tsimdanhie) adscrita a la Secretaria Municipal de
Soguridad Publica y Transito.
Nombre dei
Carpeta de rogistros
Listas do asistencia
; INDICADOR:
PAPSVR: Porcontaje de acciones! ;’m;::‘:la‘:” ; F‘"‘.”"“g‘“ P porgentale PAPSVR: Porcentajo do acciones para prevenir y sancionar UNIDAD DE MEDIDA ':;:g'l'::s Yo lpublicackones.. on, fades
para prevenir y sancionar la B S2Sacioonice echnes’en Ia violencia con perspectiva de género realizadas. INDICADOR: - i
Violoncia con porspoctiva  dojoeneficio do la  ciudadania para la Porcontajo. PAPSVR: So protendo alcanzar la ejocucion do 2,280 | A7 SVR: Durante ol poriodo del 2019 i " "
AR R género realizadas. provencicn de Jos. probisrias comunfarios, VARIABLES: : Acciones da provencion y sancién  fa violoncia dol 01 | 202 30 fealizaron 1,303 Acciones iNombre de e g",e"dl',mD’;vm“m;:
k banefico lacomunicad para  provonr y] LoMadas de proximidad socal en{e0o% ¥ folas  adminsiraias con NAPSVPGE: Numero do acciones para provenir y sancionar UNIDAD DE MEDIDA {ds enero de 2022 al 31 de diciembro de 2024, e B o e e oo+ " %5 cuonta con o interés  partiipacion dola poblacen
Actividad sancionar la violencia con porspectiva de{ <N marginadas, atoncioniIRURE T SR R esos Eficacia Ascendente Ia violencia con perspectiva de género ejecutadas. Trimestral VARIABLES: onganeral enlasacalones:désansiladss:
i mbdvca juridica y zjﬂ:olnulc:du s e ey NAPSVPGP: Nimero de acciones para prevenir y sancionar Acciones de Variacion do la meta en rolacion a a lnea base: e Petiodicidad con s s garera s
iacion Cormibati d Foaners otias I prokhomitdia la violencia con perspectiva de género. programadas. provencion y sancién i Meta Absoluta: 977 acciones 2020: 764 informacién: Mensual
vulncrabxl«dad didlegos vecinales 1 O o Bt v alaviolenciacon  iMeta Relativa: 74.98% 2021: 527
foria comunitaria para realizar{So ol 0 o ¥ METODO DE CALCULO perspoctiva de : i agi i
oroximidad) presada por los residentes do cada rogien sl s e e e LRl & Liga de la pigina donde se localiza la
o colonia especifica. ( ) género. informacién o ubicaci
Archivos de la Direccion de Prevencion del
Delto con [a_Paripacion Cludadana,
2 3 Ato. Socentadia Municinal e
El indicador proporciona un  porcentaje
trimestral de la creacién y seguimiento do
comités empresariales, educativos y do
participacion  ciudadana  para  la
consolidacion del Modelo de Proximidad y de
prevencion del delito. Con esta informacion Nombre del Documento:
s busca proveer elementos para ef impulso Carpeta do registros.
de  comités conformados y  proveer! Rogistros do comités conformados.
clomentos para la toma de decisiones con la INDICADOR: Resto de seguimiento de comités.
PACSCR:  Porcontaje  dojfinalidad generar estrategias de provencion y PACSCR: Porcontajo de actividades de creacion y UNIDAD DE MEDIDA G SCR. Dinis el Sadadads
actividades  de  creacion yiseguridad, mediante la vinculacion del sector seguimionto do comités realizados. INDICADOR: PACSCR: Se pretonde alcanzar Ia ejocucion de e hileialeli o Nombre de quien genera la informacion:
seguimiento de comités realizados. {empresarial y el sector educativo con las j do creacion y de 498 comites ;2019 ~ 2021 so realizaron 373 Direccion do Provencien dol Delto con fa
A. 4161114 Ejecucion de actividados de autoridades municipales, asi como con la VARIABLES: omprosariales, educativos y do participacien ciudadana 15 - i ion Ciudadana El sector empresarial, las instituciones educativas y la
Actividad creacion y de  comités}(C ¥ vocinal como medio eficaz para Eficacia Asouii NACSCR: Numero de actividades de creacion y T ! UNIDAD DE MEDIDA {dol 01 do enero de 2022 i 31 do diciombre de 2024, |°° “ités: poblacion en general participan activamente en las
empresariales, educativos y de i ités y redes vecinales, los Indices de endente seguimiento de comités realizados. rimestral DE LAS VARIABLES: Periodicidad con que se genera d iony
ciudadana. on las escuelas de nivel basico y; NACSCP: Numero do actividades de creacién y Actividades de Variacién de la meta en relacion a la linea base: 2019: 100 informacién: Mensual
redes de prevencion del delito con 'seguimiento de comités programados. creacion y Meta Absoluta: 125 comités 2020- 115
ompresarios) seguimionto do Meta Relativa: 33.51% st s Liga de la pagina donde se localiza la
METODO DE CALCULO comités. informacién o ubicacién:
PACSCR= (NACSCR/ NACSCP) *100 Archivos de la Direccion de Provencion del
Dolito con la Participacion Ciudadana,
scrita @ la Secretaria Municipal de
Seguridad Publica y Transito.
A




" Nivel. |

(unidad
admmxstrat\va
esponsable)

Resumen narrativo u objetivos.

Clave: Numero del Eje, Namero del

Programa, 1 para el Fin, 1 para el

Propésito, Nimero del Componente,
Nimero de las Actividades

Nombre del Indicador.

Siglas'y descripcién.

PAGACCPDR:

Porcentaje  do!
actividades para generar acuerdos

Definicion

(precisar qué se pretende medir
del objetivo al que esta asociado;
debe ayudar a entender {a utilidad,

finalidad o uso'del indicador,
Explicar brevemente y en términos
sencillos, qué es lo que mide el

|
|

El indicador proporciona un _porcentajo.
trimestral de la olaboracién actividades para
gonorar acuordos y  coordinacion  que:

n la provencion del delto!

Dimensién.

(Eficiencia, Eficacia,
Economia, Calidad)

Sentido del

Indicador.

(ascendente o
descendente)

EJE 4: CANCUN POR LA PAZ
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INDICADOR
Método de calculo del Indicador.

Descripcion de las siglas y las variables.

INDICADOR:
PAGACCPDR: Porcontajo de actividades para generar

cuordos y coordinacién que coadyuven on la prevencion
dol dolito realizadas.

VARIABLES:

Frecuencia
medicion del
Indicador.

Con base a las
recomendaciones
del nivel de
objetivos.

Unidad de
medida del
Indicador y
unidad de
medida de sus
variables.

UNIDAD DE MEDIDA

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS MIR 2022-2024

Meta del Indicador.

Lo que se quiere alcanzar cor
intervencién. Considerar el punto de
partida (linea base) y los recursos con los.
que se cuenta. Realistas y retadoras.

PAGACCPDR: Se pretende alcanzar la realizacion de

l‘ Linea base del Indicador.
|
|

(Punto de partida para
evaluar y dar sequimiento al
indicador).

Si el indicador es nuevo
definir como linea base el
primer valor obtenidode su

PAGACCPDR: Durante el periodo del

Medios de verificacion.

(fuentes de informacién de donde
se obtendrén los datos del
indicador)

Nombre del Documento:
Lista de asistencias.
Minutas de las reuniones

Nombre de quien genera la informacién:

Supuestos.

(situaciones que necesariamente tier
que suceder, en positivo, para que
objetivo por nivel se cumpla pero que estan

Responsable)

o ot !
: : el ; i INDICADOR 48 actividados para gonorar acuerdos y coordinacién 12019 - 2021 no se realizaron Diroccion de Provencion dol Dolito con Ia ) ! s
des | mediante reuniones do_trabajo, mediante NAGACCPDR: Numero do actividades para gonerar 8 ; ; 4 Se cuonta a informacién necesaria y la partiipacidn do|
POt o actividades parals o e e "imesas do tabajo con dopendoncias acuerdos y coordinacion que coadyuven on la prevencion Forcentsjen e, L acivcades pers gonem seuercosy RétkipaconCiaian los habitantes el municipio para a intorposicion de las
Actividad enorar  acuordos Rl con aaiiems, | Estoles, . Municienies, Eficacia Ascendente dol el ealicacay) Trimestral UNDADDEMEDIDA | o ceemem S R Fesiratlin de RS e e T 8 W6 genera’ Iajoonincies  quejas ‘clidacenss; que syuden 8. ls
goad uven en la plovonzmr\ del delito. focorales, estamles . municipales | ASociCIoNeS Ciiles, Orgarismos Pubiicos y NAGACCPDP: Numero de actividades para generar L i a e e e L ) e Prevenciondeoei: ]:';'m‘:d ;n, n,f.::u:u e genel claboracion de diagnésticos y registro en las bases do
! ‘ para r‘ulmr Scrsrdos a5 Privados, para la generacion de acuerdos de acuerdos y coordinacion que coadyuven en la prevencion Actividad = Meta Absoluta: 0 acuerdos y coordinacion ue' 2019:0 & datos.
ot coordinacien y  colaboracién, para o dol delito programacas. ados para i Ry 8 : : oy
coordinacion) s g L gonorar acuerdos y  jcoadyuven en fa prevencién el delito. 2020:0 Liga de Ia pigina donde se localiza la
violontas, privilegiando los derechos de las. METODO DE CALCULO coordinacion Meta Relativa: 0% 2021:0 informacién o ubicacién: Archivos do la;
victimas y promoviondo la sensibilizacién de PAGACCPOR:= (NAGACCPDR / NAGACCPDP) *100 Diacion da TRicOR AU oo,
oo e e i Participacion Ciudadana, adscrita a
Socrotaria Municipal do Soguridad Piblica
y Transito.
Nombre del Documento:
Carpota do registros Se cuonta con la informacion necesaria y la
Diagnésticos participacion do los habitantes del municipio para la
e ] Listas do asistoncia realizacién do diagnésticos, asi como con ol personal
taoraies sjeculoces: £l indicad i ra Molcao PAIE: Durante el 012019 {Nombre de qui e e e b el
o indicador proporciona un  porcentaje , § < " = - Durante el periodo del 2019 — | Nombre de quien genera la informacion: i cabo las actividades.
@ trimostral do la ojocucion do actividades PAIE: Porcentaje de actividades integrales ejocutadas. m:::%gilmsmm Pgaas; ;;’?:"““”‘::;’s‘:“f;"'; ‘“‘:“"“d” “;022“ 131 d 12021 50 realzaron 564 actividados  {Direccion do Provencion del Delto con
A 4161116 Eecucion do actvidadosfjovoni, do movidad segura con integrales para ol mejoramiento de la calidad VARIABLES e :mmb"' ul. 2",,“2 5 pabbl b 2131 de i tograles. Participacién Ciudadana Por cuestiones administrativas s aplica en el ejercicio|
i G AN A % 4 & de vida de la poblacion. Con estas acciones: i Foag : 2 2 N 2022 la reforma del Reglamento Interior de la SMSPYT|
Actividad integrales para el mejoramiento de Ia calidad depersy de género, rescate de: Eficacia Ascendente NAE: Numero de actividades ejecutadas. Trimestral con que se genera lajde Benito Jusroz, Q. Roo, realizada on of 24 do

Actividad

vida de la poblacion.

A 4164421 Difusion on materia do
provencion del delito, cultura de la
derechos humanos, y parspectiva do género.

Espacios Publicos en zonas do alta

do grupos de nifos para

irealizacion de actividades socio!

educativas)

PA% ! sobre la tortura; reclutamiento para

PADMPDR:

Porcantaje  do;
acciones de difusion en materia de
provoncion del delito roalizadas.

(Publicacién en redes sociales para
promover  la  denuncia, la
prevencion del delito y genorar,
medidas de autoproteccion,
conciontizar sobro los tipos do
violencia; fortalecer el respet
mutuo a través de informacion.

formar parte de esta Secretarla;;
informacién do los niveles de;
violencia; acciones que realiza la
Corporacién Policial; dar a conocer;
los protocolos de atencién
victimas, la funcién policial
municipal y sensibilizacien que
impulse respeto y confianza entre
a ciudadania y su policia)

incidencia delictiva y conformacion: p
la;

50 busca provoor elomentos para la toma de
docisionos quo pormitan atondor factoros. do|
esgo y  criminolégicos,  mediante!
actividades de empoderamiento juvenil.

El indicador proporciona un porcentaje
trimestral do las acciones do difusién en
matoria do provencion del delito, cultura do!
a paz, derechos humanos y parspectiva do!
génoro realizadas a través de redes sociales.
Con esta informacion se busca proveer;
olementos para  impulsar  medidas
adecuadas de autoproteccion y prevencion,
ademds de generar un vinculo de
acercamiento  y  confiabilidad  entro

" iciudadanos y autoridades.

Eficacia

Ascendente

NAP: Numero de actividades programadas.

METODO DE CALCULO
PAIE= (NAE / NAP)"100

INDICADOR:
PADMPOR: Porcentaje de acciones de difusion en materia
de prevencion del delito realizadas.

VARIABLES:
NADE: Nimero do acciones de difusion ejecutadas
NADP: Numero de acciones de difusion programadas

METODO DE CALCULO:
PADMPDR= (NADE/NADP)*100

Trimestral

UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS VARIABLES:
Actividades Integralos

UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR:
Porcentajo

UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS VARIABLES:
Acciones do difusion

Variacion de la meta en relacion a la linea base:
Meta Absoluta: -80 actividades intograles.
Meta Relativa: -14.18%

PADMPDR: Se pretende aicanzar la ejecucion de 207
accionos do difusion do Cultura do la Legalidad y
Prevencion del Delito del 01 de enero de 2022 al 31 de
diciombre de 2024

Variacion de la meta en relacion a la linea base:
Meta Absoluta: 53 acciones de difusién
Meta Relativa: 34.42%

2019; 429
12020: 66
2021: 69

PADMPDR: Durante ol poriodo dol
2019 - 2021 se realizaron 154
publicaciones

2019: 21
2020: 63
2021: 70

informacién: Mensual

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacion:

soptiombro do 2019, y ol grupo Especalizado on
Atoncion a la Violencia Familiar y do Género (GEAVIG)
dopondionte de la Direccién de Provencién del Dolito
con la Participacién Ciudadana so transforma on la,

Archivos do la Direccién do Provencion doliDireccion del  grupo GEAVIG, propiciando el
Delito con la judadana, do las metas dol y actividad,
adscrita a fa No. 6 de "Prevencion del Delito".

Secretaria Municipal do!
Seguridad Publica y Transito.

Nombre del Documento:

Cuenta oficial de Facebook

Roportes de actividades

Imdgenes de publicaciones en redes
sociales y medios do comunicacion.

Nombre de quien genera la informacion:
Departamento do Comunicacion Social y
Enlace Interinstitucional

Periodicidad con que se genera la
informacién: Mensual

Liga de la pigina donde se localiza la
© ubicacién:

lic%C3%ADa%20de%20canc%C3%EAn

Se cuenta con el interés y la participacion de la
ciudadania en la interaccion de las campanias,




Nivel.

(unidad
administrativa
responsable)

Resumen narrativo u objetivos.

Clave: Numero del Eje, Nimero del
Programa, 1 para el Fin, 1 para el
Propésito, Numero del Componente,
Numero de las Actividades

A. 4.16.1.1.3.1 Implementacién de campanas

Nombre del Indicador.

Siglas.y descripcion,

PCSFPPQDR:  Porcontajo  do!
campatias sobro las funcionos y
procedimiontos  para  presentar
quojas y donuncias roalizadas.

(campafias a través de las redes
sociales informando las funciones
que realiza Asuntos Internos:

Definicion.

(precisar qué se pretende medir
del objetivo al que estd asociado;
debe ayudar a entender la utilidad,
finalidad o uso del indicador.
Explicar brevemente y en términos
sencillos, qué es lo que mide el

El Indicador proporciona un _porcontaje|
trimestral de las campanas en redes sociales
y otros medios, sobre las funciones y!
procedimiontos para_presentar quejas |
denuncias ante la Direccion do Asuntos

(Eficiencia, Eficacia,
Economia, Calidad)

Sentido del
Indicador.

(ascendente o
descendente

EJE 4: CANCUN POR LA PAZ
CLAVE Y NOMBRE: E-PPA 4.16 PROGRAMA CONSTRUYENDO JUNTOS LA SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL.

INDICADOR
' Método de calculo del Indicador.

Descripcién de las siglas y las variables.

PCSFPPQDR: Porcentaje de campafias sobre las funciones
y procedimientos para presentar quejas y denuncias
realizadas

 VARIABLES:
NCFPPQDE: Numero do campanas sobre las funciones y

Frecuencia de
medicion del
Indicador.

Con base a las
recomendaciones
del nivel de
objetivos.

Unidad de
medida del
Indicadory
unidad de
medida de sus
variables.

UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR:

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS MIR 2022-2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

Meta del Indicador.

Lo que se quiere alcanzar con la
| intervencion. Considerar el punto de
E partida (linea base) y [os recursos con los
‘; que se cuenta. Realistas y retadoras.
\

: Se protonde alcanzar la ejecucion do
1,275 campanas on redes sociales del 01 de enero de

Linea base del Indicador

(Punto de partida para
evaluar y dar seguimiento al
indicador)

Si el indicador es nuevo
definir como linea base el
primer valor obtenido de su

PCSFPPQDR: Durante of periodo del
2019 - 2021 se realizaron 641

Medios de verificacion

(fuentes de informacién de donde

se obtendran los datos del
indicador)

Nombre del Documento:

Carpeta de Registros

Imagenes de  publicaciones en
sociales.

Imagenes de sus bitdcoras.

Direccion do Asuntos Internos.

redes

Nombre de quien genera fa informacién: {58 VT2 con la partcipacion do los modios de

(situaciones que necesariamente tienen
| que suceder, en positivo, para.que el
50b19uv0 por nivel se cumpla pero que estan
fuera de las manos de la Unidad
Responsable)

|

comunicacion para la difusion; asl como el interés de la

en redes sociales y otros medios, sobre o un con el fin de difundir a la ciudadania :";‘:u':;“a‘:““ Para presentar quejas.y denuncias UNIDAD DE MEDIDA {2022 al 31 de diciembre de 2024. campanas en redes sociales ciudadania para participar en los  contenidos
Actividad  ifunciones y procedimiontos para presontarivirtual para atonder las quejasilos medios, mecanismos y requerimiontos Eficacia Ascondento A8 Trimestral DE LAS VARIABLES: 5 difundicos.
quejas y denuncios anto la Diroccién deiciudadanas; campafia para laipara realizar una quoja. Con esta NETE QR Nimore 1d campefias solre lan fscionesy, Campanas sobre las {Variacion de fa meta en refacién a a inea base: neflodiciasd con Sue: seiasnena
Asuntos internos inacion  do e i se busca impulsar la ’““d""';’" ¥ para prasenial quejas:y denuncias funciones y Meta Absoluta: 634 campafas en redes socialos. it SR Se cuenta con la coordinacien y apoyo de el
inistrat do icipacion ciudadana en lo quo respecta a FIosmamaces procedimientos para {Meta Relativa: 98.91% Liga de 1a pigina donde se localiza 1a| DePAtamento do Comunicacion Socil para l difusion.
ciudadanas ylo donuncias; mesas{denuncias y quejas, asi como los tipos do resentar queja ety i ity
METODO DE CALCULO: presentar, quelas:y. formacién o ubi :
de dialogos para agilizar losiconducta que se configuran por parte de los i . denuncias ‘nioFmacion,oun cacom:
Rleies are. o o polica. PCSFPPQDR= (NCFPPQDE / NCFPPQDP) *100 Archivos de la Diroccion do Asuntos
de  quojas  ciudadanas  yi Intomos. 7 i
denuncias ) do Ia Socretaria Municipal de Seguridad
Publica y Transito.
> Nombre del Documento:
Carpeta de Registros
Aprobacion dol Protocolo
INDICADOR: Oficios do tramite
PINAR: Porcentaje de instrumentos normativos de UNIDAD DE MEDIDA
PINAR: Porcentaje do instrumentos X Pofee ; -
normativos de actuacion realizados. actuacion realizados. ::?::;SR. PINAR: Se protonde alcanzar la implomentacion de 9 Pt;«:: ;;r:;lt:rzlnp;r;:do del 2019 g;;:i’:nd:aq:;:: a::;:r: nl: slnfarmaclon.
(mplomentar el protocolo  de{El Indicador proporciona n  porcantajo . instrumontos normativos a desarrollar del 01 de enero |~ 5 . " "
A. 4161.13:2 Aplicacion do Instrumentosiactuacion y la reforma  dolitrimostral de los Instrumentos normativos do. mj‘g:fs' i " ootk de 2022 3l 31 de diciembre do 2024, IRSinerios nosENtes S i 58 “;;‘“'.’ :"" s “’“.‘"::‘"s Y d"‘l’"'d“::"l’d',: a."h“:z"
Actividad normativos de actuacion del personal deiReglamento Interior de  lajactuacién de Asuntos Internos. con ol fin de. Eficacia Ascendente i Na:::: u: ':mx:‘:: :::::n::: Soc - m“:‘ Trimestral gg'&?\?:kﬂ?l_':; st p,ac.::u:“ £ pfene ;r;lr:luo"aJ:s;;:mg:/::a aprobads er"cnlag::i:m:
Asuntos Internos. Secretarla Municipal de Seguridadiampliar la capacidad de actuacién de la ¥ g s Instumentos " {Variacion de la meta en relacion a la linea base: 2019: 0 podm,.y s e
Publica y Transito en Ia partoiDireccion de Asuntos Intemos. : : { : .
o s T METODO DE CALCULO: normativos do N Aol @ nsrumenioshomatios 2020 0 Liga de la pigina donde se localiza la
X < : eta Relativa: 200% ;i e 2. pRug ot
Difkction a6 ASURteg aimos) PINAR: (NINE / NINP)*100 actuacion 202113 informacién o ubicacién:
Archivos do la Diroccion do Asuntos
Internos.
do la Secrotaria Municipal de Seguridad
Publica y Transito.
Nombre del Documento:
INDICADO! Carpeta de Registros
PVSPOSR: Porcentajo de visitas de supervision al personal Fichas do supervisiones
El Indicador proporciona un  porcentaje SRR oS e
PVSPOSR: Porcentajo de Visitasitrimestral de visitas de supervision al . UNIDAD BE MEDIDA i Nombre de qulen geners |a nformacion:
Mgt da o el g VARIABLES: INDICADOR: PVSPOSR: Se pretende alcanzar Ia sjocucion de 582 |PVSPOSR: Duranto el periodo Direccién de Asuntos Intornos.
. 44B1413.5,VIskas o supervision aleatorissioportisey do senicies oskoacis, | Secretata Manicipal 4o Segurited Biblicary NVSPOSE: Numero de visitas de suporvision al personal Porcentaje visitas 2 desarrollar el O1 do enero do 2022 a1 31 de 12019 ~2021 se realizaron 344 visitas.
: . : tivo y do servicios ojocutadas diciembro do 2024. Periodicidad con que se genera la "
- al personal operativo y do servicios de Iai(Operativos en los establecimiontos | Transito para detectar y provenir malas Fgstsdbag ; f o Se cuenta con la participacion de la ciudadania para
Actividad iSocrotaria Municipal de Seguridad Publica yidondo so dosarrollon actividades! practicas de los olementos do Polcia. Con 25 e Hvo oS idierg seiaites o S scsipiGn sl eisonal Trmostal UNIBADBEREDIDN L Lede® JHIC presentar quejas y denuncias.
Transito policiales y visitas do verificacion yiesta  informacion  permite  establocer operativo y do servicios programadas DE LAS VARIABLES: {Variacion de la meta en rolacién a la linea base: 2019:0
PRk § o6 larantis Ao e st ding pith L con e R o Visitas de supervision | Meta Absoluta: 238 visitas. 2020: 150 Liga de la pigina donde se localiza la
METODO DE CALCULO al personal operativo y | Meta Relativa: 69.19% 2021: 194 informacién o ubicacién:

SMSPYT)

y otros delitos que se podrian configurar al
interior de los cuerpos do policia.

PVSPOSR= (NVSPOSE / NVSPOSP)*100

de servicios

\

Archivos de la Direccion de Asuntos

Internos.

de la Secretarla Municipal de Seguridad:

Publica y Transito.




Nivel.

((LIGEL]
administrativa
responsable)

[~ Resumen narrativo u omeuvos

Clave: Nimero del Eje, Namero del

Programa, 1 para el Fin, 1 para el
Propésito, N
Namero de las Actividades.

A. 4.16.1.1.4.1 Actualizacion al marco juridico:

Nombre del Indicador.
mero del Component
Siglas y descripcion

PIJCPC:
instrumentos. L
corporacién pohcial consolldadws

Pmenmu de

i Corporacién Policial,

Definicion

(precisar qué se pretende medir
del objetivo al que esta asociado;

| debe ayudar a entender.la utilidad,

finalidad o uso del indicador.
Explicar brevemente y en términos

sencillos, qué es lo que mide el

El Indicador proporciona un  porcentaje
trimestral do las actualizaciones dol marco
normativo a aplicar al interior do la
on beneficio do la

Dimensién.

(Eficiencia, Eficacia,
Economia, Calidad)

Sentido del
Indicador.

(ascendente o
descendente)

EJE 4: CANCUN POR LA PAZ
CLAVEY NOMBRE E-PPA 4.16 PROGRAMA CONSTRUYENDO JUNTOS LA SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL.

INDICADOR
~ M&étodo de calculo del Indicador

Descripcién de las siglas y las variables.

INDICADOR:
PIJCPC: Porcentaje de instrumentos juridicos de la
corporacion policial consolidados.

VARIABLES:

Frecuencia de
medicion del
Indicador.

Con base a las
recomendaciones
del nivel de
objetivos.

|
|

Unidad de
medida del
Indicador y
unidad de
medida de sus |
variables.

UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR:
Porcontajo

UNIDAD DE MEDIDA

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS MIR 2022-2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

Meta del ndicador.

Lo que se quiere alcanzar con la
intervencion. Considerar el punto de
partida (linea base) y los recursos con los
que se cuenta. Realistas y retadoras.

PIJCPC: Se pratende alcanzar la implementacion do 3
acciones do actualizacién en los Instrumentos Juridicos
de la Corporacion Policial del 01 de enoro de 2022 al
31 de diciembro de 2024,

Linea base del Indicador. |

(Punto de partida para
evaluar y dar seguimiento al
indicador).

Si el indicador es nuevo
definir como linea base el
primer valor obtenido de su

PIJCPC: Durante o periodo del 2019
-~ 2021 se realizo 01 actualizacion del
Instrumento Juridico de la
 Corporacion Policial.

Medios de verificacion.

(fuentes de informacién de donde
se obtendran los datos del
indicador)

Nombre del Documento:
Carpeta de Rogistros

Oficio de tramite del proyecto
proyecto de reforma

Nombre de quien genera la informacién:
Direccion de la Unidad Juridica.

Supuestos.

(situaciones que necesariamente tienen
que suceder, en positivo, para que el
objetivo por nivel se cumpla pero que estan
fuera de las manos de la Unidad’
Responsable)

Se cuenta con ol

Actividad  imunicipal de la Secretaria de Seguridad Publica Comunidad Policial. Gon esta informacion se| Eficacia Ascendente NIJR: Namero de instrumentos juridicos roalizadas. Trimestral ) T que se realizan on el Periddico Sl oo Bt s
y Transito do Benito Juarez. o ecion s“’mh M {5USE3. proveer olemontos para la toma o NIJP: Numero de instrumentos juridicos programados. P;u"“s VW:RLABIEES' Variacion de la meta en relacién a la linea base: P ""“"'f’,‘", nl g 8¢ Qendh 13; Quintana Roo.
o Soguridad Pablicay Transte) . {C0CiSIones en la facultad, atrbucionos a" . menies. :’ 193 Meta Absoluta: 2 actualizaciones del Instrumento  12018: 0 DR mACION: MenaUA
régimen disciplinario que deber observar ef METODO DE CALCULO 3 S8 corpotnon Juridico 2020; 1
porsonal do policia. PIICPC= (NIR / NIP) 100 pelicia) Meta Relativa: 200% 2021:0 lga della; "ﬂ;‘:“z‘:‘;‘:’ s localizs la
Archivos de la Direccién Juridica de la
Socretaria Municipal de Seguridad Publica:
y Transito.
Nombre del Documento:
Carpeta de Registros
l Informes de quejas.
i': ::Q‘a s::f‘:'l‘:; do;;atanciones) €I Indicador proporciona un _porcentajo RBIGABBR: Informes de asesorias
(Mesas do didlogo para of analisis o vy o 5. Aenciones, jurdicas en PAJA: Parcentaje do atenciones juridicas atendidas. oA OF MEDIOA oA sa: So protende alcanzar Ia sjocucibn do 3276 {7AWA: Duranto ol periodo ol 2019~ " dosats
de riesgos, factores y rocopilacién o locionados con los. Integrantes doy INDIGADOR: atoncionos jurldicas a dosarrollar del 01 do onero de. {2021 3¢ realizaron 3,685 accionos  {Nombre de quien genera la informacion: i o0 con of intorcambio efoctive de informacion
N o & . ila Corporacién, cuando necesitan asesoria . Porcentaje & juridicas Direccion de la Unidad Juridica.. Y
A. 4.16.1.1.4.2 Atencion juridica en asuntos!intercambio de datos que permitan juridica, en cuestiones: de diversa Indole. VARIABLES: 2022 al 31 de diciembre de 2024, en materia de las intervenciones de la policia por parte|
Actividad relacionados con el personal de la Secretariaifortalecer la funcion policial, y ]Con G;E informacion so busca proveer Eficacia Ascendente NAJE: Numero de atenciones juridicas efectuadas Trimestral UNIDAD DE MEDIDA Periodicidad 1 de la Fiscalia General del Estado de Quintana Roo y la
Municipal de Seguridad Publicay Trdnsito.  |asesorias  juridicas  en Sionnrics e s o e NAJP: Numero de atonciones jurldicas presentadas. DE LAS VARIABLES. | Variacion do la meta en relacion a la linea base: i Hkanii Mz:’;ua“l“’ ¢ 9enerd 1 comision de los Derechos Humanos del Estado do
::‘;z":;‘:;:::’";‘:::f::i;:v’:f tomas de capacitacion y alineacion a las ST a6 DR BkicULe Atenciones juridicas x:: :‘::J;‘:‘j?:,:’“'”“ Juceicas 2020: 510 O Boe SRR D)
politicas de seguridad respecto a la legalidad: e - 2 2021: 843 Liga de la pagina donde se localiza la.
que conforman la  Secretaria do:sus intervenclones: PAJA= (NAJE / NAJP) * 100 % 1% >
Manicioah informacién o ubicacion:
Archivos de la Direccion Juridica de la
Sectatara Manipal do Seguicad Pilca
y Transito
Nombre del Documento:
Carpeta de Rogistros
El Indicador proporciona un porcentaje! Orden de sesion
trimostral d fa colobracion do las Sesiones INDICADOR: UNIDAD DE MEDIDA LT
PSR: PDFNMA}G de sesioneside la Comision del Servicio de Carrera, PSR: Porcentaje de sesiones realizadas INDICADOR: PSR: Se pretende alcanzar la implementacion de 72 PSR: Durante el periodo del 2019 -
realizac Honor y Justicia, Ia cual atiende los asuntos Porcentaje Sesiones de la Comision del Servicio de Carrera a 2021 se realizaron 32 sesiones de la Nombre de quien genera la informacién: Los responsables juridicos externos a la SMSPYT|
A. 4.16.1.1.4.3 Realizacion de sesiones de la (Sosvvnes deta CSCHyd en las quei relacionados con los integrantes dn la VARIABLES: X ’ desarrollar del 01 de enero de 2022 al 31 de diciembre | Comisién del Servicio de Carrera Direccién de la Unidad Juridica. ayudan a quo se realicen las Sesiones de la Comision|
Actividad se resuelvan asunlos Policial en la Eficacia Ascandente NSE: Numero de sesiones ejecutadas Trimestral UNIDAD DE MEBDLIEDA de 2024, L 'y que se logre el objetivo determinado.
DE LAS VARIABLES:

Comision dol Servicio de Carrera de Honor !
Justicia.

con la |

de los

aplicable. Con esta i
aportan elementos que permiten medir la

adscritos a la Secretarla Municipal
de Seguridad Publica y Transito)

conducta dol personal en el desempefio
policial que on practica dobo ser do manera
coherente, legal y en busca tanto dol bien
propio como do la sociedad

NSP: Numero de sesiones programadas

METODO DE CALCULO
PSR= (NSE /NSP) *100

Sosiones de la
Comision del Servicio
de Carrera, Honor y
Justicia

Variacién de la meta en relacion a la linea base:
Meta Absoluta: 40 Sesiones
Meta Relativa: 125%

2019: 10
2020: 10
2021: 12

Periodicidad con que se genera la
informacién: Mensual

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién:

Archivos do la Direccion Juridica de la
Secrotaria Municipal de Seguridad Publica
y Transito.

Los integrantos dol Consejo Honor y Justicia participan
y sesionan en las fechas y horas establecidas,




Nivel

(unidad Clave: Numero del Eje, Nimero del
administrativa Progr“rr‘a 1 para el Fin, 1 parael
responsable)

Nombre del Indicador.

Siglas y descripcion

PAIR: Porcontajo de actividades}

integrales realizadas.
(Elaboracién de mapas  de
incidencia delictiva, indicadores de:

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS MIR 2022-2024
EJE 4: CANCUN POR LA PAZ
CLAVE Y NOMBRE: E-PPA 4.16 PROGRAMA CONSTRUYENDO JUNTOS LA SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

INDICADOR Medios de verificacion
Definicion : Sentvdo del. | Método de calculo del Indicador. Frecuenciade |  Unidad de Meta del Indicador: | Linea base del Indicador. ntes de informacion de donde
Indicador. medicién del |~ medida.del | ndran los datos del
(precisar qué se pretende medir - | (Eficiencia, Eficacia, Descripcion de las siglas y las variables. | Indicador. | " Indicador’y Lo que se quiere alcanzar con la (Punto de partida para indicador)

| del objetivo al que esta asociado Economia, Calidad) | = (ascendente o unidad de intervencién. Considerar el punto de: evaluar y dar seguimiento al

debe ayudar a entender la utilidad, descendente) Conbasealas | medidadesus | partida (linea base)y los recursos con los indicador),
finalidad o uso det indicador. recomendaciones CUEES que se cuenta. Realistas y retadoras Si el indicador es nuevo
Explicar brevemente y-en términos del nivel de definir como linea base el
sencillos, qué es lo.que mide el objetivos. | primer valor obtenido de su

Nombre del Documento
Carpota do Rogistros
Analisis estadisticos

Mapas goo delictivos

Base do datos do incidoncia

Supuestos

(situaciones que necesariamente tienen
que suceder, en positivo, para que el
!o:ue:wvo por nivel se cumpla pero que estan
| fuera de las manos de la Unidad

| Responsable)

" : £l Indicador proporciona un _porcentajo —
m::f; ﬁ;’uﬂfxswﬂéﬂﬁ trimestral do las actividades desplegadas por g\ﬁ: Pcr::r;hio do actividados integrales realizadas. PAIR: Duranto ol periodo dol 2019 ; o
aleatoria de placas &D Vohlculos, las 4reas de intoligencia para establecer: - UNIDAD DE MEDIDA PA‘R Se pvﬁﬂndl alcanzar la ejecucion de 10,035 2021 i I 99 dad Nombre de quien genera la informacién:
danto find o vidoo. 2ctividades integrales para la creacion do VAR' Elest : integralos a desarrolar del 01 do enero de % e sviaRdes. iy Se cuenta con la interconexion de las bases de datos
A 4161164 x A iRdsnE delictivos, analisis de incidencia, ALE: Normsio do ctiidad ! tud Porcantajo 2022, niagtees Direccién de Inteligencia y Comando. do incidencia del Sistema Nacional de Plataforma
Activigag {1 IR R Selctvn. mmomontacién da. unjmesas do_didlogos, encuostas locales do Eficacia Ascondente NMP o teactcades tndrales s 4 Trimostral México, Asi como del interés de la ciudadania
integrales po s Mmm“m". < 4nidosompafio policial,informes comparativos y maro do actividades intedrales. programadas. UNIDAD DE MEDIDA {Variacién de la meta on rolacién a Ia linea base: vidie Periodicidad con que se genera laiparticipando on ol levantamionto do las oncuestas
oL . mapas geo delictivos. Esta informacion, DE LAS VARIABLES: {Meta Absoluta: 9,936 actividados integralos ; informacion: Mensual localos.
ajo con los jofes do droa do los] 2P ; METODO DE CALCULO ! e 2020 37
o A oy ormit tomar decisiones respeco al actuar e ol Actividados intogralos {Meta Relativa: 10036.36% Bl
en la prevencien do delitos y faltas = (NA P) g Liga de 1a pigina donde se localiza la
solusiongss o Y?S prodlornas., de administrativas, ion o ubicacién:
:?:ﬁﬁ:diﬁ?;nc?;n ol llenado Archivos do la Direccion do Intsligencia
Comando de la Secretarla Municipal de
del Informe policial Homologado:
(PH) Soguridad Publica y Trénsito.
Nombre del Documentos:
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para fa modomizacion tocnologicais !Ndicador proporciona un  porcentaje; eciaicalS realizacss: UNIDAD DE MEDIDA
e trimostral do actividades do.renovacien, el PANTR: So protende alcanzar a jecucion do 3,469 _{PAMTR: Duranto ofperiodo 4ol 2019 {\o.wbo 4o quien genera a informacidn: Existe ntorés do s provoodores para partipar on o5
) 3 riamin do nuovos oquipos do/mOeMIZECON,  mantanimionta ? do tecnologica a dosarrolar {2021 so realizaron 2342 actividades e 1" S S 97T B A Fdetatodeditbatibd oot
A. 4.16.1.1.5.2 Ejecucion de actividades para monitorco o video  vigilancia; conservacion de los equipos de computo ! VARIABLES: i del 01 de enero de 2022 al 31 de diciembre de 2024,  ide modernizacion tecnolégica
o i i imionto y 3 {otras tocnologias, para agilizar los procesos ) NAMTE: Numero do actividades para la modemizacién i i "
Actividad | \sarvacién de los equipos de computo y ofras, o ertacion e un Programa 89ide actuacien policial. Esta informacion nos Eficacia ctndeats tocnologica ojscutadas. Tomeatral A D M=DIDR iVariacibn do a meta on rolacion a a linea baso: Perlodieicad con ue. se ‘gerera Jails L Dlroccion Ay wronlen e Sostines anios
Y o y{pormito dentficar ol stado quo guardan os NAMTP: Nimoro do actividados para fa modornizacion ctvidaden prata . Meta Absoluta: 1,147 actidades do modornizacien  {2019:22 R e ey
tecnoldgicos; o implomentacion dejcOUIPOS  tecnologicos  para el buen tacnoibgics programacas. modornizacion tacraléglca 20201138 Liga de la pagina donde se localiza la]eficiencia y responsabilidad.
; dosompefio do las funciones do seguridad : Meta Relativa: 48.98% 2021: 1162 b 5 A
un programa de mantenimiento: publica. ET A tecnologica. informacién o ubicacién:
para los equipos tecnolégicos) i METO00 BE CALOULO . Archivos do fa Direccion do Inteligoncia v/
PAMTRE (NAMTEZNAMTE) 100 Comando de la Secretarla Municipal P
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acciones do proimidad social quel[(TOSTE €0 88 Seeenes do proximidad y a dosarrolr dol 01 do anoro do 2022 a1 31 {202 : Analisis de incidoncia
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Estructura organica validada
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do manuoles de orden administrativo INDICADOR: tesponasble.
slaborados para ol buon dosempeno do fa PMR: Porcentaje do Manualos realizados UNIDAD DE MEDIDA {PMR: Se protondo alcanzar el desarrolio de 2 PMR: Duranto el periodo del 2018 — 2 i o
. PMR: Porcensie 'do: Maniiaks, Policial. Con esta in INDICADOR: manuales del 01 do enero do 2022 al 31 da diciombro. {2021 30 foalizaron 06 manualos. | Sorore e duien 9enera ainformacin: y , gpinign tucrica os omitida por el SESNSP para su
i A 416.1.1.8.1 Elaboracion de manuales de!realizados. se busca establacer la intoraccién do la i VARIAELES Porcentaje do 2024, Periodicidad con que se genera la|00Dida intogracien, aprobacion y difusion.
Activdad e tative on1a Gorporacien Policil. | (ressi’ do  manuales | TNCHa organica y de sus procosos quo Eficacia Ascondento JGmero do manuales olaborados. Trimostral kg
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soguridad piblica . informacion o ubicacio
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(Entroga  de  roconocimiontos, Catule
promocién de grados, torneos INDICADO! " i T . i 5
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Numero de las Actividades Siglas'y descripcion. (precisar qué se pretende medir (Eficiencia, Eficacia, Descripcion de las siglas y las variables, Indicador. Indicador y Lo que se quiere alcanzar con la (Punto de partida para indicador) objetivo por nivel se cumpla pero que estan
del objetivo al que esté asociado; Economia, Calidad) (ascendente o unidad de intervencion. Considerar el punto de evaluar y dar seguimiento al fuera de fas manos de la Unidad
debe ayudar a entender la utilidad, descendente) Con base a las medida de sus | partida (linea base) y los recursos con los indicador). Responsable),
finalidad o uso.del indicador. recomendaciones variables, que se cuenta, Realistas y retadoras. Si el indicador es nuevo

Explicar brevemente y en términos del nivel de definir como linea base el

sencillos, qué es lo que mide el objetivos. primer valor obtenido de su
Nombre del Documento:
Carpeta de Registios
Catalogo de Puestos
El Indicador proporciona un porcentajo anual ey Acuordos aprobados def perfl
on la implementacion de convacatorias con T P U RN Convocatoria
PCPGR:  Porcontajo  do|POrsPoctiva de género, instrumentadas para orars rooleaas p UNIDAD DE MEDIDA LRy dennciones: it
Convocatorias con Porspoctiva de] S22 ©on0cer los requisitos de ingreso 3 los f INDICADOR: PCPGR: Se pretende alcanzar la ejecucion do 6 PCPGR: Durante el periodo del 2019 Se cuenta con las acreditaciones que emito el Contro
7 S e y las aspirantes a policia municipal y dol S Pt convocatorias del 01 de enaro do 2022 al 31 de - 2021 50 realizaron 04 convocatorias {Nombre e quien genera la informacién: {Estatal de Control de Confianza do Quintana Roo, para
A 4161184  Implementacion  do oso  doiPOMOCion do grados para el personal on B 2 ikt diciembre de 2024 Diroccion Administrativa de la Secretariaila aprobacion y difusién de la Convocatoria.
Actividad convoeatorias con perspoctiva de género parai (TRORAN R PTOGOS0  9iactvg do a Carporacién Polcial. Con esta Eficacia Ascendente NCPGE: Namero de convocatorias  con parspectiva de Trimostral e e Municipal de Seguridad Publica y Transito.
porsonal activo y de nuevo ingreso. STy pren Do alinformacion so busca garantizar que o ﬁ,?;g;‘ﬁ.‘"’d“d e S, gg'mgffknidsé Variacion de la meta on relacion a la linea base 2019: 1 So cuenta personas que acreditaron los proceso de
croatitn do U paeva s caicumplan los requisites que exigo fa Loy o LI R ERRRERIRSooh P sbecivR e pimealieiz *{Meta Absoluta: 2 convocatorias. 20202 Periodicidad con que se genera lajcorificacion para pertanccer o la Insttucién do
Slancisn aictmas) General dol Sistema Nacional de Seguridad o programacas; rivecatorh Meta Relativa: 50% 2021: 1 informacién: Seguridad Pablica.
Publica, on matera de ingres y permanancia ofectuadas Mensual
y promocién en las instituciones de: METODO DE CALCULO =
seguridad publica, PCPGR=(NCPGE / NCPGP)*100 Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién:
Archivos do la Direccion Administrativa do
fotedelehisuieietbods
iNombre del Documento:
Carpota do Registros
Oficio de adquisicion
Reportes do Equipamiento Adquirido y
funcional enta la SMSPYT
PPEPE: Porcontajo do Proyoctost | ; NolcADoR: = i
P oquipamiento  policialiC) Eter propercons une porcertaje i u:.;;‘"“’“‘” de Proyecs paaquipsrmlenta/policil DA OF MEDIDA ppEpE: So protendo alcanzar fa cjocucion de 11 PPEPE: Duranto ol priodo del 2019 ~{Nombre de quien genera la nformaciont e o o oioe o
ejecutados. el sl ey "I e d 3 o Proyectos dol 01 do enero de 2022 al 31 de diciembre 2021 se realizaron 06 proyectos. Diroceion Administrativa do la Secretariai "% % [FE' 50 2% BIEHOSCHEs R PATECIRRC @
A 4.16.1.1.8.6 Elaboracion de (Realizar  programas  para la}Melr o Ramenta ol Con) Porcarntsle do 2024, Municipal de Seguridad Publica y Transito. "' d
o 16.1.1.8. proyacios para ol B e o 018 Informacien so busca analizar ol avance Eoadia P VARIABLES: iTand
mojoramiento del equipamiento policial, loctores. de placas, unformes y(®" ¢l fortalecimionto dol ~equipamiento NPR: Namero de proyectos realizados s UNIDADDE MEDIDA |\ oo o o oiacitn 3 1a s B i1 Periodicidad con que se genera [a}S° SUSNa Ia colaboracion do 1: rmnlma Mm_umcmal
oquipo. polical somo - ahalasoy {POIial que 50 oncuenta alineado al Manual NPP: Nimoro de proyectos programados. DE LAS VARIABLES: 1201 00 0 T8 00 10 R el para omit en tempo y foma la suficioncia
(ro%ide Idontidad do las Institucionos do Broyedias:de prosupuestal aprobada.
balisticos, icintas  amarilles, o idad pubiic T pect Meta Relativa: 83.33% 2021:1 Mensual
armamento y municiones) 8 METODO DE cALcm‘.o oquipamiento policial
PREPE=NPRIINER) 00 Liga de la pigina donde se localiza la
informacion o ubicacion:
Archivos de fa Direccion Administrativa do|
la Secretarla Municipal de Seguridad
Carpota do Registros
Andlisis el porsonal cortficado
Baso do datos dol porsonal
PAGPR Porcaizo do acvidadesi ) it prporcions una porcaiso INDICADOR: Cofifiadones
zaapacocion el porsonaliy rogiacion co porsonal plcial on aciv O P du aciuatads de canincac T do oo {PACPR: Sa pratando isanzar i socucion do 15 {PACPR: Durante f periodo ol 2019 {Nombre de quien genera a informacin:
(Andlisis  en  materia  doi®" @ Corp?mmn Policial. Esta 1nielm5cxén Porcontajo a desarrollar del 01 do enero do 2022 al 31 {2021 se realizaron 15 actividades  Direccion Administrativa de Ia S;cre:a:vla Shictisntajeon'asaereditationes: GU GIby/al Cortto
petvgsa A 4161138 e . uatadon ca/7®% PATRE mo;nlnrc;rﬂ oI cumplimiono e ey e e do diciombro de 2024, Municipal do Soguridad Publicay Transito,{ 2% E16 20 8% Sereaiagonys s oie o Cento
PR B conifeadondal patsensl pollchl. desampeno, b;‘]’:;';"‘"“" 9! acroditacionos que ol personal deberd ?g::: ;:’;';'::::R?;:c':gf:::;”:ﬁiﬂ;i':l"f“m:’s" gg’f:sp\ffﬂ'fﬂi'g; Variacion de la meta en relacién a [a linoa base. 2019:5 Periodicidad con que se genera la ce‘:;.'j;‘:w:m; P]::m:'l”“'"‘“ e polfa jpare gy
de Contiol e Conflancs y difusion;CUTPIir para accoder al Certificado Unico g P progr € R * {Meta Absoluta: 0 actividades 2020: 5 informacién:
intorna en materias do Certificado ;‘;:f;:':”z:"‘g:g'zr';:: el METODO DE CALCULO cartficacion policial | "1e2 Relativa: 0% ] Ménsual
Ui Polical) permanencia de los elementos do policia. PACPRE(NCRE /TCCP)"100 Liga de la pigina donde se localiza la
informacion o ubicacién:
Archivos do la Direccion Administrativa de
la Secretaria Municipal de  Seguridad
e
Carpeta de registros
H Roportos do sistoma do control de
INDICADOR: combustible  implementado  por  la
PAEMCDDG: Porcentaje de actividades enfocadas a Contraloria
PAEMCDDG:  Porcontaje  do{El Indicador proporciona un porcentaje anual mejorar el consumo y distribucion de a dotacién de gasolina I —
actividades enfocadas a mejorar olide la implementacién de programas que realizadas. L Nombre de quien genera la informacién:
consumo y distribucion do laitienen el fin de mojorar la distribucién y con INDICADOR: PAEIDGR: Se protendo alcanzar la realizacion do 3 i AC/PGR: Durante ol poriododel  iny o cion administrativa de la Secretarial
A. 4161187 Realizacion do actividados dotacion do gasolina realizadas.  consumo do gasolina, para tanor un mejor VARIABLES: Parcentaje actividades a desarrollar del 01 do enero do 2022 al 31 2019 = 2021 se roalizaron 02 Municipal de Seguridad Pablica y Transito.
enfocadas a mojorar el consumo y distribucidn. fendimiento do la misma y poder tener NAEMCDDG: Numero de actividades enfocadas a mejorar de diciembre de 2024, HCtvidadis Los recursos financieros son aprobados anualmente y
Actividad ide a dotacién de gasolina do las unidados do fa (Prog que se que luego se puoden utilzar en otros Eficacia Ascendento el consumo y distribucion do Ia dotacion de gasolina Trimestral UNIDAD BEMEDIDA Periodicidad con que se genera lajautorizados en los programas con eficiencia )
Socretarla Municipal de Seguridad Publica y con ol fin do eficientar Ademas, al oficientar ol realizadas. DE LAS VARIABLES: iy,,,i2ci4n de Ia mota en rolacién a Ia linea base: ks informacion: responsabilidad
Transito. el rendimiento de gasolina queirendimiento de gasolina que utilizan las NAEMCDDP: Nimero de actividades enfocadas a mejorar Actividades enfocadas | yier; angoluta: 1 actividades. 23;0:1 Mensual
utilizan s unidades de laiunidades de la Secretaria Municipal de ol consumo y distribucién de la dotacion de gasolina 2 mojorar ol CONSUMO |y, Rojativa: 50% 20211
Secretarla Municipal do Seguridad Seguridad Publica y Transito so mejorara la s y distribucion do la T
Publica y Transito) vida Gtil do las patrullas. dotacién do gasolina informacion o ubicacion:
METODO DE CALCULO Archivos de la Diroccion Administrativa de
PAEMCDDG= (NAEMCDDG / NAEMCDOP)"100 la Secrotarla Municipal do Seguridad
Pblica y Transito.

—



Nivel.

(unidad
administrativa
responsable)

EJE 4: CANCUN POR LA PAZ

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS MIR 2022-2024

CLAVE Y NOMBRE: E-PPA 4.16 PROGRAMA CONSTRUYENDO JUNTOS LA SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL.

camcim
PORLAPAT

~ Resumen narfativo U objetivos. |

Clave: Numero del Eje, Nimero del |
Programa, 1 para el Fin, 1 para el
Propésito, Nimero del' Componente,

Numero de las Actividades.

Nombre del Indicador. Definicién

Siglas'y descripcion.

(precisar qué se pretende medir
| del objetivo al que esta asociado;
debe ayudar a entender la utilidad,
finalidad o uso del indicador.
Explicar brevemente y en términos
sencillos, qué es lo que mide el

Dimension

(Eficiencia, Eficacia,
Economia, Calidad)

Sentido del

Indicador.

(ascendente o
descendente

INDICADOR

Frecuencia de
medicién del
Indicador.. .

Método de calculo del Indicador. -
Descripcion de las siglas y las variables.

Con base a las
recomendaciones
del nivel de
objetivos.

Unidad de
medida del
Indicador y
unidad de
medida de sus
variables.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

Meta del Indicador.

Lo que se quiere alcanzar con la
intervencién. Considerar el punto de
partida (linea base) y los recursos con los
que se cuenta. Realistas y retadoras.

"~ Linea base del Indicador.

(Punto de partida para
evaluar y dar seguimiento al
indicador).

Si el indicador es nuevo
definir como linea base el
primer valor obtenido de su

Medios de verificacion.

(fuentes de informacién de donde
se obtendran los datos del
indicador)

Supuestos.

(situaciones que necesariamente tienen
que suceder, en positivo, para que el

objetivo por nivel se.cumpla pero que estan

fuera de las manos de la Unidad

Responsable)

Nombre del Documento:
Carpeta do rogistros
Informe do Actividades
PPPDR: Porcentaje do platicas do INDICADOR: Listas de asistoncia
prevencion del delito realizadas.  {EI  Indicador proporciona un porcentaje PPPOR: Porcentajo de plticas de pravencion dol delito
(Dotar do informacion a los Jefes{trimestral de las platicas on matoria do. realizadas UNIDAD.BE MEDIDA g ; PPPDR: Duranto ol poriodo del 2019 {Nombre de quien genera la informacién:
ek i de seguridad, colonos y operadores prevencion dol delfto instruidas a porsonal INDICADORY PPPOR: e pretonds alcanzr la efecucion de 18 2021 50 roalizaron 11 Platicas de | Diroccion de ta Policia Turistica,
A. 4.16.1.1.9.1 Imparticion de platicas de o trarspories pablices de 1a Zona te uridad hotels i VARIABLES: Porcentaje platicas do pravencién del delito del 01 de enero de de delit
provencion dol dolio diigidas a empresas, i ! portes P 1 et o otsles ) rBlazas, UABLES: 2 2022 al 31 de diciembre de 2024, e eticdicidad ) enera 1aiLas ¥ l0s empleados, empresarios con establocimiento|
Actividad  {personal do seguridad en hoteles y plazas] 0010f.  para g 231 como residantes en Ia Zona Eficacia Ascendente NPPDE: Namaro de pliicas da provernicioh/det et Trimestral UNIDAD DE MEDIDA SSLECIOLA Gon aye: 48! o comercial do la Zona Hotelera del Municipio de Benito
comercialos asl como rosidontos do la Zona|Coornacion en [ atoncion deiHotolora. Gon esta informacion se busca Siocad : DE LAS VARIABLES: {Variacién do la meta en relacién a a livea base: inferpgacion: Jusroz asisto a las platicas do prevencién dol dolto.
P o victimas, prevencion de delitos,icontar con datos que permitan trabajar en NPPDP: Numero de platicas de prevencién del delito = i ‘ 2019:2 Mensual
Hotelera def municipio de Benito Juroz. > A i Ls P Platicas de Meta Absoluta: 7 Platicas de prevencién dol delito
fomonto do la cultura de lajconjunto poblacion-gobiemo  on  la ROQRAdEE. ot 2020: 4
donuncia,  autoprotoceion yiprevencién de los dolitos quo se gostan en ol provencion del dolito {Meta Relativa: 63,64% i Lia .12 piging: done e Tocallza i
accionos ante la prosencia dofMunicipio de Bonito Jusrez. METODO DE CALCULO informacién o bicacién: Archivos de fa
dolitos) PPPDR= (NPPDE / NPPDP)*100 Direccién de la Policla Turistica. de la
Socretaria Municipal do Seguridad Pablica
y Transito.
Nombre del Documento:
Carpota do Rogistros
Informe do operaciones
POPSEZT:  Porcontaje  de POPSEZT: Porcentaje do operativos de proximidad social Analisis do incidencia
operativcs do rodimitas 30581 SOn e 11 aser popercions un porconafel con enfoque on zona turistica realizados ‘ . -
onfoque e zona turisiay NISRE1 POPOrciona un porcerta UNIDAD DE MEDIDA {POPSEZT: Se protendo alcanzar la cjecucion de. POPSEZT: Duranto ol periodo del  {Nombre de quien genera a informacin:
realizados. alen o ot A P eken 4 VARIABLES: INDICADOR: 312,142 operativos de proximidad social a desarrollar {2019 - 2021 s realizaran 4098 | Direccién de fa Policia Turlstica
£.4.16.1.1.9.2: Consolidacion de operativos doi(OPeravo  de  provencien yi o R A P € Barte. do. las taress: NOPSE: Numero de operativos de proximidad social Porcentaje dol 01 de enero de 2022 al 31 de diciembre de 2024.  {operativos de proximidad social S .
Actividad  iprovencion y cisuasion con proximdad sesl{ /912053 on oda f Zona Hotalar, (9% 1Ko como pate do las area ejecutados. ) Periodicidad con que se genera lafSe cuonta con la paricipacin ciudadana para ol
pocto a la Eficacia Ascondente : : Trimestral . i
e s como playas, bares, discotocas, " 00 0 8 lanelen Polcial rospacts 2 fa NOPSP: Numero do operativos. do proximidad social UNIDAD DE MEDIDA {Variacion de la mota on relacion a la linoa baso informacio analisis de la problematica local
CDMIO'C'%. W,hvculos :51 Uansporte; [ iea proveer slomantos para fa toma de programados. DE LAS VARIABLES: {Meta Absoluta: 308,044 operativos de proximidad 2019: 828 Mensual
publico, ciclo  pista, camelioni=" 2 ¢ Operativos de ial 2020: 1,059
contral y dreas de ojorcicio, asi d”z';‘“"": o eTn o desenipio poliel METODO DE CALCULO ooosimidad socil  |Meta Relativa: 7516:54% 2021:2,211 Liga de la pigina donde se localiza la
como en zonas donde so realizan; ¥ 09UCCioN de la incidencia dolictiva. POPSEZT= (NOPSE / NOPSP)*100 informacién o ubicacién: Archivos do la
obras de construccion) Direccion de la Policia Turistica. do a
Socretaria Municipal de Seguridad Publica
y Transito.
Nombre del Documento:
Carpeta de Registros
Rogistro de atenciones
Analisis de incidoncia
El Indicador proporciona un porcentajo! INDICADOR: .
: trimestral de los servicios do atencion al PSAO: Porcentaje de servicios do atencién otorgados UNIDAD DE MEDIDA . e, = PSAO: Duranto ol periodo dol 2019 — {Nombre de quien genera la informacién:
:ﬁ::&:;;;‘:é:_"“ sarvicios dojy istas on Zonas do mayor afluencia, para INDICADOR: :j:j':::;‘:;'::n‘::[%ﬁ“;‘;’xﬁfxi;g;g;ﬂffgﬂ 2021 0 roalizaron 248 modulos de  : Direccion de la Policia Turistica.
A. 416.1.1.9.3 Consolidacion de médulos do(Servicio de atencion al turistaC/ING2" Una atencion personalizada y auxilio VARIABLES ) ) Porcentaje Pmniaasios atencion i 1aiLos turistas de la Zona Hotolera confien on la Policia
Actividad atencion al turistas en zonas do mayoridonde la afluencia sea mayor,"Ted3t0 3 la ciudadania respecto a un Eficacia Ascendente NSAR: Numoro de servicios do atencion roalizados. Trimestral Periodicidad con que s genera laiytca y coadyuwen con s actiidades e
afluencia, proporcionando  informacién on{2Mado  de  emergencia. Con  esta NSAP: Numero de servicios de atencién programados UNIDAD DE MEDIDA L, o oo mieta'en rolacion o ln liie bass: informacion: protoccisn.
gonoral y asistencia a los visitantos| 10MACICN 3 busca provaer elementos DELAS VARIABLES: {y 1, Absoluta: 373,872 servicios de atencion 2015190 Menssial
Sid 4 Io recutatany para la toma de decisiones en materia de METODO DE CALCULO A fanclonds T fomei JmaT 2020: 112 = .
roduccion do los tiompos do respuesta y PSAO= (NSAR / NSAP) *100 Realizadas 2 2021:36 Liga de la pagina donde se localiza la
confianza de los cuerpos de policia. informacion o ubicacion: Archivos do la
Direccién de la Policia Turistica de la
Secrotaria Municipal de Seguricad Pdblica
'y Transito,
i A




Nivel.”

(unidad
administrativa
responsable)

cancine

" ResUmen narrativo u 0bjetivos

Clave: Nimero del Eje; NGmero del
Programa, 1 para el Fin, 1 para el
Propésito, Nimero del Componente,
Numero de las Actividades.

Nombre del Indicador.

Siglas y descripcion

Definicion.

(precisar qué se pretende medir
del objetivo al que esta asociado;
debe ayudar a entender la utilidad,
finalidad o uso del indicador.
Explicar brevemente y en términos
sencillos, qué es lo que mide el

El Indicador proporciona un porcontajo:

Dimensién.

(Eficiencia, Eficacia,
Economia, Calidad)

Sentido del

Indicador.

(ascendente o
descendente)

EJE 4: CANCUN POR LA PAZ i
CLAVE Y NOMBRE: E-PPA 4.16 PROGRAMA CONSTRUYENDO JUNTOS LA SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

INDICADOR
Método de caiculo del Indicador.

Descripcion de las siglas y las variables

INDICADOR:
PFSVI: Porcentaje de filtres de seguridad y vigilancia
instalados.

 Frecuencia de
medicién del
Indicador.

Con base a las
recomendaciones.
del nivel de
objetivos.

Unidad de
medida del
Indicadory
unidad de
medida de sus
variables.

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS MIR 2022-2024

Meta del indicador.

Lo que se quiere alcanzar con la
intervencion. Considerar el punto de
partida (linea base) y los recursos con los
que se cuenta. Realistas y retadoras.

PFSVI: So protende alcanzar a instalacion do 1,440
filtros de seguridad y vigilancia del 01 de enero de

“Linea base del Indicador. |

(Punto de partida para
evaluar'y dar seguimiento al
indicador)

Si el indicador es nuevo
definir como linea base el
primer valor obtenido de su

PATR: Durante el periodo del 2019 -

Medios de verificacion.
(fuentes de informacién de donde

se obtendran los datos del
indicador)

Nombre del Documento:
Informe mensual

Registro de filtros

Supuestos.

(situaciones que necesariamente tienen
que suceder, en-positivo, paraque el
objetivo por nivel se cumpla pero que estan
fuera de las manos de la Unidad
Responsable)

PESVI: Porcentaje deo fitros doitrimestral de instalacien do fitros do
sequridad y vigiancia instlados.  {soguridad y vxgllancnas instalados on puntos UNIDAD DEMEDION 2021 o se tiene cuenta do la Nombre de quien genera la informacion:
o 48104 taieids a7 s e do fitros do i zona hotelera cel VARIABLES: Rlcanor: Eozesl Sl ciembas de 2024 instalacionos do filtros do seguridad y. {Direccién do la Policia Turistica.
vigiancia, para la prevencion ol dolo yiY _309uidad. para realizanmunicipio dn_ Benito Jusrez donde so NFSVI: Numero do fiftros de seguridad y vigilancia Srceniols itadiin da e msti or e Eisn & Th I35 Bass: vigilancia Los conductores que transiten por los filtros confien
Actividad atencion a turistas en puntos estratbgicos de (a} VISIoN03 2 personas y vohiculosrealizan rovisiones, seguridad, atoncion o Eficacia Ascendente instalados. Trimestral N “°A: ; f"c ”: ity ey Periodicidad con que se genera laitengan la disponibilidad de cooperar con el personal do
Zona hotolers el municiio do Bonft Jusrer, jco0 In  finalldad do b i wristasy on NIFSVP: Namero de instalacion de fitros do seguridad y ggl&w\?s NEDIDA M"‘ - I";]"'f'o%‘ 98 Instalidos: informacién: Ia Policia Turistica.
seguridad en la ontrada y salida dojgencral. Con esta informacién se busca. vigilancia programadas. S YARWBLES Meta Relatva; 2018:0 Mensual
ta Zona Hotelera) proveor elementos para la foma do| Filtres.de seguridady 2020: 0
docisiones y estratogias 3 considerar on la HETODO DE GALGULD vigitancia 2021:0 Liga de la pagina donde se localiza la
elaboracion do los Planes do Seguricad. PFSVI = (NFSVI/ NIFSVP) “100 informacién o ubicacién: Archivos do fa
Direccién do la Policia Turistica. do Ia
Secrotaria Municipal de Seguridad Publica
y Transito.
L2 °‘°:::;:m;: Nombre del Documento:
i INDICADOR: ) Oficios do solicitud do capacitaciones.
adscritis & la policla. furlstion PCCEE_APTR: Porcentaje de cursos de capacitacion Ir}'ormes munsuzlys
edindl ospacializadas a olementos adscritos a la pofcia turfstica Listas de asistoncia
: ; . roalizados. UNIDAD DE MEDIDA PCEEAPTR: Duranto ol pariodo dol {02125
Se protondo provesr a losiEl Indicador proporciona un porcontaje TR: Se protendo realizar 12 capacitacionos = ta . , e
alomontos da 1 Plicla Turistica,a{timostal o la cantidad do. cursos. do VARpLESS g s e o policia i:;agcnazcoiozr:; o;::.::z:l:s?sa e e Suian genedh I Informaciin:
A. 416.1.1.9.6 Implomontacion de curses doila par de los cursos necesarios|capacitacion instrumentadas al personal NCCE.E;‘P;R' Dmar c g e Bpachacien turistica del 01 do enoro de 2022 al 31 de diciombre de {elomentos adscritos a la policia racelin do e Follce: Turistea: Se cuonta con las certificaciones que emite of SESNSP)
Actividag  |c9Pacitacion  ospocializadas  para  laipara su profesionalizacion, cursos{adsciito a la Policla Turistica, para quo hoedi A Sopec i demeniosaec s I8 pollcl ristica UNIDAD DE MEDIDA 2024, turistica, Ssisdiidea era [a}3 (05 instructoros y valida o Plan Académico para
do los elomentos do laido i mojores  servicios 3 I e atidente felads, ; i DE LAS VARIABLES: i, T mede gen realizar las capacitaciones a los elementos de la Policia,
Policia Turistica. sirvan a las funciones especificas oiciudadania, ademas do ayudar a los! AECEEAEE s bimas dersisos Cecapantichy Capacitaciones Variacion de la meta en relacion a fa linea base; informacion: Turistica.
quo so puodan presentar alelementos con informacién para fa toma de ;:::ﬂﬂf:::’ & sfsmenioaacclls & a poRcia niristc ospecializadasa  iMeta Absoluta: 0 policias capacitados 2019:0 Lo
momento do alguna intervencion dejdecisiones. clomontos adscritos a | Meta Relativa: 0% 2200 Liga de 12 pigina donde se localiza s

Actividad

de

A. 4.16.1.1.10.1 Formacion continua para el}PX

los eclementos de la Policia
Turistica, como cursos de inglés,

o primeros auxilios y de Seguridad

Acuatica).

CFCR:  Porcentsie do

de formacion

El Indicador proporciona un porcentaje.
trimestral de las capacitaciones impartidas al
personal de la Secretarfa Municipal de!
Seguridad Publica en materia de formacion
continua, acordo al plan de carrera policial
quo amerite la capacitacion, en beneficio del
clemento policial y el buen desempefo da
sus funciones. Con esta informacion e

porsonal de la Secretaria  Municipal
Seguridad Publica y Transito.

realizadas.

proveor elementos para la toma de:
docisiones en la imparticion de las
asignaturas que deben ser aplicadas al
personal en apego a los  elementos;
metodolégicos del programa rector do:
profesionalizacion y como parte de los.
requisitos do permanencia que exige la Ley!
Genoral del Sistoma Nacional de Seguridad
Publica

Eficacia

Ascendente

METODO DE CALCULO
PCCEEAPTR = (NCCEEAPTR / NCCEEAPTP) *100

INDICADOR:
PCFCR: Porcontaje do capacitacion do formacion continua
realizadas.

VAR)ABI.ES
NPPC: Numero de personal policial capacitado.
NPPP: Numero de personal policial programado.

METODO DE CALCULO:
PCFCR= (NPPC / NPPP)*100

Trimestral

2 policla turistica

UNIDAD DE MEDIDA

PCFCR: So pretendo alcanzar la ejecucion de 3.703

Porcentajo

UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS VARIABLES:
Personal policial
capacitado

I personal policial del 01 do enero de
2022 al 31 do diciembre de 2024,

Variacion de la meta en relacion a la linea base:
Meta Absoluta: -1,484 capacitaciones
Meta Relativa: -28.61%

\

© ubicacién: Archivos de la

Direccién de la Policia Turistica. de la
Secretarta Municipal de Seguridad Publica
y Transito,

PCFCR: Duranto of poriodo del 2019
- 2021 se realizaron 5.187
capacitaciones

2019: 1,685
2020: 1,773
2021:1,729

Nombre del Documento:

Carpeta do Registros

Programa Rector de Profesionalizacion
Basos de datos del personal

Listas de asistencia

Lista de calificacionos

Nombre de quien genera la informacién:
Direccion de la Academia de Policia.

Periodicidad con que se genera la
informacién:
Mensual

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién: Archivos do la
Direccién de la Academia de Policia

Coordinacion efectiva con la Instancia Capacitadora

u adecuada programacisn on la
capacitacion, ayudando en of logro dol total de la
capacitacién programada

Asl como, el Secretariado Ejecutivo del Sistemal
Nacional de Seguridad Publica, ayuda para la,
validacion do los planes de capacitacion, y por onde a
logro del objetivo.

Coordinacion efectiva con la Direccion do recursos
humanos do la SMS.P.Y.T.. para la calondarizacion
dol porsonal que cursara la capacitacion.




Nivel Resumen narrativo u objetives, | |
(unidad
administrativa
responsable)

Clave: Numero del Eje, Nimero del
Programa, 1 para el Fin, 1 para el
Propésito, Nimero del Componente,
Nuamero de las Actividades

" Nombre del Indicador. Definicion

|  Siglas y descripcién (precisar qué se pretende medir
del objetivo al que esta asociado;

‘ debe ayudar a entender la utilidad,

| finalidad o uso del indicador.
Explicar brevemente y en términos

‘ | sencilios, qué es lo que mide el

El Indicador proporciona un porcentaje
trimestral de las capacitaciones impartidas al
personal de la Secretarla Municipal de:
Seguridad Publica en materia de formacién.
ospocializada, acordo al plan do carrora
policial que amerite la capacitacion, en|

. 416.1.1.10.2 Formacion izadk
A i Sepecializacd a3 beneficio del elomento poicial y el buen

PCER: Porcentajo de capacitacion!

Dimensién

(Eficiencia, Eficacia,
Economia, Calidad)

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS MIR 2022-2024
EJE 4: CANCUN POR LA PAZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

Sentido del
Indicador.

(ascendente o
descendente)

INDICADOR
Método de calculo del Indicador.

Descripcién de las siglas y las variables

INDICADOR:
PCER: Porcentaje de capacitacion especializada realizadas.

VARIABLES:
NPPC: Numero de personal policial capacitado.

~ Frecuencia de
medicién del
Indicador,

Con base a las.
recomendaciones
del nivel de
objetivos.

Unidad de
medida del |
Indicador y |
unidad de |
medida de sus
variables.

UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR:

Meta del Indicador.

Lo que se quiere alcanzar con la
intervencién. Considerar el punto de
partida (linea base) y los recursos con los
que se cuenta. Realistas y retadoras.

PCER: Se pretende alcanzar la ejecucion de 1,210

j

ionos al personal policial del 01 do enero de
2022 al 31 do diciembre do 2024

CLAVE Y NOMBRE: E-PPA 4.16 PROGRAMA CONSTRUYENDO JUNTOS LA SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL.

Linea base del Indicador.

(Punto de partida para
evaluar.y dar seguimiento al
indicador).

Si el indicador es nuevo
definir como Iinea base el
primer valor obtenido.de su

PCER: Durante el periodo del 2019~
2021 se realizaron 1,292 policias
capacitados

Medios de verificacion.

(fuentes de informacién de donde
se obtendran los datos del
indicador)

Nombre del Documento:
Carpota do Registros

Programa Rector do Profesionalizacion
Bases do datos dol porsonal

Listas de asiston
Lista do calificacionos

Nombre de quien genera la informacién:
Direccion de la Academia de Policla,

Supuestos.

(situaciones que necesariamente tienen
que suceder; en positivo, para que el
objetivo por nivel se.cumpla pero que estan
fuera de las manos de la Unidad
Responsable)

Coordinacién efectiva con la Instancia Capacitadora
oxtorna, para su adecuada programacion en la
capacitacion, ayudando en el logro del total do la
capacitacion programada.

Asl como, el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, ayuda para la

Actividad ol personal do la Secretaria Municipal do 4 4 : Eficacia Ascendente Trimestral UNIDAD DE MEDIDA
lizad: I . di b : NI lici: 2 2
Seguridad Publica y Transito, ospocializada realizadas. oo :i;:"‘;{'::::{ g:;qm NPPP: Namoro de parsonal pelicial programado. DE LAS VARIABLES: {Variacién do la meta n relacion a fa linea base: = Periodicidad con que se genera 1o} aliéacion de los planos do capacitacien, y por ando al
A i lick d 03 bjetivo.
P i tora de HeGiORoE on s Iarticion T bE ek e Perso::ld policial 82 capacitaciones al persona policial {20°5° 747 ks logro dol objetivo.
i capacitado
:In '::r:::f'a?a?.?s.::; :e:ev;;er;:::::: PCER= (NPPC /NPPP)"100 7 2021:398 Mansual Coordinacion efectiva con la Direccién de recursos
o7 M. I lendarizacior
mtodologicos del Programa Rector dol Liga de la pigina donde se localiza lajguorc <% & S SRHT. paia 1 calondarizacion
Profesionalizacion. informacion o ubicacion: Archivos do fa ;
Direccion do la Academia de Policta.
Nombre del Documento:
Carpeta de Registros
El Indicador proporciona un porcentaje s:w“”"f‘:ggé;‘,‘;:;jf“""m" Coordinacion efectiva con la Instancia Capacitadora,
trimostral do las capacitacionos impartidas al T e e e oxterna, para su adecuada programacion en la
personal aspirante a polcia y elemontos en B0 e ol ) o ; s capacitacion, ayudando en el logro del total do la
2 do la Secretaria Municipal do ;:r‘luké:mnnhAn de capacitacion de formacién Inicial UNIDAD DE ‘MEDIDA PCFIB. 5>0 th?::;‘c:;z:h:;‘;:r;?:::zé 5 PGFIR: Durante el periodo del 2019 - Lista de calificaciones capacitacion programada.
Seguridad Pablica en materia de formacién Z 3 2021 50 roalizaron 960 capacitaciones . . g
A, 41614403  Formacion Inical paraolipo oL Hiicil, acorde al plan do carrora policial que - Porcentajo 2022 a1 31 do diciembro de 2024. gfz:‘:{:::j:‘:; e J:,',’:;;':“"’"' Asi como, ol Secrotariado Ejecutivo del Sistoma
Actividad  ipersonal en activo y aspirantes a policia i Forcenis) ls amert capacitacién.  Con  osta Eficacia Ascendonte VARIABLES: ) Trimestral : 5 i Nacional do  Seguridad Pblica, ayuda para Ia
municipal, de formacion Inicial realizadas. informacion se busca proveer clomentos. NPC: Numero de Personal capacitado. UNIDAD DE MEDIDA :Variacién de la meta en relacion a la linea base: 2019: 506 Tew: validacion de los planes de capacitacion, y por ende al
para la toma de decisiones en la imparticion NPP: Numero de Personal programado. DE LA,SIVAIP:QIAFLES: Mtl'a ?hsoluu: -445 capacitaciones al personal 2020. 433 :;;l,o:l:cl.doi: con que se genera la logro del objetivo.
Porsonal policial policial sty :

d las asignaturas que doben ser aplicadas
al personal como parto de los roquisitos de;
ingreso que exige la Loy General del Sistoma
Nacional de Seguridad Pablica,

El Indicador proporciona un porcentaje!

trimestral de las platicas llevadas a cabo

para impulsar la cultura vial con el fin de

crear conciencia en los centros educativos,
o ;

PPFSVR: Porcontaje de platicas|
para el fomento de la seguridad vial
realizadas.

(Tallores de oducacion y seguridad;
vial y capacitacion a empresas
publicas y privadas en temas doli n se proveen clomentos para la;
educacién vial) toma de decisionos en materia de seguridad
on las vias de circulacion.

A. 4.16.1.1.11.1 Ejocucion do platicas para ol
fomonto de la seguridad en las vias do

\ctivid:
Actividad 4 Girculacion

Eficacia

Ascendente

METODO DE CALCULO:
PCFIR= (NPC / NPP)*100

INDICADOR:
PPFSVR: Porcentaje de platicas para ol fomento de la
sequridad vial realizadas

VARIABLES:

NPFSVE: Numero do platicas para el fomento de la
seguridad vial ejecutadas.

TPFSVP: Total de platicas para el fomento do la seguridad
vial programadas.

METODO DE CALCULO:

PPFSVR= (NPFSVE / TPFSVP) * 100

Trimestral

capacitado

UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR:
Porcentaje

UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS VARIABLES:
Platicas para of
fomento de la
seguridad vial

Meta Relativa: -46.35

PPFSVR: Se pretende alcanzar la ejecucion de 51
Platicas de difusion de cultura vial del 01 da enero de
2022 al 31 de diciembre de 2024.

Variacion de la meta en relacion a Ia linea base:
Meta Absoluta: -61 Platicas de difusion
Meta Relativa: -54.46%

PPFSVR: Durante el poriodo del
2019 ~ 2021 se realizaron 112
platicas de difusion de cultura vial

2019; 60
2020: 35
2021: 17

Mensual

Liga de la pégina donde se localiza la
informacién o ubicacién: Archivos do la
Diroccion de la Academia do Policia.

Coordinacién efectiva con la Direccion do recursos
humanos de la SM.S.P.Y.T., para la calendarizacion
del personal que cursard la capacitacién.

Nombre del Documento:
Carpeta de Registros
Informe de Actividades
Roportos

Registros de asistencia

Nombre de quien genera la informacién:
Direccion de Transito Municipal

Periodicidad con que se genera la
informacion:
Mensual

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién: Archivos do fa
Direccién de Transito do la Secrotaria
Municipal de Seguridad Publica y Transito.

Se cuenta con la participacion de los responsables de|
los centros educativos, sector privado y el intorés de la
ciudadania

P4




MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS MIR 2022-2024
% EJE 4: CANCUN POR LA PAZ
‘3 CLAVE Y NOMBRE: E-PPA 4.16 PROGRAMA CONSTRUYENDO JUNTOS LA SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

Cawcin
PORLA PAT

Nivel. Resumen narrativo u objetivos
INDICADOR Medios de verificacion. Supuestos.
(unidad Clave: Nimero del Eje, Nimero del [ NN e ;
a’dmm:trzbt'wa PF’rogra‘mal;'j pard el IFm, 1 para el Nombre del Indicador. Definicién Dimensién. Sentido del Método de calculo del Indicador, |  Frecuencia de Unidad de " Meta del Indicador. " Linea base del Indicador.  |(fuentes de informacion de donde | (situaciones que necesariamente tienen
7 o 5 : z
esponsable) 013:\7[5_I 0, Udme'ro i“ Componente, ; Indicador. medicion del medida del se obtendran los datos del que suceder, en positivo, para que el
imero de las Actividades Siglas y descripcion. (PFEC{SGV qué se pretende medir (Eficiencia, Eficacia, Descripcion de las siglas y las variables Indicador. Indicador y Lo que se quiere alcanzar con la (Punto de partida para indicador) objetivo por nivel se cumpla.pero que estan
del objetivo al que esta asociado; Economia, Calidad) (ascendente o unidad de intervencion. Considerar el punto de evaluary dar seguimiento al fuera de las manos de fa Unidad
debe ayudar a entender la utilidad, descendente) Con base a las medida de sus | partida (linea base) y los recursos con los indicador). Responsable)
finalidad o uso del indicador. recomendaciones variables. que se cuenta. Realistas y retadoras. Si el indicador es nuevo
Explicar brevemente y en términos del nivel de definir como linea base el
sencillos, qué es lo que mide el | objetivos. primer valor obtenido de su
Nombre del Documento:
Carpota de Registros
Informe do Actividados
y Reportes
El Indicador proporciona un  porcentaje. g‘cﬂcgzgﬁn‘u.o i
. i " 3 ol le las. i - . + "3
POR: Porconaje do campanasitrimostral do campafias do  difusion y, Rt AR TR UNIDAD DE MEDIDA {PGR: Se pretende alcanzar Ia sjecucion de 46 PR Durants ol poriodo dol 2019~ iNombre de quien genera la informacién:
" roalizadas. fomento de la seguridad en las vias con VARIABLES: INDICADOR: campaftas de difusién, del 01 de enoro de 2022 al 31 1 se realizaron 27 campanas deipypoccion do Transito Municipal
R A. 4.16.1.1.11.2 Realizacion do camparias doi(Campatas do difusion on materiaimayor circulacién, para concientizar a o, Koty ok . Porcentaje do diciembre de 2024, difislon Se cuenta con o interés de la ciudadania por participar
ctivida ::::::n v ':,;:::‘;:, :o la sequridad on las viaside Seguridad Vial a taves doiconductoros do vehiculos 3 rospatar fa Eficacia Ascendente P N:x::: o :‘:‘”::: “;“:‘:m::'r TFrimestiaj Periodicidad con que se genera lalo interactuar en las campanas.
Y n ::;':::':: d;edes sozlafes. k 1% _no{rmanvxgad de wns:te, Con es:z i 78S R0 - UNIDAD DE MEDIDA i Variacion de la meta en relacion a la linea base. T informacién:
prevencién sobrefinformacion se proveen clementos para la DE LAS VARIABLES: | Meta Absoluta 19cam afas de difusién : Mensual
conducir en estado de ebriedad. )  {toma do decisiones on matoria de soguridad METODO DE CALCULO AR 5 2020:12
5 < n PORR(NGE  NCPY"100 Campafas Meta Relativa: 70.37% it
on las vias de circulacion. 4 Liga de la pagina donde se localiza la
informacion o ubicacién: Archivos do la
Diroccién de Transito do la Secretarla
Municipal de Seguridad Publica y Transito.
PAEEMUR:™ "Porcentaje ™ do p
enfocadas a eficiontar fa movilidad urbs
ladss g Mreare, Nombre del Documento:
PAEEMUR:  Porcontajo  doi(Actividados quo on su conjunto permito Caiputacle Reqistios
actividados enfocadas a eficientar mejorar la movilidad urbana, mediante ol {NDICADOR: ) irdorme do/Acividades
2 movilidad urbana realizadas. iretiro de vehiculos abandonados on la via PALEMUR Fort taje de Sctidades eriveidas & Repoites
(Rétiar do Ia Via, piblics da Ko\ pdblice, restadistieas: co. scctiontss. o eficientar a movilidad urbana realizadas. UNIDAD DE MEDIDA PAEEMUR: Durante el periodo del
vohiculos abandonados; fomento ransito para su posterior astudio y con oll INDICADOR: PAEEMUR: Se protendo alcanzar la ejecucion de 40 {2019 - 2021 no se tiene cuenta de las {Nombre de quien genera la informacién:
de las normas y cortesia urbana,ipoder generar estudios vialos que ayuden a VARIABLES: Porcentaje. actividades enfocadas a eficientar la movilidad urbana actividades enfocadas a eficientar la | Direccion de Transito Municipal
P A. 41611413 Ejocucion de actividadesimodiante ol ctorgomionto  deitenor una  mujor parspectus o los NAEEMUE: Namero do actividados enfocadas a eficientar la dol 01 de enero de 2022 al 31 de diciembre do 2024.  {movilidad urbana, Se cuenta con la participacion de los conductores en of
onfocadas a eficientar la movilidad urbana.  tarjetons: fortalecor  fa LS s et e Eficacia Ascendento movilidad urbana ofoctuadas. Trimestral UNIDAD DE MEDIDA i con que se genera lairespetoa la normatividad de transito
vil a través dol establocimionto dojdo las normas y cortosla Urbana para que NAEEMUP: Numoro de actividados enfocadas a oficientar la DE LAS VARIABLES: | Variacién e la meta en relacién a la linea base: informacién:
acciones conjuntas con_rostsolo I parsona utorizada puodo ublizar o movilidad urbana programadas Actividados enfocadas | Meta Absoluta: 0 acciones 2019:0 Mensual
soctores o ion do especialos. pora a oficiontar la Meta Relativa: 0% 2020: 0
base de datos con registros do!porsonas discapacitadas, embarazadas o de| METODO DE CALCULO: movilidad urbana, 2021:0 Liga de la pigina donde se localiza la
accidonte de transito) Ia tercera odad, mediante ol otorgamiento do PAEEMUR:=(NAEEMUE / NAEEMUP)*100 © ubicacién: Archivos de la
tarjotones y fortaleciondo la seguridad vial 3 Oireccién de Transito do la Socretarla
través ‘el esiblecimiants do. “accloriss Municipal de Seguridad Publica y Transito.
conjuntas con otros sectores)
Nombre del Documento:
Carpota de Registros
Informo do Actividados
PCCEEVE  Porcente  de INDICADOR: Lista do asistoncia
o PCCEEVI: Porcontaje de cursos de capacitaciones I Report
c;pacnaocwno; enfocadas  oniEl Indicador proporciona un _porcentaje e e e e m‘;;%:%gi-mmm PCEEVL: Durante el periodo dol 2019 |\ Fo”
educacién vial impartidos. trimestral do capacitacionos impartidas on e PCEEVI: Se pretonde alcanzar la imparticion do 1,154 {- 2021 no se tiene cuanta do cursos i i ién:
atare. . keaclbnt vial. ifocatia 'a Porcontaje 4 Nombre de quien genera la informacién:
; . 1 cursos de capacitacion enfocadas en educacion vial delide capacitacion enfocadas en ; A Se cuenta con la participacién de personas mayores de
A. 4.16.1.1.11.4 Imparticion de 505 do an do vehiculos, con el fin do VARIABLES: 01 de onoro do 2022 al 31 de diciembre de 2024 ducacion vial, Bisceion derT Ao Municipsl 16 afos que acuden a realizan los tramites en la 0
Actividad  {en educacion vial enfocada a conductores deide educacion vial sobro os jentos y habilidades de Eficacia Ascendente NCCEEVR: Nansroids'cdrsas do'capactaaianioiocsdas Trimestral UNIDAD DE MEDIDA {1 €0 #1°10 €0 2052 el Dirocién do. Trénsho y tlanen . dispontiidad
vehiculos. fundamentos  basicos  yilas personas. Con esta informacion so on educacidn vial realizados. DE LAS VARIABLES: Iy, 1acisn de la motaen rofacion'a ia linas base: Perlodicldad conique ae geners ) L enticion requmid:y . {
ovaluaciones en  matoria  do! proveon elemontos para mejorar fa forma do NGCEEVP: NUmoro do cursos doicapacitacionenfocadns, Cllrsos de Meta Absoluta: 0 personas ) 20190 : is
educacion vial de manera tesrica yiconducic do las  personas, propiciando on educacion vial programados. capacitacion Meta Relativa: -0% 2020: 0 Mensual
prictica). seguridad a la ciudadania. enfocadas en 30310
METODO DE CALCULO: cducacion vial Liga de la pagina donde se localiza la |
PCCEEVI=(NCCEEVR / NCCEEVP)*100 informacién o ubicacién: Archivos de la {
Direccién de Transito do la Socrotaria
Municipal de Seguridad Publica y Transito.
PSR: Porcentaje de servicios Nombre del Documento:
realizados. Carpeta de Registro
Gonis a1 ] | Informo de Actividades
igadas de descuontos on fa
€l Indicador proporciona un porcentaje Reportes
oxpodicion  d :
aiis os fan "f“""":f’ ! imestral do la consolidacion do servicios, ICADOR: i ot DOk, PARCCR: Durants el pariado el 6
i B s jucir; filtros para la vf icacion " roalzados, vigiando que se combat fa PSR: Porcentaje de servicios realizados. INDICADOR: PAPCCR: Se pretende alcanzar la realizacion de 168 2019 20'21 3 7 ik Nombre de quien genera la informacion:
il b 4 18 yeltmitaeni i, mediante la apicacion & Porcentaje do servicios proporcionados del 01 de enoro de 2022 al nosetiena cuenta de iniraccion de Transito Municipal Se cuenta con la participacion de las personas quo
proparclonados & fa cludadanka, vigiando queils expecicion do liencies. pari JTECCH R b apleacion do VARIABLES 31 do diciombro de 2024 pervicion proporcionaden: acuden a realizan (05 tramites en la Direccion de
Activi L ; ] o P i i ion, participacion def X
ctividad  ise combata la corrupcion. soncucle operativen e InspeselR L L o Eficacia Ascendente NSR: Namero do servicios realizados. Trimestral UNIDAD DE MEDIDA Periodicidad con que se genera laiTransito y son conscientos de las repercusionos de
Y seycins los slemantus: do; 00 comtncion. - Con NSP: Numero do servicios programados. DE LAS VARIABLES: i Variacion do la mota en relacion a la linea base: i informacién: realizar actividades ifcitas.
c::’:n ]ﬂuv rosizan trdmites (i, oo Secin so proveen elomentos para la Servicios Meta Absoluta: 0 actividades 2020:0 Mensual
e Ui o condrucxr 8 e decibhas o tontaa: db o METODO DE CALCULO proporcionados ala  ;Meta Relativa: 0% 5551.6
wids o un skma. s B0 el Lo reomupcin, PSR=(NSR / NSP) *100 ciudadania Liga de la pagina donde se localiza la
:x m‘:;rn la logalidad de Ia informacién o ubicacién: Archivos de la
P ) Direccion de Transito de la Secretaria
Municipal de Seguridad Publica y Transito.




MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS MIR 2022-2024
EJE 4: CANCUN POR LA PAZ
CLAVE Y NOMBRE: E-PPA 4.16 PROGRAMA CONSTRUYENDO JUNTOS LA SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

Nivel. Resumen narrativo U objetivos,
INDICADOR Medios de verificacion.
(unidad Clave: Namero del Eje, Numero del | = S < i el ¥ = L Y 5 2 BIES ST
administrativa Programa, 1 para el Fin, 1 para el Nombre del Indicador. Definicion. Dimensién. Sentido del Método de célculo del Indicador. Frecuencia de Unidad de Meta del Indicador. [ Linea base del Indicador. (fuentes de informacién de donde | . (situaciones g
responsable) | Propésito, Nimero del Componente, Indicador. medicién del medida del Se obtendran los datos del que suceder, sitivo, para que el
Nuamero de las Actividades. i6 (precisarqué se pretende medir (Eficiencia, Eficacia, Descripcion de Ias siglas y las variables. Indicador. Indicador y Lo que se quiere alcanzar con la (Punto de partida para indicador) objetivo por nivel se cumpla pero que estan
del objetivo al que estéa asociado; Economia, Calidad) (ascendente o unidad de intervencién, Considerar el punto de evaluar y dar seguimiento al fuera de las manos de la Unidad
c‘ebu ayudar a entender la utilidad, descendente) Con base a las medida de sus | partida (linea base) y los recursos con los indicador) Responsable)
finalidad o uso del indicador. recomendaciones variables. que se cuenta. Realistas y retadoras. Si el indicador es nuevo.
| Explicar brevemente y en términos del nivel de definir como linea base el
\ sencillos, qué es lo gue mide el objetivos. primer valor obtenido de su
Nombre del Documento:
Carpeta do Rogistro
INDICADOR: Informe de Actividades Se cuenta con la disponibilidad de los materiales a
PACMVR: Porcentajo de actividades de conservacion y UNEADDE REnas Reportes. cargo del proveedor ingresa para ef desarrollo de los|
PACHVRY. . iPoicentile: - de mantenimiento de vehiculos realizados. BIEABG: PACMVR: Durante ol poriodo del trabajos
i du's SRR r{m cion yiE| Indicador proporciona un porcentaje: " il PACMVR Sc pretende alcanznr Ia ejecucion de 222 12019 -2021 se realizaron 73 Nombre de quien genera la on: | Por cuestiones. i se aplica la reforma del|
e wmwh: timestral de las actividades para la VARIABLES: oreeniale del 01 de {activi d y Direccion de Transito Municipal Reglamento Interior de la SMSPYT de Benito Juarez,
A. 4.16.4.1.116 Roalizacion do actividades;™ o\ °N ™" conservacion y mantenimionto de las! NACME: Nimoro de actividades de conservacion y UNIDAD DE MEDIDA {°n°F 0 202231 31 de diciombre do 2024, mantenimiento Q. Roo, realizada el 18 de onero do 2022, y ell
Actividad para la conservacién y mantenimiento de d vialidades, con el fin de mejorarlas y con ello Eficacia i f Trimestral T EBLE \ Periodicidad con que se genera laDopartamento de Ingenieria Vial dependionte do la
vohiculos. (Servicios do mantenimionto. para /3¥oTecor 1a citculacién do los vehiculos. Con TACMP: Total do actividades de conservacién y PEL “:" S: {Variacién de Ia meta en relacion a la linea baso: informacién: Direccién de la Policta de Transito pasa a formar parte
mantones o incrementar o miorejosta informacion se protendo prover futuros mantenimiento programadas cividsdeside Meta Absoluta: 149 actividades 2019:0 Mensual do la Direccion do Transporto y Vialidad dapendiento!
de unidades motorizadas.) desperfoctos do las unidades. acieny Meta Relativa: 204.11% 2020:0 do la Secrotaria General, careciendo de facultades ésta)
. METODO DE GALCULO "‘“h';”’l"m”“’ ds 2021: 73 Liga de la pagina donde se localiza laiCorporacién policial para realizar en su totalidad las,
PACMVR= (NACME / TACMP)*100 vehiculos informacién o ubicacién: Archivos de lajacciones de la actividad No. 6, propiciando ol
Diroccion de Transito de la Secretarfaidecremento de las metas de la misma y dol
Municipal de Seguridad Publica y Transito. {componente de la “Direccién de Transito".

porcontale de Sesiones. el its INOIGADOR: UNIDAD DE MEDIDA c rpoue’n:stm
" ) v PSSSCC: Porcentaje de Sesiones del Subcomité de ] ; AT urante of periodo del 2019} 0" 9 .
PSSSCC: Porcontaje do sosionesioocorel 1 Eie el e Seguridad Ciudadana colebradas. ICADOR: Psscc;’s,"s"’;:’"";';“‘g"' e do 11 |~ 2071 50 roalizaron 11 sesions dol Somskaip Soeb Ocinaas Ciudadanos, emprosarios o instituciones publicas y
dol  Subcomité do  Soguridadi %P = ) peraniarY pleenaie om0 Subcornit o Seguridad Cludadana dal i) Cormis e Seguridad Cludadang " |MINVES: | 7. ivadas se interosan y participan en las sesiones del
" 5 rendir cuentas a la ciudadania respecto del 01 de encro de 2022 al 31 de diciembre de 2024. Listas de asistencias
3 A. 4.161.1.12.1 Coordinacion del Subcomité {Ciudadana colobradas. bl ; vARIABLES ; Subcomits dol Eje e Seguridad Ciudadana.
A et Septiad Chroti (Coordinar y car seguimionto. las{2¥3n€0 de cumplimionto de los programas a Eficacia Ascendente Trimestral UNIDAD DE MEDIDA
sosiones del Subcomité rial cargo gﬂ las dependencias integrantes del. NSP, Numero de sesiones programadas. DE !.AS VARIABLES: | Variacion de la meta ll? relacién a la linea base: No.mbre de q.umn gfnera la ln!o{macno Se mantiene coordinacion y cooperacién entro las.
ol ojo 4 Cancin porapucy - [Ejede ©Saguridad Chdadana. 5 Sesionos de Meta Absoluta: 0 sesiones Unidad do Vinculaien y Seguimienta coni it TECE SO HaRAT
e sérooo o skcuto T I P
8 ; S PSSSCC=(NSR /NSP)"100 o o
‘Nomore ue|
3 ? El Indicador mide ol porcentaje trimestral do ¥ . o C:vpma de rogistros
PAASPSPR: |  Forcefiale .defy | actividados  administratives  do PAASPSPR: Porcontajo do actividades administratvas do Minutas de trabajo
actividados  administrativas  dei® e ; soguimiento de los programas do Seguridad Pablica UNIDAD DE MEDIDA PAASPSPR: Duranto ol periodo dol [14/140% 98 120310
soguimionto do los programas doi 2GR Foalaadas o o cumplimiento realizadas, INDICADOR: PAASPSPR: So protondo sleanzarlasocusion do 75 {2019 -2021 e eatzaron 40 Las dependencias publicas y municipales participan
A 4161 | 124 2 E|ecu:mn de actividades;Seguridad Publica realizadas. ) y 3 A Porcentaje del 01 de de 4 i6n: dentro de su ambito de competencia on la ejocucion de
h b o seguridad  publica 3 it Nombre de quien genera la informacién: S A
para 1 (C y dar a las! implementados en beneficio do la poblacion VARIABLES enero de 2022 al 31 dmdicmmbre de 2024, seguimiento, Unidad de Vinculacion y Seguimiento con las actividades inherentes a los programas de
Actividad cumplimiento de IuS programas de seguridadiacciones y acuerdos para el del municipio de Benito Judrez. Con osta Eficacia Ascendente NAASE: Numero de actividades administrativas de Trimestral UNIDAD DE MEDIDA Instancias, seguridad publica.
publica realizadas en ol municipio de Benito}cumplimiento de los programas do! iormacion 7as tiiis prwmr‘vloma s {seguimientos ejecutadas DE LAS VARIABLES: | Variacién de la meta en relacion a la linea base: %
Juroz. la  Socretaria  Municipal do! é NAASP: Numoro do actividades administrativas de Actividades Meta Absoluta: 38 actividades 2019: 4 ol So mantiene coordinacién y cooperacion entre las|
2 kil L para la toma de decisiones para la Sk % Periodicidad con que se genera lai>° ™
Seguridad Publica y Transito pori’ dinacisn'y cumplimionts  de 15 motss seguimiento programadas. administrativas de  {Meta Relativa: 95% . 2020: 10 informacidn: direcciones de la SMSPYT.
mclo, de. reuniones-cory'todas-lasy Gl s programas de soguridad soguimientos. 2021:26 Mersual
area involucradas.) publica METODO DE CALCULO
: PAASPSPR=(NAASE / NAASP)*100

> Carpeta de Registros
PMGCR: Porcentaje de manuales y PMGCR: F"’r‘::’:?“;:: manuales y gestiones de Informe de operaciones
gostiones de H e UNIDAD DE MEDIDA {PMGCR: Se pretende alcanzar la ejecucion de 8 ‘EPMGCR! Durante el periodo del 2019 {Analisis de incidencia

Las depondencias publicas y municipales participan

realizados. El Indicador proporciona un porcentaje INDICADOR: ‘manuales y gestiones de capacitacion del 01 de enero i~ 2021 no se realiz6 manuales y ie
% H VARIABLES s 4 3 + én: | dentro de su ambito de competencia en la ejecucion de
4.16.11.13.1 Elaboracion de manualos do} (Sesterar los - proyoctas  dojtrimostal e e s ; NMGCE: Nimero de manuales y gestionos de capacitacion | Porcentajo do 2022 21 31 do diciambre do 2024, gestiones de capachacien. e ganers WINTOMTACION: |55 actidades: Tnheronies. 3 kst programas e
ivi i trati = ; 5 i iz A = i i Gblica.
Actividad ordp:r;lhc;imlm! ativo  y  gestiones 9 y . asiiCon osta So busca analizar ol Eficacia i Ascendente ;};Cétg:?:mm"o e . e Trimestral UNIDAD DE MEDIDA :Variacién de la meta en relacién a la linea base: i seguridad publica.
como con diferentes dependenciasiavance de capacitacion y funciones do la! 2 il e i B T DE LAS VARIABLES: {Meta Absoluta: 0 mesas de y gostionos do i2019:0 Periodicidad con que se genera fa : :
. e i programados. % ¢ 5y Se mantiene coordinacion y cooperacién entre las
do  goblermo, capacitacion y{Diraccion General do la Policia Audlor. | manuales y gestiones fcapacitacion 2020 informacién: Mensual i reccionies del SNSPYT
diestrami los elementc itaci iva: 3 g
adiestramiento para los olementos, EroospECAEG o capacitacion Meta Relativa: 0% 2021

, Liga de la pgina donde se localiza fa

de Policia Auxiliar)
© ubicacién:

PMGCR=(NMGCE / NMGCP)*100




MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS MIR 2022-2024
EJE 4: CANCUN POR LA PAZ
CLAVE Y NOMBRE: E-PPA 4.16 PROGRAMA CONSTRUYENDO JUNTOS LA SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

camcin
PORLA AT

T Nivel. Résumen narrativo u objetivos
INDICADOR Medios de verificacion Supuestos
(unidad Clave: Namero del Eje, Numero del e K55 e SRS 13 R * 5 an s Ll
administrativa Programa, 1 para el Fin, 1 para el Nombre del Indicador. Definicién. Dimensién. Sentido del Método de calculo del Indicador. Frecuencia de Unidad de Meta del Indicador. Linea base del Indicador. fuentes de informacion de donde | (situaciones que necesariamente tienen
9! P q
responsable) - | Propésito, Nimero del Componente, Indicador, medicion del medida del se obtendran los datos del que suceder, en positivo, para que.el
Numero de las Actividades. Siglas y descripcior (precisar qué se pretende medir (Eficiencia, Eficacia, Descripcién de las siglas y las variables. Indicador. Indicador Lo que se quiere alcanzar con la (Punto de partida para indicador) objetivo por nivel se cum, ero que estan
q Yy Y q! Cl P P ! P
del objetivo al que esta asociado; Economia, Calidad) (ascendente o unidad de intervencion. Considerar el punto de- evaluar y dar seguimiento al fuera de las manos de la Unidad
debe ayudar a entender la utilidad, descendente) Con base a las. medida-de sus | partida (linea base) y los recursos con los indicador) Responsable)
finalidad o uso del indicador. recomendaciones variables. que se cuenta. Realistas y retadoras. Si el indicador es nuevo
Explicar brevemente y en'términos del nivel de definir como linea base el
sencillos, qué es lo que mide el objetivos. primer valor obtenido de su
cmeu de Registros
: INDICADOR: Informe de operaciones
PIR: Porcentaje de  incontivos: : . o e
realizados s Sicarialecaincaiulvos tpalza e UNIDAD DE MEDIDA {PIR: Se protende alcanzar la ejocucion do 3 iR st ol 6 215 = Anbliaix dencidsocia Las dependencias publicas y municipales participan
(Acuerdos deincentivos, valos, I Indicador _proporciona un _porcentajo VARIABLES INDICADOR: programas do incontivos del 01 do enoro de 2022 al 31 fo, o’ B & FOCE S Nombre de quien genera a informacién; |90 9@ su dmbito :n Cipetnch & a ejecucion :o
A 41611132 Implomontacion do incentives|POYOS: €OMosias Y aportacionesilrimestral do incentvos para reconocor I R e do Frconi o Glecutad Porcantaje do diciombre de 2024, Divecuion Gomeral de 1a Policia Auiliar |23 actividades inherentes a los  programas de
foiss 4 < e J jos B eccién General de la Policia Aux Rt
e B con empresas do la iniciativalabor policial. Con esta Informacion se busca Eficacia Ascendento B K arte hearib ey oo Trimestral iy seguridad publica.
pa P! piblica y privada, para eliincentivar y mojorar las funciones de la ¢ VoS piog| UNIDAD DE MEDIDA |Variacion de la meta en relacion a la linca base: e e il el e
reconocimiento de los elementos de! Direccién General de la Policia Auxiliar, EroB0 D CALGLES DE LAS VARIABLES: iMeta Absoluta: O programa de incentivo e "’ claag, M“’" “I -4 genera 1ais, mantiene coordinacién y cooperacion entre las|
Ia Direccion General de la Policia, Incentivos Meta Relativa: 0% RS direcciones do la SMSPYT.
Auxiiar) PIR=(NIE / NIP)"100
Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicaci
foitibie ud ol Z
INDICADOR: Carpeta de Registros
PASVSR: Porcentaje de acciones de supervision y Informe de operaciones
A . UNIDAD DE MEDIDA s o
3 2 s A n A <
::ss‘::wi::'?;““ji‘mg;;:‘f’]:: ) geaaci aiosisorvicios Tedizadcs INDICADOR: PASVSR: So pretende alcanzar la ojecucion do 12{PASVSR: Duranto el periodo dol 2019, AMa1S1s de incidencia Las depondencias publicas y municipales participan
it X e st U Ay el e actionos oot T Porcentaje acciones de supervisién y vigilancia dol 01 do enero dei~ 2021 no se realizo  acciones el o e de quien genera la informacian: |CeTF0 @ Su ambito de competencia en la ejecucion de
16.1.1.13.3 Implementacion do acciones do e o NASVEE ] sy i 2022 al 31 de diciembre de 2024, supervision y vigilancia, Difece e Policia Auxiliar [las actividades inherantes o programas  do
Actividad opervision v viglaneis 3 los soniciosi(mplomentar  operativos  de{  vigilancia a los serviios. Con esta e (e IASVSE: Nimero de acciones de supervisién y vigilancia a % ] A ey reccion General de la Policia Auxiliar | % tCHHCH T
ipof Yy vigilanci ; i : icacia endente : rimestral EDIDA seg) publica.
supervision y  vigilanciaj Informacion se busca vigilar y mejorar los los servicios ejecutadas 03 U5 2 .
presados, pormanents an los  diferontes| servicios proporcionados por la Diroccion NASVSP: Numero do acciones de suparvisién y vigilancia a DELAS VARIABLES: (Vadacion do s mets on vclin a2 ies bass: a0 Periodicidad con que se genera la
s oo binds ! Dlistaen Gmm"l A Po]mnw“w SR St i i YV Acciones de Meta Absoluta: 0 acciones de supervision y vigilancia. |2020; 0 i Mensu:l 9 Se mantione coordinacién y cooperacién entre las
Genoral de la Policta Ausiar) 8 Prog 3 pervisi Meta Relativa: 0% 2021:0 f direcciones de la SMSPYT.
sl
METODO DE CALGULO Viglhines Liga de la pagina donde se localiza la
PASVSR=(NASVSE / NASVSP)"100 informacion o ubicaci

e i
Lista do beneficiados
Fotos. Sy
BICADOR! Hianld So cuenta con la partcipacion ciudadans suficiento
PG b soniie dbsaci i o] para la realizacion de las actividades.
PAPVFGR: Porcentaje de acciones! § FGR: Poroeniale de acciones,de pravencidn de.la UNIDAD DE MEDIDA Estadisticas £l grupo Especializado en Atencion a la Violencia
v § El Indicador proporciona un porcantaje violencia familiar y de género realizadas Base de datos v
de prevencién de la violencia 2 & i INDICADOR: . " Familiar y de Género GEAVIG, que se encontraba a
0 % trimestral de ejecucién de acciones de 3 PAPVFGR: Se pretende alcanzar la cjecucion deiPAPVFGR: Durante el periodo del Diagnésticos g 5 ) =
familiar y de género realizacas o0 49 geci . Porcentaje > 5 cargo de Ia Direccién de Pravencion del Delito con ia
e e cion] Provencien do a violonia familar y do VARIABLES: 1,152 accionos do prevencion del 01 do enero do 20222019 ~ 2021 so realizaron 16 stetoeilial AR gy
) A 416.1.1.14.1 Ejecucion de acciones de|interinstitucional a las victimas de género. Con estas acciones se busca NAMGE: N imero de acciones de prevencion de la UNIDAD DE MEDIDA al 31 de diciembre do 2024. acciones de prevencion, Nombre de quien genera la m}larmaclon‘ administrativas, oporativas y para cumplit con
Actividad ¢ X proveer elemontos para la toma de Eficacia Ascendente violencia familiar y de género ejecutadas. Trimestral Dircccion del Grupo Especializado on i
prevencion de la violencia familiar y de género. |violencia de género; base de datos i ¥ DE LAS VARIABLES: " = reglamento Interior de la Socretaria Municipal de
2ralliis de Incldancia do viclencle, decisiones que permitan atender factores de. R & Variacion de la meta en relacion a la linea base: 2019:0 Atencion a la Violencia Familiar y de: Seguridad Publica y Transito de Benito Judrez, en este
ZM a oo mujores: y modulos] 19590 medianto ntorvenciones para la NAPVFGP: Numero de acciones de prevencion do la > '::“i’n: N in Meta Absoluta: 1,136 acciones de prevencion. 2020, 4 Género GEAVIG ejafcwo e “me e b DS PANGAC
3 are% Y. | provencion, atencién y soguimiento de la violencia familiar y de género programadas Rraysacance. Meta Relativa: 7100% 2021: 12 % 2 ¥
Itinerantes para la atencién a la. violencia familiar y de género. violencia familiar y de Berisdicidad e e ‘genera: i do Delito, para fungir como una Direccion
violencia contra las mujeros.) S s T " gonoro Periodjeloan son que :s¢ 9 indopendionte, con su propio personal, oquipo Y|
METODO DE CALCULO informacion: Mensual presupuesto, por dicha razon se cre6 el components y
PAPVFGR= (NAPVFGE / NAPVFGP) * 100. actividades.
Liga de la pégina donde se localiza la
informacion o ubicacion: Archivos do la
~Nombr= de! Documenho
Parte de novedades Se cuenta con la participacion ciudadana suficiente
INDICADOR: Baso do datos para la realizacion de las actividados.
: Porcentaje de pi de UNIDAD DE MEDIDA Informe mensual El grupo Especializado en Atencion a la Violencia
contra la violencia famili Ll lizad i iz G,
[PPICVFGR:  Porcontaje  do; I Indicador proporciona un porcantajo folencia familary do g etieeo fealizados. g‘i?:’:”xf" PPICVFGR: Se pretonde alcanzar la cjecucién de 7{PPICVFGR: Durante ol poriodo del X " z :,""'f";'e’]:;i:::“o’: f:,‘:‘fm::: e
|programas do intervencién contra; trimestral de Implementacion de programas. ARSIES: ) brogramas de intorvencién del 01 do enero de 2022 ali2019 — 2021 se realizaron 5,650;Nombre de quien genera la informacion: Fa:m iy e Slsaa
A. 4.16.1.1.14.2 Implementacion de programas|la violencia familiar y de género! do intervencion contra la violencia familiar y i 31 de diciembre de 2024, programas de intervencion Diroccion del Grupo Especializado - en;Porticipacio 2 %
v ) 10 i S : Numero d contra la ) UNIDAD DE MEDIDA Atoncion a fa Violoncia Familior y dejadministrativas, operativas y para cumplir con
Actividad de intervencion contra 1a violencia familiar y do| realizados. de género. Con estas acciones se busca Eficacia Ascendente Trimestral 3 F
‘ violencia familiar y de génoro ejecutadas. DE LAS VARIABLES: Génoro GEAVIG reglamento Interior de la Secrotaria Municipal de
género (Inlorvunmonw para la prevencion,; proveer elementos para la atencion, sancion i i Variacion de la meta en relacion a 12 linea base: 2019:0 : 4 s
% 5 NPICVFGP: Numero programas de intervencion contra la Programas do & Seguridad Publica y Transito de Benito Judrez, en este|
‘alonclcn sancion y seguimiento dei y seguimiento de la violencia familiar y de 5 Hf 3 Meta Absoluta: 0 programas de intervencion. 2020: 0 Aty .
ik iolensis i vide aérete) violencia familiar y de género programadas. intarvencién contra la {2 0 00 roiA Periodicidad con que se genera lajfiorcicio 2022 so separé do fa Direccion de Provencion
| violencia familiar y de X 21 farmaciShi Mensusl o Delits, para fungir como una_Direccion|
|

/

METODO DE CALCULO
PPICVFGR= (NPICVFGE / NPICVFGP) * 100.

Liga de la pagina donde se localiza |
informacién o ubicacion: Archivos de |

independiente, con su  propio pompﬂ“)éaﬁw
pmsupuesxo por dicha razon se cresel cor
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