e, |

SECRETARIA MUNICIPAL

CE BIENESTAR

COMPARTIDA ¥

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
|_PROS_COM_JUS_SOC: Indice de Prosperidad Compartida y Justicia Social
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE LU S R E
EL INDICADOR
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Secretarfa Municipal de Binestar FIN
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. E IF Monit bl Ad d Aportacién Marginal.
Gix (% ) f D) { %) ( %) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
¢ (x) ) (Eig) (x) ()
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de lameta.

Ascendente. Absoluta. Relativa.

(si) (x ) (X)

Definicién delindicador.
El Indice de Prosperidad Compartida y Justicia Social permite conocer el avance alcanzado en el
municipio en las dimensiones de: equidad econémica y opertunidades de empleo, acceso a servicios
bésicos de calidad, vivienda digna y accesible y participacién ciudadana y cohesién social.
Ecuacién del Método de calculo del indicador.
10
I_PROS_COM_]JUS_SOC = E PV,
i=1
Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 85.78% 0.00% 2024

Pardmetros de semaforizacién

mayor o igual a 70%

ascendente

amarillo
(con riesgo)

entre 50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
- Informes de gestién ambiental y urbana.
- Bases de datos de residuos sélidos municipales.
- Registros de calidad del agua en cuerpos lagunares y costeros.
- Reportes de crecimiento econdmico y presupuesto de inversidn en infraestructura sostenible.

Nombre de quien genera la informacién:
Direccién de planeacién

Periodicidad con que se genera la informacidn:
Trimestral
Liga de la pégina donde se localiza la informacién o ubicacién:

https://onedrive.live.com/view.aspx?resid=84F4E4FFF988A5F5%21105392&authkey=lAAI512qQ2fNa5As

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

aQ2fNasAs

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NC DISPONIBLE NO DISPONIBLE . .
o]
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
|_PROS_COM_JUS_SOC indice de Prosperidad Compartida y Justicia Social
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
ttps://onedrivelive.com/view.aspx?resid=S4F4E4 938 T Zauthkey=IAAIS T2

Siglas del denominador

Descripcién de las siglas del denominador

I_PROS_COM_JUS_S0C

Indice de Prosperidad Compartida y Justicia Social

Fuente de Informacién del denominador

Unidad de Medida del denominador

/1.
Nombre del responsable de/diseﬂq,déf’ldicador

Lic. José Fﬂnani&}i}z’.’m@e/

Unidad administrativa del responsable

/ /]

Puesto delresponsable

Direccién General de Planeacién Municipal

Director

Correo electrénico del responsable |

A
F I
/

Teléfono del responsable

V/
mail.com \///7\

le

LU Tl LV

dirgralplaneacionbj / 9981266707
/ Fkmagd Gesponsable ,%?Upmc”"o DEHENITO JUAREZ
/ / -LION GENERAL pE PLANEACION



é$'," SECRETARIA MUNICIPAL @

CE BIENESTAR

‘i- COMPARTIDA ¥
t L ki
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PAESEB: Porcentaje de Acciones Educativas, salud, econémicas, y de bienestar implementadas. )
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAM P ARIO ANUAL (PPA] UNIDAD RESPONSABLE
¥ i ( ) EL INDICADOR
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Secretaria Municipal de Bienestar Propésito
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ (%) { x } (2 ) € ) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
{2 (x) (. ¢ 3 (x) ()
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.’
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) (0 (X)

Definicién delindicador.

El indicador mide el grado de cumplimiento de la Secretaria del Bienestar mediante diversas acciones enfocadas en mejorar la calidad de vida de la poblacién. La Secretaria
Municipal del Bienestar realiza reuniones estratégicas, brigadas de asistencia, talleres de inclusion y actividades comunitarias para fortalecer la cohesién social. La Direccién
General de Desarrollo Econdmico impulsa programas como ferias de empleo, capacitacion laboral, apoyo a emprendedores y produccién sustentable para fortalecer la
economia local. La Direccién General de Educacién implementa becas, apoyo escolar, programas de fomento a la lectura y jornadas de sensibilizacion para el desarrollo
educativo. La Direccién General de Salud organiza brigadas médicas, campafas de prevencién, consultas especializadas y programas de educacién para lasalud. Ademsas, se
desarrollan actividades para promover la diversidad e inclusién, fortalecer la participacion ciudadana y mejorar la infraestructura publica. El cumplimiento del indicador se refleja
en el nimero de eventos, capacitaciones y acciones implementadas en beneficio de la comunidad.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PAESIEBSI= (NAESIEBSR/NAESIEBSP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicion del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
18,060 2022 36643 102.90% 2025

Pardmetros de semaforizacién

ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o iguala 70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacidn:
Secretaria Municipal de Bienestar

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral
Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
https://drive.google.com/drive/folders/1TOAyiYhxPT8JD8A6 GQcLR_nPFhQoMjhB

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 51.03% . .
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador

Namero de Acciones Educativas, salud, igualdad, econdmicas, y de bienestar
social realizadas.
Fuente de Informacién del numerador yn.@?g\dq Medida del numerador
e e

/.

\Qsc iones

NAESIEBSR

Archivo digital de la plataforma Google Drive _{_ﬁ‘_\h:

Siglas del denominador 5 Daseripe
Namero deAccionesEdu
() o "
L ; \

NAESIEBSP

Fuente de Informacién del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive
Responsable del disefio del Indicador

Lic. Berenice Sosa Osorio

Pueésto del responsable
TERIN T LEY] N B=
i 1§ édcréeioh idiipal

Unidad administrativa del responsable

Secretaria Municipal de Bienestar

Correo electrénico del responsable

de.debienestar@gmail.com {

Firma del Responsable




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PRCAEI: Porcentaje de Reuniones de Coordinacién administrativay econémica implementadas.

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) A NDICADOR
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Secretaria Municipal de Bienestar Componente
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacion Marginal.
(x ) (x) ( x ) le2tes) {, %) ( )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
() (%) §os 1) li, ) ( X)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(si) [ ) [ )

Definicién del indicador.

Elindicador nos permite conocer la interaccién de las Direcciones Generales con la Secretaria Municipal de Bienestar.

Ecuacién del Método de calculo delindicador.

PRCAEI= (NRCAEI/NRCAEP)*100

Unidad de medida del Indicador

Frecuencia de medicién del Indicador

Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
18 2022 24 33.33% 2025

Parémetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

entre 50% y 70%

mayor o igual a 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera lainformacién:
Secretaria Municipal de Bienestar

Periodicidad con que se genera la informacion:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:
httns-{/driy i i ihB

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

MINIGRAFICA

e
Descripcidn de las siglas del numerador
Nimero de Reuniones de Coordinacién Administrativa y Econémica
Implementadas
‘Unidad de Medida del numerador

ANUAL

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 50.00%

Siglas del numerador

NRCAE!

Fuente de Informacion del numerador

77

Archivo digital de la plataforma Google Drive B L:j:_Reuniones

Siglas del denominador I Deseripcién:de Izs siglas del denominador

Cobiinacién Administrativa y Econémica

NRCAEP )
Programadas

Fuente de Informacién del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive -
Responsable del disefio del Indicador

Lic. Berenice Sosa Osorio Caan NS 1_—«::

Unidad administrativa del responsable st ¥ \' _ : :r;ug_s_tg delresponsable

T T e o §

Secretaria Municipal de Bienestar B i i ; ‘ngtu:_rq;zglria Municipal

* ‘Teléfono del responsable
... » 76881 28 00 ext. 2000

Correo electrénico del responsable BETERLE

dg.debienestar@gmail.com

Firma del Responsable




&3

és"‘ SECRETARIA MUNICIPAL _ 5
DE BIENESTAR —

COI-“IPA&TID‘A S

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PRD: Porcentaje de Reuniones con las Direcciones
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
ARIO ANUAL (PPA] UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUEST. ( ) EL INDICADOR
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Secretaria Municipal de Bienestar Actividad
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ x ) (x ) { % 9 (i) % ) [ NO APLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
(i) (x) (il ) (T () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. figo 0= oo et
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) ( x ) I )

Definicién del indicador.

Elindicador permite conocer el nimero de reuniones de coordinacién con enfoque administrativo y econémico de las Direcciones Generales con laSMDB.

Ecuacién del Método de calculo del indicador.

PRD=(NRDI/NRDP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
18 2022 24 33% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

entre 50% y 70% menor o igual a50%

mayor o igual a70%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera lainformacién:
Secretaria Municipal de Bienestar

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pégina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitos-//drive eogele com/drive/folders/ATOAVIVEXPTRINRABGOCI R nPEROQMIRE

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

MINIGRAFICA

TRIMESTRE 4 ANUAL

o e . . . =

Caracteristicas de las Variables del indicador

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 1

Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador

NRAEI Numero de Reuniones con enfogue Administrativo y Econdmico Implementadas

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Archivo digital dela plataforma Google Drive Reuniones

tipcién de las siglas del denominador

>

Siglas del denominador

bkt

NRAEP

Fuente de Informacién del denominader

Archivo digital dela plataforma Google Drive b -
Responsable del disefio del Indicador

A

Lic. Berenice Sosa Osorio 1‘ i T
-'.ur‘ '-i’gést}ir-dé[responsahle

Unidad administrativa del responsable

Secretaria Municipal de Bienestar “ Secretaria Municipal

Correo electrénico del responsable ;- o070 [ Teléfono del responsable
dg.debienestar@gmail.com =~ § 76l 881728°00 ext. 2000

Firma del Responsable




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PADSDB: Porcentaje de Acciones de Derechos Sociales, Desarrollo Social y Bienestar

General de Bienestar

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
PUEST) AL (PPA] UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL ( ) = —
. Secretaria Municipal de Bienestar - Direccién
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Componente

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
o £ %9 ¢ e ) (2 ) 2 ) ( )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
(=) (x) (0] ) ) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. ino derelord e et
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) (T ) i)

Definicion delindicador.

Este indicad or permite conacer el funcionamiento de la correcta ejecucién las acciones de derechos sociales, con humanismo, desarrollo social y bienestar.
Las actividades son: Brigadas del Bienestar con "Justicia socia", Posadas Navidefias, Consejo Consultivo, Brigadas de Bienestar "Educando con inclusion” para el Desarrollo del
Bienestar. Brigada de Bienestar con "Prosperidad Compartida", Canctin Nos Uney Talleres de Co Creacidn y Votacién presencial del Presupuesto Participativo.

Ecuacién del Método de calculo del indicador.

PADSDSB=(NADSDSBE/NADSDSBPP)*100

Unidad de medida del Indicader

Frecuencia de medicién del Indicador

Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Ano
43 2022 114 165.12% 2025

Pardmetros de semaforizacién

mayor o igual a 70%

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

entre50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacion del Indicador

Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacidn:
Direccién General de Bienestar

Periodicidad con que se genera la informacién:

Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
httns//drive soosle com/drivefalders/1T0AYRXPTRIDZASCGOCLR nPERQQMIRE

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2

TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4

NO DISPONIBLE

NO DISPONIBLE

Siglas del numerador

ANUAL

MINIGRAFICA

Descripcién de las siglas del numerador

NADSDSBE

Nimero de Acciones de Derechos Sociales, Desarrollo Social y Bienestar

Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Acciones

Siglas del denominador

Descripcién de las siglas del denominador

NADSDSBPP

Ndmero de Acciones de Derechos Sociales, Desarrollo Social y Bienestar

. , Programadas

Fuente de Informacién del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Responsable deldisefio d

Unidad administrativa del responsable

Direccién General de Bienestar

Correo electrénico del responsable

Tho
T,

L

P

fano'del responsable

dg.debienestar@gmail.com

i e

Tel. 881 28 00 ext.

.2000

PpEranaia 2

whbli N




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PADBS: Porcentaje de acciones de desarrollo del bienestar social

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
ANUAL UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) bSO
, Secretaria Municipal de Bienestar - Direccién Ul
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social 3 Actividad
General de Bienestar
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ x 3} (x ) { x ) {Gaai [ x ) { NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficie ncia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
() (x) = ) (=) () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( s7) (o ) ( x )

Definicién del indicador.

"Este indicador mide acciones en materia de desarrollo del bienestar socia del municipio de BJ, con los programas: Brigadas del Bienestar con "Justicia socia”, Posadas
Navidefias, Consejo Consultivo y Brigadas de Bienestar "Educando con inclusién" para el Desarrollo del Bienestar.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PADBS: (NADBSE/NADBSP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
9 2022 37 311% 2025

Pardmetros de se maforizacion

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Direccién General de Bienestar

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la p4gina donde se localiza la informacién o ubicacién:
httos-//d iy i i

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

ihB

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE
X e
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NADBSE Ndmero de Acciones de Desarrollo del Bienestar Social Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Reuniones
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
NADBSP Numero de Acciones de Desarrollo del Bienestar Social Programadas
Fuente de Informacién del denominador & i ” o ~Unjdad de Medida del denominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive [':f— 1 % - )'5-; Acciones

Responsable del disefio del Indicadg
Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar <

,.,I"ug"s,to del responsable

o

Unidad administrativa del responsable

Direccién General de Bienestar e Directora

Correo electrénico del responsable

dg.debienestar@gmail.com A

Fimdeﬂésporﬁ_ﬁblﬂ_“":’ e A

r




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PBSR: Porcentaje de Brigadas Sociales realizadas
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
RAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA)] UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROG! EST. (PPA) L
ecretaria Municipal de Bienestar - Direccidn <z
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Sepmedablunicipal ve 7 Actividad
General de Bienestar
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ % 3 [ %) [ [ x ) { x ) ( NOAPLCA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
(o (x) fi o) (L4 {1 (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
{ sf) { % ] [ 3¢ Y
Definicién del indicador.

Este indicador permite conocer y brindar diversos servicios que ofrecen las diferentes instituciones en las regiones de atencidn prioritaria del municipio de BJ, con los
programas: Brigada de Bienestar con "Prosperidad Compartida" y Cancdn Nos Une.

Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.

PBSR = (NBSE/NBSP)*100
Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afo Valor Absoluto Valor Relativo Afo
33 2022 69 109% 2025
Pardmetros de se maforizacién
Ascendente
amarillo
(con riesgo)

menor o igual a50%

entre 50% y 70%

mayor o igual a 70%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de |a plataforma Google Drive

Nombre de quien genera lainformacién:
Direccidén General de Bienestar

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

iga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:

L
hitos-//deive eaoele com/deive/folders /1IN AVINDXPTRIDEASGOCLA DB EROQN R
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

ANUAL

MINIGRAFICA

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4

TRIMESTRE 1

NO DISPONIBLE

NO DISPONIBLE

Descripcién de las siglas del numerador

Siglas del numerador
Nimero de Brigadas Sociales Ejecutadas

NBSE
Unidad de Medida del numerador

Brigadas

Fuente de Informacién del numerador
Descripcién de las siglas del denominador

Archivo digital dela plataforma Google Drive

Siglas del denominador

SENRER,
O b1 "'ﬁé’mércfﬂe%rigadas Sociales Programadas
i s 'b

NBSP

nidac &.EMe‘drida del denominador
2

Fuente de Informacién del denominador
.\ Brigadas

Archivo digital de la plataforma Google Drive
Responsable del disefio d

Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar

s -

jofqgl responsable

=¥ Directora

Unidad administrativa del responsable
Direccién General de Bienestar Lk
Correo electrénico del responsable * "~ Yeléfono del responsable
de.debienestar@gmail.com e N Tel 88128 00 ext. 2000
4 TP ST B R T

4 pp ey
44 Skiin

Firma del ReSgonsable e




&"‘ SECRETARIA MUNICIPAL

g DE BIENESTAR
_— COMPARTIDA v

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PTCCVP: Porcentaje de Talleres de Co Creacién por zona para que la ciudadania proponga proyectos y votacion presencial

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) EL INDICADOR
ol o Secretaria Municipal de Bienestar - Direccién -
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Girieral de Bianastar
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
(i) [ ) ) (0| (e ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
¢ 3 (x) E 3 (gl l 4 (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) [ o)) L% ]

Definicion del indicador.

Este indicador mide el ndmero de Talleres de Co Creacién y Votacion presencial, que se realizan en cada zong, donde la ciudadania decida sobre el destino de un porcentaje del
presupuesto del Municipio, para financiar proyectos

Ecuacién del Método de calculo delindicador.

PTCCVP: (NTCCVPE/NTCCVPP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
8 2024 8 0% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Direccién General de Bienestar

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
httos//drive eooele com/drive/foldere /1 TN AVVRXPTRIDEASGOCI R nPEROAMIRE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NTCCVPE Numero de Talleres de Co Creacién y votacion presencia Ejecutadas
Fuente de Informacion del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de |a plataforma Google Drive Talleres de Co Creacién y votacién
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
NTCCVPP Numero de Talleres de Co Creacién y votacién presencia Programadas

Fuente de Informacién del denominador o

Archivo digital de la plataforma Google Drive ]
Responsable del disefio de}indicador -

Lic. Clara Emilia Dfaz AgGilar

Unidad administrativa del responsable

Direccion General de Bienestar

Correo electrénico del responsable o ¥ ""T.e'jgfﬁhu del responsable

dg.debienestar@gmail.com e e sipTel 881 28 00 ext. 2000

ey
|




é"’ﬁ SECRETARI[A MUNICIPAL . /

- DE BIENESTAR ~—r

ey .
COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PADS: Porcentaje de acciones de derechos sociales
UNIDAD RESPONSABLE NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
EL INDICADOR

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA)

Secretaria Municipal de Bienestar - Direccién
de Organizacién Comunitaria, Cohesién Social
y Participacién Ciudadana

E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Componente

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ %] (x) {-.e 5 (o) o) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestibén.
{3 (x) (=) e L4 (x)

Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.

Ascendente. Absoluta. Relativa.

(x ) ( x )

(s1)

Definicién del indicador.

Este indicador mide ndmero de Convenios para el binestar social.

Ecuacién del Método de célculo delindicador.

PADS= (NADSE/NADSP*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 1 ND 2025
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente
verde amarillo
(aceptable) (con riesgo)
mayor a 70%
menora50% mayor a cero y menor a +20%
Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive
Nombre de quien genera la informacién:
Direccién de Organizacién Comunitaria, Cohesién Social y Participacién Ciudadana
Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral
Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitns-//drive eagele com/drive/folderc/1 TN AVIYhYPTRIDRABGOCI B nPEROQNMIBR
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)
TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE
Descripcidn de las siglas del numerador

Siglas del numerador

NADSE Numero de Acciones de Derechos SocialesEjecutadas

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Acciones
Descripcién de las siglas del denominador

Siglas del denominador

NADSP Numero de Acciones de Derechos Sociales Programados

Fuente de Informacién del denominador Unidﬁﬁi&é‘h'l_é&_idi’gel denominador
G M2 piRa e &S

Archivo digital de la plataforma Google Drive ifAéE_‘mﬁ'eé“:n-

Responsable del disefio del Indicador

Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar

Unidad administrativa del responsable

Sd pd

Direccion de Organizacién Comunitaria, Cohesién Social y Participacion Ciudadana ( :
= -Teléfoho,delresponsable

Correo electrénico del responsable
“Tel /881 2800 &, 2000

dg.debienestar@gmail.com :
—— . e el

—

P EPREPTID

g Mibntie [l

Firma delé nsable




SECRETARIA MUNICIPAL /
DE BIENESTAR e

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PCBS: Porcentaje de convenios para el bienestar social.

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE

UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) EL INDICADOR

Secretaria Municipal de Bienestar - Direccién
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social de Organizacién Comunitaria, Cohesién Social Actividad
y Participacidn Ciudadana

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
(% ) [ x ) LX) [ B { x ) ( NOAPLICA )
seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
(.3 (x) k) G ) (x)

Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta.

Z Tipo de valor de la meta.
(ascendente o descendente +regular o nominal)

Ascendente. Absoluta. Relativa.

( ST) [ % 5) (%)

Definicién del indicador.

Este indicador mide numero de Convenios para el binestar social.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PCBS=(NCBSE/NCBSP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 1 ND 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a70% entre 50% y70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Direccién de Organizacidn Comunitaria, Cohesién Social y Participacién Ciudadana

Periodicidad con que se genera lainformacion:
Trimestral

Liga de la pgina donde se localiza la informacién o ubicacién:

httns-/ldrive eanele com/drive/folders /1 TOAVIYhXPTRIDRARGOCI R nBEROQNIRE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE
Siglas del numerador Descripcion de las siglas del numerador
NCBSE Numero de Convenios para el Bienestar Social Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital dela plataforma Google Drive Convenios
Siglas del denominador Descripcion de las siglas del denominador
NCBSP Ndmero de Convenios para el Bienestar Social Programadas
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominader
Archivo digital dela plataforma Google Drive o WY e, Acciones
Responsable del disefio del Indicadop.b.- 7, - = - o8
Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar ;
Unidad administrativa del responsable
Direccién de Organizacién Comunitaria, Cohesidn Social y Participacion Ciudadana
Correo electrénico del responsable
dg.debienestar@gmail.com

Firma del Re, sable




SECRETAR[A MUNICIPAL
DE BIENESTAR =

COMPARTIDA ¥

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PAPS: Porcentaje de acciones de promocién social

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) EL INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar -
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Coordinacion de Promocidn Social del Componente
Bienestar
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
i %) [ x ) £ % ] [ i) L%} [ NOAPLICA )

Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.

() (x) { ) (=0 () (x)

Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de lameta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(. 517 [x ) {% )
Definicién del indicador.
Esteindicador mide el nimero de difusiones de comunicacién delas diversas actividades
Ecuacién del Método de célculo del indicador.
PAPS=(NAPSE/NAPSP)*100
Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicader
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 233 ND 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacidn de Promocién Social del Bienestar

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la p4gina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitns-//driy i ihB

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE
Tl ERE
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NAPSE Ndmero de Acciones de Promocidn Social Ejecutadas.
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Acciones
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
NAPSP Numero de Acciones de Promocién Social Programadas
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Acciones

Responsable del disefio del Indicador

Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar

Unidad administrativa del responsable Puesto del responsable
Coordinacion de Promocion Social del Bienestar Directora
Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable

dg.debienestar@gmail.com Tel. 881 28 00 ext. 2000




SECRETARIA MUNICIPAL

DE BIENESTAR

COMPARTIDA ¥

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PDDA: Porcentaje de difuciones de las diversas actividades
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE Q
EL INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar -
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Coordinacién de Promocién Social del Actividad
Bienestar
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.

[ X (%) % 3 (% { x ) ( )

Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicader.

Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.

() (x) () [ () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) (% ) %
Definicién del indicador.
Esteindicador mide el nlimero de difusiones de comunicacion delas diversas actividades
Ecuacién del Método de cdlculo delindicador.
PDDA= (NDVE/NDVP)*100
Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 233 ND 2025
Parémetros de semaforizacién
Ascendente
amarille

(con riesgo)

mayor o igual a 70%

entre50% y70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera lainformacién:
Coordinacién de Promocién Social del Bienestar

Periodicidad con que se genera la informacion:
Trimestral

Ligade la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitns-//drive congle com/drive/foldars 1 TOAviYhXPTRINDRASCOCIR o PEROARMIBE

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)
TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE
e 7y o 7o
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NAPSE Nimero de Acciones de Promocidn Social Ejecutadas.
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital dela plataforma Google Drive Acciones
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
NAPSP Nimero de Acciones de Promocidn Social Programadas
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador
Archive digital de la plataforma Google Drive L4 . .. Actipnes
Responsable del disefio del Indicador -~ ¢ :¢ oo Tl
Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar 2" ~, R R =
Unidad administrativa del responsable ; ; 5 Puesto del résﬁbnsable
Coordinacién de Promocidn Social del Bienestar A i ‘ ééc-‘:,to;é'-
Correo electrénico del responsable i " Teléfano del responsable
dg.debienestar@gmail.com . i

Tel-88128 00 ext. 2000

Firma del




SECRETARIA MUNICIPAL
DC BIENESTAR

COMPARTIDA Y

-
CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PPCCAV: Porcentaje de participacion ciudadana a través de los comités y anuencias vecinales.
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD e
iy ial Secretaria Municipal de Bienestar - R
EREAsDImpukoalbiensstansoda Coordinacién de Comités Vecinales
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ %X ] { x ) { ® ] (o) { 2 ) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
() (x) [ U ) (- (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
{ .55 (x ) { % ]
Definicién del indicador.

Esteindicador mide la gestién de las colonias reguladas a través de los comités vecinales integrados del municipio de Benito Judrez y anuencias vecinales

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PPCCAV=(NPPCCVAVE/NPPCCVAVP)*100

Frecuencia de medicién del Indicador

Unidad de medida del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afo
354 2022 354 0% 2025
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente
amarillo

(con riesgo)

mayor o igual a70%

entre 50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:

Archivo digital de |a plataforma Google Drive

Nombre de quien genera lainformacién:
Coordinacién de Comités Vecinales

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitns-//drive sonele com/drive/folders /1 T AIYhPTRIDRAGGOCI B nPEROaMIBE

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1

ANUAL

MINIGRAFICA

TRIMESTRE 2

TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4

NO DISPONIBLE

NO DISPONIBLE

Siglas del numerador

Descripcion de las siglas del numerador

NPCCVAVE

Nlmero de participacién ciudadana a través de los comités vecinales y
anuencias vecinales Ejecutados

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Siglas del denominador

Descripcién de las siglas del denominador

NPCCVAVP

Nidmero de participacién ciudadana a través de los comités vecinales y
1] 13 Sanuencjas vecinales Programados

Fuente de Informacién del denominader

==
"qidlad',de, Médida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Responsable del disefio del lndi_:ajior %

Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar; 7

h %

Unidad administrativa del responsable

~t e5to gql}esponsable

Coordinacién de Comités Vecinales

Direttora

Correo electrénico del responsable

Teléfono del responsable
"~ Tel. 881 28 00 ext. 2000

dg.debienestar@gmail.com
1
/
B Thhhy ]
Firma de onsable """
Wit




K/

SECRETARIA MUNICIPAL
- DC BIENESTAR

i

COMPARTIDA Y

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PCVISP: Porcentaje de Comités Vecinales Integrados en seguimiento y participacion
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
I0 ANUAL (P UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PPA) EL INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar - i
- i i Actividad
AR mpube e bience i sachl Coordinacién de Comités Vecinales il
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
% ] [ x ) { % ) f % ) { x }) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
L3 (x) ) o {i ) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
{51 (.x ) (L3 5
Definicién del indicador.
Este indicador mide la Integracién seguimiento y participacion de los Comités Vecinales del municipio de Benito Judrez.
Ecuacién del Método de célculo del indicador.
PCVISP= (NCVISPE/NCVISPP)*100
Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
351 2022 330 -6% 2025
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70%

entre 50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Comités Vecinales

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
httns//drive sooele com/drive/foldere/1 TOAVIVAXPTRIDEASGOCI R nPEROQMIKE

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4 ANUAL

MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE

NO DISPONIBLE - -
Siglas del numerador

Descripcién de las siglas del numerador
NCVISPE Nimero de Comités vecinales integrados, en seguimiento y participacién
ejecutados
Fuente de Informacion del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Comités
Siglas del denominador Descripcidn de las siglas del denominador
NCVISPP Nunleride\gg_r{rt‘gs \:'e;inales integrados, en seguimiento y participacién
) -*# p  programados
T
Fuente de Informacién del denominador nidad de Medida del denominador
s
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Responsable del disefio del Indicado;

7 Comités

Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar 272
Unidad administrativa del responsable :

Coordinacién de Comités Vecinales

7" Directora
Correo electrénico del responsable

de.debienestar

mail.com

7+% Y Teléfono del responsable
1. Tel. 881,28 00 ext. 2000

Firmad




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PAVS: Porcentaje de Anuencias Vecinales Solicitadas.
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE
EL INDICADOR
; i Secretaria Municipal de Bienestar - Actividad
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar socia Coordinacién de Comités Vecinales
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
() ((x ) X ) % ) ( x ) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
(L (x) [ P ) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(si) (%) -8
Definicién del indicador.
Esteindicador mide las aperturas de negocios mediante anuencias solicitadas por la ciudadania.
Ecuacién del Método de calculo del indicador.
PAVS= (NAE/NAP)*100
Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
3 2022 24 700% 2025
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente
verde amarillo verde amarillo
(aceptable) (con riesgo) (aceptable) (con riesgo)
mayora 70% :::;2:3;“:" ::;: ° menora 50% menor o igual a cero 2?:’2 ey menara mayor o igual a +20%
Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive
Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Comités Vecinales
Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral
Ligade la pagina donde se localiza la informacion o ubicacién:
hitns-//drive sogele com/drive/folders /1 TOAVIYhXPTRIDRASGOCILR 0BEROAMIBE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)
TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE -

Siglas del numerador Descripcion de las siglas del numerador

NAE Nimero de Anuencias Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Archive digital de la plataforma Google Drive Anuencias

Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador

(=¥ :_I‘}I_L'ume,rn de Anuencias Programadas
TN BT

£2,

NAP

Fuente de Informacién del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive i .
Responsable del diseiio del Indicador

Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar &

Unidad administrativa del responsable

Coordinacién de Comités Vecinales

Correo electrénico del responsable

dg.debienestar@gmail.com




L“ " SECRETARIA MUNICIPAL /

DLC BIENESTAR
COMPARTIDA Y

g
CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PADSR: Porcentaje de acciones de dereche y beneficio social realizadas.
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
ED PRES| 10 ANUAL (PPA] UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA UPUESTARIO ( ) EL INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar -
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Coordinacidn de Centros de Oportunidad, Componente
Bienestar v Unidad Social
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
o ) () (%2 (s (e 22 [ NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
() (x) ¢ ) ( ) { ) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia lameta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
[ si) { %) ( x )
Definicién del indicador.

Esteindicador mide lalos Cursos y talleres impartidos en los COBUS, eventos sociales y mejora de los Centros de Oportunidad, Bienestar y Unidad Social para el mejoramiento
dela calidad devida.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PADSR=(NADBSE/NADBSP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
197 2022 251 27% 2025
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente
amarillo

(con riesgo)

menor o igual a50%

entre 50% y 70%

mayor o igual a 70%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacion de Centros de Oportunidad, Bienestar y Unidad Social

Periodicidad con que se generalainformacién:
Trimestral

Liga de la pégina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitos-//drive gooele com/drivefalders /1 T0 AviYhyPTRIDRARGOAI B nPEROANMIhR

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)
TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 59.84% -
Descripcién de las siglas del numerador

Siglas del numerador

NADBSE Nidmero de acciones de derecho y beneficio social Ejecutadas
Unidad de Medida del numerador

Fuente de Informacién del numerador

Acciones

Archivo digital de la plataforma Google Drive
Descripcién de las siglas del denominador

Siglas del denominador

NADBSP Numero de deacciones de derecho y beneficio social Programadas

EXFE .:.r-,-'. o
*, " 'Unidad de Medida del denominador

Fuente de Informacién del denominador

_AcCidnes

Archivo digital de la plataforma Google Drive
Responsable del disefio del Indicador . -~ -*~ - . .,

Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar %

Unidad administrativa del responsable Puesto delresponsable

~Di réctbi?a

Coordinacién de Atencién a Grupos Prioritarios :
,l'l'é]é‘_fﬁnb i‘._l;é_h'espnnsable

Correo electrénico del responsable : .
de.debienestar @gmail.com o 2 Tel 881728 00 ext. 2000

gy

e [

Firma del anable




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

R

)

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PCTR: Porcentaje de Cursos y Talleres realizados

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE a
EL INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar -
E-PPA4.1 Impulso al bienestar social Coordinacién de Centros de Oportunidad, Actividad
Bienestar y Unidad Social
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
([ x ) [ x ) { % 2 (R ) [ x ) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
) (x) L) (i) =) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valer de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) (58] ( x )
Definicién del indicador.
Esteindicador mide la los Cursos y talleres impartidos en los COBUS para el mejoramiento de la calidad de vida.
Ecuacién del Método de célculo del indicador.
PCTR= (NCTR/NCTP)*100
Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porceﬁtaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
196 2022 240 22% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

entre 50% y 70%

mayor o igual a 70% menor o igual 250%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera lainformacién:
Coordinacién de Centros de Oportunidad, Bienestar y Unidad Social

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
httns-//driy i

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 61.25% -
Siglas del numerador Descripcion de las siglas del numerador
NCTR Numero de Cursos y Talleres Realizados
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital dela plataforma Google Drive Cursos y Talleres
Siglas del denominador _Descripcién de las siglas del denominador
o W T A
NCTP [_(:J.v’ N(imerp de. Cutsps y Talleres Programados
V. oA s

Fuente de Informacién del denominador

: . \'n.
/ é.qidg‘derdennminador
AN -

Archivo digital dela plataforma Google Drive

Cursos yTalleres

Responsable del disefio d

N

Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar

Unidad administrativa del responsable

Puesfd’dél.i'ésponsable

Coordinacién de Centros de Oportunidad, Bienestar y Unidad Social

Directora

Correo electrénico del responsable

Teléfono del responsable

dg.debienestar@gmail.com

" Tel. 8812800’ ext. 2000




SECRETARIA MUNICIPAL

DE BIENESTAR
céHPAngoA ¥

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PASR: Porcentaje de actividades sociales realizadas

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
EST. PPA] UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL ( ) B
Secretaria Municipal de Bienestar -
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Coordinacién de Centros de Oportunidad, Actividad
Bienestar v Unidad Social
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
i) e ) (o) (e (i 1% ¢) [ NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad.- Economia. Estratégico. Gestién.
{ ) (x) () ns) - (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia lameta. Tipo de valor de lameta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) ( x ) (L%
Definicién del indicador.

El indicador permite conocer cudntas actividades se realizan, para fomentar el arte, la cultura, y el desarrollo social. Con los programas (entrega de Reconocimientos y expresion
Canctin).

Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.

PASR= (NASE/NASP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afic
1 2022 7 600% 2025
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente
amarillo

(con riesgo)

menor o igual a50%

entre 50% y70%

mayor o igual a 70%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera [a informacién:
Coordinacién de Centros de Oportunidad, Bienestar y Unidad Social

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitns-//drive paosle rom/drive/folders/1 T0AVIYh¥PTIRIDRABGOCIR nPEROQRMIRE

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

MINIGRAFICA

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL

NO DISPONIBLE 50.00% NO DISPCNIBLE NO DISPONIBLE -

Descripci6n de las siglas del numerador

Siglas del numerador

NASE Nimero deactividades sociales Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Archivo digital dela plataforma Google Drive Actividades

Siglas del denominador Descripcion de las siglas del denominador

NASP Nimero deactividades sociales Programadas

Fuente de Informacién del denominador . “Uniidad _de‘-Mel_:!ida: i:'lél_,denominador
Actividades "

Archivo digital de la plataforma Google Drive
Responsable del disedio dellndicador - %, °

Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar S RPN R T
; Puesto'del responsable

Unidad administrativa del responsable

Coordinacién de Centros de Oportunidad, Bienestar y Unidad Social Directora »* =
Correo electrénico del responsable e “ Teléfano delireigdhsable
" Tel 883128700 ext. 2000

dg.debienestar@gmail.com

[

wepiety
r.'nleln
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A, ¥ DE BIENESTAR

3

COMPARTIDA Y

Sy, .
SECRETARIA MUNICIPAL . ’
——

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PIM: Porcentaje de instalaciones mejoradas
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) EL INDICAD OR
Secretaria Municipal de Bienestar -
Actividad

E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Coordinacion de Centros de Oportunidad,
Bienestar v Unidad Social

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
s 1) {5 ) [ fox 3 [ 2 ) [ NOAPLCA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
{ 3 (x) (0 e i) t.2 (x)

Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de lameta.

Ascendente. ‘Absoluta. Relativa.

( s7) {ix ) (%)

Definicién del indicador.

Esteindicador mide porcentaje de instalaciones mejoradas en los Centros de Oportunidad, Bienestar y Unidad Social.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PIM=( NIA/NIAA }*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
2 2024 4 100% 2025
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente
amarillo

{con riesgo)

menor o igual a50%

entre 50% y 70%

mayer o igual 2 70%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacion:
Coordinacién de Centros de Oportunidad, Bienestar y Unidad Social

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pgina donde se localiza la informacién o ubicacién:

httns-//drive ganele com/drive/folders/1T0 AVIYhxPTRIDIASCOCIR nPEROQMIRR

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

MINIGRAFICA

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL

NO DISPONIBLE NODISPONIBLE 50.00% -

Descripcién de las siglas del numerador

Siglas del numerador

NIA Numero deinstalaciones atendidas.

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Archivo digital dela plataforma Google Drive Instalaciones mejoradas

Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador

NIAA Numero deinstalaciones a atende

. " Unidad de Médida del denominador

Fuente de Informacién del denominador

v/ 17 07 Instalacionés mejoradas

Archivo digital de la plataforma Google Drive 3
Responsable del disefio del Indicadér,” -

Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar

> . K

i

Unidad administrativa del responsable . < “puesto del responsable

Coordinacién de Centros de Oportunidad, Bienestar y Unidad Social T ‘Direﬁtbﬁa

Correo electrénico del responsable " Teléfono delresponsable

dg.debienestar@gmail.com

-

Firmad sponsable
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PAAEB: Porcentaje de acciones para un acceso equitativo al bienestar

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
10 ANUAL (PPA UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO { ) e INDICADGR
. Secretaria Municipal de Bienestar -
E-PPA4.1 Impulso al bienestar social s &= Componente
Coordinacién de Atencidn a Grupos
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
o ) [ x ) () (St 3y [ x ) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
) (x) o (Ere) ) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(si) { %) e )

Definicién del indicador.

Este componente mide las actividades dirigidas a las Mujeres para poder tratar temas sensibles como la Violencia en contra de las mujeres, con el programa Me fortalezco y
acciones para la proteccién delos derechos de nifias, nifios, adolescentes y personas en atencion prioritaria

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PAAEB= (NAAEBE/NAAEBP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
121 2024 68 -44% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y70% menor o igual a50%

Medio de Verificacion del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera lainformacién:
Coordinacién de Atencidn a Grupos Prioritarios

Periodicidad con que se genera la informacidn:
Trimestral

Liga de la pédgina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitns-//drive gonele com/drivefolders/AT0 AviYhxPTRIDRASGOCLR nPEROAMINE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 56.76% . -
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NAAEBE Niimero de Acciones para un Acceso Equitativo al Bienestar Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Acciones
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
NAAEBP Nimero de Acciones para un Acceso Equitativo al Bienestar Programadas
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Acciones

Responsable del disefio del Indicader

Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar

Unidad administrativa del responsable ; Puesto del responsable
Coordinacién de Atencién a Grupos Prioritarios e .+ Directora.
Correo electrénico del responsable T Teléfono del responsable
dg.debienestar@gmail.com e Tel. 881 28.00 ext. 2000

Firma del Ri nsable




SECRETARIA MUNICIPAL
b oy DF BIENESTAR

h—— COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PAVMR: Porcentaje de Actividades contra la violencia a las mujeres realizadas

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
A UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) . EL INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar - s
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social T B ) Actividad
Coordinacién de Atencién a Grupos
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad.- Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
{x 1 (x) ( % ) 2% ( NoaApUCca )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
{28) (x) . i &) { ) (x)

Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.

Ascendente. Absoluta. Relativa.

(s1) (x ) { x )

Definicién delindicador.

Este indicador mide las actividades dirigidas a las Mujeres para poder tratar temas sensibles como la Violencia en contra de las mujeres.

Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.

PAVMR=(NAR/NAP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Aiio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
35 2024 24 -31% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70% menoro igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacion de Atencion a Grupos Prioritarios

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pégina donde se localiza la informaci6n o ubicacién:
hitns-{fdriy ] i
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

ihB

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE -

Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador

NAR Numero de Actividades Realizadas

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Actividades

Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador

NAP Numero de Actividades Programadas

Fuente de Informacién del denominador <" "7 Unidad de Medida del denominador
3 e,

Archivo digital de la plataforma Google Drive :
Responsable del disefio del Indicador *.. .

Lic. Clara Emilia Dfaz Agu'lla"r_""

e, .o IActividades

st A
: L

- Puesto deiresponsable

Unidad administrativa del responsable

Coordinacién de Atencidn a Grupos Prioritarios ! '.TDii__'eétora

" Teléfono del responsable
. | Tel. 881 28 00 ext. 2000

T

Correo electrénico del responsable

dg.debienestar@gmail.com

Firma




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PAPDNA: Porcentaje de acciones para la proteccién de los derechos de nifias, nifios y adolescentes

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) EL INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar - Actividad

E-PPA4.1 Impulso al bienestar social

Coordinacién de Atencién a Grupos

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ x } ([ x ) (x4 { x i { x ) ([ NOAPLICA )

Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.

Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.

) (x) {0 2 fns) () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(si) {2 ) [ X 5
Definicién del indicador.

Este indicador mide el cumplimiento de la ejecucién de acciones parala proteccién delos derechos de nifias, nifios, adolescentes y personas en atencién prioritaria del
municipio de Benito Judrez.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PAPDNA=(NAPDNAE/NAPDNAP)*100

Frecuencia de medicién del Indicador

(con riesgo)

mayor o igual a 70%

entre 50% y 70%

menor o

Unidad de medida del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
86 2024 44 -49% 2025
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente
amarillo

igual a50%

Med

io de Verificacién del Indicador

Nombre del Decumento:

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera lainformacién:
Coordinacién de Atencién a Grupos Prioritarios

Periodicidad con que se genera lainformacién:

Trimestral

Liga de la p4gina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitns://drive eoaele com/drivefoldars /A TO AViVhYPTRIDRARGOCIR nPEROANMIRR

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 4 ANUAL

MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE

NO DISPONIBLE 62.26%

Siglas del numerador

Descripcién de las siglas del numerador

NAE

Namero de Acciones Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medidadel nu

merador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Acciones

Siglas del denominador

Descripcién de las siglas del denominador

NAP

L

++ _Ndmero de Acciones Programadas

Fuente de Informacién del denominador

AcCipnes

Unidad de Médida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

d -

Res

ponsable del disefio del Indicador

v

Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar: ’

Unidad administrativa del responsable

’ Puesto delresponsable

Coordinacién de Atencidn a Grupos Prioritarios

" Diréctora

Correo electrénico del responsable

Teléforio del responsable

mail.com

dg.debienestar|




DE BIENESTAR
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é\"& l SECRETARIA MUNICIPAL
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CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PAABD: Porcentaje de acciones para acortar las brechas de desigualdad
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) EL INDICADOR
o8l Bl o Secretaria Municipal de Bienestar - Direccién Cambongits
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar socia de Programas para el Bienestar
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
2 ) ([ x ) { x ) (@ ) i) { NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
- (x) { { fui) ) (x )

Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.

Ascendente. Absoluta. Relativa.

- (%)

( Si)

Definicién del indicador.

Este indicador mide y las actividades del programa Comunidad, culturay convivencia para fortalecer la economia local de la comunidad através de actividades culturales,
sociales y recreativas.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PAABD=(NAABDE/NAABDP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 4 ND 2025
Parédmetros de semaforizacién
Ascendente
amarillo

(con riesgo)

menor o igual a50%

entre 50% y 70%

mayor o igual a 70%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de |a plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Direccion de Programas para el Bienestar

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacidn o ubicacién:

hitns-//drive snoele com/drivefalders /1 TOAUIYhXPTRIDRASGACLR nPERQANINE

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

MINIGRAFICA

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE

Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador

NAABDE Numero de Acciones para Acortar las Brechas de Desigualdad Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Acciones

Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador

NAABDP Ndmero de Acciones para Acortar las Brechas de Desigualdad Programadas

Fuente de Informacién del denominador F Unidai_:l-dé Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive R Acciones

Responsable del disefio del Indicador * -,
Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar L TR
Unidad administrativa del responsable .= . ’Puesto delrespdnsable
Direccién de Programas para el Bienestar = B Directora’
Correo electrénico del responsable e mR Teléfono del responsable
“Ire Tel 88128 00 ext. 2000

dg.debienestar@gmail.com

Firma del Re ’c;nsable




DE BIENESTAR

é‘,‘"‘ SECRETARIA MUNICIPAL

_— COMPARTIDA Y
CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PABS: Porcentaje de Actividades para el bienestar social
- NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
Al UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) EL INDICADOR
. : Secretaria Municipal de Bienestar - Direccion o
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social . Actividad
de Programas para el Bienestar
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
s ) (%) (t x ] Vo] (| ( NOAPLCA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
() (x) i) ) ¢} (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valorde la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) ( %) (5% )

Definicién del indicador.

Este indicador midey las actividades del programa Comunidad, cultura y convivencia para fortalecer la economia local de la comunidad a través de actividades culturales,
sociales y recreativas.

Ecuacién del Método de calculo del indicador.

PABS= (NABSE/NABSP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absocluto Afo Valor Absoluto Valor Relativo Ano
ND ND 4 ND 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medic de Verificacién del Indicador
Nombre del Documente:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Direccién de Programas para el Bienestar

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:

httns://drive engsle com/drive/folders/1T0 AVYhxPTRIDRAGGOCI B nPEROOMIRE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NABSE Numero de Actividades para el Bienestar Social Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Actividades
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
NABSP Nimero de Actividades para el Bienestar Social Programadas
Fuente de Informacién del denominador Wi Unidad de Medida del denominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive L e "7 “Actividades
Responsable del disefio del Indicador - s i
Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar ~ ° -
Unidad administrativa del responsable i3 ; e et . Puestodel responsable
Direccion de Programas para el Bienestar Directora
Correo electrénico del responsable .- “Teléfono del responsable
dg.debienestar@gmail.com .+/Tel.881 28 00 ext. 2000

Firma del




% l

SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PAPSE: Porcentaje de Acciones de Politica social ejecutada

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) EL INDICADOR
ool al Secretaria Municipal de Bienestar - GATn et
E-PPA4LImpulsoal Dlencetar socia Coordinacion de Programas Sociales
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
tax ) £ox ) (2] { x ] { x ) [ NOAPLCA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
() (%) S () () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(si) (x ) (%)

Definicién delindicador.

Este componente mide actividades realizadas de vinculacién con los programas de los tres niveles degobierno y la sociedad civil, para el bienestar social y cursos, talleres para
sensibilizar el tema de discapacidad y grupos de atencién prioritaria

Ecuacién del Método de cdlculo delindicador.

PAPSE=(NAE/NAP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
3 2022 6 100% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

menor o igual a50%

entre 50% y 70%

mayor o igual a 70%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera lainformacién:
Coordinacién de Programas Sociales

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitns-//drive eaoele com/drive/folderc/1T0 AviYhxPTRIDRASGOCLR nPEROQNMIBE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4

ANUAL

MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE

NO DISPONIBLE

50.00%

Siglas del numerador

Descripcidn de las siglas del numerador

NAE

Numero de Acciones Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Archivo digital dela plataforma Google Drive Actividades

Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador

NAP Numero de Acciones Programadas

Fuente de Informacién del denominador (-Unraaddéjméﬁmfaﬁégi denominador
* & CActividades

vl b=

Archivo digital dela plataforma Google Drive
Responsable del disefio del Indicador

i

Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar

Unidad administrativa del responsable

Coordinacién de Programas Sociales

Correo electrénico del responsable
dg.debienestar@gmail.com

7
|

i
Firma dd({ﬁab!e
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

%

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PAVBS: Porcentaje de Actividades de Vinculacién para el bienestar social

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) ES EL INDICADOR
| bi o Secretarfa Municipal de Bienestar - At
ERbAS Imptisg eiblensstarsadia Coordinacién de Programas Sociales
Seleccionar los Criterios CREMAA gque cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
{ x ) [ %) QL% ) i % ) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
() (x) ¢ ) () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(S ( x ) fox )

Definicién del indicador.

Esteindicador da a conocer el nimerc de actividades realizadas de vinculacién con los programas de los tres niveles de gobierno y la sociedad civil, para el bienestar social.

Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.

PAVBS= (NAVBSE/NAVESP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ano Valor Absoluto Valor Relative Afo
3 2022 2 -33% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

entre50% y70%

mayor o igual a70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Programas Sociales

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:

httns-//drive sanele caom/deive/falders /1 TOAVIYHhXPTRINAARG QI R nPERQoMIBR
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE

Siglas del numerador

Descripcién de las siglas del numerador

NAVBSE

Numero de Actividades de Vinculacidn para el Bienestar Social Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Actividades

Siglas del denominador

Descripcién de las siglas del denominador

NAVBSP

Nimero Actividades de Vinculacién para el Bienestar Social Programadas

Fuente de Informacion del denominador

.+ Unidad de:'Mq_rdia:ia del denominador
[ - =

Archivo digital de la plataforma Google Drive

' Actividades

Responsable del disefio d

el Indicador” b

Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar

Unidad administrativa del responsable

Puesto delresponsable

Coordinacién de Programas Sociales

" Directora

Correo electrénico del responsable

Teléfong delresponsable

dg.debienestar@gmail.com

~~Tel. 88178700 ext. 2000

Firma del Re(ﬁble




SECRETARIA MUNICIPAL
DC BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PCTR: Porcentaje de Cursos y Talleres realizados

IVEL DE LA MIR E ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE N au
EL INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar - st
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social " ; o L eAne ! ) Actividad
Coordinacién de Programas Sociales
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
(% ) (x) [ % ) [ X ) ([ x) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
{5 ) (x) () (s C ) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(si) L% (% )

Definicién del indicador.

Indica el nimero de cursos y talleres para sensibilizar el tema de discapacidad y grupos de atencion prioritaria parala inclusidn al desarrollo

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PCTR=(NCC/NCP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
0 2022 4 0% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

entre 50% y 70%

mayor o igual a 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Programas Sociales

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitns-//drive eooele com/drivefalders/ATOAVIYRXPTRIDRARGOCILR nPEROQMIRE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

TRIMESTRE 1

NO DISPCNIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE

Siglas del numerador

Descripcién de las siglas del numerador

NCTR

Namero de Cursos y Talleres Realizadas

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerader

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Actividades

Siglas del denominador

Descripcién de las siglas del denominador

NCTP

Nimero de Cursos y Talleres Programadas

Fuente de Informacién del denominador

<7 Unlidad de nﬁled'lda del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

€07 0 o o Actitidades

Responsable del disefio d

elindicadgr:” - - R

e

Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar

b R e S W
il g 3 \,

Unidad administrativa del responsable

" Puestodel responsable

Coordinacién de Programas Sociales

770 Diréctord

’

Correo electrénico del responsable

~Teléfona del responsable

dg.debienestar@gmail.com

/
/

=% -7 Tel.881 2800 ext. 2000

T b

—
Firma ddﬂ;ﬁonsable




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

Y COMPARTIDA Y
CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PPCCAV: Porcentaje de participacion ciudadana a través delos comités y anuencias vecinales.
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUP UESTARIO ANUAL (PPA) EL INDICADOR
Ibi al Secretaria Municipal de Bienestar - Componiits
B e Coordinacién de Contraloria Social
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
{ [ x ) X = (3 ) e i [ NOAPLCA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
..} (x) (o) =5 ¢ ) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) (. ] (x )

Definicién delindicador.

Este indicador mide la gestién de las obras piblicas en beneficio dela poblacidn del municipio deBJ y el Integracién, organizacidn y seguimiento de comités de contraloria
social para la supervisién delas obras publicas y el ndmero de capacitaciones para los comités conformados.

Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.

PACCS= (NIOSCCCSR/NIOSCCCSP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Aiio
54 2022 78 44% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo

(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Contraloria Social

Periodicidad con que se genera lainformacion:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitns://drive ragele com/drivefalders /A TOAVIYhXPTRIDRARGOCLR nPERQQMIBE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE
B —
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NACCSR Namero Acciones con los Comités de Contraloria Social Realizadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Acciones
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
NACCSP Nimero Acciones.con los Comités de Contraloria Social Programadas
XY :'"\hi g
= e
Fuente de Informacién del denominador z_‘-s_»’ - Unidad de Medida del denominador
[y i “ -

Archivo digital de la plataforma Google Drive A
Responsable del disefio del Indicadog
Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar £ 7

e

Unidad administrativa del responsable Pz

Puestodel responsable

Ceordinacién de Contraloria Social *~_Directora

Correo electrénico del responsable

g s Teléfono del responsable
de.debienestar@gmail.com ™ " Tel. 881 28 00 ext. 2000

Firma deﬂﬁéﬁonsable




QM. . &3
SECRETARIA MUNICIPAL y
h. O - DE BIENESTAR
_— coh_p_AnT_le'Y
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PCCSSC: Porcentaje de los Comités de Contraloria Social en seguimiento y conformados
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE Q
EL INDICADOR
s Secretaria Municipal de Bienestar - 5 2
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social ool , > Actividad
Coordinacién de Contraloria Social
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
| | 1% ) (¢ ) {.ox ] [ % 7 [ NOAPLICA )
Seleccionar unade las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
k) (x) (L . (3 (x}
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
{ si) [ ( x )
Definicién del indicador.
Esteindicador mide la gestion de las obras publicas en beneficio de la poblacién del municipio de BJ.
Ecuacién del Método de célculo del indicador.
PCCSSC=(NCCSE/NCCSP)*100
Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afo
52 2022 76 46% 2025
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente
amarillo
(con riesgo)
mayor o iguala 70% entre50% y 70% _ menoroigual a50%
Medio de Verificacion del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive
Nombre de quien genera la informacion:
Coordinacidn de Contraloria Social
Periodicidad con que se genera la informacidn:
Trimestral
Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
httns//drive eooele com/drive/falders/1TOAVYRXPTRIDRASGACLE PERQQNIBE.
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)
TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE - -
Siglas del numerador Descripcion de las siglas del numerador
NCCSE Ndmero de Comités Conformados y en seguimiento Ejecutados
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Comités
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
NCCSP Nﬂmero(slg Cc@f@stogformados y en seguimiento Programados
) c de

el xjﬁi'dadl de Medidadel denominador

Fuente de Informacién del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive
Responsable del disefio d
Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar

Unidad administrativa del responsable

Coordinacién de Contraloria Social

Correo electrénico del responsable

dg.debienestar@gmail.com




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

R &

‘-- COMPARTIDA Y
CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PCCCS: Porcentaje de Capacitaciones de Comités de Contraloria Social realizados
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
A UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) EhNDICADGR
aE R i Secretaria Municipal de Bienestar - Actividad
EERARLImpplsy kAN SR It Coordinacion de Contralorfa Social
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
. (%) (% 1 (. 3 %)) ( )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
=) (x) o) ) () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia lameta. Tipo de valor de lameta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) 2% ] [ )

Definicién del indicader.

Indica el nimero de capacitaciones para los comités conformados y la correcta supervision de las obras publicas alos queson beneficiados.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PCCCS=(NCR/NCP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
2 2022 2 0% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre50% y 70% mencr o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Contraloria Social

Periodicidad con que se generalainformacién:
Trimestral

Liga de la pégina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitns://drive sanele com/drive/falderc T0 AviYhy PTRINDRASGACLR nPERQONMIDE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NOQO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE

Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador

NCR Nimero de Capacitaciones Realizadas

Fuente de Informacién del numerader Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Capacitaciones
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador

NCP % Nilhero.de Fapacitaciones Programadas

Fuente de Informaci6n del denominador “Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive
Responsable del disefio d

)

.Capacitadiones

Unidad administrativa del responsable

Coordinacién de Contraloria Social

Correo electrénico del responsable ?Ie.lgfj:'ﬁo'de[ responsable

dg.debienestar@gmail.com Tel. 881 28 00 ext. 2000

taed




- Dt BIENESTAR

SECRETAR[A MUNICIPAL

COMPARTIDA Y

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PAPDPE: Porcentaje de Acciones de plene derecho y participacion ejecutada

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA)

UNIDAD RESPONSABLE

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
EL INDICADOR

E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social

Secretaria Municipal de Bienestar - Direccién
de Atencidn a la Diversidad Sexual

Componente

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

Claridad. Relevancia. Econemia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
%) {3 ) 6= %) (806, 5 ([ x ) ( NOAPLICA )
Seleccionar unade las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
) (x) bl G2 L (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
sy [ ) %)

Definicién del indicador.

Esteindicador mide la cantidad de acciones de pleno derecho y participacién con la realizacién del programa de "Encuentros Intermunicipales de Direcciones defomento ala

Inclusién a la diversidad sexual".

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PAPDPE= (NAPDPR/NAPDPP)*100

Unidad de medida del Indicador

Frecuencia de medicién del Indicador

Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ano Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 1 ND 2025

Pardmetros de semaforizacién

mayor o igual a 70%

Ascendente

amarillo
{con riesgo)

entre50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacion del Indicador

L

Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Direccién de Atencién a la Diversidad Sexual

Periodicidad con que se genera la informacidn:
Trimestral

iga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:

httos-//drive sonele com/drive/folders/1T0AVIYhPTRIDRASGOCI B oPERQoMIbR

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIM

ESTRE3 TRIMESTRE 4 ANUAL

MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE

NO DISPONIBLE

NO DISPONIBLE

Siglas del numerador

Descripcion de las siglas del numerador

NAPDPR

Numero de Acciones de Pleno Derecho y Participacion Realizadas

Fuente de Informacién del nu

merador

Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma G

oogle Drive

Acciones

Siglas del denominador

Descripcién de las siglas del denominador

NAPDPP

Numero de Acciones de Pleno Derecho y Participacion Programadas

Fuente de Informaci6n del denominador

Archivo digital de la plataforma G

o
s

oogle Drive

Responsable del disefio del Indicador~,

Lic. Clara Emilia Diaz Aguilari

)

Unidad administrativa del responsable

‘Puesto del fesponsable

Direccidn de Atencién ala Divers

idad Sexual

-~ * Difettora

Correo electrénico del responsable

“Teléfono del responsable

dg.debienestar@gmail.com

- Jel-881 28 00 ext. 2000




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

—_— :

COMPARTIDA Y

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PAFDS: Porcentaje de actividades de fomento a la diversidad sexual

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA)

UNIDAD RESPONSABLE FREECEE] S AR o A0t

EL INDICADOR
N o Secretaria Municipal de Bienestar - Direccion Actividad
E-PPASL Impdlsodl blenestar socta de Atencién ala Diversidad Sexual
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
(3% [ ( 2% ) (Enes ) [ [ NOAPLICA )

Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.

Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.

{2 (x) () (St es) () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(s7) (x ) o)

Definicion del indicador.

Este indicador mide la cantidad de acciones de pleno derecho y participacion con la realizacién del programa de "Encuentros Intermunicipales de Direcciones defomento ala
Inclusién a la diversidad sexual”.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PAFDS=(NAFDSE/NAFDSP)*100

Unidad de medida del Indicader

Frecuencia de medicién del Indicador

Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ano Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 1 ND 2025

Pardmetros de semaforizacion

Ascendente

amarillo
{con riesgo)

mayor o iguala 70%

entre 50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador

Liga de la pdgina donde se

Trimestral

Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Direccién de Atencidn ala Diversidad Sexual

Periodicidad con que se genera lainformacién:

localiza la informacién o ubicacién:

hitns-//deive soopele com/drive/falderc /1 TOAVIYDXPTRIDRABGOCLR nPEROQNMIBE

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE

NO DISPONIBLE

Siglas del numerador

ANUAL MINIGRAFICA

Descripcidn de las siglas del numerador

NAFIDSRDHE

Nimero de actividades de fomento a la Inclusién, diversidad sexual y respeto a
los derechos humanos Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Actividades

Siglas del denominador

Descripcién de las siglas del denominador

NAFIDSRDHP

Namero actividades de fomento a la Inclusidn, diversidad sexual y respeto alos
derechos humanos Programadas

Fuente de Informacién del denominador

%17+ Unidad-de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

£y - - JActividades

Responsable del disefio d

-

el Indicador-- - W

Lic. Clara Emilia Diaz Agu‘:_fajf‘

= 7 e .

Unidad administrativa del responsable

Direccion de Atencidn ala Diversidad Sexual

Puesto del responsable

.. /Difectora

Correo electrénico del responsable

& Teié'fqi'_lo del responsable

dg.debienestar@gmail.com

© . .Tel.;881 28 00 ext. 2000

/
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é“"‘ SECRETARIA MUNICIPAL

| DC BIENESTAR b e

S i C
e COMPARTIDA ¥

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PAADS: Porcentaje de acciones de atencién a la diversidad sexual realizadas

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
/A PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA] UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAM ES| ( J EL INDICADOR
s b . il Secretaria Municipal de Bienestar - Componants
ERpAGLimguboaidienestansacia Coordinacién de Atencién y Seguimiento B
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
(e ) x5 ({ x ) {25 ) { x ) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
() (x) fel ] ((LAeS) ) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( Sf) (x ) { % 0)

Definicién delindicador.

Este indicador mide la cantidad de vinculaciones, seguimientos y atenciones del programa Entrelazos por la Diversidad, para garantizar los derechos humanos einclusién

Ecuacién del Método de cdlculo delindicador.

PAADS= (NAADSR/NAADSP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 65 ND 2025

Pardmetros de se maforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archive digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Atencidn y Seguimiento Integral

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pégina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitns-//drive ennele com/drive/folders/1 TN AViYhxPTRIDAARGOCIR nPEROAMIBE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE -
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NAADSR Namero de Acciones de Pleno Derecho y Participacién Realizadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital dela plataforma Google Drive Acciones
Siglas del denominador _Descripcién de las siglas del denominador
NAADSP Niﬁrtrgr‘bx&éﬁ;&h%;ﬁﬁ?@ncﬁerechn y Participacién Programadas

LA N,

Fuente de Informacién del denominador - Unidad deAMgaj'i:’la_ del denominador
S ’ X N -

Archivo digital de la plataforma Google Drive

A Acciones
Responsable del disefio del Indicado '

Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar =

Unidad administrativa del responsable Puesto del responsable

o T
Coordinacién de Atencidn y Seguimiento Integral " Directora

Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable

dg.debienestar@gmail.com 1 Tel-881,28 00ext. 2000




B DE BIENESTAR
—_— COMPARTIDA ¥

“‘,‘"‘ SECRETARIA MUNICIPAL l St

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PVSDS: Porcentaje de Vinculacién, Seguimiento a la Diversidad Sexual Realizadas

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE qQ
EL INDICADOR
sod b = Secretaria Municipal de Bienestar - Actiidad
EEPA%L Impulsoal blenestarsoc Coordinacién de Atencién y Seguimiento
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
(x ) (% ] %) (o o) ( x ) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestidn.
G (x) () (. (L) (x)

Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valorde la meta.

Ascendente. Absoluta. Relativa.

( x ) (x )

(si)

Definicién del indicader.

Este indicador mide la cantidad de vinculaciones, seguimientos y atenciones del programa Entrelazos por la Diversidad, para garantizar los derechos humanos einclusién

Ecuacién del Método de célculo delindicador.

PVSDS= (NVSCDSE/NVSCDSP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afo
ND ND 65 ND 2025

Parémetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

entre 50% y 70% menor o igual a50%

mayor o igual a 70%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de |a plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Atencién y Seguimiento Integral

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:

httns://drive poosle com/drive/folders /1 TOAVYXPTRIDRASGOCL R nPERQQNMIRR

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

MINIGRAFICA

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE -

Descripcion de las siglas del numerador

. Vinculacid ey n s 1

NVSCDSE Namero de Vinculacién, Segmmuer.uto ala Comunidad de la Diversidad Sexual
Ejecutadas

Unidad de Medida del numerador

Siglas del numerador

Fuente de Informacién del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Vinculacién, seguimiento y atencién

Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador

NAADSP Ndmero dg&cgigns de Pleno Derecho y Participacién Programadas

. Unidad &él{ﬁa'e_tj\ida del denominador

Fuente de Informacién del denominador

<" Vinculacién; seBuimiento y atencién
- S

Archivo digital de la plataforma Google Drive qt
Responsable del disefio del Indicddor™;

Unidad administrativa del responsable " Puesto delresponsable

Coordinacion de Atencién y Seguimiento Integral Directora

_* Teléfono del responsable
-* Tel. 881 28 00 ext. 2000
i W1 A

Correo electrénico del responsable
de.debienestar@gmail.com

N\

B




é‘"" SECRETARIA MUNICIPAL

w DC BIENESTAR
co“iq_aARTmAY

Y =
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PAPIE; Porcentaje de Acciones de Politica Inclusiva ejecutada
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) EL INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar -
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Coordinacion de Vinculacién, Investigacion y Componente
Provectos Sociales
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
s 2R 5] [ x ) (i ) ([ x ) [ NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
() (x) (| £} (i) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) (2 389 % )
Definicidn del indicador.

Este componente mide el ndmero de reuniones con diversas dependencias sobre temas de Diversidad Sexual, actividades de difusion, informacién y sensibilizacién para
fomentar la inclusién y la Diversidad Sexual. -

Ecuacién del Método de calculo del indicador.

PAPIE= (NAPIE/NAPIP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral .
Linea base Meta
Valor Absoluto Afo Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 128 ND 2025
Pardmetros de semaforizacion
Ascendente
amarillo

{con riesgo)

menor o igual a50%

entre 50% y 70%

mayor o igual a 70%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera lainformacién:
Coordinacién de Vinculacidn, Investigacion y Proyectos Sociales

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
i i ihR

hittns-//driy
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

54.17% NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE - -

Descripcién de las siglas del numerador

TRIMESTRE 1

Siglas del numerador

NAPIE Nimero de Acciones de Politica Inclusiva Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Acciones

Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador

NAPIP Nimero de Acciones de Politica Inclusiva Programadas
LR e :

Unidad de Medid@del denominador

Slam

Fuente de Informaci6n del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive . Acciories

Responsable del disefio del Indicador <
Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar 7 / |
Unidad administrativa del responsable i " Puesto delresponsable

Coordinacién de Vinculacién, Investigacién y Proyectos Sociales s irectora

... _ Teléfona.delresponsable
Tel. 881 28 00 ext. 2000
ST A

Correo electrénico del responsable
dg.debienestar@gmail.com




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PRTDSR: Porcentaje de Reuniones en temas de Diversidad Sexual Realizadas

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE

UNIDAD RESPONSABLE
EL INDICADOR

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUP UESTARIO ANUAL (PPA)

Secretaria Municipal de Bienestar -
Coordinacién de Vinculacién, Investigacion y Actividad
Proyectos Sociales

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social

Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
(% (%) (e 200 (e ( ¥ ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
{ J (x) UEE) ) {2 (x)

Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de lameta.

Ascendente. Absoluta. Relativa.

(57) ( x ) (x )

Definicién del indicador.

Este componente mide el ndmero de reuniones con diversas dependencias sobre temas de Diversidad Sexual, actividades de difusidn, informacién y sensibilizacién para
fomentar la inclusién y la Diversidad Sexual.

Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.

PRTDSR=(NRTDSE/NRTDSP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ao Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 110 ND 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

entre50% y 70% menor o igual a50%

mayor o igual a 70%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Vinculacién, Investigacion y Proyectos Sociales

Periodicidad con que se generalainformacién:
Trimestral

Ligade la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitns-//drive eanele com/drive/folders/1TOAVIYRYBPTRINRABGOCIR nPEROARMIBE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NOQ DISPONIBLE NO DISPONIBLE - -

Descripcidn de las siglas del numerador

Siglas del numerador
NRTDSE Ndmero de Reuniones en temas de Diversidad Sexual Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Archivo digital dela plataforma Google Drive Reuniones

Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador

NRTDSP Nimero de Reyniones en temas de Diversidad Sexual Programadas

\ kel o

Fuente de Informacién del denominador ‘,-,Un*la-a'd de ;\'li;aﬁ'gdg del denominador

94 ‘Reunjones

Archivo digital dela plataforma Google Drive S
Responsable del disefio del Indicader

Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar .2

5 :-Pu_gétb‘&el responsable

Unidad administrativa del responsable

Coordinacién de Vinculacion, Investigacién y Proyectos Sociales i - Directora

Correo electrénico del responsable . Teléfonordel responsable

dg.debienestar@gmail.com | +Tel. 881 28 00 ext. 2000

P

Firma d'é‘rli’éponsab[e RS Rt & ‘




é“'& SECRETARIA MUNICIPAL

) - DE BIENESTAR S

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PASDS: Porcentaje de Actividades de Sensibilizacién para la Diversidad Sexual Realizadas

E LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE NIVEED Q)
EL INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar -
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Coordinacion de Vinculacién, Investigacion y Actividad
Pravectos Sociales
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
£ ) %) [ ) (=X h e ( )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
(- (x) o) (Rl () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( Si) [ ] ((x )
Definicién del indicador.

Esteindicador mide de actividades de difusidn, informacién y sensibilizacién para fomentar lainclusion y la Diversidad Sexual.

Ecuacion del Método de cdlculo del indicador.

PASDS= (NASDSE/NASDSP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 18 ND 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
{con riesgo)

mayor o igual a 70% entre50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Vinculacién, Investigacién y Proyectos Sociales

Periodicidad con que se genera la informacidn:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
httos//deive eaoele com/deive/foldars/1T0AVYEXPTRIDRASGOCLR 0 PERQQMIBE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 56.25% . -
Siglas del numerador Descripcion de las siglas del numerador

NADSDSE Numero de Actividades de leusxor? y Sensibilizacién para la Diversidad Sexual

Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Actividades
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador

u: i;n;}_y Sensibilizacion para la Diversidad Sexual
=+ Programadas

A

ad de MedldlaE:el denominador

NADSDSP

Ntmero de Acti%! adesid
prn gy

)

e

Fuente de Informacién del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive &g -~ ‘Actividades
Responsable del disefio del Indicaddr ! N 2
Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar W oE
Unidad administrativa del responsable d { “Puesto del responsable
Coordinacién de Vinculacién, Investigacion y Proyectos Sociales ~ /’_If.)Irectdra
Correo electrénico del responsable :  Teléfono del responsable

dg.debienestar@gmail.com TN NMAERETOTEL BBT 2B 00 exti 2000




SECRETARIA MUNICIPAL :
DE BIENESTAR S

COMPARTIDA ¥

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PAMCYV: Porcentaje de Acciones para mejorar la calidad de vida de la poblacién LGBTIO+

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE Q
EL INDICADOR
I bi ‘al Secretaria Municipal de Bienestar - Csipaneite
BRPARLImp S e o Blepe i socia Coordinacién de Capacitacion y Salud
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
(x ) (x ) (; 2403 ) (B ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
£ (x) 18] R {1 (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valorde la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(i 57} [0e) Coci)

Definicién del indicador.

Esteindicador mide el nimerdo de acciones, como campafias, cursos y talleres para el mejoramiento de la calidad de vida, considerando sus condiciones y necesidades dela
poblacion LGBTH.
Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PAMCV=(NAMCVE/NAMCVP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afo
ND ND 57 ND 2025

Parémetros de semaforizacion

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacidn de Capacitacidn y Salud

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pégina donde se localiza la informacién o ubicacién:
httns-//drive saasle com/drive/folderc /1 TOAVIVEXPTRINDRARGOCIR nPERAAMIBE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 - TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 54.39% . -
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NADSDSE Numero de Acciones para me;orar.la calidad devida de la poblacién LGBTIQ+
Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Acciones
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador

ara mejorar la calidad devida dela poblacién LGBTIQ+
LY 2, Programadas

—= B
“Unida 'B‘E.ﬁlé,djqa del denominador

NADSDSP Ndmero deAccjg_{]@_p

o W

Fuente de Informacién del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive [

b L AcBipnes
Responsable del disefio del Indicador, e

MR

Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar °

Unidad administrativa del responsable AN S Puestél-del responsable
Coordinacién de Capacitacién y Salud !:' = ’ "~ Directora
Correo electrénico del responsable NG g Teléfono del responsable
de.debienestar ail.com s . Tel. 881 28 00 ext. 2000

Firma del




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

R

COMPARTIDA Y

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PAC: Porcentaje de actividades de capacitacién para mejorar la calidad de vida de la poblacién LGBTIO+

E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) EL INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar - Actividad

Coordinacién de Capacitacion y Salud

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
( x ) (x ) ( x ) [, %) (% ] ( NOAPLICA - )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
{ 3 (x) () - (.1 (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(81 ( x ) (2 9

Definicién del indicador.

Este indicador mide el nlimero de acciones, como campafias, cursos v talleres para el mejoramiento de la calidad de vida, considerando sus condiciones y necesidades dela

poblacién LGBTH-.

Ecuacion del Método de cdlculo del indicador.

PAC=(NACE/NACP)*100

Unidad de medida del Indicador

Frecuencia de medicién del Indicador

Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afo Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 57 ND 2025

Pardmetros de semaforizacién

mayor o igual a 70%

Ascendente

amarillo
{con riesgo)

entre50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Capacitacion y Salud

Periodicidad con que se genera la informacidn:

Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitns-//drive sansle com/drive/folders/1T0AVIYhXPTRIDRASGOCLR nPEROANIBE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 4

ANUAL MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE

NO DISPONIBLE

54.39%

Siglas del numerador

Descripcion de las siglas del numerador

NACMCVPLGBTIQ+E

Ndmero de Actividades de Capacitacién para Mejorar la Calidad de Vida dela
Poblacién LGBTIO+ Ejecutadas

Fuente de Informacion del numerador

Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Actividades

Siglas del denominador

Descripcion de las siglas del denominador

Numero de Actividades de Capacitacion para Mejorar la Calidad de Vida dela

NACMCVPLGBTIQ+P AT B 2
5 & SR Pobladis .LGBTIQ+ Programadas
5 5 i ST,V
Fuente de Informacion del denominador £y Unidad de Médida del denominador
8 14 lis g
Archivo digital de la plataforma Google Drive ,?;',“

Responsable del disefio del Indicador

Lic. Clara Emilia Diaz Aguilar © *

Unidad administrativa del responsable

Coordinacién de Capacitacién y Salud

. “Directora

Correo electrénico del responsable

““47 &, Teléfono del responsable

de.debienestar@gmail.com

.. Tel.88128,00ext. 2000

Firma deTRésponsable




SECRETARIA MUNICIPAL
DC BIENESTAR

-_ COMPARTIDA Y
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PAGPC: Porcentaje de acciones que garanticen la prosperidad compartida
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE A ZE R 2 2
EL INDICADOR
; = Secretaria Municipal de Bienestar - Direccién
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Fa Componente
General de Desarrollo Econémico
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
Lx ) (%) ey (e ( x ) ( )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
[ (x) { 4 ) {: (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) [ ) [ )

Definicién del indicador.

Este indicador permite conocer las Acciones realizadas que Impulsan el Desarrollo Econémico de la poblacién del municipio. Las acciones son: Instalaciones de comités dentro
de la Direccién General de Desarrollo Econdmico, convenios y reuniones de trabajo
Ecuacion del Método de cdlculo delindicador.

PAGPC=(NAGDLIFPCE/NAGDLIFPCP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicion del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ano Valor Absoluto Valor Relativo Afio
2 2022 16 700% 2025

Parémetros de semaforizacion

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70% menor o igual a 50%

Medio de Verificacion del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Direccion General de Desarrollo Econémico

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacidn:
hitns//drive eanele com/drive/falders 1 TOAVIVAYPTRIDRARGOC B nPEROOMIhA
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 62.50% - -

Siglas del numerador Descripcion de las siglas del numerador
NAGDLIEPCE Numero de acciones que garantl.cen los derec_hos [.aboraizs, inclusién financiera

y la prosperidad compartida Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive o Acciones
Siglas del denominador oy Des'c'rlpé‘lén delas siglas del denominador
Nimero d acc ons que rantlcen Ios derechos laborales, inclusién financiera
NAGDLIFPCP i & neusian inane

7 y ra prospendad compartlda Programadas

Fuente de Informacién del denominador ‘ s Umdad de Medlda dei denominador

Archivo digital dela plataforma Google Drive

_Accmns
Responsable del disefio del Indicador<. ; :

Lic. Josué Claudio Bonilla Flores

Unidad administrativa del responsable H -_'ﬁue'sté‘ﬁel responsable

Direccion General de Desarrollo Econédmico i Director

m oy ey v em ro _Eu lam

Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable
dgdecancun @gmail.com / TOmiw Al )iel /881028 0D ext. 2000




SECRETARIA MUNICIPAL

g, )

DE BIENESTAR

3 COMPARTIDA Y
CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PARIDE: Porcentaje de Acciones realizadas que Impulsan el Desarrollo Econdmico
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE Q
EL INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar - Direccién o
i i Actividad
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Cihsaldab sl B nbilcn ivi
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ x ) [ x ) [t ) e [ x ] ( NOAPLICA )

Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.

Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestidn.

(. (x) [ [ o ) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( S7) [Eex =) ( x )
Definicién del indicador.
Esteindicador permite conocer las Acciones realizadas que Impulsan el Desarrollo Econdmico de la poblacion del municipio de BJ.
Las acciones son: Instalaciones de comités dentro de la Direccion General de Desarrollo Econémico y reuniones de trabajo.
Ecuacién del Método de célculo del indicador.
PARIDE= (NAIDEE/NAIDEP)*100
Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ano Valor Absoluto Valor Relativo Afio
2 2022 12 500% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacidn:
Direccién General de Desarrollo Econdmico

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
httne-//driye i ihR

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE .
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NAIDEE Namero de Actividades que Impulsan el Desarrollo Econdmico Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Actividades
Siglas del denominador « .. Descripcién de las siglas del denominador
NAIDEP Némero de Actividades 'riue impulsan el Desarrollo Econémico Programadas
Fuente de Informacién del denominador Cr SAELHT  Unidad de Medida del denominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive g S NG Oy ST Actividades

Responsable del disefio del Indicador =~ .
Lic. Josué Claudio Bonilla Flores .

Unidad administrativa del responsable Puésto del responsable

Direccion General de Desarrollo Econdmico L Director
Correo electrénico del responsable s I 10 Te@jn?fp del responsable

dedecancun@gmail.com ¢t » £ Tel. 887°28 00 ext. 2000




DE BIENESTAR

SECRETARIA MUNICIPAL

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PCIE: Promocidn de convenios, incentivando empleos
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) SRR e
Secretaria Municipal de Bienestar - Direccién ks
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social o i Actividad
General de Desarrollo Econémico
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitereable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ x ) (% ) X 3 (. {0 [ NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
() (x) E- (eia®) 3 (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( s7) (% ) { % )
Definicién del indicador.
Este indicador mide el cumplimiento de firma de convenios realizade de colaboracidn, incentivando empleos y mayores ingresos
Ecuacién del Método de célculo del indicador.
PCIE= (NPCCIEMIE/NPCCIEMIP)*100
Unidad de medidadel Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Aiio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 4 ND 2025
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente
amarillo
(con riesgo)
mayor o igual a 70%

entre 50% y 70%

Medio de Verificacion del Indicador
Nombre del Documento:

menor o igual a50%

Archivo digital de la plataforma Google Drive

hitns//drive eaoele com/drive/falderc 1TOAVYXPTRIDRARGOC B nPEROONMIDE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)
TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE

Nombre de quien genera la informacién:
Direccidén General de Desarrollo Econémico

Periodicidad con que se genera lainformacién
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:

MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE
Siglas del numerador Descripcion de las siglas del numerador
NPCCIEMIE Namero Promover Convenios de Colabcracidn, Incentivando Empleos y
Mayores Ingresos Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive
Siglas del denominador

<1

e . Convenios
Descripcién de'las siglas del denominador
NGmero Premover Convenios de Colaboracién, Incentivando Empleos
NPCCIEMIP e NEIY s i pleos y
o Mayores Ingresos Programadas
Fuente de Informacién del denominador ' : ‘ Unidad de Medidadel denominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive AN Y . Convenios
Responsable del disefio del Indicador ; B
Lic. Josué Claudio BonillaFlores " ™ 178 el
Unidad administrativa del responsable - % .Eu"es"to del responsable
Direccién General de Desarrollo Econémico 'y iy e Diector
Correo electrénico del responsable ' Teléfono del responsable
dgdecancun ail.com ~ “Tel. 88128700 ext. 2000

L
Firma del Responsable




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PAVL: Porcentaje de Atenciones para Vinculacion Laboral ejecutadas

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA)

UNIDAD RESPONSABLE

EL INDICADOR

E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social

Secretaria Municipal de Bienestar - Direccion
del Servicio Municipal de Vinculacién Laboral

Componente

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[, . { x } (" ( x 1} { % ] [ NOAPLICA )
Seleccionar unade las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
{3 {x) : . (g {( ] (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.

{ si) (x ) (o)

Definicién del indicador.

"Este indicador permite conocer la vinculacién laboral entre la ciudadania con empresas participantes en el municipio de BJ. Con los programas: empléate Itinerante, empléate
oficina, bolsa de empleo web, Empléate Itinerante Rosa y Empléate con Inclusién.”
Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PAVL= (NAVLE/NAVLP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador

Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afo Valor Absoluto Valor Relativo Afo
7159 2022 8328 16% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70%

entre 50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacidn:
Direccién del Servicio Municipal de Vinculacién Laboral

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitos//drive zooplacom/doive/folders I TOANRXRTRIDEARCOCLR 0 PERQOMIBE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

MINIGRAFICA

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE

Descripcién de las siglas del numerador

Siglas del numerador

NAVLE Nimero de Atenciones de Vinculacidn Laboral Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
R )

e

Archivo digital de la plataforma Google Drive : “Atenciones

P o G

Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador

NAVLP

E'Jilﬂmelro'de'Atencions deVinculacién Laboral Programadas

Fuente de Informacién del denominador “Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive T ~Atenciones

Responsable del disefio del Indicador

Lic. Josué Claudio Bonilla Flores S e

Unidad administrativa del responsable Puesto del responsable

Wi ¥ AL Director

Direccidn del Servicio Municipal de Vinculacién Laboral

Teléfono del responsable
" 1 Tel88128-00 ext. 2000

Correo electrénico del responsable

dgdecancun @gmail.com

v
Firma del Responsable




SECRETARIA MUNICIPAL N\
DE BIENESTAR e
CO‘MPAR‘T_II‘.":A‘ ¥

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PAL: Porcentaje de Atenciones Laborales

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE Q
EL INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar - Direccion N
& i i Actividades
E:REAS-LImpulso alibicnestarsocial del Servicio Municipal de Vinculacién Laboral e
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ 2 ) [ x ) (% ) (LX) [ ® ) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
() (x) ) L) () (x)

Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valorde la meta.

Ascendente. Absoluta. Relativa.

(x) ( x )

{ st)

Definicién del indicador.
Este indicador permite conocer la vinculacién laboral entre |a ciudadania con empresas participantes en el municipio de BJ. Con los programas: empléate Itinerante, empléate
oficina, bolsa de empleo web, Empléate ltinerante Rosay Empléate con Inclusién.
Ecuacién del Método de célculo delindicador.

PAL=(NALE/NALP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
7159 2022 8328 16% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

entre 50% y 70% menor o igual a50%

mayor o igual a 70%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Direccién del Servicio Municipal de Vinculacién Laboral

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la p4gina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitns-//drive sonsle com/drive/falders/1 T0AVIYhxPTRIDRARGOCLR nPFhOoMIBR

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

ANUAL MINIGRAFICA

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE - e

Descripcién de las siglas del numerador

Siglas del numerador

NALE Namero de Atenciones Laborales Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Archivo digital dela plataforma Google Drive Atenciones
"_Descripcién de las siglas del denominador

Siglas del denominador

NALP “Néimero de Atenciones Laborales Programadas

Fuente de Informacién del denominador fE . Unidad de Medidj del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive . "\ Atenciones
Responsable del disefio del Indicador * =

Lic. Josué Claudio Bonilla Flores - .5 = - il
= - Puestodelresponsable

Unidad administrativa del responsable

Direccidn del Servicio Municipal de Vinculacién Laboral Director

Correo electrénico del responsable ' Teléfono del responsable
| 233 1 Tel.881 28 00 ext. 2000

dgdecancun @gmail.com

Firma del Responsable




&3

SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PASPBE: Porcentaje de Acciones de seguimiento a las personas buscadoras de empleo

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) U L INDICADOR
K o Secretaria Municipal de Bienestar - e ante
B Coordinacién de Vinculacién Laboral i
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
{ x ) {3 ) e ) { =% 1 [#E90N 1) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
£} (x) [ b L) ) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(x) (L) [ )

Definicién del indicador.

Este indicador permite tener un control y seguimiento, de las personas que buscan un empleo, para canalizarlas, orientarlas y con base a su perfil lograr que sean contratadas.

Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.

PASPBE=(NACSPBE/NACSPBP)*100

Unidad de medidadel Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 1472 ND 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Vinculacién Laboral

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Ligade la pagina donde se localiza la informacién o ubicacidn:
hitns-//drivesn i i ihR

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL . MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 50.98% . -
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NG . "
RAESHEE timero de Acciones de controly segu'lmlento alas personas buscadoras de
empleo Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Acciones
Siglas del denominador SR 'Désc}iﬁ\:idqde las siglas del denominador
NACSPBP Nﬁmero’c_l'é"Acc_i,c__r)_es'"ﬂé_:co'f\trdi y seguimiento a las personas buscadoras de
(& Al ~empleo Programadas
Fuente de Informacién del denominador C > /[ - Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive 3 S\ .~ . 'Acciones

Responsable del disefio del Indicador.; *

Lic. Josué Claudio Bonilla Flores:

Unidad administrativa del responsable =4 ! “Puesto del responsable
Direccidn General de Desarrollo Econémico YA “=" " Director

Correo electrénico del responsable At fmar i Teléfonodel responsable

dgdecancun @gmail.com ; e .. Tel.881.28.00 ext. 2000

Pl A -

Firma del Responsable o




SECRETARIA MUNICIPAL
. DLC BIENESTAR

- COMPARTIDA Y

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PASFC: Porcentaje de actividades de seguimiento, para fortalecer las contrataciones.

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) e
Secretaria Municipal de Bienestar - e
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social g ; i Actividad
Coordinacion de Vinculacién Laboral
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ ) . {0 ) (X ) ( )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestidn.
{ 3 (x) ) git) . (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( 51°] { %) [ 2e]

Definicién del indicador.

Este indicador permite tener un control y seguimiento, delas personas que buscan un empleo, para canalizarlas, orientarlas y con base a su perfil lograr que sean contratadas.

Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.

PASFC=(NACSPBEE/NACSPBEP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Ano
ND ND 1472 ND 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
{con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacion:
Coordinacién de Vinculacién Laboral

Periodicidad con que se genera la informacion:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacidn:
httos://drive eanele com/drive/falders/1 TN AVIYhXPTRIDRASGOCLR oPEROQMIRE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 50.98% - -
Siglas del numerador Descripcion de las siglas del numerador
NACSPBEE Numero de Acciones de Control y Seguimiento a las Personas Buscadoras de
Empleo Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Actividades
Siglas del denominador _ <\ Descripcién de las siglas del denominador
NACSPBP N‘:'me"?abkﬂ?"&i _d%_:'c&ntrdl y seguimiento a las personas buscadoras de
o =307 empleo Programadas
Fuente de Informacién del denominador & | Unidad de Medida del denominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive 895 - Actividades
Responsable del disefio del Indicador o '
Lic. Josué Claudio Bonilla Flores =7, "< Ju o 01 o7l o
Unidad administrativa del responsable "~ Puestodelresponsable
Direccién General de Desarrollo Econdmico il Director
Correo electrénico del responsable 7707 L Teléfono del responsable

dgdecan cun @gmail.com ; wo == 511" 0 [Tel. 881°28/00-ext. 2000

Firma del Responsable CEET PG




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PADL: Porcentaje acciones para la dignificacién laboral

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE Q
EL INDICADOR
11 (SaaLbi " ial Secretarfa Municipal de Bienestar - Componeria
g LU e Coordinacién de Vinculacién Social P
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[c e ) ¢ x) [ B¢ ) Graelin) £ ox ) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
() (x) € (3 {3 (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( sf) (%) (-

Definicién delindicador.

Este indicador mide la cantidad de capacitaciones brindadas a las empresas y la ciudadania para favorecer la dignificacién laboral y generar un ambiente laboral éptimo

Ecuacién del Método de célculo delindicador.

PADL=(NADLE/NADLP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador

Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 20 ND 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
{con riesgo)

mayor o igual a 70%

entre 50% y 70%

menoro igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Vinculacion Social

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitns//drive sooele com/drive/folderc AT0AVVEXPTRIDRABGOCI R 0 PEROOMIBE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

MINIGRAFICA

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE

Descripcién de las siglas del numerador

[del numerador

NADLE Numero Acciones para la Dignificacién Laboral Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Acciones

Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador

NADLP ‘ [N_L'rr';ierp Actiones para la Dignificacion Laboral Programadas

Fuente de Informacién del denominador ~+Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Acciones

Responsable del disefio

delindicador., ~*
Lic. Josué Claudio Bonilla Flores ~ "~

PRy SN FRE

Unidad administrativa del responsable " Puesto del responsable

Coordinacién de Vinculacién Social Director

Correo electrénico del responsable .+, Teléfono del responsable

Tel. 881 28 00 ext. 2000

degdecancun@gmail.com

Firma del Responsable




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PCDL: Porcentaje de capacitaciones para la dignificacion laboral

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
RES ABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONS B oR
Secretaria Municipal de Bienestar - s
i i Actividad
E-PPA4.1 Impulsa al bienestar social Coordinacién de Vinculacién Social
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ ) () oo ) (%) { &%) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
(. ) (x) . 4 (== () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) {x) ( x )

Definicién del indicador.

Este indicador mide la cantidad de capacitaciones brindadas alas empresas y la ciudadania para favorecer la dignificacion laboral y generar un ambiente laboral 6ptimo

Ecuacién del Método de célculo delindicador.

PCDL=(NCDLE/NCDLP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ano Valor Absclute Valor Relativo Afo
ND ND 20 ND 2025 1

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

menor o igual a50%

entre 50% y 70%

mayor o igual a70%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Vinculacidn Social

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la p4gina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitns://deive saoele com/drive/folders/AT0 AVVEYPTRIDRARGOCLR nPEROQNIDA
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

TRIMESTRE 1

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE

Siglas del numerador

Descripcién de las siglas del numerador

NCDLE

Numero de capacitaciones para la dignificacidn laboral Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Actividades

Siglas del denominador

Descripcion de las siglas del denominador

NCDLP

Nimero de capacitaciones para la dignificacién laboral Programadas

Fuente de Informacién del denominador

Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Actividades

Responsable del disefio d

elindicador > © .

Lic. Josué Claudio Bonil

lla Flores .Y,

Unidad administrativa del responsable

- Puestodel responsable

Coordinacién de Vinculacién Social

=

Director

Correo electrénico del responsable

" Teléfano del responsable

dgdecancun@gmail.com

e — Tel:881728.00/ext. 2000

R
Firma del Responsable




DC BIENESTAR

SECRETARIA MUNICIPAL

COMPARTIDA ¥

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PAIF: Porcentaje de acciones deinclusién financiera

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) e
: Secretaria Municipal de Bienestar - Direccién
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social ; ; Componente
de Economia Social
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacion Marginal.
¢ oe ) [ x ) { x 1} [ ¢ .ox ) { NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
() (x) . (e () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) (x ) { % }

Definicién del indicador.

emprendedores y Asociaciones Civiles

Este indicador mide el cumplimiento de acciones de vinculacién a programas de apoyo financiero, tutoria empresarial y capacitacion, con Asesoramientos a Artesanos,

Ecuacién del Método de cdlculo delindicador.

PAIF={NAIFE/NAIFP)*100

Unidad de medida del Indicador

Frecuencia de medicion del Indicador

Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 190 ND 2025

Pardmetros de semaforizacién

mayor o igual a70%

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

entre 50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:

Direccién de Economia Social

Periodicidad con que se genera la informacion:

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitos:

Trimestral

ihB

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4

ANUAL

MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE

NO DISPONIBLE

68.70%

Sigl del numerador

Descripcion de las siglas del numerador

NAIFE

Nimero acciones deinclusién financiera Ejecutadas

Fuente de Informacion del numerador

Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

_Acciones

Siglas del denominador

NAIFP

Descripcién de las siglas del denominador

Numero acciones deinclusién financiera Programadas

Fuente de Informacién del denominador

Unidad de Medida del denominador

Archivo digital dela plataforma Google Drive

Responsable del disefio del Indicador

Acciones

Lic. Josué Claudio Bonilla Flores

Unidad administrativa del responsable

Puesto del responsable

Direccién de Economia Social

" pirector

Correo electrénico del responsable

Teléfono del responsable

dgdecancun ail.com

L2177 | Fell88112800 ext. 2000

Firma del Responsable




SECRETARIA MUNICIPAL
DC BIENESTAR

—— COMPARTIDA Y
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PAFIOF: Porcentaje de asesoramientos para fortalecer laigualdad de oportunidades financieras.
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) R IDICADOR
Ibi i Secretaria Municipal de Bienestar - Direccion Aetividad
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar socia de Economia Social
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
() ) G 2 :) { "x ) X ) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
(i) (x) ) (e (98] (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(si) (x ) £ % 3

Definicién del indicador.

Este indicador mide el cumplimiento de acciones de vinculacién a programas de apoyo financiero, tutoria empresarial y capacitacion, con Asesoramientos a Artesanos,
emprendedores y Asociaciones Civiles
Ecuacién del Método de célculo delindicador.

PAFIOF= (NAFIOFE/NAFIOFP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Abscluto Valor Relativo Afio
ND ND 190 ND 2025

Parémetros de semaforizacion

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacion del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Direccién de Economia Social

Periodicidad con que se genera la informacion:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacion:

httns-//drive sanele com/drive/folders /1 T0AVIYhXPTRIDRABGQCIR nPEROQNMIBR
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 67.76% - -
Siglas del numerador Descripcion de las siglas del numerador
NAFIOFE Numero de Asesoramientos para Fortalecer la Igualdad de Oportunidades
Financieras. Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive . Asesoramientos
Siglas del denominador " Descripciénide las siglas del denominador
NAFIOF® Numere de Asescramientos para i:aftalecer la Igualdad de Oportunidades
L= ; = Financieras. Programadas
Fuente de Informacién del denominador ST g Unidad de Medida del denominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive . W0 L ... - Aseseramientos
Responsable del disefio del Indicador . i
Lic. Josué Claudio Bonilla Flores Rl M XI5
Unidad administrativa del responsable . puesto del responsable
Direccién de Economia Social m b b ety s oDirector
Correo electronico del responsable - ==~ Teléfong del responsable
dgdecancun @gmail.com C T Tel.88128 00 ext. 2000

WM B A S




=~

é&"‘ SECRETARIA MUNICIPAL

DC BIENESTAR
COMPARTIDA Y

.
CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PJIR: Porcentaje de jornadas juveniles realizadas
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) S rreees
Secretaria Municipal de Bienestar - Direccion e
i i Actividad
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social deEcorismtsSacial ivi
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
( x ) ) [t (L) foL ) ( NOAPLICA )
Seleccionar unade las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestidn.
{3 (x) £l (G, 4 [ ) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.

Ascendente. Absoluta. Relativa.

( si) fh% ) 5 )

Definicién del indicador.
Esteindicador mide el cumplimiento de las jornadas juveniles realizadas

Ecuacion del Método de calculo delindicador.

PJIR=(NJIE/NJIP)*100
Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicioén del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 14 ND 2025
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente
amarillo
(con riesgo)

menor o igual a50%

entre50% y 70%

mayor o igual a 70%

Medio de Verificacion del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Direccién de Economia Social

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacidn o ubicacién:

hitns-//drive sanele caom/drive/folders /1 TOAVIYhYPTRIDRARGOCIR nPEROARMIRE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

MINIGRAFICA

TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE -

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2

Siglas del numerador Descripcion de las siglas del numerador
NJJE Numero de Jornadas Juveniles Ejecutadas
Fuente de Informaci6n del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive o\ bl EJ.c:_rrnac[as juveniles
Siglas del denominador Déscripcic‘m de las siglas del denominador
NJIP o, Nﬂmer-ci.delomadas.luveﬁiia Programadas
Fuente de Informacién del denominador o :“-- !Jniﬁéd de Medida del"denlominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive L7 i -7 +*Jornadas juveniles
Responsable del disenio del Indicador
Lic. Josué Claudio Bonilla Flores T e
Unidad administrativa del responsable Puesto del responsable
Direccion de Economia Social i . T 'Dmectérl r
Correo electrénico del responsable 7 Teléfono del responsable
dedecancun@gmail.com y Y =, 0150 Tel 881 28 00 ext 2000

&

Firma del Reﬁ:’unsahle T i




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PAIEMA: Parcentaje acciones que incentiven el empleo y cuidado del medio ambiente

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
IDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UN T e
Secretaria Municipal de Bienestar -
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Coordinacién de Economia Social y Componente
Sociedades Cooperativas
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ % ) [x ) (L % { % ) [ x ) [ NO APLICA
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
) (x) b 4 (g () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. - Relativa.
( si) (L ] (o5 )
Definicién del indicador.

Este indicador permite conocer las acciones que incentivan el empleo, educacién y el cuidado del medio ambiente, con los programas: Huertos de traspatio (CDC'S), Curso de
Produccién Sustentable, Curso de Identificacién y Control Orgénico de Plagas y Enfermedades, Curso de Propagacién de Plantas, Curso de Uso y Manejo de Pollitos de

Engorda, Curso de Sustentabilidad Ambiental, Taller de Elaboracién de Conservas, Taller de Elaboracién de Quesos y Taller “Mi Parcela no se Quema”.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PAIEMA= (NAIECMAE/NAIECMAP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afo Valor Absoluto Valor Relativo Afio
31 2022 29 -6% 2025
Parémetros de semaforizacion
Ascendente
amarillo

{con riesgo)

mayor o igual a70%

entre

50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién

del Indicador

Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacidn:
Coordinacién de Economia Social y Sociedades Cooperativas

Periodicidad con que se gen
Trimestral

era la informacién:

Ligade la pégina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitns-//drive sogsla com/drive/falders /1 TN AVIYhYPTRIDRARGOCI R nPEROQMIhE

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE

AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2

TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4

ANUAL MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE

65.52%

Siglas del numerador

Descripcién de las siglas del numerador

NAIECMAE

NUmero acciones queincentiven el empleo y cuidado del medio ambiente
Ejecutados

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Acciones

Siglas del denominador

Descripcién de las siglas del denominador

NAIECMAP

Ndmerqfacciona.quein_centivep &l.empleo y cuidado del medio ambiente
- Ty 0 Lot Prqgra'rr'mdcs

Fuente de Informacién del denominador

 Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive
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SECRETARIA MUNICIPAL __
DE BIENESTAR R

N &3

. COMPARTIDA Y
CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PCDECA: Porcentaje de capacitaciones para el desarrollo de empleos y cuidado del medio ambiente
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) u S i
Secretaria Municipal de Bienestar -
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Coordinacidn de Economia Social y Actividad
Sociedades Cogperativas
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
{ % ) ) (5 ) (aaas] ot ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
) (x) f (i) {9 (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
[ St (x ) ( x )

Definicién del indicador.
Este indicador permite conacer las acciones que incentivan el empleo, educacion y el cuidado del medio ambiente, con los programas: Huertos de traspatio (COBUS), Curso de
Produccién Sustentable, Curso de Identificacién y Control Orgénico de Plagas y Enfermedades, Curso de Propagacidn de Plantas, Curso de Uso y Manejo de Pollitos de
Engorda, Curso de Sustentabilidad Ambiental, Taller de Elaboracién de Conservas, Taller de Elaboracién de Quesos y Taller “Mi Parcela no se Quema”.
Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.

PCDECA= (NADECMAE/NADECMAP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
31 2022 29 -6% 2025
Parametros de semaforizacién
ascendente descendente (estos pardmetros podran variar de acuerdo al indicador)

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70% menoro igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Economia Social y Sociedades Cooperativas

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:

httos://drive ooele com/drive/folders /AT AVYEXPTRIDAABGOCLR 0PEROQMIRE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 65.52% - -
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NCTCDECMAE Namero de Cursos yTatIeres de Cap.acrtac:c.m para_ el Desarrollo de Empleos y
Cuidado del Medio Ambiente Ejecutados
Fuente de Informacién del numerador _ <" Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive e ‘ i SO Cursos y Talleres
Siglas del denominador Descrlpmén de las.siglas del denominador
NCTCDECMAP Numero de Cursos y Talleres de Capdcitacién parael Desarrollo de Empleos y
v Cuzdado del Medio Ambiente Programados
Fuente de Informacién del denominador i

:‘l_Jnidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive
Responsable del disefio del Indicader ~ o

-~-L:Cursos'y Talleres

Lic. Josué Claudio Bonilla Flores T

Unidad administrativa del responsable - ‘Puesto del responsable

Coordinacién de Economia Social y Sociedades Cooperativas B ,‘- ., Director
Correo electrénico del responsable M ELING Nt ‘_Tétéfono del responsable
dgdecancun @gmail.com = "~ 7 Tel. 881 28 00 ext. 2000

Firma de]‘Res ponsable




L“"‘ SECRETARIA MUNICIPAL * N

K¢ | DE BIENESTAR
“e——— COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PAPDE: Porcentaje de acciones de promocién al desarrollo econémico

DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE pE a
EL INDICADOR
EPPAALI | I bi + ial Secretaria Municipal de Bienestar - Componante
i - IMPUB0E DienestArsnaE Coordinacién de Proyectos Productivos p
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
% ) [ x ) [ Eriaxat ) | [ NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
(3 (x) L (1) ) (x)

Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.

Ascendente. Absoluta. Relativa.

( x ) [ % 1

(si)

Definicion delindicador.
"Este indicador mide la comercializacién de productos locales atesales con alto valor cultural, y de emprendedores através de: Expo artesanos, Merkadito, "Expo Plantas”,
"Expo Plantas ellas producen", Tiendas moviles y "Tiendas Mdviles Rosa".
Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PAPDE=(NAPDEE/NAPDEP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Lineabase Meta
Valor Absoluto Ano Valor Absoluto Valor Relativo Afio
55 2022 166 202% 2025
Parametros de semaforizacién
Ascendente
amarillo

(con riesgo)

menor o igual a50%

entre 50% y70%

mayor o igual a70%

Medio de Verificacion del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Proyectos Productivos

Periodicidad con que se genera lainformacidn:
Trimestral

Liga de la paginadonde se localiza la informacién o ubicacién:
i j ihR

httns-//dri
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

MINIGRAFICA

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE . -

Descripcidn de las siglas del numerador

TRIMESTRE 1

Siglas del numerador

NAPDEE Numero de Acciones de Promocidn al Desarrollo Econémico Ejecutados

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de |a plataforma Google Drive Acciones

Siglas del denominador Descripcion de las siglas del denominador

NAPDEP Numero de Acciones de Promocién al Desarrollo Econémico Programados

Fuente de Informacién del denominador '--,:, " Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive T VeSS Acciones
Responsable del disefio del Indicador e S iy

Lic. Josué Claudio Bonilla Flores

Unidad administrativa del responsable \Puesto del responsable

Direccién General de Desarrollo Econdmico P 1 T dDirector

. | Teléfono delresponsable

Correo electrénico del responsable
Tel. 881 28 00 ext. 2000

dgdecancun @gmail.com 1

Firma del Responsable




SECRETARIA MUNICIPAL

DC BIENESTAR
éoi-qPART_lDA i

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PEAE: Porcentaje de acciones para la comercializacién de productos locales y artesales

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
AD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRANMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNID. ES EL INDICADOR
Ibi i Secretarfa Municipal de Bienestar - Actividad
SRRt mpdsodibiencety socs Coordinacién de Proyectos Productivos
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
ooy (%) (" 2300 ¢ % ) £ 5 ) { NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
() (x) ( 3 () {3 (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(si) (%) ( x)
Definicién del indicador.

Esteindicador permite conocer la ejecucién de exposiciones delos artesanos para apertura de los canales de comercializacién eincentivar su economia: con los programas Expo
artesanos, Merkadito, Expo Plantas y Expo Plantas ellas producen
Ecuacion del Método de célculo del indicador.

PEAE= (NEAEE/NEAEP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicion del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afo Valor Absoluto Valor Relativo Ano
23 2022 82 257% 2025
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente
amarillo
(con riesgo)

entre 50% y 70% menor o igual a50%

mayor o igual a 70%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Proyectos Productivos

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitne-//drive sansle com/drive/falders A TOAVIVhYPTRIDRASGOCI B nPEROARMIBR

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

MINIGRAFICA

TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE -

Descripcion de las siglas del numerador
NUmero de Acciones para la Comercializacién de Productos Locales y

Siglas del numerador

NEAEE
T Artesanales Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador oo -7 TUnidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive = o YRR Acciones
b Descripcion de-las siglas del denominador

Siglas del denominador

-Ndmero-de Acciones-parala Comercializacién de Productos Locales y

NEAEP
Artesanales Programadas

Fuente de Informacién del denominador A Uhit_!;d‘&é Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Acciones

Responsable del disefio del Indicador "~
Lic. Josué Claudio BonillaFlores i e e e
L v E e puesto del responsable

Unidad administrativa del responsable

S80S ODirector

Coordinacién de Proyectos Productivos

© 1= - Teléfono del responsable

Correo electrénico del responsable
Tel. 881 28 00 ext. 2000

dgdecancun @gmail.com y,

Firma del Responsable




SECRETARIA MUNICIPAL
oo DE BIENESTAR
-

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PABGAP: Porcentaje de Acciones para el Beneficio de los grupos de atencidn prioritaria

NIVEL DE LAMIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE Q
EL INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar - 7
5 i i Actividad
B ERA4 Limpulsoralbienestarsosial Coordinacién de Prbyectos Productivos
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
i) [i. 3¢ 4) ) [ %) e ) ( NOAPLICA )
Seleccionar unade las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
{5 (x) il (i ) {1 (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(%) (=% ) { %)
Definicién del indicador.
Este indicad or permite conocer el nimero de acciones de desarrollo econdmico para el beneficio de los grupos de atencién prioritaria, con los programas: Tiendas Méviles y
Tiendas Méviles Rosa

Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.

PABGAP=(NABGAPE/NABGAPP)*100
Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ao Valor Absoluto Valor Relativo Afio
23 2022 84 265% 2025
Parametros de semaforizacién
Ascendente
amarillo

(con riesgo)

mayor o igual a 70%

entre 50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Proyectos Productivos

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitns://deive sapele com/deive/folders /1T AVVRPTRIDRARGQCLR nPEROQNMIBR

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)
TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 50.00% -
Siglas del numerador

Descripcién de las siglas del numerador
NABGAPE

NUmero de Acciones para el Beneficio de los grupos de atencidn prioritaria
Ejecutadas
Unidad de Medida del numerador

Fuente de Informacién del numerador-

Archivo digital de la plataforma Google Drive

"‘Acciones
Siglas del denominador

Descripcidn de las siglas del denominador
NABGAPP Namero de Acciones de Fomento ala Cqmpetitividad Empresarial Programadas
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive R 1 =" <Acciones
Responsable del disefio del Indicador - - F
Lic. Josué Claudio Bonilla Flores CTeAs

Unidad administrativa del responsable JA8IN . = Puestodel responsable
Coordinacién de Proyectos Productivos 3 =R fi - .~ .Dir

Correo electrénico del responsable SAE IR AN Tt_:léf-qhﬁ_dé-l responsable

dedecancun@gmail.com A R o R R00 B 2000
7
L
Firma del Rlespunsab]e - 3 Ba




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PAFCE: Porcentaje de Acciones de Fomento a la Competitividad Empresarial

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE H 2 B SRS
EL INDICADOR
§ ; Secretaria Municipal de Bienestar - Direccién
-PPA4.1 | (e T
= gt e e de Fomento y Competitividad Empresarial SEipansnie
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
(- ) { %1 (36 ) { ) X% ) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
{ ) (x) (. ) &) iy (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(=) % ] {(x )

Definicién del indicador.

Esteindicador mide las acciones de Fomento a la Competitividad Empresarial, con el programa Asesdrate y Reuniones con Instituciones de Iniciativa Privada y Social

Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.

PAFCE= (NAFCEE/NAFCEP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicion del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Ao
335 2022 724 116% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% . entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacion del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Direccién de Fomento y Competitividad Empresarial

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
bt i i ihB
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 66.06% . -
Siglas del numerador Descripcion de las siglas del numerador
NAFCEE . Nimero de Acciones de Fomento a la Competitividad Empresarial Ejecutados
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Acciones
Siglas del denominador Descripcion de las siglas del denominador
NAFCEP Ndmero de Acciones de Fomento a la Competitividad Empresarial Programados
Fuente de Informacion del denominador Unidad de Medida del deﬁominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive . Acciones

Responsable del disefio del Indicador

Lic. Josué Claudio Bonilla Flores

Unidad administrativa del responsable _Puesto del responsable
Direccién de Fomento y Competitividad Empresarial ‘—'_' 'Directm"‘ "
Correo electrénico del responsable _Tgléfono’dél responsable
dgdecancun@gmail.com s / - -Tel-381 2800 ext. 2000,

Firma del Responsable




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR
conwg.ni'_loA v

Iniciativa Privada y Social
Ecuacién del Método de célculo delindicador.

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PAFSP: Porcentaje de actividades a favor del sector productivo
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
N BRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA] UNIDAD RESPONSABLE
o 2 EL INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar - Direccion Nl
: 5 : Actividad
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social o i o B et Epres it ividas
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
Cx 3 (o) ) (AT eais) [ x ) [ NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
() (x) s (=00 () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
{ sf) (x ) ()
Definicién del indicador.
Este indicador permite conocer actividades a favor del sector productivo en beneficio de los emprendedores, con el programa Asesdrate y Reuniones con Instituciones de

PAFSP= (NAFSPBEE/NAFSPBEP)*100
Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Aiio
335 2022 724 116% 2025
Parametros de semaforizacién
Ascendente
amarillo
(con riesgo)
menor o igual a50%

entre 50% y 70%

mayor o igual a 70%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Direccién de Fomento y Competitividad Empresarial

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitns-//drive soosle com/drive/falders/1T0AVIYRXPTRIDRARGQCLR nPEROQNMIBR

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)
ANUAL MINIGRAFICA

TRIMESTRE 4

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3
NO DISPONIBLE 66.06% - -

NO DISPONIBLE
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
Namero de Actividades a Favor del Sector Productivo en Beneficio de los
NAFSPBEE ,
Emprendedores Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive & "«Aéﬁv}fdﬁdgs
Siglas del denominador Descripcién de Ias siglas del denominador
NUmero de Actividades aFavor del-Sector'Productivo en Beneficio de los
NAFSPBEP - S
- Emprendedores Programadas
Fuente de Informacién del denominador - Unidad de-Medida del denoﬁ_‘ﬁpador
Archivo digjtal dela plataforma Google Drive G, JActividades
Responsable del disefio del Indicador LA
Lic. Josué Claudio Bonilla Flores
Unidad administrativa del responsable
Direccién de Fomento y Competitividad Empresarial § =g Director
Correo electrénico del responsable 2000 Teléfono dél-.fesﬁ@n'sable
dgdecancun @gmail.com 7 ) - Tel. 88128 00 ext. 2000

Firma delﬁesponsahle




é$"‘ SECRETARIA MUNICIPAL N @

p— DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PAFEN: Porcentaje de acciones para favorecer el emprender negocios

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE q
EL INDICADOR
PPAALI 150 al bi & ial Secretaria Municipal de Bienestar - EorioEEnes
2 e e Coordinacién del Centro Empresarial
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
(o) (¢ ) ¢ % ) (% ) (o ) ( NOAPLCA )
Seleccionar el Tipo de indicador.

Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador.
Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.

) b £ ) (x)

Eficiencia. Eficacia.

) (x) (

Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.

Ascendente. Absoluta. Relativa.

(x ) (x )

(si)

Definicién del indicador.
Este indicador mide acciones de vinculacién, tutoria y capacitacién, para fortalecer el emprender negocios, con los programas: Centro Empresarial programas de apoyo y
capacitaciones aJévenes Emprendedores.
Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.

PAFEN= (NAFENE/NAFENP)*100

Unidad de medidadel Indicador Frecuencia de medicidn del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afc
ND ND 40 ND 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

entre 50% y 70% menor o igual a50%

mayor o igual a 70%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacidn:
Coordinacién del Centro Empresarial

Periodicidad con que se genera lainformacion:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacidn:

httns//drive sooele comidrivalfolders AAT0AYRXPTRIDRARGOCI R 0BDERDOMIRR

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 63.27% . -

Descripcién de las siglas del numerador
Numero de Acciones de Vinculacion, Tutoria y Capacitacién, Favoreciendo el
NAVTCFENE S T
Emprender Negocios Ejecutadas
Unidad de Medida del numerador

Siglas del numerador

Fuente de Informacién del numerador

NI Acciones

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Descripcién de las siglas del denominador
NAVTCFENP Numero de Acciones'de Vinculacidn, Ti.ltoria.y Capacitacion, Favoreciendo el
Emprender Negocios Programadas

Siglas del denominador

Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Acciones
Responsable del disefio del Indicador Ty

Lic. Josué Claudio Bonilla Flores

“ Puesto-del responsable

Unidad administrativa del responsable

Direccién General de Desarrollo Econémico 19345 (N ! 7 15y oQirectar,
Correo electrénico del responsable ENiTo Te‘i.éfqnuidél'fgs'ponsable
{35 o, Tel, BE1°28'00 ext: 2000

dgdecancun@gmail.com " ri AN

Firma dél Responsable




SECRETARIA MUNICIPAL N .
s DEC BIENESTAR ——

— COMPARTIDA Y

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PVPAFC: Porcentaje de vinculaciones a programas de apoyo financiero y capacitacion a emprendedores

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) LT
Secretaria Municipal de Bienestar - i
i i Actividad
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Coordinacién del Centro Empresarial ivi
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacion Marginal.
( x ) (3¢ ) (&3 %) Rt (2| { NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
() (x) fo it s (5= () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(S} (%] ( x )

Definicién del indicador.

Este indicador mide acciones de vinculacién, tutoria y capacitacién, para fortalecer el emprender negocios, con los programas: Centro Empresarial programas de apoyo y
capacitaciones a Jévenes Emprendedores.

Ecuacion del Método de célculo del indicador.

PVPAFC= (NVPAFTECEE/NVPAFTECEP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicion del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 40 ND 2025

Parametros de semaforizacion

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a70% entre 50% y70% menor o igual a50%

Medio de Verificacion del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién del Centro Empresarial

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacion o ubicacién:
hitng//drive eonple com/deve/folders /0 TOAVIVhYPTRIDAASGOCLR nPEROQMIRE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
| NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 63.27% - . -
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NVP AFTECEE Nimero de \.'im.:uEamona_a P‘r?gramas de Apoyo Financiero, Tutoria
Empresarial y Capacitacién a Emprendedores Ejecutadas
Fuente de Informacion del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de |a plataforma Google Drive . Vinculaciones
Siglas del denominador Descripcion de las siglas del denominador
NVPAETECEP Ndmero de V’nrﬁcufac:oné a .P'rogramas de Apoyo Financiero, Tutoria
Empresarial y Capacitacion a Emprendedores Programadas
Vinculaciones Unidad de Medida del denominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Vinculaciones
Responsable del disefio del Indicador
Lic. Josué Claudio Bonilla Flores
Unidad administrativa del responsable 5 Puesto del responsable
Coordinacién del Centro Empresarial i .",_“'_ y b :'Bi_ré“c’tcf
Correo electrénico del responsable ... _..Teléfono del responsable
4 TN U ST "8 78°00 ext. 2000

dgdecancun ail.com

Firma del Responsable ] ST AL




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PAFE: Porcentaje de acciones para fomentar el emprendimiento

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
ARI UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) e
Secretaria Municipal de Bienestar -
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Coordinacion de Proyectos, Promocién y Componente
PvMES
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
o (x ) {156 (5%l (=, ) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
{:.} (x) ) G £} (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(sf) (x ) (3% )

Definicién del indicador.
Este indicador mide las acciones para fomentar el emprendimiento, con los programas: Expos Emprendedoras y Emprendedores de PYMES, Expos Emprendedores Guelaguetza,
Expos Emprendedores Janal Pixan, Expos Emprendedores Villa Navidefia, Capacitate ciudadana, emprendedores y PyMESy Firma de convenios con organizaciones publicas,
; A e
Ecuacién del Método de célculo del indicador.

Drivi

PAFE= (NAFEE/NAFEP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador

Porcentaje Trimestral
Lineabase Meta
Valor Absoluto Afo Valor Absoluto Valor Relativo Afio
12 2022 44 267% 2025

Parametros de semaforizacion

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

entre 50% y 70%

mayor o igual a 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Proyectos, Promocién y PyMES

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la paginadonde se localiza la informacién o ubicacién:

httos://dcive ponele com/drive/falderc/ I TOAGYRXRTRIDEASGOCL B nREOQMInE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

MINIGRAFICA

Descripcién de las siglas del numerador

TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE

Siglas del numerador

NAFEE Numero de Acciones para Fomentar el Emprendimiento Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medi}i_gjdel'pt_tmemdor

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Acciones™

Siglas del denominador

Descripcién de las siglas del denominador

NAFEP

NUmero de Acciones para Fomentar el Emprendimiento Programadas

Fuente de Informacién del denominador

Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Acciones.

Responsable del disefio del Indicador

Lic. Josué Claudio Bonilla Fl

ores

Unidad administrativa del responsable

. Puesto delresponsable -

Coordinacién de Proyectos, Promocién y PyMES

BE N T pirddar s N

Correo electrénico del responsable

Teléfono,del responsable

dgdecancun@gmail.com

Tel. 881 28 00 ext. 2000

Firma del Responsable




SECRETARIA MUNICIPAL
2 DC BIENESTAR

-
CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PCCBE: Porcentaje de capacitaciones en beneficio delos emprendedores
NIVEL DE LAMIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) ELINDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar -
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Coordinacion de Proyectos, Promocidn y Actividad
PYMES
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
{ % ) { x ) ( % ) { % ) Cox ( NOAPLICA )

Seleccionar unade las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.

G (x) (- G0 3 (x)

Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valorde lameta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( 5I) (x ) ( x )
Definicién del indicador.
Este indicador mide las acciones para fomentar el emprendimiento, con los programas: Capacitate ciudadana, emprendedores y PyMES
Ecuacién del Método de célculo del indicador.
PCCBE= (NAFEE/NAFEP)*100
Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ano Valor Absoluto Valor Relativo Afio
12 2022 35 192% 2025

Pardmetros de semaforizacion

Ascendente

amarillo
{con riesgo)

mayor o igual a 70% entre50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de |a plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Proyectos, Promocidn y PyMES

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
httns-//dri i ihB

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 65.85% . -
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NCCBEE Numero de Convenios y Capacitacién en Beneficio de los Emprendedores
Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad deiMedida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Siglas del denominador Descripcidn de las siglas del denominador

oGRS Nimero de Convenios y Capacitacidn en Beneficio de los Emprendedores
Programadas -
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Convenips »
Responsable del disefio del Indicador ]
Lic. Josué Claudio Bonilla Flores Wl e
Unidad administrativa del responsable . . . ,Puesto del responsable

Coordinacién de Proyectos, Promocién y PyMES 5_3','3{,—'@",':{0;,_,

i Teléfono-delresponsable
o w1 Tel-B81T 28 00 ext:2000

Correo electrénico del responsable

dedecancun@gmail.com

Firma del Responsable Mol i




SECRETARIA MUNICIPAL N
e DE BIENESTAR o

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PEEPR: Porcentaje de exposiciones para emprendedores y las PYMES realizadas.

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
P! ARIO ANUAL (PPA UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUEST. (PPA) EL INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar -
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Coordinacién de Proyectos, Promocion y Actividad
PyMES
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ %} [x) (.x ) (% 1) ( x ) ( NOAPLICA )

Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.

Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.

() (x) [ (45 ) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) (e 1) (x )

Definicién del indicador.

Este indicador mide las acciones para fomentar el emprendimiento, con los programas: Expos Emprendedoras y Emprendedores de PYMES, Expos Emprendedores Guelaguetza,
Expos Emprendedores Janal Pixan, Expos Emprendedores Villa Navidefia.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PEEPR=(NEEPE/NEEPP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afo Valor Absoluto Valor Relativo Afio
12 2024 9 -25% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Proyectos, Promocién y PyMES

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitos//drive sonele cam/deve/falders/1 TOAVIVhPTRIDZASGOCLR 0PEROQMIBE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE
B CEE
Siglas del numerador Descripcion de las siglas del numerador
NEEPE Namero de Exposiciones para Emprendedores y las PYMES Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad.de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive ‘}“‘ ) ' f_%;f:éﬁ\:i.e:nins
Siglas del denominador : Descn’pcﬁn de [as;i‘giaé-dél denominador
NEEPP Nimero de Exposicio;ues para Empr%ndedcrﬁ y las PYMES Programadas
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive _an"xveriips;

Responsable del disefio del Indicador =

Lic. Josué Claudio Bonilla Flores >
Unidad administrativa del responsable __ _ Puestodelresponsable
Coordinacién de Proyectos, Promocién y PyMES . b ‘, i Dercﬁtd‘l’;m
Correo electrénico del responsable 2000 | Teléfono delresponsable

dedecancun@gmail.com | Tel, 88128 Q0 ext.2000

Firma del Responsable




SECRETAR[A MUNICIPAL ),
2 DE BIENESTAR —

— COMPARTIDA ¥

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PAPE: Porcentaje de Acciones de Politica Educativa ejecutada

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE a
EL INDICADOR
. » Secretaria Municipal de Bienestar - Direccién
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social 25e1 Componente
General de Educacién
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
(. %.) e ) ( x ) (2 ) [ x ) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
) (x) - ) [ (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(sf) ) (% )

Definicién del indicador.

Este indicador permite conocer el ndmero de acciones en materia educativa correspondiente a la direccién general de educacién.
Las acciones son: actividades de proteccién, de los derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes y reuniones para el mejoramiento del sector educativo
Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PAPE=(NAPEE/NAPEP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
6 2022 26 333% 2025

Pardmetros de semaforizacion

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a70% . entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacion:
Direccion General de Educacion

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitns-//drive eanele com/drive/falders /I TOAVIVEXPTRIDRARGOCIR nPEROAMIRR
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE - -
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NAPEE Numero de Acciones de Politica Educativa Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
TIN A O
Archivo digital dela plataforma Google Drive . \j}il-‘) M Ar Acciones

Siglas del denominador ~-37. .Descripcion de as siglas del denominador

NAPEP - Ndmerode Acciones de'Politica Educativa Programadas

Fuente de Informacién del denominador o ‘Unidad .&e Mgdiaé del denominador

Archivo digital dela plataforma Google Drive n
Responsable del disefio del Indicador .

ol -7 Acciones

C. Francisco Samaniego Gonzalez

Unidad administrativa del responsable Puesto del responsable

Direccion General de Educacion ARt i 2 1 iDirector
Correo electrénico del responsable e i) {Teléfono del responsable
enlaceeducacionbj@gmail.com ,/f et e i Tel.8812 28:00%xt. 2000

Firma del Resq{msable
4




SECRETARIA MUNICIPAL : ;
DC BIENESTAR -

COMPARTIDA Y

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PABNA: Porcentaje de Actividades en beneficio de nifias, nifios y adolescentes.

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE L CiDE
EL INDICADOR
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social SecEeNiNea e Bsena_t'ar- Dieeeeich Actividad
General de Educacion
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
| (x ) (a2 [ = ) { =% ) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestidn.
{7 3 (x) ¢ ($edss) () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. : Absoluta. Relativa.
( 5i) ( x ) L% )

Definicién del indicador.

Esteindicador da a conocer el cumplimiento de la ejecucién de actividades de proteccién, de los derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes

Ecuacién del Método de célculo delindicador.

PABNA=(NAPDHNNAE/NAPDHNNAP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicion del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
35 2024 22 -37% 2025

Parametros de semaforizacion

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacion del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Direccidn General de Educacion

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
httos-//drive enapele com/drive/folders /A T0AVIYhXPTRIDARARGACIR nPEROAMIRER
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE - -
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NAPDHNNAE Nidmero de Aa|VIdad§~de proteccidn, de los derechos humanos de nifias,
nifios y adolescentes Ejecutadas
Fuente de Informacion del numerador 11Ty 1 AUnidad de Medida del numerador

Archivo digital de |a plataforma Google Drive . I»  Actividades

Siglas del denominador escripcion-de las siglas del denominador

vidades deproteccién, de los derechos humanos de nifias,
nifios,y adolescentes Programadas

NAPDHNNAP P

Fuente de Informacién del denominador

lﬁri.idad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive ., 4=
Responsable del disefio del Indicador

<74 Actividades

C. Francisco Samaniego Gonzaélez

Unidad administrativa del responsable + wng iy 3 -+ Puestn del responsable

33 A =

Direccion General de Educacién

=, v~ ~=Director

Correo electrénico del responsable

enlaceeducacionbj@gmail.com TR TSR g 889798 00 ext, 2000




SECRETARIA MUNICIPAL \ ,
DE BIENESTAR —

COMPARTIDA ¥

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PRMSE: Porcentaje de reuniones para el mejoramiento del sector educativo

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE D Ml O SIoNeE
EL INDICADOR
E-PPA4.1 Imphilsoal bienestarsoda Secretaria Municipal de Bienes.t‘ar- Direccion Actividad
General de Educacion
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
{oe ) () (. x. ) e [0 ) ( NOAPLICA )
Seleccionar unade las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
f: (x) I (Cas) {:) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador ham? lameta. o e b delt e
(ascendente o descendente +regular o nominal)
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(e (i 1) [ %)

Definicién del indicador.
Este indicador mide el nimero de reuniones con los tres niveles de gobierno, dependencias privadas, organizaciones civiles, empresas y escuelas para el mejoramiento del sector
educativo
Ecuacién del Método de calculo del indicador.

PRMSE= (NRMSE/NRMSP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuenciade medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 4 ND 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Direccién General de Educacién

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitns-//drive eanele com/drive/falders I TOAVYRXPTRIDRABGOCIR nPEROONMIRR
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE -
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NRMSE Nimero de Reuniones para el Mejoramiento del Sector Educativo Ejecutadas de
proteccidn, de los derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador . . .Unidad de Medida del numerador
RN EZAYIN) - N
Archivo digital de la plataforma Google Drive G v <7, Actividades
Siglas del denominador "2 . Descripcién de Ius siglas del denominador
NS NLli":"ner‘_q‘dé E(euh_idngs parael Mejo'r_amiento del Sector Educativo Ejecutadas
co 4 MDAV \Programadas
Fuente de Informacién del denominador \ 4 L4 i Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive o 2

‘ PR Aetividades
Responsable del disefio del Indicador Wy

C. Francisco Samaniego Gonzalez "7

Unidad administrativa del responsable

Direccién General de Educacién AR L ; ":VE_)'_'Lrectcr

“Teléfono del responsable

Correo electrénico del responsable 7 : BT
P Telig81728100 ext. 2000

enlaceeducacionbj@gmail.com

Tl

Firmadell}ésponsable e e

= DL I B rase



SECRETARIA MUNICIPAL

DE BIENESTAR

COMPARTIDA ¥

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PAEBE: Porcentaje de acciones educativas en beneficio de las escuelas

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE Q
EL INDICADOR
N ; Secretaria Municipal de Bienestar - Direccion
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Componente

de Servicios Educativos

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
%] [ x ) (> ) (4 A E) o ) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
() (x) ) i L3 (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.

(sf) (x)

G )

Definicién del indicador.

Esteindicador mide las Reuniones con escuelas y dependencias de gobierno, encuestas de valoracion de las escuelas, seguimiento de las encuestas paraapoyo ala
infraestructura de las escuelas "Censo de Infraestructura” y los programas educativos complementarios con los programas: Educar es de todos, Cuentos paratodos y Sin

violenci

Ecuacién del Método de célculo delindicador.

PAEBE= (NAEBEE/NAEBEP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absolute Ano Valor Absoluto Valor Relativo Afio
16 2022 72 350% 2025

Pardmetros de semaforizacién

menor o igual a 0%
valor <=0%

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

entre0%y 15%
0%< valor <15%

mayor o igual a15%
valor >=15%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien generala informacién:
Direccién de Servicios Educativos

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Ligade la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitne-//drive saasle com/drive/folders/1 TOAVIYAXPTRIDRASGOCLR nPERQANMIRE

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2

Siglas del numerador

TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL

MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE -

Descripcién de las siglas del numerador

NACVREE

Nimero de Acciones para coadyuvar y valorar la rehabilitacién, de escuelas
publicas Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Acciones

Siglas del denominador

_~ \\'Déstripcidn de las siglas del denominador

NACVREP

Nﬁnwgﬁh‘%qucibﬁesbaia coadyuvar y valorer la rehabilitacion, de escuelas
P2l i ‘plblicas Programadas

Fuente de Informacién del denominador

Uniglad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Acciones

Responsable del disefio del Indicador-

C. Francisco Samaniego Gonzélez” «

Unidad administrativa del responsable

Pussto del responsable

Direccién de Servicios Educativos /f

Director

Correo electrénico del responsable

/... [} Teléfonodelresponsable

enlaceeducacionbj@gmail.com 9 s e B i [ © Tel.-881 28 00 ext. 2000




I )

L“ " SECRETARI[A MUNICIPAL
coMPART_lDé X

DE BIENESTAR

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PAAIE: Porcentaje de actividades para apoyo a lainfraestructura de las escuelas.
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE MIVELBELAMIE QUEAJIENDE
EL INDICADOR
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social RECEea Mumc'p_a.i de Blens‘tar- Bireccion Actividad
de Servicios Educativos
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
( % ] [ x ) ( % ') (o) ([ x ) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
(.. (x) () (= f i L (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) (Xt ) (x )
Definicién del indicador.

Este indicador mide las Reuniones con escuelas y dependencias de gobierno, encuestas de valoracion de las escuelas y seguimiento de las encuestas para apoyo a la
infraestructura de las escuelas "Censo de Infraestructura”. Encaminadas a fortalecer la infraestructura educativa en el municipio de Benito Judrez, tanto fisica, material o
te,
Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.

PAAIE= (NAAIEE/NAAIEP)*100
Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valeor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 12 ND 2025
Pardmetros de semaforizacion
Ascendente
amarillo

(con riesgo)

menor o igual a50%

entre 50% y 70%

mayor o igual a70%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digjtal de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Direccion de Servicios Educativos

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitns//drive enoele com/drive/folders /110 Avivhx PTRIDRASGQACLR 0PERQQNIRE,

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

ANUAL MINIGRAFICA

TRIMESTRE 4

NO DISPONIBLE
. o

TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2

NO DISPONIBLE

Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
Ndmero de Reuniones, Encuestas y Seguimientos para Apoyo ala
NRESAIEE
Infraestructura de las Escuelas. Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive ~5 A _ ./Actividades
Siglas del denominador 5 \~ Descripcién de las siglas del denominador
NRESAIEP E\{_G'merg d_e'_Reunionas, Encuestas y Seguimientos para Apoyo ala
- . Infraestructura de las Escuelas. Programadas
Fuente de Informacién del denominador AT Unidad de Medida del denominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive b I e el Actividades
Responsable del disefio del Indicador - e
C. Francisco Samaniego Gonzélez i i e
Unidad administrativa del responsable " Puesto del responsable
Direccién General de Educacién / LN TR [Dirertor
Correo electrénico del responsable / - . .. _Teléfonodelresponsable
enlaceeducacionbj@gmail.com . oo e\ 0y MJTel. 881,28 00 ext. 2000

1.
Firma del Resp#nsable




“g"‘ SECRETARIA MUNICIPAL

== DE BIENESTAR -

‘i" COMPARTIDA ¥
CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PPEC: Porcentaje de Programas Educativos Complementarios
VEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE s Q
EL INDICADOR
< Secretaria Municipal de Bienestar - Direccién <
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social ot - Actividad
de Servicios Educativos
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ (2% ) [ e ) o ) (C.2X0 ) ( NOAPLCA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
() (x) () (o L) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(si) [-x } { x|

Definicién del indicador.
Este indicador mide las Reuniones con escuelas y dependencias de gobierno, encuestas de valoracion de las escuelas y seguimiento de las encuestas paraapoyo ala
infraestructura de las escuelas "Censo de Infraestructura". Encaminadas a fortalecer la infraestructura educativa en el municipio de Benito Judrez, tanto fisica, material o

estadisticamente
Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.

PPEC= (NPEI/NPEP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicion del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relative Afio
16 2022 60 275% 2025

Pardmetros de semaforizacion

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacidn:
Direccién de Servicios Educativos

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitpe//dr i ihR

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NPEI Numero de Programas Educativos Complementarios Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Actividades
Siglas del denominador ~ “\Descripcién de las siglas del denominador
NPEP Nﬁ?ﬁ&;ﬁ{dqiﬁrqgr@maé Educativos Complementarios Programadas
Fuente de Informacién del denominador T : " " Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive R B .~ - Actividades
Responsable del disefio del Indicador i .

C. Francisco Samaniego Gonzélez =~ . = . ° )

Unidad administrativa del responsable "1, ' Puestodelresponsable

Direccién de Servicios Educativos 4 e Director
o
Correo electrénico del responsable / 0770 Teléfono del responsable

enlaceeducacion bj@gmail.com A g = 7 1 Tel.881/28-00 ext. 2000

Firmé&e[Requ;"[sable SR R L3 e pB By
7 - ~ -

/




SECRETARIA MUNICIPAL
DL BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PAFIL: Porcentaje de Actividades defomento eimpulso a la Lectura

NOMEBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE Dk OUE AHIENCE
EL INDICADOR
’ d Secretaria Municipal de Bienestar -
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Coordinacinide Bibliotecas Plblicas Componente
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
(x ) L) [ o) ( x ) [ % j ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
L) (x) . 4 {3 t ) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) (x ) (i)

Definicién del indicador.

lectira

Este indicador permite conocer el cumplimiento de [a efecucicn de actividades que fomentan [a lectura en la ciudadania y comunidad escolar del municipio de BJ.
Las actividades son: Visitas guiadas, atencién al pablico en general, fomento a la lectura, biblioteca mévil, cursos de verano, Leyendo con mujeres y artistas, Exposiciones
(culturales, artisticas o deportivas en las Bibliotecas Municipales, que fomenten la convivencia, la integracién familiar, la cohesién y temas sensibilizacién (ESCNNA) y Club de

Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.

PAFIL=(NAFIE/NAFIP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
126 2022 394 213% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70%

entre50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera lainformacién:

Coordinacién de Bibliotecas Publicas

Periodicidad con que se genera la informacién:

Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o

ubicacién:

hitns://drive eogele com/drive/folders/1 TO AVYhXPTRIDRASGOCIR 0 PFhOQNMIbE

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2

TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE

Siglas del numerador

ANUAL

MINIGRAFICA

Descripcién de las siglas del numerador

NAFIE

Numero de Actividades de fomento e impulso a la Lectura Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Actividades

Siglas del denominador

.\ Descripcién de las siglas del denominador

NAFIP

Nqﬁé}B de A&iyid’éds defomento eimpulso ala Lectura Programadas

Fuente de Informacién del denominador

Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

" Actividades

Responsable del disefio del Indicador: .

C. Francisco Samaniego Gonzélez” "

Unidad administrativa del responsable

Puesto del responsable

Coerdinacién de Bibliotecas Pdiblicas

Director

Correo electrénico del responsable

| i Teléforio deél responsable

enlaceeducacionbj@gmail.com ,/ 5

o g - Tel.881:28 00 ext. 2000

J

/




SECRETAR[A MUNICIPAL
- DE BIENESTAR ~

COMPARTIDA Y

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PASB: Porcentaje de Actividades y Servicios Bibliotecarios

; NIVEL DE LAMIR QUE ATIENDE
ANUAL (PPA] UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) e
Secretaria Municipal de Bienestar - - =
- i i Actividad
EFPAS L Impula bedestan s Coordinacién de Bibliotecas Publicas e
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador. 1
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
(x ) (x) {hoe ) [ % ) (%) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
{:) (x) (o [ ) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta- Tipo de valor de lameta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(sr) (x ) { % )

Definicién del indicador.

Este indicador permite conocer el cumplimiento de la ejecucién de las actividades y servicios que ofrecen las bibliotecas pdblicas en el municipio de BJ. Con los programas:
Fomento a la lectura, Biblioteca movil, Atenciones al piblico, Visitas Guiadas, Cursos deverano y Leyendo con mujeres y artistas.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PASB= (NAE/NAP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto - Afio Valor Absoluto Valor Relativo Ano
126 2022 394 213% 2025

Parémetros de semaforizacion

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacion del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacion:
Coordinacién de Bibliotecas Publicas

Periodicidad con que se genera la informacion:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitns-f/drive sagele com/drive/folders /1 T0AVIYhXPTRIDRABGOCI R nPEhOAMIRE

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE - -
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NASBE Ndmere de Actividades y Servicios Bibliotecarios Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive WINAe Actividades
Siglas del denominador . “peseripcién de las siglas del denominador
NASBP Ndmero d_eﬁc'tlvii_iads y Sefvicios Bibliotecarios Programadas
Fuente de Informacién del denominador ; _' IS Upjda'd_de Medidé;dg_l denominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive

; . Actividades
Responsable del disefio del Indicador’ . £

C. Francisco Samaniego Gonzdlez .0 -#7 (- a ot

Unidad administrativa del responsable .. Puesto dehlfresponsable

Coordinacién de Bibliotecas Pablicas Director

/ & e

Correo electrénico del responsable /4% “Teléfono delresponsable
enlaceeducacionbj@gmail.com =T DT TS 1210881428100 ext, 2000

o

Firmar.!e]/Reespuns= ble SEET R

, i




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PACAE: Porcentaje de Acciones para Combatir el Acoso Escolar

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE e e
Secretarfa Municipal de Bienestar -
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Coordinacién de Atencidn al Desarrollo Componentes
Estudiantil

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.

(i ) ( NOAPLICA )

[ i) (%) = ) (% )

Seleccionar unade las Dimensiones que mide el Indicador.

Seleccionar el Tipo de indicador.

Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gesti6n.

%) (x) ) () ] (x)

Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.

Ascendente. Absoluta. Relativa.

.5 X ) %]
Definicién del indicador.

Este indicador permite conocer el cumplimiento de las acciones para prevenir, combatir y erradicar el acoso escolar
Los programas son: Escuela para padres, juventudes construyéndose, vivir sin acoso y Jornadas, Ellas Nos Unen.
Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.

PACAE= (NACAEE/NACAEP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Ano
47 2022 45 -4% 2025

Parémetros de semaforizacion

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

entre 50% y70% menor o igual a50%

mayor o igual a 70%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Atencién al Desarrollo Estudiantil

Periodicidad con que se genera la informacién:
' Trimestral

Liga de la p4gina donde se localiza la informacion o ubicacién:
hitns-//drive soasle com/drive/falders /1 TOAVIYRXPTRINDRASGOCIR nPEhOAMIRR
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE . -

Descripcion de las siglas del numerador

Siglas del numerador
NACAEE Numero Acciones para Combatir el Acoso Escolar Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Archivo digital dela plataforma Google Drive Acciones
De @ripéidn de las siglas del denominador

Siglas del denominador 3

NACAEP Acciones paraCombatir el Acoso Escolar Programadas

Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Br, SR Acciones
Responsable del disefio del Indicador =~~~ " & .
C. Francisco Samaniego Gonzdlez .~ - - 0T D

Unidad administrativa del respensable A, .. Puesto del responsable

Coordinacién de Atencidn al Desarrollo Estudiantil Vi 4 w2 ~_Director
Correo electrénico del responsable /; W B " 'Teléfono del responsable
enlaceeducacionbj@gmail.com IR i { % ITel, 881.28 00 ext. 2000

o

Firma del Re?pu‘sable




SECRETARIA MUNICIPAL S
DE BIENESTAR —r

e

COMPARTIDA ¥

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PAAPAE: Porcentaje de actividades atencién y prevencién del acoso escolar

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE

IDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UN ESI H INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar -
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Coordinacién de Atencidn al Desarrollo Actividad
Estudiantil
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ % ] [ x } e S8 | [t OG { x ) [ NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
{1 (x) (. [ sl () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( Si) ( x ) (x )

Definicién del indicador.

Este indicador permite conocer el cumplimiento de las acciones para prevenir, combatir y erradicar el acoso escolar
Los programas son: Escuela para padres, juventudes construyéndose, vivir sin acoso y Jornadas, Ellas Nos Unen.
Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PAAPAE= (NAAPAEE/NAAPAEP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afro Valor Absoluto Valor Relativo Afio
a7 2022 45 -4% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacidn de Atencién al Desarrollo Estudiantil

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:
httns-//drive sogsle com/drive/foldare /1 TOAVIVhYPTRINKASGOCI R _nPEROAMIRR
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE - -
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NAAPAEE Nimero de Actividades Atencidn y Prevencion del Acoso Escolar Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Actividades

Siglas del denominador

“Descripcion de las siglas del denominador

T T 7
NAAPAEP Nlﬁ_r’n_'em@e Actividades-Atencion y Prevencién del Acoso Escolar Programadas
Fuente de Informacién del denominador : : " Unidad de Medida del denominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive X Actividades
Responsable del disefio del Indicador "
C. Francisco Samaniego Gonzalez sy -
Unidad administrativa del responsable e A N R Puésto del responsable
Coordinacién de Atencién al Desarrollo Estudiantil . - Director
Correo electrénico del responsable // "7 . Teléfono del responsable
enlaceeducacionbj ail.com o= nir (b fTeli881.28 00 ext. 2000

Firma'del R&ﬁi;sab[e e ' ; ;




SECRETARIA MUNICIPAL
- DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

_—
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PAFA: Porcentaje de Acciones para el fortalecimiento del aprendizaje
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) e
(552l bi ial Secretaria Municipal de Bienestar - Direccién Componente
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar socia de Programas de Apoyo a la Educacion
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ % ) (%9 {7 ) k) &8 ) [ NOAPLICA )
Seleccionar unade las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
¢ J (x) [ feg i1 () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
[ SE 7 (x ) [GH )

Definicién del indicador.

"Este indicador mide las acciones para el fortalecimiento del aprendizaje con el programa Cabildo infantil: que es el mecanismo de participacién ciudadana interactiva, mediante
el cual seinculca en las nifias, nifios y adolescentes del municipio, la cultura participativa, donde podrén ser escuchados y tomados en cuenta en los asuntos gue les afecten.”

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PAFA= (NPAFAE/NPAFAP)*100

Frecuencia de medicién del Indicador

Unidad de medida del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ano Valor Absoluto Valor Relativo Afio
2022 0 -100% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70%

menor o igual a50%

entre 50% y 70%

Medio de Verificacion del Indicador

Nombre

Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Periodicidad con que se genera la informacién:

Ligade la p4ginadonde se localiza la informacién o ubicacién:

httos://drive sagele com/deve/folders/1T0AVIVRXPTRIORASGOCLR nPERQANMIBE

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

de quien genera la informacidn:

Trimestral

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3

MINIGRAFICA

TRIMESTRE 4 ANUAL

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE

NO DISPONIBLE

Siglas del numerador

Descripcién de las siglas del numerador

NPAFAE

Numero de Acciones para el fortalecimiento del aprendizaje Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Acciones

Siglas del denominador

<1711 Bescripcion de las siglas del denominador

NPAFAP

N Gh, A o i
Nimero,de:Acciones para-el fortalecimiento del aprendizaje Programadas

Fuente de Informacién del denominador

| Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

L R Lagciones

Responsable del disefio del Indicador

C. Francisco Samaniego Gori'zélez .

Unidad administrativa del responsable

Direccién de Programas de Apoyo ala Educacion

Director

Correo electrénico del responsable

Teléfone del responsable

" Tel.881 28 00 ext. 2000

enlaceeducacionbj@gmail.com

Firma del}é{ponsal‘le




SECRETARIA MUNICIPAL : s
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PCIR: Porcentaje del "Cabildo Infantil" realizado

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) e on
E PP | Ibi 4 ial Secretaria Municipal de Bienestar - Direccion Actividad
=PPAd.Timpulsoeibienestar socla de Programas de Apoyo a la Educacién
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
i 2 (| { sl (€ ) L % 1} { NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
{i (x) ) fi =) () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( sf) % ) ()

Definicién del indicador.

"Este indicador mide las acciones para el fortalecimiento del aprendizaje con el programa Cabildo infantil: que es el mecanismo de participacién ciudadana interactiva, mediante
el cual seinculca en las nifias, nifios y adolescentes del municipio, la cultura participativa, donde podrén ser escuchados y tomados en cuenta en los asuntos que les afecten.”
Ecuacién del Método de célculo delindicador.

PCIR= (NCIE/NCIP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
1 2022 0 -100% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70%

entre 50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
htns-//drive sonele com/drive/folders /110 AVIYRXPTRIDRASGOCLE nPERQOMIBR
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NCIE Nidmero del "Cabildo Infantil" Ejecutado
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive - *:3‘ S /Gabildo Infantil

Siglas del denominador

-~ Descripcidn de las siglas del denominador

NCIP

Nimero del del ‘Cabildo'Infantil” Programados

=

Fuente de Informacién del denominador

" Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

a2, Cabitdg jnfantil

C. Francisco Samaniego Gonzalez

Responsable del disefio del Indicador . *. © . N

Unidad administrativa del responsable

- “'Puesto del responsable

Direccién de Programas de Apoyo ala Educacidn

£ B
Digector

Correo electrénico del responsable

Teléfonodel responsable

enlaceeducacionbj@gmail.com

oy o Tel.881-28-00-ext. 2000

ttyes = =




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PAFESP: Porcentaje de Acciones para fortalecer la educacién delos alumnos en situacién prioritarias

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) RESPO RSO
Secretaria Municipal de Bienestar - Components

E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Coordinacion de Becas

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
) (x ) 3% ) £ T ) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
{: ) (x) (S8 { . () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.

( s1) 80

Definicién del indicador.
"Este indicador mide el cumplimiento de la ejecucion de acciones inherentes al Programa Municipal de Becas.
Las acciones son: Entrega de becas, eventos de inclusion de becarios."
Ecuacién del Métode de cdlculo delindicador.

PAFESP=(NAFESPE/NAFESPP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ano Valor Absoluto Valor Relativo Afio
5054 2022 6906 37% 2025

Parémetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

entre 50% y 70%

mayor o igual a 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:
httns-//drive sanele com/drive/folders /1 T0AVYEXETRIDRASGOCLE o RERQANIRE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

MINIGRAFICA

Descripcién de las siglas del numerador
NAFESPE Namero de Accipnes para Fortalecer la Educacion de los Alumnos en Situacién
oA - Prioritarias Ejecutadas

TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE

Siglas del numerador

Fuente de Informacién del numerador <X

Archivo digital de la plataforma Google Drive

- . Unidad de Medida del numerador

..o Acciones

Siglas del denominador

scripcion de las siglas del denominador

NAFESPP

nes para Fortalecer-la Educacin de los Alumnos en Situacién
‘Prioritatias Programadas

Fuente de Informacién del denominador

: Umdadde_Med ida del denominador

Archivo digital dela plataforma Google Drive

Acciones

Responsable del disefio delIndicador : + 1@ 1.7

¥ -
A NE

C. Francisco Samaniego Gcnz_a'_feizf

Wl Lk

PRl
PR

Unidad administrativa del responsable

ST o

~  Puesto del fesponsable

Coordinacién de Becas

EELLE S B SDipector

Correo electrénico del responsable

- -+ Teléfono del responsable

enlaceeducacionbj@gmail.com
= e

7 Tel.B2128 00 ext. 2000

Firma del Respongable

v




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PBE: Porcentaje de Becas Entregadas

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE Q
EL INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar - e
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social i u ! ,l? i Actividad
Coordinacién de Becas
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
et (%) ( x ) { % ] % ] ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
&3 (x) {00 (et i 1) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(sf) (% ) (i % )

Definicién del indicador.

Este indicador permite conocer la totalidad de estudiantes beneficiados con el programa municipal de becas en escuelas de nivel bésico, medio superiory superior,

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PBE=(NBE/NBP)*100

Unidad de medida del Indicador

Frecuencia de medicién del Indicador

Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afo Valor Abscluto Valor Relativo Afio
5009 2022 6886 37% 2025
Parametros de semaforizacién
Ascendente
amarillo
{con riesgo)

mayor o igual a 70%

entre 50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién de

IIndicador

Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitns//drive ogele com/drive/folders/1T0AVNRXRTRIDEASCOCLR nPEROAMIBE

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADOQ ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE
Siglas del numerador Descripcion de las siglas del numerador

NBE

Numero de Becas Entregadas

Fuente de Informacién del numerador

nidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

~. Becas

Siglas del denominador

d I:ies_crfpcién de las siglas del denominador

NBP

Numero de Becas Programadas

Fuente de Informacién del denominador

-:U'nidétj] de [\f[;cﬁ&a del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Respon

sable del disefio del Indicador -! . -~

C. Francisco Samaniego Gonzalez

Unidad ad ministrativa del responsable

©: 0T 1) Puesto'de] responsable

Coordinacién de Becas

TR

Correo electrénico del responsable

My Ay Teléfoqo:del'responsah[e

enlaceeducacionbj@gmail.com
e L

T T T T el 88128700 ext. 2000

Firma del Resgénsab[e




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

= COMPARTIDA Y
CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PEIBR: Porcentaje de Eventos para la Inclusién de becarias y becarios realizados
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE RIVEEDELAMIROEENIENDE
EL INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar - 5
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social : . A'p ' Actividad
Coordinacién de Becas
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
E e ) { %) (L5 % 08) (i X0 ) Loax ] [ NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
L) (x) (| et E (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
S foax ) ( % )

Definicién del indicador.

Este indicador permite conocer la totalidad de estudiantes beneficiados con el programa municipal de becas en escuelas de nivel basico, medio superior y superior,

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PEIBR= (NEE/NEP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Aifio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
45 2022 20 -56% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarille
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacidn:

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
httns-//dr i i jihR

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE . -
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NEE Numero de Eventos Ejecutados

- A Un?d}édefMe‘qida del numerador

Fuente de Informacién del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive % ,évghtos

_ Descripcién de las siglas del denominador

Siglas del denominador

NEP N'éi'i;_'le;q deEventds Programados

Fuente de Informacién del denominador © Unidad de Mé&iaa del denominador

" Eventos

Archivo digital de la plataforma Google Drive 1
Responsable del disefio del Indicador it e
C. Francisco Samaniego Gonzélez Lo
Unidad administrativa del responsable . . iPuesto'del responsable
Coordinacién de Becas RERIIT FUT pirector,
Correo electrénico del responsable / 5N "\ Teléfono delresponsable

enlaceeducacionbj@gmail.com / Tel. 881 28 00 ext, 2000

Firma Eel Respc/n’éab le




SECRETARIA MUNICIPAL /
DE BIENESTAR =

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PPFE: Porcentaje Programas a favor de la educacién

DE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE e e
EL INDICADOR
E-PPA4ALI o4l bi A il Secretaria Municipal de Bienestar - Corborets
i Ry A Coordinacién de Programas Educativos P
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[, %) [ x ) {0 ) G e 2% ) ( NOAPLICA )
Seleccionar unade las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
) (x) 0 gt i) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) ; (=% 1) [ o 1

Definicién del indicador.

Este indicador mide el porcentaje de actividades a favor del desarrollo educativo con los programas de: Alfabetizacién para Jévenes y Adultos, Actividades con la comisién de
Educacién, Culturay Deportey Consejo Municipal de Participacion Social en la Educacién y la entrega de Apoyos escolares: paquete de (tiles, uniformes o calzado escolar.
Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PPFE= (NPFEE/NPFEP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuenciade medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Ano
ND ND 21 ND 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

entre 50% y 70%

mayor o igual a 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitns-//drive sanele com/drive/folders /1 TOAVIYhYPTRIDRABGOCI R nPERNQNMIBE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE

Siglas del numerador

Descripcién de las siglas del numerador

NPFEE

Namero de Programas a Favor de la Educacidn Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Programas

Siglas del denominador

NPFEP

) ‘Dlescripcién de Ias siglas del denominador

N &frhgr‘b’-d'ejﬁ'rogr'ainhs\ aFavor de la Educacién Programadas

Fuente de Informacién del denominador

i Unidaﬂ de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Responsable del disefio del Indicador’

.\ “Programas

C. Francisco Samaniego Gonzélez s

Unidad administrativa del responsable

Coordinacién de Programas Educativos

Director

Correo electrénico del responsable

iy

‘Teléfone del responsable

enlaceeducacionbj@gmail.com

7| el 88128700 ext. 2000

i




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

[N .' Cos v
—_— COMPARTIDA ¥
CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PPDEI: Porcentaje de programas de derecho a la educacién inclusiva
DE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE Azl DU
EL INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar - i [
" i i Actividad
FeREA 1) inprize a bienestar sacid Coordinacién de Programas Educativos okl
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economfa. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
( x ) (x) ( x ) % ) . ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensicnes que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
) (x) ) ) ) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( Si) { %) [ %)

Definicién del indicador.

Este indicador mide el porcentaje de actividades a favor del desarrollo educativo con los programas de: Alfabetizacidn para Jévenes y Adultos, Actividades con la comision de
Educacién, Culturay Deportey Consejo Municipal de Participacién Social en la Educacién
Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PPDEI=(NPDEIE/NPDEIP)*100

Unidad de medidadel Indicador Frecuencia de medicidn del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afo
ND ND 20 ND 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
httos://drive i ihR

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NQ DISPONIBLE NO DISPONIBLE -
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NPDEIE Numero de programas de derecho a la educacién inclusiva Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive SR Programas

Pat kR

Siglas del denominador

Descripcion de las siglas del denominador

NPDEIP NL’:me_r‘_a.ﬂe f:l'rqg'fam'a; dederecho.aa educacion inclusiva Programadas
Fuente de Informacién del denominador - ‘.- Unidad de N_Iedida’;dell denominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Py, -7 Programas
Responsable del disefio del Indicador . e
C. Francisco Samaniego Gonzélez < ih
Unidad administrativa del responsable e Puesto del responsable
Coordinacién de Programas Educativos //’4 ) ' Director
Correo electrénico del responsable ,/ e Teléfono del r'esponsable

enlaceeducacionbj@gmail.com 5 .7 [Tel.881 2800 ext. 2000

Firmadel Responsable

/

{ 2 e 5 . e




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

he— COMPARTIDA
CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PADER: Porcentaje de Actividades de Desarrollo Educativo realizadas
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE Q
EL INDICADOR
EPPAAL | lsoalibi 5 al Secretaria Municipal de Bienestar - Actividad
3 = MPHIB0 B DIENESTar s0Ck Coordinacién de Programas Educativos
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacion Marginal.
% . Wom) [i 2e_ ) e [ax 7) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
(5 (x) (.} f i) i) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) {ia ] i)

Definicién del indicador.

Este indicador da a conocer el cumplimiento de la ejecucidn de acciones civicas y educativas en beneficio de la comunidad escolar, con la entrega de Apoyos escolares: paquete
de Gtiles, uniformes o calzado escolar.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PADER= (NADEE/NADEP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
6 2022 1 -83% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70% menar o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacidn:

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitns://drive eoaele com/drive/falders/1 TOAviYhxPTRIDRARGOCIR nPEROQNMIRR
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NADEE Nimero de Actividades de Desarrollo Ejecutadas
A TaTs

Fuente de Informacién del numerador 4 W : ,'U-nrii:ia_c.i de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive SR IR UL Actividades
Siglas del denominador . i °  Descripcion de las siglas del denominador
NADEP e % B u Ntitﬁefo deAEﬁviaédes de Desarrollo Programadas
Fuente de Informacién del denominador b : Unidad de Medida del denominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive <y, A Co= Actividades
Responsable del disefio del Indicador P
C. Francisco Samaniego Gonzilez R N
Unidad administrativa del responsable . i " Puesto.del responsable
Coordinacién de Programas Educativos ; ~_Director

Teléfono del responsable
Tel, 881 28 00 ext. 2000

Correo electrénico del responsable

enlaceeducacionbij@gmail.com

Firmaﬂ’éi Respon?e_lﬁz

/

/



SECRETARIA MUNICIPAL )
DE BIENESTAR ———

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PAPPS: Porcentaje de Acciones para promover y proteger la salud realizadas

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE qQ
EL INDICADOR
i X Secretaria Municipal de Bienestar - Direccion
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Componente
General de Salud
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
{3 ) { %] ) f.o 3 [ ( NOAPLICA )
Seleccionar unade las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
() (x) (lse] (o) foy’) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( Sk} { % ) ()

Definicién del indicador.

Este indicador permite conocer el incremento de actividades en materia de salud en beneficio de la poblacién del municipio. Las acciones son: Brigadas Integrales de servicios
salud, Brigadas promocionales desalud escolares y universitarias, Brigada “Salud sexual y reproductiva” y Campafias de salud.
Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PAPPS=(NAPPSE/NAPPSP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
102 2022 148 45% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacion:

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pégina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitns//drive sonsle com/drive/folders /1 TOAVIYhYPTRIDRABGOCIR nPEROAMIBE

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE -
Siglas del numerador Descripcion de las siglas del numerador
NAPPSE Nimero de Acciones para Promovery Proteger la Salud Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Acciones
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
NAPPSP Numere de Acciones para Promover y Proteger la Salud Programadas
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador

Archivo digital dela plataforma Google Drive Acciones

Responsable del disenio del Indicador

Dr. Héctor Gonzélez Rodriguez

Unidad administrativa del responsable

Direccién General de Salud

Correo electrénico del responsable

hec rogo@hotmail.com

Firma del Responsable 4 7.0 200

RANICIPIO DE RENITO U1° RE,
SECRETARIA MUNICIPA® LE BIENESTAR
'DIRECCION GENERAL DE SALUS




SECRETARIA MUNICIPAL : @
DE BIENESTAR

COMPARTIDA ¥

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PBSSR: Porcentaje de brigadas de servicios de salud realizadas

NOMERE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE vz iz L R G el
EL INDICADOR
Aol S DFEEGIA
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social SACTEaBMENICipe JE Bitnestac=Difelon Actividad
General de Salud
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
) [ X ) [ e ) (i e ) [ NOAPLICA )

Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.

Economia. Estratégico. Gestion.

GIE) (x) =) e () (x)

Eficiencia. Eficacia. Calidad.

Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.

Ascendente. Absoluta. Relativa.

(st)

(x ) (28

Definicién del indicador.
Este indicador permite conocer el incremento de actividades en materia de salud en beneficio dela poblacion del municipio. Las acciones son: Brigadas Integrales de servicos
salud, Brigadas promocionales de salud escolares y universitarias, Brigada “Salud sexual y reproductiva” y Camparias de salud.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PBSSR=(NBSSR/NBSSP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Lineabase Meta
Valor Absoluto Ano Valor Absoluto Valor Relativo Afio
100 2022 136 36% 2025

Parémetros de semaforizacion

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:

Periodicidad con que se genera la informaci6n:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hetns://dzive sonele com/drive/folders/ITOAVVEXPTRIDRASGOCLR nPERQQMIbE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE

Descripcion de las siglas del numerador

Siglas del numerador

NBSSR Ndmero de brigadas de servicios de salud Realizadas

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Brigadas

Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador

NBSSP Numero de brigadas de servicios desalud Programadas

Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Brigadas

Responsable del disefio del Indicador

Dr. Héctor Gonzélez Rodriguez

Unidad administrativa del responsable

Direccién General de Salud

Correo electrénico del responsable
hec rogo@hotmail.com

F:'r{n'a del Responsable

’

SECRETARIA MUNICIPA’ E BIENESTAR
'DIRECCION GENERAL DE SALU'

e s A 4 R e st




é$," SECRETARIA MUNICIPAL

# 5 DE BIENESTAR
.- COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PCCS: Porcentaje de campafias para el cuidado de su salud

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE Q
EL INDICADOR
T g Secretaria Municipal de Bienestar - Direccién s
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Actividad
General de Salud
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
{2 ] {5xd) ¢ % ) (o205 (o 3 [ NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
L (x) 13 3 () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( s7) (x4 {3

Definicién del indicador.

Esteindicar la realizacién de campafias informativas de salud que fomenten la participacién activa de la poblacién de municipio de Benito Judrez en el cuidado desu salud y
modificacién de hdbitos deriesgo a través de las "Campanias de salud".
Ecuacion del Método de célculo del indicador.

PCCS=(NCCSE/NCCSP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
2 2022 12 500% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera lainformacidn:

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitns-//drive i ihB,

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE
i T
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NCCSE NUmero de Camparias para el Cuidado de su Salud Ejecutados
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Camparias
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
NCCSP NUmero de Campafias para el Cuidado de su Salud Programados
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Campafias

Responsable del disefio del Indicador _

Dr. Héctor Gonzélez Rodriguez

Unidad administrativa del responsable

Direccién General de Salud

Correo electrénico del responsable

hec rogo@hotmail.com

! MUNICIPIQ DE BENITO JU':\REZ, Q. RGO
SRERETATA—MUMNICIPA D EBHENESTAR—
Fifma del Responsable .‘“‘1%“?fiﬁm CEMERAL DEGALLIT




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PPAS: Porcentaje de prevenciones y atenc

iones de lasalud realizadas

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) u EL INDICADOR
5o al bi o Secretaria Municipal de Bienestar - Companents
ERPATimpUis0 allenester sock Coordinacién de Salud Fisica :
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ x ) (%) [ % 1) [ x ) [ x ) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
1 (x) S {3 { 4 (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( Si) (x) ok 1)

Definicidn del indicador.
Este indicador mide deintervenciones en atencion de la salud y prevencién de la enfermedad realizadas
Las atenciones son: Consultas médicas, Pliticas sobre prevencién de enfermedades y fomento de la salud, Educacién para el cuidado delasalud en la nifiez y adolescencia,
Acciones preventivas "Céncer en la mujer / Cancer infantil y en la adolescencia", Platicas sobre prevencién de accidentes y medificacién de habitos de riesgo, Consulta Dental,
Consulta Nutricional, Unidad de traslado, Ambulancia de traslados programados, Medicina preventiva y Optometria.
Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PPAS=(NPASE/NPASP)*100

Unidad de medida del Indicader Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
3085 2022 14749 378% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a70%

entre 50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de |a plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral
Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:

httns-//drive panale com/drive/foldare /1 TOAVYhYPTRIDRARGOCL R nPEhOOMINE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

Descripcion de las siglas del numerador

MINIGRAFICA

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 51.46%

Ndmero de Prevenciones y Atenciones de laSalud Ejecutadas

Siglas del numerador

NPASE

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Atenciones

Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador

NPASP Nimero de Prevenciones y Atenciones delaSalud Programadas

Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Atenciones
Responsable del disefio d

Dr. Héctor Gonzdlez Rodrigu

el Indicador

Unidad administrativa del responsable

Coordinacién de Salud Fisica

Correo electrénico del responsable
hec rogo@hotmail.com

et

E’:urucsi’m!ﬂﬂb’b_
NRECCION GENERAL DE SALU®

Firma del Responsable




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PASM: Porcentaje de atenciones y servicios médicos

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) u e
| I bi o Secretaria Municipal de Bienestar - hcthidad
Sl e s e e R Coordinacidon de Salud Fisica
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ et (x) [ G ) (02 ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
sl (x) e ¢ [ ) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(5I ) (x ) (L)

Definicién del indicador.

"Esteindicar mide la necesidad del cuidadoe de la salud de la poblacion del municipio através de las Consultas Médicas”

Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.

PASM=(NCME/NCMP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
1682 2022 7800 364% 2025

Parametros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pégina donde se localiza la informacién o ubicacidn:
httne-//driy i i ihB

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
69.23% NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE - -
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NASME Nimero de Atenciones y Servicios Médicos Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Consultas
Siglas del denominador Descripcidn de las siglas del denominador
NCMP Numero de Atenciones y Servicios Médicos Programadas
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Consultas
Responsable del disefio del Indicador
Dr. Héctor Gonzélez Rodriguez -
Unidad administrativa del responsable Puesto de!
Coordinacién de Salud Fisica
Correo electrénico del responsable Teléfa@ i
hec_rogo@hotmail.com Tel. 8

e

Firma del Responsable W
DIRECCION GENERAL DE SALLT

e e L S




SECRETARIA MUNICIPAL b 2
B o DE BIENESTAR i
h—— 4 cov_lpp_;RTlDA Y
CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PPPS: Porcentaje de Pldticas de Prevencién dela Salud
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
PPA] NIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) u L NDICADOR
I I bi al Secretaria Municipal de Bienestar - Artiilda
ERRAL Impulsoiel Dienestansocta Coordinacién de Salud Fisica
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
~ Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[x 5 [ae) &5 ) {i S) ([ % ) ( NOAPLICA )
Seleccionar unade las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
{1 (x) {2 (Cas) {1 (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(sr) [ (x )

Definicién del indicador.
"Este indicador da a conocer temas para el cuidado preventivo de la salud de la poblacién a través de las siguientes platicas: Platicas sobre prevencién de enfermedades y
fomento de la salud, Educacién para el cuidado de lasalud en la nifiez y adolescenciz, Acciones preventivas "" Céncer en la mujer / Cancer infantil y en la adolesencia"" y sobre
prevencidn de accidentes y modificacién de habitos de riesgo. "
Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PPPS=(NPPSE/ NPPSP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afo Valor Absoluto Valor Relativo Afio
10 2022 269 2590% 2025

Parametros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacion:

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitns-/fdrive. i i ihR

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE -
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NPPSE: Nidmero de Platicas de Prevencidn de la Salud Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Platicas
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
NPPSP Ndmero de Pléticas de Prevencidn dela Salud Programadas
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador
Archivo digital dela plataforma Google Drive Platicas
Responsable del disefio del Indicador
Dr. Héctor Gonzélez Rodriguez s~
Unidad administrativa del responsable Puesto del rasRi8ahle. ‘
Coordinacién de Salud Fisica -- g )
Correo electrénico del responsable Teléfol ’-}: .
hec_rogo@hotmail.com 2 Tel. 38 B2 t
> L
7/ F i ol
Firma del Responsable MUNICIPIO DE BENITO JU REZ, O RO

SIRECCION EEEEE&L DE SALLF

Sqsiuiviveti



SECRETARIA MUNICIPAL

DE BIENESTAR
éomm@mr_:oA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PSOR: Porcentaje de servicios odontoldgicos realizados

IVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE & <l
EL INDICADOR
R X Secretaria Municipal de Bienestar - o3
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social el d e Actividad
Coordinacién de Salud Fisica
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
(i ) (x ) L) (e ) L ox ] [ NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
() (x) () {5 cad) ) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(si) { x ) (P
Definicién del indicador.

Este indicar mide la necesidad del cuidado de la salud dental de la poblacién del munucipio de BJ.

Ecuacién del Método de calculo del indicador.

PSOR=(NSOE/NSOF)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 1400 . ND 2025
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente
amarillo

(con riesgo)

menor o igual a50%

entre 50% y 70%

mayor o igual a 70%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:

httns://dcive eoople com/drive/folders A T0 AVVEPTRIDRARGOCIR nPEROONMIE

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE -

Descripcién de las siglas del numerador

Siglas del numerador

NSOE Ndmero de Servicios Odontoldgicos Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Consultas dentales

Archivo digital de la plataforma Google Drive
Descripcién de las siglas del denominador

Siglas del denominador

NSOP Numero de Servicios Odontoldgicos Programadas

Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Consultas dentales
Responsable del disefio del Indicador

Dr. Héctor Gonzélez Rodriguez

Puesto d elﬂmr}‘s

able
s
"

Unidad administrativa del responsable

N
Coordinacién de Salud Fisica Ireg)
Correo electrénico del responsable Telé .{ }',
hec_rogo@hotmail.com N T Tel.
T, § = ]
, ] T = 7 ‘:l
A/ T '
Firma del Responsable i 1pag i DE B ENITO JITWREZ, Q. ROD
SECHETARA » ;

) -
MRECCION GENERAL DE SALUT




L‘s"‘ SECRETARIA MUNICIPAL

E DE BIENESTAR

e éc;MPARTIDA_ Y
CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PCNR: Porcentaje de Consultas Nutricionales realizadas
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
PA UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) H INDICADOR
1 s i ial Secretaria Municipal de Bienestar - Actividad
EERAGL Impulsoie e R0 Coordinacién de Salud Fisica
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ ) x.) (x ) € x ) {1 ( NOAPLICA )

Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.

G.3 (x) (O i i) { 3 (x)

Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) ( x ) (%)
Definicién del indicador.
Esteindicador mide la necesidad del cuidado de la salud nutricional de la poblacién del municipio de BJ.
Ecuacién del Método de célculo delindicador.
PCNR= (NCNE/NCNP)*100
Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ano Valor Absoluto Valor Relativo Afio
152 2024 480 216% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitos-/drive sooele com/drive/falders /1 TOAVIYDXPTRIDRABGOCLR DPERQQNMIBE,
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE -
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NCNE Numero de Consultas Nutricionales Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Consultas nutricionales
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
NCNP Numero de Consultas Nutricionales Programadas
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Consultas nutricionales

Responsable del diseno del Indicador
Dr. Héctor Gonzélez Rodriguez

Unidad administrativa del responsable Puesto del responsable

Coordinacién de Salud Fisica

Correo electrénico del responsable

hec_rogo@hotmail.com

> /;/‘ —

” 4

7

Firma del Responsable

MUNICIP! i 1WREZ,
SECRETARIA MUNICIPA' JE BIENESTAR

'DIRECCION GENERAL DE SALUY
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SECRETARIA MUNICIPAL

DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

(con riesgo)

PAPE: Porcentaje de acciones de prevencién de enfermedades
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) EL INDICADOR
b o Secretaria Municipal de Bienestar - Actividad
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar socia Coordinacién de Salud Fisica
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
L] (%) [ £ox ) i x) [ NOAPLICA
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
¢ 3 (x) (e S () (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(sf) () )
Definicién del indicador.
"Este indicador mide las acciones dirigidas hacia la prevencidn de enfermedades a través de la Medicina preventiva”
Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.
PAPE= (NAPEE/NAPEP)*100
Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Aiio Valor Absoluto Valor Relativo Afo
937 2024 4560 387% 2025
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente
amarillo

mayor o igual a 70%

entre 50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacion:

Periodicidad con que se genera la informacién:

Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:

httns.//drive eooele com/deve/folders/1T0 AvivhxPIRIDRASGOCLE 0PEROQMIRE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)
TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 58.97%

Siglas del numerador

Descripcién de las siglas del numerador

NAPEE

Fuente de Informacién del numerader

Numero de Acciones de Prevencién de Enfermedades Ejecutadas

Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Siglas del denominador

Acciones

Descripcién de las siglas del denominador

NAPEP

Fuente de Informacién del denominador

Nimero de Acciones de Prevencion de Enfermedades Programadas

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Unidad de Medida del denominador

Acciones

Responsable del disefio del Indicador

Unidad administrativa del responsable

Dr. Héctor Gonzalez Rodriguez

Coordinacion de Salud Fisica

Correo electrénico del responsable

hec_rogo@hotmail.com

Flrma':!el Responsable

- '..REZ, Q. ROO
| SECRETARIA MUNICIPA' JEBI

|

i

DIRECCION GENERAL DE SALUY




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

= éO;GPAﬁTIﬁJ; ¥
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PADSV: Porcentaje de acciones dirigidas hacia la salud visual
IVEL DELA \TIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE AL 2L E alE Y
EL INDICADOR
Secretarfa Municipal de Bienestar - o
= i i Actividad
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Coordinacién de Salud Fisica ivi
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
(%) o % 1) (e ) Ly 7 e [ NO APLICA
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
(r (x) ¢ ) fis ¢ ) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) (%) ( x )
Definicién del indicador.

Este indicador mide acciones dirigidas hacia la promocién de lasalud visual y deteccién oportuna de patologias visuales, através de las consultas de optometria.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PADSV={NADHSVE/NADHSVP)*100

Unidad de medida del Indicador

Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ano Valor Absoluto Valor Relativo Afio
228 2024 180 -21% 2025
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente
amarillo

(con riesgo)

mayor o igual a 70%

entre 50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
Archivo digjtal de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:

Periodicidad con que se genera lainformacién:

Trimestral

TRIMESTRE 1

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:

httns//drive pagele com/drive/folders/LT0AVNOXETRIDRASGQCL B DRERQONILE

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 2

TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE

Siglas del numerador

ANUAL MINIGRAFICA

NADHSVE

Descripcién de las siglas del numerador

Nimero de Acciones Dirigidas Hacia la Salud Visual Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Siglas del denominador

Acciones

NADHSVP

Descripcién de las siglas del denominador

Numero de Acciones Dirigidas Hacia la Salud Visual Programadas

Fuente de Informacién del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Unidad de Medida del denominador

Responsable del disefio del Indicador

Acciones

Dr. Héctor Gonzélez Rodriguez

Unidad administrativa del responsable

Coordinacién de Salud Fisica

Puesto del re.

Correo electrénico del responsable

hec_rogo@hotmail.com

~ Firmadel Responsable

LGiE

£10 DE BENITO JU'-REZ, Q. ROOC

B CUI WS

SECRE ™ = R
mﬁ&a‘;cm«a GENERAL DE SALUT




SECRETARIA MUNICIPAL E
DE BIENESTAR

COMPARTIDA ¥

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PACMA: Porcentaje de Acciones del cuidado al medio del ambiente realizadas

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
ARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUEST. (PPA) EL INDICADOR
£ | | Ibi 3 tal Secretaria Municipal de Bienestar - o
sl W e Coordinacién de Salud Ambiental P
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
(o ) e 6 [t [ 236 ) (G5 ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
e (x) [ £ 0 L (x)

Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.

Ascendente. Absoluta. Relativa.
(si) [rex, ) ()
Definicién del indicador.
Este indicador permite conocer el cumplimiento de las acciones dirigidas al cuidado medio ambiente como determinante de la salud humana realizadas

Las acciones son: Platicas y talleres” Control de vectores y entornos favorables para la salud”, Acciones para el control de arbovirosis (Dengue, Zika yCHingunkuya), Jornadas de
acopio y disposicién segura de llantas y residuos de manejo especial, Jornadas de eliminacién de microtiraderos y "Jornadas de Recoleccidn de Medicamentos Caduco”
Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PACMA= (NADCMAE/NADCMAP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
10 2022 36 260% 2025
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente
amarillo

(con riesgo)

mayor o igual a 70%

entre 50% y70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitns-//drive sonsle com/drive/falders/AT0 AV PTRIDRARCOCLR nPEROQNMIBR

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)
TRIVIESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 58.33% -
8 e
Siglas del numerador

Descripcién de las siglas del numerador

NADCMAE

Nidmero de Acciones Dirigidas al Cuidado del Medio Ambiente Ejecutadas
‘Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Acciones
Siglas del denominador

Descripcién de las siglas del denominador

NADCMAP Nimero de Acciones Dirigidas al Cuidado del Medio Ambiente Programadas

Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Acciones

Responsable del disenio del Indicador
Dr. Héctor Gonzdlez Rodriguez

Unidad .adminish-ativa del responsable i Pue&Mnsable
Coordinacién de Salud Ambiental

-

Correo electrénico del responsable

hec_rogo@hotmail.com

i\

SO W SRR T

>
7 Firnta del Respansable n4UNICIPIO DE BENITC J't "E"EHZIE'HE'STAR
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PAESR: Porcentaje de Acciones para mantener entornos Saludables realizados

: NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) e
bl ial Secretarfa Municipal de Bienestar - Actividad
ki T Coordinacién de Salud Ambiental
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ % ) (% ) i) o ) &g ) ( NOAPLICA )

Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.

Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.

) (x) i) [ 5e) ) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( sf) % {2 )

Definicién del indicador.

Este indicador mide el cumplimiento de las acciones en salud publica con el fin de mantener entornos saludables, a través de los programas: Pléticas y talleres " Control de
vectores y entornos favorables para la salud", Acciones para el control de arbovirosis (Dengue, Zika yCHingunkuya), Jornadas de acopio y disposicion segura de llantas y

residuos de manejo especial

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PAESR= (NAESE/NAESP)*100

Unidad de medida del Indicader

Frecuencia de medicién del Indicador

Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Aiio Valor Absoluto Valor Relativo Ano
10 2022 36 260% 2025

Pardmetros de semaforizaciéon

mayor o igual a 70%

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

entre 50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la p4gina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitne-//drive

bR

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4

ANUAL

MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE

NO DISPONIBLE

58.33%

Siglas del numerador

Descripcién de las siglas del numerador

NAESE

NUmero de Acciones para Entornos Saludables Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Acciones

Siglas del denominador

Descripcion de las siglas del denominador

NAESP

Nimero de Acciones para Entornos Saludables Programadas

Fuente de Informacién del denominador

Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive Accicnes

Responsable del disefio del Indicador

Dr. Héctor Gonzélez Rodriguez

Unidad administrativa del responsable

Coordinacién de Salud Ambiental

Correo electrénico del responsable

hec_rogo@hotmail.com

Flfma del Responsable

A A

| I4UNICIPIQ DE SENITO JI'\REZ, Q. ROC
DIRECCION GENERAL DE SALLY




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA ¥

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PRDS: Porcentaje de recoleccion de desechos sélidos

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA)

UNIDAD RESPONSABLE NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
EL INDICADOR
CoalE ol Secretaria Municipal de Bienestar - Rada
Rt T e g P Coordinacion de Salud Ambiental
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
(% ) (%) fi xoa] 2z ) Lo, .) ( NO APLICA
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
() (x) i ) ) () (x}
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) () ( x )
Definicién del indicador.
Este indicador mide la cantidad de kilos recolectados en las jornadas para la recoleccién, tratamiento y disposicién final de desechos sélidos através de las "Jornadas de

eliminacién de microtiraderos", para mantener entornos saludables.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PRDS=(NRDSE/NRDSP)*100

Unidad de medida del Indicador

Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afo Valor Absoluto Valor Relativo Afio
11894 2024 33600 182% 2025
Pardmetros de semaforizaciéon
Ascendente
amarillo

(con riesgo)

mayor o igual a 70%

entre 50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitns-//drive sonsle com/drive/falders /A T0AVIYEPTRIDRARCOCLR nPEROQNMIRR
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2

TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE

Siglas del numerador

ANUAL MINIGRAFICA

Descripcién de las siglas del numerador

NRDSE

Numero de de Recoleccién de Desechos Sélidos Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Siglas del denominador

Recoleccion

Descripcién de las siglas del denominador

NRDSP

Numero de de Recoleccidn de Desechos Sélidos Programadas

Fuente de Informacién del denominador

Unidad de Medida del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Recoleccion

Responsable del disefio d

Dr. Héctor Gonzélez

el Indicador

Rodriguez

Unidad administrativa del responsable

Coordinacién de Salud Ambiental

Correo electrénico del responsable

hec_rogo@hotmail.com

Firma del Responsable

SiUNICIPIO DE BENITO JI'-\REZ, Q. ROO

--xanEeeiéM SENERAL BECALLL
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SECRETARIA MUNICIPAL
. W - DE BIENESTAR

e &OHPART_IDA ¥
CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PKRMC: Porcentaje de kilos recolectados en medicamentos caducos
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
PA] UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) EL INDICADOR
Secretaria Municipal de Bienestar - B
i i Actividad
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar social Coordinacién de Salud Ambiental ivi
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
(%) (i) M%) (SN () ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicader.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
£ .4 (x) (i =0 ¢} (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( s} { % ) ¢ 7
Definicién del indicador.
Esteindicador mide el nimero de recoleccién de medicamento caduco
Ecuacién del Método de célculo del indicador.
PKRMC=(NKR/NKP)*100
Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentgje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afo Valor Absoluto Valor Relativo Afio
18500 2022 140 -99% 2025
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente
amarillo

(con riesgo)

mayor o igual a70%

entre 50% y 70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
" Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacion o ubicacién:
httne-//drive saasle com/drr ihB

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)
TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2

TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 55.00% . -

Siglas del numerador

Descripcién de las siglas del numerador
NKR

Ndmero de Kilos Recolectaos
Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Recoleccién
Siglas del denominador

Descripcién de las siglas del denominador

NKP Namero de kilos Programados

Fuente de Informacién del denominador

Unidad de Medida del denominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Recoleccidon

Responsable del disenio del Indicador

Dr. Héctor Gonzélez Rodriguez

4

Unidad administrativa del responsable

-

Coordinacién de Salud Ambiental

Correo electrénico del responsable
hec_rogo@hotmail.com

Firma del Responsable MUNICIPIO DE BEKITL -:t'-' S A

f@?ﬁﬁccaéN §§NERAL OE SALLY

B i



SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

—— COMPARTIDA Y
CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PASMOR: Porcentaje de Atenciones de Salud Mental Otorgadas realizadas
NIVEL DE LAMIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE Q
EL INDICADOR
EEpAT o i al Secretaria Municipal de Bienestar - S rante
: L Impuiso @i bleneatar socia Coordinacion de Salud Mental N
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ et { x ) [~ ) (s [ »% } ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
(i (x) [ G ) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
(sr) [L1362.] (59

Definicién del indicador.

Este indicar permite conocer la necesidad de atenciones psicoldgicas que mejoran la salud mental de la poblacién.
Las atenciones son: Consultas psicoldgicas, trabajo social, Plética de Salud Mental y bienestar emocional y Aplicacion y seguimiento de pruebas psicométricas y proyectivas.
Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.

PASMOR= (NASMOE/NASMOP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
594 2022 1832 208% 2025

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 70% menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitns-//drive soasle com/drive/falders/ATOAGYRXPTRIDRARCOCL R nPEROQNMIRE
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE - -
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NASMOE Ndmero de Atenciones de Salud Mental Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Atenciones
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
NASMOP Nimero de Atenciones de Salud Mental Programadas
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador
Archive digital de la plataforma Google Drive Atenciones

Responsable del disefio del Indicador

Dr. Héctor Gonzaélez Rodriguez

Unidad administrativa del responsable

Coordinacién de Salud Mental

Correo electrénico del responsable

hec_rogo@hotmail.com

A

DIRECCION GEMERAL DE SALU




SECRETARIA MUNICIPAL
4 DE BIENESTAR

COMPARTIDA ¥

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PAPR: Porcentaje de atenciones psicolégicas realizadas

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) EL INDICADOR
| Ibi ial Secretaria Municipal de Bienestar - Actividad
ERRimpulso @ bleneLersotia Coordinacién de Salud Mental
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
[ =% ] e ) [ 290 [EAE) e ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
(i) (x) G2 () {50 (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( si) o) tx 7
Definicién delindicador.
Este indicador mide el seguimiento de la salud mental de las personas através deatenciones psicoldgicas.
Ecuacién del Método de célculo delindicador.
PAPR=(NAPE/NAPP)*100
Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ano Valor Absoluto Valor Relativo Afio
594 2022 1600 169% 2025
Parametros de semaforizacién
Ascendente
amarillo

(con riesgo)

mayor o iguala 70%

entre 50% y 70%

menoroigual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
hitns-//drive sonsle com/drive/foldare /1 TOAVIYEYPTRINSASGOC B nPEROAMIRR

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)
TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE 68.36% - -
Siglas del numerador

Descripcién de las siglas del numerador
NAPE

Numero de Atenciones Psicoldgicas Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Atenciones
Siglas del denominador

Descripcién de las siglas del denominador
NAPP

Nimero de Atenciones Psicoldgicas Programadas

Fuente de Informacién del denominador

Unidad de Medida del denominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Atenciones
Responsable del disefio del Indicador
Dr. Héctor Gonzalez Rodriguez -~
Unidad administrativa del responsable S Puesto de{iBefdsable
Coordinacién de Salud Mental d i
Correo electrénico del responsable

hec_rogo@hotmail.com

PAUNICIFIO DE BENITO JUREZ, T ROOU—|

DIRECCION GENERAL DE SALLY

* Firma del Responsable




SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

COMPARTIDA Y

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PASR: Porcentaje de asesoramientos de salud realizados

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
UNIDAD RESPONSABLE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) EL INDICADOR
A | Ibi ial Secretaria Municipal de Bienestar - Actividad
E:RPA S Impulea sl Dienestarsoc Coordinacién de Salud Mental
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
% ) { x ) (% ) (s 1) (% ) ( NOAPLICA )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
[ (x) () ) (i) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( 50) () ( x )
Definicién del indicador.

Este indicador mide el seguimiento a la poblacidn vulnerable para apoyarlos a cubrir demandas sociales y en salud a través de las asesorias de trabajo social

* Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PASR= {NASE/NASP)*100

Unidad de medidadel Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Ano
1209 2024 450 -63% 2025
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente
amarillo

(con riesgo)

mayor o igual a 70%

entre 50% y70%

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacién:
Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Ligade la pagina donde se localiza la informacién o ubicacion:
bttns-//drive soasle com/drive/folders /1 TOAVIVEXPTRINRARGOCIR nPEROANMINEA

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)
TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE -
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NASE Nimero de Asesoramientos de Salud Ejecutados
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Asesoramientos
Siglas del denominador Descripcion de las siglas del denominador
NASP Nimero de Asesoramientos de Salud Programados
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Asesoramientos
Responsable del disefio del Indicador -
Dr. Héctor Gonzélez Rodriguez -~ i
Unidad administrativa del responsable
Coordinacion de Salud Mental
Correo electrénico del responsable .
hec_rogo@hotmail.com N
- 7 !
;‘E a . e
74 | sacipic DE BENITO JU-REZ, O ROO
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SECRETARIA MUNICIPAL

DE BIENESTAR
co:-qphé?;on Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PPSM: Porcentaje de Pldticas de Salud Mental
NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE Q
EL INDICADOR
isoal Bi ial Secretarfa Municipal de Bienestar - Actividad
E-PPA 4.1 Impulso al bienestar socia Codrdinacion deSalid Mental
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
) (%) (%4 ( x ) ( x ) ( NOAPLICA )
Seleccionar unade las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
G (x) R () {ix) (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
( sr) (% ) ( x)
Definicién del indicador.
Este indicador mide el nimero de pléticas sobre temas de salud mental y bienestar emocional impartidas

Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.

PPSM=(NPSME/NPSMP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuenciade medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 64 ND 2025
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente
amarillo

(con riesgo)

menor o igual a50%

entre 50% y 70%

mayor o igual a70%

Medio de Verificacién del Indicador
Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacion:

Periodicidad con que se genera lainformacién:
Trimestral

Liga de la paginadonde se localiza la informacién o ubicacién:

httns-//drive eaasle com/drive/falders /1 TOAVIVEXPTRIDRASGOCIR nPEROANMIRE

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE -
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NPSME NUmero de Platicas de Salud Mental Ejecutadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Platicas
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
NPSMP Numero de Pléticas de Salud Mental Programadas
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador
Archivo digital de la plataforma Google Drive Platicas
Responsable del disenio del Indicador
Dr. Héctor Gonzalez Rodriguez
Unidad administrativa del responsable M_“PW -,
Coordinacién de Salud Mental I'if
Correo electrénico del responsable y ‘r A (sahle
2000

hec_rogo@hotmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

&3

COMPARTIDA Y

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR

PAESP: Porcentaje de acciones de evaluacién y seguimiento psicometrico

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA)

UNIDAD RESPONSABLE NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE
EL INDICADOR
e RRA R 3 il Secretaria Municipal de Bienestar - Actividad
i = AMPLsG @ Bienestarsoce Coordinacién de Salud Mental
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
(% ) [ X ) i3 5 %= ) e ( NOAPLICA )
Seleccionar unade las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
() (x) () S (3 (x)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta. Tipo de valor de la meta.
Ascendente. Absoluta. Relativa.
[-51 ) ) e )
Definicién del indicador.

de pruebas psicométricas y proyectivas.

Este indicador mide las acciones de evaluacidn y seguimiento de aspectos emocionales, de personalidad y del neurodesarrollo en los NNA através de la aplicacion y seguimiento

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PAESP=(NAESAEPNE/NAESAEPNP)*100

Unidad de medida del Indicador

Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta

Valor Absoluto

mayor

oiguala70%

(con riesgo)

entre 50% y 70%

Ano Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 6 ND 2025
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente
amarillo

menor o igual a50%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
Archivo digital de la plataforma Google Drive

Nombre de quien genera la informacidn:

Periodicidad con que se genera la informacién:

Trimestral

Liga de la pégina donde se localiza la informacién o ubicacién:

hitos//drive eanele com/drive/folderc/ITOAVVRXPTRIDRAGGOCIR nPEROQMIBE

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2

TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4

ANUAL

MINIGRAFICA

NO DISPONIBLE

NO DISPONIBLE

NO DISPONIBLE

NO DISPONIBLE

NO DISPONIBLE

Siglas del numerador

Descripcion de las siglas del numerador

NAESAEPNE

Namero de Acciones de Evaluacion y Seguimiento de Aspectos Emocionales, de

Personalidad y del Neurodesarrollo Ejecutadas

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Siglas del denominador

Acciones

Descripcién de las siglas del denominador

NAESAEPNP

Ndmero de Acciones de Evaluacién y Seguimiento de Aspectos Emocionales, de

Personalidad y del Neurodesarrollo Programadas

Fuente de Informacién del denominador

Archivo digital de la plataforma Google Drive

Responsable del disefio d

:
el Indicadorﬂ.

Dr. Héctor Gonzdlez Rodriguez

Unidad

administrativa del responsable

Coordinacién de Salud Mental

Correo electrénico del responsable

i
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1
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Firma del Responsable




