F 1.1.1 Contribuir a la renovacion de los
mecanismos de gestién, flexibilizando nuestras

o oM 1aG: Indice de Avance General en la

v
tr y pro :
calidad, innovacién tecnolégica y combate a la j 3
P L 3 X lantaci ién del modelo PbR-
corrupcion mediante el fortalecimiento de la "2:‘ tadtdny operackdn e °
vinculacién secuencial de las etapas de planeacién
estratégica para el logro de [os objetives

establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Ascendente

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ QUINTANA ROO PRESIDENCIA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO 2024, V MUNICIPAL

Anual

50.00%

NO

P-PPA 1.1 PROGRAMA DE CONSOLIDACION DE LA GESTION MUNICIPAL

Meta Trimestral: El Instituto Nacional de Estadistica y Geograffa INEGI publica la Encuesta Nacional de Calidad e
Impacto Gubernamental de manera bienal con la informacién relativa a los grados de satisfaccién de la poblacién
de 18 afios y mds. El dlimo periodo del levantamiento de la informacién fue del 01 de noviembre al 16 de
diciembre de 2021 con el 34.7% de poblacién encuestada que se siente muy satisfecha y safisfecha,

EB/0% = : = 3 98.56% 98.56%

Meta Anual: De acuerdo a la Gufa para fa integracion y rendicién de los informes de avance de gestién financlera

v de la informacién para la planeacién de la fiscalizacion de la cuenta publica que emite la ASEQROO para el

ejercicio fiscal 2024, para Indica NO lativos, se registra en el avance de la meta anual programada, el
90.00% | 90.00% |  90.00% 90.00% promedia de los porcentajes de cumplimiento alcanzados. Pag 23




181

Meta Trimestral: El resultado obtenido de 181.00 % fue resultado de un aumento en la carga de trabajo y de
una agenda mas cercana a la ciudadania.

tahlarne da rantenl u anlicarinnace infarmdticacel

i da Pabli Ascendente
C. l.:}.ll.l;:l Agfnda p|li|‘.llﬂc‘il del t’lresJIdenle :Aliltt !:orcanta;e de la Agenda Piblica el Trimestral 420.00 S| 181.00% 43.10%
Municipatcon tat i EUEL Meta Anual: El avace en cumplimiento refleja un 43.10 % anual de los eventos asistido de la Presidente Municipal
de acuerdo a lo programado.
100 70 125 125
821 - = -
Justificacion Trimestral: El resultado obtenido de 143.53 % fue resultada de un aumento en la carga de trabajo
A.1.1.1.1.1.1 Atenclén y seguimiento a las Ascendente y de solicitudes en gestiones por parte de la ciudadania.
peticiones ciudad eir itucionale PPA: Porcentaje de Peticiones Atendidas ol Trimestral 2290.00 Si 143.53% 35.85%
realizadas al Presidente Municipal. ALY Justificacién Anual: Elavace en cumplimiento refleja un 35.85 % anual en la atencién de las peticiones de la
ciudadanfa
572 572 572 574
98 = - -
Justificacion Trimestral: El resultado obtenido del 98.00% cumpliendo con la meta trimestral.
A. 1.1.1.1.1.2 Coordinacién de las audlenci; Ascendente .
4 je de Audiencias Atendid | 520.00 Sl 98.00% - ”
otorgadas a la ciudadanfa. PaA: Pafcamala da Audlentlas Atenditias Regular Jilmetee 2 18.85% Justificacién Anual: El avace en cumplimiento refleja un 18.85% anual en las audiencias de la ciudadanfa con la
Presidenta Municipal.
100 70 100 250
1 i = t
Justificacion Trimestral: Se cumplio con la meta programada al ganar el premio "Ciudad Amiga de [a Nifiez", en el
. . ¥ . = o Toenciat B S , .
C.1.1.1.2, Proyech‘fs estratégicos de la Secretaria |PPEI Po.n:eniaja de Proyectos Ascendente Regular Trimesteal 6.00 i 100.00% 16.67% eje "Proteccion Contra la Violencia", por el Proyecto integrado en la Secretarfa Técnica
Técnica satisfactoriamente concluidos: Estratégicos Implementados.
Justificacién Anual: Se alcanzé un 14.29 % de vance con la obtencién del premio citado.
1 1 3 1
1 - = &
= i Justificacion Trimestral: En este trimestre se cumplio con la elaboracién de un proyecto "Ciudades con
A.1.1.1.2.1 Implementacién de proyectos de PEP: Porcentaje de Efectividad de los P 5 =i :
= : " Proyeccidn Internacional", para su participacién en la convocatoria FENAM.
i i ( P i lar Trimestral 3.00 Si .00 #
sl pibicd yiplruylectas Stepclispell I;roye::t!us geSestica pLbicay Riovecior Jecendente egtia 20005 32337 Justificacién Anual: El porcentaje de avance anual es de 33.33 %, conla elaboracién del proyecto Ciudad con
Ereskencls Munkipal: Specaios. Proyeccién Internacional.
1 0 1 1
o 1.1.1;2.2.:'“:“]3“&“ f:: G:hlemo S PAPC: Porcentaje de Actividades con Justificacion Trimestral: Durante este trimestre no se programo alguna actividad por lo cual se quada en blance.
conllac L] Ia; 2 par? el LL Juacién d part iy nCIudadana Ascendente Regular Trimestral 4,00 Si ND ND
im? fament_a: n, segu.m ento y evaluacion de articipacion - Justificaclén Anual: No se tiene acumulado anual, ya que no se programo nada para el primer trimestre 2024,
politicas piblicas municipales.
0 1 1 2
11 - - -
Justificacion Trimestral: En el pericdo reportado se cumplio con los reportes programados para la Presidencia
A.1.1.1.2.3, Elaboracién de informes de gobierno Municipal.
f: to d = 3
municipal y reportes para la Presidencia ;?:i:::::z‘;g:f;cux pllr:t:asn AL Ascendente Regular Trimestral 45.00 Si 100.00% 24.44%
Municipal. i ’ Justificacién Anual: En el primer trimestre se aleanzé un acumulado anual del 24.44 % en el indicador de reportes
e informes entregados a |a Presidencia.
11 11 12 11
A.1.1.1,2.4, Consolidacion del Gobierno Digital
(plataforma central de trémites y servicios x - Justificacion Trimestral: Durante este trimestre no se programo alguna actividad por lo cual se queda en blance,
; PACGD: Porcentaje de Avance en Acrondanta Roailar Annial 100 <i L} L




Informativos de acciones de gobierno

informativos elaborados

LELIGE 3 UG LU T SEHLELILIS S LGy N . aLEHUCIIE neguiar Aruas Y w o v
Consolidacidn del Gobierno Digital. N _ o
como instrumento que fortalece la transparencia Justificacién Anual: No se tiene acumulado anual, ya que no se programo nada para el primer trimestre 2024,
y la rendicidn de cuentas.
0 0 1 0
Justificacio i N t I vl ividad del med bi
3411113 Superranzanss e la Zona fundecional u: cf‘ n Trimestral: No se contemplo ningtina actividad del medio ambiente para este trimestre y por lo cual
s Sy . PSZFI: Porcentaje de Supermanzanas de la ; no se llevd a cabo.
del Distrito Cancun intervenidas para su Ascendente Trimestral 2 Sl ND 0.00%
italizacls Zona Fundacional intervenidas
[glela zacion, Justificacion Anual: De acuerdo a lo programado trimestral acumulado, se llegé al porcentaje deseado anual,
0 0 1 1
7 d g 5
i ({ i tral: Si i i
114.1.3.1 Realizacién de actividades para fa PPIZFG: Porcentafe de proyactos de ::ss:f:;zc:;l:;on::s ral: Se realizaron 2 actidadedes programadas de foma trimestral llegando al procentaje
mejora de la imagen urbana de espacios publicos |infraestructura de la Zona Fundacional Ascendente Trimestral 7 Si 100.00% 28.57% :
ional. dos.
de lazona fundacional EENEREOS Justificacién Anual: De acuerdo a lo esperado de la programacion trimestral del 100 %, se llegé al 28,57 % anual.
2 2 2 1
1 7 = =
111132 Reallzacisid ’ S PAMAZFC: Porcentaje de actividades de Jlt:’sntl‘:;cacion Trimestral: Se realizé 1 actidad programada de foma trimestral llegando al procentaje deseado del
k.13 Realzerion ue atcones #0 ¥ medio ambiente en la zona fundacional Ascendente Trimestral 2 Sl 100.00% 50.00% ;
culturales en la Zena Fundacional soncdinadas
Justificacién Anual: De acuerdo a lo esperado de la programacion trimestral del 100 %, se llegé al 50.00 % anual.
1 0 (¢} 1
1 = & 3
1.1.1.1.3.3 Realizacién de actividades para la PAMIUZF: Porcentaje de actividades para i:s::a';::ﬁ: ::;n::::::ig?;?::i;::g:?: Tg;a%mejnrar fa fmagen urbana de [a Zona Fundaclonal, el cual si
mejora de la imagen urbana de espacios publicos |mejorar la imagen urbana de la Zona Ascendente Trimestral 10 Sl 100.00% 10.00% B P
ional. |
de la zonatindacional fundeclona Justificacién Anual: Se llegé al cumplimiento del 10.00% anual.
1 3 3 3
2 < 3 4
lustificacion Trimestral: Se llevaron a cabo las 2 actividades culturales programadas llegando en cumplimiento al
: 3 d i izad: + i
1.1.1.1.3.4 Realizacién de actffones soclales y PAZF: Porcentaje de acciones realizadas Ascerdenta Trimestral 7.00 S| 100.00% 28.57% 100% de la meta trimestral
culturales en la Zona Fundacional en la zona fundacional
Justificacién Anual: Se llegé al 28.57 % de la meta anual.
2 2 2 1
1110 = = =
IR el WLed iy PATMCD: Porcentaje de |a Agenda de Justificacion Trimestral: Se cumplio al 100% con la meta programada para este trimestre.
LA feendas de Ligkeloen : Trabajos con medios de comunicacién Ascendente Regular Trimestral 4440 Sl 100.00% 25.00% ; q 2 F 3
medios de comunicacién elaboradas. difundidas Justificacién Anual: De a lo prog| do tr tral acumulado, se llego al porcentaje deseado del 25%
anual.
1110 1110 1110 1110
424 - - -
Justificacion Trimestral: Se cumplio al 114.59% con la meta programada para este trimestre.
A.1.1.1.1.4.1 Elaboracidn de boletines PBIE: Porcentaje de boletines
Ascendente Regular Trimestral 1,480 sl 114.59% ; )
8 Y 28.65% Justificacién Anual: Anual: De acuerdo a lo programado trimestral acumulado, se llegé al porcentaje deseado del

28,65% anual.




370 370 370 370
68 = - =
Justificacion Trimestral: Se cumplio al 98.55% con la meta programada para este trimestre.
A.1.1.1.1.4.2 Grabacidn de videos de eventosy  |PHVG: Porcentaje de horas de videos .
acciones de gobierno grabados Ascendente Regular Trimestral 275 2l 98:55% 24.64% Justificacién Anual: De acuerde a lo programado trimestral acumulado, se llegé al porcentaje deseado del 24.64%
anual.
69 69 69 69
9103 = - =
lustificacion Trimestral: Se cumplio al 109.67% con la meta programada para este trimestre.
A.1.1.1.1.4.3 Publicacién de fotogrdfias de la : < .
Presidencia Municipal. EFE: Borcantaje de fotograhias publicadss Ascendente Regular Trimestral 23:200 2l #09:677% 2742% Justificacion Anual: De acuerdo a lo programado trimestral acumulado, se llegé al porcentaje deseado del 27.42%
anual.
8300 8300 8300 8300
360 = - -
POICPE: Porcentaje de ordenes de Justificacion Trimestral: Se cumplio al 100% con la meta programada para este trimestre.
A.1.1,1.1.4.4 Elaboracién de érdenes de o o i ; 2
insercidn de campaiias pudblicitarias. :::::C::Dd: Eampas publietarTas Astendente Regular Trimestral 1,440 cll 100.00% 25.00% Justificacién Anual: De acuerdo a lo programado trimestral acumulado, se llegé al porcentaje deseado del 25.00%
4 anual.
360 360 360 360
0 = £ 2
3 d
:!:ir::rcentaje el ingreso del FAISMUN lustificacion Trimestral: Al cierre del trimestre sigue en procedimiento de elab ion de expedientes técnicos,
] Ascendente por lo que no se pudo dar cumplimiento.
Reait Trimestral $279,493,481.00 Sl 0.00% 0.00%
FAISMUN: Fondo de Aportacion para fa el Justificacidn Anual: Sigue el procedimiento de elaboracién de expedientes técnicos por lo que no hay avance
H . anual,
IRt E Do R MUneipal 83848044 | 83848044 | 83848044 | 27949348
PIF: porcentaje de ingreso del FORTAMUN 138853137 = 2 = Justificacion Trimestral: Se cumplié con lo planeade respecto de: saneamliento financiero, nomina seguridad
. 11445 Inf dak P J & F.‘d L] publica y nominas. Se siguen elab do los expedi écnicos para la ejecucion de obras. Por lo que solo se
a2 Snolmss e Mo aifioetaas slercido Ascendente . alcanzé el 68.37% en el trimestre,
Presupuestarios y Proyectos de Inversién con Reeular Trimestral $818,421,240.00 Si 67.86% 16.97%
< h : Fondo di
effegiedeinclaioneneracs :?,_“TA!\,AU.N .ﬂm :a E’.:E:?rta-c!o?es Ee: Justificacién Anual: Se siguen elaborando los expedientes técnicos para la ejecucién de obras por lo que el
Fo ito p
204605310 | 204605310 | 204605310 | 204805310 avancadiiales daidz.09
90% 3 7 3 Justificacion Trimestral: El resultado obtenido en el Diagnéstico PBR-SED 2022 representé un avance del 75% en
el [ndice de Consolidacién, reportado desde el 2do trimestre 2022, Es anual por lo que se mantiene hasta el mes
IC: [ndice de Consolidacién del modelo Ascendente Ay TR N ki T de abril 2023.
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PERLSED. Reaula; paTeen suvuU e e
Justificaclén Anual: Al ser un indicador NO ACUMULATIVO en este trimestre atin no s etiene el promedio de
90% 90% 90% 90% Rt
89% = = ~
o Justificacion Trimestral: El avance resportado es el resultado respecto del cierre 2023 debido a que al cierre de|
. PACMO: Porcentaje de avance en p o N
A.1.1.1.1.5.1 Generacién de informes de avance mpTTalbnte decblativasy Tatas dal Ascendente ler trimestre 2024 adn no se cuenta con fa informacién.
en el cumplimiento de objetivos y metas de los Plaanum'ci e s Rerul Trimestral 90.00% NO 98.,56% 98.56%
PPA de las dependencias y entidades municipales P ¥ €gUar, Justificacién Anual: Al ser un indicador NO ACUMULATIVO en este trimestre adn no s etiene el promedic de
Programas Derivados
porcentajes.
90% 90% 90% 90%
9 = = =
Justificaclon Trimestral: Se realizarén 2 aspectos suceptibles de mejora en las herramientas de Planeacién, el
Sagilimiart Taach e i R 4
A 1.1.1 1.5') aev PASMI: Porcentaje de aspectos Ascendente ] Forrna‘to.de Seguimiento de avance en cumplimiento de metas y objetivos 2023 y la Cédula de avance de
externas, internas de los Programas Trimestral 8.00 Sl 100.00% 25.00% cumplimiento de los objetivos y metas 2024
) susceptibles de mejora implementados Regular
Presupuestarios y Programas Federales.
Justificacién Anual: Se obtiene un 25% de avance de acuerdo a lo planeado, 2 aspectos suceptibles cumplidos.
2 2 2 2
2.
Justificacion Trii al: Se realizarén 2 sesi del COPLADEMUN, de acuerdo a nuesro calendario de
1.1.1.1.5.3 Coordinacidn de las sesi del PSCR: Porcentraje de sesiones del Ascendente < programacion cumplimos esta meta al 100%
estral 6 Sl §
COPLADEMUN COPLADEMUN realizadas Regular Trim 1 33.33%
Justificacién Anual: Se obtiene un 25% de avance de acuerdo a lo planeado, 2 Reuniones organizadas
2 2 1 1
2 - = -
PDSI: Porcentaje de dependencias Justificacién trimestral: Se incrementaron las mesas de trabajo y reulones con diversas dependencias, para dar a
munic.ipales sensibilizadas en materia de Ascendente e 7.00 sl 100.00% 28.57% conocery trabajar inlclatl'.vas de reformas a reglament.us internos y armonh.arh:ls en materia de inclusién
Inclusién de las Personas con Regular Justificacién anual: Derivado de la solicitud de diferentes dependencias para armonizar sus reglamentyos
Discapacidad internos, la meta se rebasara.
2 2 2 1
A.1.1.1.1.5.4 Promocién del Protocolo de
Atencion a usuarios con Discapacidad desde el
servicio plblico,
3 - c = Justificacién trimestral: Se disefic el Sistema Estadistico de Inclusién a las Personas con discapacidad y
accesibilidad universal, con el objetivo de establecer actividades acordes a su quehacer institucicnal que
PCSP: Porcentaje de capacitaciones a Ascendents contribuyan a favorecer a esta poblacién en materia de atencién y accesibilidad universal con base en la
servidores(as) padblicos(as) en Cultura de Rl Trimestral 10.00 Sl 100.00% 30.00% Metodologia Marco Légico. Por lo que se crea la red de enlaces con servidoras y servidores piblicos, quienes
Discapacidad y Lengua de Sefias Mexicana Eguiar participaron en 3 capacitaciones distintas.
Justificacién anual: Se darpa seguimiento al curso de Lengua de Sefias Mexicana bisico 1, y las dependencias
3 3 2 2 han solicitado cursos especificos para sus areas, por lo que esta meta se Incrementara,
8 2 2 -
) Justifacién trimestral: La Unidad de Transparencia, Direccién de Trénsito Municipal, realizaron campafias con
A.1.1.1.1.5.5 Interpretacidn de lengua de sefias o =
PSILS: Porcentaje de solicitudes de Ascendente ¢ perspectiva de inclusién, en el cual se incluyeron videos en Lengua de Sefias Mexicana.
mexicana en las sesiones de cablldo y en eventos |, Trimestral 32,00 Sl 100.00% 25.00% 2 . v 2
s interpretacion de lengua de sefias Regular Justificacién anual: Las dependencias realizan eventos con perspectiva de inclusién e incluyen al sector de
del Municipio T3 3
discapacidad auditiva, por lo que esta meta se incrementard.
8 8 8 8
5 = - -
2 5 i ¢ i 3 . 7
A.1.1.1.1.5.6 Realizacién de actividades inclusivas ) _ Justificacion trimestral: Se re_al zaron en sIneTgla con las dependencias e institituciones educativas, diferentes
E PAIR: Porcentaje de actividades inclusivas Ascendente J eventos beneficiando a comunidades estudiantiles y ciudadanos.
con las Dependencias Municipales, Estatales y 2 Trimestral 20.00 Sl 100.00% 25.00% A .
realizadas Regular Justificacién anual: El sector educativo se ha sumado a las solicitudes para realizar verificaciones en sus
Federales. & : - ¢
intalaciones en materia de acesibilldad. Por lo que la meta incrementar4,
5 5 5 5




Justificacion Trimestral: Se realizarén 8 verifiaciones a difertenes obras de la ciudad en temas de accesibilidad
logrando el 100% en este trimestre

Arthiidadac da lne Nraanicmne

Acrandanta Raanlar

i 1 Ascendente p
..t\. 1.1.1.1.5.7 Verificacién de acceslhl.lldad fzn PVA. .Pa?rcenlaje de verificaciones de Trimestral 32.00 S| 100.00% 25.00%
infraestructura del Municipic de Benito Juarez. accesibilidad. Regular
Justificacién Anual: Se obtiene un 25% anual de avance de acuerdo a lo planeado.
8 8 8 8
PRPD: Porcentaje de registros de As Justificacion Trimestral: las metas de esta actividad se veran reflejadas apartir del tercer trimestre del 2024
i cendente ;
dA: 1'3'1']!";5': Reglstio MUNicipalde Pefsonas con personas con discapacidad en el Readl Trimestral HIVALOR! Sl ND ND
BeapRclar, municipio de Benito Judrez. egular Justificacién Anual: Trimestral: las metas de esta actividad se veran reflejadas apartir del tercer trimestre del 2024
= - 2,000 2,000
1
= & lustificacion Trimestral: de acuerdo a nuestra programacion se realizo 1 reunion del consejo municipal de la
Acd 211,59 Gordmacidn de bos sestanes de PS: Porcentaje de sesiones realizadas del Ascendente Inclusion , logrando un 100% en nuestra meta trimestral
Consejo Municipal para el desarrollo y la inclusién Co'nsejo Reztlor Trimestral 4.00 Si 100.00% 25.00% |
g9 195 personas candistdpacidad. Justificacién Anual: Se obtiene un 25% anual de avance de acuerdo a lo planeado,
1 1 it 1
A, 1,1.1.1,5.10 Capacitacion a servidores piblicos |PCPD: Porcentaje capacitaciones por Justificacion Trimestral: las metas de esta actividad se veran reflejadas apartir del tercer trimestre del 2024
. = 2 Ascendente .
con ponentes con discapacidad a nivel nacionale |ponentes con discapacidad a nivel Resul Trimestral 2.00 Sl ND 0.00%
internacional. nacional e internacional, CIALE Justificacién Anual: Trimestral: las metas de esta actividad se veran reflejadas apartir del tercer trimestre del 2024
1 1
1
A.1.1.1,1,5,11 Capacitacién a empresas e lustificacion Trimestral: de acuerdo a nuestra programacion se realizo 1 capacitacion , logrando un 100% en
insti { + j itaci Ascendente : i
|nst|l.uc{nne‘s. educativas en mate.rla de PCE: Porcentaje de capamtacmnss a Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% nuestra meta trimestral
sensibilizacién sobre la discapacidad y lenguade  |empresas e instituciones educativas. Regular
sefias mexicana, Justificacién Anual: Se obtiene un 25% anual de avance de acuerdo a lo planeado.
1 1 1 1
14 = = -
Justif] stral: S i6 al 100% | t tencic 0 i
C.1.1.1.1.6 Atenciones y seguimientos a PASB: Porcentaje de atenclonesy A ust lcaclo'n Trime: e cumplié al 100% la meta en atenciones y seguimientos brindados a los Organismos
4 R scendente X Descentralizados. (14/14)
(4] i Descentrali del ode |seguimientos brindados a Organismos Trimestral 58.00 SI 100.00% 24.14% . . a0
B . e e Justificacién Anual: Obtuvimos el 24.14% de avance porque se brindaron al primer trimestre 14 seguimientos y
enito Judrez. . atenciones a Organismos Descentralizados de los 58 progi dos de la meta anual.
14 14 15 15
24 = - S Justificacion Trimestral: Se alcanzé el 141,18 % al realizarse 24 de las 17 participaciones en sesiones programadas
para el primer trimestre, arriba de lo programado , ya que se realizaron 12 sesiones extraordinarias, a peticién de
A.1.1.1.1.6.1 Participacién como suplencia de la PPSOC: Porcentaje de participacién en los organismos descentralizados, con la finalidad de someter a aprobacién puntes relevantes en el desempefio de
Presidencia Municipal en las Sesiones de Organos = ds érgajnos rp, p Ascendente Regular Trimestral 78 Sl 141.18% 30.77% sus actividades.
Colegiado =
Justificacién Anual: Obtuvimos el 30.77% de avance por que se participé al primer trimestre en 24 sesiones de
17 17 20 24 las 78 sesiones programadas de la meta anual,
11 - - -
Justificacion Trimestral: Se cumplié al 100% la meta en la elaboracién de reportes de actividades de los
PRAE: Porcentaje de Reportes de Organismos Descentralizados. (11/11)
A.1.1.1.1.6 .2 Elaboraci6n de reportes de Triraactial A <l AN NAoE AL




actividades de los organismos descentralizados.

LA IUEUES WG U SRS

Descentralizados elaborados.
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Justificacién Anual: Se obtuvo el 25% de avance al primer trimestre, al elaborar 11 reportes de actividades de
las 44 programados de la meta anual,

C.1.1.1.1,7 Vinculacién entre el goblerno

gobiernos nacionales e internacionales
Imejoradas.

|municipal y todos los sectores de la sociedady  |PCAGSS: Porcentaje de cumplimiento de
los acercamientos con los gobiernos

Ascendente

Trimestral

25.00

Sl

116.67%

28.00%

Justificacion Trimestral:

Para este primer trimestre se tenfa planeada una meta de 6 acercamientos (firmas de beneficios) con distintas
empresas de fa socledad, todo en beneficio de los colaboradores del municipio de Benito Judrez, de las cuales se
lograren concretar 7 de manera satisfactoria (1.- Elite Aesthetics, 2.- Mono Restaurant Canciin y Crab House -
Seafood & Steak, 3.- Colegio ILAT, 4.- Contoy Adventures, 5.- Restaurante Mar DI Vino, 6.- Escuela Herrera
Language School y 7.- Mayan Bowl Canciin), cerrando el primer trimestre de buena manera con un avance del
indicador del 116.67% de cumplimiento.

Justificacién Anual:

Con las cifras alcanzadas en este primer trimestre del 2024, se obtuvo un 28% de avance anual en este indicador,
todo esto gracias a las distintas empresas que tuvieron la confianza de sumarse por medio de las Firmas de
Beneficios al Municipio de Benito Judrez.

A.1.1.1.1.7.1 Atencién y apoyo a los
requirimi delap
diversos eventos.

ia municipal en PEC: Porcentaje de eventos cubiertos

Ascendente

Trimestral

13.00

Sl

100.00%

15.38%

Justificacion Trimestral:

En este primer trimestre la meta planeada era de 2 apoyos o requerimientos en eventos de la Presidencia
municipal, lo cual se logro con éxito teniendo los eventos: 1.- Recepcién de Invitados VIP en el Carnaval de
Cancun 2024 y 2.- Evento de Inicio de Colecta Nacional de la Cruz Roja, obteniendo de manera satisfactoria el
100% de cumplimiento en el indicador.

lustificacién Anual:

Con lo obtenido en este cierre del primer trimestre del 2024, se alcanzo un 15.38% de avance anual en este
indicader, todo esto gracias a los eventos en los que fue requerida la Direccién de Relaciones Pablicas.

A.1.1.1.1.7.2 Difusion de los eventos de

entidades del mbj.

vinculacion solicitados por las dependencias y PDC: Porcentaje de difusiones cubiertas

Ascendente

Trimestral

3000.00

Sl

4742

500

1000

1000

500

948.40%

158.07%

(eventos,

Justificacion Trimestral:

En este primer trimestre del 2024, |a meta planeada en este indicador era de 500 difusiones, de las cuales se
obtuvieron 4,742 difusiones, lo cual se traduce en un 948.40% de avance de cumplimiento del indicador, esto se
logré gracias a que hubo dos eventos en los cuales se superd la barrera de las 1000 difusiones en cada uno (1.-

Justificacién Anual:

Al clerre de este primer trimestre del 2024, se alcanzo un 158.07% de avance anual en este indicador, esto gracias
a los distintas difusiones de los eventos que se llevarén a cabo en los meses de enero, febrero y marzo, tambien
gracias a las dependencias que se acercaron a la Direccién de Relaciones Publicas, para hacer las difusiones de sus

C.1,1.1.1.8 Entrega de ayudas sociales,

PB: Porcentaje de beneficlados con ayuda
soclal.

Ascendente
Regular

Trimestral

780

Sl

214

200

180

150

250

107.00%

27.44%

Justificacion Trimestral: Semaferizacién VERDE, en el 1er. trimestre de 2024, toda vez que hubo mucha
participacion por parte de la ciudadanfa, las instituciones Gubernamentales y las OSC’'S, para la entrega de apoyos,

Justificacién Anual: Se tiene un avance anual del 27.44% de lo proyectado para este 2024, mejorando la calidad
de vida de los grupos mas vulnerables del Municipio de Benito Juarez,

A.1.1.1.1.8.1 Gesti6én y/o canalizacién
adecuad: te alas

los grupos mas vulnerables.

| jas ciudad para |PGC: Porcentaje de beneficiarios con
con ello mitigar el impacto econdmico y social de |gestiones y/o canalizaciones.

Ascendente

Trimestral

2000

Sl

189

330

420

550

700

57.27%

9.45%

Justificacion Trimestral: Semaforizacién AMARILLA, variacién en las audiencias ciudadanas en lo programado para
el ler, trimestre de 2024, debido a la participacién ciudadana, a las instituciones Gubernamentales y las 0SC’S,

que trabajaron en coordinacién para la lizacion y resolucién de las solicitudes de la ciudadania

Justificacién Anual: Se obtiene el 9.45% de avance anual.

A. 1.1.1.1.8.2 Cumplimiento a los eventos que
realiza la Direccién de Gestidn Social.

PER: Porcentaje de los eventos realizados
por la Direccién de Gestién Social.

Ascendente
Regular

Trimestral

36

Sl

15

12

12

125,00%

41.67%

Justificacion Trimestral: Semaforizacién VERDE, se cumplio con lo programado en el 1er. trimestre de 2024,
superando lo proyectado, a traves de |a realizacién de brigadas sociales en coordinacién de asociaciones civiles,
en diversas colonias del Municipio de Benito Judrez, gracias a la participacién de las y los benitojuarenses.

Justificacién Anual: De acuerdo a la demanda de la poblacién benitojuarense se logra acercar los servicios bdsicos
atraves de Brigadas Sociales en diversas regiones y colonias del Municipio de Benito Judrez, lo cual rebasa lo
proyectado en este primer trimestre 2024.

1,1,1,1.9 Asesorias respecto a las demandas y
necesidades de la poblacién al Ayuntamiento de
Benito Judrez

PASO: Porcentaje de Asesorias otorgadas,

Ascendente
Regular

Trimestral

20.00

Sl

100.00%

25.00%

Justificacidn Trimestral: En el periodo reportado se cumpli6 con la meta del 100% de |as asesorfas respecto a las
demandas y necesidades de |a poblacién al Ayuntamiento de Benito Judrez programadas, mismas que fueron
otorgadas a ciudadanfa en general.

Justificacién Anual: Se logré el cumplimiento anual al 25 %, toda vez que se efectuaron las 5 asesorfas respectoa
lades de la poblacién al Ayuntamiento de Benito Judrez programadas.

las demandas y

Inicio de Colecta de la Cruz Roja y 2.- Canciin World Fest Nuuch 2024). -

a los grupos vulnerables del Municipio de Benito Judrez. -




infarmariAn da narta da lac Hinidadae

15 - i i Justificacién Trimestral: En el pericdo reportado se cumplié con la meta trimestral en un 100 %, con relacién al
taje di iones con la Administracién Pablica Municipal das, I
1,1.1,1,9.1 Realizacién de reunlones con las PRAM: Porcentaje de reuniones con la Ascendente ;Zr::;e':af ﬁu:lc:ms estratéglcos dle a c“rl;:'naici:n iclpal programades, mismas que seiefectuaron en'el
dependencias y organismos descentralizados de  |Administracién Piblica Municipal Higdlar Trimestral 45.00 S| 100.00% 33.33% Ry .
i ] i lizadas.
la:Administracion Pihica Munlcips) Mty Justificacién Anual: Se tuve un acumulade de 33,33% sobre la meta anual, toda vez que en el primer trimestre se
15 £ 15 15 obtuvo 100 % sobre lo programado.
3 - & = Justificacién Trimestral: En el periodo reportado se aleanzé la meta del 100% de avance de las actividades
denominadas mesas de trabajo con las cdmaras empresariales y hoteleras, efectuando dos reuniones de
seguimiento .
1.1.1.1.9.2 Celebracién de Mesas de Trabajo con |PMEH: Porcentaje de mesas de trabajo Ascendente = o g
. e Trimestral 9.00 Sl 100.00% 33.33%
Camaras Empresariales y Hoteleras con Camaras celebradas Regular
Justificacién Anual: Con la celebracién de 3 mesas de trabajo con cdmaras empresariales, se presenta el 33.33%
3 - 3 3 de cumplimiento anual.
3 A & i Justificacién Trimestral: En el periodo reportado se cumplié en un 100%, con las reuniones con dependencias
A dela C A
1.1.1.1.9.3 Realizacién de reuniones con FOER Rarceniz]e derauniantscon Ascendente ::?:::;:e?::rlaalf’j"e:;:em::ath:is?clef:rtumn AR P R Rt
""" o dependencias estatales y federales Trimestral 5,00 Sl 100.00% 60.00% i P
dependencias estatales y federales Faiiadlie Regular
Justificacion Anual: Se presenta un acumulado de 60% de la meta anual, toda vez que en el primer trimestre se
3 o 1 1 obtuvo este porcentaje de acuerdo a lo programado.
8 = = =
Justificacion Trimestral: En el periodo reportado se cumplieron al 100% las reuniones con sociedad civil en temas
| ados a los égi ignads la Coord an.
1.1.1.1.1.9.4 Realizacién de reuniones con grupos |PRSC: Porcentaje de reuniones con Ascendente S [Elation los pryectos estigtépicas aslonadesals Loordinacion
izaci del fedad civil y cludadana |sociedad civil y ciudadana realizadas Regul. Trimestral 2400 ot 1OUL0% 33.33%
YOCAIAC RS B P00 L/ y 3 eg\lar Justificacién Anual: Con la realizacién de 8 reuniones con sociedad civil y ciudadana, se presenta el cumplimiento
del 33.33% de avance anual.
8 = 8 8
1 = = =
Justificacién Trimestral: se presenta avance de cumplimiento, toda vez que la meta programada correspondiente
1.1.1.1.1.9.5 Ejecucion de proyectos al trimestre se llego a lo estimado.
1 taje d ctos Ascendente ’ s 4
estratégicosa a favor de las demandas y RPEC Pc.)rcen 2l de proyecto Trimestral 4.00 Sl 100.00% 25.00% Justificacion Anual: En referencia a los proyectos estratégicos en favor de las demandas y necesidades ciudadanas
- estratégicos ejecutados. Regular & imi il
necesidades ciudadanas se alcanzé el 25% de cumplimiento anual, tada vez que en el primer semestre se efectud con base a lo
programado en los Proyecto propuestos a la ciudadanfa.
1 1 1 1
158 = = =
Justificacion Trimestral: Se superé el estimado durante el primer trimestre toda vez que no se tiene un control
PSAIPR: Porcentaje #e Solfcl(_udes de Ascendente Trimestral 491,00 5| 128.46% 32.18% acerca de los diversos ientos de los solicitantes a la Unidad de Transparencia para solicitar informacién.
Acceso a la Informacién Piblica Recibidas Regular
Justificacion Anual: Se dard continuidad a las métricas para lograr el cumplimiento,
123 122 123 123
C.1.1.1,10 Derecho de Acceso a la Informacién
Piblica y Proteccién de Datos F I
garantizados
43 - ~ -
Justificacion Tri I: Las Unidades Adi rativas han colaborado con su carga de informacién, y eso ha
PC(?TP:.Pur:entaja de Cumplimiento de Ascendente Trimestral 176.00 51 97.73% 24.43% permitido que se pueda hacer un cumplimiento, aunque en esta ocasién quedo ligeramente corto.
Obligaciones de Transparencia en la PNT Regular
Justificacién Anual: El drea responsable hard el seguimiento para lograr los ajustes requeridos.
44 44 44 44
49 = - -
tificacion Trii I: Acorde al seguimiento de las Unidades Ad i i i6
A.1.1.1.10.1 Recepcién de las evidencias de fa ) s o Sl Justil E:I: on Trimestral : \COTt !e a' seguimiento de las Unidades Administrativas con su carga de informacidn, han
PREPM: Porcentaje de Recepcidn de el e oty i 176 nn < Ad i asel e superado ligeramente el cumplimiento.




daaioum

e

;;.I;u.....u...:_. G s us e Uiuaues Euvidencias para el Portal Municipal Regular nnnesa VRV Y o
QiEat Las Justificacién Anual: El drea responsable hard el seguimiento para lograr los ajustes requeridos.
44 44 44 44
5 = 2 i Justificacion Trimestral: La Unidad de Transparencia ha fortalecido las actividades que realiza con la sociedad
civil, escuelas y ciudadania; esto nos ha llevado a que nos soliciten acercar las platicas y eventos a més publico,
A.1.1.1.10.2 Organizacién de actividades de P.f\D: Porcentaje de Actividades de Ascendente Trimestral 16.00 si 125.00% 31.259% que a su vez ha repercutido en el incremento de nuestros numeros..
difusién Difusién Regular
lustificacién Anual: Para el siguiente trimestre se realizara el ajuste correspondiente a fin de dar cumplimiento a
4 4 4 4 la meta anual.
4 a = =
Justificacion Trimestral: Cerca del cambio de administracién la capacitacién para Enlaces ha disminuido, porque
S en su mayorfa ya han sido capacidos.
. 1.1.1.10. i de Actividades de Ascendente ) .
A':rl 1.10.3 Capacitacién de las y los servidores (l;ACacPitt:r::;:taje e Ac e Trimestral 20.00 Si 66.67% 20.00%
e ap eaial; Justificacién Anual: Para el siguiente trimestre se realizard el ajuste correspondiente a fin de dar cumplimiento a
la meta anual.
6 4 3 7
4 = . 3 Justificacion Trimestral: Se supero el estimado durante el 1er trimestre toda vez que no se tiene un control
acerca de las inconformidades que los solicitantes pudieran tener en contra de las resoluciones emitidas por esta
A.1.1.1.10.4 Disminucién de casos de Unidad de Transparencia
Inconformidad por respuestas de las Solicitudes | Pi: Porcentaje de Inconformidades Descendente Trimestral 11.00 Si 200.00% 36.36% '
de Acceso a fa Informacidn, Justificacién Anual: El drea correspondiente se encuentra realizando los ajustes para lograr cumplir la meta
2 3 3 3 planeada.
2 & = =
Justificacion Trimestral: No se alcanzd el estimado durante el primer trimestre toda vez que no se tiene un
PDSPT: Porcenlaje de Denuncias control acerca de las denuncias que los usuarios pudieran hacer en contra de las inconsistencias/falta en la
A; 111,105 Solventacidn de Denun.cias e el Sclventadas en los Portales de Descendente Trimestral 12.00 Si 66.67% 16.67% informacién (a su consideracién) dentro de Ia plataforma.
Sistema de Portales de Transparencia
Transparencia
Justificacién Anual: Se realizaran los ajustes para lograr la meta planteada.
3 3 3 3
A0 e Sl s dalisd (o5 boral | PDSTI: Porsaitals Ha Dantineras Justificacion Trimestral: No se han recibido denuncias en cuanto al Tratamiento indebido de Datos Personales
h f- sl ".‘-'IEI“.“: nD : s e“""f i Solvel .tadas rJT tamiento Indebido Descendente Trimestral HIVALORI Si ND ND
al to ¥ 2z .
L e Jatos e RELES Justificacién Anual: Se atenderdn los indicadores para cumplor la meta
2 1 = =
4 = - o
Justificacion Trimestral: No se alcanzé el estimado durante el primer trimestre toda vez que los avisos de
ivacidad rio actualizarlos d iodica, solo en ¢ i dificaciol
1.1.1.10.7 Actualizacién de los Avisos de PSOAP: Porcentaje de Sujetos Obligados Ascendente z - l-‘”"“! ad no es necesal alizarlos de manera periodica, n caso de que exista una modificacién o
it Trimestral 150.00 Si 10.00% 2.67% actualizacién,
Privacidad por Unidad Administrativa con Aviso de Privacidad Regular
Justificacién Anual: Se revisard la politica de Datos Personales a fin de alcanzar los indicadores.
40 40 30 40
1 5 = o
Justificacion Trimestral: El indicador se mantiene en verde para este trimestre, toda vez que la Unidad de
1,1,1,10.8 Atencién a las solicitudes de Derecho |PASDA!: Porcentaje de Atencldn a Ascendente Trimestral 5.00 Si 100.00% 20.00% Transparencia ha mantenido la difusion de los Derechos ARCO entre la cuiudadana,
A.R.C.O.P. Solicitudes de Derecho A.R.C.O.P. Regular
Justificacién Anual: Se reorientaran los esfuerzos para lograr la meta programada.
1 2 1 1




1951 - - -
Justificacion Trimestral: Se logra una meta en un 167.04 %, debido a la coordinacion con las distintas areas que
C.1.1.1.1.11 Servicios Piiblicos de la Delegacién Ascendente conforman la delegacion y asi mismo al buen gobierno que encabeza esta administracion municipal.
PSO: P taje d icios otorgad, Trimestral 4670 Sl . 1,
Municipal Alfredo V. Bonfil otorgados. SR P S T Regular Lol 41.78% Justificacion Anual: Se alcanza una meta del 167.04 % del acumulado, rebasando la meta anual proyectada, esto
como resultado del trabajo realizado en las areas.
1168 1167 1168 1167
29 = - -
lustificacion Trimestral: Se rebasa la meta proyectada en un 322,22 %. debido a los requerimiento constanstantes
: i Ascend
A.1.1.1.1.11.1 Realizacién de requerimientos PRAR: Porcentaje de Requerimientos cendente Trimestral 27 51 322.22% 107.41% qua.s? realizan, -
Administrativos, humanos y financieros Administrativos Realizados Regular Justificacion Anual: Se alcanza una meta del 322,22 % rebasando la meta proyectada por los distintos
requerimientos realizados.
9 6 6 6
55 - - -
" Justificacion Trimestral: Se rebasa la meta proyectada en un 103.77 %, Pues ha habido constantes requerimientos
Realizacién imi : t Ascendente 4 .
Ad]'j;lrlk]':{l h dei;c::ul;m :2:’;:‘:’;:::]1::: WD Regul Trimestral 210 sl 103.77% 26.19% ante las dreas municipales.
Adminlstrativos, Brmanos v finenclaros REWL Justificacion Anual: Se alcanza una meta del 103.77 % del acumulado anual por los constantes requerimientos,
53 52 53 52
45 = - -
i Justificacion Trimestral: Se rebasa la meta proyectada en un 375.00 %. debido a los constantes requerimientos
1 Realizacién imient i t Ascendente 5
A;; 1| 1i = ”I ; ﬂef_m"":.' ::_“R :’Drce;taj"e d: ReresliNentos el Trimestral 48 Sl 375.00% 93.75% que se realizan antes las dreas municipales,
Raministiativos, niknanos ¥ inmiciEso: e e 5 epyiar; Justificacion Anual: Se alcanza una meta del 375.00 % rebasando el numero de lo proyectado para este afio.
12 12 12 12
45 - - -
Justificacion Trimestral: Se cumplié con |la meta programada para este trimestral alcanzando el avance en el
1.1.1.1.11.2 Aplicacién del programa de.ayudas Y PUBPAYS: Porcentaje de usuarios Ascendente ! y cumplfmlento en un 100%, pues se ha mantenido constantemente la ayuda a los usuarios beneficiados en ayudas U
bsidi ignado a la Delegacién Municipal Trimestral 180 SI 100.00% 25.00% y subsidios que otorga la Delegacién.
beneficiados con el programa Regular
Alfredo V. Bonfil.
Justificacion Anual: Se alcanza una meta del 100 % del acumulado de la meta anual.
45 45 45 45
3 = < 5
.In.1.1.1.1.:ll.1.[3 V:"flca::" G c:.;mzl;:!;elr;tu i PRJR: Porcentaje de Requerimientos Ascendente Trimestral 16 51 100.00% 18.759% Justificacion Trimestral: Se logra en un 100.00%. Manteniendo la mata programada.
S5 renuetmiantos JUTICkOR reaii 2 Juridicos realizados. Regular el L) Justificacion Anual: Se alcanza una meta del 100,00 % del acumulado de la meta anual por los requerimientos.
Delegaci6én Municipal.
3 5 3 5
804 = = =
A.1.1.1.1.11.4 Aplicacién del beneficio de Justificacion Trimestral: Se logra una meta en un 148.89 %, esto por los eventos que se llevan a cabo por la
ASISTENCIA SOCIAL que lleva a cabo el sistema  |PASA: Porcentaje de ASISTENCIA Social Ascendente THAasEal 2161 51 148.89% 37.20% caur_dinaclén de participacién social y la familia, )
DIF dentro de la comunidad a través de la |aplicados. Regular lustificacion Anual: Se alcanza una meta del 148.89 % del acumulado, debido a la programacién de eventos que
Coordinacién de Participacién Social y la Familia. se realizan llevando a cabo mas beneficios a la ciudadanla.
540 540 540 541
179 = = -
Justificacion Trimestral: Se logra una meta en un 167.29 %, debido al buen funcionamiento y la operatividad de
A.1.1.1.1.11.5 Ejecucidn de limpleza de calles y  |PCAVL: Porcentaje de calles y areas Ascendente Ay Aan o 0N A drea, ademas de las brigadas de limpieza que se han realizado.




dreas verdes de la Delegacién.

verdes limplas.

Regular

Hunesuan

oy

107

109

107

FLvrpravT

EERTEPT

Justificacion Anual: Se alcanza una meta del 167.29 % del acumulado, rebasando la mata programada gracias a
las jornadas realizadas por la coordinacién de servicios generales en la Delegacidn.

A.1.1.1.1.11.6 Atencién a usuarios de la
biblioteca publica.

PUBPA: Porcentaje de usuarios de la
biblioteca publica atendidos

Ascendente
Regular

Trimestral

1000

Sl

578

250

250

250

250

231.20%

57.80%

Justificacion Trimestral: Se logra una meta en un 231.20 %, debido a los eventos realizados ademds de promover
la lectura en las escuelas lo que hace que exista més afluencia de personas en las instalaciones. -
Justificacion Anual: Se alcanza una meta del 231.20 % del acumulado, debido al buen funcionamiento ya la
planificacién de eventos realizados.

por la ciudadanfa ante la Coordinacién de
Proteccion Civil.

A.1.1.1.1.11.7 Atencidn a los reportes realizacién

PRCA: Porcentaje de reportes ciudadanos

Ascendente
Regular

Trimestral

1056

Sl

340

264

264

264

264

128.79%

32.20%

Justificacion Trimestral: Se logra una meta en un 128.79 %, debido a la operatividad y a la cercanfa con la
ciudadanla, asi mismo estar pendiente de cada reporte para poder atenderlo en tiempo evitando graves
consecuencias en la poblacién,

Justificacion Anual: Se alcanza una meta del 128,79 % del acumulado, debido a la operatividad y al buen
funcionamiento del drea.

Culturales y Deportivos.

A.1.1.1.1.11.8 Realizacién de Eventos Civicos, PECCDR: Porcentaje de eventos CIVICOS,

CULTURALES y DEPORTIVOS realizados.

Ascendente
Regular

Trimestral

Si

500.00%

83.33%

Justificacion Trimestral: Se logra una meta en un 500.00 %, debido a la organizacién y a la realizacién de mas
eventos, asl misme que [a poblacién es mas participativa en cada evento realizado lo que hace que se realicen con

mas frecuencia.
Justificaclon Anual: Se alcanza una meta del 500.00 % del acumulado, esto debido a la realizacién y programacién

de eventos realizados.

111112 i [;

bdelegacion Puerto Juarez.

enla [PGCB: Porcentaje de gestiones
ciudadanas brindadas

Ascendente

Timestral

700.00

NO

349

100

250

250

100

349.00%

49.86%

Justificacion Trimestral: Las Gestiones ciudadanas brindades en la Subdelegacién de Puerto Judrez se vio
incrementada debido a las d| ividade: lizadas en cuanto a la asesorla gue se les brindo a la
ciudadania para el llenado de formatos de los programas sociales del gobierno ( “Mujer es poder”, "comemos
todos™ y "Apoyo veda p Jores"), actualizacién de las credenciales de los comisionistas turisticos , trdmites -
para registro de menor, actualizacion de actas de nacimientos y curp. En este perlodo se vio incrementada la meta
trazada al llegar al 349% de las gestiones ciudadanas brindadas .

lustificacion Anual: En este periodo se cumplio el 49.86% de la meta al brindar 349 de |as 700 Gestiones
ciudadanas brindadas programadas.

tres niveles de gobierno.

1.1.1.1.12.1 Difusién de programas socliales de los |PDPS: Porcentaje de programas sociales

difundidos.

Ascedente

Timestral

5.00

NO

ND

120.00%

Justificacion Trimestral: Los programas sociales difundidos se vio incrementada debido a las diferentes
actividades realizadas en cuanto la jornada de acopio de residuos reciclables "RECAPACICLA”, lo que provocd que
se difundlera programas extras a lo considerado. Este periodo se vio incrementada la meta trazada al llegar al -
100% de los programas sociales difundidos .

Justificaclon Anual: En este periodo se cumplio el 120% de la meta al brindar 6 de los 0 de los programas sociales
difundidos programadas.

1.1.1.1,12.2 Promocién de Capacitacién
Comunitaria.

PCAP: Porcentaje de capacitaciones
comunitaria

Ascedente

Timestral

NO

ND

50.00%

Justificacion Trimestral: Las promociones de capacitaciones comunitarias se vio incrementada debido a las
diferentes actividades realizadas en cuanto la capacitacién al comite de los proyectos de obras de la segunda
etapa de la Sm. 85 donde se incluye la obra del Mercado de Puerto Judrez, lo que provocé que se difundiera
promociones de capacitaciones extras a lo considerado, Este periodo se vio incrementada la meta trazada al llegar |~
al 100% de las promociones de capacitaciones comunitarias,

Justificacion Anual: En este periodo se cumplio el 50% de la metaal brindar 1 de los 0 de las promociones de
capacitaciones comunitarias.

en la Subdelegacion de Puerto Juéarez

1.1.1.1.12.3 Coordinacién de Brigadas de limpieza |PBLC: Porcentaje de brigadas de limpieza

coordinadas

Ascedente

Timestral

15.00

NO

250.00%

33.33%

Justificaclon Trimestral: Coordinacién de Brigadas de limpieza se vio incrementada debido a las diferentes
actividades realizadas en cuanto la Descacharrizacion en la SM.84 y SM.85. Asimismo, se llevé a cabo la limpieza y
desasolve de aguas negras en la Capitania de Puerto 5M.86, lo que provocé que se realizard Brigadas de limpieza
extras a lo considerado. Este periodo se vio incrementada la meta trazada al llegar al 250% de las brigadas de
limpieza.

Justificacion Anual: En este periodo se cumplio el 33.33% de la meta al brindar 5 de los 2 de las brigadas de
limpleza,




1.1.1,1.12.4 Realizacién de Eventos civicos, PECCD: Porcentaje de eventos Ascedente

culturales y deportivos

Clvicos,Culturales y Deportivos realizados

Timestral

NO

ND

Justificaclon Trimestral: Los eventos Civicos, Culturales y Deportivos se vio incrementada debido a las diferentes
actividades realizadas en cuanto al evento del Carnaval de Cancin 2024 y Torneo de Futbol relampago y amistoso
de la Subdelegacién de Puerto Juarez, lo que provoco que se realizard eventos clvicos, culturales y deportivos
12.50% extras a lo considerado. Este periodo se vio incrementada la meta trazada al llegar al 100% de los Eventos Civicos, |
Culturales y Deportivos.

Justificacion Anual: En este periodo se cumplio el 25% de la meta al brindar 2 de los 0 de los Eventos Civicos,
Culturales y Deportivos.
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