CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMERE DE 2023

E-PPA 4.16 PROGRAMA CONSTRUYENDO JUNTOS LA SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL.

Meta trimestral: 1 Instituto Nacional de Estadistica y Geograffa, INEGI, implementa y publica los
83.50% | 83.50%. | 8350% | 78.00% resultados de la Encuesta Nacional de Victimizacién y Percepcién score Seguridad Publica Anuaimente,
.4.20.1: Contribuir en | ocién d . ) i %peri i | aven limi i ial
F. -zmes = bn:;: ;p::lm%‘ i eme{m PPPIVCENVIPE: Porcentaje de poblacién de 18 affosy un::a:a:eslw pclnodo mazo-da.om zdcz%‘ 12557y°e en cumplimiento de metas trimestral refleja lo|
St es S |més que percibe insegurovivir en Cancin. e, reportado respecto alo programado, es dedr .
e jente
lapazylaj i o e B G i 5 | Regular i Ko oo 29.57% 104:83% Meta Anual: De acuerdo ala Gufa parala integracién y rendicién de los informes de avance de gestién
ENIPE: Encuesta Nacional de Seguridad Publical 0 : : ol it :
herr propicieny Ll sl ydela para la dela de la cuenta piblica que emite I
desarrallo integral de las juventudes. i : ASEQROO para el ejercido fiscal 2023, para indicadores NO acumulativos, se registra en o avance de s
7834% | 7834% | 783a% | 78.34% meta anual programada, el promedio de los de dos. Pag 23/
I ttps:/fuww.aseqroo.mx/MARCO_JURIDICO/2023/Guias/GUIA%202023.pdf
tripestral/ s e
92.67% 93.61%
127.1%% 134.57%
PIPDCVR:  Porcentaje de intervenciones para
4 5 4 s 178 43 39 282 Este Indicador tiene como meta anual 345 intervenciones para prevenir el delito y conductas violentas|
il 5 i i prevenir ef delito y conductas violentas realizadas. i
A. 4161111 Ejecucidn de intervenciones|L7ENT 7 O 1OY SN ems Foeniaseaidas, | redizadas. En este trimestre se redlizaron 282 de los 75 p o unp je de
para prevenic el defito y conductas violentas, ® ey [ . cumplimiento del 376 %, Este porcentaje se abtuvo derivado al incremento scbre la demanda por|
bl : ""*lde mujeres, Capacitacién a Redes de Mujeres,!  Ascendente Trimestral 245 si a7600% 157.10% g 8 e
irigidas 3 la pobladién y sector edueativo en|c” TN ST @ RO B0 MU [parte de los centros educativos; asi como soficitudes captadas  través de las denundias ciudadanas en
Ios niveles basico y medio wuperior. s ¥ eventos pablicos, Incrementando un 276 % con respecto ala meta en o trimestre y logrando ast un
de proximidad con el sector educativo)
90 90 90 75 cumplimiento anual del 157.10%.
PAEDHPDIR: Porcentaje de enfocadas aj
Ios derechos humanos y la prevencién del delito d
S R R e defitorde ] b = o Este Indicador tiene como meta anual S12 actividades enfocadas a los derechos humanos y la
2t i ! | del = 160 de ad
A. 4.16.1.1.12 Ejecucién de  Actividades|(Actividades de difusién de la prevencidn del delito a| Dt eYENion o8 ool tojsiecudas [En jestes mimesye oo redlizeon S Ao peemados
: : : un de del 125 %, Este porcentaje se cotwo derivado 3
enfocadas a los derechos humanos y fajiravés de imigenes y videos en redes sodales, :
e Ascendente Trimestral 512 ) 125.00% 104.10% incremento de las peumones por parte de la ciudadania en general, centro educativos y el sector|
ién del delito para el emp pror r proyectos estudiantiles para fomentar
S 5 4 iy [empresarial, asi como, las sdlicitudes captadas dentro de las audiencias plblicas de |3 Presidente, en
Patpscco aunculecien o fas linsmacies ide 05 eventos taies como “Proximidad por tu Seguridad” y “Todos por la Paz’, incremaentando un 25 %
SSEUihd bt senden s jovenes ca suadone 128 228 322 428 s sl e e
: h : o o m 10%.
de riego con diversas actividades, actividades R e el B Tee0 Sl meEY @ cernde s un. e
integcales para prevenic los accidents:
PAPSVR: Porcentaje de acciones para prevenic y)
sancionar [ Wolencia con perspectiva de génerol e L s 1 Este indicador tiene como meta anual 840 scciones en beneficio la comunidad para prevenir y
A. 4.16.11.13 Ejecucién de acciones enlrealizadas. sancionar la violencia con perspectiva de género a reaizar. En este trimestre se realizaron 170 de los|
beneficio la comunidad para prevenic y|Uormadas de proximidad sodal en  colonias ! 210 programados. El porcentaje obtenido del 80.95% de cumplimiento, faltando un porcentaje del
: kil ; : 3 e O i A ) : X ; ! ;
la viclenda con perspectiva de|manginadas, atencién méica, juridica y psicaldgica endente e 240 3 el e 19.05% con respecto df trimestre; cabe seffdac que en trimestres pasados se incrementaron
género. personas en situadén de wulnerabilidad, dislogos, actividades por o que en este trimestre no se alcanzo la meta proyectada, mas sin embargo se CbLVO
vecinaes y feria comunitaria para realizar 210 210 210 210 un cumplimiento anual del 102.50%
proximidad)
PACSGR: Porcentafe de acividades de creocidn y o et oo tos Este Indicador tiene como meta anual 170 actividades de creacién y seguimiento de comités
A. 4.16.1.1.14 Ejecucién de acti és reaiizad empresariales, educativosy de participacion ciudadana a realizar. En este trimestre se reslizaron 25 de
acién seguimient comités|(Creacis miento 5 05 4: s je al $9.52% , faitando un porcentaje 40.48% con respectol
creacién  y  seguimiento  de  comités)(Creacén y seguimiento de comités y redest e gl o el S 0542 pregramados. € porcentae alcanzado del $9.52% , fatando un p j con respe
empresariales, y de part , comités en las escuelas de nivel bsico y ol trimestre; cabe sefalar que derivado del cumplimiento acanzado en la meta anual, se realizaron,
ciudadana. redes de prevendién del delito con empresarios) modificaciones 2 los indicadores, realizando os ajustes necesarios para no slevar més las acciones
42 44 42 42 inherentes a este rubro, asf como un cumplimiento anual del 415.88%.




PAGACCPDR: Porcentaje de actividades para generar. 7 12 8 0 Este indicador tiene como meta anual 24 actividades para generar acuerdos y coordinacion que
A. 4.16.1115 Realizacion de actividades para, acuerdos y coordinacién que coadyuven en la. coadyuven en la prevenclén del delito a realizar. En este trimestre no se realizaron actividades de las 06|
g prevencion del delito realizadas. : un del 0.0% con respecto a la meta del trimestre, cabe sefialar|
generar acuerdos y coordinacién  que; Ascendente Trimestral 24 St 0.00% 112.50%
(Reuniones con dependencias federales, estatales y| que derivado del cumpnmlento alcanzado en la meta anual, se realizaron modificaciones a los
coadyuven en la prevencion del delito. i
{municipales para realizar acuerdos de coordinacién) lizando los ajustes para no elevar mds las acciones inherentes a este rubro,|
6 6 6 6 - |asi como un cumplimiento anual del 112.50%.
PAIE: je de
ejecutadas. 49 54 13 5 Este indicador tiene como meta anual 183 actividades para generar acuerdos y coordinacién que|
de| coadyuven en la prevencién del delito a realizar. En este trimestre se realizaron 5 de las 44|
A. 4.16.1.116 Ej idades. o
Jecucldn, de  actividades) i/ o amiento juventl, de movilidad segura con programadas. El porcentaje obtenido del 11.36% , es derivado de atender las demandas ciudadanas
integrales para el mejoramiento de la calidad 5 kit Ascendente Trimestral 183 sl 11.36% 66.12% L 7 T 7
s a f abacidn perspectiva de género, rescate de Espacios Publicos vertidas en la audiencias publicas de Presidencia, por lo que se realizaron los ajustes necesarios paral
' en zonas de alta incidencia delictiva y conformacién dar cumplimiento a las mismas, afectando algunas acciones en el cierre del trimestre; faltando un
de grupos de nifos para la realizacién de actividades 43 48 48 44 del 88.64% con respecto al trimestre y un avance anual del 66.12%.
socio educativas) =
800.00% 107.25%
{PADMPDR: Porcentaje de acciones de difusién en
r:atbe"rh 1: preven:f:n del d'el:to realizadas. ) Este Indicador tiene como meta anual 69 acciones de difustén de cultura y prevencion del delito. En
A. 4161121 Difusion en materia de L“ Sl el este trimestre se realizaron 48 de los 06 un del 800% con
prevencién del delito, cultura de la paz, d:"u::"' 'tp 'e,‘:"c e I‘ oY :enelrar: :s Ascendente 800.00% 107.25% respecto a la meta trimestral, el porcentaje obtenido se debe a que en el segundo y tercer trimestre no
derechos humanos, y perspectiva de género. v Ia f?r? :"; 5 colncxen( e mnain pa; de se logro la meta proyectada por lo que este trimestre se realizaron las actividades mermadas; teniendo
S B Il G e un cumplimento anual del 107.25%
sobre la tortura; reclutamiento para
formar parte de esta Secretarfa; informacion de los.
e R e,
166.44% 15289%
A. 4.16.1.1.3.1 de y para presentar quejas y} 180 181 196 200 Este indicador tiene como meta anual 425 acciones orientadas a la ejecucién de buenas préctu:as a
en redes sociales y otros medios, sobre las|denuncias realizadas. realizar. En este trimestre se realizaron 200 de las 101 un del
para presentar a través de las redes sociales informando Ascendente Trimestral 425 ] 198.02% 178.12% 198.02%, este porcentaje obtenido se debe a que algunas actividades dependen directamente de la
quejas y denunclas ante la Direccién deilas funciones que realiza Astntos Internos; ciudadana, respecto al trimestre del 98.02%y un
Asuntos Internos. implementacién de un médulo virtual para atender 121 102 101 101 cumplimiento anual del 178.12%.
las quejas ciudadanas; campaiia para la
PINAR: Porcentaje de instrumentos normativos de
realizados. 0 o o o Este indicador tiene como meta anual 03 i iones de i ivos, en estel
4.16.1.1.3.2 Aplicaci I Nt
2= Apllcaciordide flnetumen (Implementar el protocolo de actuacién y la reforma trimestre no se logré realizar la actividad que se tenian programadas, por lo que se tiene el 0% de
normativos de actuacién del personal de S Ascendente Trimestral 3 St NO. 0.00%
R e del Reglamento Interior de la Secretaria Municipal de cumplimiento, esto debido a dichos instrumentos estn en proceso de validacién, esperando que las|
o Seguridad Publica y Transito en la parte conducente 0 2 1 0 dependencias correspondientes nos den una pronta resolucién y validacién de los anuales.
a las facultades de la Direcciénde Asuntos Internos.)
PVSPOSK Porcentaje de visitas de supervision al
A. 4.16.1.1.3.3 Visitas de supe operativo y icios realizadas. a8 49 4 48 Este indicador tiene como meta anual 194 acciones orientadas a la ejecucfon de buenas practicas a
al personal operativo y de servicios de laj(Operativos en los establecimientos donde se _ realizar. En este trimestre se realizaron 48 de los 48 un dell
St et ts M Aicioal e’ SeguriduiTplblica | desarsalienl sexividades. | oersies A Vsl aal. 1] iAscendente et e St fedocs e 100%, asf mismo se logré un avance con respecto a la meta anual el 95.88%, este porcentaje se debe
 Trénsito. Y supe i6n a los de la a8 49 49 a8 a que algunas actividades dependen de la demanda de la ciudadania.
SMSPYT)
87.10% 103.76%
licPC: i 0 [} (] 1
A. 4.16.1.1.4.1 Actualizacién al marco juridico :lrp:f“‘;";":i:{; :;S':T::;";"‘“ Jridicosderls Este indicador tiene como meta anual 01 actividad de instrumentos juridicos de la corporacién policial.
municipal de la Secretaria de Seguridad Publica 0 Aﬁuallza:lo: Lasomiie norma{M'da e ety Ascendente Trimestral 14 St NO 100.00% En este trimestre se logrd realizar 01 actividad que se tenian programadas en el tercer trimestre,
Trén: 4 i i
y Transito de Benito Judrez. Secretaria Municipal de Seguridad Pablica\y Trénsito) 4 A ‘i a obteniendo un cumplimiento anual del 100%
:’:;:::::;::":’i’;‘:’;ﬁf:ﬁﬁz S Este indicador tiene como meta anual 1,092 Atenciones juridicas en asuntos relacionados con el
: (s A Bossanores 308 277 320 239 personal de la Secretaria. En este trimestre se realizaron 239 de los 273 programados. €l porcentaje
A. 4.16.1.1.4.2 Atencién juridica en asuntos|y recopilacién e intercambio de datos que permitan . 3
i obtenido de 87.55% se debe a que algunas de las actividades dependen de la coordinacién entre las
relacionados con el personal de la Secretaria|fortalecer la funcién policial, y asesorias juridicas en Ascendente Trimestral 1092 sl 87.55% 104.49% " % o ¥
i PR 5 g 4reas operativas policiales, asi mismo, las asesorfas para la integracién del Informe Policial Homologado|
Municipal de Seguridad Publica y Transito. fas actuaciones de cardcter legal en las dreas g
e o 273 273 273 273 (IPH), como tal esta direccién no controla las asesorfas, estas parten de la necesidad de disminuir la
b g incidencia delictiva, un cumplimiento anual del 104.49%.
PSR: Porcentaje de sesiones realizadas. ici
5 6 3 3 i St ), Hi
A. 436.1.14.3 Realizacion de sesiones de la|(Sesiones de la CSCHyl en las que se resuelvan EstelIndicador tiene como meta anual 24 sesiones ce 1a Comsion def Sexvido de Carrera, Honoe )
i 5 5 e Justicia a realizar. En este trimestre se realizaron 03 sesiones de las 06 que se tenfan programadas,|
Comisién del Servicio de Carrera de Honor y|asuntos con la % Trimestral 24 St 50.00% 70.83% 3
is i un p je del 50% con el trimestre, asi como un avance anual dell
Justicia. régimen disciplinario de los miembros adscritos a la 70.83%.
Secretarfa Municipal de Seguridad Publica y Trénsito) 6 6 6 6 &

A




100.84% 105.72%
(Elaboracién de mapas” de incidencia delictiva,
indcadores e medicion de delics concurrenes 905 1,164 912 617 Este Indicador tiene como meta anual la realizacién de 3,345 actividades integrales para crear|
A. 4.16.1.15.1 de : lades 16n Sleatorta da oias A candente Trimestral “335 st Vo131 e inteligencia policial; En este trimestre se logro la ejecucion de 617 actividades de 609 proyectadas en el
para crear policial de vehiculos mediante cémaras de video-vigilancia, trimestre, logrando asi la obtencién del un cumplimiento del 101.31% con respecto a el trimestre y un|
desglose de la incidencia delictiva, implementacion 912 913 911 609 i | capaasieato aau del 107 563
de un sistema Multifuente, mesas de trabajo con los
PAMTR: Porcentaje de actividades para |Ia;
2 modernizacién tecnolégica realizadas.
A. 4.1521.1.5.2 Ejecucién de actividades par; Al e e b S 291 293 298 286 Este Indicador tiene como meta anual : la £ de 1,163 para
< video vigilancia; implementacién de un programa de; Ascendente Trimestral 1163 sl 95.62% 10043% Fiics sauipss s computolyjouasitecnologias; En este)
conservacién de los equipos de computo y mantenimiento 'y conservacién de equipos de trimestre se logro la ejecucién de 286 actividades de 290 proyectadas en el trimestre, logrando asi un
otras tecnologias. St el dglcos‘ o Implementa L 291 292 290 290 avance del 98.62% con respecto a el trimestre y un cumplimiento anual del 100.43%.
102.22% 101.73%
i POSAIE: Porcentaje de operativos de seguridad de
A. 4.16.1.1.6.1 Ejecucién de operativos dejalto impacto ejecutados. 30 30 30 30 Este Indicador tiene como meta anual la realizacién de 120 operativos de seguridad de alto impacto
seguridad de alto impacto con el apoyo de la (Operativos para fortalecer la proximidad social y| Ascendente Trimestral 120 st 100.00% 100.00% on elAaApoyo e Pl st F'd"",' SEDENYSENR Enesteuimestrée Jogro la efecuckinde
policia Estatal, Federal, SEDENA y SEMAR.. realizar inspecciones aleatorias en antros o bares con: 30 actividades de 30 proyectadas en el trimestre, logrando asi un cumplimiento del 100% con respecto|
la finalidad de inhibir o impedir un posible delito) e 30 30 30 30 aeltmestiejun cCmplimientoancaldef 100X,
PAPOHDI Porcentaje de actividades de persuasion y
i disuasién de hechos delictivos
A. 4.16.1.1.6.2 Realizacién de actividades de! Opeati e oo e Ses e 331 348 334 338 Este Indicador tiene como meta anual la de 1,326 de ién y disuasion,
Y ?lsuaslén para la disminucién de e S T o delttoss e 1326 s el ot para la disminucién de hechos delictivos en zonas con alto indice delictivo en el municipio de B..; En
hechos delictivos en zonas con alto indice, operativos de seguridad para prevenir el delito en este trimestre se logro la ejecucién de 338 actividades de 330 proyectadas en el trimestre, logrando asi}
delictivo en el municipio de B.J. espacios plblicos como parques, centros comerciales 331 335 330 330 un cumplimiento del 102.42% con respecto a el trimestre y un cumplimiento anual del 101.89%.
lylugares donde acuden los ciudadanos y las familias;
94.78% 90.49%
~TPAPSR: Porcentaje de acciones de proximidad socal
realizadas.
S 5,082 4,628 4,255 4,916 Este indicador tlene como meta anual 20,725 Acciones de proximidad social; En este trimestre se|
(Operativos para llevar a cabo acciones del 3
A. 416.117.1 Ejecucién de acciones idad social que enla e e S CAEin A cHsaieaolst Cnarance) del
e e 1as Incidencias delictivas. reebrridos enzonas de Ascendente Trimestral 20725 Sl 94.36% 91.10% 94.36%, esto debido a que algunas actividades no fueron ejecutadas, toda vez que estas no dependen|
bancos, comercios, plazas comerciales, escuelas; directamente de esta Secretaria, en tal contexto se logré tener un avance con respecto a la meta anual|
operativos especiales por diferentes festividades en 270 5170 Pi¥7s 5210 L
domos, parques y playas, asi como en todo tipo de.
POPE:  Porcentaje de operativos  policiales|
efectuados.
> 3 5 1,517 1,184 1,317, 1,529 Este indicador tiene como meta anual 6,270 operativos policiales con el apoyo de los tres ordenes de|
A. 4.16.1.1.7.2 de r el patrullaje en las zonas de mayor.
policiales conlel apoyo dellos tres ordanes Be fateas = v delitos: gobierno para contrarrestar factores criminolégicos; En este trimestre se realizaron 1,529 actividades,
ML Tén 'y vigliancla. et os filtros - carreretoss Ascendente Trimestral 6270 Si 96.16% 88.47% de 1,590 proyectadas en el trimestre, obteniendo asi un avance del 96.16%, esto debido a que algunas|
criminolégicos. atencién a las solicitudes de otras autoridades; actividades no fueron ejecutadas, toda vez que estas no dependen directamente de esta Secretaria, en
perifoneo constante invitando a la poblacién a hac - 1,545 1,545 1,590 1,590 tal contexto se logré tener un avance con respecto a la meta anual del 88.47%.
118.18% 96.61%
MR: P ’ 0 0 B i
A. 8.16.1.1.8.1 Elaboracién de manuales de i orcentale de Manuales realizados.
o dar sdminkrativa s i Corootatn Polichl (Creacién de manuales de organizacién y de Ascendente Trimestral o st NO NO. Este Indicador no tiene meta anual, por lo que no se realizara esta actividad.
" | procedimientos)
(] 0 0 0
A. 4.16.1.1.8.2 Realizacién de acciones de{PAMMR: Porcentaje de acciones de mantenimiento! - A
y a laly realizadas. 6 6 7 7 Este indicador tiene como meta anual 25 acciones de manténimiento y modernizacion a realizar; En,
infraestructura y parque vehicular existente de|(Programa de Conservacién de flota vehicular y|  Ascendente Trimestral 25 si 1667% 10400% mele e ealzaron 07 dey ¢ proptan adas Obcegienooiel Tie.STedg cumplimlentojcon
la Secretaria Municipal de Seguridad Pablica y{mejoramiento de la infraestructura de los edificios respecto a la meta proyectada en el trimestre, asi como, un cumplimiento del 104.00% con respecto a
Transito. pertenecientes la SMSPyT) 7 6 6 6 la metaanual.
PAILOSPE: Porcentaje de acciones para incentivar la 5
lealtad, orgullo y sentido de pertenencia efectuadas. Este indicador tiene como meta anual del 22 acciones para Incentivar la lealtad, orgullo y sentido de
A 4161183 o A 22 de e 3 4 6 6 pertenencia a la Corporacién Policial; En este trimestre se realizaron 06 acciones de 0S proyectadas en
para Incentivar la lealtad, orgulo y sentido de Trimestral 2 st 12000% ss0% nimes = el e e e
pertenenciaa la Corporacion Policial. fisicas para los elementos de la SMSPyT; impulsar obtenido se debe a que la ejecucién de algunas actividades no fueron ejecutadas, toda vez que estas|
con y empi os para que 3 5 9 5 no dependen directamente de esta secretaria policial, por lo que no se pudieron ejecutar de manera
brinden reconocimiento, premios y alos optima; A




PCPGR: je de C as con P : A o o i
A. 4.16.1.1.8.4 Implementacién de!de Género realizadas. = Este Indicador tiene como meta anual 02 convocatorias con perspectiva de género a realizar; En este|
con iva de género un proceso de seleccion de personal Ascendente Trimestral 2 Sl NO 100.00% trimestre no realizaron actividades ya que no se tenia proyectada meta, teniendo un cumplimiento def
personal activo y de nuevo ingreso. para la SMSPyT y personal para la creacién de unal 100% con respecto a la meta anual.
nueva drea de atencién a victimas) 1 1 o} ]
PPEPE: Porcentaje de Proyectos para equipamiento
policial ejecutados. o 0 4 o Este indicador tiene un meta anual de realizar 04 proyectos para el mejoramiento del equipamiento
A. 4.16.1.1.8.5 Elaboracién de proyectos i para la i de un policial; En este trimestre no se tenian proyectadas metas a realizar, por lo que no se reporta actividad
s ” el A Tri
el mejoramiento del equipamiento policial.  {autobis, arcos lectores de placas, uniformes y|  “Scendente Simeeal 4 S sl e en el trimestre, cabe sefialar que en cuestion de la proyeccion anual se logro obtener el 100% de
equipo policial como chalecos balisticos, cintas 0 0 4 0 cumplimiento.
amarillas, armamento y municiones).
PACPR: 3je d iy de i del
personal realizadas. 0 0 5 0 Este indicador tiene un meta anual la 05 de para la dell
A. 4.16.1.1.8.6 Implementacién de actividades | (Andlisis en materia de profesionalizacién, evaluacién ecen Sonta sl 5 s o ook personal policial; En este trimestre no se tenian proyectadas metas a realizar, por lo que no se reporta
para la certificacion del personal policial. de de basicas, actividad en el trimestre, cabe sefialar que en cuestion de la proyeccion anual se logro obtener el 100%)
evaluacién de Control de Confianza y difusion. 0 0 5 0 de cumplimiento.
interna en materias de Certificado Unico Policial).
PAEMCDDG: Porcentaje de actividades enfocadas a
A. 4.16.1.1.8.7 Realizacion de actividades|mejorar el consumo y distribucién de la dotacién de| 1 0 0 0 Este indicador tiene un meta anual ejecutar 01 actividad enfocadas a mejorar el consumo |
enfocadas a mejorar el consumo y distribucién|gasolina realizadas. i distribucién de la dotacién de gasolina de las unidades de la Secretaria Municipal de Seguridad Publica|
de la dotacion de gasolina de las unidades de la}(Programas que se realizan anualmente con el fin de! Ascendente Trimestral 1 St NO 100.00% y Trénsito; En este trimestre no se tenian proyectadas metas a realizar, por o que no se reporta
Secretaria Municipal de Seguridad Publica y|Eficientar el rendimiento de gasolina que utilizan las actividad en el trimestre, cabe sefialar que en cuestion de la proyeccion anual se logro obtener el 100%|
Transito. unidades de la Secretarfa Municipal de Seguridad 1 0 0 0 de cumplimiento.
ica y Trénsito).
10001% 10001%
. b Ll
Porcentaje de platicas de prevencién del
A. 4.16.1.1.9.1 Imparticion de platicas de|delito realizadas.

B : 0 RCatiL) 2 1 2 1 Este indicador tiene como meta anual realizar 06 Pliticas de prevencion del delito dirigido a empresas,|
prevencion del delito dirigidas a empresas,|(Dotar de informacion a los Jefes de seguridad, 1 e o R e e I identes de la Zona Hotelerai
personal de seguridad en hoteles y plazas|colonos y operadores de transportes publicos de la| Ascendente Trimestral 6 St 100.00% 100.00% Pemonalias eeuricn ok 4:0 e A S i

y 3 g En este trimestre se realizaron 01 platica de 01 que se tenian proyectada para este trimestre,
comerciales asi como residentes de la Zona|Zona Hotelera, para una mejor coordinacion en la o > . del 100.00%, asi ¢ umplimiento anual del 100%.
Hotelera del municipio de Benito Juirez. atencién de victimas, prevencidn de delitos, fomento 2 1 2 1 i i e
de la cultura de la denuncia, autoproteccién
POPSEZT: Porcentaje de operativos de proximidad
ial con enfo ristica reali i
A o i f°"zf:’wland::""t:j:‘h L 25981 | 25982 | 25982 | 25983 Este indicador tiene como meta anual realizar 103,928 operativos de prevencién y disuasion con
u .1.1.9. d 5 ; el
de prevencién y disuasion con proximidad|Hotelera, como playas, bares, d comercios, Trimestral 103928 si 10000% 10000% e oaliniocadalecor e steonth Ssaimeue se pealnaton 25 S8 3joperathioside
i g 25,984 que se tenian proyectada para este trimestre, logrando un porcentaje de cumplimiento del
social enfocados al sector turistico. vehiculos del transporte publico, ciclo pista, camellon 100. § D
. |central y dreas de ejercicio, asi como en zonas donde| 25,981 25,982 25,981 25,984 R AT o O AP e
se realizan obras de construccién).
PSAQ: Porcentaje de servici de atencity
it ms el M i s S ! o = 31,188 | 31,168 | 31,208 | 31,188 Este indicador tiene como meta anual realizar 126,740 médulos de atencion al turistas en zonas de
5 % W, M o - i i i ad
atencién al turistas en zonas de mayor|(Servicio de atencion al turista donde la afluenciaseal  Ascendente Trimestral 124780 st 10001% 10001% "‘“";"‘:’(“"‘:" R ‘fc”z:j“:’: 31,1?":::::::,?1::2:;;55 T”e::::'::::m ]
afluencia. i mayor, proporcionando informacién en general y; o para[ 71;:: ’:, logrando un porcentaje de cumpl el 100.01%, asi col
asistencia a los visitantes que asi lo requieran) 31,185 31,185 31,185 31,185 anual del 100.
PFSVIz Porcentaje de filtros de seguridad y vigiiancia
i 3
A. 4.16.1.1.9.4 Instalacién de los filtros de (T::::g:" P e LB 180 180 180 180 Este indicador tiene como meta anual realizar 720 filtros de vigilancia, para la prevencién del delito y|
vigilancia, para la prevencién del delito y| - 5 i e - atencion a turistas en puntos estratégicos de la zona hotelera del municipio de Benito Jusrez; En este|
2 2 realizan revisiones a personas y vehiculos con la Ascendente Trimestral 720 st 100.00% 100.00% i -
atencién a turistas en puntos estratégicos delaj B trimestre se realizaron 180 filtros de 180 que se tenfan proyectada para este trimestre, logrando un
z0na hotelera del municipio de Benito Judrez. | 2 10ad de brindar seguridad en la entrada y salida d del 100%, asi como anual del 100%.
i " |delaZona Hotelera) U 180 180 180 180 2 un
PCCEEAPTR: Porcentaje de cursos de capacitacion
& : Pl 4 |
A 4.16.1.29.5 {mplementacién de cursos de, speclallzada_s a elementos adscritos a la policia 2 1 1 2 Este h:ndluhdnr tiene como meta anual re?llzar 06 .cursos de capacitacion especializadas para la
capacitacidn e para la turfstica realizados. profesionalizacién de los elementos de la Policia Turlstica; En este trimestre se realizaron 02 cursos de
y e el (Se pretende proveer a los elementos de la Policia Ascendente Trimestral 6 sl NO 100.00% 0 que se tenian proyectada para este trimestre, esto se debe a que en los trimestres pasados no se
4 3 Turistica, a la par de los cursos necesarios para su pidieron ejecutar las actividades por cuestiones ajenas de esta Secretaria de Seguridad Ciudadana,
Policia Turistica. S % .
cursos  de  capacitacién 2 1 3 0 logrando asi un cumplimiento anual del 100%.
especializadas que sirvan a las funciones especificas o
100.40% 103.98%
g < 0 608 422 141 i i itacic x?
AT A 161.10.3 Formatin continus pararel Lt e st Este indicador I!lene co:ndo m:san::alﬂre:m"ar‘ Il,:! e::pa?«amnes ::alrx:::::ia T la fofrna.cwn
personal de la Secretaria Municipal de|’ ’ ’ Ascendente Trimestral 113 st 10840% 105.21% e e ar e e e Pollcal En este.toe
Seguridad Publica y Transito. coptindaicealizadas. de 135 que se tenian un je de del 104.44%, con
' respecto a la meta anual se obtuvo un cumplimiento anual del 103.98%.
0 604 374 135 g ®
0 116 26 26 Este indicador tiene como meta anual realizar 270 en materia de fo
A. 4.16.1.1.10.2 Formacién especializada para PCER: Je! de especializada para personal de esta Secretaria Policial; En este tr realizaron 86
el personal de la Secretaria Municipal de realiz; das. - Ascendente Trimestral 270 SI 95.56% 106.67% de 90 que se tenian programadas, logrando asi un avance con respecto al trimestre del 95.56%, este
Seguridad Publica y Transito. - je se debe a que se ejecutaron estas capacitaciones en trimestres pasados, con respecto a la|
] 90 S0 90 meta anual se obtuvo un del 106.67%.




A. 4.16.1.1.10.3  Formacién Inicial parael

PCFIR: je de i de

28

57

24

Este indicador tiene como meta anual realizar 125 capacitaciones en materia de formacién inicial para|
personal de esta Secretaria Policial; En este trimestre se realizaron 24 capacitaciones de 25 que se|
tenfan logrando asi un je con respecto al trimr del 96%, este

f,:::io;al, en activo y aspirantes a policia Iniclal realizadas. .Ascenq_ente Trimestral St 96.00% 87.20% Hera i por lash scesidades- el reforzar el ares ioparativaiporile laue no se. Iomrallobtenaniim
o i optimo en la ¢j de dichas en tal tenor se obtuvo un avance anual
107.11% 105.56%
PPFSVR: Porcentaje de platicas para el fomento de la: Este indicador tiene como meta anual realizar 35 Platicas para el fomento de la seguridad vial; En este|
=40 iseguridad vial realizadas. [trimestre se realizaron 03 platicas de 08 que se tenian programadas, logrando asi un avance con
;Lm"li"“t;n': Ei““‘{';" d“e:'“‘:"v':;“ ;el (Talleres de educacién y seguridad vialy capacitacién| ~ Ascendente Trimestral 37.50% 57.0% respecto al trimestre del 37.50%, este porcentaje obtenido se deriva a que ciertas actividades|
Rt icla [, segurida a empresas publicas y privadas en temas de de la demanda de la ciudadania en general, en tal sentido se obtuvo un porcentaje de|
educacién vial) 9 10 8 8 cumplimiento anual del 57.14%.
PCR: Porcentaje de campanas realizadas. 12 16 5 14 Este indicador tiene como meta anual realizar 19 camparias de difusién y fomento de la seguridad en
A. 4.16.1.1.11.2 Realizacién de campaiias de|(Campaiias de difusion en materia de Seguridad Vial las vias con mayor circulacién; En este trimestre se realizaron 14 platicas de 01 que se tenfan
difusién y fomento de la seguridad en las vias|a través de entrevistas, redes sociales, y campaiias Ascendente Trimestral 19 Sl 1400,00% 24737% programadas, logrando asi un cumplimiento con respecto al trimestre del 1,400%, en tal sentido se|
con mayor circulacion de prevencién sobre conducir en estado de! obtuvo un cumplimiento anual del 247.37%, este porcentaje se debe a las peticiones captadas por lal
ebriedad.) 7 4 7 1 ciudadania.
PAEEMUR: Porcentaje de actividades enfocadas al
eficientar la movilidad urbana realizadas. 6 4 4 4 Este indicador tiene como meta anual realizar 20 actividades enfocadas a Eficientar la movilidad
b (Retirar de la via publica de los vehiculos: urbana; En este trimestre se realizaron 04 actividades de 04 que se tenian programadas, logrando asf
3 3 idad
= fot:d‘a:“t;;:n:ﬁ:“;’:;" d‘:: u:::‘:ﬂ o fomento de las normas y cortesia]  Ascendente Trimestral 20 st 10000% a0.00% un cumplimiento con respecto a la meta trimestral del 100%, en tal tenor se obtuvo un avance anual|
S 2 " lurbana, mediante el otorgamiento de tarjetones:| del 90%, este porcentaje obtenido se debe a que algunas actividades dependen de la ciudadania en
fortalecer la seguridad vial a través dell 6 5 5/ 4 general. =
imie de acciones conjuntas con otros
PCCEEVI: Porcentaje de capacitaciones enfocadas en: 147 138 156 144
A. 4.16.1.1.11.4 Imparticién de capacitaciones| SCUC2c10n vial mpartidos. Este indicador tiene como meta anual realizar 577 actividades de capacitaciones en materia de|
i s P (Cursos de capacitacion en materia de educacién vial educacion vial enfocadas a conductores de vehiculos; En este trimestre se realizaron 144 actividades de|
en vial enfocada a i Ascendente Trimestral 577 St 99.31% 101.39% 25
sobre los fundamentos bdsicos y evaluaciones en 145 que se tenian programadas en el trimestre, logrando asi un cumplimiento con respecto a la meta|
materia de educacién vial de manera teérica y| trimestral del 99.31%, en tal tenor se obtuvo un cumplimiento anual del 101.39%.
dctical 143 144 145 145
prictica). J
PSR eTe ServIcos: <
(Brigadas de descuentos en la expedicion de licencias S oy T
A. 41611115 Consolidacién de servicios|de conducir; filtros para la verificacién de la 24 25 23 22 Cote ndicasen Seneicomo mers anual sealzae el geservkdos
AOS vigilando ion y el trimite en la expedicién del proporcionados a la ciudadania, vigilando que se combata la corrupcién; En este trimestre se realizaron
i 22 actividades de 21 que se tenfan programadas en el trimestre, logrando asi un cumplimiento con
|se combata la corrupcion. licencias para conducir; de Y, Trimestral 84 St 104.76% 111.90% »
supervisién a los elementos de trinsito que reallzan respecto a la meta trimestral del 104.76%, el porcentaje obtenido se deriva a la incremento por parte)
% it 2 de la ciudadania en ejecutar mds acciones en pro de la poblacién en general, en tal tenor se obtuvo un
tramites y generan licencias para conducir a través 21 21 27 21! R | del 111.90%
de un sistema, a fin de garantizar la legalidad de la umplmisats snia)
PACMVR: ije de acti de 27 20 21 24 Este indicador tiene como meta anual realizar 75 para la Y de|
A.4.16.1.1.11.6 izacion de acti parajy i de vehiculos realizados. vehiculos; En este trimestre se realizaron 24 actividades de 18 que se tenian programadas en el
| v 5. |(Servicios de mantenimiento para mantener of  Acendente et B = e aoazem i logrando asi un cumpli con respecto a la meta trimestral del 133.33%, en tal tenor se|
incrementar el nimero de unidades motorizadas.) 17 20 20 18 obtuvo un cumplimiento anual del 109.33%.
100.00% 100.00%
s pssscc: i 1 1 .
B T e e il ek 2 = : Este indicador tiene como meta anual realizar 04 sesiones del Subcomité de Seguridad Ciudadanal
S e 5 , i 1 Ascendente Trimestral 4 st 100.00% 100.00% celebradas; Se realizaron 01 accién de 01 que se tenfan i fun
Sectorial del Eje de Seguridad Ciudadana. (Coordinar y dar seguimiento las sesiones del Sei 100% Corh P S e N R T o
Subcomité sectorial del eje 4 Cancn por la Paz.) . 1 n 1 fpecas el ! i
PAASPSPR: je de
d imie de los de
- 3 : i ivi 7 5 ; 5
i dm:;:r;:: 2 df"i”":i"‘m;io 2GS pibic reaicacas. 0 5 %9 Este indicador tiene como meta anual realizar 26 acti de de los,
i el 2 e % (Coordinar y dar seguimiento a las acciones v! et Trimestral 2% s e s programas de Seguridad Publica; No se realizaron actividades ya Gue no se tenfan proyectadas
ica realizades e ol manicipto. de. Benito| 2cUerdos para el cumplimiento de los programas de i asi un i del 100% con respecto a la meta proyectada en el
e o la Secretaria Municipal de Seguridad Publica y S e S
ot Trénsito por medio de reuniones con todas las drea 10 8 8 o
involucradas.)




50.00% 10000%
PMGCR: Porcentaje de manuaI y gestiones de
capacitacion realizados. 0 1 1 0
o: .
A. 4.16.1.1.13.1 Elaboracién de manuales de|(Gestionar los proyectos de creacién de manuales de St Indlcadogene o e O e el S Uon e L eaciaderEn
X este P la de 01 actividad, mas sin embargo como se adelanto la|
orden  administrativo y  gestiones y asi como con Ascendente Trimestral 2 st 0.00% 100.00%
capacitacién e pobiame actividad en el segunde trimestre, por lo que este trimestre no se realizo la actividad programada; mas|
8 3 |
dlestramients) paralioe 'elementos | e Poll da 0 0 1 1 sin embargo se obtuvo un cumplimiento anual del 100%.
Augxiliar) .
PIR: Porcentaje de incentivos realizados 7 0 1 0 0
i - l{Acuerdos de incentivos, vales, apoyos, cortesias y Este indicador tiene como meta anual a realizar 01 gestién de incentivos para el
A. 4.16.1.1.13.2 Implementacién de incentivos g e
D S aportaciones con empresas de la iniciativa publica y| Ascendente Trimestral » 4 st ND 100.00% laboral de los elementos, en este trimestre no se tiene meta proyectada por lo que no se reporta)
et et privada, para el reconocimiento de los elementos de actividad, con referencia a la meta anual se 0btuo un cumplimiento del 100%.
la Direccién General de la Policia Auxiliar) o} 8 0 0
PASVSR: Porcentaje de acciones de supervision yi 1 1 1 1 5 - Al 1
A. 4.16.11.13.3 Implementacién de acciones|vigiiancia a los serviclos realizados. Este indicador tiene co.mo meta anual Implementar y realizar 04 Operativos de Supervisién y Vigilancial
= o Wl a los diferentes servicios, En este trimestre se realizaron 01 de 01 operativos que se tenfan
de supervision y vigilancia a los de y vigilancia Trimestral 4 St 100.00% 100.00%
un trimestral del 100 %, asi como, un porcentaje de|
prestados. permanente en los diferentes servicios que brinda la ot
Direccidn General de la Policia Auxiliar) 1 1 1 1 il et o espe
10938% 10000%
je de acciones de ién de
la violencia familiar y de género realizadas. 100 96 83 105 Este indicador tiene como meta anual realizar 384 acciones de prevencién de la violencia familiar y de|
el (Mesas de didlogo para la atencién interinstitucional} género; En este trimestre se realizaron 105 de 96 un avance del|
“;w‘e‘::l‘;’m:v:::::;j:m;; ’Z‘e"’"::us’ a las victimas de violencia de género; base de datosy]  Ascendente Trimestral 384 st 10938% 10000% 109.38% con respecto al trimestre. Este porcentaje obtenido se debe a la reprogramacion de algunas|
Lk veee " |andlisis de incidencia de violencia contra las mujeres; actividades por que no se lograron ejecutar en su totalidad en trimestres pasados, en tal contexto se
y médulos Itinerantes para la atencion a la violencia 96 96 96 96 obtuvo un cumplimiento del 100% con respecto a la meta anual.
contra las mujeres.)
A 4.16.1.1.14.2 Implementacién de pro rzmas PICVFGR: de de o 2 = 9 Este Indicador tiene como meta anual realizar 03 de de
T proe A SR 3 contrala violencia familiar y de género; En este trimestre no se tiene proyectada realizar actividad, por|
de intervencién contra la violencia familiar y de| Ascendente Trimestral 3 Sl NO 100.00% o
énero. (Intervenciones para la prevencion, atencién, sancién Io que no se reporta actividad, en tal contexto se obtuvo un cumplimiento del 100% con respecto ala
& P y seguimiento de la violencia familiar y de género) 5 o 5 o meta anual.
: W\ 1y i
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