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VINCULACÓN
Texto tecleado
No Aplica la obligación de realizar el estudio actuarial de 
pensiones para el Municipio de Benito Juárez, en virtud de 
que dispone de un Convenio de Incorporación Total 
Voluntaria al Régimen Obligatorio de Ley del Instituto 
Mexicano del Seguro Social (IMSS) y la Ley del Instituto de
 Seguridad Social al Servicio de los Trabajadores del 
Estado (ISSSTE)

Por lo tanto, el Municipio de Benito Juárez está obligado a 
proporcionar a todos sus empleados la seguridad social a 
través de los servicios médicos y sus diferentes ramas 
contempladas en la Ley del Instituto Mexicano del Seguro 
Social (IMSS) y la Ley del Instituto de Seguridad Social al 
Servicio de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), así 
mismo se da cumplimiento a lo establecido en las leyes de
 ambos institutos LSS artículo 12 fracción 1, y Ley del 
ISSSTE artículo 21.


