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COMITE DE TRANSPARENCIA
Sesién: SEGUNDA SESION
ORDINARIA

Fecha: 17 DE FEBRERO DE 2021

- ACTA DE SESION ORDINARIA

~En la ciudad de Cancun, Quintana Roo, al 17 de febrero de 2021, reunidos en la
~sala de juntas de la Secretana Técnica del Ayuntamiento de Benito Juarez,
Quintana Roo, ubicada en la-Av. Nader No.8, Mz. 03, Sm. 05, Plaza Centro Locales
204 y 205 planta baja, CP. 77500, Cancln Qumtana Roo, conforme a la respectiva

~“convocatoria para celebrar la- SEGUNDA SESION ORDINARIA del Comité de

- Transparencia y estando presentes los miembros de este organo colegiado, en uso
de la voz, la presidenta del Comité de Transparencia, agradecro la presencia de los
"mtegrantes del Comité y decreto iniciada la SEGUNDA SESION ORDINARIA

- ORDEN DEL D[A
ine Pasé de lista | '_
 _- '||. : _--_Venﬁcac;on de Quorum Legal
. 'Lectura y aprobamon del orden de! dga

V. Mediante acuerdo numero ACTIEXTIPLENOHTIOZIZOZ‘! emftldo por el
Instituto de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personaies del
Estado de Quintana Roo (IDAIPQROO), mediante el cual se suspenden los
terminos y plazos para la atencién, tramitacion y sustanciacién de las Solicitudes
de Acceso a la Informacion, Soilmtudes para el gjercicio de los Derechos ARCO,
los ‘Recursos de Revisi6n respectivos, y denuncias por incumplimients ‘alas
obligaciones de transparencia, 17 DE FEBRERO AL 15 DE MARZO DE 2021.

V. Acuerdo mediante el cual se modifican los lineamientos técnicos generales
para la publicacién, homologacién y estandarizacién de la informacion de las
obligaciones establecidas en el titulo quinto y en fa fraccién IV del articulo 31 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pubiica, que deben
de difundir los sujetos obligados en los portales de internet y en la plataforma
nacional de transparencia, asi como de-los criterios, tablas y formatos
contenidos en los anexos de los propios lineamientos, derivados de las reformas
y/o entrada en vigor de diversas normas generales y adecuac;ones sofumtadas
por organismos . = garantes, .- .- - publicado- - -
hitp:/iwww.dof.gob.mx/2020/INAI/CONAIP-SNT- ACUERDO-EXTULOS 11:

| 2020-03.pdf
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DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA.
L Lista de Asistencia y Declaraciéon de quérum legal.
..+ La Secretaria Ejecutiva del Comité de Transparencia procedié a pasar lista:
-C'.% Reyna Valdma Arceo Rosado‘

. Contralora Municipal del H:- Presidente
,V‘w,wyuntamlento L

“”’%M D. Carla Garcaa Rodnguez

Mtra F Ior Ru:z Cos;o

Secretar:a General -
del H. Ayunta_m;gntq :

Mtro. Hugo Alday Nieto'
Secretario Técnico
del H. Ayuntamiento

Lic. Héctor José Contreras
Mercader
Oficial Mayor
del H. Ayuntamiento

in. Verificacion de Quorum Legal

Se procedid a tomar lista de asnstenc&a y en consecuencna se conf;rmo que eXIste el
quorum legal requer:do y se declara eli ;n|0|o de Ea sesmn R
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. Aprobacion del orden del dia

La Secretaria Ejecutiva, la Lic. Carla Garcia Rodriguez, sometié a consideracion de
los miembros integrantes del Comité de Transparencia del Ayuntamiento de Benito
Juarez, la aprobacién del orden del dia, siendo aprobada por unanimidad.

IV. Mediante acuerdo ntmero ACT/EXT/PLENO/17/02/2021 emitido por el
Instituto de Acceso a la informacién y Proteccion de Datos Personales del Estado
de Quintana Roo (IDAIPQROO), mediante el cual se suspenden los términos y
plazos para la atencién, tramitacion y sustanciacién de las Solicitudes de Acceso a
-la Informacién, Solicitudes para el ejercicio de los Derechos ARCQO, los Recursos
de Revision respectivos, y denuncias por incumplimiento a las obligaciones de
transparenma 17 DE FEBRERO Al 15 DE MARZO DE 2021

- ACUERDO \Y

“En consideracion al articulo 78 fraccion XVI del Reglamento Interior del Instituto de
‘Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales del Estado de Quintana

“Roo, por el cual el Pleno de Organo Garante tiene las facultades y atribuciones de
aprobar dias inhabiles, al encontrarse en circunstancias especiales, caso fortuitito o
de fuerza mayor, con el objeto de autorizar cualquier medida que . resulte
conveniente para cumplir con los objetivos de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Quintana Roo; a los lineamientos pa’ra la
implementacién y operacién de la Plataforma Nacional de Transparencia, prevé en
el articulo 2 fraccion XXIV la consideracion de dias mhablles que establezcan por
acuerdos del Pleno. : S

Que derivado a la pandemia producida por el virus Sars-Cov-2 (COVID=19), la cual
fue declarada por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), el Instituto de Acceso
a la Informacion y Proteccién de Datos Personales del Estado de Quintana Roo, se
integré a las acciones preventivas y mediante sesién de extraordinaria de acta
nimero ACT/PLENO/EXT/20/03/20-01 se establecieron diversos acuerdos para la
prevencion y mitigacién de contagio. Ademas, el Institufo Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccidn de Datos Personales mediante
el acta numero ACT-PUB-08-09-2020, aprobo Ias modlf icaciones y adICIones en eI
sentido de ampliar sus efectos. : . : :

El 15 de diciembre de 2020 se pubiic‘é en el Pefiédico O'ﬁCial (Tomo Il #23 Ordinaria

9° época) el “Acuerdo por el cual se dicta como medida de seguridad sanitaria de
inmediata ejecucién, para la prevencidon y control de la propagacion de la
enfermedad generada por el virus Sars-CoV-2 (COViD 19) la suspensién de labores
- presenciales; asi como de términos y plazos en las dependencias y entidz
: paraestatales de la Admmlstracmn Publica del Estado de Quintana Roo
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En consecuencia, la C. REYNA VALDIVIA ARCEO ROSADO presidenta del
Comité, sometio a votacion de los integrantes del Comité de Transparencia, estando
sus integrantes de acuerdo, por lo que de conformidad con los articuios 60, 62 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Quintana Roo y derivado del estudio técnico-juridico realizado por parte de sus
. .-..-integrantes acuerdan. por unanimidad, que en seguimiento a la contingencia
e samtarla a consecuenc;a del COViD 19, se msiruye a Ia Secretarla Ejecutivay a la

;_,-f-'-Acceso a la Informaclon al OM!T!R dar contestacmn a la mformacmn schc:tada

VL .Acuercio mediante el cua! se presentan Ias modlﬂcac:ones a los [lneamlen s

o tecnncos "g‘eneraies para la ‘publicacién,’ homologacnon y-estandarizacién de

informacién de las obhgacnones establecidas en el tl’tulo qu:nto y en la’ fraccuf:n |
del articulo 31 de la'Ley General de: Transparencna y :Acceso a la Informacion
Publica, que deben de difundir los SUJetos obilgados enlos portaies de'internet’ yen i\
la plataforma nacional de transparenc;a asi como de ios criterios, fablas y formatos RN

contenidos en los anexos de los proplos k;neamientos der;vados de Ias reformas y!o

organismos garantes, publicado ‘en- http //www dof gob: mx!2620leAi/CONA}P—
SNT-ACUERDO-EXT01-05-11-2020:03.pdf . con. el objeto de-que- eE Comlte de
Transparencia realice los cambios pertlnentes ai mterlor dei Munscaplo

ACUERDOV,

En consecuencia, la C. Reyna Valdivia Arceo Rosado. presidenta del Comite,
sometid a votacion de los mtegrantes deE Comlte de Transparencia, ‘estando-sus \
integrantes de acuerdo, por lo que de conformidad con‘los articulos 60, 62dela Ley /
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Quintana  ;

' Roo y derivado del estudio técnico-juridico de las modificaciones a los lineamientos *
técnicos generales para la publicacion, homologac:on 4 estandanzacton de la  —~5 T _
informacion (...) sus !ntegrantes acuerdan Io 3|gu1ente ' AR 3




Fraccién Acuerdo

Se instruye a la Direccidon de Recursos
Humanos a realizar trabajos en conjunto
para la actualizaciéon y publicacién de la
informacion respecto a las modificaciones
sefaladas

lineamientos.

VIlI. La remuneracion bruta y neta
de todos los Servidores Publicos de
base o de confianza, de lodas las
percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, - gratificaciones,
© |, primas, comisiones, diefas, bonos,
" | estimulos, ingresos y sistemas de
‘| compensacion, -sefialando -
| periodicidad de dicha remunerac.'on
Fraccion

| XH. La informacion en Versién
Pablica de las declaraciones
.| patrimoniales, de los Servidores
| Pablicos que asi lo determinen, en
| los sistemas habilitados para ello de
acuerdo a la normatividad aplicable.

Fraccion

XVill. El listado de servidores
publicos con sanciones
administrativas definitivas,
especificando la causa de sancion y
la disposicion.
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en los correspondientes

Acuerdo ,
Se instruye a la Direccion de la Funcién
Publica a ejecutar el formato

proporcionado por el Sistema Nacional
Anticorrupcién para la generacion de las
declaraciones pafrimoniales de los
Servidores Publicos adscrito al Municipio
de Benito Juarez, Quintana Roo;
determinados en los lineamientos
correspondientes.
Acuerdo ,

Se instruye a la Secretaria Técnica a
generar el apartado correspondiente en el
micrositio web de la Contraloria Municipal,
para la generacion del hipervinculo preciso
a la informacion, con el objeto de realizar

V.  Clausura

Cierre del acta de la reunion:

Al haberse agotado los puntos de que se componé el orden del dia de la Segunda
Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia, enterados los que pariciparon de

un correcto Henado del formato pertinente.

sus responsabilidades y de los alcances administrativos y Eegaies que adquier
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Mtra. Flor Ruiz Cosio
Secretaria General del H.
Ayuntamiento
Vocal

Mercader ;
Of‘c:at Mayor :




