Cuadragésima Quinta Sesion Ordinaria del Honorable Ayuntamiento Constitucional
del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2021-2024.

Siendo las trece horas con veintiocho minutos del dia jueves veinte de julio del dos mil
veintitrés, y de conformidad con lo establecido en los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 133 y 145 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 59, 60, 61, 64, 65 y demas aplicables de la Ley
de los Municipios del Estado de Quintana Roo; asi como lo dispuesto por los articulos 76,
96 del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 1, 8, 26,
27, 33, 34, 35, 37, 39, 40, 42, 44, 45, 46, 49, 50, 78, 79, 80, 85 y demas aplicables del
Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo, los integrantes del Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Benito Juarez, Quintana Roo, 2021-2024, se reunieron en el Recinto Oficial “20 de Abril”
del Palacio Municipal de esta Ciudad de Cancun, Quintana Roo, para llevar a cabo su
Cuadragésima Quinta Sesion Ordinaria, misma que se sujeto al siguiente:

-- Orden del Dia

Primero. - Lista de asistencia. ----------========== -=——--

Segundo. - Declaracion de existencia de quérum. e e

Tercero. - Lectura y aprobacién del Orden del Dia.

Cuarto. - Lectura y aprobacion del acta de la sesion anterior.

Quinto. - Acuerdo mediante el cual se somete a la consideraciéon de los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, la minuta con proyecto de decreto por el que se adiciona un
parrafo séptimo y se recorren en su orden los subsecuentes del articulo 13 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, en los términos del
Propio acuerdo. -----------mmmmmem e
Sexto. - Acuerdo mediante el cual se somete a la consideracion de los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, la ratificacion de las modificaciones al Programa de Inversion
Anual, Ejercicio Fiscal 2023, en los términos del propio acuerdo. ------=-=-=====mmmmmmmcmeaan
Séptimo. - Iniciativa mediante la cual la ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia,
Presidenta Municipal, somete a la consideracion de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, reformar, adicionar y derogar diversas disposiciones del Reglamento
Organico de la Administracion Puablica Centralizada y del Reglamento Interior de la
Secretaria General del Ayuntamiento, ambos del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo,
en los términos de la propia iniciativa. ---------- ------
Octavo. - Acuerdo mediante el cual se somete a la consideracion de los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, la suscripcibn de un Convenio de Colaboracién con la
Confederacion Revolucionaria de Obreros y Campesinos, CROC, en los términos del propio
ACUEIdO. —-mm-mmmm o m e - e
Noveno. - Acuerdo mediante el cual se somete a la consideracién de los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, la suscripcion de un Convenio de Colaboracion para la
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implementacion y operacion de un comedor comunitario con la Asociacion Civil denominada
Fundacion Manos Construyendo el Futuro, en los términos del propio acuerdo. ---------------
Décimo. - Acuerdo mediante el cual, las Comisiones Unidas de Desarrollo Familiar, Grupos
Vulnerables y Asuntos Indigenas y de Mejora Regulatoria, Transparencia, Proteccion de
Datos Personales y Acceso a la Informacion Publica, someten a la consideracion de los
integrantes del Honorable Ayuntamiento, el dictamen por el que se abroga el Reglamento
del Consejo de Asistencia y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar del Municipio de Benito
Juérez, Quintana Roo, y se expide uno nuevo denominado Reglamento del Consejo de
Asistencia y Prevencion de la Violencia Familiar del Municipio de Benito Juarez, Quintana
Roo0, en los términos del propio acuerdo. ------ ------

Décimo Primero. - Asuntos Generales.

Décimo Segundo. - Clausura de la Sesion. --- ------

La sesion se llevé a cabo en los siguientes términos: -
Primero. - En uso de la voz la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta
Municipal, solicité al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Pablo Gutiérrez
Fernandez, procediera a pasar lista de asistencia. Realizada dicha instruccién, se continu6
con el siguiente punto del Orden del Dia.
Segundo. - En virtud de encontrarse la mayoria de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, con la ausencia justificada de los Ciudadanos Luis Alberto Pech Pech,
Cuarto Regidor; Karina Pamela Espinosa Pérez, Séptima Regidora y Reyna Lesley
Tamayo Carballo, Décima Primera Regidora; y con la inasistencia del Ciudadano
Eduardo Kuyoc Rodriguez, Décimo Quinto Regidor, la Ciudadana Ana Patricia Peralta
de la Pefia, Presidenta Municipal, hizo la declaratoria de existencia de quérum. ---—----------

Tercero. - Declarada abierta la sesién, la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia,
Presidenta Municipal, solicitd al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano
Pablo Gutiérrez Fernandez, procediera a dar lectura al Orden del Dia. Terminada la lectura
del orden del dia, la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta Municipal,
sometié a consideracion de los miembros del Honorable Ayuntamiento la aprobacion del
Orden del Dia, la cual fue aprobada por mayoria con un voto en contra de la Ciudadana
Lourdes Latife Cardona Muza, Primera Regidora. -
Terminado el punto anterior, la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta
Municipal, solicit6é al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Pablo Gutiérrez
Fernandez, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia.

Cuarto. - En uso de la voz, el Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Pablo
Gutiérrez Fernandez, informd6 que como siguiente punto correspondia la lectura del acta
de la Cuadragésima Cuarta Sesién Ordinaria. En uso de la voz el Ciudadano Julio de
Jesus Méndez Paniagua, Décimo Segundo Regidor, solicité la dispensa de la lectura del
acta de la Cuadragésima Cuarta Sesion Ordinaria, misma propuesta que fue aprobada por
unanimidad. En uso de la voz la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta
Municipal, solicit6 a los integrantes del Honorable Ayuntamiento, hicieran sus
observaciones con relacion al acta de la Cuadragésima Cuarta Sesion Ordinaria. No
habiendo intervenciones por parte de los integrantes del Honorable Ayuntamiento, se
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someti6 a consideracion la aprobacion del acta de la Cuadragésima Cuarta Sesion
Ordinaria, misma que fue aprobada por unanimidad. A lo que la Ciudadana Ana Patricia
Peralta de la Pefia, Presidenta Municipal, ratifico la aprobacién anterior en los siguientes
términos: Aprobada el acta de la Cuadragésima Cuarta Sesién Ordinaria.

Terminado el punto anterior, la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta
Municipal, solicité al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Pablo Gutiérrez
Fernandez, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia.

Quinto. - A continuacién, el Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Pablo
Gutiérrez Fernandez, informé que como siguiente punto correspondia la lectura del
Acuerdo mediante el cual se somete a la consideracion de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, la minuta con proyecto de decreto por el que se adiciona un parrafo séptimo
y se recorren en su orden los subsecuentes del articulo 13 de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, en los términos del propio acuerdo. En uso de
la voz la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta Municipal, solicité se
diera lectura al documento.

Al inicio de la lectura del documento, solicitd el uso de la voz el Ciudadano Julio de JesUs
Méndez Paniagua, Décimo Segundo Regidor, quien solicitd la dispensa de la lectura del
documento y leer Unicamente los puntos de acuerdo. Ante lo que la Ciudadana Ana
Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta Municipal, someti6é a consideracién la propuesta
de dispensar la lectura del documento y leer Unicamente los puntos de acuerdo, misma
propuesta que fue aprobada por unanimidad.

Al concluir la lectura del documento, la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefa,
Presidenta Municipal, ofrecio la Tribuna al Pleno para que los Integrantes del Honorable
Ayuntamiento hicieran sus observaciones respecto del acuerdo anterior. No habiendo
intervenciones por parte de los integrantes del Honorable Ayuntamiento, se procedié a la
votacion del Acuerdo mediante el cual se somete a la consideracion de los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, la minuta con proyecto de decreto por el que se adiciona un
parrafo séptimo y se recorren en su orden los subsecuentes del articulo 13 de la
Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, en los términos del
propio acuerdo, mismo que fue aprobado por unanimidad. Por lo que la Ciudadana Ana
Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta Municipal, ratificé la aprobacién anterior en los
siguientes términos: Aprobada la minuta con proyecto de decreto, en los términos del propio
acuerdo, la cual es del tenor literal siguiente:
El Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Judrez, Quintana Roo, 2021-2024, con fundamento en
los Articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 133, 145, 164 y demas relativos y
conducentes de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 59, 65, 66 fraccién | inciso b), y
demas relativos y conducentes de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1°, 2°, 5°, 6°, 73, 74, 96, 101, 102,
y demas aplicables del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 5°, 6°, 8°,
26, 33, 34, 49, 78, y demas relativos y conducentes del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio
de Benito Juarez, Quintana Roo; v,

CONSIDERANDO

Que para poder ser adicionada o reformada la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, se
requiere que la Legislatura del Estado, por el voto de las dos terceras partes de la totalidad de sus miembros, acuerde las
reformas o adiciones y que éstas sean aprobadas por la mayoria de los Ayuntamientos del Estado;
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Que la Legislatura Estatal o la Diputacién Permanente, en su caso, hara el computo de los votos de los Ayuntamientos, y
la declaracién de haber sido aprobadas las adiciones o reformas;

Que en virtud de lo anterior, la Legislatura y los Ayuntamientos integran el Constituyente Permanente del Estado de
Quintana Roo, el cual tiene la responsabilidad de adicionar o reformar nuestra constitucién politica mediante un
procedimiento diferente al de las Leyes, y de coexistir con los poderes constituidos del estado y los municipios;

Que la reforma constitucional implica revisar parcialmente la constitucion, en una o varias de sus normas, para adicionarla
o reformarla, pero sin modificar la estructura y principios fundamentales del texto constitucional;

Que para los efectos del articulo 164 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, y toda vez
que este Honorable Ayuntamiento forma parte del Constituyente Permanente del Estado de Quintana Roo, mediante oficio
numero PLE/MD/016/2023, de fecha 05 de julio de 2023, la Honorable XVII Legislatura al Congreso del Estado, remitié a
la Ciudadana Presidente Municipal, Ana Patricia Peralta de la Pefa, el expediente relativo a la MINUTA CON PROYECTO
DE DECRETO POR EL QUE SE ADICIONA UN PARRAFO SEPTIMO Y SE RECORREN EN SU ORDEN LOS
SUBSECUENTES DEL ARTICULO 13 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
QUINTANA ROO.

Que dicha Minuta tiene como antecedentes legislativos, lo siguiente:

e En Sesion nimero 15 del Segundo Periodo Ordinario de Sesiones del Primer Afio de Ejercicio Constitucional de la
H. XVII Legislatura del Estado, de fecha 04 de abril de 2023, se dio lectura a la Iniciativa de Decreto por el que se
reforma el articulo 13 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, presentada por la
Diputada Maria Fernanda Cruz Sanchez, Presidenta de la Comisién de Desarrollo Juvenil con Igualdad de
Oportunidades de la Honorable XVII Legislatura del Estado de Quintana Roo, misma iniciativa que se adjunta al
presente acuerdo, y forma parte de éste como si a la letra se insertare;

Que de conformidad a lo establecido en el articulo 146 de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de Quintana
Roo, la Iniciativa de Decreto, fue turnada a las Comisiones de Puntos Constitucionales y de Desarrollo Juvenil con Igualdad
de Oportunidades de la Honorable XVII Legislatura del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, para su estudio, analisis
y posterior dictamen.

Que en cumplimiento de lo anterior, las Comisiones antes sefialadas, dictaminaron la iniciativa en comento, de conformidad
al documento que se adjunta al presente acuerdo, y que forma parte del mismo, como si a la letra se insertare.

Que por lo expuesto y fundado, en esta oportunidad se tiene a bien someter a la aprobacién de los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO
PRIMERO. - Se aprueba la MINUTA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE ADICIONA UN PARRAIfO
SEP]'IMO Y SE RECORREN EN SU ORDEN LOS SUBSECUENTES DEL ARTICULO 13 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO, en los siguientes términos:
MINUTA CON PROYECTO DE DECRETO

UNICO. Se adiciona un parrafo séptimo y se recorren en su orden los subsecuentes del articulo 13 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo para quedar como sigue:

“Articulo 13. ...
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El Estado promovera el desarrollo integral de las personas jovenes, a través de politicas publicas con enfoque
multidisciplinario, que propicien su inclusién en el ambito politico, social, econémico y cultural de la Entidad.

A ..
lLalalX. ...

lLalaX. ..

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Decreto entraré en vigor el mismo dia de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado de
Quintana Roo.

SEGUNDO. Se derogan las disposiciones que se opongan al presente Decreto.
SEGUNDO. - En su caso, remitase por conducto de la Secretaria General de este Honorable Ayuntamiento, el acta de la

Cuadragésima Quinta Sesion Ordinaria, a la Honorable XVII Legislatura al Congreso del Estado de Quintana Roo, para
los efectos previstos en el articulo 164 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo.

Terminado el punto anterior, la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta
Municipal, solicit6 al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Pablo Gutiérrez
Fernandez, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia.

Sexto. - A continuacion, el Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Pablo
Gutiérrez Fernandez, informé que como siguiente punto correspondia la lectura del
Acuerdo mediante el cual se somete a la consideracion de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, la ratificacion de las modificaciones al Programa de Inversiébn Anual,
Ejercicio Fiscal 2023, en los términos del propio acuerdo. En uso de la voz la Ciudadana
Ana Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta Municipal, solicitd se diera lectura al
documento.

Al inicio de la lectura del documento, solicit el uso de la voz el Ciudadano Miguel Angel
Zenteno Cortés, Sindico Municipal, quien solicité la dispensa de la lectura del documento
y leer inicamente los puntos de acuerdo. Ante lo que la Ciudadana Ana Patricia Peralta
de la Pefia, Presidenta Municipal, sometié a consideracion la propuesta de dispensar la
lectura del documento y leer Unicamente los puntos de acuerdo, misma propuesta que fue
aprobada por unanimidad.

Al concluir la lectura del documento, la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia,
Presidenta Municipal, ofrecio la Tribuna al Pleno para que los Integrantes del Honorable
Ayuntamiento hicieran sus observaciones respecto del acuerdo anterior. Continuando con
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el uso de la voz, la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefa, Presidenta Municipal,
manifestd: Bueno nada mas quiero comentar a todos los cancunenses que nos ven a través
de los diferentes medios asi como también a todos los medios de comunicacién que se
encuentran el dia de hoy con nosotros en esta sesién que como bien se acaba de dar lectura
esta es la siguiente etapa de COPLADEMUN, del Plan de Inversion Anual 2023 donde
estaremos y seguiremos invirtiendo recursos histéricos en nuestro municipio, vamos a
construir dos parques, uno es en la colonia Sacbé y el otro parque es en la supermanzana
227 asi como terminar de rehabilitar toda la supermanzana 96 y 99 con rehabilitacién de
pavimento, guarniciones y banquetas, alumbrado publico, sefialética, pozos de absorcion,
entonces este paquete es muy importante para seguir en la transformaciéon de nuestro
municipio. No habiendo mas intervenciones por parte de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, se procedié a la votacion del Acuerdo mediante el cual se somete a la
consideracién de los integrantes del Honorable Ayuntamiento, la ratificacién de las
modificaciones al Programa de Inversién Anual, Ejercicio Fiscal 2023, en los términos del
propio acuerdo, mismo que fue aprobado por unanimidad. Por lo que la Ciudadana Ana
Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta Municipal, ratificé la aprobacién anterior en los
siguientes términos: Aprobada la ratificacion de las modificaciones al Programa de Inversién
Anual, Ejercicio Fiscal 2023, en los términos del propio acuerdo, mismo que es del tenor
literal siguiente:
El Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2021-2024, con fundamento en
los articulos 25, 26 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 9, 10, 126 y 145 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; las disposiciones de la Ley de Planeacion para el Desarrollo del
Estado de Quintana Roo; asi como lo dispuesto en los articulos 1, 2, 3, 65, 66 fraccion Il inciso k) y demas relativos
aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 3 fraccion I, 21, 22, 27 fraccion 1V, 48 fraccion VIII, y
50 inciso A) fracciones Il y XXI del Reglamento Orgénico de la Administracion Publica Centralizada del Municipio de Benito
Juarez, Quintana Roo; 5 fraccion | parrafo segundo y 11 fraccion Il del Reglamento Organico de la Administracion Publica
Descentralizada del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 1, 2, 5, 7, 8 y demas aplicables del Bando de Gobierno y
Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 1, 2, 27, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 119 fraccion IX del Reglamento
del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 27, 28, 29, 31, 44, 45, 46 y 47 del
Reglamento de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; y demas relativos aplicables
en la materia.

CONSIDERANDO

Que en el ambito de la planeacién democrética del desarrollo nacional, los Comités de Planeacion del Desarrollo Municipal
“COPLADEMUN” son los 6rganos publicos, colegiados e interinstitucionales en materia de planeacion en los Municipios;
y tienen a su cargo, la coordinacion entre los gobiernos federal, estatal y municipal; la integracién de la participacion de
los particulares, organismos, instituciones y representantes del sector social y privado al proceso de planeacion; asi como
el ejercicio de las demas funciones y el despacho de los asuntos que en la materia de planeacion les confiera las leyes.

Que los COPLADEMUN estan integrados por los Presidentes Municipales; Los miembros del Ayuntamientos; Los
Coordinadores de los ejes que del Plan Municipal de Desarrollo; los Titulares de las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Municipal en materia de planeacion; El representante de la Direccién Operativa del COPLADE; Los
Representantes de los Organos Pblicos Auténomos; El Representante de los Pueblos y Comunidades Indigenas y
Afromexicanas; Los Representantes de las Instituciones de Educacion; Los Representantes de las Camaras
Empresariales; Los Representantes de los Colegios de Profesionistas; El Consejo Ciudadano de Planeacion; Los
Organismos, Instituciones o Representantes del Sector Social y Privado.

Que de conformidad con el marco juridico referenciado, el Ayuntamiento dentro del COPLADEMUN, tiene las siguientes
atribuciones: aprobar, publicar y ordenar la divulgacién del Plan Municipal y los programas que deriven de este; Ratificar
las propuestas de inversion en obras y servicios publicos municipales presentadas por el COPLADEMUN que resulten
procedentes en términos del plan y programas municipales;
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Que, en cumplimiento al Reglamento de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, el
dia siete de julio del presente afio, el Comité Técnico, llevd a cabo su Segunda Sesién Ordinaria, donde sea analizé y se
aprobo él envi6 de la propuesta de las modificaciones al Programa de Inversion Anual 2023 a la Comisién Edilicia de

Planeacion Municipal.

Que, de acuerdo con el Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo,
el dia diez de julio del presente afio, la Comision Ordinaria de Planeaciéon Municipal, en su Décima Segunda Sesion
Ordinaria, dictamind la propuesta de las modificaciones al Programa de Inversion Anual 2023.

Que en observancia a la Ley de Planeaciéon para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo, el dia doce de julio del presente
afio, se llevé a cabo la Segunda Sesion Ordinaria del COPLADEMUN, en la cual fueron aprobadas las modificaciones al
Programa de Inversion Anual 2023, mismas que corresponden a la aprobacién de los techos presupuestales para las obras
que atienden las principales demandas de la ciudadania.

Que por las consideraciones expuestas y en cumplimiento a lo previsto en la fraccién IX del articulo 41 de la Ley de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo, es necesario someter a la aprobacion de los miembros de este
Honorable Ayuntamiento, los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO. - Se ratifican las modificaciones al Programa de Inversion Anual, Ejercicio Fiscal 2023 aprobadas en la Segunda
sesion Ordinaria del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de Benito Judrez, Quintana Roo, 2021-2024,
COPLADEMUN, de fecha doce de julio del dos mil veintitrés, de conformidad con lo siguiente:

RAMO 33 FORTAMUN

MODIFICACIONES

2021-2024

2023 Inversion Inversion
aprobada en la BAJA REDUCCIONES AMPLIACIONES ALTAS aprobadaen la
PrimeralSesion aprobadaenla | aprobadaen la SRR En (e aprobadaen la Segqqda
P Segunda Segunda P - Segunda Sesion
PROGRAMA /OBRA O Ordinaria gun gun Segunda Sesion aun S
ACCION COPLADEMUN Stesiion Sesion ordinaria Sesion Ordinaria
2021-2024 Ordinaria Ordinaria COPLADEMUN Ordinaria COPLADEMUN
COPLADEMUN | COPLADEMUN 2021-2024 COPLADEMUN 2021-2024
2021-2024 2021-2024 2021-2024
FONDO DE
APORTACIONES PARA
EL FORTALECIMIENTO
DE LOS MUNICIPIOS
2023
CONSTRUCCION DEL
PARQUE FUNERARIO
EN LA SMZA 106, ETAPA $10,043,044.71 | $10,043,044.71
3
INSTALACION DE
LUMINARIAS EN
UNIDAD DEPORTIVA $734,334.66 $734,334.66
JOSE MARIA MORELOS
SMZA. 71
CONSTRUCCION DE
GUARNICIONES Y
BANQUETAS
ACCESIBLES, $2,627,874.80 $2,627,874.80
PERIMETRO
ASOCIACIONES CIVILES
SMZA. 94
Total: $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $13,405,254.17 | $13,405,254.17
RAMO 33 FISM 2023 MODIFICACIONES Inversién
Inversion BAJA REDUCCIONES AMPLIACIONES ALTAS aprobada en la
aprobadaenla | aprobadaen la | aprobadaen la aprobada en la
Primera Sesién Segunda Segunda aprobadaen la Segunda Segu'r}da
PROGRAMA /OBRA O Ordinaria Sesion Sesion R Sesion Se_smn
ACCION COPLADEMUN Ordinari > Ordinaria I Ordinaria
rdinaria Ordinaria COPLADEMUN Ordinaria COPLADEMUN
2021-2024 COPLADEMUN | COPLADEMUN 2021-2024 COPLADEMUN 2021-2024
2021-2024 2021-2024 2021-2024
FONDO DE
APORTACIONES PARA
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LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL MUNICIPAL 2023

OBRAS INCIDENCIA
DIRECTA

MANTENIMIENTO DE
POZOS DE ABSORCION
EN LA SMZA. 96 Y 99,
MUNICIPIO DE BENITO
JUAREZ, LOCALIDAD
CANCUN, QUINTANA
ROO

$164,231.22

$164,231.22

CONSTRUCCION DE
POZOS DE ABSORCION
EN LA SMZA. 96 Y 99,
MUNICIPIO DE BENITO
JUAREZ, LOCALIDAD
CANCUN, QUINTANA
ROO.

$2,160,753.44

$2,160,753.44

AMPLIACION DE LA RED
DE ALUMBRADO
PUBLICO EN LA SMZA. 96
Y 99, MUNICIPIO DE
BENITO JUAREZ,
LOCALIDAD CANCUN,
QUINTANA ROO.

$5,611,088.71

$5,611,088.71

AMPLIACION DE LA RED
DE ELECTRIFICACION EN
LA SMZA. 237, MUNICIPIO
DE BENITO JUAREZ,
LOCALIDAD CANCUN,
QUINTANA ROO

$751,702.91

$751,702.91

AMPLIACION DE LA RED
DE ALUMBRADO
PUBLICO EN LA SMZA.
237, MUNICIPIO DE
BENITO JUAREZ,
LOCALIDAD CANCUN,
QUINTANA ROO

$2,789,422.35

$2,789,422.35

AMPLIACION DE LA RED
DE AGUA POTABLE EN
LA SMZA. 237, MUNICIPIO
DE BENITO JUAREZ,
LOCALIDAD CANCUN,
QUINTANA ROO

$3,924,468.33

$3,924,468.33

CONSTRUCCION DE RED
DE ALUMBRADO
PUBLICO EN COLONIA LA
NORIA, MUNICIPIO DE
BENITO JUAREZ,
LOCALIDAD CANCUN,
QUINTANA ROO.

$1,254,097.15

$116,270.15

$1,370,367.30

CONSTRUCCION DE RED
DE ELECTRIFICACION EN
COLONIA LA NORIA,
MUNICIPIO DE BENITO
JUAREZ, LOCALIDAD
CANCUN, QUINTA ROO

$2,548,085.23

$632,117.70

$3,180,202.93

CONSTRUCCION DE RED
DE ALUMBRADO
PUBLICO EN LA COLONIA
SACBE - TIERRA Y
LIBERTAD 2 Y 3,
MUNICIPIO DE BENITO
JUAREZ, LOCALIDAD
CANCUN, QUITANA ROO
OBRAS INCIDENCIA
COMPLEMENTARIA

$6,040,532.35

$481,696.80

$6,522,229.15

CONSTRUCCION DE
SENALETICA EN LA
SMZA. 96 Y 99,
MUNICIPIO DE BENITO
JUAREZ, LOCALIDAD
CANCUN, QUINTANA
ROO.

$4,950,908.08

$4,950,908.08

REHABILITACION DE
GUARNICIONES Y
BANQUETAS EN LA

SMZA. 96 Y 99,

$10,504,738.35

$10,504,738.35
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MUNICIPIO DE BENITO
JUAREZ, LOCALIDAD
CANCUN, QUINTANA

ROO

REHABILITACION DE
CALLES EN LA SMZA. 96
Y 99, MUNICIPIO DE
BENITO JUAREZ,
LOCALIDAD CANCUN,
QUINTANA ROO.

$21,648,382.26

$21,648,382.26

CONSTRUCCION DE
SENALETICA EN LA AV.
ORQUIDEAS ENTRE AV.

LAKIN Y AV. HEBERTO
CASTILLO, MUNICIPIO DE
BENITO JUAREZ,
LOCALIDAD CANCUN,
QUINTANA ROO.

$2,832,499.81

$2,832,499.81

CONSTRUCCION DE
PARQUE PUBLICO EN LA
COLONIA SACBE,
MUNICIPIO DE BENITO
JUAREZ, LOCALIDAD
CANCUN, QUINTANA
ROO

$5,952,845.28

$5,952,845.28

AMPLIACION DE PARQUE
PUBLICO EN LA SMZA.
227, MZA. 12, MUNICIPIO
DE BENITO JUAREZ,
LOCALIDAD CANCUN,
QUINTANA ROO.
Total:

$9,842,714.73 $0.00 $0.00

$1,230,084.65

$2,663,277.09

$63,954,317.83

$2,663,277.09

$75,027,117.21

SEGUNDO. - Se actualiza el Programa de Inversion Anual ejercicio fiscal 2023 con las modificaciones ratificadas en el
punto de acuerdo que antecede, para quedar de conformidad con el Anexo 1, y que forma parte del mismo, como si a la

letra se insertase.

TERCERO. - Publiquese el presente acuerdo en términos de Ley.

MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ ;‘\\ "‘
PROGRAMA DE INVERSION ANUAL 2023 - N
‘._7‘
—_—,
RAMO 33 APORTACIONES FEDERALES PARA ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
INVERSION
PROGRAMA / OBRA 5L S m—
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS 2023
CONSTRUCCION DEL MODULO DE JUICIOS ORALES EN EL CENTRO 162580933 | $ 1,625.809.33

DE RETENCION Y SANCIONES ADMINISTRATIVAS, SMZA. 247

CONSTRUCCION DE LA AV. POLITECNICO ENTRE AV. MEXICO Y AV.
TEPICH

27,902,163.84

$ 27,902,163.84

RECONSTRUCCION DE LA CALLE PAGALO ENTRE AV. CHAC MOOL

PERIMETRO ASOCIACIONES CNVILES SMZA. 94

Y AV. MARABU. 15,554,833.77 | $ 15,554,833.77
CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y PAVIMENTACION

EN LA COLONIA LA NORIA. 3,739,21253 | $ 3,739,212.53
REHABILITACION DE CANCHAS DEPORTIVAS DE LA SMZA. 21 25,227,789.84 | $ 25,227,789.84
gONSTRUCCION DEL PARQUE FUNERARIO EN LA SMZA 106, ETAPA $10,043,044.71| $ 10,043,044.71
INSTALACION DE LUMINARIAS EN UNIDAD DEPORTIVA JOSE MARIA

MORELOS SMZA. 71 734,334.66 | $ 734,334.66
CONSTRUCCION DE GUARNICIONES Y BANQUETAS ACCESIBLES, 262787480 | $ 2627 874.80
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MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ

PROGRAMA DE INVERSION ANUAL 2023

RAMO 33 APORTACIONES FEDERALES PARA ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS

A

PROGRAMA / OBRA

INVERSION

TOTAL

FEDERAL

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL 2023

PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL MUNICIPAL.

REHABILITACION Y ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS FISICOS
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PALACIO MUNICIPAL,
BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO

5,589,869

.62

5,589,869.

62

OBRAS INCIDENCIA DIRECTA

CONSTRUCCION DE RED DE AGUA POTABLE EN COLONIA LA
NORIA, MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, LOCALIDAD CANCUN,
QUINTANA ROO

1,029,154

.83

1,029,154.

83

CONSTRUCCION DE DRENAJE SANITARIO EN COLONIA LA NORIA,
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, LOCALIDAD CANCUN, QUINTANA
ROO.

2,006,494

.82

2,006,494.

82

CONSTRUCCION DE RED DE ALUMBRADO PUBLICO EN COLONIA LA
NORIA, MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, LOCALIDAD CANCUN,
QUINTANA ROO.

1,370,367

.30

1,370,367

.30

CONSTRUCCION DE POZOS DE ABSORCION EN COLONIA LA NORIA,
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, LOCALIDAD CANCUN, QUINTANA
ROO.

327,143

.92

327,143

.92

CONSTRUCCION DE RED DE ELECTRIFICACION EN COLONIA LA
NORIA, MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, LOCALIDAD CANCUN, QUINTA
ROO

3,180,202

.93

3,180,202

.93

CONSTRUCCION DE POZOS DE ABSORCION EN LA COLONIA SACBE
- TIERRA Y LIBERTAD 2 Y 3, MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ,
LOCALIDAD CANCUN, QUINTANA ROO.

4,252,870

.95

4,252,870

.95

CONSTRUCCION DE RED DE ALUMBRADO PUBLICO EN LA COLONIA
SACBE - TIERRA Y LIBERTAD 2 Y 3, MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ,
LOCALIDAD CANCUN, QUITANA ROO

6,522,229.

15

6,522,229.

is

CONSTRUCCION DE POZOS DE ABSORCION EN LA AV. ORQUIDEAS
ENTRE AV. LAKIN Y AV. HEBERTO CASTILLO, MUNICIPIO DE BENITO
JUAREZ, LOCALIDAD CANCUN, QUINTANA ROO.

7,045,731

.62

7,045,731

.62

CONSTRUCCION DE DRENAJE SANITARIO EN LA COLONIA SACBE-
TIERRA Y LIBERTAD 2 Y 3, MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ,
LOCALIDAD CANCUN, QUINTANA ROO

26,227,071

.52

26,227,071

.52

CONSTRUCCION DE RED DE AGUA POTABLE EN LA COLONIA
SACBE-TIERRA Y LIBERTAD 2 Y 3, MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ,
LOCALIDAD CANCUN, QUINTANA ROO

7,665,484.

46

7,665,484

.46

MANTENIMIENTO DE POZOS DE ABSORCION EN LA SMZA. 96 Y 99,
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, LOCALIDAD CANCUN, QUINTANA
ROO

164,231.

22

164,231.

22

CONSTRUCCION DE POZOS DE ABSORCION EN LA SMZA. 96 Y 99,
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, LOCALIDAD CANCUN, QUINTANA
ROO.

2,160,753.

a4

2,160,753

44

AMPLIACION DE LA RED DE ALUMBRADO PUBLICO EN LA SMZA. 96
Y 99, MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, LOCALIDAD CANCUN,
QUINTANA ROO.

5,611,088

71

5,611,088

71

AMPLIACION DE LA RED DE ELECTRIFICACION EN LA SMZA. 237,
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, LOCALIDAD CANCUN, QUINTANA
ROO

751,702

.91

751,702

91

AMPLIACION DE LA RED DE ALUMBRADO PUBLICO EN LA SMZA.
237, MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, LOCALIDAD CANCUN,
QUINTANA ROO

2,789,422

.35

2,789,422

.35

AMPLIACION DE LA RED DE AGUA POTABLE EN LA SMZA. 237,
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, LOCALIDAD CANCUN, QUINTANA
ROO

3,924,468

.33

3,924,468

.33

OBRAS INCIDENCIA COMPLEMENTARIA

CONSTRUCCION DE CALLES EN COLONIA LA NORIA, MUNICIPIO DE
BENITO JUAREZ, LOCALIDAD CANCUN, QUINTANA ROO.

4,334,980

71

4,334,980.

71

CONSTRUCCION DE SENALETICA EN COLONIA LA NORIA, MUNICIPIO
DE BENITO JUAREZ, LOCALIDAD CANCUN, QUINTANA ROO.

267,203

.74

267,203.

74

CONSTRUCCION DE GUARNICIONES Y BANQUETAS EN COLONIA LA
NORIA, MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, LOCALIDAD CANCUN,
QUINTANA ROO.

1,186,079

73

1,186,079.

73

CONSTRUCCION DE CALLES EN LA COLONIA SACBE - TIERRA Y
LIBERTAD 2 Y 3, MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, LOCALIDAD
CANCUN, QUITANA ROO.

32,780,652

.95

32,780,652

.95

CONSTRUCCION DE SENALETICA EN LA COLONIA SACBE - TIERRA Y
LIBERTAD 2 Y 3, MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, LOCALIDAD
CANCUN, QUITANA ROO.

1,681,586

22

1,681,586.

22

CONSTRUCCION DE GUARNICIONES Y BANQUETAS EN LA COLONIA
SACBE - TIERRA Y LIBERTAD 2 Y 3, MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ,
LOCALIDAD CANCUN, QUITANA ROO.

15,611,727

.53

15,611,727

53

REHABILITACION DE CALLES EN LA AV. ORQUIDEAS ENTRE AV.
LAK’IN Y AV. HEBERTO CASTILLO, MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ,
LOCALIDAD CANCUN, QUITANA ROO.

32,753,544.

48

32,753,544

.48

CONSTRUCCION DE SENALETICA EN LA SMZA. 96 Y 99, MUNICIPIO
DE BENITO JUAREZ, LOCALIDAD CANCUN, QUINTANA ROO.

4,950,908.

o8

4,950,908

.08

REHABILITACION DE GUARNICIONES Y BANQUETAS EN LA SMZA. 96
Y 99, MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, LOCALIDAD CANCUN,
QUINTANA ROO

10,504,738.

35

10,504,738

.35

REHABILITACION DE CALLES EN LA SMZA. 96 Y 99, MUNICIPIO DE
BENITO JUAREZ, LOCALIDAD CANCUN, QUINTANA ROO.

21,648,382.

26

21,648,382.

26

CONSTRUCCION DE SENALETICA EN LA AV. ORQUIDEAS ENTRE AV.
LAKIN Y AV. HEBERTO CASTILLO, MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ,
LOCALIDAD CANCUN, QUINTANA ROO.

2,832,499.

81

2,832,499

.81

CONSTRUCCION DE PARQUE PUBLICO EN LA COLONIA SACBE,
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, LOCALIDAD CANCUN, QUINTANA
ROO

5,952,845.

28

5,952,845.

28

AMPLIACION DE PARQUE PUBLICO EN LA SMZA. 227, MZA. 12,
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, LOCALIDAD CANCUN, QUINTANA
ROO.

2,663,277.

09

2,663,277.

09
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MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ

PROGRAMA DE INVERSION ANUAL 2023 P "A
— "
e
REFRENDO RECURSOS FISCALES 2022
PROGRAMA / OBRA CONTRATADO REFRENDO
REFRENDO RECURSOS FISCALES 2022
CORREDOR CULTURAL AV. SUNYAXCHEN $ 799,915.69 $657,304.74
1ER PARQUE PET FRIENDLY DE LA SM 44 AV. KABAH $ 991,196.42 $991,196.42
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ .
PROGRAMA DE INVERSION ANUAL 2023 P 53
AN
-—a
REFRENDO SANEAMIENTO AMBIENTAL 2022 —
PROGRAMA 1 OBRA CONTRATADO REFRENDO
REFRENDO SANEAMIENTO AMBIENTAL 2022
PEATONALIZACION, MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE LA AV. J.
LOPEZ PORTILLO, SMZA 85, PUERTO JUAREZ ® 1749416909 | $17.494.169.09
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ ‘
PROGRAMA DE INVERSION ANUAL 2023 SN 'f‘(
——l
REFRENDO PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2022 D e
PROGRAMA / OBRA
o6 1o CONTRATADO REFRENDO
REFRENDO PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2022

JUEGOS INFANTILES EN PARQUE DE LA SUPERMANZANA 260,
FRACCIONAMIENTO PRADO NORTE

$2,121,005.02 $1,692,133.22
CONSTRUCCION DE TROTAPISTA AEROBICA EN LA UNIDAD
DEPORTIVA JOSE MARIA MORELOS, SUPERMANZANA 71

$  2,575,566.40 $2,575,566.40

Corresponde a la 452 Sesion Ordinaria 11
2021-2024




Terminado el punto anterior, la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta
Municipal, solicito al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Pablo Gutiérrez
Fernandez, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia.

Séptimo.- A continuacion, el Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Pablo
Gutiérrez Fernandez, inform6é que como siguiente punto correspondia la lectura de la
Iniciativa mediante la cual la ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefa, Presidenta
Municipal, somete a la consideracién de los integrantes del Honorable Ayuntamiento,
reformar, adicionar y derogar diversas disposiciones del Reglamento Organico de la
Administracion Publica Centralizada y del Reglamento Interior de la Secretaria General del
Ayuntamiento, ambos del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, en los términos de la
propia iniciativa. En uso de la voz la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefa,
Presidenta Municipal, solicité se diera lectura al documento.

Al inicio de la lectura del documento, solicitd el uso de la voz la Ciudadana Jessica
Alejandra Ciau Diaz, Quinta Regidora, quien solicité la dispensa de la lectura del
documento y leer Unicamente el punto petitorio de la iniciativa. Ante lo que la Ciudadana
Ana Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta Municipal, someti6 a consideracion la
propuesta de dispensar la lectura del documento y leer Gnicamente el punto petitorio de la
iniciativa, misma propuesta que fue aprobada por unanimidad.
Al concluir la lectura, la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta
Municipal, manifesté: De conformidad a lo dispuesto por el articulo 153 del Reglamento
del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, se
propone turnar la iniciativa en cuestion a las Comisiones Unidas de Gobierno, Régimen
Interior y Anticorrupcion y de Mejora Regulatoria, Transparencia, Protecciéon de Datos
Personales y Acceso a la Informacion Puablica. Seguidamente ofreci6 la Tribuna al Pleno
para que los Integrantes del Honorable Ayuntamiento hicieran sus observaciones respecto
del tramite propuesto. No habiendo intervenciones por parte de los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, se sometié a votacion turnar la iniciativa en cuestiéon a las
Comisiones Unidas de Gobierno, Régimen Interior y Anticorrupcion y de Mejora
Regulatoria, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Acceso a la Informaciéon
Publica, misma propuesta que fue aprobada por unanimidad. Por lo que la Ciudadana
Ana Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta Municipal, ratifico la aprobacion anterior en
los siguientes términos: Aprobado el tramite de la iniciativa, la cual es del tenor literal
siguiente:
HONORABL'E AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2021-2024
PRESENTE

La Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional de Benito Juarez,
Quintana Roo, 2021-2024, con fundamento y en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 115 y demas relativos de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 127, 133, 145, 146 y demas conducentes de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 2, 3, 65, 66, fraccién |, incisos b) y ¢), 89, 90, fracciones | y VI,
221, 224 y demas aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1, 2, 3, 5, 6 fraccién |, 73, 74, 103,
104, 105, 135 y demas aplicables del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 1, 8, y
demas aplicables del Reglamento Interior de la Secretaria General del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo; 1, 2, 3, 5, 6, 26, 27 fraccion IX, 139, 140 fraccion 1, 142, 145, 152, 153, 155, 156, y demas relativos y
aplicables del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; vengo a
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someter a consideracion de este Honorable Ayuntamiento LA INICIATIVA POR LA QUE SE REFORMAN, ADICIONAN
Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
CENTRALIZADA Y DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO, AMBOS
DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, en atencién a la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su articulo 115 que la base de la divisién territorial
de los Estados, de su organizacion politica y administrativa, es el Municipio Libre, investido de personalidad juridica y
patrimonio propios, autonomo en su gobierno interior y libre en la administracién de su hacienda, gobernado por un
Ayuntamiento de eleccidn popular directa, integrado por un Presidente Municipal y el nimero de Regidores y Sindicos que
la Ley determine;

El Ayuntamiento ejerce sus atribuciones legislativas mediante la expedicion de ordenamientos municipales consistentes
en el Bando de Gobierno y Policia, Reglamentos, Circulares y demas disposiciones de observancia general que deberan
contener las normas que requiera el régimen gubernamental y administrativo del Municipio, siendo los Reglamentos las
resoluciones que dicta el Ayuntamiento de caracter de general, impersonal, abstracto, obligatorio y coercible que otorga
derechos o impone obligaciones a la generalidad de las personas; constituyen los cuerpos normativos tendientes a regular,
ejecutar y hacer cumplir el ejercicio de las facultades y obligaciones que la Constituciéon del Estado y la Ley de los
Municipios confiere al Ayuntamiento en el &mbito de su competencia;

De conformidad al marco juridico referenciado, el Presidente Municipal, se encuentra facultado para presentar iniciativas
de los diversos ordenamientos, entendiéndose que una iniciativa de ordenamiento municipal es aquella que versa sobre
la creacién, reforma, adicion, derogacién o abrogacién de los ordenamientos municipales a que se refiere la Ley de los
Municipios del Estado de Quintana Roo, y en especifico es el responsable de presentar las iniciativas relacionadas con la
estructura organica de la Administracion Publica Municipal;

La Secretaria General del Ayuntamiento, en el contexto de la administracion publica municipal, es la dependencia
responsable de la politica interior con atribuciones en materia de gobierno y régimen interior, orden juridico, proteccion civil
y bomberos, transporte, y lo relativo a los derechos de las nifias, nifios y adolescentes;

Ante estas responsabilidades, es un elemento fundamental en el accionar de la Secretaria General del Ayuntamiento,
mantener una adecuada y permanente concertacién entre la relacion Presidente Municipal y Administracién Publica;
Presidente Municipal y Ayuntamiento; Presidente Municipal y Comunidad en General; y Presidente Municipal y otras
instancias de Gobierno;

Por lo anterior, la estructura organica de la Secretaria General del Ayuntamiento, debe estar caracterizada por su
suficiencia, coherencia y funcionalidad operacional, e integrada por servidores publicos que por su profesionalismo, la
doten de la dinamica y flexibilidad que esta requiera, a fin de coadyuvar en la concrecion de las principales demandas y
necesidades de la poblacion, procurar la optimizacién y racionalizacion del gasto publico y garantizar en todo momento, la
existencia del estado de derecho;

Con independencia a reformas y adiciones que se han realizado desde el afio dos mil ocho, a las atribuciones de la
Secretaria General del Ayuntamiento, es de resaltar que, mediante la presente iniciativa, por primera vez, se plantea un
reajuste a la estructura organica que, sin costo significativo, le da verdadera coherencia y funcionalidad a la misma y se
apega al reconocimiento de las responsabilidades de determinados servidores publicos;

En ese orden de ideas, el planteamiento de la reforma implica en primer término, la desaparicion de la Subsecretaria
General y de la Direccion de Enlace de Politica Interior, ya que dichas instancias no se justificaron desde su creacion, en
el quehacer de la Secretaria General del Ayuntamiento, en materia de gobierno y régimen interior y orden juridico, ademas
de duplicar funciones que corresponden originariamente, a la Direccién de Gobierno;

Por lo mismo, con la presente iniciativa, se fortalece a la Direccion de Gobierno elevandola a la direccion general y
adscribiendo a ella, a las Direcciones de la Coordinacion del Registro Civil y la Direccion de Asuntos Religiosos, y
reconociéndole facultades que ya le correspondian y que operacionalmente ejerce. De igual modo, es de destacarse la
creacion de la Direccién de Derechos Humanos y Asuntos Migratorios, la cual también se adscribe a la Direccién de
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Gobierno y se le responsabiliza del disefio e implementacion de politicas publicas en materia de derechos humanos; de
acciones que garanticen la prohibicién de toda discriminacién y la implementacién de una ventanilla de atencion a
migrantes;

En ese contexto, a la Direccidn General de Gobierno correspondera en términos generales, coadyuvar con el Secretario
General del Ayuntamiento, en la conduccion e interaccion de las relaciones de la politica interna del Municipio de acuerdo
con los ordenamientos legales aplicables y apoyar las acciones y concertaciones necesarias para que el régimen interior
del Ayuntamiento y de la administracion municipal interactien con apego a las disposiciones aplicables, coordinar y
asesorar a las Delegaciones y Subdelegaciones Municipales en los asuntos relativos a sus funciones, coadyuvar con el
Secretario General del Ayuntamiento en la implementacion, seguimiento y evaluacion de las politicas poblacionales, operar
registros y servicios que generen la informacion necesaria para garantizar la gobernabilidad democratica, y asi mismo
adaptar la informacion procesada sobre los riesgos para la estabilidad y la gobernabilidad generados por los cambios en
la estructura y movilidad de la poblacion e interaccion de las fuerzas politicas que inciden en el Municipio, apoyar en el
correcto funcionamiento de las oficinas del Registro Civil de conformidad con las leyes y reglamentos aplicables; auxiliar
en la coordinacién con las autoridades federales en la atencion de los asuntos religiosos, en los términos de las leyes y
disposiciones aplicables, asi como promover las relaciones con las diversas asociaciones o grupos religiosos establecidos
en el Municipio;

Por lo que respecta a la justicia civica, acordes con las Ultimas reformas de la materia, tanto en el ambito estatal como
municipal, la Direccion de Juzgados Civicos, adquiri6 mayores responsabilidades en el desarrollo de sus procedimientos,
toda vez que, con la incorporacion de una justicia civica con un enfoque restaurativo que fomenta la cultura de la legalidad
y la solucién de forma pronta, transparente y expedita, que evite que los conflictos comunitarios escalen a conductas
delictivas, asi como a contribuir a la atencion de las causas subyacentes que originan estas conductas; y derivado de la
puesta en marcha de diversos mecanismos alternativos de solucién de controversias, como lo son las audiencias publicas,
la actuacion policial in situ con enfoque de proximidad, las medias para mejorar la convivencia cotidiana, asi como el trabajo
en favor de la comunidad, lo que involucra a los Juzgados Civicos como el articulador de un conjunto de actores, implicando
necesariamente su fortalecimiento entorno a su profesionalizacién y operacion, de ahi que la propuesta de reforma sea, el
quedar considerada como una Direccién General;

En lo relativo a las direcciones adscritas a la oficina del Secretario General del Ayuntamiento, fue de especial atencién
para la presente reforma, el caso de la Direccién General de la Unidad Técnica Juridica y Documental, instancia que fue
creada por disposicion de la Ley de los Municipios, para auxiliar al Secretario General del Ayuntamiento, en el desempefio
de sus funciones y el desahogo de los asuntos legales, y que es responsable, de acuerdo con el Reglamento Organico de
la Administracién Publica Municipal y el Reglamento Interior de la Secretaria General del Ayuntamiento, entre otras muchas
funciones, de atender todo lo relacionado con pre cabildeos y sesiones de cabildo, asi como todo tipo de reuniones de
trabajo preparatorias para los mismos, elaborar las actas de las sesiones de cabildo, instrumentar los mecanismos de
control y seguimiento respecto del cumplimiento de las resoluciones del ayuntamiento, desarrollar los trabajos técnicos y
juridicos necesarios para sustentar las resoluciones del Ayuntamiento, proporcionar asesoria y apoyo juridico a las
dependencias municipales que requieran la presentacién de proyectos al Ayuntamiento, elaborar y revisar los proyectos
de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios, contratos y demés instrumentos juridicos que se
sometan a la aprobacién del Ayuntamiento, auxiliar a las comisiones del Ayuntamiento en el cumplimiento de sus
responsabilidades, elaborar y difundir la Gaceta Oficial del Municipio, realizar las publicaciones correspondientes en el
Periodico Oficial del Estado, realizar la compilacion, archivo y custodia de todo lo relacionado con las acciones y
resoluciones del Ayuntamiento;

Sin embargo, desde su creacién, organicamente a la Direccion General de la Unidad Técnica Juridica y Documental,
Unicamente se le asignaron coordinaciones, situacion que no corresponde a la estructura orgénica de una direccién general
y que con el devenir de las diferentes administraciones, ha venido afectando el quehacer ante el cumulo de diversas
responsabilidades, de ahi que con la presente iniciativa se proponga la creacion de dos direcciones de drea que garanticen
la coherencia y funcionalidad operacional de esta instancia, mismas a las que se denominaria de acuerdos y resoluciones
y de procesos institucionales;

Finalmente, también en lo que corresponde a las direcciones a las direcciones adscritas a la oficina del Secretario General
del Ayuntamiento, la iniciativa propone sustituir a la Direccion de Enlace de Politica Interior, (la cual desaparece) por la
Direccion de Enlace Institucional, la cual auxiliara al Secretario General del Ayuntamiento, en el seguimiento de acciones
y programas de gobierno, en informes relacionados con la agenda municipal, plan municipal de desarrollo y programas
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sectoriales, en las gestiones que realicen los miembros del Ayuntamiento ante dependencias municipales, estatales y
federales, y en la gestién de apoyos administrativos y financieros para los miembros del Ayuntamiento y sus comisiones
ordinarias;

Por todo lo antes expuesto y fundado, se somete a consideracion de este Honorable Ayuntamiento de Benito Juarez,
Quintana Roo la INICIATIVA POR LA QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES
DEL REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA Y DEL REGLAMENTO
INTERIOR DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO, AMBOS DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ,
QUINTANA ROO; para quedar como sigue:

REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINIS'[RACION PUBLICA CENTRALIZADA
DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO.

. TITULO SEGUNDO
INTEGRACION, ATRIBUCIONES, FACULTADES Y RESPONSABILIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CENTRALIZADA

CAPITULO IV
DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
Articulo 32.- ...
A-..
laXIV.-...

XV.- Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. Para estos efectos, instruira el disefio e
implementacion de politicas publicas atendiendo a los derechos establecidos en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo;

XVlaXL.-...

Articulo 33.- ...

A.- DEROGADA.

B-..

laVil.- ...

IX Direccion de Gobierno;

X.- Direccién de Juzgados Civicos;

Xl.- Las demas que autorice el Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.

C1.- Direcciones de Area adscritas a la Direccion General de Gobierno:
I.- Direccién de Derechos Humanos y Asuntos Migratorios;
Il.- Coordinacion del Registro Civil;

lIl.- Direccién de Asuntos Religiosos.
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C2.- Direcciones de Area adscritas a la Direccion General de la Unidad Técnica Juridica y Documental:
I.- Direccion de Acuerdos y Resoluciones;
Il.- Direccion de Procesos Institucionales

Las demas que autorice el Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.

l-...
II.- Direccion de Enlace Institucional; y,
.- ...
TRANSITORIOS

PRIMERO. - La presente reforma reglamentaria entrara en vigor, el dia de su publicacion en el periédico oficial del
Estado de Quintana Roo.

SEGUNDO. - Se derogan todas las disposiciones reglamentarias que contravengan la presente reforma.
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO

TITULO SEGUNDO
ESTRUCTURA ORGANICA

CAPITULO PRIMERO
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA SECRETARIA GENERAL

ARTICULO9.- ...

A).- DEROGADA.

B).- ...

la Vil

IX.- Direccion de Gobierno;

X.- Direccién de Juzgados Civicos;

Xl.- Las demas que autorice el Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.
C-..

C-..

C1.- Direcciones de Area adscritas a la Direccion General de Gobierno:
I.- Direccion de Derechos Humanos y Asuntos Migratorios;

Il.- Coordinacién del Registro Civil;
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lIl.- Direccién de Asuntos Religiosos.

C2.- Direcciones de Area adscritas a la Direccion General de la Unidad Técnica Juridica y Documental:
I.- Direccion de Acuerdos y Resoluciones;

Il.- Direccion de Procesos Institucionales

Las demas que autorice el Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.

I .

II.- Direccion de Enlace Institucional; y,

CAPITULO I BIS
DEROGADO
ARTICULO 10 BIS. DEROGADO.
ARTICULO 10 TER. DEROGADO
CAPITULOII

DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA OFICINA DEL SECRETARIO

ARTICULO 12-- ...
I ...
- ...

lll.- Direccion de Enlace Institucional.

CAPITULO Il
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LAS DIRECCIONES ADSCRITAS A LA OFICINA DEL SECRETARIO

ARTICULO 15.- ...

l.- Direccién de acuerdos y resoluciones;
Il.- Direccion de Procesos Institucionales;
MaVv.-...

] CAPITULO IV ]
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LAS DIRECCIONES ADSCRITAS A LA SECRETARIA

ARTICULO 17.-...
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l.- Direccién de Derechos Humanos y Asuntos Migratorios;
Il - Direccion de Asuntos Religiosos;
lll.- Coordinacion del Registro Civil;
IV.- Coordinacién de Delegaciones;
V.- Departamento de Prospectiva Politica y Legal;
V1.- Departamento del Consejo Municipal de Poblacion
TITULO TERCERO
FACULTADES
CAPITULO CUARTO
DE LAS FACULTADES Y RESPONSABILIDADES DE LAS DIRECCIONES
ADSCRITAS A LA OFICINA DEL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
ARTICULO 33.-...

lalX .-...

X.- Dar el seguimiento que corresponda a los acuerdos y resoluciones del Ayuntamiento, asi como elaborar y
difundir la Gaceta Oficial del Municipio;

Xl a XXIl.- ...
XXIll.- Las demas que le atribuyan las Leyes y Reglamentos aplicables.
ARTICULO 33 BIS. - La Direccion de Enlace Institucional, tendra las siguientes facultades y responsabilidades:

l.- Auxiliar al Secretario General en el seguimiento de acciones y programas de gobierno entre las diferentes
instancias de la Administracion Publica Municipal;

Il.- Disefar, elaborar y proponer al Secretario General mecanismos de seguimiento y evaluacion de las acciones
de gobierno;

lIl.- Ser el enlace de la Secretaria General, en lo referente a informes relacionados con la agenda municipal, plan
municipal de desarrollo y sus programas sectoriales;

IV.- Coadyuvar en las gestiones que realicen los miembros del Ayuntamiento, ante las diversas dependencias de
la administracion publica municipal, estatal y federal;

V.- Coordinar la gestion de apoyos administrativos y financieros para el adecuado desempefio de las
responsabilidades de los miembros del ayuntamiento y sus comisiones ordinarias de trabajo;

VI.- Suscribir las autorizaciones administrativas que le delegue el Secretario General y atender los asuntos que
éste le encomiende;

VII.- Representar al Secretario General en todas las actividades que éste le encomiende; y,

VIIl.- Las demas que le atribuyan las Leyes y Reglamentos aplicables.
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CAPITULO VI )
DE LAS FACULTADES Y RESPONSABILIDADES DE LA DIRECCION DE GOBIERNO

ARTICULO 34.- ...

l.- Coadyuvar con el Secretario General en la conduccion e interaccién de las relaciones de la politica interna del
Municipio de acuerdo con los ordenamientos legales aplicables y apoyar las acciones y concertaciones necesarias
para que el régimen interior del Ayuntamiento y de la administracion municipal interactiien con apego a las
disposiciones aplicables;

Il.-. Coordinar y asesorar a las Delegaciones y Subdelegaciones Municipales en los asuntos relativos a sus
funciones, asi como coordinar las actividades administrativas, técnicas, sociales y politicas de las mismas,
procurando su adecuado desempeiio de conformidad con lo dispuesto en los ordenamientos aplicables;

lil.- Coadyuvar con el Secretario General en la implementacion, seguimiento y evaluacion de las politicas
poblacionales en el territorio del Municipio, a través del Consejo Municipal de Poblacion;

IV.- Previo acuerdo con el Secretario General, Implementar las acciones necesarias para que el Consejo Municipal
de Poblacion se integre y funcione como un organismo intersecretarial normativo, responsable de los estudios y
programas cuantitativos y cualitativos de la politica de poblacion;

V.- Operar registros y servicios que generen la informaciéon necesaria para garantizar la gobernabilidad
democratica, y asi mismo adaptar la informacion procesada sobre los riesgos para la estabilidad y la
gobernabilidad generados por los cambios en la estructura y movilidad de la poblacion e interaccion de las fuerzas
politicas que inciden en el Municipio;

VI.- Apoyar en la supervision y vigilancia del correcto funcionamiento y operacion de la Junta Municipal de
Reclutamiento;

VII.- Apoyar en el correcto funcionamiento de las oficinas del Registro Civil de conformidad con las leyes y
reglamentos aplicables;

VIIL.- Auxiliar en la coordinacién con las autoridades federales en la atencion de los asuntos religiosos, en los
términos de las leyes y disposiciones aplicables;

IX.- Promover las relaciones con las diversas asociaciones o grupos religiosos establecidos en el Municipio;
X.- Verificar y dar el visto bueno a las Constancias de Residencia y Vecindad,;

Xl.- Informar oportunamente al Secretario, de las acciones, novedades y resultados que se registren en materia de
politica interior;

XIl.- Dirigir, supervisar y vigilar el correcto funcionamiento y operacioén de la Junta Municipal de Reclutamiento,
del Consejo Municipal de Poblacion, Prospectiva Politica y Legal y la Coordinacion de Delegaciones;

XIlll.- Las demas que le atribuyan las Leyes y Reglamentos aplicables.
CAPITULO XVI
DE LAS FACULTADES Y RESPONSABILIDADES DE LA
DIRECCION DE DERECHOS HUMANOS Y ASUNTOS MIGRATORIOS

Articulo 43 Bis. - La Direccion de Derechos Humanos y Asuntos Migratorios, a través de su Titular tendra las
siguientes facultades y responsabilidades:

I.- Previo acuerdo con el Secretario General, el disefio e implementacion de politicas publicas en materia de
derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
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progresividad, y a los derechos establecidos en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo;

I.- Disefar y proponer las acciones conducentes a fin de que se garantice la prohibicion de toda discriminacion
motivada por origen, étnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades, la condicion social, las condiciones
de salud, la religién, las opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente contra la
dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas;

lll.- Atender conjuntamente con la Direccion de Asuntos Juridicos, las recomendaciones que emitan la Comision
Estatal o Nacional de Derechos Humanos y proponer a las autoridades municipales que correspondan, las
resoluciones procedentes;

IV.- Disefiar y proponer programas de capacitacion en materia de derechos humanos, tanto para servidores
publicos como para los sectores social y privado;

V.- Implementar una ventanilla de atencién a migrantes, en la que se les dara informacion en atencion a sus
necesidades y se les canalizara con las autoridades e instancias pertinentes para que ante las mismas den el
tramite a sus gestiones.

TRANSITORIOS

PRIMERO - La presente reforma reglamentaria entrara en vigor, el dia de su publicacién en el periédico oficial del
Estado de Quintana Roo.

SEGUNDO. - Se derogan todas las disposiciones reglamentarias que contravengan la presente reforma.

POR TODO LO ANTES EXPUESTO; )
ANTE EL PLENO DE ESTE HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL, DE LA MANERA MAS ATENTA'Y
RESPETUOSA SOLICITO:

UN I C O.- Tener por presentada con esta iniciativa, sirviéndose acordar el tramite conduce para ser turnada la misma, a
la comision o comisiones que considere este 6rgano colegiado de gobierno para su estudio, valoracién y dictamen
correspondiente.

Terminado el punto anterior, la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta
Municipal, solicit6 al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Pablo Gutiérrez
Fernandez, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia.

Octavo.- A continuacion, el Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Pablo
Gutiérrez Fernandez, informé que como siguiente punto correspondia la lectura del
Acuerdo mediante el cual se somete a la consideracion de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, la suscripcion de un Convenio de Colaboracion con la Confederacion
Revolucionaria de Obreros y Campesinos, CROC, en los términos del propio acuerdo. En
uso de la voz la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta Municipal,
solicité se diera lectura al documento.
Al inicio de la lectura del documento, solicité el uso de la voz la Ciudadana Jessica
Alejandra Ciau Diaz, Quinta Regidora, quien solicitd la dispensa de la lectura del
documento y leer Unicamente los puntos de acuerdo. Ante lo que la Ciudadana Ana
Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta Municipal, sometié a consideracion la propuesta
de dispensar la lectura del documento y leer Unicamente los puntos de acuerdo, misma
propuesta que fue aprobada por unanimidad.
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Al concluir la lectura del documento, la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia,
Presidenta Municipal, ofrecio la Tribuna al Pleno para que los Integrantes del Honorable
Ayuntamiento hicieran sus observaciones respecto del acuerdo anterior. No habiendo
intervenciones por parte de los integrantes del Honorable Ayuntamiento, se procedi6 a la
votacion del Acuerdo mediante el cual se somete a la consideracion de los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, la suscripcion de un Convenio de Colaboracién con la
Confederacion Revolucionaria de Obreros y Campesinos, CROC, en los términos del propio
acuerdo, mismo que fue aprobado por unanimidad. Por lo que la Ciudadana Ana Patricia
Peralta de la Pefia, Presidenta Municipal, ratifico la aprobacion anterior en los siguientes
términos: Aprobada la suscripcién de un Convenio de Colaboracion con la Confederacién
Revolucionaria de Obreros y Campesinos, CROC, en los términos del propio acuerdo,
mismo que es del tenor literal siguiente:
El Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo 2021-2024, con fundamento en
los articulos 115 y demas relativos y aplicables de la Constitucion Politica de los Estados unidos Mexicanos; 126, 127,
133, 134, 145 y demas relativos y aplicables de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1°,
2°,3°, 7°, 65, 66 fraccion |, inciso b), fraccion V, inciso f), 90 fraccion XIV y demas aplicables de la Ley de los Municipios
del Estado de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 5° fracciones I, VIl y XV, 6 fraccion |, 73, 74, 135, y demés aplicables del Bando
de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 2° fraccién IV, 27 fraccion XXXIII del Reglamento
Organico de la Administracion Publica Centralizada del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 5°, 6°, 26, 33,
78, 85, 139, y demas aplicables del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo; v,

CONSIDERANDO

Que el Municipio libre es la base de la division territorial y de la organizacién politica y administrativa del Estado de Quintana
Roo; asi mismo es una institucion de caracter publico, con personalidad juridica y patrimonio propio, auténomo en su
gobierno interior y libre en la administracién de su hacienda, mismo que es gobernado por un Ayuntamiento de eleccion
popular directa, quien ejerce la competencia que la Constitucion otorga al Municipio, de manera exclusiva y no habra
autoridad intermedia alguna entre éste y el Gobierno del Estado, constituyéndose como el Organo méximo del Gobierno
Municipal.

Que son fines y responsabilidades del Gobierno Municipal, a través del Ayuntamiento, garantizar la salud, educacion,
trabajo, vivienda, cultura, deporte y recreacion de la poblacion, asi como la eficaz y eficiente organizacién y funcionamiento
de la administracion publica municipal;

Que para alcanzar dichos objetivos, el Ayuntamiento se encuentra facultado para autorizar la suscripcidn en representacion
del Municipio, de los convenios, contratos y demas actos juridicos que sean necesarios para el eficaz funcionamiento de
la Administracién Publica Municipal;

Que la Confederacion Revolucionaria de Obreros y Campesinos, CROC, es una Central Obrera, constituida en el afio de
1952, conforme a la legislacion laboral de nuestro pais, por diversas organizaciones sindicales de trabajadores y
federaciones en las que se agrupan tanto obreros como campesinos, debidamente registrado en la Secretaria del Trabajo
y Prevision Social, bajo el nimero 2593 y, como consecuencia, cuenta con personalidad juridica para actuar en nombre y
representacion de sus agremiados;

Que la CROC constituye una de las organizaciones sindicales mas importantes del pais, desde que se fundé en abril de
1952, en la Ciudad de México, durante el Congreso Constitutivo convocado por cuatro centrales obreras; que actualmente
ha logrado agremiar a 5.5 millones de trabajadores distribuidos en 32 Federaciones Estatales y que, ademas, cuenta con
17 Federaciones Nacionales industriales por rama, asi como 3,600 Sindicatos Locales, Nacionales y de Empresa, con los
cuales mantiene 15,000 contratos colectivos de trabajo;

Que la CROC es una organizacion comprometida, disciplinada y encaminada a conseguir el desarrollo social integral de
las familias; un sindicato generador de empleo y productividad que, de acuerdo a la combinacion de acciones y resultados,
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hemos logrado la confianza de los trabajadores y las empresas, permitiendo con ello aumentar el nimero de afiliados y
transformar el sindicalismo tradicional al Sindicalismo Social del Siglo XXI;

Que en ese tenor, y con el proposito de desarrollar acciones que permitan elevar la calidad de vida de los ciudadanos, en
esta oportunidad se propone la suscripcion de un Convenio de Colaboracion con la Confederacién Revolucionaria de
Obreros y Campesinos, CROC;

Que dicho convenio de colaboracion, tendra como objeto establecer acciones coordinadas que permitan generar las bases
de colaboracion entre la CROC y el municipio, dentro de sus respectivas competencias y conforme a su disponibilidad
presupuestal, dirigidas a todas aquellas personas que necesiten tramites, servicios y/o programas en materia de desarrollo
social, desarrollo econémico, educacién y salud que ambas entidades promueven y ofrecen en el Municipio de Benito
Juérez, Quintana Roo;

Que la colaboracién institucional hoy en dia es una necesidad basica para alcanzar los objetivos y metas de los planes y
programas, y también un elemento indispensable para que la accién institucional sea a favor de la poblacién en general;

Que por lo anteriormente expuesto, se tiene a bien someter a la aprobacion de los integrantes de este Honorable
Ayuntamiento, los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO. - Se aprueba la suscripcion del Convenio de Colaboracion con la Confederacién Revolucionaria de Obreros y
Campesinos, CROC, en los términos del documento que se adjunta al presente acuerdo y que forma parte del mismo
como si a la letra se insertare.

SEGUNDO. - Se autoriza a las ciudadanas Presidenta Municipal y Secretaria de Desarrollo Social y Econdmico, para que
suscriban en representacion del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, el Convenio de Colaboracién objeto del
presente acuerdo.

TERCERO. - Publiquese el presente acuerdo en términos de Ley.

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA CONFEDERACION
REVOLUCIONARIA DE OBREROS Y CAMPESINOS, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
EL C. ISAIAS GONZALEZ CUEVAS, EN SU CALIDAD DE SECRETARIO GENERAL, A QUIEN
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA CROC"; Y POR LA OTRA PARTE, EL MUNICIPIO
DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, A TRAVES DE SU HONORABLE AYUNTAMIENTO,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA LICENCIADA ANA PATRICIA PERALTA DE LA
PENA, EN SU CALIDAD DE PRESIDENTA MUNICIPAL, ASISTIDA EN ESTE ACTO POR LA
CIUDADANA BERENICE SOSA OSORIO, EN SU CALIDAD DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO, A QUIEN EN LO SUBSECUENTE SE LE
DENOMINARA “EL MUNICIPIO”; Y A QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA
SE LES NOMBRARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DECLARA “LA CROC” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL QUE:

I.1. Es una Central Obrera, constituida en el afio de 1952, conforme a la Legislacién Laboral de
nuestro Pais, por diversas Organizaciones Sindicales de Trabajadores y Federaciones en que se
agrupan tanto obreros como campesinos, debidamente registrado en la Secretaria del Trabajo y
Previsién Social, bajo el nimero 2593 y, como consecuencia, cuenta con personalidad juridica para
actuar en nombre y representacion de sus agremiados.
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I.2. Constituye una de las organizaciones sindicales mas importantes del pais, desde que se fundé
en abril de 1952, en la Ciudad de México, durante el Congreso Constitutivo convocado por cuatro
centrales obreras; que actualmente ha logrado agremiar a 5.5 millones de trabajadores distribuidos
en 32 Federaciones Estatales y que, ademas, cuenta con 17 Federaciones Nacionales industriales
por rama, asi como 3,600 Sindicatos Locales, Nacionales y de Empresa, con los cuales mantiene
15,000 contratos colectivos de trabajo.

I.3. ElIC. Isaias Gonzéalez Cuevas, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 376 de la Ley
Federal de Trabajo y 16, inciso a) de los estatutos que rigen la vida interna de la Confederacion
Revolucionaria de Obreros y Campesinos, tiene facultades para suscribir el presente convenio, en
su caracter de Secretario General del Comité Ejecutivo Nacional, como consta en la toma de nota
identificada con el nUmero 211.2.2.1223, de fecha 9 de abril de 2010 dentro del, expediente 10/3368-
7 de la Direccion General de Registro de Asociaciones de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social.

I.4. El &rea responsable de coordinar técnica y administrativamente la ejecucion, verificacion, enlace
y demas actividades establecidas en este Convenio, sera "LA CROC", la cual podra designar al
personal que juzgue conveniente para que atienda los requerimientos operativos del presente
Convenio.

I.5. Para efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio legal, el ubicado en la calle de
Hamburgo nimero 250, Colonia Juarez, Codigo Postal 06600, Delegacién Cuauhtémoc, en México,
Distrito Federal.

Il. DECLARA “EL MUNICIPIO” QUE:

I1.1.- De conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 126 y 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana
Roo el municipio libre es la base de la divisidn territorial y de la organizacion politica y administrativa
del estado de Quintana Roo, asimismo es una institucion de caracter publico con personalidad
juridica y patrimonio propio, autbnomo en su gobierno interior y libre en la administraciéon en su
hacienda y serd gobernado por un ayuntamiento de eleccion popular directa quien ejerce la
competencia que la constitucién otorga al municipio, constituyéndose como el érgano maximo del
gobierno municipal en el caso del ayuntamiento de Benito Juarez, por la Presidenta Municipal,
quince Regidores y un Sindico.

I1.2.- Cada municipio serd gobernado por un ayuntamiento de eleccién popular directa, quien ejerce
la competencia que la constitucion politica del estado otorga al gobierno municipal, la cual se
ejercerd por el ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre este
y el gobierno del estado, integrado en el caso del ayuntamiento de Benito Juarez, por un Presidente
Municipal, quince Regidores y un Sindico, con fundamento en los articulos 7 y 8 fraccion | de la Ley
de los Municipios del Estado de Quintana Roo.

11.3.- De conformidad con el articulo 115 de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo,
asi como de los articulos 2, 5 y 21 del Reglamento Organico de la Administracion Publica
Centralizada del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, para el ejercicio de sus atribuciones y
responsabilidades, la Presidenta Municipal podra auxiliarse de las dependencias y unidades
administrativas sefialadas en dicho ordenamiento, asi como las demas que se estimen necesarias
para el eficaz desarrollo de las funciones administrativas.

I1.4.- La Presidenta Municipal de Benito Juarez, cuenta con las facultades necesarias para intervenir
en la autorizacién de contratos y convenios que comprometan recursos municipales de conformidad
con lo establecido en el articulo 90 fraccién XIV de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana
Roo, asi como del articulo 2 fraccion IV del Reglamento Orgéanico de la Administracién Publica
Centralizada del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.
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I1.5.- Que laLicenciada Ana Patricia Peralta de la Pefia, acredita su personalidad como Presidenta
Municipal, con el acta del cabildo de la Sexta Sesion Solemne del Honorable Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2021-2024, de fecha veintiséis de
septiembre del afio dos mil veintidés.

I1.6.- Que la Ciudadana Berenice Sosa Osorio, acredita su personalidad como Secretaria
Municipal de Desarrollo Social y Econdmico, con el nombramiento expedido por la Licenciada Ana
Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta Municipal de Benito Juarez, Quintana Roo, por lo que cuenta
con las facultades necesarias para firmar los contratos, convenios y acuerdos que pertenezcan a su
ramo que sean suscritos por la Presidenta Municipal, de conformidad con lo establecido en el articulo
27 fraccion XXXIII del Reglamento Organico de la Administracién Publica Centralizada del Municipio
de Benito Juarez, Quintana Roo.

II.7.- El area responsable de coordinar técnica y administrativamente la ejecucion, verificacion,
enlace y demés actividades establecidas en este Convenio, sera la Secretaria Municipal de
Desarrollo Social y Econémico, la cual podra designar al personal que juzgue conveniente para que
atienda los requerimientos operativos del presente Convenio.

11.8.- En el desahogo del __ punto del Orden del dia de la Cuadragésima Quinta Sesién Ordinaria
del Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2021-
2024, de fecha veinte de julio de dos mil veintitrés, se autoriz6 a las ciudadanas Presidenta Municipal
y Secretaria Municipal de Desarrollo Social y Econémico, la suscripcién del presente convenio.

11.9.- Para efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio, el ubicado en la Avenida Tulum
namero cinco, supermanzana cinco, Palacio Municipal, C.P. 77500, de esta ciudad de Cancun,
Quintana Roo, México.

lll. DECLARAN “LAS PARTES” QUE:

I11.1. Reconocen la competencia con la que se ostentan, y se comprometen a coadyuvar y colaborar
con todas las obligaciones emanadas del presente instrumento juridico, asi como por la normativa
aplicable en la materia.

I1l.2. Tienen la infraestructura y los recursos materiales, técnicos y financieros necesarios para dar
cumplimiento al objeto del presente instrumento.

II1.3. Las actividades que realicen de manera conjunta no involucran relaciones de caracter
administrativo o cualquier otra que implique subordinacion o que impida el libre desarrollo de sus
objetivos.

Que habiendo expresado su conformidad con las declaraciones anteriores, han decidido sujetar su
voluntad al contenido de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO. Este convenio tiene por objeto establecer acciones coordinadas que
permitan generar las bases de colaboracion entre "LA CROC" y "EL MUNICIPIO", dentro de sus
respectivas competencias y conforme a su disponibilidad presupuestal, encaminado a todas
aquellas personas que necesiten tramites, servicios y/o programas en materia de Desarrollo Social,
Desarrollo Econémico, Educacion, y de Salud que se promueven y ofrezcan por “LAS PARTES”
en el Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.

SEGUNDA. - AREAS DE COLABORACION. Para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento, “LAS PARTES" se comprometen a:
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a) Difundir los trdmites, servicios y programas que ofrezcan “LAS PARTES” en los sitios web
oficiales de "LAS PARTES".

b) Detectar areas de oportunidad, en la calidad de los tramites, servicios y programas gque otorgan
"LAS PARTES” a los beneficiarios.

¢) Elaborar una agenda de trabajo conjunta, para acercar los servicios y programas que ofrecen
“LAS PARTES” a la poblacion.

d) Promover la participacion de los trabajadores de “EL MUNICIPIO” y de los agremiados de "LA
CROC" en los servicios y programas que ofrecen “LAS PARTES” en el Municipio de Benito Juarez.

e) Contribuir a trabajar en conjunto con zonas vulnerables, avenidas, escuelas y adicionalmente
mejorar la imagen urbana y crear conciencia del cuidado ambiental en la sociedad en general.

f) Promover el acceso de las mujeres a una educacién de calidad, capacitacion laboral, atencién
médica y avance salarial, sin discriminacion, acercando actividades culturales y deportivas.

g) Fortalecer el entorno familiar e impulsar la practica de valores, por medio de la sensibilizacion y
participacion en actividades sociales que fortalezcan la unidad y protejan la integridad fisica y
mental.

h) Ofrecer servicios médicos de calidad para quienes lo necesiten.
i) Contribuir al rezago educativo.
j) Ofrecer bolsa de trabajo a la comunidad.

TERCERA. - COMPROMISOS DE "EL MUNICIPIO". Para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento, "EL MUNICIPIO" a través del enlace responsable se compromete a:

a) Hacer extensivos los servicios y programas que ofrece a los familiares de los trabajadores
afiliados a "LA CROC" que asi lo soliciten.

b) Trabajar en conjunto con “LA CROC” en la conservacion, limpieza, reforestacion de parques,
zonas vulnerables, avenidas, escuelas y adicionalmente mejorar la imagen urbana y crear
conciencia del cuidado ambiental en la sociedad en general.

¢) Permitir la participacion de las personas emprendedoras que elaboran sus propios productos en
las brigadas que realice.

d) Brindar en conjunto con “LA CROC” talleres, capacitaciones y actividades culturales y deportivas,
para fomentar la economia de la mujer.

e) Brindar en conjunto con “LA CROC” platicas y talleres sobre la concientizacién a la sociedad en
general, creando valores, unidad y disminuyendo los indices de violencia.

f) Permitir la participacion de “LA CROC” en las brigadas de salud que realice la Direccion General
de Salud Municipal adscrita a la Secretaria Municipal de Desarrollo Social y Econdémico del Municipio
de Benito Juarez, Quintana Roo, para que “LA CROC” ofrezca los servicios de: Medicina General,
Odontologia; Psicologia; Nutricién; Terapia Fisica; Laboratorio; Farmacia; Optometria; Aparatos
auditivos; Ultrasonidos y mas.

g) Permitir la participacién de “LA CROC” en las brigadas de educacion que realice la Direccion
General de Educacion adscrita a la Secretaria Municipal de Desarrollo Social y Econémico del
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, para que “LA CROC” promueva la educaciéon para
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adultos mayores que deseen retomar sus estudios de primaria, secundaria y bachillerato; y ofrezca
becas en centros universitarios con las universidades que “LA CROC” tenga convenio.

h) Permitir la participacion de “LA CROC” en las brigadas que realiza la Secretaria Municipal de
Desarrollo Social y Econdmico del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, para el ofrecimiento
de vacantes de empleo a las personas interesadas.

i) Permitir a “LA CROC” la coordinacién con la Direccién General de Desarrollo Econémico para su
participacion en el programa de bolsa de trabajo que dicha direccion lleva a cabo en dias y horas de
acuerdo con lo programado por la Direccidon General de Desarrollo Econémico.

j) Promover la integracion de las familias mediante la realizacion de actividades deportivas.

CUARTA. - COMPROMISOS DE "LA CROC". Para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento, "LA CROC", a través del enlace responsable se compromete a:

a) Hacer extensivos los servicios programas que ofrece a los familiares de los trabajadores de "EL
MUNICIPIO" que asi lo soliciten.

b) Trabajar en conjunto con “EL MUNICIPIO” en la conservacion, limpieza, reforestacion de parques,
zonas vulnerables, avenidas, escuelas y adicionalmente mejorar la imagen urbana y crear
conciencia del cuidado ambiental en la sociedad en general.

¢) Impartir talleres a la comunidad para que aprendan a elaborar sus propios productos de uso
personal y de limpieza.

d) Brindar en conjunto con “EL MUNICIPIO” talleres, capacitaciones y actividades culturales y
deportivas, para fomentar la economia de las mujeres.

e) Brindar en conjunto con “EL MUNICIPIO” platicas y talleres sobre la concientizacién a la sociedad
en general, creando valores, unidad y disminuyendo los indices de violencia.

f) Brindar atencion médica a trabajadores de “EL MUNICIPIO”, acercando MediCROC a sus
instalaciones, de manera candelarizada, y participar en las brigadas de salud que realice la Direccion
General de Salud Municipal adscrita a la Secretaria Municipal de Desarrollo Social y Econdmico de
Benito Juarez, Quintana Roo, ofreciendo servicios de: Medicina General; Odontologia; Psicologia;
Nutricién; Terapia Fisica; Laboratorio; Farmacia; Optometria; Aparatos auditivos; Ultrasonidos y
mas.

g) Participar en las brigadas de educacion que realice la Direccion General de Educacién adscrita a
la Secretaria Municipal de Desarrollo Social y Econémico del Municipio de Benito Juarez, Quintana
Roo, con el objetivo de promover la educacién para adultos mayores que deseen retomar sus
estudios de primaria, secundaria y bachillerato. Asi como ofrecer becas en centros universitarios
con las universidades que “LA CROC” tenga convenio y que de esta manera se extienda la
promocion en el municipio.

h) Ofrecer a los trabajadores de “EL MUNICIPIO” costos accesibles para que puedan disfrutar de
la visita de parques acuéticos y recreativos, asi como la oportunidad de conocer los destinos
turisticos mas importantes de México.

i) Participar en las brigadas que realiza la Secretaria Municipal de Desarrollo Social y Econdmico de
Benito Juarez, Quintana Roo, estableciendo un médulo de bolsa de trabajo para el ofrecimiento de
vacantes de empleo a las personas interesadas.
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) “LA CROC” manifiesta su acuerdo de coordinarse con la Direccién General de Desarrollo
Econdmico para su participacion en el programa de bolsa de trabajo que dicha direccion lleva a cabo
en dias y horas de acuerdo con lo programado por la Direccién General de Desarrollo Econémico.

k) Proponer actividades deportivas y brindar mantenimiento al campo que sea utilizado para la
realizacion de estas actividades.

I) Establecer un mddulo de informacién, en las instalaciones de “EL MUNICIPIO” para acercar y
promover los servicios y programas que ofrecen, el cual operara en los dias y horarios de atencion
al publico establecidos por “EL MUNICIPIO”.

QUINTA. - COMUNICACIONES Y ENLACES. Las comunicaciones referentes a cualquier aspecto
de este convenio, se deberan dirigir a los domicilios sefialados en el apartado de declaraciones de
cada una de “LAS PARTES”. Para la suscripciéon y cumplimiento del presente convenio, asi como
para coordinar la adecuada planeacion, desarrollo y ejecucion de las acciones mencionadas en el
mismo, “LAS PARTES” designan a los siguientes responsables respectivamente:

A) “LA CROC”, designa al ,
0 en su caso a la persona fisica que ocupe tal nombramiento o su
homélogo en la estructura organica de “LA CROC”.

B) “EL MUNICIPIO” designa a la Ciudadana Berenice Sosa Osorio, en su caracter de Secretaria
Municipal de Desarrollo Social y Econdémico, o en su caso la persona fisica que ocupe tal
nombramiento.

SEXTA. - “LAS PARTES” convienen en que para la operacidn y aplicabilidad del presente convenio
no se estipula contraprestacién alguna para ninguna de “LAS PARTES”.

SEPTIMA. - VIGENCIA. “LAS PARTES” convienen que la vigencia del presente acuerdo iniciara a
partir de la fecha de su firmay culminara el dia 29 de septiembre de 2024, sin embargo, podra darse
por terminado anticipadamente, mediante aviso por escrito con 30 dias naturales de anticipacion a
la fecha pretendida, presente una de “LAS PARTES” a la otra, sin perjuicio de los trabajos que se
estén desarrollando a la fecha, los que deberan continuarse hasta su total terminacion, salvo mutuo
acuerdo en contrario.

OCTAVA. - CONFIDENCIALIDAD. Toda la informacion impresa, audiovisual, en archivo magnético
0 que pueda almacenarse por algin otro medio técnico o cientifico que los adelantos de la ciencia
lo permitan, que se proporcionen entre si "LAS PARTES" para el debido cumplimiento del objeto
del presente convenio, se considera estrictamente reservada y se prohibe su divulgacion a terceros,
con cualquier caracter, hasta por el tiempo de doce afios; excepto en los casos y condiciones que
establezca la ley.

NOVENA. - MODIFICACIONES. El presente Convenio podra ser modificado en cualquier momento,
suscribiéndose el convenio respectivo para que pueda surtir sus efectos.

DECIMA. - EXCLUSION DE RESPONSABILIDAD LABORAL. "LAS PARTES” acuerdan que, en
el cumplimiento y desarrollo de este Convenio, cada una sera responsable de su personal, en lo
relativo a las obligaciones derivadas de las disposiciones legales en materia laboral, administrativa
y de seguridad social, sin que puedan ser consideradas, en ningldn momento, como patrones
solidarios o sustitutos.

Asimismo, convienen en que de intervenir instituciones o personas distintas a "LAS PARTES”
deberan establecerse en los convenios que se suscriban para tal efecto, que el personal que preste
sus servicios bajo la direccion y dependencia de dicha institucion o persona, no contraera relacién
de caracter laboral con ninguna de "LAS PARTES".
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DECIMA PRIMERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” manifiestan que el
presente convenio es producto de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones que estén a
su alcance y sean inherentes a su cumplimiento; en caso de no resolver sus diferencias por esa via,
dejando constancia por escrito, deberan negociarse entre “LAS PARTES” o las personas que para
ello designen.

DECIMA SEGUNDA. - BUENA FE. “LAS PARTES” declaran que en el presente convenio no existe
dolo, error, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo,
toda vez que el presente instrumento legal es fruto de la buena fe y cooperacion.

Leido que fue el presente convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance legal, lo
firman por duplicado en la ciudad de Cancun, Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, a
de de 2023.

POR “LA CROC” POR “EL MUNICIPIO”
C. ISAIAS GONZALEZ CUEVAS LIC. ANA PATRICIA PERALTA DE LA PENA
SECRETARIO GENERAL PRESIDENTA MUNICIPAL

C. BERENICE SOSA OSORIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO

Terminado el punto anterior, la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta
Municipal, solicit6 al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Pablo Gutiérrez
Fernandez, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia.

Noveno.- A continuacion, el Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Pablo
Gutiérrez Fernandez, informé que como siguiente punto correspondia la lectura del
Acuerdo mediante el cual se somete a la consideracion de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, la suscripcion de un Convenio de Colaboracion para la implementacién y
operacion de un comedor comunitario con la Asociacion Civil denominada Fundacion
Manos Construyendo el Futuro, en los términos del propio acuerdo. En uso de la voz la
Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta Municipal, solicit6 se diera
lectura al documento.
Al inicio de la lectura del documento, solicitd el uso de la voz la Ciudadana Miriam Morales
Vazquez, Tercera Regidora, quien solicit6 la dispensa de la lectura del documento y leer
Unicamente los puntos de acuerdo. Ante lo que la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la
Pefia, Presidenta Municipal, sometio a consideracion la propuesta de dispensar la lectura
del documento y leer Unicamente los puntos de acuerdo, misma propuesta que fue
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aprobada por unanimidad.

Al concluir la lectura del documento, la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefa,
Presidenta Municipal, ofreci6 la Tribuna al Pleno para que los Integrantes del Honorable
Ayuntamiento hicieran sus observaciones respecto del acuerdo anterior. No habiendo
intervenciones por parte de los integrantes del Honorable Ayuntamiento, se procedi6 a la
votacion del Acuerdo mediante el cual se somete a la consideracion de los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, la suscripcion de un Convenio de Colaboracion para la
implementacion y operacion de un comedor comunitario con la Asociacion Civil denominada
Fundacion Manos Construyendo el Futuro, en los términos del propio acuerdo, mismo que
fue aprobado por unanimidad. Por lo que la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia,
Presidenta Municipal, ratificé la aprobacion anterior en los siguientes términos: Aprobada
la suscripcién de un Convenio de Colaboracién con la Asociacion Civil denominada
Fundacion Manos Construyendo el Futuro, en los términos del propio acuerdo, mismo que
es del tenor literal siguiente:
El Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2021-2024, con fundamento en
los articulos 115 y demas relativos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 133, 145, 154 y
demas relativos y aplicables de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1, 2, 3, 65, 90
fraccion XIV y demas aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1, 2, 5, 73, 74, 101, 126 y demas
relativos y aplicables del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 1, 2, 5, 6, 26, 33, 49,
78 y demas relativos y conducentes del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo; y,

CONSIDERANDO

Que la reforma constitucional en Derechos Humanos, publicada en el Diario Oficial de la Federacién, el 10 de junio de
2011, establece que todas las autoridades, en el ambito de su competencia, tienen la obligacion de promover, respetar,
proteger y garantizar los Derechos Humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad.

Que, de igual forma, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 10, establece que todas las
personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en ella y en los tratados internacionales de los que el Estado
Mexicano sea parte, e impone al Estado la obligacion de garantizar su cumplimiento, en ese mismo orden de ideas, en su
articulo 4, sefiala que toda persona tiene derecho a la alimentacién nutritiva, suficiente y de calidad. El Estado lo
garantizara.

El 13 de octubre de 2011 mediante decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el derecho a una alimentacién
adecuada fue incorporado al articulo 4° constitucional como un derecho fundamental, en virtud del cual el Estado se
encuentra obligado a garantizar a todas las personas una alimentacion nutritiva, suficiente y de calidad

Que la declaracion Universal de los Derechos Humanos, en su articulo 25 inciso 1 nos sefiala que toda persona tiene
derecho a un nivel de vida adecuado que le asegure, asi como a su familia, la salud y el bienestar, y en especial la
alimentacion, el vestido, la vivienda, la asistencia médica y los servicios sociales necesarios.

Que el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (DESC), en su articulo 11 inciso 2 que nos
sefiala el derecho fundamental de toda persona a estar protegida contra el hambre, los Estados parte tomaran medidas
apropiadas para asegurar la efectividad de este derecho.

Que el programa de comedores comunitarios, instrumentado por el Gobierno de México en 2013-2018, tuvo como propdsito
proveer de alimentos a la poblacién en condicidén de pobreza, fomentar la cohesion social y reforzar la estrategia de
prevencion social de la violencia en México.
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Que los Comedores Comunitarios son espacios incluyentes en donde se fomenta la relacion familiar y social, la sana
convivencia y la participacion de la comunidad. Ademas, promueven habitos saludables entre sus beneficiarios.

Que los comedores comunitarios son un medio muy eficaz para garantizar el acceso al ejercicio del derecho a la
alimentacion. Pero también coadyuvan a un fin ain mayor son un vehiculo para construir comunidad. Son el punto de
encuentro de vecinas y vecinos, en un lugar de ayuda mutua, en el medio de conocimiento y respeto de la gente. Asi,
estos comedores comunitarios son los lazos de solidaridad y fraternidad, la responsabilidad de las personas y su vocacion
de servicio.

Que la Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil, nos sefiala en su
articulo 5 que para efectos de esta ley, las actividades de las organizaciones de la sociedad civil objeto de fomento, entre
otras es el apoyo a la alimentacion popular.

Que asimismo, la Ley de Asistencia Social se fundamenta en las disposiciones que en materia de Asistencia Social
contiene la Ley General de Salud, garantizando la concurrencia y colaboracién de la Federacion, las Entidades Federativas,
el Distrito Federal y los sectores social y privado.

Que tienen derecho a la asistencia social los individuos y familias que, por sus condiciones fisicas, mentales, juridicas,
economicas o sociales, requieran de servicios especializados para su proteccién y su plena integracién al bienestar.

Que de acuerdo a la Ley de Asistencia son sujetos de la asistencia social, preferentemente: 1. Todas las nifias, nifios y
adolescentes, en especial aquellos que se encuentren en situacion de riesgo o afectados por: a) Desnutricién; b)
Deficiencias en su desarrollo fisico o mental, o cuando éste sea afectado por condiciones familiares adversas; c) Maltrato
o abuso; d) Abandono, ausencia o irresponsabilidad de progenitores en el cumplimiento y garantia de sus derechos; e)
Ser victimas de cualquier tipo de explotacion; f) Vivir en la calle; g) Ser victimas del trafico de personas, la pornografia y el
comercio sexual; h) Trabajar en condiciones que afecten su desarrollo e integridad fisica y mental; i) Infractores y victimas
del delito; j) Ser hijos de padres que padezcan enfermedades terminales o en condiciones de extrema pobreza; k) Ser
migrantes y repatriados; |) Ser victimas de conflictos armados y de persecucion étnica o religiosa, y m) Ser huérfanos.

Que las organizaciones de la sociedad civil desempefian un papel fundamental en el desarrollo de la cohesion social y la
democracia, asi como en el fortalecimiento de la ciudadania y la participacion social.

Que os comedores comunitarios en México se han constituido en una alternativa de acceso a la alimentacién para hogares
pobres. Dentro de las distintas estrategias de consumo alimentario, forman un soporte sustancial de la composicién del
consumo alimentario familiar en dichos hogares.

Que los comedores representan algo mas que una politica social alimentaria en el territorio, y representan algo mas que
aquello que se piensa y se hace a partir de la sociabilidad. Representan la emergencia y la confluencia entre el Estado,
las organizaciones de la sociedad civil actuando en el dia a dia dentro de una cambiante y siempre contingente relacion
entre ellos.

Que los comedores populares son organizaciones sociales de base, aliadas estratégicas del Estado, que brindan
alimentacion a bajo costo a poblaciones en situacién de vulnerabilidad.

Que por otro lado, derivado de la necesidad y con el objetivo de combatir el hambre y la desnutricién, un grupo de personas
se reunieron para constituir la persona moral bajo la denominacion social “FUNDACION MANOS CONSTRUYENDO EL
FUTURQO’, ASOCIACION CIVIL, cuyo objetivo es brindar apoyo en materia alimenticia, en donde se brinden raciones
alimenticias a las personas que lo necesiten, por lo tanto, las personas que soliciten dicho apoyo solamente tendran que
cubrir una cuota de recuperacion, de igual forma, las personas adultas mayores que presenten su credencial de INAPAM
y las personas con discapacidad podran obtener una racion alimenticia pagando una cuota de recuperacién aun mas baja.

Que en ese tenor, en esta oportunidad se propone la suscripcion de un convenio de colaboracion para la implementacion
y operacion de un comedor comunitario entre este Municipio de Benito Juarez y la Asociacién Civil denominada Fundacion
Manos Construyendo el Futuro, el cual tiene por objeto establecer las bases para la implementacion y funcionamiento del
comedor comunitario, el cual serd establecido en el Centro de Desarrollo Comunitario (CDC) ubicado en la Supermanzana
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236, Manzana 24, Lote 01, Calle 49, entre Calle 138 y 134, Cddigo Postal 77527, en esta ciudad de Cancun, Quintana
Roo.

Que en razon de todo lo anterior, en esta oportunidad, se tiene a bien someter a la aprobacion de los integrantes de este
Honorable Ayuntamiento, los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO. - Se aprueba la suscripcion del convenio de colaboracion para la implementacion y operacion de un comedor
comunitario con la Asociacion Civil denominada Fundacién Manos Construyendo el Futuro, de conformidad al documento
que se adjunta al presente acuerdo y que forma parte del mismo como si a la letra se insertare.

SEGUNDO. - En su caso, se autoriza a la Ciudadana Presidenta Municipal Ana Patricia Peralta de la Pefia, para que, en
representacion de este Honorable Ayuntamiento, suscriba el instrumento objeto del presente acuerdo.

TERCERO. - Publiquese el presente acuerdo en términos de Ley.

CONVENIO DE COLABORACION PARA LA IMPLEMENTACION Y OPERACION DE UN COMEDOR COMUNITARIO
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, A TRAVES DE SU
HONORABLE AYUNTAMIENTO REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA LICENCIADA ANA PATRICIA PERALTA
DE LA PENA, EN SU CALIDAD DE PRESIDENTA MUNICIPAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
COMO “EL MUNICIPIO”, Y POR LA OTRA PARTE LA ASOCIACION DENOMINADA FUNDACION MANOS
CONSTRUYENDO EL FUTURO, ASOCIACION CIVIL, REPRESENTADA POR EL CIUDADANO FELIPE DE JESUS
LIZAMA MAY, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
COMO “LA ASOCIACION”, Y A QUIENES CUANDO ACTUEN EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO
“LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Derivado de la necesidad y con el objetivo de combatir el hambre y la desnutricién, un grupo de personas se reunieron
para constituir la persona moral bajo la denominacién social “FUNDACION MANOS CONSTRUYENDO EL FUTURO’,
ASOCIACION CIVIL, cuyo objetivo es brindar apoyo en materia alimenticia, en donde se brinden raciones alimenticias a
las personas que lo necesiten, por lo tanto, las personas que soliciten dicho apoyo solamente tendran que cubrir una cuota
de recuperacion, de igual forma, las personas adultas mayores que presenten su credencial de INAPAM vy las personas
con discapacidad podran obtener una racion alimenticia pagando una cuota de recuperacion atin mas baja.

Por lo tanto, a partir del afio 2020 la FUNDACION MANOS CONSTRUYENDO EL FUTURO, A.C., empez6 a realizar sus
actividades, realizando todas las acciones correspondientes para cumplir con lo establecido en su objeto social, de igual
forma, el entonces Director General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo, el Licenciado Flavio Carlos Rosado, expidio el oficio MBJ/SDIF/DG/60/2021 de fecha 14 de octubre de
2021, en donde hace constar el trabajo y el apoyo brindado por la “FUNDACION MANOS CONSTRUYENDO EL FUTURO,
A.C.” en favor de la poblacién del Municipio de Benito Juarez, en el Estado de Quintana Roo.

Por otro lado, el Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, a través de la Presidenta Municipal, la Licenciada Ana Patricia
Peralta de la Pefia, anuncié el inicio del Programa “Cancun nos Une”, Jornadas de Atencion Ciudadana, el cual busca
juntar en un mismo espacio a distintas dependencias para poder efectuar mas de cincuenta tipos de tramites y servicios
de los ambitos municipales, estatales y federales, asi como asociaciones civiles, esto con el fin de contar con un gobierno
que sea cercano a la ciudadania y que genuinamente se preocupe por atender y dar soluciones a cada caso en concreto.

Aunado a lo antes mencionado, el dia 22 de marzo de 2023 la “FUNDACION MANOS CONSTRUYENDO EL FUTURQ’,
A.C., por conducto de su personal, acudié al lugar en donde se llevd a cabo la jornada para atender a la ciudadania, luego
entonces, con la intencién de poder coordinar esfuerzos para la implementacién de un comedor comunitario, la asociacién
plante6 a las autoridades ahi presentes, la idea de trabajar de manera conjunta la implementacién de un comedor
comunitario, el cual busca apoyar y beneficiar a toda persona que lo necesite y que lo solicite.
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Con base en lo planteado con anterioridad, es que se tomd la decision de celebrar el presente convenio de colaboracion.

DECLARACIONES

l.- “EL MUNICIPIO” POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE LEGAL, DECLARA:

1.1.- Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
126 y 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, y articulos 2 y 3 de la Ley de los
Municipios del Estado de Quintana Roo, el Municipio de Benito Judrez, es una institucion de caracter publico, con
personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene competencia plena y exclusiva de su territorio, auténomo en su
gobierno interior y libre en la administracién de su hacienda.

1.2.- Que de conformidad con lo establecido en los articulos 89 y 90 fraccion XIV de la Ley de los Municipios del Estado de
Quintana Roo, asi como del articulo 2 fraccion IV del Reglamento Organico de la Administracién Publica Centralizada del
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, el o la Presidente/a Municipal es Titular del Gobierno y de la Administracion
Publica Municipal y tiene la facultad celebrar a nombre del Honorable Ayuntamiento, los instrumentos, contratos y demas
actos juridicos que sean necesarios para el eficaz funcionamiento de la Administracién Publica Municipal, en las
condiciones y términos que establezca el Reglamento Interior o los acuerdos especificos que dicte el Ayuntamiento.

1.3.- Que la Licenciada Ana Patricia Peralta de la Pefia, en su caracter de Presidenta Municipal Constitucional del Honorable
Ayuntamiento de Benito Juarez, Quintana Roo, es la representante de la Administracion Publica Municipal, acreditando su
personalidad como Presidenta Municipal, con el con el sexto punto del orden del dia de la Sexta Sesion Solemne del
Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2021-2024, de fecha veintiséis de
septiembre del afio dos mil veintidés.

L.4.- Que en el desahogo del ___ punto del orden del dia de la Cuadragésima Quinta Sesién Ordinaria del Honorable
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, de fecha veinte de julio de dos mil veintitrés,
se aprobd la suscripcion del presente convenio, autorizandose a la Ciudadana, Presidenta Municipal, Ana Patricia Peralta
de la Pefia, para tales efectos.

1.5.- Que cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes: MBJ750410JT4.

1.6.- Que para el cumplimiento de las obligaciones relativas al presente convenio sefiala como domicilio legal para oir y
recibir notificaciones y documentos, el ubicado en la Avenida Tulum nimero cinco, supermanzana cinco, edificio conocido
como Palacio Municipal de esta ciudad de Cancun, Quintana Roo.

II. “LA ASOCIACION” POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE LEGAL Y BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD,
DECLARA:

lIl.1.- Ser una persona moral mexicana, la cual fue constituida como Asociacion Civil, mediante Escritura Publica Numero
Mil Ciento Cuarenta y Nueve, Volumen Cuarto, Tomo Décimo Octavo, ante la Licenciada Addy Paulina Pech Pech, Titular
de la Notaria Publica Nimero Setenta y Uno en el Estado de Quintana Roo, en ejercicio y con circunscripcion territorial en
la ciudad de Cancun, Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.

lIl.2.- Que su registro se encuentra debidamente inscrito bajo el folio nimero 6464 en el Registro Publico de la Propiedad
y del Comercio del Estado de Quintana Roo, en las oficinas registrales de la ciudad de Canctn, Municipio de Benito Juarez.

lll.3.- Que el Representante Legal y el Secretario de la Mesa Directiva fueron nombrados mediante la Escritura Publica
Numero Mil Ciento Cuarenta y Nueve, Volumen Cuarto, Tomo Décimo Octavo, ante la Licenciada Addy Paulina Pech Pech,
Titular de la Notaria Publica Numero Setenta y Uno en el Estado de Quintana Roo, en ejercicio y con circunscripcion
territorial en la ciudad de Cancun, Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.

lll.4.- Que, para los efectos del presente instrumento, se sefiala como domicilio legal el ubicado en Residencial Alejandria,
Supermanzana 214, Manzana 27, Lote 01, Departamento 5-D, Calle Cerrada Menfis, Codigo Postal 77519, en la ciudad
de Cancun, Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.
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IV.- “LAS PARTES” DECLARAN:

IV.1.- Se reconocen mutuamente la capacidad legal con la que actlian para suscribir el presente Convenio de Colaboracién,
conforme al cual han decidido conjuntar esfuerzos con el objeto de establecer las bases para la ejecucidn de acciones que
les permitan cumplir con sus respectivas responsabilidades de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables.

IV.2.- Lo establecido en el presente documento no amplia, exceptla, sustituye ni delega las atribuciones y obligaciones
que las disposiciones constitucionales, legales y administrativas les confieren o imponen a cada una de ellas, segin sea
el caso.

IV.3.- Manifiestan su voluntad en aceptar, en el &mbito de sus respectivas atribuciones y facultades legales, los derechos
y obligaciones derivados de su participacion conjunta en el desarrollo y cumplimiento de los objetivos que se persiguen
con el presente convenio.

IV.4.- Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio de Colaboracién, al tenor
de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El presente Convenio de Colaboracion tiene por objeto establecer las bases para la
implementacion y funcionamiento del comedor comunitario, el cual sera establecido en el Centro de Desarrollo Comunitario
(CDC) ubicado en la Supermanzana 236, Manzana 24, Lote 01, Calle 49, entre Calle 138 y 134, Codigo Postal 77527, en
esta ciudad de Cancun, Quintana Roo, el cual forma parte del patrimonio de “EL MUNICIPIO”, esto con el fin de
proporcionar raciones de comida, las cuales tendran una cuota de recuperacién, misma que debera de ser entregada al
personal de “LA ASOCIACION” que se encuentre realizando las actividades concernientes a la operacion del comedor
comunitario.

SEGUNDA. - COMPROMISOS. - Conforme a lo establecido el presente convenio de colaboracién, “LAS PARTES” se
comprometen por conducto de sus representantes a lo siguiente:

. Por parte de “LA ASOCIACION”:

- Designar a su personal para la operacion del comedor comunitario;

- Respetar los horarios establecidos en la Clausula Tercera del presente convenio;

- Mantener limpias las areas ocupadas para la operacién del comedor comunitario;

- Evitar cualquier tipo de discriminacién y propiciar un ambiente sano y digno para que todas las personas
que lo necesiten puedan asistir y solicitar las raciones alimenticias, cumpliendo con las especificaciones y
supuestos planteados en el presente convenio;

- Desempefiar de la mejor manera todas las acciones necesarias para llevar a cabo la correcta operacion del
comedor comunitario;

- Avisar a “EL MUNICIPIO” de cualquier situacién que pueda impedir u obstaculizar la implementacién y
operacion del comedor comunitario; y.

- Las demaés acciones necesarias para cumplir con el objeto del presente convenio de colaboracion que no
contravengan a lo dispuesto en la reglamentacion, legislacion y normatividad aplicable.

Il.  Por parte de “EL MUNICIPIO”:

- Permitir el acceso del personal que “LA ASOCIACION” designe para la operacion del comedor comunitario,
el cual se instalara en el Centro de Desarrollo Comunitario (CDC) ubicado en la Supermanzana 236,
Manzana 24, Lote 01, Calle 49, entre Calle 138 y 134, Codigo Postal 77527, en esta ciudad de Cancun,
Quintana Roo;

- Prestar el espacio necesario dentro del Centro de Desarrollo Comunitario (CDC) ubicado en la
Supermanzana 236, Manzana 24, Lote 01, Calle 49, entre Calle 138 y 134, Cédigo Postal 77527, en esta
ciudad de Cancun, Quintana Roo para que pueda operar el comedor comunitario;

- Proporcionar los servicios de energia eléctrica y agua potable en las instalaciones en donde se instalara el
comedor comunitario; y,

Corresponde a la 452 Sesion Ordinaria 33
2021-2024



- Las demés acciones necesarias para cumplir con el objeto del presente convenio de colaboracién que no
contravengan a lo dispuesto en la reglamentacién, legislacion y normatividad aplicable.

TERCERA. - HORARIO DE ATENCION. - “LA ASOCIACION” se compromete a brindar el servicio de atencion en el
comedor comunitario en un horario de las 8:00 a las 17:00 horas, de lunes a viernes.

Si llegase a darse el caso en el que el comedor comunitario esté operando y antes del horario de cierre establecido se
entreguen todas las raciones alimenticias previstas para ese dia, entonces se procederia a dar por concluidas las
actividades del dia, reanudando las actividades del personal de la asociacién hasta el dia siguiente correspondiente.

CUARTA. - UBICACION DEL COMEDOR COMUNITARIO. - El lugar en donde se establecera el comedor comunitario
sera en el Centro de Desarrollo Comunitario (CDC) ubicado en la Supermanzana 236, Manzana 24, Lote 01, Calle 49,
entre Calle 138 y 134, Cddigo Postal 77527, en esta ciudad de Cancin, Quintana Roo.

QUINTA. - PROCESO Y ESQUEMA ALIMENTICIO. - “LA ASOCIACION” se compromete a seguir el siguiente proceso
y esquema alimenticio para la operacién del comedor comunitario:

e Apertura y preparacion de desayunos: Las actividades inician con la apertura del comedor comunitario, la
limpieza de las instalaciones que vayan a ocuparse y con la preparacion de los desayunos en un horario de 8:00
a.m.a9:00 a.m.

e Entrega de desayunos: Una vez que se concluyan las actividades antes mencionadas, se procedera a la entrega
de las porciones de los desayunos a las personas que lo soliciten y que entreguen la cuota de recuperacion
correspondiente a los desayunos en un horario de 9:00 a.m. a 11:00 a.m.

e Limpieza del lugar y preparacién de almuerzos: Al concluir con la entrega de los desayunos, se procedera a
limpiar el area utilizada y a preparar los almuerzos (11:00 a.m. a 12:00 p.m.).

e Entrega de almuerzos: Al concluir con la limpieza y preparacion de los almuerzos, se distribuiran las porciones
de los mismos a las personas que lo soliciten y que entreguen la cuota de recuperacioén correspondiente (12:00
p.m.a 16:00 p.m.).

e Limpieza y cierre: Para concluir la jornada del dia, se efectuara la dltima limpieza y se procedera a cerrar el
comedor comunitario junto al Centro de Desarrollo Comunitario (16:00 p.m. a 17:00 p.m.).

e De los alimentos y las cuotas de recuperacion:

1. Desayunos: Los desayunos estan conformados por cuatro opciones disponibles para escoger, todas
cuentan con un platillo, un agua de sabor y un postre. Las cuatro opciones de desayunos son fijas, por
lo que cada dia se prepararan las mismas raciones de desayunos, por lo tanto, las personas podran
optar por la que ellos decidan. La cuota de recuperacion sera por la cantidad de $25.00 M.N. (Son:
veinticinco pesos 00/100 Moneda Nacional) por cada racién de desayuno.

2. Almuerzos: La preparacion de los almuerzos se manejara de manera distinta, debido a que cada dia
de la semana se prepararan dos platillos diferentes, los cuales incluiran guarniciones, un agua de sabor
y un postre. La cuota de recuperacion sera por la cantidad de $50.00 M.N. (Son: cincuenta pesos
00/100 Moneda Nacional) por cada racién de almuerzo, sin embargo, si la persona es de la tercera
edad y cuenta con su credencial del INAPAM y/o cuenta con alguna discapacidad, entonces la cuota
de recuperacion sera por la cantidad de $35.00 M.N. (Son: treinta y cinco pesos 00/100 Moneda
Nacional) por cada racion.

SEXTA. - RESPONSABILIDAD LABORAL-. El personal de “LAS PARTES” que sea designado para la realizacién de
cualquier actividad relacionada con este Convenio, permanecera en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la
persona moral con la cual tiene establecida su relacion laboral, mercantil, civil, administrativa o cualquier otra, por lo que
no creara una subordinacion de ninguna especie con la parte opuesta, ni operara la figura juridica de patrén sustituto o
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solidario. Lo anterior, con independencia de que llegara a estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la
dependencia o0 entidad por la que fue contratada o para realizar labores de supervision de los trabajos que se realicen.

SEPTIMA. - DESIGNACION DE ENLACES RESPONSABLES. - Cada una de “LAS PARTES” se compromete a designar
de manera individual a las siguientes personas que fungirdn como enlaces responsables para el debido seguimiento y
cumplimiento del presente convenio:

“EL MUNICIPIO”, designa como enlace responsable a la Lic. Mirna Mengual Medina, Directora General de Desarrollo
Social, para que se encargue de dar el debido seguimiento al presente convenio, quien utiliza el siguiente correo
electronico: desarrollosocial@cancun.gob.mx, de igual forma, comparte el siguiente nimero de teléfono: (998) 2890990,
para poder entablar y establecer un canal de comunicacion.

“LA ASOCIACION”, designa como enlace responsable a su Secretario de la Mesa Directiva, al Licenciado Erick Rufino
Lizama Martin, quien se encargara de dar el debido seguimiento al presente convenio, quien utiliza el siguiente correo
electronico: fundacionmacof@gmail.com, de igual forma, comparte el siguiente niumero de teléfono: (983) 1620852, para
poder entablar y establecer un canal de comunicacion.

En virtud de lo anterior, “LAS PARTES” se obligan a sacar en paz y a salvo de cualquier reclamacion que sufriera alguno
por estos conceptos.

OCTAVA. - MODIFICACIONES. - EI presente Convenio podra ser modificado, adicionado o renovado en cualquier
momento, previo consentimiento por escrito de “LAS PARTES”, mediante la firma de un instrumento modificatorio o
adenda correspondiente, las modificaciones o adiciones obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

En el caso de querer realizar cualquier modificacion al presente convenio, se tendra que notificar a la otra parte por escrito,
sobre el extracto o punto que pretende modificarse, mediando por lo menos 30 dias habiles sobre la intencién de dicha
modificacion al presente instrumento.

NOVENA. - VIGENCIA. - “LAS PARTES” convienen que el presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su
firma y su duracion sera hasta el dia veintinueve de septiembre del afio dos mil veinticuatro, toda vez, que en dicha fecha
se da por concluido el periodo constitucional de la presente administracion publica municipal.

En caso de que exista incumplimiento por cualquiera de las partes o exista algun motivo que imposibilite el poder cumplir
con los compromisos previstos en el presente convenio, entonces, se tendra por concluida la relacion que dio origen al
presente instrumento.

Si alguna de las partes se encuentra impedida para poder dar cumplimiento a lo aqui pactado, tendré que notificar por
escrito la causal a la otra parte, en el domicilio establecido en el presente instrumento, teniendo que mediar por lo menos
quince dias habiles entre el motivo del impedimento y la notificacion a realizar.

DECIMA.- JURISDICCION.- “LAS PARTES” estan de acuerdo en resolver de manera interna cualquier situacion que
pudiese llegar a suscitarse sobre el cumplimiento del presente convenio, sin embargo, en el supuesto de no poder llegar
a una solucion, ambas se someten a la jurisdiccion de las Leyes y los Tribunales que se encuentran dentro de la
circunscripcion territorial de los Juzgados del Distrito Judicial de esta ciudad de Cancun, Quintana Roo, para la solucién
de cualquier controversia que se origine, renunciando a cualquier fuero que por su domicilio presente o futuro pudiese
corresponderles.

DECIMA PRIMERA. - DISTRIBUCION, FECHA Y FIRMA. - El presente convenio se extiende en tres ejemplares y leido
por las partes que en el intervinieron e impuestos del valor, fuerza y alcance de las estipulaciones que contiene, lo firman
en la ciudad de Cancun, Municipio de Benito Juarez, Estado de Quintana Roo, el dia de JULIO del afio
DOS MIL VEINTITRES.
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POR “EL MUNICIPIO” POR “LA ASOCIACION”

LIC. ANA PATRICIA PERALTA DE LA PI'ENA LIC. FELIPE DE JESUS LIZAMA MAY
PRESIDENTA MUNICIPAL DE BENITO JUAREZ, REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION MANOS
QUINTANA ROO. CONSTRUYENDO EL FUTURO ASOCIACION CIVIL.
TESTIGOS
POR “EL MUNICIPIO” POR “LA ASOCIACION”
LIC. MIRNA MENGUAL MEDINA DIRECTORA C.

GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO.

Terminado el punto anterior, la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta
Municipal, solicito al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Pablo Gutiérrez
Fernandez, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia.

Décimo.- A continuacion, el Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Pablo
Gutiérrez Fernandez, informé que como siguiente punto correspondia la lectura del
Acuerdo mediante el cual, las Comisiones Unidas de Desarrollo Familiar, Grupos
Vulnerables y Asuntos Indigenas y de Mejora Regulatoria, Transparencia, Proteccién de
Datos Personales y Acceso a la Informacion Publica, someten a la consideracion de los
integrantes del Honorable Ayuntamiento, el dictamen por el que se abroga el Reglamento
del Consejo de Asistencia y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar del Municipio de Benito
Juarez, Quintana Roo, y se expide uno nuevo denominado Reglamento del Consejo de
Asistencia y Prevencion de la Violencia Familiar del Municipio de Benito Juarez, Quintana
Roo, en los términos del propio acuerdo. En uso de la voz la Ciudadana Ana Patricia
Peralta de la Pefia, Presidenta Municipal, solicito se diera lectura al documento. -------------

Al inicio de la lectura del documento, solicit6 el uso de la voz el Ciudadano Miguel Angel
Zenteno Cortés, Sindico Municipal, quien solicité la dispensa de la lectura del documento
y leer Gnicamente los puntos de acuerdo. Ante lo que la Ciudadana Ana Patricia Peralta
de la Pefia, Presidenta Municipal, sometié a consideracion la propuesta de dispensar la
lectura del documento y leer Unicamente los puntos de acuerdo, misma propuesta que fue
aprobada por unanimidad.

Corresponde a la 452 Sesion Ordinaria 36
2021-2024



Al concluir la lectura del documento, la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia,
Presidenta Municipal, ofrecio la Tribuna al Pleno para que los Integrantes del Honorable
Ayuntamiento hicieran sus observaciones respecto del acuerdo anterior. Solicitando el uso
de la voz, la Ciudadana Miriam Morales Vazquez, Tercera Regidora, manifesté: Muy
buenas tardes a la audiencia que nos ve y escucha en redes sociales, a los aqui presentes
asi como a mis compafieras y compaferos integrantes de este Cabildo, Presidenta
Municipal, Sindico y Secretario General. Quiero comentar lo mas breve posible lo siguiente,
el dia treinta de mayo del presente afio a las trece horas, quedé como acuerdo en el cuarto
punto del orden del dia de la sesion del consejo de asistencia y prevencion de la violencia
intrafamiliar del municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, que a través de una servidora y
como Presidente de la Comision de Desarrollo Familiar, Grupos Vulnerables y Asuntos
Indigenas, se presentara la iniciativa a cabildo respecto de sumar al sistema municipal de
Proteccion de Nifas, Nifios y Adolescentes, SIPINNA vy el Instituto Municipal de la Muijer,
IMM, como miembros permanentes de este consejo y no Unicamente como invitados
especiales, partiendo de ahi nos dimos a la tarea de empezar a trabajar en ello, por lo cual
nos percatamos que era ya necesario y el momento de abrogar este reglamento del Consejo
de Asistencia y Prevencién de la Violencia Intrafamiliar y expedir uno nuevo, propuesta que
fue presentada ante mis compafieras y compaferos integrantes de la Comisién de
Desarrollo Familiar, Grupos Vulnerables y Asuntos Indigenas, asi como de Comisiones
Unidas, tomandose en consideracion 5 ejes en los cuales se encuentra la armonizacion de
reglamento con la Ley estatal, la actualizacién de las denominaciones de las autoridades
que integran el consejo y la incorporacion de nuevas autoridades. Cabe mencionar que este
nuevo reglamento denominado Reglamento del Consejo de Asistencia y Prevencion de la
Violencia Familiar del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, es una herramienta para
la prevencion y el combate de la causas generadoras de la violencia en el ndcleo familiar y
la asistencia que se debe prestar, siendo el nucleo familiar ante nuestra constitucion un
prioridad, lo cual nos permite seguir trabajando a favor de todos ustedes, en especial de los
grupos prioritarios de acorde a las necesidades de nuestro municipio de Benito Juéarez,
Quintana Roo, asi como dentro del marco juridico que se nos dicta, es por ello que
agradezco la participacion y aportacion a esta iniciativa de mis compafieros, en especial de
los que integran la Comisién de Desarrollo Familiar, Grupos Vulnerables y Asuntos
Indigenas y la Comision de Mejora Regulatoria, lo cual nos permiti6 hacer de esta
herramienta un reglamento mas completo armonizandolo con los tres poderes de gobierno.
Es cuanto, muchas gracias. Continuando con el uso de la voz, la Ciudadana Ana Patricia
Peralta de la Pefia, Presidenta Municipal, manifesté: Gracias Regidora Miriam, te felicito
por el gran trabajo y las iniciativas que has presentado, el trabajo que has hecho en la
Comision de Desarrollo Familiar. No habiendo mas intervenciones por parte de los
integrantes del Honorable Ayuntamiento, se procedi6 a la votacion del Acuerdo mediante el
cual, las Comisiones Unidas de Desarrollo Familiar, Grupos Vulnerables y Asuntos
Indigenas y de Mejora Regulatoria, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y
Acceso a la Informacion Puablica, someten a la consideracion de los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, el dictamen por el que se abroga el Reglamento del Consejo de
Asistencia y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo, y se expide uno nuevo denominado Reglamento del Consejo de Asistencia
y Prevencion de la Violencia Familiar del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, en los
términos del propio acuerdo, mismo que fue aprobado por unanimidad. Por lo que la
Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta Municipal, ratifico la aprobacion
anterior en los siguientes términos: Aprobado el dictamen, en los términos del propio
acuerdo, mismo que es del tenor literal siguiente:
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El Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Judrez, Quintana Roo, 2021-2024, con fundamento en
los articulos 115 y demés relativos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 133, 145 y demés
relativos de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 7°, 65, 66 fraccion I incisos
b) y ¢) y 68, 69, 70, 72 fracciones XIV, XVI, 74, 75, 87, 93 fracciones Il y VII, 221, 223, 224, 225 y demas relativos y
aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 5°, 6° fraccion |, 8°, 73, 74, 92, 93 fracciones
l'yX, 102,103, 104, 105, 135, y demas aplicables del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juérez, Quintana
Roo; 1°, 2°,5°,6°, 26, 31, 32, fracciones Il y IV, 33, 86, 98 fraccion I, Il y VIII, 105, 106 fracciones | y X, 108 fraccion I, 117
fraccion 1, 139, 156 y demas relativos y aplicables del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de
Benito Juarez, Quintana Roo; y,

CONSIDERANDO

Que las Comisiones Unidas de Desarrollo Familiar, Grupos Vulnerables y Asuntos indigenas y de Mejora Regulatoria,
Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Acceso a la Informacion PUblica en seguimiento al tramite acordado en
el desahogo del octavo punto del orden del dia de la Cuadragésima Cuarta Sesion Ordinaria de este Honorable
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juérez, Quintana Roo, 2021-2024, de fecha cinco de julio de dos mil
veintitrés, se avocaron al estudio y andlisis de la Iniciativa por la que se abroga el Reglamento del Consejo de Asistencia
y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar del Municipio de Benito Judrez, Quintana Roo, y se expide uno nuevo denominado
Reglamento del Consejo de Asistencia y Prevencion de la Violencia Familiar del Municipio de Benito Juarez, Quintana
Roo, presentada por la Ciudadana Miriam Morales Vazquez, Regidora Presidente de la Comisién de Desarrollo Familiar,
Grupos Vulnerables y Asuntos Indigenas.

Que el referido dictamen fue remitido a la Secretara General del Ayuntamiento para los efectos conducentes, mismo que
en esta oportunidad se somete a la consideracién del H. Ayuntamiento, y que es del siguiente tenor literal:

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2021-2024
PRESENTE

Los ciudadanos Regidores integrantes de las Comisiones Unidas de Desarrollo Familiar, Grupos Vulnerables y Asuntos indigenas
y de Mejora Regulatoria, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Acceso a la Informacion Publica, con fundamento y en
ejercicio de las facultades que nos confieren los articulos 115 y demas relativos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 126, 133, 145 y demas relativos de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 7°,
65, 66 fraccion | incisos b) y ¢) y 68, 69, 70, 72 fracciones XIV, XVI, 74, 75, 87, 93 fracciones Il y VII, 221, 223, 224, 225 y demas
relativos y aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 5°, 6° fraccion |, 8°, 73, 74, 92, 93 fracciones
l'y X, 102, 103, 104, 105, 135, y demas aplicables del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo;
1°,2° 5° 6° 26, 31, 32, fracciones Il y IV, 33, 86, 98 fraccion I, I y VIII, 105, 106 fracciones | y X, 108 fraccion I, 117 fraccion |,
139, 156 y demas relativos y aplicables del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo, venimos a someter a la consideracion de este Organo Colegiado de Gobierno Municipal, el dictamen por el que se
abroga el Reglamento del Consejo de Asistencia y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar del Municipio de Benito Juarez, Quintana
Roo, y se expide uno nuevo, denominado Reglamento del Consejo de Asistencia y Prevencion de la Violencia Familiar del Municipio
de Benito Juarez, Quintana Roo; el cual deriva de los siguientes:

ANTECEDENTES

En el desahogo del octavo punto del orden del dia de la Cuadragésima Cuarta Sesién Ordinaria de este Honorable Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Benito Judrez, Quintana Roo, 2021-2024, de fecha cinco de julio de dos mil veintitrés, se dio tramite
a la Iniciativa por la que se abroga el Reglamento del Consejo de Asistencia y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar del Municipio
de Benito Juarez, Quintana Roo, y se expide uno nuevo, denominado Reglamento del Consejo de Asistencia y Prevencion de la
Violencia Familiar del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, presentada por la Ciudadana Miriam Morales Vazquez, Regidora
Presidente de la Comision de Desarrollo Familiar, Grupos Vulnerables y Asuntos Indigenas.

Con fundamento en el articulo 153 del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juérez, Quintana
Roo, la referida iniciativa fue remitida para su estudio, valoracion y dictamen a las Comisiones Unidas de Desarrollo Familiar, Grupos
Vulnerables y Asuntos indigenas y de Mejora Regulatoria, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y Acceso a la Informacion
Publica.

Que, en cumplimiento a lo anterior, los integrantes de las Comisiones Unidas de Desarrollo Familiar, Grupos Vulnerables y Asuntos
indigenas y de Mejora Regulatoria, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Acceso a la Informacion Publica, tenemos a
bien emitir el dictamen por el que se abroga el Reglamento del Consejo de Asistencia y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar del
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Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, y se expide uno nuevo denominado Reglamento del Consejo de Asistencia y Prevencion
de la Violencia Familiar del Municipio de Benito Judrez, Quintana Roo, mismo que se formuld en atencion a las siguientes:

CONSIDERACIONES

Que la autonomia del Municipio de Benito Jurez, Quintana Roo, se expresa en la facultad de gobernar y administrar por si mismo los
asuntos propios de su comunidad, en el ambito de competencia que le sefiala la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, las leyes y reglamentos que de ellos emanen, asi como por lo
dispuesto en este Bando, reglamentos, circulares y demas disposiciones administrativas de observancia general que apruebe el
Ayuntamiento.

Que la competencia que la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo otorga al Gobierno Municipal, se ejercera
por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre éste y el Gobierno del Estado.

Que el Ayuntamiento ejerce sus atribuciones legislativas mediante la expedicion de ordenamientos municipales consistentes en el
Bando de Gobierno y Policia, Reglamentos, Circulares y demas disposiciones de observancia general que deberan contener las
normas que requiera el régimen gubernamental y administrativo del Municipio, siendo los Reglamentos las resoluciones que dicta el
Ayuntamiento de caracter general, impersonal, abstracto, obligatorio y coercible que otorga derechos o impone obligaciones a la
generalidad de las personas; constituyen los cuerpos normativos tendientes a regular, ejecutar y hacer cumplir el ejercicio de las
facultades y obligaciones que la ley confiere a los Ayuntamientos en los &mbitos de su competencia.

En particular y de conformidad con el marco juridico referenciado, es facultad de los integrantes del Honorable Ayuntamiento
presentar ante su pleno las iniciativas de Reglamentos y demas disposiciones administrativas de observancia general, o en su caso,
de reformas o adiciones a los mismos con el motivo de realizar las adecuaciones correspondientes con el fin de armonizar la
reglamentacion municipal con ordenamientos federales o estatales.

Que las comisiones unidas de Desarrollo Familiar, Grupos Vulnerables y Asuntos indigenas y de Mejora Regulatoria, Transparencia,
Proteccién de Datos Personales y Acceso a la Informacidn Publica, son competentes para dictaminar la iniciativa objeto del presente
documento, en atencion a lo previsto en los articulos 92 del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana
Roo, y 86, 105, 108 fraccion |y 117 fraccion | del Reglamento del Gobierno interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo.

Que asi mismo el presente dictamen se formulé de conformidad al procedimiento y formas establecidas en los articulos 129 a 136,
157, 158 y 159 del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo;

Que la iniciativa que se dictamina en lo medular sefala:

“Que la familia es el nucleo de la sociedad y por ello resulta importante la proteccion y atencion de las causas de la violencia
familiar, no sélo porque causa dafios en la vida emocional y social de los integrantes de la familia, sino también por las
repercusiones que esto causa hacia el exterior; como la desintegracion de los valores sociales e individuales, la disolucién del
nucleo familiar y el incremento de la delincuencia.

Que de conformidad en lo previsto en el articulo 4° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que
la Ley protegera la organizacion y el desarrollo de la familia.

Que a nivel Internacional la proteccion de la familia ha sido considerada en los Tratados y Convenios Internacionales suscritos
por el Estado Mexicano, lo que maximiza su obligatoriedad en cuanto a su observancia y su tutela en lo particular se puede
citar el Articulo 17 numeral 1 de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos que sefiala que “La familia es el elemento
natural y fundamental de la sociedad y debe ser protegida por la sociedad y el Estado”. Por su parte, el Articulo VI de la
Declaracion Americana de Derechos y Deberes del Hombre sefiala que “Toda persona tiene derecho a constituir familia,
elemento fundamental de la sociedad, y a recibir proteccién para ella’, en esa misma tesitura, el Articulo 15 del Protocolo de
San Salvador, también sefialan el derecho a la proteccion de la familia, puesto que establece que “la familia es el elemento
natural y fundamental de la sociedad y debe ser protegida por el Estado quien debera velar por el mejoramiento de su situacién
moral y material”. Asimismo, no se pasa por desapercibido el Articulo 4, inciso e) de la Convencion Interamericana para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (conocida como Convencién de Belém do Pard), el cual establece
el derecho de las mujeres a que se respete la dignidad inherente a su persona y que se proteja a su familia.

Siendo el comdn denominador la proteccién de la familia, el Estado Mexicano se encuentra obligado en el ambito de sus
respectivas competencias a emitir disposiciones legales para la proteccion de la misma entre ellas la prevencion y combate de
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las causas generadoras de la violencia en el ntcleo familiar y la asistencia que debe prestar el Estado tanto para el receptor y
generador de violencia.

Que en fecha quince de junio del afio dos mil, se publicé en el Periodico Oficial del Estado, la Ley de Asistencia y Prevencién
de la Violencia Intrafamiliar para el Estado de Quintana Roo.

La referida Ley ha contado con diversas reformas entre ellas las publicadas en el Periddico Oficial del Estado de fecha quince
de marzo del afio dos mil dos, veintisiete de noviembre del afio dos mil siete, treinta de septiembre del afio dos mil trece,
diecisiete de noviembre del afio dos mil quince y siete de septiembre del afio dos mil veintidés.

Que en consideracion a la Ley de Asistencia y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar para el Estado de Quintana Roo, el H.
Ayuntamiento de Benito Juarez, Quintana Roo, en fecha veintiocho de junio del afio dos mil seis, aprobd el Reglamento del
Consejo de Asistencia y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, misma que fue
publicada en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Quintana Roo en fecha veinticuatro de agosto del afio dos mil seis.

Que entre las reformas efectuadas a la Ley de Asistencia y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar para el Estado de Quintana
Roo es importante destacar la publicada en fecha veintisiete de noviembre del afio dos mil siete, en el Periddico Oficial del
Estado, ya que, a partir de dicha publicacion, se reformé la denominacion de la Ley de Asistencia y Prevencion de la Violencia
Intrafamiliar para el Estado de Quintana Roo para quedar como Ley de Asistencia y Prevencion de la Violencia Familiar del
Estado de Quintana Roo, reformandose incluso diversos conceptos legales entre ellas la de violencia intrafamiliar por violencia
familiar, lo que cambi6 el marco normativo que regula la referida Ley.

Que no pasa desapercibido para la suscrita el hecho de que al dia de hoy ha transcurrido diecisiete afios desde la publicacion
del referido Reglamento del Consejo de Asistencia y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar del Municipio de Benito Judrez,
Quintana Roo, por lo que surge la necesidad de abrogar y emitir un nuevo reglamento con la finalidad de armonizar el
Reglamento Municipal conforme a las disposiciones vigentes de la Ley de Asistencia y Prevencion de la Violencia Familiar del
Estado de Quintana Roo, con la finalidad de establecer las herramientas necesarias y establecer obligaciones para las
autoridades con el propésito de adecuar el marco normativo, conceptos juridicos de acuerdo a la Ley vigente y los
requerimientos y necesidades de la sociedad benitojuarense y con ello poder combatir las causas de la violencia familiar, otorgar
la asistencia a los receptores de violencia y dar atencién a los generadores de violencia.

Esta iniciativa del Reglamento del Consejo de Asistencia y Prevencion de la Violencia Familiar del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo, esta integrado por veintisiete articulos ordinarios y dos articulos transitorios, divididos en los siguientes
apartados:

CAPITULO PRIMERO DISPOSICIONES GENERALES: En el cual se describe el objeto primordial del reglamento, los principios
que lo rigen; el &mbito de interpretacion y vigilancia; el glosario de términos, concepto de la violencia familiar y su clasificacion.

CAPITULO SEGUNDO DEL CONSEJO DE ASISTENCIA'Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR DEL MUNICIPIO
DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO. Establece que autoridades y miembros de la sociedad civil integran al Consejo y el
objeto del mismo. Por otra parte, establece quienes de los integrantes cuentan con derecho a voz y voto en las sesiones.

CAPITULO TERCERO DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO. Establece las facultades y obligaciones del Conssjo, del
Presidente, del Secretario Técnico y Ejecutivo y de los Vocales.

CAPITULO CUARTO DE LAS SESIONES DEL CONSEJO. Regula las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo, las
convocatorias y la forma en que se validaran los acuerdos.

CAPITULO QUINTO DE LA ASISTENCIA. Regula la actuacion de la Procuraduria ante el conocimiento de hechos generadores
de violencia brindando los servicios de asistencia médica, psicolégica y juridica al receptor de violencia.

CAPITULO SEXTO DE LA PREVENCION. Establece las facultades del Consejo para la elaboracién de programas para la
prevencion de violencia dirigido a diversos sectores de la poblacién.”

Que después de un analisis de los motivos expuestos en la iniciativa que se dictamina, los integrantes de las Comisiones Unidas de
Desarrollo Familiar, Grupos Vulnerables y Asuntos indigenas y de Mejora Regulatoria, Transparencia, Proteccion de Datos Personales
y Acceso a la Informacion Publica, concluyen que es de aprobarse en lo general, ya que se considera que en efecto han transcurrido
mas de diecisiete afios desde que se aprob6 el Reglamento actual, por lo que resulta necesaria su abrogacion, ya que de su analisis
se advierten conceptos que han sido reformados en la Ley de Asistencia y Prevencion de la Violencia Familiar del Estado de Quintana
Roo, asi como la urgente necesidad de actualizar las denominaciones de las autoridades que participan de manera directa en la
conformacién del Consejo de Asistencia y Prevencion de la Violencia Familiar del Municipio de Benito Juérez, Quintana Roo.
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Que sin embargo, en lo particular las Comisiones Unidas, consideraron importante que dentro de las facultades del Consejo de
Asistencia y Prevencién de la Violencia Familiar, se adicione a la fraccion XVI del articulo 10, la transmisién de capsulas radiofénicas
que promuevan la prevencion de la violencia familiar en el Municipio.

Que derivado de todo lo antes expuesto y fundado, las Comisiones Unidas de Grupos Vulnerables y Asuntos indigenas y de Mejora
Regulatoria, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Acceso a la Informacion Publica, tienen a bien emitir los siguientes
puntos:

RESOLUTIVOS

PRIMERO. - Se aprueba abrogar el Reglamento del Consejo de Asistencia y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar del Municipio
de Benito Juarez, Quintana Roo y expedir uno nuevo denominado Reglamento del Consejo de Asistencia y Prevencién de la
Violencia Familiar del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, de conformidad a lo siguiente:

REGLAMENTO DEL CONSEJO DE ASISTENCIA'Y P’REVENCI(')N DE LA VIOLENCIA FAMILIAR
DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES.

CAPITULO SEGUNDO
DEL CONSEJO DE ASISTENCIA Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR DEL MUNICIPIO

CAPITULO TERCERO
DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO.

CAPITULO CUARTO
DE LAS SESIONES DEL CONSEJO.

CAPITULO QUINTO
DE LA ASISTENCIA.

CAPITULO SEXTO
DE LA PREVENCION.

REGLAMENTO DEL CONSEJO DE ASISTENCIAY RREVENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR DEL
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento son de orden publico e interés social y tienen por objeto regular
el funcionamiento y la organizacion del Consejo de Asistencia y Prevencion de la Violencia Familiar del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo.

Articulo 2.- La aplicacion e interpretacion de este Reglamento corresponde al Consejo de Asistencia y Prevencion de la Violencia
Familiar del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.

Los organismos y dependencias de la administracién pablica Municipal, independientemente de su funcién dentro del Consejo,
proporcionaran apoyo Yy colaboracion al Sistema Municipal, para la realizacién de acciones conjuntas que tengan por objeto prevenir y
asistir a los receptores y generadores de violencia familiar, en el ambito de sus respectivas competencias.

Las dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal auxiliaran al Consejo en la observancia del presente ordenamiento
en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 3.- Para los efectos de este Reglamento se entiende por:

I.- Ayuntamiento. - Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.

Il.- Consejo. - Consejo de Asistencia y Prevencion de la Violencia Familiar del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.
lll.- Generadoras/es. Quienes realicen o induzcan a cometer actos constitutivos de violencia familiar.

IV.- Ley. - Ley de Asistencia y Prevencion de la Violencia Familiar para el Estado de Quintana Roo.

V.- Municipio. - Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.
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VLI.- Procuraduria. - Delegacion de la Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios, Adolescentes y la Familia del Municipio de Benito
Juarez, Quintana Roo;

VII.- Receptorasles. - Las personas sujetas o vulnerables a la violencia familiar;

VIII. Reglamento: El Reglamento del Consejo de Asistencia y Prevencion de la Violencia Familiar del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo.

IX.- Sistema Municipal. - Al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.

X.- Violencia Familiar. - Es todo acto abusivo de poder u omisién intencional, dirigido a dominar, someter, controlar, y/o agredir de
manera fisica, psicologica, moral, patrimonial, econdmica y/o sexual a cualquier persona de la familia, dentro o fuera del domicilio
familiar, cuando quien agrede tenga o haya tenido relacion de parentesco por consanguinidad o afinidad, de matrimonio, concubinato,
mantengan o hayan mantenido una relacién de hecho.

Para efectos de este Reglamento, la relacion familiar se entiende en su forma mas extensa incluyendo no sélo el parentesco
consanguineo, por afinidad y civil sino cualquier vinculo resultante del matrimonio, concubinato o relacion de hecho.

La violencia familiar puede manifestarse de cualquiera de las siguientes formas:

A. Violencia Fisica. - Es cualquier acto u omision intencional usando la fuerza fisica, algin tipo de arma, sustancia u objeto que pueda
provocar o no lesiones ya sean internas, externas, 0 ambas a otra persona; para someterla a su voluntad y control;

B. Violencia Psicolégica. - Al patron de conducta consistente en actos u omisiones cuyas formas de expresion pueden ser de manera
enunciativa, pero no limitativa: prohibiciones, coacciones, condicionamientos, intimidaciones, actitudes devaluatorias, de abandono,
negligencia, descuido reiterado, celotipia, comparaciones destructivas, rechazo, marginacién, restriccion a la autodeterminacion y/o
amenazas que provoquen en quien las recibe, deterioro, disminucién o afectacion a su autoestima.

C. Violencia Moral. - Es todo acto u omisién encaminado a la vejacion, escarnio y mofa de la o el integrante del nicleo familiar, que
sienta una afectacion en su calidad humana y en su moral como persona, cuya finalidad esencial sea la exposicion al desprecio de las
y los demas impidiendo el buen desarrollo a su integracidn social;

D. Violencia Sexual. - Los actos u omisiones realizados para el control manipulacion o dominio de la pareja y que generan un dafio
psicoldgico, y/o fisico, cuyas formas de expresion pueden ser entre otras, negar las necesidades afectivas o inducir a la realizacién de
practicas sexuales no deseadas.

E. Violencia Patrimonial. - Es cualquier acto u omisién que afecta la supervivencia de la victima. Se manifiesta en la transformacion,
sustraccion, destruccion, retencion o distraccion de objetos, documentos personales, bienes y valores, derechos patrimoniales o
recursos econémicos destinados a satisfacer las necesidades del sujeto pasivo y que puede abarcar los dafios a los bienes comunes o
propios de la victima.

F. Violencia Econdmica. - Es toda accion u omision de quien agrede, que afecta la supervivencia econémica de quien la recibe. Se
manifiesta a través de limitaciones encaminadas a controlar sus percepciones economicas.

G. Violencia Vicaria. - Aquella violencia cometida por quien mantenga o haya mantenido una relacién de hecho o de pareja con la
victima, y que por si o por interposita persona, utilice como medio a las hijas e hijos de ésta, para causarle dafio, generando una
consecuente afectacion psicoemocional e incluso fisica, econémica, patrimonial o de cualquier tipo, tanto a la victima, como a quienes
fungieren como medio.

CAPITULO SEGUNDO
DEL CONSEJO DE ASISTENCIA Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR DEL MUNICIPIO

Articulo 4.- El Consejo es un drgano colegiado de caracter honorifico que tiene por objeto la coordinacién, asesoria, planeacion,
seguimiento y evaluacién de las acciones que para la asistencia y prevencion de la violencia familiar se lleven a cabo en el Municipio.

Articulo 5.- El Consejo se integrara de la manera siguiente:

. Un (a) Presidente, quien sera el o la titular de la Presidencia Municipal de Benito Juarez, Quintana Roo.
IIl.  Un (a) Secretario (a) Técnico, que sera el o la titular de la Direccion General del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.
lll.  Un(a) Secretario (a) Ejecutivo (a), que sera el o la titular de la Delegacion de la Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios,
Adolescentes y la Familia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.
IV.  Tres Regidores que tendran el caracter de vocales, que seran:
a)  El o la titular de la Regiduria que presida la Comision de Desarrollo Familiar, Grupos Vulnerables y Asuntos
Indigenas;
b)  Elolatitular de la Regiduria que presida la Comision Para la Igualdad y Atencion de la Violencia de Género y la
Diversidad Sexual;
¢)  Elolatitular de la Regiduria que presida la Comision de Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito;
V. Nueve Vocales del ambito de la administracion publica municipal, que seran:
a)  Elolatitular de la Direccion General de Salud Publica;
b)  Elolatitular de la Direccién General de Desarrollo Social;
¢)  Elolatitular de la Secretaria de Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito;
d)  Elolatitular de la Direccion General de Asuntos Juridicos;
e)  Elolatitular de la Direccion de Radio Cultural Ayuntamiento;
f)  Elolatitular de la Direccidon General de Educacién Municipal;
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g) Elolatitular de la Direccion General del Instituto Municipal contra las Adicciones;
h)  Elolatitular de la Direccién General del Instituto Municipal de la Mujer; y,
i)  Elolatitular de la Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de las Nifias, Nifios y Adolescentes del
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.
VL. Cinco vocales del ambito privado, que seran representantes de organizaciones no gubernamentales o asociaciones civiles
que tiendan a la asistencia y prevencién de victimas de violencia familiar.
VIl.  Hasta cinco Representantes de instituciones educativas de nivel medio superior y nivel superior de las cuales al menos una
pertenezca al Observatorio de Violencia Social y de Género.
VIIl.  Cuatro Invitados permanentes:
a)  Representante del Instituto Quintanarroense de la Mujer.
b)  Representante de la Comisién Estatal de Derechos Humanos.
c)  Representante de la Fiscalia General del Estado de Quintana Roo.
d)  Representante del Poder Judicial del Estado de Quintana Roo.

Cada integrante del Consejo deberd nombrar un delegado, quien fungira como su representante o suplente cuando aquél no pueda
asistir a alguna sesion o reunidn de trabajo, quien tendra las mismas facultades, atribuciones y obligaciones que el itular.

Articulo 6.- Los integrantes del Consejo mencionados en las fracciones I, I, Ill, IV, V, VI 'y VII tendran derecho a voz y voto.
Los invitados permanentes establecidos en la fraccion VIII, sélo tendran derecho a voz.

El Presidente del Consejo ademas de su voto individual contara con voto de calidad en caso de empate. Los cargos de los integrantes
del Consejo duraran en su desempefio hasta finalizar el periodo constitucional del Gobierno Municipal.

Articulo 7.- El Presidente del Consejo podra invitar a los servidores publicos o representantes de la iniciativa privada, que por sus
funciones o actividades sea conveniente que asistan a las sesiones del Consejo en calidad de invitados especiales, asi como a cualquier
otra persona que por su conocimiento, prestigio, experiencia u otra cualidad inherente a la materia, se considere que pueda ser
convocado para enriquecer las sesiones del Consejo.

Articulo 8.- El Consejo debera instalarse dentro de los primeros noventa dias contados a partir de la Toma de Protesta de los Miembros
del Ayuntamiento del periodo que corresponda. El Presidente Municipal tomaré la protesta a los demas integrantes del Consejo.

Articulo 9.- Las dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como los integrantes del Consejo, conforme al ambito de sus
respectivas competencias, estaran obligadas a disponer de sus propias estructuras administrativas y operativas para programar y
ejecutar las acciones necesarias en materia de asistencia y prevencion de la violencia familiar que les corresponda realizar.

CAPITULO TERCERO
DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO

Articulo 10.- El Consejo tendra las siguientes facultades y obligaciones:

L. Proponer al Ayuntamiento, el Programa Integral para la Asistencia y Prevencién de la Violencia Familiar en el Municipio y
evaluar anualmente sus logros y avances.

IIl.  Analizar el establecimiento de los lineamientos administrativos y técnicos en materia de asistencia y prevencion de la violencia
familiar con modelos més adecuados;

lll.  Proponer al Ayuntamiento iniciativas, reformas y adecuaciones a la reglamentacién municipal vigente en materia de asistencia
y prevencion de la violencia familiar en el Municipio;

IV.  Fomentar la coordinacion, colaboracion e informacion entre las instituciones, autoridades y ciudadanos que participan en el
Consejo;

V. Proponer los mecanismos de coordinacion y apoyo con autoridades federales, estatales y municipales para la asistencia y
prevencion de la violencia familiar, con el objeto de conjuntar esfuerzos para la aplicacidn y cumplimiento del Reglamento y
la Ley;

VI.  Fomentar, en coordinacion con instituciones especializadas, publicas y privadas, la realizacion de investigaciones sobre la
violencia familiar, identificando los problemas reales y potenciales que la generan y empleando, en su caso, los resultados
obtenidos para disefiar nuevos modelos tendientes a su asistencia y prevencion;

VIl. Llevar un registro de instituciones y dependencias gubernamentales, asi como de organizaciones civiles y no
gubernamentales que realicen acciones en materia de asistencia y prevencion de la violencia familiar en el Municipio;

VIIl.  Fomentar, en coordinacion con los organismos competentes, la realizacion de camparias publicas y programas orientados a
sensibilizar y concientizar a la poblacion sobre las formas de expresion, erradicacion y prevencion de la violencia familiar,
incorporando a la poblacion en la operacién y desarrollo de dichos programas;

IX.  Fomentar la creacion y desarrollo de programas de capacitacion en la deteccion, prevencion, combate y tratamiento de la
violencia familiar;
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Xl

Xil.

Xl

XIV.

XV.

XVL.

XVII.
XVIIL

Proponer al Ayuntamiento, la celebracién de convenios o acuerdos en materia de violencia familiar, para la coordinacién de
acciones a nivel federal, estatal y municipal, en el &mbito de sus respectivas competencias;

Organizar cursos, talleres, seminarios o conferencias para los servidores publicos a quienes corresponda la asistencia y
prevencion de la violencia familiar;

Organizar cursos, talleres, seminarios o conferencias para el publico en general sobre la asistencia y prevencion de la
violencia familiar;

A través de los medios de comunicacion masiva, buscar espacios para la difusion permanente de campafias y programas
para la asistencia y prevencion de la violencia familiar;

Promover programas de intervencion temprana en comunidades de escasos recursos, centros de salud y en &reas
predominantemente habitadas por grupos vulnerables para prevenir la violencia familiar desde donde se genera,
incorporando a la poblacién en la operacion de dichos programas;

Impulsar la formacion de promotores comunitarios cuya funcion basica sera estimular los programas de prevencion de la
violencia familiar;

Elaborar, publicar y transmitir capsulas radiofonicas, asi como distribuir material informativo en el Municipio, con fines de
prevencion y orientacion sobre la violencia familiar;

Aprobar su Reglamento Interior; v,

Las demas que determine el Honorable Ayuntamiento y que sean necesarias para la consecucion de los fines del Consejo.

Articulo 11.- Corresponde al Presidente del Consejo:

L.
IL.
M.
Iv.
V.
VI
Vil
VIIl.
IX.

Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias;

Proponer el orden del dia;

Presidir las sesiones del Consejo;

Dirigir los debates del Consejo;

Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo;

Coordinar los trabajos de los integrantes del Consejo;

Presentar anualmente el informe de trabajo del Consejo, dentro de los primeros diez dias del mes de julio;

Representar legalmente al Consejo; v,

Las demas atribuciones que deriven de este y demas ordenamientos aplicables en materia de asistencia y prevencion de la
violencia familiar.

Articulo 12.- Corresponde al Secretario Técnico del Consejo ser el vinculo o interlocutor entre el Consejo y las dependencias estatales
o federales y las asociaciones no gubernamentales cuyos proyectos, programas y acciones tengan relacion con la asistencia y
prevencion de la violencia familiar, coadyuvando su instrumentacion en el &mbito municipal.

Asimismo, corresponde al Secretario Técnico:

L
IL.
M.
Iv.
V.
VI
Vil

VIl

Elaborar y someter a la consideracion del Presidente del Consejo el proyecto de calendario de las sesiones del Consejo;
Elaborar y someter a la consideracion del Presidente del Consejo el proyecto de orden del dia de las sesiones del Consejo;
Citar por escrito a los integrantes del Consejo para extenderles la convocatoria a sesion ordinaria o extraordinaria;

Fungir como secretario de actas en las sesiones del Consejo;

Tener voz informativa.

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones y acuerdos del Consejo;

Realizar el registro de las personas fisicas, consejos, organizaciones, asociaciones, fundaciones, organismos no
gubernamentales cuyo objeto sea la asistencia y prevencion de la violencia familiar en el Municipio; y,

Las demas que deriven de los acuerdos del Consejo, de este y demas ordenamientos aplicables en materia de asistencia y
prevencion de la violencia familiar.

Articulo 13.- Corresponde al Secretario Ejecutivo:

VI.

Iniciar y llevar registros de las actas administrativas de aquellos actos violentos que no constituyan delito, asi como de
violencia familiar que hagan de su conocimiento;

Citar a las y los receptores, las y los generadores, involucrado/as en los casos de violencia familiar, asi como de actos
violentos que no constituyan delito, a efecto de que se apliquen las medidas asistenciales que tengan por objeto evaluar
posibles riesgos para las victimas y erradicar dicha violencia;

Proporcionar, por conducto del personal capacitado, asistencia especializada gratuita, en coordinacion con las instituciones
autorizadas, a las y los receptores de actos violentos que no constituyan delito, asi como a las y los generadores o familiares
involucrados, dentro de una atencidn psicoldgica y de trabajo social;

Canalizar los casos de violencia econémica, patrimonial y/o de custodia de personas menores de edad, de adultos/as
mayores o con discapacidad, al Ministerio Publico del Fuero Comun o al Juez de lo Familiar competente, segln corresponda,
a efecto de que sea substanciado en dicha instancia;

Atender las solicitudes de las personas que tengan conocimiento de hechos que puedan ser constitutivos de violencia familiar;
Dentro de su funcién de asesoria juridica, solicitar al drgano jurisdiccional competente, la expedicion de las 6rdenes de
proteccion y alejamiento necesarias para salvaguardar la integridad fisica, psicologica, econémica y patrimonial de la o las
victimas en términos de las leyes aplicables en la materia, siempre que sea a peticion expresa de estas Ultimas; tratandose
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de victimas personas menores de edad cuando exista riesgo inminente contra la vida, integridad o libertad debera solicitar la
imposicién de medidas de proteccion o en su caso ordenarlas de conformidad con lo establecido por la Ley de los Derechos
de Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado de Quintana Roo y demas disposiciones aplicables;

VIIl.  Integrar debidamente los expedientes de diagndstico, trabajo psicolégico y juridico derivados de las actas administrativas a
que se refiere la fraccion |, a fin de aportar todos los medios idéneos a la Institucién donde vayan a ser canalizadas las
victimas de violencia familiar;

VIIl.  Dar seguimiento, conforme a sus atribuciones, de los casos de violencia familiar;

IX.  Dar seguimiento conforme a sus atribuciones, de los casos de violencia econdmica, patrimonial y/o custodia de personas
menores de edad, de adultos/as mayores o con discapacidad que hayan sido canalizados;

X.  Almomento de canalizar un asunto de violencia econdmica, patrimonial y/o de custodia tanto de personas menores de edad
como de adultos mayores, debera solicitar los tratamientos de orden sociocultural y terapéutico necesarios para la prevencion
o no reincidencia de la conducta violenta de las y los generadores canalizados; y,

Xl Las demas que se deriven de las disposiciones del presente ordenamiento o dentro del marco legal le asigne el Consejo para
el cumplimiento de sus objetivos.

Articulo 14.- Corresponde a los vocales, en el ambito de sus respectivas competencias y areas de interés:
. Asistir y participar a las reuniones del Consejo a las que sean convocados;
IIl.  Participar en la elaboracién de los programas de trabajo del Consejo;
ll.  Proponer al Consejo las acciones tendientes a promover una mejor asistencia y prevencion de la violencia familiar;
IV.  Realizar las funciones y acciones encomendadas por el Consejo; y,
V.  Integrarse en comisiones cuando los programas de trabajo asi lo requieran.

Articulo 15.- El Consejo, para el cumplimiento de sus funciones, podra integrarse en comisiones cuya conformacién y funciones se
especificaran en el acuerdo que al respecto apruebe el Consejo.

Las Comisiones a que se refiere el presente articulo, seran coordinadas por un o una responsable quien sera designado/a de entre ellas
mismas.

CAPITULO CUARTO
DE LAS SESIONES DEL CONSEJO

Articulo 16.- El Consejo sesionara ordinariamente en forma trimestral y extraordinariamente, cuantas veces sea necesario, a
convocatoria de su presidente. La convocatoria debera realizarse con al menos tres dias de anticipacion agregando el orden del dia a
desahogar.

Articulo 17.- Las decisiones del Consejo se tomaran por mayoria de votos y para que sesione validamente deberan estar presentes la
mitad mas uno de sus integrantes, de lo contrario debera extenderse una segunda convocatoria dentro de las veinticuatro horas
siguientes, fecha en la que la sesién se celebrara validamente con los ahi presentes.

Articulo 18.- El Consejo adoptara sus acuerdos y resoluciones por medio de votaciones econdmicas.

Articulo 19.- De cada Sesion que celebre el Consejo se levantara el acta correspondiente en donde se asentaran las propuestas y
acuerdos tomados por el Consejo, misma que debera ser firmada por los que participaron en la Sesion y que se presentara para su
aprobacion al Pleno del Consejo.

Articulo 20.- Lo no previsto en el presente Reglamento sera resuelto por el Pleno del Consejo.

CAPITULO QUINTO
DE LA ASISTENCIA

Articulo 21.- Cuando la Procuraduria, por si o por aviso externo, conozca de actos violentos que no constituyan delito, procedera a
valorar fisica y psicolégicamente a las personas receptoras de tal violencia y proporcionard a quienes la generaron una terapia
psicoldgica, basada en modelos sensibilizadores a fin de mejorar las relaciones familiares.

Los servicios que proporcione la Procuraduria, en términos del presente Reglamento y la Ley, seran gratuitos.
Articulo 22.- La asistencia especializada que sea proporcionada en materia de violencia familiar por cualquier institucion ya sea publica
o privada, o por personal del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, sera tendiente a la proteccion de los receptoras/es de tal

violencia, asi como de apoyo terapéutico tanto a quienes la generaron como a quienes la recibieron.

Dicha asistencia estara libre de prejuicios de género, raza, condicién socioeconémica, religion o credo, nacionalidad o de cualquier otro
tipo, y en concordancia a lo establecido en la Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de Quintana Roo.
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El personal de las instituciones a que se refiere el presente articulo debera ser profesional acreditado por algin organismo especializado,
publico o privado y contar con el perfil y aptitudes adecuadas para la atencién de la violencia familiar.

Se podra hacer extensiva la atencion en instituciones publicas a quienes cuenten con ejecutoria relacionada con convenios de violencia
familiar, a solicitud de la autoridad jurisdiccional.

Articulo 23.- El tratamiento tanto para quienes incurran en actos de violencia familiar, asi como de actos violentos que no constituyan
delito sera obligatorio y se basara en modelos psicoterapéuticos reeducativos, autorizados por el Consejo, ausentes de patrones
estereotipados de comportamiento, de practicas sociales y culturales basadas en conceptos de inferioridad o de subordinacion,
tendientes a disminuir y de ser posible erradicar las conductas de violencia.

Articulo 24.- Cuando el Ministerio Publico conozca de un asunto relacionado con violencia familiar, lo debera canalizar a la Procuraduria
para la prestacion de la asistencia médica, terapéutica o juridica que requiera tanto quien genera como quien recibe.

En los casos en que una receptora o un receptor sea una persona menor de edad, con discapacidad o adulto/a mayor victima de
violencia familiar, abandono o en cualquier otra circunstancia que ponga en peligro su vida, salud, y/o sano desarrollo, se presente o
sea presentado ante el Ministerio Publico, éste de inmediato dar4 aviso a la Procuraduria a efecto de que haga valer su representacion
a través del Oficial de Personas Menores de edad y brinde la proteccion para su atencion y representacion legal.

Cuando la Procuraduria conozca directamente de un caso de violencia familiar, o cualquier otra circunstancia que pueda poner en peligro
la vida, salud y/o sano desarrollo de quien recibe la violencia, lo hara del conocimiento del Ministerio Publico, remitiéndole copia de los
documentos y demas elementos de que disponga, para que éstos sean ofrecidos como medios de prueba para la determinacion juridica
correspondiente.

Articulo 25.- La Procuraduria, una vez aplicado el tratamiento especializado por el personal capacitado, realizara las acciones
pertinentes que permitan brindarle seguridad a las y los receptores en términos de su competencia y de las leyes aplicables.

Articulo 26.- En la aplicacion de este Reglamento se promovera y vigilara la observancia de los derechos humanos de las y los
receptores, por parte de las autoridades responsables procurando siempre la correcta aplicacion de los programas de asistencia y
prevencion de la violencia familiar que en su caso procedan.

CAPITULO SEXTO
DE LA PREVENCION

Articulo 27.- El Consejo elaborara programas para prevenir la violencia familiar, especialmente en los siguientes casos:

. Padres y/o madres con antecedentes de maltrato infantil;

Il. Padres y/o madres menores de edad;

lil.  Familias con problemas de adicciones de uno o mas de sus miembros;

IV.  Padres y/o madres de escasa o nula preparacion escolar;

V.  Familias que habitan en condiciones de hacinamiento y/o promiscuidad;

VL. Padres y/o madres que por diversas razones descuidan la asistencia y formacion de sus hijos;

VII.  Adolescentes en escuelas secundarias y preparatorias, de igual manera que a los Comités de Padres de Familia;
VIIl.  Familias donde hay adultos mayores, personas con discapacidad o con alguna enfermedad terminal; y,

IX.  Enlos demas casos que asi se considere y que deriven de los estudios e investigaciones realizadas por el Consejo.

TRANSITORIOS

Primero. - El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado
de Quintana Roo.

Segundo. - Se derogan las disposiciones reglamentarias y administrativas que se opongan a lo establecido en el presente
Reglamento.
SEGUNDO. - Remitase el Presente dictamen a la Secretaria General del Ayuntamiento, para los efectos legales conducentes.
Asi lo acordaron por unanimidad de votos los integrantes del Dictamen de las Comisiones Unidas de Desarrollo Familiar, Grupos
Vulnerables y Asuntos indigenas y de Mejora Regulatoria, Transparencia, Proteccidn de Datos Personales y Acceso a la Informacion

Publica, a los diecinueve dias del mes de julio del dos mil veintitrés.

FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DE LAS COMISION UNIDAS
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Que por lo antes expuesto y en atencion al contenido del Dictamen de las Comisiones Unidas de Desarrollo Familiar,
Grupos Vulnerables y Asuntos indigenas y de Mejora Regulatoria, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y
Acceso a la Informacion Publica, se tiene a bien someter a la aprobacion de los integrantes del Honorable Ayuntamiento
los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO. - Se aprueba en sus términos el Dictamen de las Comisiones Unidas de Desarrollo Familiar, Grupos
Vulnerables y Asuntos indigenas y de Mejora Regulatoria, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y Acceso a la
Informacion Publica, por el que se abroga el Reglamento del Consejo de Asistencia y Prevencion de la Violencia
Intrafamiliar del Municipio de Benito Judrez, Quintana Roo y expide uno nuevo denominado Reglamento del Consejo de
Asistencia y Prevencion de la Violencia Familiar del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.

SEGUNDO. - Se aprueba abrogar el Reglamento del Consejo de Asistencia y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar
del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo y expedir uno nuevo denominado Reglamento del Consejo de Asistencia
y Prevencién de la Violencia Familiar del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, en los términos del Dictamen de las
Comisiones Unidas de Desarrollo Familiar, Grupos Vulnerables y Asuntos indigenas y de Mejora Regulatoria,
Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Acceso a la Informacién Publica.

TERCERO. - Publiquese el presente acuerdo en términos de ley.

Terminado el punto anterior, la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia, Presidenta
Municipal, solicité al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Pablo Gutiérrez
Fernandez, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia.

Décimo Primero.- A continuacion, el Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano
Pablo Gutiérrez Fernandez, manifestd que a este punto del Orden del dia correspondia a
los Asuntos Generales. Para lo cual la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la Pefia,
Presidenta Municipal, ofrecio la Tribuna al Pleno, a fin de tratar algiin asunto que por su
importancia o urgencia requiera ser tratado en esta sesion de Cabildo. Solicitando el uso
de la voz, el Ciudadano Samuel Mollinedo Portilla, Octavo Regidor, manifesté: Muy
buenas tardes a todos, me gustaria comenzar agradeciendo a cada uno de mis compafieros
Regidores, al Secretario y al Sindico y obviamente a la Presidenta por poner siempre el
interés de los que mas lo necesitan como prioridad de esta administracion. Hoy aprobamos
las modificaciones al Programa de Inversion Anual PIA 2023, donde los vecinos de la
colonia tierra y libertad 2, tierra y libertad 3, Saché, la Noria, tendran una mejora de vida en
su colonia, este mensaje va dirigido a ellos porque realmente lucharon por tantos afios por
tanta certeza juridica y por ese impetu y por buscar esa calidad de vida que todos los
cancunenses nos merecemos, estoy muy contento, a las colonias irregulares en general les
mando un mensaje de esperanza porque son las primeras colonias que estamos ahora si
gue urbanizando, pero vamos por mas de la mano de estos compafieros y en especial de
la Presidenta Municipal, yo sé que lo haremos juntos como equipo, juntos como cabildo y
seguiremos luchando por ustedes, ténganos paciencia, es dificil mas no imposible y sobre
todo igualmente agradecer a los que confian en un servidor para llevar estos trabajos al
frente, gracias a todos y espero que los vecinos de estas colonias entiendan la complejidad
de las obras, van a ser dificiles pero realmente van a cambiar sus vidas para bien y para
todo Cancun, muchisimas gracias. Seguidamente el Ciudadano Jesus de los Angeles
Pool Moo, Décimo Regidor, solicit6 el uso de la voz y manifestd: Gracias a todas y a todos
gue nos siguen mediante las plataformas, Radio Cultural Ayuntamiento, 6rgano colegiado,
nada mas es un comentario, el afio pasado presentamos a través de la comision de Trabajo
y Previsién Social una iniciativa de reforma a la Ley de Seguridad, donde se solicitaban
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permisos para padres y madres que tengan nifias, nifios y adolescentes con cancer, se
turndé al Congreso Local y desafortunadamente o no entendieron las diputadas y los
diputados de la legislatura anterior y con mucha pena lo negaron y es penoso porque si
bien recordamos en la legislatura federal, tuvimos la oportunidad, Presidenta y un servidor,
aprobamos la reforma federal para que se le diera permiso a padres y madres que tengan
nifios, nifas y adolescentes con cancer y curiosamente en el estado de Quintana Roo,
bueno la legislatura anterior que se fue, pues qué podemos decir de las diputadas y
diputados con todo respeto, no lo entendieron y no lo aprobaron, entonces, solicito a ver si
hay la oportunidad que a través de su conducto se pueda entablar un dialogo con las
diputadas y diputados que integran la Comisién de Salud porque la vamos a volver a
retomar y explicarles el motivo del porqué, porque nada mas lo aprobamos a nivel federal,
nada mas es cuestién de homologarla en el estado y se pueda hacer una reunion lo méas
pronto con ellos y podamos turnarlo otra vez, si es necesario, en la sesion de Trabajo y
Prevision Social. Retomando el uso de la voz, la Ciudadana Ana Patricia Peralta de la
Pefia, Presidenta Municipal, manifesto: Asi sera Regidor Chucho Pool, tiene usted toda
la razén, es homologarlo, lo trabajamos, se aprobé en el Congreso Federal cuando fuimos
diputados federales y pues hay que hacer lo propio en el congreso, solicitarle a las y los
diputados pero bueno, serd un tema que trataremos en una mesa. No habiendo mas
intervenciones por parte de los miembros del Honorable Ayuntamiento, la Ciudadana Ana
Patricia Peralta de la Pefa, Presidenta Municipal, solicité al Secretario General del
Ayuntamiento, Ciudadano Pablo Gutiérrez Fernandez, continuara con el siguiente punto
del Orden del dia, ante lo cual informé que con el anterior punto se habia agotado el Orden
del dia, por lo que se procedio a la clausura de la sesion.

Décimo Segundo. - Clausura de la sesién. En uso de la voz, la Ciudadana Ana Patricia
Peralta de la Pefia, Presidenta Municipal, manifest6: Siendo las catorce horas con cuatro
minutos del dia jueves veinte de julio del dos mil veintitrés, y a fin de dar cabal cumplimiento
al Orden del Dia, declaro clausurados los trabajos correspondientes a la Cuadragésima
Quinta Sesion Ordinaria del Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito
Juarez, Quintana Roo, 2021-2024. Levantandose la presente conforme lo establece el
Articulo 42 del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito
Juarez, Quintana Roo, y firmando para constancia los que en ella intervinieron. ------------------
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