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Nivel Fin

El Objetivo Estratégico del Eje 4 es “Contribuir en la
promoción de acciones que combatan las causas que
generan las violencias y la delincuencia contribuyendo
a la paz y la justica.”

Para el logro de su objetivo se estableció 1 indicador
estratégico:

PPPIVCENVIPE: Porcentaje de población de 18 años y 
más que percibe inseguro vivir en Cancún.

ENVIPE: Encuesta Nacional de Seguridad Pública 
Urbana. Periodicidad Anual.

Avance Trimestral

El Porcentaje de la población de 18 años y más que
percibe inseguro vivir en Cancún fue de 80.2% en el
trimestre.

Nivel FIN



Nivel Propósito
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META PLANEADA Y ALCANZADA A NIVEL PROPÓSITO 
PRIMER TRIMESTRE 2022

EN UNIDADES Y PORCENTAJE DE AVANCE

Meta Planeada Meta Alcanzada Porcentaje de avance

-28.35
La Tasa de variación de delitos cometidos

contra el patrimonio de la población del

municipio de Benito Juárez, con respecto

al primer trimestre, es de valor negativo,

lo que indica que la incidencia delictiva

disminuyó un -28.35% por debajo de lo

esperado, debido a los 2,128 delitos

cometidos contra el patrimonio reportados

en el municipio, contra los 2,970 de

proyección para el 1er trimestre.

*Datos obtenidos del Secretariado

Ejecutivo del Sistema Nacional de

Seguridad Pública (SESNSP).

Contralmirante Rubén Oyarvide Pedrero, Secretario Municipal de Seguridad Pública y Tránsito.



Mtra. Yeanny González Pérez, Encargada del Despacho de la Dir. de Prevención del Delito con la Participación Ciudadana.
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Nivel Componente y Actividades 
Prevención del Delito con la

Participación Ciudadana

Componente.- Las acciones de prevención del delito con enfoque de derechos
humanos, perspectiva de género y corresponsabilidad ciudadana, lograron
realizar 576 actividades de las 485 programadas, significando un incremento
del 18.76% con respecto a la meta trimestral.

Actividad 1.-La ejecución de intervenciones para prevenir el delito y conductas
violentas dirigidas a la población y sector educativo en los niveles básico y
medio superior, lograron realizar 114 actividades de 90 programadas,
significando un incremento del 26.67% con respecto a la meta trimestral.

Actividad 2.- La ejecución de Intervenciones enfocadas a los derechos
humanos y la prevención del delito para el empoderamiento juvenil, en el 1er
trimestre lograron realizar 150 actividades de 128 programadas significando
un incremento del 17.19% con respecto a la meta trimestral.

Actividad 3.- La ejecución de acciones en beneficio la comunidad para
prevenir y sancionar la violencia con perspectiva de género, lograron realizar
271 actividades de 210 programadas, significando un incremento del 29.05%
con respecto a la meta trimestral.

Actividad 4.- La creación de comités empresariales, educativos y de
participación ciudadana, lograron realizar 38 actividades de 42 programadas,
significando en un decremento del 9.52% con respecto a la meta trimestral.

Actividad 5.- La elaboración de diagnósticos con perspectiva de género y bases
de datos para la prevención del delito, no realizó ninguna actividad de las 6
programadas, significando un 0.00% de avance con respecto a la meta
trimestral.

Actividad 6.- La ejecución de actividades integrales para el mejoramiento de
la calidad de vida de la población, lograron realizar 3 actividades de 9
programadas, significando en un decremento del -66.67% con respecto a la

meta trimestral.



Evidencias Fotográficas

Mtra. Yeanny González Pérez, Encargada del Despacho de la Dir. de Prevención del Delito con la Participación Ciudadana.



Evidencias Fotográficas

Mtra. Yeanny González Pérez, Encargada del Despacho de la Dir. de Prevención del Delito con la Participación Ciudadana.



Nivel Componente y Actividades 
Departamento de Comunicación Social

C. Sergio Ricardo Orozco Núñez , Jefe del Departamento de Comunicación Social y Enlace Interinstitucional
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METAS ALCANZADAS DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE DEL 2021 EN UNIDADES Y 
PORCENTAJES POR ACTIVIDAD

Meta Planeada Meta Realizada Porcentaje de avance

Componente.- Las acciones de difusión de Cultura de la Legalidad y
Prevención del Delito, lograron al 1er trimestre 28 actividades de las
24 programadas, lo que incrementó la meta trimestral en un
16.67%.

Actividad 1.-La difusión en materia de prevención del delito, cultura
de la paz, derechos humanos, y perspectiva de género, lograron al
1er trimestre 28 actividades de las 24 programadas, lo que
incrementó la meta trimestral en un 16.67%.



Evidencias Fotográficas

C. Sergio Ricardo Orozco Núñez , Jefe del Departamento de Comunicación Social y Enlace Interinstitucional



Evidencias Fotográficas

C. Sergio Ricardo Orozco Núñez , Jefe del Departamento de Comunicación Social y Enlace Interinstitucional



Nivel Componente y Actividades 
Dirección de Asuntos Internos

Mtro. César Enrique Morales Hernández, Director de Asuntos Internos.
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Componente.- Las acciones orientadas a la ejecución cotidiana de
buenas prácticas profesionales del personal policial, en el 1er trimestre
lograron realizar 222 actividades de 169 programadas, significando en
un incremento del 31.36% con respecto a la meta trimestral.

Actividad 1.- La implementación de campañas en redes sociales y otros
medios, sobre las funciones y procedimientos para presentar quejas y
denuncias ante la Dirección de Asuntos Internos, en el 1er trimestre
lograron realizar 176 actividades de 121 programadas, significando en
un incremento del 45.45% con respecto a la meta trimestral.

Actividad 2.- La aplicación de Instrumentos normativos de actuación del
personal de Asuntos Internos, en el 1er trimestre no tiene meta
programada, por lo que no se realizó ninguna.

Actividad 3.- Las visitas de supervisión aleatorias al personal operativo y
de servicios de la Secretaria Municipal de Seguridad Pública y Tránsito,
en el 1er trimestre lograron realizar 46 actividades de 48 programadas,
significando en un decremento del -4.17% con respecto a la meta
trimestral.



Evidencias Fotográficas

Mtro. César Enrique Morales Hernández, Director de Asuntos Internos.



Evidencias Fotográficas

Mtro. César Enrique Morales Hernández, Director de Asuntos Internos.



Nivel Componente y Actividades 
Dirección Jurídica
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Lic. Ángel Raúl Montalvo Hernández, Director de la Unidad Jurídica.

Componente.- Las consultas jurídicas al personal y actualización del
marco normativo de la Secretaria de Seguridad Pública y Tránsito de
Benito Juárez, logro en el 1er trimestre 397 intervenciones de 279
programadas, con un incremento del 42.29% con respecto a la meta.

Actividad 1.- La actualización al marco jurídico municipal de la
Secretaria de Seguridad Pública y Tránsito de Benito Juárez, no tienen
meta programada para este primer trimestre por lo que se sigue
trabajando con la actividad para el siguiente trimestre.

Actividad 2.- Las atenciones jurídicas en asuntos relacionados con el
personal de la Secretaria Municipal de Seguridad Pública y Tránsito,
lograron al 1er trimestre 394 intervenciones de 273 programadas,
siendo un incremento del 44.32% de la meta establecida.

Actividad 3.- La realización de Sesiones de la Comisión del Servicio de
Carrera de Honor y Justicia correspondiente al 1er trimestre es de 03
actividades de las 06 programadas, faltando un 50% para lograr la
meta trimestral.



Evidencias Fotográficas

Lic. Ángel Raúl Montalvo Hernández, Director de la Unidad Jurídica.



Evidencias Fotográficas

Lic. Ángel Raúl Montalvo Hernández, Director de la Unidad Jurídica.



Nivel Componente y Actividades 
Inteligencia y Comando
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Meta Planeada Meta Realizada Porcentaje de avance

Teniente Transmisiones  Maximiliano Pérez Rivadeneyra, Director de Inteligencia y Comando.

Componente.- Los informes y estadísticas de delitos y faltas
administrativas dentro del municipio, lograron al 1er trimestre 1,214
actividades de las 1,203 programadas, logrando un incremento del
0.91% sobre la meta trimestral.

Actividad 1.- La realización de actividades integrales para crear
inteligencia policial, lograron al 1er trimestre 915 actividades de las
912 programadas, logrando un incremento del 0.33% sobre la meta
trimestral.

Actividad 2.- La ejecución de actividades para renovación,
modernización, mantenimiento y conservación de los equipos de
cómputo y otras tecnologías, lograron al 1er trimestre 299 actividades
de las 291 programadas, logrando un incremento del 02.75% sobre la
meta trimestral.



Evidencias Fotográficas

Teniente Transmisiones  Maximiliano Pérez Rivadeneyra, Director de Inteligencia y Comando.



Evidencias Fotográficas

Teniente Transmisiones  Maximiliano Pérez Rivadeneyra, Director de Inteligencia y Comando.



Nivel Componente y Actividades 
Subsecretaría de Control y operación

Cap. Corb. IM. José Pablo Mathey Cruz, Subsecretario de Control y Operación.
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Componente.- Los operativos de seguridad pública con los tres
órdenes de gobierno en el Municipio de Benito Juárez, lograron al 1er
trimestre 393 actividades de las 361 programadas, logrando un
incremento del 08.86% sobre la meta trimestral.

Actividad 1.- La ejecución de operativos de seguridad de alto impacto
con el apoyo de la policía Estatal, Federal, SEDENA y SEMAR, lograron
al 1er trimestre 35 actividades de 30 programadas, logrando un
incremento del 16.67%.

Actividad 2.- La realización de actividades de persuasión y disuasión
para la disminución de hechos delictivos en zonas con alto índice
delictivo en el municipio, lograron al 1er trimestre 358 actividades de
331 programadas, logrando un incremento del 08.16% con respecto a
la meta trimestral.



Evidencias Fotográficas

Cap. Corb. IM. José Pablo Mathey Cruz, Subsecretario de Control y Operación.



Evidencias Fotográficas

Cap. Corb. IM. José Pablo Mathey Cruz, Subsecretario de Control y Operación.



Nivel Componente y Actividades 
Policía Preventiva

C. Aarón Octavio Velázquez García, Director de la Policía Preventiva.

6708

6636

98.93%

0.00%

20.00%

40.00%

60.00%

80.00%

100.00%

120.00%

6600

6620

6640

6660

6680

6700

6720

Componente

METAS LOGRADAS POR TRIMESTRE Y ACUMULADO ANUAL DE 
LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL 2021

Meta Planeada Meta Realizada Porcentaje de Avance

5164

1544

5092

1544

98.61%

100.00%

97.50%

98.00%

98.50%

99.00%

99.50%

100.00%

100.50%

0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

Actividad 1 Actividad 2

METAS ALCANZADAS DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE DEL 2021 EN UNIDADES Y 
PORCENTAJES POR ACTIVIDAD

Meta Planeada Meta Realizada Porcentaje de avance

Componente.- Las acciones de proximidad social, presencia policial y
mecanismos de combate hacia hechos delictivos realizadas, lograron al
1er trimestre 6,636 actividades de 6,708 programadas, logrando un
decremento del 01.07% con respecto a la meta trimestral.

Actividad 1.- Ejecución de acciones de proximidad social, lograron al
1er trimestre 5,092 actividades de 5,164 programadas, logrando un
decremento del -01.39% con respecto a la meta trimestral.

Actividad 2.- La implementación de operativos policiales con el apoyo
de los tres órdenes de gobierno para contrarrestar factores
criminológicos, lograron al 1er trimestre 1,544 actividades de 1,544
programadas.



Evidencias Fotográficas

C. Aarón Octavio Velázquez García, Director de la Policía Preventiva.



Evidencias Fotográficas

C. Aarón Octavio Velázquez García, Director de la Policía Preventiva.



Nivel Componente y Actividades 
Dirección Administrativa

Mtro. Gonzalo Alonso Ramírez Duarte, Director Administrativo.
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Componente.- Las gestiones y trámites en recursos humanos y materiales
realizadas, lograron 11 actividades de 12 programadas, significando un
decremento del -08.33% con respecto a la meta trimestral.

Actividad 1.- Durante el primer trimestre del año la elaboración de manuales
de orden administrativo de la corporación policial no se tiene meta
programada, por lo que no se realizó ninguna actividad.

Actividad 2.- La realización de acciones de mantenimiento y modernización a
la infraestructura y parque vehicular existente de la Secretaría Municipal de
Seguridad Pública y Tránsito, lograron al 1er trimestre 6 actividades de 6
programadas, un porcentaje del 100% de avance.

Actividad 3.- La implementación de acciones para Incentivar la lealtad,
orgullo y sentido de pertenencia a la Corporación Policial lograron 3
actividades de 3 programadas, un porcentaje del 100% de avance.

Actividad 4.- La implementación de convocatorias con perspectiva de género
para personal activo y de nuevo ingreso, realizaron 1 actividad de 2
programadas, significando un 50% de avance con respecto a la meta trimestral

Actividad 5.- La elaboración de proyectos para el mejoramiento del
equipamiento policial, no tiene meta programada para el 1er trimestre, por lo
que no se realizó ninguna.

Actividad 6.- La implementación de actividades para la certificación del
personal policial, no tiene meta programada para el 1er trimestre, por lo que
no se realizó ninguna.

Actividad 7.- El incremento en la dotación de gasolina, así como
acciones que eficiente el consumo para el patrullaje en los operativos
de presencia y disuasión, lograron al 1er trimestre 1 actividad de 1
programada, significando un 100% con respecto a la meta trimestral.
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Evidencias Fotográficas

Mtro. Gonzalo Alonso Ramírez Duarte, Director Administrativo.



Evidencias Fotográficas

Mtro. Gonzalo Alonso Ramírez Duarte, Director Administrativo.



Nivel Componente y Actividades 
Dir. Policía Turística
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Lic. Karina Cabrera Rodríguez, Directora de la Policía Turística.

Componente.- las acciones de seguridad, prevención social del delito y
atención a turistas y residentes del municipio de Benito Juárez, lograron
al 1er trimestre 65,727 actividades de las 64,479 programadas,
logrando un incremento del 1.94%.

Actividad 1.- la impartición de pláticas de prevención del delito
dirigidas a empresas, personal de seguridad en hoteles y plazas
comerciales, así como residentes de la Zona Hotelera lograron al 1er
trimestre 02 actividades de las 02 programadas, significando un 100%
de cumplimiento.

Actividad 2.- la consolidación de operativos de prevención y disuasión
con proximidad social enfocados al sector turístico, lograron al 1er
trimestre 26,644 actividades de las 26,071 programadas, logrando un
incremento del 02.20% sobre la meta trimestral.

Actividad 3.- la consolidación de módulos de atención al turista en
zonas de mayor afluencia, lograron al 1er trimestre 31,335 actividades
de las 31,185 programadas, logrando un incremento del 00.48% sobre
la meta trimestral.

Actividad 4.- la consolidación de los filtros de vigilancia, prevención del
delito y atención a turistas en puntos estratégicos de la zona hotelera,
lograron al 1er trimestre 7,725 actividades de las 7,200 programadas,
logrando un incremento del 07.29% sobre la meta trimestral.

Actividad 5.- la profesionalización de los elementos de la Policía
Turística, lograron al 1er trimestre 21 actividades de 21 programadas,
logrando un 100% de avance trimestral.



Evidencias Fotográficas

Lic. Karina Cabrera Rodríguez, Directora de la Policía Turística.



Evidencias Fotográficas

Lic. Karina Cabrera Rodríguez, Directora de la Policía Turística.



Nivel Componente y Actividades 
Academia de Policía

Ing. Luis Alfonso Caamal Sánchez, Director de la Academia de Policía
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Componente.- La capacitación inicial, continúa y especializada
impartidas al personal de la Secretaria Municipal de Seguridad Pública y
Tránsito, lograron al 1er trimestre 138 actividades de 320 programadas,
faltando 56.87% para lograr la meta trimestral.

Actividad 1.- La formación continua para el personal de la Secretaria
Municipal de Seguridad Pública y Tránsito, lograron al 1er trimestre 92
actividades de 270 programadas, faltando 65.93% para lograr la meta
trimestral.

Actividad 2.- La formación especializada para el personal de la
Secretaria Municipal de Seguridad Pública y Tránsito, lograron al 1er
trimestre 46 actividades de 50 programadas, faltando 08.00% para
lograr la meta trimestral.

Actividad 3.- El porcentaje de capacitación de formación Inicial
realizadas, no tiene meta programada para este trimestre por lo que no
se realizó con ninguna.



Evidencias Fotográficas

Ing. Luis Alfonso Caamal Sánchez, Director de la Academia de Policía



Evidencias Fotográficas

Ing. Luis Alfonso Caamal Sánchez, Director de la Academia de Policía



Nivel Componente y Actividades 
Dirección de Tránsito
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METAS ALCANZADAS DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE DEL 2021 EN UNIDADES Y 
PORCENTAJES POR ACTIVIDAD

Meta Planeada Meta Realizada Porcentaje de avance

Lic. Ezequiel Segovia Góngora, Director de Tránsito Municipal.

Componente.- Las acciones de seguridad vial realizadas, en el 1er trimestre,
lograron realizar 31,234 actividades de 22,916 programadas, lo que significó
un aumento del 36.30% con respecto a la meta trimestral.

Actividad 1.- La ejecución de pláticas para el fomento de la seguridad en las
vías de circulación, en el 1er trimestre, lograron realizar 04 actividades de 05
programadas, lo que significó un decremento del -20% con respecto a la meta
trimestral.

Actividad 2.- La realización de campañas de difusión y fomento de la
seguridad en las vías con mayor circulación, en el 1er trimestre, no realizó
ninguna actividad de las 02 programadas, lo que significó un 0% de avance con
respecto a la meta trimestral.

Actividad 3.- La realización de acciones de persuasión y disuasión centradas
en la normatividad de tránsito municipal, en el 1er trimestre, lograron realizar
211 actividades de las 164 programadas, lo que significó un incremento del
28.66% con respecto a la meta trimestral.

Actividad 4.- La impartición de capacitación en educación vial enfocada a
conductores de vehículos, en el 1er trimestre, lograron realizar 1,242
actividades de las 1,510 programadas, lo que significó un decremento del
-17.75% con respecto a la meta trimestral.

Actividad 5.- La implementación de actividades para prevenir y combatir la
corrupción, en el 1er trimestre, lograron realizar 29,755 actividades de las
21,219 programadas, lo que significó un incremento del 40.23% con respecto
a la meta trimestral.

Actividad 6.- La realización de actividades para la conservación y
mantenimiento de vehículos, en el 1er trimestre, lograron realizar 22
actividades de las 16 programadas lo que significó un incremento del 37.50%
con respecto a la meta trimestral.



Evidencias Fotográficas

Lic. Ezequiel Segovia Góngora, Director de Tránsito Municipal.



Evidencias Fotográficas

Lic. Ezequiel Segovia Góngora, Director de Tránsito Municipal.



Nivel Componente y Actividades 
Unidad de Vinculación y Seguimiento

con Instancias

Lic. Cinthia Vanessa Moreno Kú, Titular de la Unidad de Vinculación y Seguimiento con Instancias.
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METAS ALCANZADAS DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE DEL 2021 EN UNIDADES Y 
PORCENTAJES POR ACTIVIDAD

Meta Planeada Meta Realizada Porcentaje de avance

Componente.- Las acciones de coordinación y seguimiento para el
cumplimiento de los programas de seguridad pública realizadas,
realizaron 11 actividades de 11 programadas, va de acuerdo a lo
planeado con un 100% de avance de meta trimestral.

Actividad 1.- La coordinación del Subcomité Sectorial del Eje de
Seguridad Ciudadana, realizaron 01 actividades de 01 programadas, va
de acuerdo a lo planeado con un 100% de avance de meta trimestral.

Actividad 2.- La ejecución de actividades administrativas de
seguimiento para el cumplimiento de los programas de seguridad
pública realizadas en el municipio de Benito Juárez, realizaron 10
actividades de 10 programadas, va de acuerdo a lo planeado con un
100% de avance de meta trimestral.



Evidencias Fotográficas

Lic. Cinthia Vanessa Moreno Kú, Titular de la Unidad de Vinculación y Seguimiento con Instancias.



Evidencias Fotográficas

Lic. Cinthia Vanessa Moreno Kú, Titular de la Unidad de Vinculación y Seguimiento con Instancias.



Nivel Componente y Actividades 
Dirección General de la Policía Auxiliar

Mtro. Alejandro Ariel Peña Merodio, Encargado de Despacho de la Dirección General de la Policía Auxiliar. 
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METAS ALCANZADAS DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE DEL 2021 EN UNIDADES Y 
PORCENTAJES POR ACTIVIDAD

Meta Planeada Meta Realizada Porcentaje de avance

Componente.- Las acciones estratégicas para generar servicios de
seguridad y vigilancia de calidad con enfoque de proximidad social, en
el 1er trimestre, realizaron 02 actividades de 02 programadas, va de
acuerdo a lo planeado con un 100% de avance de meta trimestral.

Actividad 1.- La elaboración de manuales de orden administrativo y
gestiones de capacitación, no tienen metas para este trimestre, por lo
que no se realizó ninguna actividad.

Actividad 2.- La implementación de incentivos para reconocer la labor
policial, en el 1er trimestre, realizaron 01 actividades de 01
programadas, va de acuerdo a lo planeado con un 100% de avance de
meta trimestral.

Actividad 3.- La implementación de acciones de supervisión y vigilancia
a los servicios, en el 1er trimestre, realizaron 01 actividades de 01
programadas, va de acuerdo a lo planeado con un 100% de avance de
meta trimestral.



Evidencias Fotográficas

Mtro. Alejandro Ariel Peña Merodio, Encargado de Despacho de la Dirección General de la Policía Auxiliar. 



Evidencias Fotográficas

Mtro. Alejandro Ariel Peña Merodio, Encargado de Despacho de la Dirección General de la Policía Auxiliar. 



Nivel Componente y Actividades 
Dirección del GEAVIG

Mtra. Adela Jiménez Izquierdo, Directora del Grupo Especializado en Atención  a la Violencia Familiar y de Género GEAVIG
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METAS ALCANZADAS DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE DEL 2021 EN UNIDADES Y 
PORCENTAJES POR ACTIVIDAD

Meta Planeada Meta Realizada Porcentaje de avance

Componente.- Las acciones integrales contra la violencia familiar y de
género, en el 1er trimestre, realizaron 102 actividades de 97
programadas, logrando un incremento del 5.15% con respecto a la meta
trimestral.

Actividad 1.- La ejecución de acciones de prevención de la violencia
familiar y de género, en el 1er trimestre, realizaron 101 actividades de
96 programadas, logrando un incremento del 05.21% con respecto a la
meta trimestral.

Actividad 2.- La implementación de programas de intervención contra
la violencia familiar y de género, en el 1er trimestre, realizaron 01
actividades de 01 programadas, va de acuerdo a lo programado con un
100% de avance con respecto a la meta trimestral.



Evidencias Fotográficas

Mtra. Adela Jiménez Izquierdo, Directora del Grupo Especializado en Atención  a la Violencia Familiar y de Género GEAVIG



Evidencias Fotográficas

Mtra. Adela Jiménez Izquierdo, Directora del Grupo Especializado en Atención  a la Violencia Familiar y de Género GEAVIG
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NIVEL PROPÓSITO

El Instituto del Deporte del 
Municipio de Benito Juárez logra 
que las ciudadanas y ciudadanos 
del Municipio de Benito Juárez 
participen regularmente en las 

actividades físicas y recreativas.

EXPLICACION DE GRÁFICAS DE 
MANERA BREVE

En la Grafica se muestra las metas 
logradas del Indicador de 
Porcentaje de deportistas 

participantes

•Se observa: en el eje vertical 
izquierdo el número planeado de 

deportistas participantes, el 
porcentaje de avance y en el eje 
derecho el número alcanzado de 

deportistas beneficiados.
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Nivel Componente y Actividades

Coordinación Administrativa

Realización de reportes 
administrativos y contables

Con esta información se miden los
reportes e informes de
contabilidad, finanzas y
administrativos realizadas por el
Instituto lo que permite la
transparencia del presupuesto.

En el primer trimestre se realiza 
el  informe de avance financiero y 

el informe de los avances 
programáticos del resultado de 

los programas.

Se registran 2 informes 
cumpliendo al 100% el porcentaje 

programado.
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Evidencias



Nivel Componente y Actividades

Mantenimiento e infraestructura 
de las Instalaciones deportivas.

El mantenimiento preventivo en los
espacios deportivos, así como la
creación y recuperación de
espacios públicos con perspectiva
de género, para el desarrollo de las
actividades deportivas.

Se realiza el mantenimiento en
22,000 m2 de 40 instalaciones
deportivas beneficiando a más de
60,000 ciudadanos y usuarios.

El porcentaje alcanzado en el
trimestre es de 220%
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Evidencias Fotográficas



Nivel Componente y Actividades

Operaciones y Logística

Recursos económicos y en especie a
favor de la práctica deportiva

Apoyos económicos y materiales
invertidos en deportistas para un
mejor desempeño y fomento del
deporte del municipio.

 Entrega de incentivos a talentos
deportivos. Se beneficiaron 13
deportistas con apoyos en
efectivo y 60 con material
deportivo.

En la gráfica se aprecia que se logra
el 36.5% de lo programado para el
trimestre.
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Evidencias Fotográficas



Nivel Componente y Actividades

Coordinación de eventos 
deportivos Federados.

Los eventos deportivos realizados
en el municipio y que en
coordinación con el instituto del
deporte con disciplinas como
atletismo, tenis, béisbol, voleibol y
basquetbol.

En el trimestre se realizaron los
eventos de el Maratón de la
Mujer, torneo Basquet de
LIMFOBA, carrera atlética de
Taxistas, Circuito Sureste, carrera
Anahuac y el Foot Golf.

De acuerdo a lo programado se
realiza el 40% porciento ya que se
realizaron 6 eventos privados de
disciplinas deportivas Federadas
en coordinación con el Instituto.
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Evidencias Fotográficas



Nivel Componente y Actividades

Deporte Popular

Eventos en las regiones populares,
actividades como demostraciones
deportivas, nutrición deportiva,
prácticas de diferentes disciplinas
deportivas, sobre todo en zonas
con población vulnerable.

 Promoción Deportiva Popular

Se apoya y coordinan con la
premiación y promoción del
deporte 6 eventos deportivos en
zonas populares enfocados a
promover el deporte y la actividad
lúdica para fortalecer la
integración familiar, se
beneficiaron 780 ciudadanos.

Se logra 78% de lo programado .
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Evidencias Fotográficas

Apoyos económicos 
para la realización de 

torneos en 
promoción del 

Deporte Popular



Nivel Componente y Actividades

Deporte adaptado

Organización de eventos de deporte
adaptado dirigidos a deportistas
seleccionados.

 Organización de juegos de
beisbol inclusivo. Deportistas
convencionales que junto con
deportistas con discapacidad
participan en juegos de beisbol
organizados por el Instituto del
Deporte, en los juegos realizados
en el trimestre participan 75
deportistas. El porcentaje logrado
en el trimestre es del 375%
porciento.

 Formación en la disciplina de
Paraatletismo, el Instituto del
Deporte realiza entrenamientos
de paraatletismo a Deportistas
con discapacidad. Se inscriben y
participan 28 atletas logrando
155.56% porciento de lo
programado.
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Evidencias Fotográficas



PRIMERA SESIÓN ORDINARIA 2022-2024

SUBCOMITÉ SECTORIAL DEL EJE 4

CANCÚN POR LA PAZ

INFORME DE AVANCES EN CUMPLIMIENTO DE METAS Y OBJETIVOS
PROGRAMA 4.18 LA CULTURA Y EL ARTE POR LA PAZ

INSTITUTO DE LA CULTURA Y LAS ARTES
CORRESPONDIENTE AL TRIMESTRE ENERO-MARZO 2022

ABRIL 2022

Cancún, Quintana Roo



NIVEL PROPÓSITO

La población del municipio de 
Benito Juárez desarrolla sus 

habilidades a través de la 
preservación, fomento y ejercicio 

de la cultura y las disciplinas 
artísticas.

Durante este periodo se logró una 
cantidad de 14.090 personas 

beneficiadas, lo que representa 
un avance del 8.81% con respecto 

a la meta trimestral.
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NIVEL PROPÓSITO

La población del municipio de 
Benito Juárez desarrolla sus 

habilidades a través de la 
preservación, fomento y ejercicio 

de la cultura y las disciplinas 
artísticas.

Durante este periodo se logró una 
cantidad de 14.090 personas 

beneficiadas, lo que representa 
un avance del 8.81% con respecto 

a la meta trimestral.
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Evidencias Fotográficas



Nivel Componente y Actividades

Actividades artísticas y culturales que promuevan  la 
recomposición del tejido social y la Cultura de Paz en el 
municipio realizadas, durante este periodo se logro una 
cantidad de 136, lo que representa un avance del 48.40% 
con respecto a la meta trimestral.

• Actividades de proyectos artísticos y culturales realizadas, 
99 actividades realizadas de las 181 programadas, lo que 
representa un avance trimestral del 54.70%

• Actividades de fomento de las identidades sociales y 
culturales, 3 actividades realizadas de las 15 programadas, 
lo que representa un avance trimestral del 20%

• Actividades realizadas en el Centro Cultural de las Artes, 1 
actividad realizad de las 18 programadas, lo que representa 
un avance trimestral del 5.56%

• Actividades realizadas en el Teatro Ocho de Octubre, 13 
actividades realizadas de las 18 programadas, lo que 
representa un avance trimestral del 72.22%

• Actividades realizadas en el Foro Cultural Na´at, 4 
actividades realizadas de las 12 programadas, lo que 
representa un avance trimestral del 33.33%

• Actividades en los espacios públicos de Cancún, 16 
actividades realizadas de las 10 programadas, lo que 
representa un avance trimestral del 160%

• Actividades enfocadas en la participación colectiva 
realizadas, 0 actividades realizadas de las 25 programadas, 
lo que representa un avance trimestral del 0%
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Nivel Componente y Actividades

Centros Culturales  y estructura orgánica del 
Instituto de Cultura y las Artes del municipio de 
Benito Juárez fortalecidos, durante este periodo se 
logro una cantidad de 108 acciones de 
fortalecimiento, lo que representa un avance del 
55.67% con respecto a la meta trimestral.

• Acciones de equipamiento de los centros culturales 
realizadas, 15 acciones de las 50 programadas, lo que 
representa un avance trimestral del 30%

• Acciones de rehabilitación de los centros culturales 
realizadas, 1 acciones de las 3 programadas, lo que 
representa un avance trimestral del 33.33%

• Acciones de mantenimiento de los centros culturales 
realizadas, 74 acciones de las 54 programadas, lo que 
representa un avance trimestral del 137.04%

• Contrataciones de talento humano realizadas, 18 
acciones de las 87 programadas, lo que representa un 
avance trimestral del 20.69%
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PRIMERA SESIÓN ORDINARIA 2022-2024

SUBCOMITÉ SECTORIAL DEL EJE 4

CANCÚN POR LA PAZ

INFORME DE AVANCES EN CUMPLIMIENTO DE METAS Y OBJETIVOS
PROGRAMA PIONEROS FÚTBOL CANCÚN

CORRESPONDIENTE AL TRIMESTRE ENERO-MARZO 2022ABRIL 2022

Cancún, Quintana Roo



NIVEL PROPÓSITO

La población de Benito Juárez
participa y desarrolla
habilidades físicas, recreativas
y deportivas de alto
rendimiento mediante la
práctica del fútbol.

En la gráfica se presenta el 
nivel programado en el 
Propósito del Programa 

teniendo un alcance del 66.14 
% es decir 3340 participantes 
y asistentes en las actividades
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Nivel Componente y Actividades

Partidos de fútbol a nivel profesional y semiprofesional 
realizados. 

LAS GRAFICAS REPRESENTAN :

 Participación en los partidos de fútbol de Segunda 
división profesional.

La meta no fue lograda ya que no se 
participó en la temporada vigente, se espera que con la 
recuperación del presupuesto se participe en la 
temporada 2022-2023

 Participación y realización de partidos de fútbol de 
Tercera División Profesional.

La participación en la Tercera División 
Profesional se logra teniendo una asistencia a los 
partidos superior a lo programado con un 143% logrado

 Participación y realización de partidos de fútbol 
Semiprofesional.

La asistencia en los partidos
semiprofesionales logra una meta del 122.35% de lo
programado

 Realización de actividades labor social y cultural con 
el fútbol de la Asociación de Fútbol Pioneros A.C.

Las actividades de labor social y cultural
no fueron realizadas debido a que los eventos se
reprogramaron para los siguientes meses.
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE BENITO JUÁREZ
1ER INFORME TRIMESTRAL

DIRECCION GENERAL DE LA ASOCIACIÓN DE FÚTBOL PIONEROS A.C.

TERCERA DIVISIÓN PROFESIONAL

FECHA PARTIDO

05/02/2022 Pioneros Junior (2) vs (0) Pejelagartos de Tabasco

12/02/2022 Club Deportivo Yucatán (0) vs (2) Pioneros Junior

19/02/2022 Pioneros Junior (0) vs (3) Deportiva Venados

25/02/2022 Corsarios de Campeche (3) vs (1) Pioneros Junior

05/03/2022 Pioneros Junior (1) vs (0) Progreso FC

12/03/2022 Campeche F. C. Nueva Generación (3) vs (0) 
Pioneros Junior



HONORABLE AYUNTAMIENTO DE BENITO JUÁREZ
1ER INFORME TRIMESTRAL

DIRECCION GENERAL DE LA ASOCIACIÓN DE FÚTBOL PIONEROS A.C.

FUERZAS BASICAS (SUB 13, 15 y 17)

SUB 13

05/02/22   Venados de Yucatán (2) vs (3) Pioneros

12/02/22   Atlético Cozumel (1) vs (7) Pioneros

19/02/22   Pioneros (5) vs (0) Atlas Cancún

26/02/22   Nido Águila Chetumal (0) vs (23) Pioneros

12/03/22   Pioneros (3) vs (1) Nido Águila Mérida

26/03/22   Necaxa Mérida () vs () Pioneros



HONORABLE AYUNTAMIENTO DE BENITO JUÁREZ
1ER INFORME TRIMESTRAL

DIRECCION GENERAL DE LA ASOCIACIÓN DE FÚTBOL PIONEROS A.C.

FUERZAS BASICAS (SUB 13, 15 y 17)

SUB 15

05/02/22   Venados de Yucatán (0) vs (2) Pioneros

12/02/22   Atlético Cozumel (1) vs (2) Pioneros

21/02/22   Pioneros (1) vs (0) Atlas Cancún

26/02/22   Nido Águila Chetumal (0) vs (2) Pioneros



HONORABLE AYUNTAMIENTO DE BENITO JUÁREZ
1ER INFORME TRIMESTRAL

DIRECCION GENERAL DE LA ASOCIACIÓN DE FÚTBOL PIONEROS A.C.

FUERZAS BASICAS (SUB 13, 15 y 17)

SUB 17

21/02/22   Necaxa Mérida (0) vs (2) Pioneros

27/02/22   Pioneros (6) vs (0) Chivas Mérida Rojo

06/03/22   Cefor Marquez (1) vs (2) Pioneros

12/03/22   Venados de Yucatan (1) vs (4) Pioneros

20/02/22   Pioneros(0) vs (2) Murc



Evidencias Fotográficas



Nivel Componente y Actividades

Desarrollo y cumplimiento a la 
normatividad con informes de avances 

financieros y administrativos.

Ejecución de informes de resultados
administrativos y contables
realizados.

Con esta información se miden los
informes y análisis de tipo
administrativo, financiero y contables
como resultado de la aplicación del
presupuesto en las actividades y eventos
realizados.

En la gráfica se puede notar que del
número de informes programados se
logra el 100% de cumplimiento
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Evidencias Fotográficas



Nivel Componente y Actividades

Primera grafica se representa el componente 
de Actividades deportivas del fútbol para el 
sector Amateur realizadas con un logro del 

71.43 %

En las gráficas de actividades se presenta lo
siguiente:

Admisión de niños(as) y jóvenes para
conformar equipos de futbol del sector
amateur que provienen de los centros de
formación.

Se lograron inscribir un
porcentaje superior a lo programado llegando a
un 115%

Realización de eventos recreativos en los
centros de formación.

Los Eventos a través de la práctica
de fútbol de los centros de formación como lo
indica la gráfica llegan a 5 realizados de los 7
programados.
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PRIMERA SESIÓN ORDINARIA 2022-2024

SUBCOMITÉ SECTORIAL DEL EJE 4

CANCÚN POR LA PAZ

INFORME DE AVANCES EN CUMPLIMIENTO DE METAS Y OBJETIVOS
PROGRAMA DEPORTE SIN LÍMITES

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE
CORRESPONDIENTE AL TRIMESTRE ENERO-MARZO 2022

ABRIL 2022

Cancún, Quintana Roo



INSTITUTO MUNICIPAL DE LA 
JUVENTUD

PROPÓSITO

Las juventudes del municipio de
Benito Juárez desarrollan
herramientas que propician y
promuevan su desarrollo integral.

El avance en cumplimiento de la meta
del propósito se mide mediante un
indicador .

Porcentaje de las y los jóvenes que
participan en las actividades de
desarrollo integral.

En este trimestre el indicador tuvo un
avance de 65.61% atendiendo un total
de 1,017 jóvenes de los 1,550
estimados en el periodo.
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COMPONENTE 1 

La Unidad de Orientación y Bienestar Juvenil
brinda servicios integrales que promueven el
bienestar y la vida digna de las Juventudes.
Tiene un avance en el cumplimiento de su
metas del 113.33% con 17 actividades
realizadas de las 15 planeadas.

INDICADORES DE MEDICIÓN DEL DESEMPEÑO

El primer indicador logró un cumplimiento de
avance del 125.00% realizando 5 actividades
de las 4 programadas para este período.

El segundo indicador obtuvo un 133.33% de
cumplimiento de avance, realizando 4
actividades de las 3 programadas para este
trimestre.

El tercer indicador obtuvo un 80.00% de
cumplimiento de avance, realizando 4
actividades de las 5 programadas para este
período.

El cuarto indicador obtuvo un 133.33% de
cumplimiento de avance realizando 4
actividades de las 3 programadas para este
período.
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COMPONENTE 2

La unidad de Servicios a la Juventud realiza
actividades de fomento profesional y del
entorno ambiental. Tiene un avance en el
cumplimiento de su meta del 39.13% con 9
actividades realizadas de las 23 planeadas, de
los cuales se mide con tres indicadores.

INDICADORES DE MEDICIÓN DEL DESEMPEÑO

El primer indicador logró un cumplimiento de
avance del 45.00% realizando 9 actividades de
las 20 programadas para este período.

En el segundo y tercer indicador no obtuvieron
ningún porcentaje de cumplimiento de avance,
ya que no se realizaron actividades para este
período.
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PRIMERA SESIÓN ORDINARIA 2022-2024

SUBCOMITÉ SECTORIAL DEL EJE 4

CANCÚN POR LA PAZ

INFORME DE AVANCES EN CUMPLIMIENTO DE METAS Y OBJETIVOS
PROGRAMA DEPORTE SIN LÍMITES

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE
CORRESPONDIENTE AL TRIMESTRE ENERO-MARZO 2022

ABRIL 2022

Cancún, Quintana Roo



NIVEL PROPÓSITO

• El Programa Presupuestario Anual E-PPA
4.21 del Instituto Municipal Contra las
Adicciones tiene como Propósito contribuir
a que el municipio de Benito Juárez,
Quintana Roo sea mas seguro, donde la
población y visitantes convivan con
tranquilidad mediante el conocimiento
respecto a las causas, efectos y prevención
de las adicciones.

• En la gráfica se observa en el eje vertical
izquierdo el número de beneficiarios y en el
eje vertical derecho el porcentaje de avance
correspondiente al trimestre.

• En el primer trimestre del 2022 este
Programa logró un avance del (67.41%) de
acuerdo a lo planeado, de manera que se
logró atender y sensibilizar 44,478 personas
de 65,985 planeadas.
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Nivel Componente y Actividades

• Acciones encaminadas a incrementar el
conocimiento social y la sensibilización
sobre las causas, efectos y prevención de
las adicciones realizadas.

En la primera gráfica se observa en el eje
vertical izquierdo el número de beneficiarios
y en el eje vertical derecho el porcentaje de
avance alcanzado del componente
correspondiente al trimestre.

• En la campaña digital se logró un avance
del 66.13% con 43,498 impactos en las
redes sociales de los 65,775 impactos
programados.

• En las acciones se logró un avance del
162.96% con 44 acciones de las 27
programadas.

• En los certificados se logró un avance de
0%, derivado que la certificación se
espera para el segundo trimestre.

• En las becas se logró un avance del 60%
con 3 becas de las 5 programadas.
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PLÁTICAS DE 
SENSIBILIZACIÓN
“Un Abrazo por la Paz” 

El IMCA, con el firme propósito de reconstruir el tejido

social, y como estrategia para la concientización del

ciudadano, impartió un total de 15 pláticas de

sensibilización en materia de adicciones denominadas “Un

Abrazo Por La Paz” de las cuales 12 fueron a estudiantes,

maestros, padres de familia y personal del CONALEP

Plantel #1 y La Escuela Secundaria Técnica #31

“Constitución de 1917”, 2 a choferes de transporte y

personal del sindicato de taxistas, y 1 a servidores públicos

en Juzgados Cívicos los días 11 de febrero, 02, 10, 23, 29 y

30 de marzo del 2022. Dicha plática fue creada y diseñada

para incentivar la introspección de cada uno de los

presentes, de manera que identifiquen emociones, juicios y

actitudes marcados desde su infancia hasta el

comportamiento actual. Esta acción logro concientizar a 546

ciudadanos benitojuarenses.



PLÁTICAS DE 
SENSIBILIZACIÓN

“Dependencia y codependencia”

En coordinación con la Dirección de Asuntos

Religiosos y en apoyo al Diplomado: “Herramientas

y Perspectivas de Acompañamiento Emocional de

Parejas”. El IMCA impartió una plática de

sensibilización en materia de adicciones

denominada “Dependencia y Codependencia” el día

24 de febrero del 2022 en el salón de la Familia

ubicado dentro de las instalaciones de DIF

Municipal, con la finalidad de presentar diferentes

herramientas que ayuden al asesoramiento de

consejería matrimonial. Esta acción logró

concientizar a 15 ciudadanos ministros de culto.



PROGRAMA DE 
RADIO

El Instituto Municipal Contra las Adicciones, como

estrategia de prevención, detección y

concientización, transmitió un total de 07 programas

de radio en el periodo de enero - marzo del 2022,

con un total de 179 reproducciones, equivalentes al

número de ciudadanos concientizados. En las

fechas 13 de enero, 3, 10, 17 y 24 de febrero, 3 y

17 de marzo.

Entre los temas expuestos encontramos “Plan anual

del Instituto”, “Concientización a familiares”,

“Valioso Testimonio”, “Entrevista al psicólogo del

IMCA”, “Codependencia” y “La Violencia”,

“Acompañamiento Emocional de Pareja”.



Firma de Convenio de 
colaboración con el Sindicato 
de Taxistas “Andrés Quintana 
Roo” 

11 de febrero del 2022 en el Sindicato de
Taxistas “Andrés Quintana Roo”

Tuvo como objetivo principal el firmar un

convenio de colaboración entre el Sindicato de

Taxistas “Andrés Quintana Roo” y el Instituto

Municipal Contra Las Adicciones para que con

ello se puedan prevenir, detectar y contrarrestar

las adicciones en dicho sector mediante la

impartición de pláticas de sensibilización y toma

de conciencia para todos los colaboradores del

mismo.



Pegado de calcomanías de 
prevención a unidades de 
trasporte: Instituto Municipal 
Contra las Adicciones

10, 15 y 16 de marzo del 2022 en

Sindicato de Taxistas.

Tuvo como objetivo principal fomentar la

cultura de prevención de las adicciones

mediante el pegado de 250 micro

perforados con el WhatsApp de ayuda

anónima en las unidades del Sindicato

de Taxistas “Andrés Quintana Roo”.



Inicio de la Certificación 
#YoNoSoyCómplice en 
CONALEP Plantel #1 

02 de marzo del 2022 en las Instalaciones de

CONALEP Plantel #1

Tuvo como objetivo principal el dar arranque a la

certificación #YoNoSoyCómplice en el Plantel

CONALEP #1 con la finalidad de transmitir el

mensaje de prevención de las adicciones y

contribuir a la reconstrucción del tejido social

partiendo de pláticas y actividades que se realizan

al interior de las instituciones, en donde participan

directivos, docentes, alumnos, alumnas, padres de

familia y toda la comunidad educativa.



Juegos de Convivencia
#YoNoSoyCómplice en 
CONALEP Plantel #1 

09, 10 y 11 de marzo del 2022 en instalaciones
de CONALEP Plantel #1

El Instituto Municipal Contra las Adicciones,
realizó 3 actividades denominadas Juegos de
convivencia en las instalaciones del CONALEP
Plantel #1 los días 09, 10 y 11 de marzo del
2022, en las cuales en compañía del alumnado
se impartieron clases y rutinas muestra de
diferentes disciplinas deportivas para fomentar
la sana convivencia y la prevención de las
adicciones en los jóvenes estudiantes de Benito
Juárez.

Estas actividades forman parte del certificado
#YoNoSoyCómplice para Instituciones
Educativas del municipio de Benito Juárez.



Entrega de Reconocimientos 
por Diplomado “Herramientas 
y Perspectivas de 
Acompañamiento Emocional 
de Parejas”

17 de marzo del 2022 en Salón de la

Familia DIF).

El Instituto Municipal Contra Las

Adicciones recibió por parte de la

Dirección de Asuntos Religiosos y DIF

Municipal, el reconocimiento a la

ponencia impartida por el Director

General el Arquitecto Oscar Francisco

Guzmán Zerecero en el Diplomado

“Herramientas y Perspectivas de

Acompañamiento Emocional”.



XXXI Reunión 
Regional de Oficinas 
Intergrupales de A.A.

18 de marzo del 2022 en Deportivo Jacinto

Canek

El Instituto Municipal Contra Las Adicciones a

través del Director General el Arquitecto Oscar

Francisco Guzmán Zerecero y en

representación de la Encargada de Despacho

de la Presidencia Municipal la Licenciada

Lourdes Latife Cardona Muza, participó en la

XXXI Reunión Regional de Oficinas

Intergrupales de A.A. para brindar unas

palabras alusivas con el fin de fortalecer las

alianzas con las diferentes asociaciones civiles

y con ello seguir previniendo, detectando y

atendiendo las adicciones en el municipio de

Benito Juárez.



Jornadas 
Comunitarias para el 
Desarrollo Social

24 de marzo del 2022 en Centro de

Desarrollo Comunitario Reg. 101

Tuvo como objetivo principal el atender a

las y los ciudadanos de la Reg. 101 por

medio de un módulo de atención e

información.



Amo mi Colonia: 
SIPINNA

18 de enero del 2022 en Escuela Secundaria

Técnica #39 “IKAL”

Tuvo como objetivo principal el premiar a los
ganadores al mural del dibujo en la develación
de la placa conmemorativa a la tercera
convocatoria “Amo mi colonia”, para el fomento
de una cultura de inclusión y paz.



Cine en tu colonia: 
Instituto de la Cultura 
y Las Artes

15 de febrero del 2022 en Domo deportivo Reg.

260.

Tuvo como objetivo principal apoyar y buscar
una mejora en la actividad lúdica para la cual se
generó la apropiación de espacios públicos,
proyectando una película para la convivencia
familiar y así contribuir a la reconstrucción del
tejido social.



Proximidad por tu 
Seguridad: Secretaría de 
Seguridad Pública 
Municipal y Tránsito

3 eventos realizados en las fechas: 18 de 
febrero, 02 y 24 de marzo del 2022 en Domo 
deportivo Reg. 260 y Domo deportivo “B” Reg. 
103.

Tuvo como objetivo principal el que los
ciudadanos pudieran tener un
acercamiento de convivencia con las
autoridades del municipio, así como tener
acceso a los diferentes módulos de
atención ciudadana que conforman la
estrategia “Todos por la paz” (IMM, IMCA,
Conciliador Ciudadano y Punto Morado),
en su misma localidad.



Educando con 
Inclusión: Desarrollo 
Social

26 de noviembre del 2021 y 25 de
febrero 2022 en Parque de la Reforma.

Tuvo como objetivo principal el de
contribuir a la convivencia sana en
familia y vecinal, así como al desarrollo
social llevando a cabo una presentación
de rutinas dancísticas inclusivas para el
fomento de una cultura de igualdad y
paz entre los ciudadanos de Benito
Juárez.



Reforestación y buen 
vecino: Dirección de 
Ecología

02 de marzo del 2022 en Reg. 259

Tuvo como objetivo principal el limpiar las calles
y reforestar las áreas verdes en conjunto de los
vecinos de la zona, así como también la
instalación de diferentes módulos de servicio y
actividades para la atención y convivencia a la
ciudadanía.



Mesa de Trabajo 
“Todos Por La 
Paz”

18 de marzo del 2022 en Salón Juárez,

Ayuntamiento de Benito Juárez

Tuvo como objetivo principal el

organizar una reunión de trabajo con

las diferentes dependencias que

conforman La Estrategia Integral para la

Prevención de las Violencias y Las

Delincuencias “Todos Por La Paz” para

determinar las actividades y eventos a

realizar en los próximos meses del

presente año.



Visitas a personas en 
situación de calle con 
problemas de adicción. 
“Ama a quien le falta 
techo y cama”

El Instituto Municipal Contra las Adicciones, atendió
a los reportes realizados por parte de la ciudadanía
de personas viviendo en situación de calle y con
problemas de adicción, en las cuales pudimos
obtener 6 acercamientos con las mismas los días
26 y 29 de enero, 02, 04 y 16 de febrero del 2022
en los cuales 3 de los mismas decidieron optar por
una beca correspondiente a la acción “Ama a quien
le falta techo y cama” para una rehabilitación digna
con todos los servicios esenciales que puedan
requerir.



Visitas a Centro de 
Rehabilitación

El Instituto Municipal Contra Las Adicciones
realizó una visita al Centro de Rehabilitación
Amor Al Adicto Difícil y Reincidente CRAADYR
#15 el día 25 de enero del 2022 con la finalidad
de ver y valorar el avance que han tenido en sus
respectivos procesos de rehabilitación, además
de dar seguimiento a los usuarios provenientes
de la acción “Ama a quien le falta techo y cama”.



Nivel Componente y Actividades

• Atención dirigida a la población sobre
adicciones otorgada.

En la PRIMERA gráfica se muestra el avance
alcanzado en las atenciones a lo usuarios
durante el primer trimestre del 2022
logrando un avance del 82.26% con 51
atenciones de las 62 programadas.

• En las impresiones diagnóstica se logró
un avance del 82.26% con 51
impresiones diagnósticas de los 62
programadas.

• En las canalizaciones se logró un avance
del 92.73% con 51 canalizaciones de las
55 programadas.

• En los seguimientos se logro un avance
del 100.89% con 113 seguimientos de
los 112 programados.
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Evidencias Fotográficas




