Ficha de Indicador de Desempefio. FID 2023

CLAVE ¥ NOMBRE DEL INDICADOR

PIFE: Porcentaje del ingreso del FAISMUN ejercido

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE EL
INDICADCR
P-PPA 1.01 Programa de Consolidacion de la Gestion Municipal. Presidencia Munici)?a\ - Dire}:xfion General de Componente
Planeacion Municipal
Clave y nombre de fa Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicador. Clave y nombre de la Linea de Accién del PMD a la que se alinea el Indicador.
" " " - Consolidar la Gestion para Resultados mediante el
Fortalecer la vinculacién secuencial de las etapas de planeacion g T 2
N L R fortalecimiento del Seguimiento del cumplimiento de
111 estratégica para el logro de |os objetivos establecidos en el Plan 1.1.1.6 2
G metas de los Programas Presupuestarios de las|
Municipal de Desarrollo. 5 =%
Dependencias Municipales.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad, Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
(%) %) (x) (X ) [ x) { )
lecei una de las Di i que mide el Indi s i el Tipo de indi
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Gestién.
1 (x) { ) ( ) [ {x)
i | i dicador I
= £ aes ad’a a“meta Tipo de valor de la meta.
o +regularo 3
(mmpamm"l::h =y Nominal
b e (nne.:dsben datos Absoluta. Relativa.
rceangs) histéricos)
(x ) { | (x ) { | (%) {x)

Definicién del indicador.

Este indicador nos permitira medir |a efectividad de la planeacion de los recursos ejercidos en |as zonas de atencién prioritaria.

Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.

PIFE=(TIE/TIM)*100

Unidad de medida del indicador F ia de medicién del Indicad
Ingresos Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
5109,604,487.34 2020 $279,493,481.00 155.00% 2023
Parametros de semaforizacidn

ascendente

amarilio
(con riesgo)

mayor o igual a 50%
o menor o jgual a
70%

podrdn variar de acuerdo al indicador)

d dente ( estos p

amarilio
(con riesgo)

mavyor a ceroy
menor a +20%

mayor a 70%

menor a 50% menor o igual a cero mayor o igual a +20%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
Reportes Trimestrales del Sistema de Recursas Federales Transferidos { SRFT) y Documentacién Soporte

Nombre de quien genera la informacién:
Direccion de Control y Ejercicio de |a Inversién

Periodicidad con que se genera la informacidn:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacidn o ubicacion:

https://transparencia.cancun.gob.mx/wp-

content/uploads/transparencia/Direccion%20General%20de%20Planeacion%20Municipal /2022/XX1X/Tercer%20Trimestre/3ER%20TRIM. 26 20FRACCIZCIHIIN % 20XXIX.p
df

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL ¥ ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE Z TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Ca i de las Vari: del indicad,
Sigias del numerador Descripcion de las siglas del numerador
TIE Total de ingreso ejercide
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Reportes Trimestrales del Sistema de Recursos Federales Transferidos [ SRFT) y

Documentacién Soporte Irigrese
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del il
M Total de ingreso ministrado
Fuente de Infi idn del d inadi : Unidad de Medida del denominador
Reportes Trimestrales del Sistema de Recursos Federales Transferidos { SRFT) y (s
Documentacién Soporte %
Responsable del disefio del Indicador
Lic. Angel Isaac Vazquez Giovaniello
Unidad administrativa del responsable Puesto del responsable
Direccién General de Planeacion Municipal Director de Control y Ejercicio de la Inversian
Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable
998 881 28 00 ext 3400

Firma del Responsable




Ficha de Infdicado'r de Desempefio. FID 20623

CLAVE ¥ NOMBRE DEL INDICADOR

PIF; Porcentaje de ingreso del FORTAMUN ejercido

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE MUELDELAMIR O8E ATIENDEEY
INDICADOR
P-PPA 1,01 Programa de Consolidacién de la Gestion Municipal. Prectidencra Mumm:_'?‘ B D!m_nfm" Genera de Componente
Planeacion Municipal
Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el indicador. Clave y nombre de la Linea de Accién del PMD a la que se alinea el Indicador.
i i i S Consolidar la Gestidn para Resultados mediante el
Fortalecer la vinculacién secuencial de las etapas de planeacién Eigys . -
s e 5 fortalecimiento del Seguimiento del cumplimiento de
111 estratégica para el logro de los objetivos estzblecidos en el Plan 1.116 :
i metas de los Programas Presupuestarios de las|
Municipal de Desarrollo. N i
Dependencias Municipales.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacién Marginal.
{ %) (X (x) X ) (X)) { )
Selecci una de fas i que mide el i el Tipo de i
Eficiencia. Eficacia. Calidad. & Gestitn.
() (x) { ) ( ) | (x )
s i | rta | Indi i
eleccionar e :ompi mle‘m:u del lndumdnrhacla Iaumela Tihadevalorde lameta.
{asc [} +regularo
il Nominal
Ascend Descentl P et | (o existen datos Absoluta. Relativa.
SR histéricos)
[ x ) { ) [ x ) { ) X (X )

Definicién del indicador.

Este indicador nos permitira medir |a efectividad de |a planeacian de los recursos ejercidos establecidos en los lineamientos.

i6n del Método de céiculo del

PIF=(TRE/TRP)*100

Unidad de medida del Indicador F de del Indicad
Ingresos Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
$578,649,494.20 2020 $818,421,240.00 41.44% 2023
Pardmetros de semaforizacidn
ascendente d d {estosp ros podrén varlar de do al indi )

amarillo
(con riesgo}

mayor oigual a 50%
o menor o igual a
70%

mayoer a 70%
v menor a 50%

amarillo
{con riesgo)
mayor a cero y

menor o igual a cero
menar a +20%

mayor o igual a +20%

Medio de Verificacidn del

Nombre del Documento:

Reportes Trimestrales del Sistema de Recursos Federales Transferidos { SRFT) y Documentacién Soporte

Nombre de quien genera la informacién:
Direccidn de Control y Ejercicio de Iz Inversidn

Periodicidad con que se genera la informacion:
Trimestral

Liga de Ia pagina donde se localiza Ia informacidn o ubicacién:
https://transparencia.cancun.gob. mx/wp-

content/uploads/transparencia/Direccion%20General%20de%20Planeacion%20Municipal /2022/XX1X/Tercer% 20Trimestre/3ER%20TRIM. % 20FRACCIS4C3%I3N%20XXIX . p

of
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)
TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
68.37% NO APLICA NO APLICA NO APLICA .
]

Caracteristicas de las Variables del indicador

Siglas del numerador

Descripcién de las siglas del numerador

TIE

Tatal de ingresa ejercido

Fuente de Informacidn del numerador

Unidad de Medida del numerador

Reportes Trimestrales del Sistema de Recursos Federales Transferidos | SRFT] y
Documentacion Soporte

Ingreso

Siglas del denominador

Descripci6n de las siglas del denominador

TIM

Total de ingreso ministrado

Fuente de Informacién del denominador

Unidad de Medida del denominador

Reportes Trimestrales del Sisterna de Recursos Federales Transferidos { SRFT) y
Documentacion Soporte

Ingreso

esponsable del disefio del

Lic. Angel Isaac Vazquez Giovaniello

Unidad administrativa del responsable

Puesto del responsable

Direccion General de Planeacion Municipal

Directer de Contrel y Ejercicio de la Inversién

Correo electrénico del responsable

Teléfono del responsable

998 881 28 00 ext 9400

Firma del Responsable




cha de indicador de Desempeno. FID 20

CLAVE ¥ NOMBRE DEL INDICADOR

IC: [ndice de Consolidacién del medelo PbR-SED.

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE :::fé:; 0": MIR QUE ATIENDE L
P-PPA 1.01 Programa de Consolidacién de la Gestion Municipal. REesHane Mum::ls??l ) Dlref:c_lm SR Componente
de Planeacién Municipal
Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicador. Clave y nombre de [a Linea de Accidn del PMD a la que se alinea el Indicador.

Fortalecer la vinculacién secuencial de las etapas de planeacion
1.1.1 estratégica para el logro de los objetivos establecidos en el Plan NO APLICA
Municipal de Desarrollo.

Seleccionar los Criterios CREMAA qgue cumple el Indicador.

Claridad. Relavancia. Moni bl Adecuado. Aportacién Marginal.
{x) LX) (%) (x) { %) { )
Seleccionar una de las Di i que mide el Indicad lecci el Tipo de indicad:
Eficiencia. Eficacia. Calidad. EC i: égi Gestién.
(] (X) { ) { ) { ) (x )
el compartamit del Indi hacia la meta
(ascendente o descendente + regular o nominal) ipo deveichdelamets
Regular
" Nominal
d D fLanporaiient (no existen datos Absoluta. Relativa.
constante dentro de
histdricas)
un rango)
(x ) ( ) (% 3 ( ) (X)) {x )

Definicién del indicador.

Este indicador externo es un indicador compuesto que nos permite conocer el grado de avance aleanzado por el municipio en la implementacién del modelo PbR-SED en
todos los Programas Presupuestarios de las 23 dependencias y entidades municipales. Muestra |a eficacia con que las dependencias y entidades municipales han
mejorade |z ejecucién del ciclo presupuestario de planeacién, programacién, presupuestacién, ejercicio y control, seguimiento, evaluacidn y rendicién de cuentas.

Ecuacién del Método de caiculo del indicador.

La SHCP define el método de clculo.

Unidad de medida del Indicador F ia de medicién del Indicad
Porcentaje Anual
Linea base Meta
Valor Abscluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
75.00% 2020 81.66% 8.88% 2022
P ros de fori
ascendente d d (estosy 0s podran variar de acuerdo al indicador)

{con riesgo)
mayor a ceroy
menor a +20%

mayor a 70% TN J 4
o menor o igual a menor a 50% menor o igual a cero

mavyor o igual a +20%

Medio de Verificacion del Indicador

Nombre completo del Documento que sustenta la informacidn: Diagnostico sobre el Avance en la Implementacién del PbR-SED en los Municipios,

Nombre del drea que genera o publica la informacién: Unidad de Evaluacién del Desempeiio, UED, de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, SHCP.
Periodicidad con que se genera el documento: Anual.

Liga de la pagina de la que se obtiene la informacién: https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/es/PTP/EntidadesFederativas#DiagnosticoPbR-SED

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA .
[==vosa)

Caracteristicas de las Variables del indicador

Siglas del numerador Descripcién de Ias siglas del numerador
No aplica No aplica
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Diagndstico sobre el Avance en la Implementacién del PbR-SED en los Municipios. Indice
Siglas del denominador Descripeidn de las siglas del denominador
No aplica No aplica
Fuente de Informacion del denominador Unidad de Medida del denominador

Diagndstico sobre el Avance en la Implementacién del PbR-SED en los Municipios. Indice

Responsable del disefio del Indicador

Mtro. Enrigue Eduardo Encalada Sanchéz.

Unidad del bl Puesto del responsakle
Direccién de Planeacion Municipal Director de Planeacién de la Direccién General de Planeacién Municipal.
Correo electrénico del responsable “ Teléfono del responsable
enried@hotmail.com ™\, }\; 998 881 28 00 ext 9400

) D)

( sl Respoas e




Ficha de inﬂltador de Desempefio. FID 2023

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PACMO: Porcentaje de avance en cumplimiento de objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo y sus Programas Derivados

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE EL
INDICADOR
Presidencia Municipal - Direccion General

P-PPA 1.01 Programa de Consolidacion de |a Gestion Municipal. i ) Actividad
de Planeacién Municipal

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPLIESTARIO UNIDAD RESPONSABLE

Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el indicador. Clave y nombre de la Linea de Accidn del PMD a la que se alinea el Indicador.
. . - " Consolidar la Gestién para Resultados mediante el
Fortalecer |a vinculacién secuencial de las etapas de planeacién S i .
stratégl I de los objeti blecid 1Pl fortalecimiento del Seguimiento del cumplimiento de
111 estratégica para el logro de los o jetivos establecidos en el Plan 11.1.6 metas de los Programas Presupuestarios de las
Municipal de Desarrallo. . .
Dependencias Municipales.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. < Relevancia. e bl A Aportacién Marginal.
(%) { %) {x) {x) {x) { )
una delas i que mide el Indicad i €l Tipo de indi
Eficiencia. Eficacia. Calidad. f; Egl Gestion.
(] (x) ( ) ( ) () {x )
; ‘el ompdr - del nau'a ls?‘meta Tipoide valor de & mata:
o + regularo
tcumle::hmu foenal
d Dy d SR (noa‘lsund:hs Absoluta. Relativa.
histéricos)
un rango)
(x ) { ) (x ) ( ) [ X ) [ X )
Definicién del indicador.

Permite llevar un control en el cumplimiento de entrega de los reportes que solicita Ia Direccion de Planeacion trimestralmente y medir la eficacia con gue se generan.

ién del Método de cilculo del indi

PACMO={PPAA/PPAE)*100

Unidad de medida del indicador F ia de icién del Indicad
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
83.95% 2020 90% 7.21% 2023
Pardmetros de semaforizacién

ascendente descendente

amarillo
(con riesgo)

mayor a cero y
menor 3 +20%

mayor a 70% mayor o igual a +20%

0 menaor menor a 50% menor o igual a cero

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre completo del Documento que sustenta la informacién:
Informe de Avance de los PPA del PMD 2022-2024

Nombre del drea que genera o publica la informacién:
Direccion de Planeacion de la Direccidn General de Planeacién Municipal

Periodicidad con que se genera el documento:
Trimestral

Liga de la pagina de la que se obtiene la informacidn:
https://cancun.gob.mx/planeacion-municipal/gestion-resultados/

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA . .
ca delas delindicad

Siglas del numerador de las siglas del numerador

PPAA Parcentaje promedio de avance de los PPA por Eje del PMD alcanzado
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador.
Informe de Avance de les PPA del PMD 2022-2024 Porcentaje
Siglas del denominador Descripcitn de [as siglas del denominador
PPAE Porcentaje promedio de avance de los PPA por Eje del PMD estimado
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador
Informe de Avance de los PPA del PMD 2022-2024 Porcentaje

Responsable del disefio del Indicador
Mtro. Enrique Eduardo Encalada Sanchéz.

Unidad administrativa del responsable Puesto del responsable
Direccidn de Planeacién Municipal Director dt?(ll.aq‘aciﬁn de la Direccion General de Planeacidn Municipal.
Correo electrénico del responsable \’ Teléfono del responsable
enried@hotmail.com 5 J =~ 8812800 ext 9400

L

e Firma del Respansable J A2

7




Ficha de Indicador de Desempefio. FID 2023

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PASMI: Porcentaje de aspectos susceptibles de mejora implementados

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDEEL
INDICADOR
P-PPA 1.01 Programa de Consolidacion de la Gestion Municipal. Frasdencia Munm?él D'm_m,:m" e Actividad
de Planeacién Municipal
Clave y nombre de | Estrategia del PMD a a que se alinea ol Indicador. Clave y nombre de Ia Linea de Accién del PMD 2 la que se alinea el Indicador.
bles d ra dar
Fortalecer la vinculacién secuencial de las etapas de planeacion ImpEememara.spect-us susceptiblés de mejora derivados
5 - 5 de las evaluaciones internas a los programas
1143 estratégica para el logro de los objetivos establecidos en el Plan 1113 . " iie
4o presupuestarios mediante actividades, programas o
Municipal de Desarrolio. 5 : +
estrategias para lograr |2 mejora continua.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple ef Indicador.
Claridad. Relevancia. i Monit bl d i Aportacion Marginal.
{ X ) (X)) {x) { x) (%) { )
3 ] una de las Dil i que mide ef Indicad; I ¢l Tipo de indicad
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion,
) (x) { ) { ) ) (x )
Jecci el i del Indii hacia lameta
1! .
(: ; i . +regularo inal) Tipo de valor de la meta.
Regular ¥
Nominal
D e e dohs Absoluta. Relativa.
constante dentro de un %
histéricas)
rango)

[x ) ( ) [ x ) ( ) [ x) (x )

Definicién del indicador.

Las diversas evaluaciones en las que participa el municipio como evaluaciones internas a los Programas Presupuestarios, Evaluacion del Desempefio, Guia Consultiva de
Desempefio; Implementacién del modelo PbR-SED, etc., generan Aspectos susceptibles de Mejora que una vez identificados se generan las Actividades, Programas o
Estrategias para solventarlas y continuar con nuestro proceso de mejora continua,

Ecuacidn del Método de calcule del indicador.
PASMI={ASMIM/ASMI}*100

Unidad de medida del Indicador F ia de medicidn del Indicad
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
80 2020 8 -80.00% 2023
Parametros de semalorizacion
ascendente descendente
amarillo amarillo
(con riesgo) (con riesgo)
mayoraTeK omenor o igual a menor a 50% menor o igual a cera fnayoraceroy mavyor o igual a +20%

menor a +20%

Medio de Verificacion del Indicador

b leto del D que sustenta la informacion:
Reporte de Seguimiento de Aspectos Susceptibles de Mejora implementadas,

Nombre del drea que genera o publica la informacién:
§ Direccién de Planeacién de |2 Direccién General de Planeacién Municipal

Periodicidad con que se genera el documento:
. Trimestral

Liga de la pagina de la que se obtiene la informacién:
https:,f,’z:an:un.gob.mx,fplanEa:ion-munic\'pal;’geslinn—resultadns,’

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA .
‘ s
| = = de las Variables del Indicad
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del di
ASMIM Aspectos ibles de Mejora impk
Fuente de Informacion del numerador Unidad de Medida del numerador
Reporte de Seguimiento de Aspectos ptibles de Mejora impl i ASM
Siglas del denominador Descripcian de las siglas del denominador
ASMI Aspectos Susceptibles de Mejora identificados
Fuente de Informacién def denominador Unidad de Medida del denominador
Linea base 2022 ASM

Responsable del disefio del Indicader
Mtro. Enrique Eduardo Encalada Sanchéz.

Unidad administrativa del responsable Puesto del responsable
Direccién de Planeacién Municipal Director de Planeac'lg'n de la Direccion General de Planeacién Municipal.
Correo electranico del responsable rh \elé no del responsable
enried @hotmail.com 1 i 0 ext 9400

N Firma del Responsable / >

==




Ficha de fn;d cador de Desempe iD 2023

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PDSI: Porcentaje de dependencias municipales ibilizadas en materia de Inclusién de las Personas con Discapacidad
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE RO DR LANIR QUEATIENDR K
INDICADOR
P-PPA 1.01 Programa de Consclidacién de la Gestion Municipal. Presienca Mumc:;?a.[ § Dtre,m,'d" Ganeral Actividad
de Planeacién Municipal
Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el indicador. Clave y nombre de [a Linea de Accidn del PMD a la que se alinea el Indicador.
Brindar asistencia, apoyo y proteccion de manera integral & las Lograr que las dependencias municipales cumplan cen las
221 familias y personas en estado de vulnerabilidad con la finalidad de 2.2.1.19 Normas y Reglamentes oficiales en materia de Inclusién y
mejorar su calidad de vida. Accesibilidad Universal.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Ec i i bl Adecuado. Aportacion Marginal.
{ X)) X { %) (x ) % ( )
iy Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. lecci el Tipo de
Eficiencia. Eficacia. Calidad. E I Est { Gestién.
(o (X ( ) { ) {1 (x )
:
lecci el compar i del Indicador hacia la meta
} = e ik Ao s rasr W Tipo de valor de la meta.
Regular Nominal
“ Ascendente Descendente A et Absoluta. Relativa.
‘ (x ) ( ) ( ) (x ) (X)) { )
Definicién del indicador.
| Este indicador garantizard cumplimiento de las normas y reglamentos oficiales en materia de inclusién y accesibilidad universal.
Ecuacién del Método de célculo del indicador.
PDSI=(NDS/NDPS)*100
Unidad de medida del Indicador Fr ia de medi del Indicad
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
No Aplica 2020 7 0.00% 2023

Pardmetros de semaforizacién

ascendente descendente

amarille | amarillo
(con riesgo | (con riesgo)

mayar a 70% _ | mayor a cero y
o menor o igual a menor a 50% menor o igual a cero
S menor a +20%

Medio de Verificacién del Indicador

mayor o igual a +20%

Nombre del Documento: Informe trimestral de actividades de Inclusion
Nombre de quien genera la informacién: Direccién de Inclusién a la Discapacidad
Periodicidad con que se genera la informacion: Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién; https://drive.google.com/drive/folders/1kcdRVD1FhvxahOoHZDOMSdS04P7t796G ?usp=share_link

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%}

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MENIGRAFICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA .
g —
Carac delas del indicad
Siglas del numerador Descripcidn de las siglas del numerador
NDS MNumere de Dependencias sensibilizadas
‘ Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Informe trimestral de actividades de Inclusién Dependencias
L Siglas del denominador Descripcion de las siglas del denominador
! NDPS Numerc de Dependencias programadas a sensibilizar
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador
Informe trimestral de actividades de Inclusion Dependencias
Responsable del disefio del Indicador
Lic. Eric Agustin Maffassanti
Unidad administrativa del bl Puesto del responsable
Direccion para la Inclusion para las Personas con Discapacidad Jefatura de Asuntos Interinstitucionales
Carreo electrénico del responsable Teléfono del responsable
inclusion.plan.mbj@gmail.com 881 28 00 ext 9400
| Wi

P | N\

&/ & P F t \ i

b I T 4

Firma del Responsable




CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

BuEN
GORIERHO

Ficha de indicador de Desempeno. FID 2023

PCSP: Porcentaje de capacitaciones a serviclores(as) publicos{as) en Cultura de Discapacidad y Lengua de Sefias Mexicana

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD RESPONSABLE

INDICADOR

NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE EL

P-PPA 1.01 Programa de Consolidacién de la Gestion Municipal.

Presidencia Municipal - Direccién General

de Planeacién Municipal

Actividad

Clave y nombre de la Estrategia def PMD a 2 que se alinea el Indicador.

Clave y nombre de la Linea de Accién del PMD a la que se alinea el indicador.

Brindar asistencia, apoyo y proteccién de manera integral a las

Capacitar por lo menos a un servidor ptblico por cada

2.2.1 familias y personas en estado de vulnerabilidad con la finalidad de 2.2.1.18 dependencia en temas de Cultura de la Discapacidad y
mejorar su calidad de vida, Lengua de Sefias Mexicana.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable. Adecuado. Aportacion Marginal.
(X ) (x) { X)) ( X ) { X { !
Seleccionar una de las Di i que mide el Indicad Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
() (X) ( ) ( ) () [x )
Seleccionar el compar del Indicador hacia la meta %
(ascendente o descendente + regular o nominal) 3190 de valor da lamets,
Regular
B Nominal
Ascend ? {eompmamients, (no existen datos Absoluta, Relativa.
constante dentro de un histéricos)
rango) i
(x ) [ ) ( ) (x ) L x) ()
Definicién del indicador.

Medira el niimero de servidoras y servidores piblicos gue cuenten con capacitacidn en temas de Cultura de la Discapacidad €D y Lengua de Sefias Mexicana LSM con el
objetivo de contar con personal municipal sensibilizado y profesionalizado para eficientar la atencién a la poblacion.

Ecuacidn del Método de calculo del indicador.

PCSP=(NCB/NCP)*100

Unidad de medida del Indicador

Frecuencia de medicién del indicador

Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
No Aplica 2020 10 0.00% 2023
Pardmetros de semaforizacién

mayer a 70%

=nn

o menor o igual a

menor a 50%

menar a igual a cero

{con riesgo)
mayor a cero y
menor a +20%

descendente

mayor o igual a +20%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento: Informe trimestral de actividades de Inclusion
Nombre de quien genera la informacién: Direccién para la Inclusion de la Personas con Discapacidad
Periodicidad con que se genera |z informacidn: Trimestral
Liga de la pdgina donde se localiza la informacion o ubicacién:

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA .
===
Caracteristicas de las Variables del indicador
Siglas del numerador Deseripcion de las siglas del numerador

NCB

Numero de cursos de capacitacion brindados

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida de! numerador

Informe trimestral de actividades de Inclusién

Capacitaciones

Siglas del denominador

Descripcién de las siglas del denominador

NCP

Nimero de cursos de capacitacion prograrados

Fuente de Informacién del denominador

Unidad de Medida del denominador

Informe trimestral de actividades de Inclusién

Capacitaciones

Responsable del disefi

o del Indicador

Lic. Nallely Rodriguez

Unidad

ativa del resp

i

Puesto del responsable

Dirgceidn para la Inclusién para las Personas con Discapacidad

Jefatura de Difusion Inclusiva

Correo electrénico del responsable

Teléfono del responsable

inclusion.plan.mbj@gmail.com

881 28 00 ext 8400

-

irma del Responsable




Ficha de Indicador de Desempenio. FID 2023
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PSILS: Porcentaje de solicitudes de interpretacion de lengua de sefias

NOMERE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE VB DEd S ViR QL EATENDEEL
INDICADOR
P-PPA 1.01 Programa de Consolidacién de |z Gestion Municipal. Peesidenciy MUNCP?I p DIMFC.EOH Sanaral Actividad
de Planeacion Municipal
Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicader. Clave y nombre de la Linea de Accién del PMD a la que se alinea el Indicador.
Brindar asistencia, apoyo y proteccién de manera integral a las Capacitar por lo menos a un servidor plblico por cada
221 familias y personas en estado de vulnerabilidad con la finalidad de 2.2.1.18 dependencia en temas de Cultura de la Discapacidad y
mejorar su calidad de vida. Lengua de Senas Mexicana.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. E i Monil bl | dl Aportacién Marginal.
(x) (] (x) [ x) [ x) ( )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestidn,
() (X) ({ ) ( ) L) {x )
Seleccionar el compartami del Indicador hacia la meta
{ascendente o descendente + regular o nominal) Tipotealondelamers
Regular
Nominal
. {comportamiento i i
L an (no i:::::;;ms Absoluta. Relativa.
____rango)
{x ) { ) ( ) (x ) { x) O

Definicién del indicador.

Interpretar en lengua de sefias mexicana las sesiones ordinarias, extracrdinarias y sesiones solemnes de cabildo; asi como los diferentes eventos en los que se solicite
previamente via oficio.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PSILS={NSIA/NSIR)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Parcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afo Valor Absoluto Valor Relativo Afio
No Aplica 2020 32 0.00% 2023
Pardmetros de semaforizacién

descendente

amarillo
{con riesgo)
mayora ceroy
menor a +20%

ascendente

mayor a 70%

o menoroiguala menor a 50% menor o igual a cero mavyor o igual a +20%

an

Medio de Verificacién del indicador

Nombre del Documento: Informe trimestral de actividades de Inclusién

Nombre de quien genera la informacién: Direccidn para la Inclusion de |a Personas con Discapacidad

Periodicidad con que se genera la informacidn: Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacion o ubicacién: https://drive.google.com/drive/folders/1kcdRVD1FhvxahOoHZDOMSAS04P7t796G ?usp=share_link

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS {%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA 55.83% .
=

Caracteristicas de las Variables del indicador

Siglas del numerador Descripeién de las siglas.del numerador
NSIA Nimero de solicitudes de interpretacion atendidas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Informe trimestral de actividades de Inclusién Solicitudes de interpretacion
Siglas dei denominador ! Descripcitn de |as siglas del denominador
NSIR Numero de solicitudes interpretaciones recibidas
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador

Informe trimestral de actividades de Inclusidn Solicitudes de interpretacion

Responsable del disefio del Indi

Lic. Nallely Rodriguez

Unidad administrativa del responsable Puesto del responsable
Direccién para la Inclusién para las Personas con Discapacidad Jefatura de Difusién Inclusiva
Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable
inclusion.plan.mbj@gmail.com 881 28 00 ext 9400

Responsable
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Ficha de Indicador de Desempefio. FID 2023

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PAIR: Porcentaje de actividades inclusivas realizadas

NOMERE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE NIVELDE SAMR OUEATIENDE EL
INDICADOR
P-PPA 1.01 Programa de Consolidacion de la Gestion Municipal. ISR Mumm?i‘l Dlre‘c(flon S Actividad
‘ de Planeacion Municipal
} Clave y nombre de |a Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicador. Clave y nombre de la Linea de Accién def PMD a la que se alinea el Indicador.
‘ Brindar asistencia, apoyo y proteccién de manera integral 2 las Capacitar por [o menos a un servidor piblico por cada
221 familias y personas en estado de vulnerabilidad con la finalidad de 2.2.1.18 dependencia en temas de Cultura de |a Discapacidad v
mejorar su calidad de vida. Lengua de Sefias Mexicana.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. E f; i ol Adecuado. Aportacién Marginal.
[ X)) (x) { x) { x) ( x) ( )
Seleccionar una de las Di i que mide el Indicad Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestitn,
L) (x) { ) ( ) (S (x )
Seleccionar el comy del had_a la meta Tipo de valor de Ia meta.
{ascendente o descendente + regular o nominal)
I Regr::ar- o Nominal
Ascend Descend CamroTaney {no existen datos Absoluta. Relativa.
constante dentro de un hiktaricos)
rango)
(x ) { ) { ) (x ) (x) )
Definicién del indicador.

En sinergia con las diferentes Dependencias e Instituciones tanto publicas como privadas realizar actividades inclusivas en beneficio del sector de discapacidad
Actividades: Eventos, Ferias, Verificaciones de programas inclusivos de Dependencias, proyectos inclusivos

Ecuacion del Método de célculo del indicador.
PAIR=(NAIR/NAIE)*100

Unidad de medida del Indicador Fr ia de medicién del Indicad
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
No Aplica 2020 21 0.00% 2023
Pard de semaft 5
‘ ascendente descendente

i [ amarillo
i {con riesgo)

mayoraceroy
S menor a +20%
Medio de Verificacién del Indicador

mavor a 70%

o menor o igual a menor a 50% menor o igual a cero mayor o igual a +20%

Nombre del Documento: Informe trimestral de actividades de Inclusidn
Nombre de quien genera la informacién: Direccién para la Inclusion de la Personas con Discapacidad
Periodicidad con gue se genera la informacién: Trimestral

Liga de |a pagina donde se localiza la informacién o ubicacion: https://drive.google.com/drive/folders/1kcdRVD1FhvxahQoHZDOMSS04P7t 796G ?usp=share_link

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADC ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%}

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA .
=

Caracteristicas de las Variables del indicador

Siglas del numerador Descripcidn de [as siglas del numerador

NAIR Numero de actividades inclusivas realizadas

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Informe trimestral de actividades de Inclusién Actividades

Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador

NAIE Actividades

Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador

Informe trimestral de actividades de Inclusién Numero de actividades inclusivas estimadas

Responsable del disefio del Indicador

Lic. Ricardo Velazquez Prudente

Unidad administrativa del responsable Puesto del responsable

Direccidn para la Inclusién para las Personas con Discapacidad Director

Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable

881 28 00 ext 9400

inclusion.plan.mbj@gmail.com

Firma del Responsable




