CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE BENITOQ JUAREZ QUINTANA RCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIC DEL 2022

E-PPA 4.16 PROGRAMA CONSTRUYENDO JUNTOS LA SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL.

Hicta trimestral; . La mta slcantads en e ssgunda trimestrs 2022 corresponde al mismo valor|

) obtenido en 2021, &5 tecir 80.2%. £l avance en cumplimienta de metas timestral refiefa la
fenAvA Cenihbie e ipro oy, [PRPNCHIGIFRrGeiede variacitn del avance trimestral reportado respecto a la programada trimestral, es decie 1175,
de acciones que combatan lascausas ;poblacion de 18 afios y mas 80.20% £0.20% 2
aue genoran jas vidlenciasy la U pereba Mse2umo Nl 20 Wieta Anual: e acuerdo a la Gulz pars la integracién y rendicion de los informes de avance de
gelfine s conubieRiod MY jLanein: Deseendente Anal 19.27% Ao 117% o0 gestion financiera y de fa informacidn para 1a planeaciin de fa fiscallzacién de Ia cuenta piblica
It e il eperiop Boghtay que emite [ ASEQROO para el ejercicio fiscal 2022, en indicadores NO acumulativos, se egistra)
propitien el acercamiento con log ENVIPE: Encussta Nacional i T e e e
habitantes y turistas del municipio de  jde Seguridad Pablica Urbana,

Benito Judrez. Pericdcidad Anval. ELETOT S DT R TS LT
tieta trimestral: La Tasa de variacion de delitos cometidos contra el pateimonio de 2 poblacidn
del municiplo de Benlto Jusrer, es de un valar trimesteal, lo que indica que fa
incidencia delictiva disminiiyé un -21.08% por debajo de [0 esperado, debida 7 los 2,265 delitos
2R 228 =] = cometidas contra el patrimanio repartados en of municipio, cantr los 2,870 de propeccisn para
of 2do trimestre. Datos alrtenidos de! Secresarado Ejecutlva del Sistemna Nacional de Seguridad
Publica (SESHSP).
P.4.16.1.1: La poblacion del Municipio (1D [t,1-1]: Incidencia
de Benita lurez mentizne seguro su lictiva: tasa de variacian Meta anual: La Tasa de variacian de delites cametidos contra el patrimanio de la potilacion det
atencion de las tides contrs municiplo de Benito Judrez, con los datos attenidos i del Slstema
Fuentes e violencia ¥ 1as defincuencias ol patrimona de Ja poblacién ) Decndente e e ik L Nacional de Seguridad Pablica (SESNSP, of valor negetivo se debe a que solo considern of
con estricta respeta a fos Derechos | del MBJ entre dos periodos =agundo 1rir 2,265 delitas y (05 <0 ton la met. | de 11,281 delitos, pero el
Humanos. de tizmpo. avance anual se registra coma NfA &l ser un indicador NO acemulative, de acuerde con la Guia
para fa Integracion y Rendicion de informes de Avance de Gestién Finsncier ASEQROD,
Nota: los datas abtenidos del Secretorizdo Fjecutivo det Sistema Nacional de Seguricad Pablics
2,970 2,870 2,770 2,671 (SESNSP), estdn desfasados un mes, es decir que se han publicado can cifras hasta of mee de
mayo del 2022. ¥ el valar negativo significa delitoscontra el
comparacion de la meta estzblecida,
i

I; La ejecusion de Inter para prevenir el delito y conductas viclentas
dirlgidas 2 la poblacidn y sector educativo en los niveles bisico y medio superior, en el 2do

Er e - dess derlvadoal |
1 trimestre log lizar 121 activi e erivado al regraso presencisl
A:9:26-211,1.1 Ejeciclon da PIPDCVR: Porcentaje de clases se obtuvo Una alls demanda de platicas y atenciones  mesas de didlogo con autoridades
intervenciones para preveni ol deltoy o FE R L educativa, 10 que provoco Un aumenta de las actividades de 1a Direccién de Prevencion del Delito
conductas violentas dirgidas a la - Ascendente Trimestial. 245 sl 220,00% 95.92% i " E
4 el delitay conductas significando un incrementa del 120% con respecto a la meta trimestral.
poblacidn y sector edueativo en las ) %
niveles bisico y medio superior. Vinkntss resleadss.
v IRRAIOL: Meta anuak: La ejecucian de intervenciones para prevenir el defito y conductas violentas dirigidas
i 55 55 a5 a I poblacion y sector educativo en los niveles bdsico y medin suparior, reafizaron 235
Vit de 245 logrando un avance del 95.92% con respecto a [3 meta anual,
reta trimestral: La elecucin de Intervenciones enforadss a las derechos humanos y 1a
. 150 87 - - prevencion del delito para g Juvenil, en el 2do tris I realizar 87
A, 1.16.1.1,1.2 Ejecucion fe e P FoR e B de22 i del -28,65%, debido a que algunns
Intervenclones enfocadas a los R Ll ks izatin ol
4 los derechos humanos v la Ascandente Trimestral. 494 sl 7131% 7.88%
derechos humanos y la prevencisa del i :
b 5 prevencién del delita de las e 6
daiito para el emporterarmiento juvenll SR R P R 0 Meta anual: (a efecucidn de Intervenciones enfocadas a lot derechos humanos y |a prevencidn
i gz del delita par2 =l empoderamienta juvenil, realizaron 237 actividodes de 494 programadas,
128 122 122 122 logrando un avance dal 47.98% con respecto a la meta anual.




A, 4.16.1,1.2.1 Difusién en materia de
prevencian del delito, cultura de [3 paz,
derechos humanos, y perspectiva de
2énero.

A.4.16,1.1.3.1 Implementacien de
campaitas en redes sociales y atros
medios, sobre las funciones y
procedimientos para presentar quefas
¥ denuncias ante la Direccidn de
Asuntos Internos.

PADMPDR: Porcentaje de
acciones de difusién en
materia de prevanclon cel
deliza realizadas.

|

lPUH’FﬂDR: Porcentaje de
jeampafias sobre las
Hunciones ¥ procedimientos
Ipara presentar guejas y
fenuncias realizadas

Ascendents

Ascendunte

Trimestral.

Telmestral,

25 | st

121

102

101

101

165.68%

Meta trimestral: La ejecucién de accinnes en beneficio Iz cammuniad para prevenir y sancionsr fa
2 &4 % Jiolencia con parspective de géners, en el 2do trimestra lograron realizar 64 actividades e 130
4. 4,16.1.1.1.3 Ejecucidn de aceiones :::Z::S};:::“::‘E:fv il |' L i del-50.72%, dabido 2 que-al iddes e
S T LT sancionar |2 violenciz con Ascendents Trimestral. 500 sl iy 49.23% 55.83%. gt e e
preveniry sanclonar 4 wialencia con !
it ibele perspectiva de género Meta anualz L jecucion de acticnes en beneflcio la camunidad para prevenicy sancionar [a
reallzedac, o i 130 130 vinlencia con perspectiva d reallearcn 335 acth d2 600 i
svance del 55.83% con respecto ala meta anual.
Meta trimestral: La creatin 6 comitts empresariales, aducatives y de participacién ciudadans,
en el 2do trimestre lograron realizar 34 actividades de 40 programadas, deblde a gue los comitds
38 £ 2 y redes dependen de Ia di de Iz ciudedania, sizni enun det -
A.4.16.1.1.1,4 Creacidn de comités o 15.00% con respecto 3 ks meta trimestral, pero s pretende recuperar en los sigulzntes
empresariales, educativos y de ProPenalede S | pacendente Trimestrol 158 st 85 00% 15.57% trimestres.
participation cludadana.
Meta anuak La creacién de comités dueativos y én iudadana,
42 40 38 a8 realizsron 72 actividades de 158 programadas, logrando un avance del 45 57% con respecto a I
meta anual.
Wets tri I L Je di con perspectiva de génzray bases de datos pars
5 i/ b & = 1a prévencion del delito, en el 2do trimestre no se realird tividad de 1as 6
A.4.16,1.1.1,5 Elaboracidn de PDBDPDE: Porcentaje de por cuestion de tiempo, paro se planss reponarlas en los mesas subsecuentes.
lagns pespectiva de g y aashade Ascendente Trimestral, u st 0.00% 0.00%
v bases de datos para la pravencidn del |datcs para la prevencicn del S = Meta anual: La elaboraclon de giagnbstices con perspectiva de género y bases de datos para la
delito; dol delito, no se realizd ninguna actividad de las 20 programadas, logranto un avance
6 [ ] 5 il £,00% con respecto s fa meta anual
a gjecucion de actividades integrales para el e la calidad de
3 27 - - wvida de la polilacidn, en el 2do trimestre lograron realizar 27 actividades de 32 programadas,
A 8.16.1.1.LE Elecucion de . isignificande un decremento del -15.63%, por cuestion de tiempo, parase planea reponerlas en
e PAIE: Porcentaje de los meses subsecuentss.
actividades integrales para el sl i 18 5 1 84.38% 25.42%
mejoramiento de fa calidad de vida de
In aablacién, cjecutadas. *Mata anual: La efecucion de actividades Integrales para el mejoramiento de |a calidad de vida de
& 5 % o I poblacian, realiraren 30 actividades de 1as 118 programadas, logrando un avance del 25.82%
con respecto a Ja meta anual.

BL18%

eta trimestral: La difusion en materla de prevencian del delito, cultura da s par, derechos
“humanos, y perspectiva de género, lograran ol 260 trimestre 21 actividacies de fas 21
ogramadas, significando en un 100% de avance con respecto a Ia meta trimestral.

eta anual: Ladifusidn en materla de prevencion del delito, culturs de ls paz, derechos
de género, | 4] defas 69
n avance del 71.01% de avance con respecto a la meta anval,

Meta trimestral; ibn de socialesy ics, sobre las
funciones y entar quejas y d izs ante la Direccién de Asuntos
Interrios, en ol i \graran realizar 169 actividades de 102 pi dekldo a que
algunas actividades dependen de la demanda de la ciudzdania, significando enun Inceemento del
65.69% con respecto a la meta trimestral.

y otros medios, sobre [as
funciones y procedimisntas para presentar quefss y denuncias ante la Direccion de Asuntos
Internas, realizaren 305 actividades de 425 programadas, logrando un avance del B1,16% can
respecto a la meta anual.

la 4n de campa




Meta trimestral: La aplicacion de Instrumentos normativas de actuzcion del persanal de Acuntos
Internos, en el 2do trimestre no se realizé ninguna actividad de las 02 programadas, debido a que

E & se estan tamando Jas medidas pertinentes por fa importancia de los rabajos, dichos
A.A.16.1.1.3.2 Aplicacian de PiNAR: Porcentaje de i estdn en prec de validacian, lo cual ya no estd en manes de |a Direccion de
Instrumentos normativos de actuaeién de d Trimestral, E] sl 0.00% 0.00% Asuntes Internos.,
el personal de Asuntos Internos. actuacion realizados.
Meta anual: La splicacién de Instrumentos narmatives de actuacién del personal de Asuntos
a z 1 o Internos, realizaron O actividades de 3 programadas en 10do el afia, loprando un avance del
0.00% con respecto a fa meta anual.
Meta trimestral: Las visi 6 ias 2l p lagerativay de sarvicios dela
18 Lid 3 Secretaria Municlpal de Segurdad POblica y Trinsite, en el 2da trimestra Ingraran realizar 47
A.4.16.1.1.3.3 Visitas de supervision [ PVSPOSR: Porcentaje de v i enun dec del -0.08% con respecto s |
aleatorias al persanal n;aemivnrf de lvisitasde supenlriswn al Ry Trimestral. 15 < 4592% a7.98% meta trimestral, muy cercano al 100%, pero se recuperaran el sigulente rimestre.
servicios de la Secretarla Munjcipal de | personal operativo y de
Seguridad pablica y Transita. servicios realizadas u ign aleatorias al personal operativa y de servicias de fa
48 a8 4 48 Secretara Municipal de Seguridad PUblica y Transits, realizaron 53 actividadss de 194

programadas, logranda un avance del 47,94% con respecto a la meta anual.

Meta trimestral: La actualizacién al marco furidico municipal de Iy Secretaria de Seguridad

o o = 2 Pdblica'y Trénsito de Benito Juirer, no se realizd ninguna actividad de 01 programada, debido =
A, 0,161,141 Actuslieacion sl marco [PICPC: Porcentale de que se estin tamanda las medidas pertinentas par |2 impartancia de los trabajos a realicar, pero
juridico municipal de |a Secretariade  instrumentos juridicos de la Abceridnte Trimestiat, 1 5 0.00% 0.00% se planea cumplic para el siguiente timestre.
Sepuridad Piblica y Transita de Benlta |corparacién policial
kvt enia Wieta anual; La actualizacién sl marca juridico municipal d la Secretaria de Seguridad Pablica y
o 1 0 0 Trinsito de Benito Juirez, na realizé ninguna actividad, pere se planea realizar para el préximo.
trimastre y cumplir con Ja meta anual,
Mieta trimestral: Las atenciones Juridicas en asuntes relaclonados con el personal de fa Sccretoria
20 - N Municipal de Sequridad PUblica y Transito, lograron al 2da trimestre 421 intsrverciones de 273
programades, siendo un incremento del 54.21% de s meta establecids, estase debe 3 una
A 4.16.1.1.4.2 Atenclan jurldica en ] detits coordinacién entr s diferentes dreas operativas, incluida ks Dircccion de Transito ue se
ot alaetinagh woan ) peravaay. [ oinrRorcehafe de x i e integra formalmente para las asesorfas juridica y a las necasidades de esta Dependencia con el
e Iz Secretaria Municipsl de bl s CUEIHD Nrinmsteal 2652 S ~ i ' fin de lograr una correcta integracion en las carpetas administrativas.
Sepuridad Piblica y Trénsio. P
Meta anual: Las atenciones juridicas en asuntos relacionados con el personal de la Secretaria
213 213 23 273 Municigal de Seguridad POblica y Trinsllo, logearon 815 Intervencionas de 1,002 actividades,
sigaificando un avance anual del 76.63%.
et trimestrol: L3 realfzacion de Sesiones dz 1a Comisidn del Servicio de Carrera de Honor y
3 7 ! o Justicia correspoendients 2| 2da trimestrs s de 07 actividades de las 06 pregramadas,
i incremento del 16,675, debidh se esta tratando d fas.
B, 4.16.1.1.4.3 Realizacin de sesionzs = del trimastre pasado que o se pudieron realizar, para poder cumplir con (3 meta
e Ia Comision del Servicia de Carrera f:;;[::::ma'e e2eslone Ascendente Trimestral. 2% st 11667% s167% anual.
de Honor y Justicia.
Mata anual; Las Sesiones de la Comision del Serviclo ¢ Carrera de Henory Justicia, presentaron
& 6 6 6 un avance de 10 seslones de 24 pr 141.67% con respecto

la meta anual,

A.4.16.1,1.5.1 Realizacidn de.
actividades integrales para crear
Inteligencia poficial

PAR: Porcentaje de
actividades integrales
realizadas,

Ascendente

Trimestral.

3345

912

609

106.80%

56.53%

Meta trimestral: La realizacidn de actividades integrales para crear inteligencia policial, lograron
al 2db trimestre 876 delas 913 [ del 06.90%
s0bre a meta trimestral, un porcentaje muy cercano al 100%.

Meta antal: La reallzacion de actividades Integrales para crear inteliganciz policial, lograron
realizar 1,881 actividades de 3,345 programadas como met= anual, significado un 56.53% de
avance con respecto s [a meta anusl.




A.4.16.1.1.5.2 Ejecucion de
actividades para renovacién,
modernizacion, mantenimiento y.
lconservacin de los equipas de
computa y otras tecnnloglas,

PAMTR: Parcentaje da
actividades para la
medernizacion tecnoligica
1aalitadas

Ascendente

Trimestral.

1163

229

292

2580

107.53%

i
|
1
i
|
i
i
i

52.71%

M i I La ejecucion vid i, izaci i v
conservacian de 1os equipos de cémputo ¥ olras tecnologias, lograron al 2do trimestre 314
actividades de las 292 prograradas, ogrando un Incremento del 07.53% sobrs la meta
trimestral, un porcentaje muy cersano =1 100%,

Meta anisal: La ejecucion de actividades para renovacldn, Ingraron realizar 613 actividades de
1,163 programadas como meta anual, sigalficado un 52.71% de ayance con respecto 3 la meta
anual,

i a ejecucion de operatives de segurldad dealto Impacto con =l apoyo de I
L a5 - - policta Estatal, Federal, SEDENA ¢ SEMAR, Iograron al 2do trimestre 45 actividades e 30
A 9.16.1.1.6.1 Ejecuion de operatives programades, logranda un incremento el 50% debido a a necesidad da 3 poblacibn del
_ POSAIE: Parcentale de incrementa de operativos para mantener [s segurldad del municiplo.
de segurldad de 2lto impacta can el = R P r—— 120 sl 150.00% B6.67% i
apoyo de la policia Estatal, Federal, | - 5 d b
;:vENAY SEPMAR SRR e La gjecuci perativos de seguridad d con ¢l apoyo de 3 policia
i 30 30 an 30 Estatal, Federal, SEDENA y SEMAR, lograrcn realizar 80 actividades do 120 programadas como
meta anual, significado un 66.67% de avance.
Meta trimestral; La realizacion de di y disuasian para la dismi de
358 373 = z hachos deliclives en zonss con alta indlce delictive en el municiplo, lograron al 2do trimestre 373
A, 8.16.1.1.6.2 Realizacion de PAPDHDI Porcentale de actividades de 335 propramadas, logranda un incremento del 11.30% con respecto a fa meta
actividades de persussién y disuasion | b defi d tivos que brind idad 2 ba ciudadania.
parala w;mmu‘;éndg m‘;m actividaces de persuasidny Adoentlacte Trimestral. 1376 24 111385 S513% trimestral, por 2 necesidad defincremento de operativos que brinden seguridad 2 ka cludadania
: disuasion de hechos
delitivos en zonas conaltoingice 08 T L Metaanusl: La reslizacion de actividades de persuasion y disuasion para la disminucién de
delletivo en el muricipia de B.J. 44 15 210 30 hechos delictivos en zons con alta edice delictive en el municipio, lograron realizar 731

actividades de 1,326 programadas como meta anual, significada un 55.13% de avance,

Meta trimestral; Ejecucian de acciones de praximidad sacial, lograran al 2do frimestre 5,166

5092 5166 = £ de 5,161 Inc del 0.04% 12 meta
PAPSA: Porcentaje de it il %,
A.4.16.11.7.1 Ejecucion deacciones | ESe szl S i 0% ., trimestral, un porcentaje muy cercana al 100%.
de proinmidad social. R
P social realizadas Meta anual: Ejecucitn de acciones de proximidad sacial, lograton realizar 10,258 actividades de
5164 5164 5164 5164 20,656 programadas coma meta anual, significado un 49.66% de avance,
Meta trimestral: La implamentacién de operativos policiales con e apoyo de los fres Grdanes da
1504 1542 - - gobicmo p factores cri icos, Iograron al 2do timestre 1,542 actividsdes
p 4161172 iende  f g ::G 1;:“ i un 0.13%, un poscentaje mup cercanc al
;’o‘:e::”;?::z:':f‘ e :;‘“’: 9 perativos palicites Ascendente Trimestral, 6176 El 39.87% 49.07%
e ,mmis mmin:féa-m electundos. Meta anual: L2 implementacian de operativos paliciales con el apayo de los tres drdenee de
ey i 1544 1544 1544 1544 fobierno para contrarrestar factores criminoldgices, lograron tealizar 3,086 actividades de 6,176

programadas como meta anual, significado un 49.97% de avance,

A, 4.16.1.1.8.1 Elaboracion de
fes iFistrativa en

PMB: Porcentse de

I7 Carporation Folicial.

Ascendents

Trimestral,

0.00%

Mieta trimestral: Durante el primer trimestre del afio en curso para efaboracian de manuales de
ordzn administrativo de |a corporatién policial no se reallzé ninguna actividad de fas 02
prozramadas al 2da timestre, debido 3 nue s¢ stan tomands fas medidas pertinentes por la
importancla de [ns trabajes @ realizar, pero'se planea cumplir para el siguiente timestre,

Mieta anual: Durante ol afia en curso para elaboracion de manuales de orden adinioictrative de 12
corporzcidn pollcial se tienen 02 metas programagas o cumplir presente afio, pero no se realizo
ninguna este trimestre signlficando un avance del 0% can respecto @ la meta anval, pero s
planea reponeslas el siguiente trimestre.




mieta trimestral; La realizacidn de acciones de mantenimiento y modernizacian a a

. . s 3 = Infreestructura y parque vehicular existente de |a Secretaria Municipal de Seguridad dblica y
A.4.16.1.1.8.2 Reallzacion de acciones. Transito, lograron al 2do Ui S activi des logrando un porcentaje del
R » 3 JE =1 je del
e maneninilento y modsrmizarién s PAMMI: Porcentale de - 100% con respecta a la meta trimestral.
la Infraestructura y parque vehicular acciones de mamanimiento Ascendente Trimestral. 2 st 100.00% 5238%
esstente da s Secretarls Muricipe|de |y mademizacin ealitadas Mieta anuals Ls realizacitn di acelones de manterimiento y modernivecion a 2 infracstructua y
Seguridad Poblica y Transito. 5 5 & a parque vehicular existante de [ Secretaria Municipal de Seguridad Pablica y Trnsite, lograren
realicar 11 actividades de 21 programadas coms meta anual, significada un 52,38% de avante.
Meta trimestral: La implementacion de accionas pars Incentivar |3 lealtad, orgulloy sentido de
2 5 0 o peitenencia a la Corporacion Policial | al res d
A.416.1.0183 Implementacknde | PAILDSPE: Porcantajo de Significando un decremento del -16,67%, debida 7 que 5= estin tomanda las medidas pertinentes
actiones para Incentivar laleahad, [3ccianes para incentiva ta . e W 5 & _—— — nor 1a Tmpartantla de los trabajos A realizar, perose planez repanerta para el siguiente timestee,
orgulla y sentida de pertenencina fa  lealtad, orgullo y sentido de
Carporacién Palicial, pertenencia efectuadas, Mcta anual: La implementacion de aceiones para Incentivar |a lsaltad, orgulla y sentida de
3 B 8 5 pertenenciz 2 ka Corporatidn Policlal, lagraren realizar 8 actividades de 22 programadas como
meta anual, significado un 36.36% de avance.
Meta teimestral: L i6n d convecaterias con perspectiva de géncro para personal
7,416,118 Implementacinde  [PCPGR: Porcentae de 3 2 - 2 activa y de nueva ingreso, no line meta programads pars e 2da trimestre.

A N e bpnvosiel eon Ascendems Trimestral. ; st KD 50.00% y . .
e tivay de pectiva de Génera a de c gingro para personal active|
marasns realzados: v de nucyo Ingreso, | Jizar 1 acti de2 coma meta anual,

2 0 0 [ significadp un 50% de avance.
. 3 . . tieta a s de proyectos pars el del pollcil, no
realizd ninguna actividad de 01 programada para el 2do trimestre, el proyecto ya se tlens
- PPEPE: Parcentaje de B -
A.4.16.1.1.85 Blaboracion de aprabada, y se planea cumalic el sigulente trimestre.
Broecta pare e apA A TE: (LT Ascendenite Trimestral, & s 00% 0.00%
e cquipamicnto policial Meta anual: L3 elaboracién de prayectos para el mejoramiento dél equipanilento policial, nio
jecutados. o 1 3 2 reallz6 ninguna actividad este trimestre de las G que tene programadas para reslizar este ano,
Significando un 0% de svance anual.
3 é i Meta trimestral: La de acti parala el parsanal pelicial,
logaron realizar en el 2do trimestre D4 actividades de 04 programadas, significando un 100% de
A 4.16.1186 Implementacionde | PACPR: Porcentale de avance con respacta a fa meta trimestral.
actividades para |2 certificacln del  {activideces de certificacitn Ascendenie Trimestial, 5 st 100.00% 50.00%
ol palkal st ersenal allidok, Meta anual: La ion te actividades para la del pecsonal policlal, realizd
o 4 1 o 0 de las 05 que i para reallzar este aho, significando un 80% de
avance anual.
Meta trimestral: El incremento en 1a dotacidn de gasoling, asf ¢omo acciones que eficienten el
1 0 . - Mo para el patrullae en ivos de presenciay disuasion, argulloy sentida de
& 16 LIA7 Inctémenta en la PAEIDGA; Porcentals de pertenzncia a 2 Corparacian Policial no tenen meta programadz pars el 2do trimestre, por Io
dotacion de gasoling, asi coma PR P
acclones que efidenten el consume | pa IR Ascendente Trimestral. 1 st NO 100.00% A
! {incrementar la dotacién de
para el patrullajeen las operativos de. [, e eopradas, Pcta anual: Elincramenta en la dotaciin de gaseling, asi coma scciones qus eficienten el
pRsaydiasitn: 1 0 0 0 consumo para el patrullaje en los aperativas de presancia y disuasion, lograrcn realitar 1

actividades de 1 programadas como meta anual, significado un 100% de avance.

Meta trimestral: Ia imparticién de platicas de prevencién del delito dirigidas a empresas,
{personal de sepuridad en hoteles y plazas comerciales, asf camo residentes de fa Zona Hotelera

A.4.16.1,1.8.1 Imparticion de platicas 2 1 - -

de prevencidn del delit dirigidas a PRDH: Porcentaje de fograron 2l 2do trimestra D1 actividad de las 01 programada, significanda un 1007 de

emprasas; personal de seguridod en e o e ey Ascendente Trimestral 3 st 160.00% 50.00%

hateles y alazas comerciales asicamo | J “O0 LT

EatiibAiee 5 To Pora Faib e Y < Meta anual 1a imparticién de pléticas de prevencion del defito dirigidas 2 empresss, personal de

NG O e s, 5 ! 5 5 seguridad en hoteles y plazas comerciales, asi como residentes de Ja 7ona Hotelers realizaron 03
actividades de 06 programadas, logrando un avance de 507 con respecto 3 la meta anual.
Weta trimesteali la idzcién de oparativos de pr ony proximidad sociz|
enfacados al sector Luristico, [ograron al 2do trimestre 26,183 actividades de las 26,071

Lo e 26649 26183 - - programadas, logrando un incrementa del 0.43% sobre [z meta trimestral, un porcentaje muy

SR ol ? ! cercano 3l 100% de cumplimisnto.
Hoeanen Hidrisy Ascendente Trimestral. 104285 sl - 100.43% 50,667
con proximidad secial enfocados al  soclal con enfoque en zona Meta anuali la lidacibn de o y disuasién con ided soc
sector turistica. turistica reallzados o e A S enfacados al sector turistico, log) lizar 52,827 de 104,286 prog como

meta anual, significado un S0.66% de avance.




= Wicta trmesteal; 13 consoiidacion e mdulas de atencién al turista e conss de mayor allvencia,
Tegraron al 2do trin 31,208 delas 31,185 p
21335 31208 - 4610.07% sabre la meta trimestral, muy cercano al 100% e e
A, 4.16.1.1.9.3 Consalidacion de PSAD: Porcentaje de
médulos e atencién al turistasen  iserviclos de atencidn Ascendente Wb 124740 sl W omes AREI 0% Meta anual: 1a consolidacisn e médulos de atecién al turista en zonas de mayor affuencls,
zonas de mayor afluencia. |otorgados. lograron realizar 62,543 actividades de 124,720 programades coma meta anual, significad un
31188 31185 31185 31185 50.14% de avance.
- Meta trimastral: fa idacian de los fil | delite y atencian a
turistas en puntos estratégicos de la zona ho\clum, stmun a\ 2do trimestre 9,814 actividades
7725 ag1a = = e l5 9,800 programadas, logrando un Incremento del 0.14% sobra fa meta trimestral, un
4. 4.16.1.1.9.4 Consolitiacion de fas porcentaja muy cercan al 100% de cumplimiznto.
fltros de vigilancia, pravencindal  IPATR: Porcentaje de
et y otencion  turstas en punios. | atencionss s tristas Ascandente Trimestral, 34000 st = 100.14% 51.59% Meta anunl: Ia consalidacian de los filtros dé vigilancia, prevencién del defito y atencion a
ona hotelera del Crealizadas turistas An puntos astratégicos dela Zona hotelera, fograron reafizar 17,539 acthvidades de
municipio de Benito Jurez. 7200 9800 8500 8500 34,000 como meta anual, signi 51.59% de avance.
et trimestral: s profestoralizacisn de o clementos de a Polica Turistica lograron al 2do
21 22 - N trimestre 22 activie de21 un i 104.76%, un
R PEAFTC: Porcentaje de porcentaje muy cercano al 100% de cumplimiento.
A-A16.LL95 Profesfonabiacibnde | g yoc agecritos ata Accentente Trimestral 7 s 10476% sE1%
fos elementos de la Policla Tutlstica: 1oy ortstien capacitadas Meta anual: la profesionalizacitn de los elementos de |a Palicta Turistica, lograron realizar 43
21 21 19 13 actividades de 74 programadas come meta anual, significada un 58.11% de avance.

Meta trimestral: La formacién continua para el de la Secretaria Munic!
= 325 - - pblica y Trénsito, lograron al 2do trimests 125 de 505 un
A.2.16.1.1.10.1 Formacion continua - dCecombin 835 25% sk 156 WiCesidaes dolsorviclo V93 sepuridad ol eI o5
1 FCHpirantale clementos de est Secrataris, se estén abocando en cuestionss operativas.
::mﬁ ”“I’:”:‘ “: ?:L:i:v capacitacion de formacion Ascendente Trimestral. 1485 st 24.75% 1461% 2,
juniclpal de Seguridad Publi
Transito. e Meta anual: La formacion continua para el p I3 Secretarla Wuncipa] d Seguridsd
210 505 425 285 Pablicay Trinsita, lograran realizar 217 de 1,485 o ta anual,
significada un 14.61% de avance.
Mcta trimestrals L formacidn especializada para el persanal d fa Secretaria Municipal de
i 551 < = Seguridad Publica y Transito, lograron ol 2do trimestre 221 actividados de 150 significands un
2.4.161.1.102 Formacion incramento del 47.33%, ol incramenta sa realizh para reponer a o5 policias que ol trimestra
épeﬂaﬂzm para el personal de f2 PCER; Porcentaje de . L pasato no pudiercn tomar dichns eursos.
atrataria Miricipal e Segilad czpatitacion especializada Ascendente Trimestral. asg st e 147.33% 54.49%
cins
Publica y Trénsito. real it Meta anual: La formacion especializada para el personal e la Secretaria Muricipal ﬂeSEgm[ﬂad
50 150 185 125 Publica y Trénsito, lograron realizar 267 actividade prog |
significad un 54.49% de avance.
G o 3 . Meta trimestral: €l parcantale de canseitacian e farmacién Inicial realizadas, no realizaron
—— . ninguns de les debiios a las necesidades del serviclo y de seguridad del
AL AAGLLICS FirTiacion Al pad [PorB: Farcantafed: . i muaicipio, 105 elementos de esta Secretaria, se estén abocando en cupstiones operativas.
o personsl en activo y aspirantes 3 <apacitcion de formacisn Ascendente Trimestral. 25 ] 0.00% 0%
el munl izl realoodss: Meta anuals £l parcentaje de capacitacion de formacion Inicial realizadas, narealizaron ninguna
g i = < actividad da 1as 265 planeadss, significando un 0.00% de avance como meta trimestral.

A.4.16.1.1.11.1 Ejecucion de pléticas
para el fomento de |3 seguridad en las
vias de circulacion.

PPESVA: Porcentaje de
plticas para of famenta de
1o seguridad vial reafizadas.

Ascendente

Trimestral.

275.00%

88.24%

Meta trimestral: La ej de pliticas para el fi
circulacitn, en el 2do trimestre, iogtarai sesliur 1t
un Incramento del 175%, el incremeanto e debe a que s esta Intentando repaner las actividades
que no se purizran realizar ¢l trimestre pasado,

de . idad en las vias de

de0a

de fa seguridad en | de circul;
del 88.24% con toal;

Meta anualt Laq:c\:(léndevlaucas parael
realizaron 15 actlvidsces d das, logrando un
mata anual.




Meta trimestral: La realicacion de campanas de difusiany fomento de lo seguridad en las vias
¢ 2 5 F con mayor circulacion, en el 2do trimastre, lograron realizar 0 actividades de 02 programadas,
18, 4,16.1.1.11.2 Realizacion de un iner del 300%, debe a que se esta i ndo reponer las
campzaias de difusiony fomento dela PCR: Por:enmj_ede et Trimestral; B 5 A00.00% 100,00% actividades que no se pudizron realizar el trimestra pasado.
seguridad en las vias con mayor campaiias realizadas. 3
rculacin Meta onual: La realizacion de campafias de difusiony fomento de [a seguridad en [as vias can
2 2 4 0 meyor circulacidn, fizaron 0B de las 08 programadas, | fic6 un 10D%
de avance con respecto a la meta anval.
Ateta trimasteal: La realizacion de accines de persuasién y disuasion centradas o la
widad de transite municipal, en e 2do trimestre, lograron realizar 212 actividsdes de las
o 211 212 - - 177 programadas, debiclo a debido a 13 necesi los servicios y aperatives en
A 9.183 L3 Realicacion de . PAPDITR: Parcentaje de poya dela cludadarda, lo gue significd un ineremento ue1 19.77% con respecto a la meta
scciones de persuasidn y dlsuasion  facciones de persuasion e e e o S T 59.08% S
centradas en |3 narmatividad de disuasidn de infrecciones de
transito municipal. irdngita realizadas i i i
181 171 170 205 ; onesd erla
detrinsito, reahzarnn 423 activicades de 716 pmgnamadas Iogrando un avance del 59.08% con
respectn @ [z meta anval.
Meta trimestral: La imparticién de en educacion vial enfocada d
T o - R vehiculos, =n el 2do trimestre, logr 1213 1,000
debido @ que estas actividzdes dependen de I3 afluencia da 2 paslacién y sus necesidades, cosa
A.8.16.1.1.11.8 Impartician de PPCEVI: Porcentaje da que no puede contralar Ta Dir. de Transita, lo que significa un incremento del 16.63% con
capacitacian en educacion visl personas capacitadas en Ascendente Trimestral. 4575 H - 116.63% 53.66% respecto a la meta trimestral.
eniocada a conductares de vehlculos. - | edueacion visl impartidos
160 S04l 1015 s Meta znual: La Impiarticion de capacitacidn en educacian vl enfocada a condurtores de
vehiculos, realizaron 2,455 actlvid; ded,575 8 e del 53.66%
con respecto a la meta anual,
Meta trimestral: La implamentacian de actividades para prevenir y cambatir la carrupclon; enel
- 29755 30805 - - 2d0 trimestre, lograron realizar 30,805 actividades de a5 21,619 programadas, debido 3 1
7.4.16.1.1.115 de _ , i ; " s
A 4 PAPCCR: ajed necesidad de incrementar las mecanismos d seguridad y ovitar actos de corrupeidn, fa gue
:;:.r:rz::ﬁ:s para preveniry combatila L~ : o — Er He n e —t TR S significa un incrementa del 42.49% con respecto a la meta frimestral.
&l combatea la coruptién
reallzadas. i Meta anual: La implementacian de actividades pars prevenir y combatir 1a corupeion, realizaron
21219 21613 2341 2218 60,560 actividaties de 88,876 programadas, logrando un avance del §8.14% con respectoa la
meta znual
1 I: La realizacion de activi arala iény imiento d
22 20 - = vehiculos, enel 2do trimestre, lograron reallzar 20 actividades de 20 i
. 816,1,1.11.6 Realizacion de PACIVR: Porcentaie de. un 100% da avance con respecto a | meta trimestral.
s sty ooy | aadesle conselvacion Ascendente Trimestral. 7 si 100.00% 56.76%
%58 deyahiciio: vm_anlenumweqtode Meta anual: Lz realizacion de actividades para la conservacion y mantenimienta de vehiculos,
® 2 7 18 reallzaron :z actividades de 74 programadas, logrando un avance el 56.76% con respecto a s
meta anual.

Juarez.

3 - Weta trimestrali La coardinacitn del Subcomite Sectorfal del Eje d= Seguridad Ciudadana, realizd
st Condnaindey | (PESCC POl 01 actividad de 01 programads, va e acuerdo a lo planeado con un 100% de avanca con
1.12.1 Coordin e
. 4.16,] Py ! ecto a |2 meta trimestral.

Subcamité Sectorialdel £Je de L e ey Ascendente Trimastral 4 5 100.00% 50.00% T e

Sezuidad Ciudadana. ey : : ; X Meta anual: 6n del Sulicomite fal del Eje ad Ciudagans, realizaron
02 actividades de 04 planeadss, logrando un avance de] 50% can respecto a la meta anual.

a ejecucion de ac d Ll fimi para el

A, 4,16.1,1.12.2 Ejecucion de. . 10 8 E: & de Ios programas di idad piblica el municipio de Benite Juirez,

actividades administrativas de FARSPIRRPOE s e realizzron 08 actividades de O programadas, va de acuerd = 1o planeado can un 100% de

i s il sagaieno e | e Asafti A . ovance con raspacta a la mete trimestral.

de seguimiento de los Rscondente Trimestral. 3 st -~ 100.00% 59.23%
los programas de seguridad pibica R
realizadas en el municipio de Benita ::":f“' FE :5 Peta anusl: La efecucion de actividades ivas de ento pata el imianta d
dblica realizadas. 10 3 8 0 o5 programas de ssguridad peblica rezlizadas en & municigio e Berito lujre, realzaron 18

actividades de 26 planeadas, Iogrando un avance del 63.23% con respectn a la meta anval.




Meta timesteal: La 6 cle les de ardy ¥ gestiones d
o 5 = E capacitacion, en el 2do trimestre, real acti vadeacuerdoa
A.4,16.1.1.13.1 Elaboracion de PMGCR: Parcentale de o planeao con un 1007 & svance con respecioa 's mets trmestral.
manuales de orden administrativoy  [manuales y gestiones de Rscendente Trimestral. a s 100.60% 25,00%
estione: ealitaos Wicta anua: La eaboracion e marwales de rden adminiirat y gestlones e capacitacion,se
0 1 1 2 reallzé 01 actividad de tas 04 i 25% ge avance can respectaa fa
meta anual.
1 o = = Meta trimestral: La i deincentivos Ia tabor policial, en & 240
N.9.16.1.1.13.2 \mplEmEnlEﬂﬁ!\ de PIR: Porcentajs de incentivos trimestre, no liene meta programatla para el 2do trimestre,
incentivos para reconocer la fabor E Ascendente Trimestral. 1 st ND: 100,005
realizados e . ’ Y
policial, Meta anual: La implementacién de incantivos para reconccer la Isbor policis), realiraran 01
1 o o ) actividades de 01 programadas, logrando un avance del 100% con respecta a la meta anual.
§ ; Weta trimestral: La e acciones de supervision y viglangia a ielos, enel
: - imestre, real vidades d= 01 p s
n 01612033 implemenaconde (TR . I e TR S
acclones de supervision y vigiancia a Ascendente Trimestral. 4 50 100.00% 50.00%
las servicios prestados. vlgll_an:Fi Bl = = = R o E
realizadas. Meta anual: La impl; de acciones de ¥ vigilancia a , realizaron
1 4 1 1 02 sctividades de 04 programadas, logrando un avance del S0% con respertaa la meta anual.

Meta trimestral: La ejecuicidn de acclones de prevencién de [ violenciz familiar y de género, en

PAPVFGR: P o 101 104 = &l 2do trimestre, realizaron 104 it de 56 ir del
A.0.16.1.1.14.1 Ejecucidnde acclones | 27! éf’l‘;"":;n; i 08.33% con respecto 3 la meta trimestral, un porcentale muy cercans ol 100%,
e prevencion el viotencia familiar y §oo s oF PIEVEN Ascendents Trimestral, 384 st - 108.33% 53.39%

wiolencia famillar y de género e . A S e i
de género. g Meta anuals La sjecucién de aceiones de prevencidn de fs vislencis familiar y de pénero,

ol sl o5 a6 96 96 realizaron 205 actividades de 384 programadas, logrando Un avance del 53.39% con respecte a la

meta anual.
. " = e teta wrimestral: La implementacion de programas de intervencion contra [ violencia familiar y
A4.161.1.142 e  |LoSYiehiFatsbineye de género, no tiene meta programata para el 2do trimastre.
i I 3 100.00% 4) o

programas de intervencion cantiala | o vitenicla familiar Temetish <! 8 o Lo d contra la violencia familiar y de
viotancia familiar y e génsra T

de género realizados. \ § 4 0 género, realizaron 01 mmdades da o1 wugramadis. Iogranda un avance del 100% con respecta

ala meta anual
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