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Sembrando Valores, Unlendo Fomiias

Prosperidad
Justicia Social

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
CLAVE'Y NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E-PPA4.2PI DE ATENCIO

ALAFAMILA Y

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

/ FINAUDAD 2. DESARROLLO SOCIAL
FUNCION 2.6. PROTECCION SOCIAL
SUBFUNCION 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
E i i liza el sector fo direct sfacer y dela sociedad, en atencién a los derech dela poblacién. Ent de forma més de gobi deportivos, culturales,
y la salud, asistencia social, yei ablico, legales, y basicos.
RAMO Gobierno -
UNIDAD 11 SISTEMA DIF DEL JUAREZ
UNIDAD ADMINISTRATIVA 11 SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL Atencién, asistencia, apoyoy a Municipio.
UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE CONTRIBUYEN AL PROGRAMA
Direccién General, Titular dz la Unidad Juridica, y Gestion Asistencia Socialy A de Logistica y Operativa, G ., C C iado, Direccior i ivay de Finanzas, Co de R |
C de i 3 ds ivos, C i Direccién de Riesgos Nifios di de Riesg i y Deporte, Cent D c dela Cul |
Legalidad, del. d de Nifias, Niios, ylaFamilia, del Centro de Asistencia Social para Nif y Migrantes, de Trabajo Social, de Asistencia Temporal para Nias, Nifios y Adolescentes, Coordinacién de Psicologia Juridica, C del i para la Atencién a la Violencia, Direcci c i
de Asistenci i entros de D itario, C deP Direccion de Servicios de Salud, de Senvicios Médicos, d: d ¥ Atenciona la Direccion dela Familia, Coordinacién para las Personas Adultas Mayores, Coordinacion del Buen Trato en Familia. {
|
EE EJE 4. PROSPERIDAD COMPARTIDA Y JUSTICIA SOCIAL {
'OBJETIVO ESTRATEGICO Combinar funde 1 de las pi y y It ublica, de f It y eltiempo
OBJETIVO Promover i y equitativo, los benefici guen a todos los dela sociedad, [

INDICADOR ‘
Vineulacidn Objetivos de Desarrollo

Sostenible |

(Agenda 2030)

Frecuencia de Supuestos.
medicion del

Indlcador.

Definlclén Linea base del Indicador.

Unidad Medios de verificacién.
Administrativa

Respansable

e Meta del Indicador.
Dinwwicn Meétodo de csleulo del Indicador Unitad demedida dar': 1> 1009 delindicador,
Indicadory onidad da media de

s4 variables.

A diciembre del 2024,
(Punto do partida pars evaliar y dar seguimisnto af
indicador)
Si el indicador e nuevo defialr como linea basa el primer
valor obtesido da su plicacidn. |

(skzaciones qus necesariaments tisnen gue secader,
‘on pocitivo, para que o objetiro por ivel sa cumpla
0 qus oxtin fuers da fas manos de Is Unidad
Responsable)

Resumen narrativo u objetivos

(Precisar qué sa protends medic dol ebjative al que esth
asociada; dobe aTudir a entender la wiidad, fimaidad o o
lindicador,
Explican brevemente y en términes sencilles, qué o1 ko que
mide ol ndicador)

o informacién de donde se obtendrin o dates del
Indicader)

Nombre del Indicador Lo qus 30 quisrs akcamaar con b intervencion. Considerar
of punt de partida (Fnea base) y los recurios con o3 qua

20 connta. Realictas y rotadoras.

(Eficiancia, ficacts,
Fconomia, Caldad)

(ascandsats, deccandants o

Descripcion de fas variables. comtants)

Conbases as
recomandacionas de!

nivel de objetivor.

(ol denda splique)

0DO DE CALCULO:

005 1 Fin de la pobraza: Poner fin 3 la| |

Nombre completo del Documento que sustenta la e e horra oA Neis

N linformacién:

Direccién de
Planeacién

Judrez.

Propbs

4.2.1. Contribuir a promover un
crecimiento econdmico inclusivo
y equitativo, garantizando que el
desarrollo genere beneficios para
toda la sociedad, con especial|
atencién a los sectores més|
vulnerables, mediante la
implementacién de politicas de|
acceso a oportunidades,
fortalecimiento del empleo vy

fomento a la economfa local.

I_PROS_COM_JUS_SOC:

El indice de Prosperidad Compartida y Justicia|
Social permite conocer el avance alcanzado en
el

indice de en las de: equidad
y y de empleo, acceso|
Social a servicios
basicos de calidad, vivienda digna y accesible y
ial

4211, La
prioritaria del .
Judrez mejora st

blacién en situacion|
iplo de Benito|

sito.

graldela
1illa de Benito JuArez.

y

plimiento de las Personas
itaria que son atendidas
trémites que &6 of

no cu N [0S 16cUI80S Necesarios:

esidades

Calidad

I_PROS_COM_JUS_SCC = Z PIv2
i

VARIABLES:

Pi = ponderacién de variable
normalizada i

Vi = variable i normalizado
V1 =taza de empleo formal

UNIDAD DE MEDIDA
DEL

Trianual

v2= con
ingresos inferiores a la linea de pob
por ingreso

V3 =apoyo a pequeiias y medianas
empresas (PYMEs)

V4 = cobertura de Servicios de Salud
V5 = acceso a educacién de calidad
V6 = cobertura de servicios publicos
V7 = acceso a vivienda adecuada

V8 = indice de hacinamiento

£l rticipacién en consejos y
comités ciudadanos
vi

proyectos de desarrollo
nit

Trimestral

UNIDAD DE MEDIDA'
DEL INDICADI

UNIDAD DE
LAS VAI

Personas.

META A DICIEMBRE 2027
I_PROS_COM_JUS_SOC: Se
espera alcanzar el 85.78% del
Indice a diciembre del 2027

ACIONA

s en

1 {a linea.

Linea base del Indicador:
|_PROS_COM_JUS_SOC:
83.46% a diciembre del 2024

41,847 personas en situac
ritaria ate 1Dl
‘deenerode2022al31 de¢

12024,

2022:172,608
12023:177,745

|- Informes de gestién ambiental y urbana.

- Bases da datos de residuos séfidos municipales.

- Registros da calidad del agua en cuerpos lagunares y
costeros.

- Repotes ds y dé
inversion en infraestructura sostenible.

Nombre del drea que genera o publica la
informacién:

Direccién de planeacién
Periodicidad con que se genera el documento:
Trianual

Liga de la pagina de la que se obtiene la
informacién:

1as Unidades Administrativas
o seestablece e

yde qulen generalalnformaocidn:
dinacién de Planeaolony Evaluacion (
Sistema D nito Juérez.

Perlodicldad conquese generalalnformaol
Mensual.

Liga de ta pAgina donde selocaliza la Informac
Ubloac

Adiciembre de 2027 se cuenta con la
informacién actualizada de los 10
indicadores que integran el indice.

3[50Nas en situs nprioritaria
351s!¢ | itarlos tramit
que 6 ofteceny |
pIo;

el Sistema DIFde B

8IMas qUo $6 organizar
10 Judrez,

mundo.

00S 2 Hambre Cero: Lograr 1 seguridad|
alimentaria y la mejora d la nutricidn |
promover 13 agricultura sostenble.

005 3S3lud y Blenestar: Garantizar una vida|
53n3 y promover &f bisnestar para todes en)
todas las edades.

ODS 4 Educacidn de cafidad: Garantizar una|

sostenible del 3gua y el saneamiento paral

todos.

005 5 Igua'dad da Género: Lograr la iguaidad|
entre los géneros y empoderar 3 todas las
mujeres y las nidas.

00S 8 Trabajo Decente y Crecimientol
Econdmico:  Promover el crecimiento
econdmico inclusivo y sostenble, el empleo

y ¢l trabajo decents para todos.

e, logcarla:
seguridad alimentarlay {a mejorade:

Sny promovar la agdoultura

brey asegurar el
las las personas, er

as personas en situac

y1ealizan por ¢

Igualdad de G

2 ElimInar t¢ formasde

1§ 88 mujeresy

1dé las desigualdad

isi1aldad anv entralns




Unidad
Administrativa
Responsable

- Direccién v
‘General

Nivel

Resumen narrativo u cbjetivos.

42111, Instrumento
planeacién, normatividad 'y
formalizados a los
goblerno y

Nombre def Indicador

PIF: Porcentaje de
Instrumentos de
laneacién

Definicién

|| Explicar brevemente y en términos sanciios, gut ov o gun

mide of Indicador)

e el de cumplimiento de|

s instrumentos  de.

‘normativid
pre

planeacién,

Junta Directiva, |
nsejos con la finalidad de
yo en asistencia social que|

Eficacia

|
|
i

Frecuencia de

Trimestral

~|TIF

INDICADOR

Métado de calculo del Indicador

evcripeida de s variabies.

DO DE CALCULO
(TIF/TIE)*100

v ES.
11:)[ : Porcentaje de Instrumentos
|Formalizados.
fotal Instrumentos Formalizados.
| TIE: Total de Instrumentos Estimados

Unidad de medida dal

Indicador y smidad de modida de

oo variables.

'UNIDAD DE MEDIDA
'DELINDICADOR:
centaje.

'UNIDA

DELA
Instrumentos

Planeacién

) DE MEDIDA

! Sentido del Indicador.
|

| (ascandenta, descandente o
| canstante)

‘Ascendente

VARIABLES: |

!
Meta del indlcader. |
|

10 qoe ¢v qulere skanzar con b intarvencidn. Comiderar
¥ ko3 rocersos con low que |

ol perto da partida (Keea b
38 coenta. faakstay y retadoras.

de2025al31
e del 2027 se aprobaran 16¢
de planeacién,
‘acuerdos formalizados.

\VARIACION DE LA META EN RELACION
|ALALINEA BASE
1

!lm sta Absoluta: 28 Instrumentos
h:n.m;(-1{:1mn<-u.n:|h- jacuerdos
i i

| Meta Relativa: 20.44% superiorala

Linea base del Indicador.

& dciombrs dai 2220
L e p—
vcaser)

| 50t intcador e mowre datinc coma
| Talor sbamids de 33 spScacion
|

1 primmar

\PPAPPA: Del 01 de enero de 2022 al 31
'de diciembre del 2024 se aprobaron 137
Instrumentos de planeacion,
‘normatividad y acuerdos formalizados.

Supuestos.
Medios de verific .

| (tuaciones que mecoariments tinnen que secader, |

(Forntas da informacion de donde 1a obtandrin b datoe def
icadon)
Fasporcabie}

INombre del Documento:

|Paliticas, Acuerdos, Planes'y Programas 2025-

|
‘tm bre de qulen Genera la Informacién:
Unidad Jur(dica. ;

| |Se aprueban las politicas, acuerd
|:: riodicldad con la que se genera la |planesy programas present
ln((-mu cién: |

f!llu(lﬂll\ |

|
A
|
|
1

Liga de la pagina donde se localiza la

Informacién o ublcaclén: |

| Vincutacion Obje

Sostenible
{Agenda 2030)

os de Desarrollo

| !l(lmvl'uw Lefort ubicado en la oficina de la Unidad Juridica. |
Nombre del Documento:
METODO DE CALCULO PARCG: Del 01 de enero de 2025 al 31 de. =
PARCG=(TARCR/TARCE)*100 diciembre del 2027 s realizardn 2,790 Agehdado detvidades dal SMDIFR) 2025-2027,
4.2.1.1.1.1.  Realizacién de actividades de representacién, PARCG: Del 01 de enero de 2022 al 31 de| Nombre de quien genera la s ans.
de VARIABLES gestién, y del 2024 s 2,750
DID, . .
coordinacién, gestion,|PARCG: de |Este mide el de las PARCG: Porcentaje de Actividades de| U:I;.Al::lsc:l: o:‘.k supervisién. actividades de representacién, Direceltn Genarat del SMDIFB) Adssctiadas
y sup P i ds de la representacion, coordinacién, gestion, Porcentaje. : coordinacién, gestién, vinculaciény DsHEHRITEd Gan e i as genbTAte Vs Goridiclonss seRiEER soN
parte de la Direccién General|representacién, General del SMDIFBJ como son: Actividades | ysup N VARIACION DE LA META EN RELACION |supervision. a g
Direccién Actividad Eficacia Trimestral Ascendente informacién: |adecuadas para participar en las
del SMDIFB). coordinacién, gestion, |de representacién, coordinacién, gestion, TARCR: Total de Actividades de A LA LINEA BASE
General) UNIDAD DE MEDIDA Trimestral. actividades.
y Y sup que al representacién, coordinacién, gestién, DE LAS VARIABLES: 2022: 1054
SMDIFBL: _Sistema logro del bjeti Pt Actividades ; HMataAbsoluta: 40 actividadesdsla 2028t 952 Liga de la pagina donde se localiza la Las personas convocadas asisten a las
para el Desarrollo Integral de la TARCE: Total de Actividades de Direccién General. 2024: 844 I':om"l: 'o ublc:::l 6 s g ﬁz dades Broprarada .
Familia de Benito Judrez. representacion, coordinacién, gestion, Total: 2,750 1 _" - progr .
Lefort "oficios recibidos’ con nomenclatura
Y sup Meta Relativa: 1.45% superior ala linea
Estimadas Hass DIF/01/2025-2027, ubicado en la oficina
i ] de la Direccién General.
PCCA: Del 1 de enero de 2025 al 31 de |
diciembre de 2027 se realizardn 2,151 Nonibiedel Busumenion
Ay Juntas Directivas y Consejos Los participantes convocados asisten
METODO DE CALCULO alas sesiones.
VARIACION DE LA META EN RELACION 3
. 2
4.2.1.1.1.2.  Elaboracién de PCCA=(TCCR/TCCE)*100 UNIDAD DE MEDIDA A LA LINEA BASE PCCA: Del 1 de enero de 2022 al 31 de Nombre de quien Genera la Informacién:
Este indicador mide el grado de = Unidad Juridica. Las sesiones no se cancelan por
DEL INDICADOR: diciembre de 2024 se realizaron 2,267
con PCCA: Porcentaje de de los VARIABLES Porcentaje. Mats 116 causas de fuerza mayor.
y privadas, c i 5. Convenios y actas que elabora y celebra el PCCA: Porcentaje de Contratos, : CorGarios ot ey aamy Y959 Iperiodicidad con la que se genera la
Actividad |fisicas y morales, instituciones " ' |SMDIFBJ con empresas publicas, privadas, Eficacia C Actas’ Ascendente " v B Informacién: Existe la personalidad Juridica Formal
(Unidad Juridica Acuerdos, Actas UNIDAD DE MEDIDA 2022: 730
municipales, estatales, personas fisicas, morales, Instituciones Realizados. Trimestral. para la emisién de los documentos
Realizados. DE LAS VARIABLES: Meta relativa: -5.12% inferior a la linea  2023: 800
e municipales, estatales, federales e TCCR: Total de Contratos, Convenios, legales.
Contratos, Convenios, base. 2024:737
actas de consejos y del 6rgano; internacionales. Acuerdos, Actas Realizados. ‘Acuerdos, Actas. Total: 2,267 Liga de la pagina donde se localiza la
de Gobierno del SMDIFBJ. TCCE: Total de Contratos, Convenios, . & \a e basa 83 SUpSTIBE S 8 TAstE 2o informacién o ubicacién: Las personas o instituciones realizan
Acuerdos, Actas Estimados. P Lefort con clave de expediente MBJ-DGSDIF-UJ- |convenios con el Sistema DIF de
programada debido a que se redujo la
03-2025, 2026 y 2027 ubicado en la oficinade la  |Benito Judrez.
contratacién de prestacion de servicios Unidad Juridica
|independientes, bajo el régimen de #
a salarios.
Nombre del Documento:
[Cargas a la PNT, validacion de Catalogos Documental,
Is d de Archiv Avisos de
PPR: Del 01 de enero de 2025 al 31 de ivacic y Laleyde yAccesoala
del 2027, se 583 dell Municipal del Programa Municipal ds Publica del Estado de
W24:4i4i3; - Realzacloh - db E::;::I:sti:::ld::r:‘:lmpc:r:ﬂu:to;'e “:: Mﬂ::g::;él;ﬁl;:c UNIDAD DE MEDIDA Procesos. PPR:Del 01 de enero al 31 de i y i laras) Quintana Roo, no surgieron reformas
Coordinacién de i e ds [ ey &e Tr::s s DEL INDICADOR: del 2024 se realizaron 447 Procesos.  |2025-2027 en este ejercicio fiscal.
Transparencia, Mm: = s ia . S e o élo" s VARIASeS Porcentaje. VARIACION DE LA META EN RELACION Rt ] T
Datos Actividad |7 L Eficacia Trimestral Ascendente  |A LA LINEA BASE 2022: ND SILIS SedeanCansiaia plommacion: L técnicos
Perspites Publica, Proteccién de Datos|Procesos Di bajas PPR: Porcentaje de Procesos UNIDAD DE MEDIDA 2023: 199 y ara la publicacién, homologacion
olosy, Personales, Archivo y Gestién documentales de Archivo, Programa Realizados. e Gestion Documental P P % 8 Y
Gestién DE LAS VARIABLES: Meta absoluta: 136 Procesos. 2024: 248 dela d
Documental, y Cuentas Claras. pal (Calidad y Servicio con Cuentas TPR: Totalde Proceso Realizados.
Doouriental Claras), entre otros. TPE: Total de Procesos Estimados. Frocosce Totat 447 L ! d ne
2 & ¥ = Meta relativa: 30.4256 superior a la linea Trimestral. surgieron reforma en este ejercicio
base. fiscal.
Liga d dond . -
ubicacién:
i DGSMDIF- 2027
|

{
|
i




Coordinacién de|

la.2.1.1.0.4.
lacciones

Realizacién  de|
encaminadas  a

|
|

| |
|Este indicador mide el grado de
{cumpUmIento de las acciones para
|proyectar una imagen sélida e integral de la)

PAR: Porcentaje de

Actividad  proyectar una imagen sélida e & i institucién mediante vinculaciones con el
Relaciones Acciones Realizadas. o i N
Pablicas |integral de la identidad de la objetivo de solicitar donativos y gestionar|
|institucién. |patracinios para fortalecer las acciones que|
| |emprende el SMDIFB). i
| |
i
| | |
|
2 e e B - e = e }
| | |
! 1
| |
: | *
14.2.1.1.1.5.  Elaboracién  de| :‘Este indicador mide el grado de/
informes de los resultados de |cumplimiento de los informes periddicos de
< |las actividades del SMDIFBJ af {resultados de las actividades del SMDIFB)|
Coordinacién de : PIR: Porcentajede |
| Actividad |alineados al modelo de| + |para su presentacién y difusién ante las|
Planeaciény | Informes Realizados. = PR o |
. Presupuesto Basado en 1dﬂerentes instituciones publicas del orden|
Resultado y del Sistema de iFederal. Estatal y Municipal y demds|
|Evaluacién de Desempeiio. |autoridades correspondientes.
i |
|
|
| |
}Este indicador mide el grado de|
421106, Difusién de los| P 0 de de las de lost
Programasy Acciones |programas y servicios del SMDIF BJ a través
Coordinacién de Programas y Acciones del 2 s
Actividad | _, . del Sistema DIF de |de las redes sociales de la institucién, |
Comunicacién Sistema Municipal DIF Benito ; 3 :
Saolat Jusrez Benito Judrez lpégjna oficial y medios de ccmunlcacxdn;
| | = Difundidas. |externos, con la finalidad de informar y/
1 concientizar a la poblacién de Benito Juirez.
|
|
L | e e !
|
! i
| | | {
| | |
| |
| ‘ |
| |
| {
| i 5 |
| indi d
| sty s Imetiniane 4 s etmades i g
Coordinacién solicitudes de logistica para los|PSLEA: Porcentajede |- gafica)
. o= ... de los eventos solicitados por las diferentes
Operativayde | A feyentos ! deLogistical, s del SMDIFBY, asi como de eventos|
Logistica de |SMDIFBJ, asi como de eventos|de Eventos Atendidos. |- d s |
2 |municipales y estatales, logrando que los|
Eventos municipalesy estatales. | ¥ |
|eventos se realicen en tiempo y forma. |
|
| i
| i
e - = S
| |
| i |
.2.1.1.1.8  Procuracion  de | i
:20'0'5 Lwnér;‘im;a;g’:ﬁ‘_wos Este indicador mide el cumplimiento de las
POy . A PAERP: Porcentaje de | procuraciones derivado de las gestiones del|
ly de recursos, mediante - ! : |
g Apoyos Econémicos,  |Voluntariado para obtener donativos y|
igestiones  del Voluntariado " e |
Coordinacién Actividad Donativos y de |apoyos econémicos con eventos, bazares y|
para coadyuvar al
delVoluntariado | o Recursos para el actividades en coordinacién con
mejoramiento de los, | 3 o
SMDIFB) Pr | 3 publicas, |
Blogame s 1) kdeqrcias " 4del |privadas, asociaciones, entre otros. |
SMDIFBJ. 3 i L 2 |

METODO DE CALCULO
PAR= (TAR/TAE)*100

|
|

UNIDAD DE MEDIDA

DELINDICADOR:

VARIABLES [ Porcentaje.
Efcacle '} - Tmeswel yu  orcentals. de  Acclones|
! inealizadas & | UNIDAD DE MEDIDA |
! ‘ | DELAS VARIABLES: |
| TAR: Total de Acciones Realizadas. | Acc!ﬁ::a’: L |
| | TAE: Total de Acciones Estimadas. ‘ : |
|
| |
| |
|
- S S eSS S B SRR
! f
; \
| METODO DE CALCULO | UNIDAD DE MEDIDA
‘ PIR=(TIR/TIE)*100 DEI INDICADOR:
) ) VARIABLES | Porcentale. . |
Eficacia Trimestral | i
|PIR: Porcentaje de Informes | UNIDAD DE MEDIDA i
Realizados. |
| IABLES: |
|TIR: Total de Informes Realizados. ji BE Lﬁf\x)’::es |
| TIE: Total de Informes Estimados. { |
| |
I} |
| i {
| |
i |
METODO DE CALCULO
PRAD: (TRAD/TPAE) 00 | Unidad de medida del |
| i
| indicador:
| VARIABLES | Pergantalo |
PPAD: Porcentaje de Programas y B
Eficacia Trimestral 5 : H
Acciones del SMDIFB) Difundidas. [ ) 00
| TPAD: Total de Programas y Acclones | tas variables:
|del SMDIFB) Difundidas. e
{TPAE: Total de Programas y Accionas | ' 02'2M25Y
|del SMDIFB) Estimadas |
| |
| !
| i
|
| | |
| |
\ w 1
1 3 i
METODO DE CALCULO 1
| = (TSLEA/TSLEES* |
| RSt ISLEISLER) 100 | UNIDAD DE MEDIDA
i VAo | DELINDICADOR: |
| | taje.
y |PSLEA: Porcentaje de Solicitudes de Forcentale: |
Eficacia Trimestral | " o0 | |
iLog»stn:a de Eventos Atendidos. | UNIDAD DE MEDIDA |
‘TSL'EA':Tmal de Solicitudes de | DELAS VARIABLES: |
Logistica de Eventos Atendidos. Solicitudes i
| | TSLEE: Total de Solicitudes de Logistica| |
|de Eventos Estimadas. |
w i
| |
| METODO DE CALCULO | |
| PAERP=(TAERP/TAERE) *100 | ‘
i | ‘
{ VARIABLES UNIDAD DE MEDIDA |
|PAERP:  Porcentaje de  Apoyos| DELINDICADOR: |
i i Donativos y de 1 je. |
Eficacia Trimestral para el SMDIFBJ Procurados.

| TAERP: Total de Apoyos Econémicos, UNIDAD DE MEDIDA
|Donativos y de Recursos para el DELAS VARIABLES:

|SMDIFBJ Procurados.

|TAERE: Total de Apoyos Econémicos,
;Donalivas y de Recursos para el
|SMDIFBJ Estimados.

Procuraciones

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

PAR: Del 01 de enero de 2025 al 31 de

diciembre del 2027 se realizardn 981 PAR: Del 01 de enero del 2022 al 31 de

‘“5"’"95' diciembre del 2024 se realizaron 845
|VARIACION DE LA META EN RELACIGN | 2°¢1°1%%:
ALALINEA BASE S5a3iage
| ) 2023:300
Meta absoluta: 136 Acciones. 2024: 320
|TOTAL: 845

Meta relativa: 16.09 % Superior a la
Linea Base

PIR: Del 01 de enero de 2025 al 31 de
|diciembre del 2027 se realizardn 1,301

PIR: Del 01 de enero de 2022 al 31 de

Nombre del Documento:
Bitdcora de gestiones y vinculaciones.

Nombre de quien Genera la Informacién:
Coordinacién de Relaciones Publicas.

Periodicidad con la que se genera la
Informacién:
Mensual, Trimestral y Anual

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién:

Lefort con clave de expediente MBJ-SMDIF-DG-
CRP-001-2025, 2026 y 2027 ubicado en la oficina
de la Coordinacién de Relaciones Pdblicas.

Nombre del Documento:
Carpetas de consulta de informes 2025-2027.

Nombre de quien Genera la informacién:
B +

informes. diciembre del 2024 se realizaron 294
VARIACION DE LA META EN RELACION A | "TO"MeS:
|LALINEA BASE 2022: 87
2023: 87
Meta absoluta: 1,007 informes. 12024: 120
Total: 294

Meta relativa: 342.52% superior ala
linea base.

PPAD:: Del 01 de enero de 2025 al 31 de
diciembre del 2027 se realizardn 2,708
difusiones de los programas y acciones. PPAD: del 01 de enero del 2022 al 31 de
diciembre del 2024 se realizaron 2,360
VARIACIGN DE LA META EN RELACION | difusiones de los programas y acciones.

A LA LINEA BASE

2022: 540
Meta absoluta: 348 difusiones de los 2023: 1,086
programasy acciones. 2024:734

Total: 2,360

| Meta relativa: 14.74 % superior a la
linea base.

PSLEA: Del 01 de enero de 2025 al 31 de
|diciembre del 2027 se atendera un total
de 1518 Solicitudes de Logistica de

PSLEA: De enero 2022 a septiembre del|
Eventos.

2024 se atendieron 1482 solicitudes de

logistica de eventos.
|VARIACIGN DE LA META EN RELACION 0851162 de eventos

A LA LINEA BASE S6ansae

de 2023: 521
2024: 455

Total: 1482

Meta absoluta: 36 Solicitudes
Logistica de Eventos.

Meta Relativa: 2.43% superior a la linea
|base.

PAERP: Del 01 de enero de 2025 al 31 de

diciembre del 2027 se realizard 200
de apoyos

de recursos para el SMDIFBJ.

y |PAERP: del 01 de enero del 2022 al 30 de
diciembre del 2024 se realizaron 173
de apoyo econé y

VARIACION DE LA META EN RELACION  de recursos.
A LA LINEA BASE.

2022: 48
Meta absoluta: 27 procuraciones de 2023:48
apoyos econdmicos y de recursos. 2024:77
Total: 173
Meta relativa: 15.61% superior a la linea
base.

de y del
SMDIFBJ.

Periodicidad con que se genera la informacién:
Mensual, Trimestral, Semestral y Anual

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién:

Ubicado en la oficina de la Jefatura de Evaluacién
y Seguimiento de la Coordinacién de Planeaciény
Evaluacién.

Nombre del Documento:
Carpeta Digital "DIF2025-2027"

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Comunicacién Social.

Periodicidad con que se genera la informacién:
mensual, trimestraly anual

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién:

Ubicado en el equipo de computo 4 de la
Coordinacién de Comunicacién Social.

Nombre del Documento: Bitcora de eventos
realizados.

Nombre de quien genera la informacién:
La generan las dreas que soliciten la logistica

para eventosy Coordinacién de Logistica de
Eventosy Operativa

|
Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién:

Ubicada en la oficina de la Coordinacién
Operativa y de Logistica de Eventos en el anaquel |
de los archivos con nomenclatura MBJ-DGSDIF-
(COLE-01-2025-2027.

Nombre del Documento:
Carpeta de Oficios de las procuraciones 2025 -
2027

Nombre de quien genera la

Entes de gobierno municipalesy
|estatales, iniciativa privada,
asociaciones civiles, fundaciones,
clubesy ciudadania., aceptan
|gestionar, vincular y participar con el
SMDIFBJ.

Las diferentes instituciones publicas
|del orden Federal, Estataly Municipal y
demés autoridades solicitan
informacidn de los programas del
SMDIFBJ.

La compaiiia de internet brinda el
servicio sin interrupciones.

Los medios de comunicacién solicitan
entrevistas.

Los medios de comunicacién cuentan
con las plataformas y cobertura para la
difusién.

Los medios de comunicacién publican |
los programas y acciones del SMDIFB). |

Las condiciones de salud, sociales y
climatolégicas son favorables para la
realizacién de los eventos. |
Las diferentes dreas del SMDIFBJ no
cancelan los eventos por causas de
fuerza mayor. |

Coordinacién del Voluntariado

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién:
Carpeta que se encuentra ubicado en la oficina

de la Coordinacién del chnmado/

Lasi publicasy privadas
acceden a Procurar los apoyos de
donativos para el SMDIFBJ.

Las condiciones sanitarias del pais
permiten realizar las procuraciones.

al
_{ . :

-

]




Unidad
Administrativa
Responsable

Nivel

Definicién
|| Dimensidn
(Precuar que ce pratande madis dol objetio al que ostd

]
Resumen namativo u objetivos - |
Nombre del indicador | suociada ¢ube ryatsr a entendar ba seiidad, Fnaidad 0 o |
|
|

Ficiencia, Eficacie, |

P | {EBciencia, £fic

Explcar rrmements { en thrminas canclion, st s b gen. |
mids ol indicador )

]
|
|

indicador mide el grado de
lcumplimiento de los serviclos de
‘orientaciones, estudios socioeconémicos
apoyos de asistencia social otorgados a
rsonas de atencidn prioritaria tales como:

14.21.1.2. ¢

pri Eficaci
'del municiplo de  Judrez e | 3

| |
alimentarios,

| tcotomia, Calad) |
P

frecuencia de
medic
Indicador.

ndel

Com base s fas
cesada

INDICADOR

Método de cilculo del Indicador

'METODO D}
'PSAQ: (TSAC

. Asistencia
‘Otorgados. e t
SAQ: Total de Servicios

2rvicios y
Social|

y Apoyos de| DE LAS VARIA

T
|
| Sentida del Indicador.
|

|| (ascendenta, dezcondente o
2y

'UNIDAD DE MEDIDA
'DEL INDICADOR:
Porcentaje.

'UNIDAD DE MEDIDA
LES:

‘Ascendente

|
|
| e e
| (Pomts da partids para evakuar y dar 2oy
indicadar
3 moevo dafini oo

10 qoe 52 quiers akcas:
o puto da partida (ke

ON DE LA META EN RELACION
ALALINEA |
| \ero de 2022 al 31 de
)24 se otorgaron 62,17€
 de asistencia social.

diciembre d
|servicios y

|Meta absoluta: -2,83 7 servicios y
‘apoyos de asistencia social.

ih’:m  relativa: -4.56% inferfor |

linea |2022:27,1
|base. )
|

12023; 20,0¢

Medics de vedficacion.
|
(Fuentas de infarmacicn de donde se sbtandrin bx datos def
indicader)

Jocumento: Ser
Istencia Social 2025:
Nombre de quien Genera lainformacién:
Coordinacién de Asistencia
iudadana.

Periodicidad con que se genera la informacién:
Frimestral.

- |acuden :

Vinculacién Objetives de Desarroll
Sostenible
{Agenda 2030)

o
[stsciomes gou mecmariamente tianen que sucader,
iativo por nivel e cumpla

Pars que ectan funrz de by mane: da b Unidad

Facponable}

|
Supuestos. ‘
|
| (st donde s

‘i‘m..n oner fin a la pobreza en
|todas sus formas en todo el

|mundo.

poblacién de atencion prioritaria,

solicitar los servic
la  Coordinacién
Social 'y \tenciénproporeién de hombres, mujeres
|y nifios de todas las edades que

Meta 1.2 Para 2030, reducir al

'de menos alamitad la

< o lotorgados. de  salud, aparatos’ i A quipo de computo DIFC001015,
Ciudada 3 a2 | ¥ 1202 5,000
Gludadan ] funcionales, etc. ? -] ~ |Asistencia§ Serviclos y apoy i ./('/ r'f‘ir’ : 8stadenominada como "A ¥ n en la pobreza en todas sus
4 | SRy TSAE: d /icios y Apoyos de, {clesDenine ague s ativilsd it dimensiones con arreglo a las
| |"Recepcionaryt m-n,(-mm/N}W delos | Archivado en Leforts y rubricado como "Estudios definiciones nacionales.
A i trémites y ser 1 las y los usuarios que. s0ciceconémicos s.
52 | |acuden al SM( atenciones en general’, | | entacionass)
. | tiene una meta programada inferic I ! a1%en ina de la Coordinacién de
i linea base: I(i‘l(v’:(dull" ) programac k,‘mqm ) Socie én Ciudadana
ige 5 _comoonente i
PASE: Del 1 de enero del 2025 al 31 ;l:omb;::i;l :::: e
‘diciembre de 2027, se realizardn 9,986 L & i
METODO DE CALCULO apoyos de asistencia social .
Nombre de quien Genera la informacion:
= - o
Este indicador mide el cumplimiento de los PASE= (TASE/TASP)*100 UNIDAD DE MEDIDA PASE: Del 1 cfe enerodel2022al31de | s Socialy Atencion La poblacién de atencion prioritaria
apoyos de asistencia soclal (alimentarios, DEL INDICADOR: VARIACION DE LA META EN RELACION del 2024, se 11,337 Gliidadens solicita los apoyos de asistencia
Coordinacién de 4.2.1.1.2.1. Entrega de apoyos| ROYOS 4 VARIABLES & A LA LINEA BASE apoyos de asistencia social. & social.
PASE: Porcentajede | de salud y aparatos funcionales) entregados Porcentaje.
Asistencia de asistencia  social a PASE: Porcentaje de Apoyos de
Actividad Apoyos de Asistencia | a través de la Coordinacién de Asistencia Eficacia Trimestral Ascendente Periodicidad con que se genera la informacién: P
Socialy de Asistencia Social Entregados. Meta absoluta: -1,351 apoyos de 2022:5,331 Las instituciones publicas y
Social Entregados. Social y Atencién Ciudadana y en UNIDAD DE MEDIDA Trimestral.
Atencién prioritaria. " TASE: Total de Apoyos de Asistencia Asistencia Social. 2023: 3,782 asociaciones civiles entregan apoyos
coordinacién con instituciones publicas, DE LAS VARIABLES:
Ciudadana fivataayasooiacionas oiviles Social Entregados. Apoyos 2024: 2,224 Ligada e phgiaa asnde ss Gealizals de asistencia social en coordinacién
P y g TASP: Total de Apoyos de Asistencia Meta relativa: -11.925 inferior a la linea Total: 11,337 & e con el SMDIFBJ.
e P e base informacién o ubicacién:
Eramados: : Archivo digital ubicado en la Coordinacion de
|Asistencia Social en el equipo de computo
= DIFC01015.
PESR: Del 1 de enero del 2025 al 31 | Nombre del Documento: Concentrado de
diciembre de 2027, se realizardn 4,085 atudloz socloecondmicos
HETQUODE CALCULD estudios :ocloecor'mmlcos )
PESR=(TESR/TESE) *100 UNIDAD DE MEDIDA = PESR: Del 1 de enero de 2022al31de  [Nombre de quién Genera la informacion:
Este indicador mide el grado de DEL INDICADOR: de 2024, se untotat lc et Socialy Atencién La poblacién de atencion prioritaria
de los estudios ; VARIACION DE LA META EN RELACION R ¥ acuden al SMDIFB) a solicitar apoyos
Coordinacién de 4.2.1.1.2.2. 3 de VARIABLES Porcentaje. de 2,969 Ci
a de ALALINEA BASE de asistencia social.
Asiatencls Actividad atencién prioritaria que solicitan un servicio Eficacia Trimestral R aelo o Estudios Ascendente
Socialy personas de atencion|Socioeconémicos a0 9 c Socioeconémicos Realizados. UNIDAD DE MEDIDA 2022: 889 Periodicidad con que se genera la informacién:
de apoyo de asistencia social. Asi como a Meta absoluta: 1,117 estudios Las Asocliaciones Civiles solicitan el
Atencién prioritaria. Realizados. TESR: Total de Estudios DE LAS VARIABLES: 2023:1,415 Trimestral.
Asociaciones Civiles que solicitan el trmite trémite de acreditacion a la Unidad
Ciudadana de acreditacion a la Unidad Juridica Socioecondmicos Realizados. Estudios 2024: 665 Juridica.
" d TESE: Total de Estudios socioeconémicos. Mata relativas 37.62% sueriorala ies Total: 2,969 Liga de la pagina donde se localiza la :
Socioeconémicos Estimados. base s L o Lefort d It
& ubicado en la oficina de la Coordinacién de
Socialy Atencién Ci
POAB: Del 1 de enero del 2025 al 31
diciembre de 2027, se otorgaran 45,267
y alas y los Nombre del Lista de
usuarios que acuden al SMDIFBJ. 2025-2027
4.2.1.1.2.3.  Recepcionar | METODO DE CALCULO .
brindar orientaciones de los POAB=(TOAB/TOAE)*100 UNIDAD DE MEDIDA mmﬂ:‘:: LAMETA EN RELAGION Al 06 Dt 1 de enero de2022a131de  |Nombrede “":: Denarale "‘s':::'l';l“m'," L
tramites y servicios a las| DELINDICADOR: diciembre de 2024, se realizaron 47,870 y
Este indicador mide el cumplimiento de las . Ciudadana.
Coordinacién de usuarias y los usuarios que| VARIABLES Porcentaje. orientaciones y atenciones.
POAB: F de y a las usuarias y Meta absoluta: -2,603 orientaciones. Las usuarias y los usuarios acude al.
Asistencia acuden al  SMDIFB) vy POAB: Porcentaje de Orientaciones y
Actividad Orientaciones y los usuarios que asisten al SMDIFBJ como Eficacia Trimestral Ascendente Periodicidad con que se genera la informacién: SMDIFB) a solicitar informacién de los
Soclaly atenciones en general. Son: sobre los  trémites jaicncioacs Brindadas’ VUNIDAD DE MEDIDA Meta relativa: -5.443% inferior a la linea 2022 20-924 Trimestral tramites y servicios que se brindan.
Atencién e T e o e TOAB: Total de Orientaciones y| DELAS VARIABLES: ks . 2023: 14,835 : ¥ 4 ;
Ciudadana |SMDIFBJ: Sistema Municipal| 8 N Atenciones Brindadas. Orientacionesy 3 2024: 12,111
Liga de la pégina donde se localiza la
para el Desarrollo Integral de la TOAE: Total de Orientaciones vy, Atenciones. 5 Total: 47,870
Familia de Benito Judrez. telefénicas, atenciones en las brigadas. Atenciones Estimadas Nota. La meta programada es inferior a informacién o ubicacién:
'" c : la linea base ya que se tomo en cuenta Lefort de consulta ubicado en la repisa 1, en la
que en el 2022 no se llevaba un control| oficina de la Coordinacién de Asistencia Social y
de las personas que se atendian en el Atencién Ciudadana.
‘modulo de informacién por lo que no
reportaban datos reales.

Y2\
J 1




Frecuencia de Unea besa del indicador | Supuestos. ulacién Objetivos de Desarrollo
medicidn det Meta del Indicadar. Meadios de verificacién. Sostenible
tndicador. |~ Unidad de medida ¢at A ficiambre 4ol % e {Agenda 2030)
Inficador y emidad ée madida de quw ce quiere akcamnar con b Infarvencidn. Comiderar | (Pamto de partids zara evak v (eustyx da Informacio
= variables. Mesddotta, drsccnfent @ o to da partida (Snea Base] v loy macursos con los gue

Conbasen fas - ol
| 2 38 coema asfstas y retadoas
racomandacicoe dal e coneea. Raatstas y retadonat

nivel de objetives.

Unidad

T
| | 4
| | Sentido del indicador.
Adminitrativa Nivel || Resumen namativo u objetivos || Prechacus co procante ot e objerivs sl aom cta |
| |

|

Responsable Nombre del Indicador | ssocias; debe rrwtar s entander s cridad, feaidad 5 w0 |
Sotintase,
G138 Brevacngnte 1 e Uirmings sanciios, guk o5 b qon

(Fcisncis, Eficacis,

| Economta, Catdad) eplicwe)

7
Dimensién |
|
|
|

ide ol Indicadac)

! re del Documento:
. 3 t | Informes trimestrales de los procedimientos
| \VARIA )N DE LA META EN RELACION A ad ivos de las 4 del Sistema D
i | | METODO DE CALCULO. H ll'lAHNI N : i ) |administrativos de las dreas del Sistema DIF ¢
‘Este indicador mic ) de | -(TPAR/TPAE)*100. | UNIDAD DE MEDIDA | 'PPAR: Del 01 de enero de 2022 ¢
‘cumplimiento  de ‘pracedimientos | 3 ~ DELIND ( | l[.’,|‘([J;yp](l.(”i(/,'/l{qu edimientos |diciembre de 2024 se realizardn 964 1

; i : y ] | 7 E | PPAR: Del 01 do enero do 2025 al 31
| ; : ) R 3 B liciembre del 2027 se realizardn 17,724
E 2.1.1.3. Procedimientos|
-administrativos  para.

| |diferentes dreas de

> mobiliario,  reportes, i Realizados. | Procedimientos

D rollo Integra y ocaliz 3
hesairsiloitopd contables, ete. \E: de Procedimientos|  Administrativos. : | ralameta l e localiza L

] Ve AR: Porcentaje d ‘administrativos oto  a las diferentes I | 'VARIABLES Porcentaje. 7 “|Administrativos. ‘procedimientos administrativos. 7 3 |Las Instalaciones y oficinas del| 1
Direcelén | realizados. i 4 | ! —~1

|‘|Hun\'1wyrt('m"""’”"“'r 2 : acedimientos ‘unidades  del como  son:| Efiaadls i al-csTiinestal \R: Porcentaje ¢ limientos| L Avesndants: SMDIFBJ requieren de mantenimiento
,'".”‘”l 4 e | iministrativos | mantenimiento de instalaclones, vehfculos y, S dt Realizad f 'UNIDAD DE MEDIDA | e 2! ll«imd;nvm'nui a1%nferioralalinea SN A T | de instalaciones, vehiculos y equipo de =
AL | , lizados. ‘equipo de uto, compras d SUMos, it E TPAR:  Total de Procedir os' D -\ = = ‘base. I N N P SpuTo; | =
=1 1SMDIFBIE Sstema: Munfolpal| e Lzades-—————eq lipo de Ito, compras de-insumos, \R:  Total rocedimientos| | 1 : cémputo. | =
if —

i

e en el 2024 se
logfstica de

| Administrativos Estimados. €.
'Administrativos Estimadc diente MBJ-DGSDIF-DAF

Coordinacién | 002-2025 - 20 1do en el drea de recepcion
‘dependiente de la Direccion generalporlo | : e - |dela Coordinacién de Recursos Financieros.
iministrativo par 7 x
i
Nombre del Documento: Informe de Reportes
METODO DE CALCULO :;r;ll;bslﬁbl;r;s;z;;sunosy Financieros del
PRCPFE=(TRCPFE/TRCPFP)*100 4 °
PRCPFE: Del 01 de enero de 2022 al 31
i i i i ae deriod VARIABLES UNIDAD DE MEDIDA de diciembre de 2024 se realizaron 300 [0 o1 del drea que Genera ta Informacion:
#2143 s de reportes  contables, pve:upuestarlos y PROPEE: Porcentcla ds Reportes DELINDICADOR: PRCPFE: Del 01 de enero de 2025 al 31 part 7 .
Coordinacién de (Sportes y contables, [Repartes Contables, financieros realizados para el avance en la Eficacia Contables, Preatpuastariosy fgreenizje; ASEardsnte de diciembre del 2027 se realizaron 300 financieros: Periodicidad con que se genera la Sereciben las parala
y F t
agupey para la dela cuentalF st e;"a"’el S mm::":e TRCPFE: Total de Reportes Contables, | UNIDAD DE MEDIDA r s Y 2022: 100 Titmestral: QEcpcnasiounEy ‘
publica. Elaborados. P P P! Presupuestarios y Financieros DE LAS VARIABLES: 3 2023: 100
las entidades fiscalizadoras. Liga de la p4gina donde se localiza la
Elaborados. Reportes 2024: 100 Inforniaolénio ublasclon:
: C 2 '
::‘:Tzﬁ:::::e l;;:::':el:msomahlas, aten 00 Lefort con clave de expediente MBJ-DGSDIF-DAF-
. e iosY) (CRF-002-2025 y 2027 ubicado en el drea de
L2 : delaC de
Financieros.
Nombre del Documento: Cédulas nominales
[RH001, RH002, RH003, RH004.
METODO DE CALCULO PCNE: Del 01 de enero de 2025 al 31 de
= N :
Este indicador mide el gado de PCNE=(TCNE/TCNP)*100 UiiibiD BE MEDI :Iét::ll::r:oiﬂelnzsz se elaborardn 4,812 PCNE: Del 01 de enero de 2022 al 31 de ‘lfombu de ql::ll Genera la informacién:
cumplimiento de las cédulas nominales de VARIABLES DEL INDICADOR: B diciembre de 2024 se elaboraron 4,718 y
e ::m‘n:s” E"""’:‘:zl'"al:: PCNE: Porcentaje de ‘::;2}’9”;:3 Rmoa :&L’:"s;; 5 R'::f:s‘ PCNE: Porcentaje de Cédulas Porcentale. VARIACION DE LA META EN RELACIGN | C2dUlas nominales. Porlodicidad con que se genera ta informacion: | oo
Actividad [Cédulas Nominales W = Eficacia Ascendente ALA LINEA BASE Trimestral . ik 4
Recursos quincenales por medio de un Elabaradas. RH002 del recurso humano, supervisando TCNE: Total de Cédulas Nominales UNIDAD DE MEDIDA 2022: 1,790 climatolégicas son adecuadas.
Humanos control de incidencias. : que las dreas cumplan con los lineamientos i 2023:1,745
Elaboradas. DE LAS VARIABLES: Meta absoluta: 94 cédulas nominales. Liga de la pégina donde se localiza la
para la solicitud de las cédulas de acuerdo o o 2024: 1,183
alreglamento TCNP: Total de ulas Total: 4,718 informacién o ubicacién:
= Programadas. ativa: 1.99% superior a la linea g St enla oficina de
Humanos ubicadas en cada uno de los
expedientes del personal dentro del archivero gris
No.1.
PCC:Del01 ds ener0 2025 al 31 de
‘diciembre 2027 se capacitarén 4,800
colaboradores del SMDIF de B).
Nombre del Documento:
VARIACION DE LA META ENRELACIONA Listas de asistencia de capacitaciones.
METODO DE CALCULO LALINEA BASE
PCC=(TCC/TCE)*100 PCC: Del 01 de enero de 2022 al 31 de|Nombre de quien Genera la informacién:
Este indicador mide el cumplimiento de los 4 £) UNIDAD DE MEDIDA Meta absoluta: -1,430 colaboradores diciembre de 2024 se del :rea o
del SMDIFBJ que asisten a VARIABLES DEL INDICADOR: capacitados 5,290 colatitatores
PCC: Porcentaje de los cursos de capacitacién para aumentar Porcentaje. i B
PCC: Porcentaje de Colaboradores Periodicidad con que se genera la L y
C sus y Ascendente Meta relativa: -23.69% inferior a la linea
. Capacitados. 2022:2,411 Trimestral. climatoldgicas son adecuadas.
Capacitados. a su puesto para su crecimiento personal y! UNIDAD DE MEDIDA base.
TCC: Total de Colaboradores 2023: 1,950
también para dar una mejor c d DE LAS VARIABLES: 2024: 1.929 Li 4 dond Usdla
atencién a la poblacién. apacitados. Colaboradores. Para este trienio se reduce un 23.69%, esto B iga de la pagina donde se localiza i
4.2.1.1.33. Capacitacién TCE: Total de Colaboradores con motivo de la carga laboral de los Total: 6,290 informacién o ubicacién:
interna al  personal  de Estimados a capacitar. quienes tienen g pli Oficina de la Coordinacion de Recursos
ala conla operatividad de sus dreas, por lefort con carpeta de
Jefaturade | Actividad |aplicable en el Sistema ; e o cansulia2025-2027 |
Capacitacién Municipal DIF Benito Judrez il - 2 - |
|alineados al programa de y I m r
’ . em Ins mismos 2




MIR 2025 - 2027

Definicién I | . Supusstos. Vinculacién Objetivos da Desarrolic
. s : Sentido def Indicador. Meta del indicadar. e Sostenlble
(Precisar qoe se protande madis del objativo ol goe ssta Unidad de medida 4s! [Stsaciones qov secesiraments tamen que soxader, {Agenda 2030)
asociada; debo ayadar v entendar ba cxfidad, finaldad 0 o 2 Ieficador y unidad de medida de L3 que 5o quiere sikamnar coa s Intarvencide Comidecar o ar | (oentas de informacion de domte se obtamdria bx datox dai # pesitive, para um o objetio por mivel ta cumple
“detindicadon. 5 sm variables. (ascondente, demmmomtne. | oyoees go pertida fhase baso) y by escaracs cot ks que indicador). indicader) Pars que sctin funea de by mans: da la Usidad
ey Grevyment iy IN VBN S ol o R TS o e ! constante] 38 covnta. Ss3tstas y ratadorse. S el indicador es roevo dafin 3o Snsa Saca ol primar Faspocable)
‘mide ol ndicadar ) valor obtenido de susplicacise.

(30l donde sphque)

Sistema de cuiaados. 2 = S A S =S i == . NarmbredalDaBtUmBRY 2
PCB: Del 01 de enero 2025 al 31 de Listas de asistencia de capacitaciones.
METODO DE CALCULO diciembre del 2027 se brindaran 90
Este indicador mide el cumplimiento de las PCB=(TCB/TCE)*100 al del PCB: Del 01 de enero de 2022 al 31 de[Nombre de quien Genera la informacién:
UNIDAD DE MEDIDA |
capacitaciones brindadas a los SMDIF de B). diciembre de 2024 se deldreade |
DEL INDICADOR: |
PCB: Porcentaje de colaboradores del SMDIF BJ para VARIABLES Porcentaje capacitaciones.
= sus y) PCB: Porcentaje de Capacitaciones . VARIACION DE LA META EN RELACION Periodicidad con que se genera la L iasy
Capacitaciones Eficiencia Trimestral Ascendente
Brindadas. habilidades inherentes a su puesto para su Brindadas. UNIDAD DE MEDIDA ALALINEA BASE 2022: N/D Trimestral. climatoldgicas son adecuadas.
B crecimiento personal y profesional para TCB: Total de Capacitaciones DE LAS VARIABLES: 2023:57
coadyuvar la mejora continua en la atencién| Brindadas. Capacitaciones. & Meta absoluta:1 capacitacién 2024: 32 Liga de la pagina donde se localiza la
ala poblacién. TCE: Total de Capacitaciones N £ Total: 89 o —
Estimadas. Meta relativa: 1.12 % superior a la linea Oficina de la Coordinacién de Recursos i
base. |Humanos, lefort con el nombre consulta 2025- | =]
2027 i ]
|[Nombre del Documento: ‘
Archivo de inventarios de bienes, muebles e H
METODO DE CALCULO inmuebles resguardados.
PIE=(TIE/TIP)*100 PIE: Del 01 de enero de 2022 al 31 de| H
Este indicador mide el cumplimiento de los UNIDAD DE MEDIDA diciembre del 2024 se elaboraron 6|Nombre de quien Genera la informacién:
: de|C P
4.2.1.1.3.4.  Elaboracion de PIE: Porcentaje de inventarios que se realizan de manera VARIABLES DELINDICADOR: |PIE: Del 01 de enero de 2025 al 31 de de equipo de de {
de bienes, para la del PIE: Porcentaje de Inventarios de Porcentaje. cémputoy parque vehicular. \
i Inventarios de bienes 2 diciembre del 2027 se realizardn un total Las condiciones sanitarias y
C de e del SMDIFB) para musbles e imushles interno Eficacia Trimestral bienes muebles e inmuebles Ascendente de 6 lnvantatios dablenss muablasie Periodicidad con que se genera la informacién: climatolégicas son adecuada
Patrimonio su  adecuado  control | Etaborados, vehiculos, etc.) para lograr un mejor control Elaborados. UNIDAD DE MEDIDA Inmuebles 2022:2 Trimestral. #.
verificacion. " y verificacion en el uso de los bienes TIE: Total de Inventarios de bienes DE LAS VARIABLES: : 2023:2 !
muebles con los que cuenta el SMDIFBJ. e 2024: 2 Liga de la pagina donde se localiza la ‘
TIP: Total de Inventarios de bienes Total: 6 informacién o ubicacién: |
e Lefort Reportes: Documentos de Apoyo |
| Inmediato/ RESGUARDOS INTERNOS DE |
J [ i | MOBILIARIO POR INVENTARIO/2024. ‘
- I
! 1 Nombre del Documento: 1 {
| | Ordenes de requisiciones de suministros 1
‘ PSE: Del 01 de enero de 2025 al 31 de. recibidos 2025-2027.
‘ METODODE SALEULO R e i PSE: Del 01 de enero de 2022al31de  |Nombre de quian Genera ta Informacién: !
Este indicador mide el cumplimiento de los PSE=(TSE/TSP)*100 UNIDAD DE MEDIDA " > qaen 2 | & ! {
suministros de bienes, insumos, materiales DELINDICADOR: go202gss Rene L5 Lesnidedes administalivas solicitan |
4.2.1.1.3.5. Entrega de 4 L : VARIACION DE LA META EN RELACION | suministros. bienes, insumos, materiales y ‘
suministos  de  bienes,|FSE- Porcentajede |y de servicios entregados a las Direccionesy VARIABLES Porcentajs. ALALINEA BASE Perlodicidad con que se genera la Informaclén: |servicios. |
Coordinaciénde ~ Actividad v 4 [ del SMDIFB) en solicitud a|  Eficacia PSE:F je d Ascendente | 2022 1,870 rimesiral o 5 : ) |
Sumiiniatics parala operacion del SMDIFg, |="1"e8390S- S48 nacesidadon ‘pera la operatividad 1y itiegarce. UHIDAD DEMEDIDA Meta absoluta: 739 entregas de 2023:2,183 Los proveedores cuentan con los
cumplimiento de las funciones de la TSE:Total de Suministros Entregados.| DE LAS VARIABLES:
suministros. 2024: 1,580 Liga de la pagina donde se localiza la suministros solicitados.
institucién. TSP:Total de Suministros Suministros.
[ Total: 5,743 informacién o ubicacién:
8r: " Meta relativa:12.87% superior a la linea Lefort con clave de expediente MBJ-DGSDIF-DAF- H
base. CS-002-2025 y 2027 ubicado en el drea de |
de la Cy de
Financieros.
PSPVR: Del 01 de enero de 2025 al 31 de Nombre del Documento: Reportes de fichas de
METODO DE CALCULO y
diciembre del 2027 se realizardn un total
SEVRS(ISEVRAISPVE):100 de 636 Servicios de mantenimiento |
reparacion del Parqua VEhIGUIT. y PSPVR: Del 01 de enero de 2022 al 31 de [Nombre de quien Genera la informacién: |
4.2.1.1.3.6. Realizacién de| Este indicador mide el cumplimiento de los VARIABLES UNIDAD DE MEDIDA 2 4 X diciembre del 2024 se realizaron 553 Jefatura del drea de Parque Vehicular. |
R: P H di D : vicios d i
de y de |servicios de mantenimiento y reparacion del PSPVR: Porcentaje de Servicios de EL INDICADOR: VARIACION DE LA META EN RELACION y Los talleres mecdnicos aceptan las |
reparacién del parque|Servicios de parque vehicular para su preservacién, mantenimiento y reparacién del Parque Porcentaje. del Parque Vehicular Periodicidad con que se genera la informacién:
Jefatura de ALALINEA BASE ordenes de servicio y cuentan con las
Pariis Actividad |vehicular del SMDIFBJ para la|mantenimientoy cuidado y control coadyuvando con las Eficacia Trimestral Vehicular Realizados. Ascendente | 1 Trimestral. iatatolones da o vehlatios ra su
v;hh?ula pi , cuidado, delParque |4reas del SMDIFBJ en el cumplimiento de TSPVR: Total de Servicios de UNIDAD DE MEDIDA ‘Muu absoluta: 83 servicios de 12022: 189 itaiimlents. P |
' | y i del parq sus acti al contar con vehiculos en mantenimiento y reparacion del Parque | DE LAS VARIABLES: mentenlm(enm’ reparadlén del Pataue iznza:zn Liga de la pagina donde se localiza la } i : |
; vehicular. buen estado para sus diligencias. Vehicular Realizados. Servicios Vehicular. ¥rep 4 12024: 153 informacién o ubicacién: i
| TSPVP: Total de Servicios de & ‘Total: 553 Lefort con clave de expediente MBJ-DGSDIF-DAF- !
| |
| ‘r;::hr;zr:;?gg: ay "r‘aa;:;r:clén del Parque |M"“ relativa: 15.00% superior a la linea cs-oouo:: lya 2:27 ubicado s::l dreade |
| d base. = ! |
Financieros. | |
| 1
Nombre del Documento: | 1
|
PSR: Del 01 de enero de 20252l 31 de (Renoits defisteama dejickets: 1 1
|
421197, Realizacion e METODO DE CALCULO clclombre 2027 seatenderdn 1680 | ooy sl o1 ds énero da2092al 41 de:  [ombire da quisn Bensra s infarmasién: | |
'servicios a los equipos de Este indicador mide el cumplimiento de los UNIDAD DE MEDIDA servicios. |
PSR=(TSR/TSP)*100 diciembre del 2024 se dieron 1,552 [Coordinacién de Sistemas. {
|cémputo, lineas telefénicas y iicios de y DEL INDICADOR: Lo i
3 CIO| .
red. ‘laformhica:. . para jsu PSR: Porcentaje de revisidn da equipos de computo, Ieas VARIABLES Percsntafe. VARIACION DE LA META EN RELACIGN Periodicidad con que se genera la informacién: Los proveedores cuentan con las
[of de correcto = telefénicas y red informdtica para su Eficacia | Trimestral Ascendente ALALINEA BASE
Servicios Realizados. PSR: Porcentaje de Servicios 2022: 456 Trimestral. refacciones necesarias.
Sistemas operacién. t y que RRalzains UNIDAD DE MEDIDA 2023: 631 | |
4 13 . ¥ i
son  solicitados por las diferentes TSR: Total de Servicios Realizados. DE LAS VARIABLES: Meta absoluta: 128 servicios. 2024: 465 Liga de la pagina donde se localiza la [
Direcciones y Coordinaciones del SMDIFBJ. Servicios. ‘
Reparacion y Revision TSP: Total de Servicios Programados. Matarolaiiva: 8125% supsiiors laifiea Total: 1,552 informacién o ubicacién: | 1
P v 4 | Jbase i o Lefort con clave de expediente MBJ-DGSDIF-DAF- |
| . CS1-04-2025-2027 ubicado en la oficina del drea | L~
de la Coordinacién de Sistemas. | | /]
| N




|

‘ 1

14.2.1.1.3.8  Realizacién  de

| |servicios a los inmuebles que

| |son propiedad del SMDIFBJ
|para tenerlos en optimas,

| |
| |
Este indicador mide el cumplimiento de los|
|servicios de mantenimiento, reparacién,

METODO DE CALCULO
PSR=(TSR/TSE)*100

‘ |PSR: Del01deenerode 2025al31de |
|diciembre del 2027 se realizarén 2,993

PSR: Del 01 de enero de 2022 al 31 de|
servicios.

SJHIDAD DE MEDIDA diciembre del 2024 se realizaron 2,879

DELINDICADOR:

Nombre del Documento: Reporte del Sistema de
Tickets..

Nombre de quien genera la informacion:
Coordinacién de Mantenimiento.

T b \ | i b
z;’ﬂ::f;zn“ ’;ew'i':‘;? o :: S Po et s ‘remodalacién, limpieza y vigilancia que se ViriReLes Porcentaje. |VARIACION DE LA META EN RELACION | S2ViC1o% Perlodicidad con quo so generalainformacion: | L essson
Coordinaciénde | Actividad 3 ¢ f e realizan en las instalaciones del SMDIFBJ|  Eficacia Trimestral | : Ascendente A LA LINEA BASE Trimestral. L
|instalaciones dignas y|Senvicios Realizados. | PSR: Porcentaje de Servicios | 2022: 964 adecuadas.
Mantenimiento | ‘comonahles |para que estén en optimas condiciones, Realizados, UNIDAD DE MEDIDA 2023: 1,051
| | i icﬂnionables, dignas e inclusivas y dar un TSR'Tota\c'ie Senviclos Reallzadas DE LAS VARIABLES: |Meta absoluta: 114 servicios. :2024: B'Sd Liga de la pagina donde se localiza la
o mejor servicio a los usuarios. | | Bl v . d Servicios | T 5 informacién o ubicacién: I
S 3 | :Totalde S i timados. | " " : 2,879 t
| \,:r::::;n ﬁiﬁiﬂ:ﬁ?ﬁ: ‘ [ | s e vicoeEatimaces Meta relativa: 3.96% Superior a (a linea | 1°'°+ 2 Lefort con clave e expediente MBJ-DGSDIF-DAF- |
;Un;: fosa v' fiinichs i | | ‘ | base. CM-002-2025-2027 ubicado en el anaquel
pREsyviglancla; | | | | numero 1 de la oficina de la Coordinacion de
; ‘ i | f 3 Mantenimiento. i
— 1 s = bk . ! = = e ST | ! =0 ! = = i I (L e T
I [ | ! ] [ I Nombre del Documento: Informes de nmradasy!
| | | | salidas de donativos y sistema de almacénde |
1 | | { | i PDE: Del 01 de enero de 2025 al 31 de| donativos. |
} { | |diciembre 2027 se entregarén S'BMEPDE' Delo e era o 1 2022 2T | 1
14.2.1.1.4. Donativos a las dreas ‘ S | | METODO DE GALCULO donativos a las dreas del SMDIFB) y\dlcle.mbra del 2024 se entragaron 1,943 lombre de quien Genera la informacién: i
'del SMDIFBJ, Asociaciones Este indicador mide el grado de | 1 UNIDAD DE MEDIDA | Asociaciones Civiles y personas de - Coordinacién de Donativos, |
i 7 ¢ | { PDE=(TDE/TDP)*100 | 4 donativos a las dreas del SMDIFB) y| \Las  empresas, organismos no
Civiles y personas de atencién de los aj | . DELINDICADOR: | atencién prioritaria. 2
rioritaria entregados. las dreas del SMDIFBJ, asociaciones civiles y! [ | Porcentaje. | |Asociaciones Civiles y personas de Periodicidad (5 16n: |
Coordinaciénde Component © 88002, PDE:Porcentajede | b Il ) : VARIABLES G atencién prioritaria. SLoE e eas Son S 80 BRTII8 I I O 8 S IO 1 ST ofon &n Aearalietos enliean s
Donatives fs Donaiivos Entregados personas de atencion prioritaria con la Eficacia Trimestral PDE! Forcentsje de Danativos‘ Ascendente VARIACION DE LA META EN RELACION Trimestral. anorar Vol Tanat  donatves ol
NHOBA408: L nralidad * e (fortalacer (o8 rogramas, 4 | UNIDAD DE MEDIDA ALALINEA BASE
P Entregados. 2022:807 SMDIFBJ.
SMDIFBJ: Sistema Municipal sociales y acciones que realiza esta | TDE: Total d’e Bonatvos Enligsados DE LAS VARIABLES: | 20d5: 625 Liga de la pagina donde se localiza la ‘
para el Desarrollo Integral de la| institucion. 4 7 8 | Donativos Entregados Meta absoluta: 3,865 donativos. S informacién o ubicacién:
Familia de Banito Jusr TDP: Total de Donativos Programados. | 2024:517 Lefort (ave daNpationt
m ez. Total: 1,049 con clave pediente
Meta relativa: 198.31%5 superior a la MBJ/DIF/DG/OM/CD/001/2025 y 2027
linea base MBJ/DIF/DG/OM/CD/002/2025-2027 ubicado en
la oficina de (a Coordinacion de Donativos.
o N R i S e S :7 o o= S = ) S S e e e B a— Nombre del Documento: Informes de entradasy | e = —py
| | | salidas de donativos y sistema de almacén de
|
| | | | donativos. |
| | | | PDR: Del 01 de enero de 2025 al 31 de
| . = | | dici de 2027 4n 9,360 2
| r i METODO DE CALCULO | I |clem!:va e 202’ s‘e realizardn 9, PDR: Del 01 de enero de 2022 al 31 de Nombre df quien Genfra la informacién:
Este indicador mide el cumplimiento de las UNIDAD DE MEDIDA recepciones de donativos. 2 Coordinacién de Donativos. | |
| = | PDR= (TDR/TDE)*100 diciembre del 2024 se registraron 8,423 o -
| |entradas de donativos recepcionados de| | DELINDICADOR: | donatives tecibldos Instituciones pdblicas y privadas,
| i4.2.1.‘l.4.1. Recepcién  de PDR: Porcentaje de ‘di!eremes instituciones publicas y privadas, | 1 VARIABLES Porcentaje. VARIACION DE LA META EN RELACION : Periodicidad con que se genera la F i i p
[ de | i en especie o 3 | i | Eficacia Trimestral | Ascendente A LA LINEA BASE Trimestral. socialmente responsables y la|
| Donativos Recibidos. | ~ PDR:  Porcentaje de Donativos 2022:3,168 . z
Donativos monetario. socialmente responsables y la sociedad e UNIDAD DE MEDIDA Sociedad civil entregan donativos al
| | 2 Recibidos. | 2023:3,133 |
| ‘ civil, mismo que se controla por medio de| | TDR: Tc!a[de Donativos Recibidos. DE LAS VARIABLES: | Meta absoluta: 937 donativos recibidos. 2024: 2'122 Liga de la pagina donde se localiza la SMDIFBJ.
| “reportes de entradas” diarias. | | v 5 - Donativos Recibidos. | i informacién o ubicacién:
| | | | | TDE: Total de Donativos Estimados *: . 5 Total: 8,423
‘ Meta relativa: 11.12% superior a la linea Lefort con clave de expediente
| | | 1 | base. MBJ/DIF/DG/OM/CD/001/2025-2027 | |
| | J ‘ | | ; MBJ/DIF/DG/OM/CD/002/2025-2027 ubicado en
| ‘ j» | | la oficina de la Coordinacién de Donativos.
e "l 2 T e - e i i '"'7"7’i 2 [ B = T e P ~ |Nombre det Documento: Informes e entradas y R =l T
| - 5 :
| ‘ | ‘ METODO DE CALCULO ‘ |de diciembre de 2027 participaran 1,770, :er'f:fi:: danativosy sistema e almacén de
| | PIFAESP=(TIFAESP/TIFAESE)*100 ituci Gbli i | VO3, |
| | ‘ | p J UNIDAD DE MEDIDA | Instituclones  piblicas y  privadas, | Lop oo ot 01 de enero de 2022 al 31 | ‘
| | | VARIABLES DEL INDICADOR: | ) yla i de diciembre del 2024 participaron 541|Nombre de quien Genera la informacién:
; . | H - &, | i o e das N )
| PIFAE?P ?orcentaje ‘Es(e indicador mide el gado de | 1;,",“5[_,: Porcentaje  de Instituciones| Porcentaje. | civil con entregas de donativos. ‘lnsmuc!ones publvlca.s y privadas,|Coordinacién de Donativos. |
| 4.2.1.1.4.2. Participacién de|de Instituciones B de par ¥ de! |Pablicas y  Privadas, Fundaciones, | Fundaciones, Asocraclcnes,l Empresas;
| i bli (0 | | | i UNIDAD DI DIDA H tuci i h
|Instituciones plblicas, yPrivadas, || iruclones piblicas, Sitvadas] Empresas ‘ AD DE MEI VARIACIGN DE LA META EN RELAGION| ® yla con que se genera la informacién: Instituciones ~publicas y privadas,
privadas, < | |Responsables y la Sociedad Civil DELASVARIABLES: | A LA LINEA BASE civil con entrega de donativos. Trimestral. Fundaciones, Asociaciones, Empresas
[o] de P ST nic ressambles soc?eda’d civill Eficacia Trimestral  |Participantes. ituci publicas | socialmente  responsables y la,
Donatives | | I y|Empresas o P y o ! | TIFAESP: Total de Instituciones Pablicas y| y privadas, | | : 2022: ND Liga de la pagina donde se localiza la Sociedad civil entregan donativos al|
|sociedad civil que entr yla gue;entregan; donativos;para fortalecer- los| Privadas, F i | s i | Meta absoluta: 1,229 participaciones|, .. o, informacién o ubicacién: SMDIFB)
ldonativos al SMDIFBJ.  [Sociedad Civil |programas sociates y accionss que realiza el \Emwesa's yla| | do/ Instituclones’ publicas 'y privadas, 50 500 Letort con clave de expediente: ’
| Participantes. [SMOJEB): |Sociedad Civil Participantes | Empresas Socialmente | " TR vt Su:led g Total: 541 MBJ/DIF/DG/OM/CD/001/2025-2027, |
| | TIFAESE: Total do Pblicas | yla i TRREInSAesY - MBJ/DIF/DG/OM/CD/002/2025-2027
| Privadas, Fundaciones, Asociaciones,|  sociedad Civil. civit

|
|
| | sociedad Civil Estimados a participar.

Empresas Socialmente Responsables y [a‘

Meta relativa: 227.17% superior a la
linea base.
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Direccién de
Prevencién de
Riesgos
Psicosoclales de
Nias, Nifios y

Adolescentes |

Direcciéon de
Prevencién de
Riesgos
Psicosociales de
Nifias, Nifios y
Adolescentes

Actividad

Coordinacién de
Prevencién de
Riesgos
Psicosociales

Actividad

Coordinacién de
la Cultura de la
Legalidad

Actividad

Component

|

14.2.1.1.6. Atenciones para la
prevencién de riesgos|
psicosociales mediante la

METODO DE CALCULO ‘
PAPRPB=(TAPRPB/TAPRPE}*100 |

Este indicador mide el cumplimiento de

Y
(udicas que permitan la

PRPB: P je de
Atenciones para la

parala de.
riesgos psicosaciales para sensibilizar a las’w

para la
|

| UNIDAD DE MEDIDA
DEL INDICADOR:
Porcentaje.

VARIABLES
PAPRPB: Porcentaje de A!enclunss‘:
Prevencion de Riesgos;

i
i

PAPRPB: Del 01 de enero de 2025 al 31
de diciembre de 2027, se brindaran|
129,000 atenciones para la prevencién
:de riesgos psicosaciales.

|
|VARIACION DE LA META EN RELACION

|A LA LINEA BASE riesgos psicosociales.

2022: 28,484
2023: 32,705
2024: 31,441
Total: 92,630

;‘Mnla absoluta: 36,370 atenciones para
|la prevencidn de riesgos psicosociales.

Meta relativa: 39.26% superior a la
\linea base.

PARIR: Del 01 de enero de 2025 al31de
diciembre del 2027 se realizardn 115
Acciones educativas de la red de
impulsores de la transformacién.

PARIR: Este indicador es de nueva
creacién por lo que la linea base se
empezard a integrar a partir del 2026.

PAPRPR: De 01 de enero de 2025 al 31
de diciembre de 2027, se realizardn

|PAPRPB: Del 01 de enero de 2022 al 31
de diciembre del 2024 se brindaron
92,630 atenclones para la prevencién de.

Nombre del documento:
Lista de asistencia a pldticas y Formato de
Graficas de i

Nombre de quien genera la informacién:
Direccién de Prevencidn de Riesgos |
Psicosaciales en NNA.

Perlodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral. i
She 3 i |
Liga de la pagina donde se localiza la |

o |
Lefort ubicado en la oficina de la Direccién de
de Riesgos en Ninas,

ninos y Adolescentes, en el mueble para leforts
numero de inventario MBJMPC007540. |

Nombre del documento:
Formato de Acciones Educativas de la Red de
Impulsores de la Transformacién

Nombre de quien genera la informacién:
Direccién de Prevencion de Riesgos
Psicosociales en NNA.

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral.

Liga de la pégina donde se localiza la
informacién o ubicacién:

Lefort de consulta ubicado en la oficina de la
Direccién de Prevencién de Riesgos

{solucion de conflictos a través|Prevencion de Riesgos |familias a través de la cultura de la pazy la|  Eficacla \ 1 | Ascendente
ide la cultura de la paz y los|Psicosociales |solucién de conflictos  brinddndoles' 1 TAPRPB: Total de Atenciones para lai UNIDAD DE MEDIDA
| | { 4
i“ de NNA, Fi de 1C familiar y! A de Riesgos | DELAS VARIABLES:
§ ‘parmitir una sana convivencia ,‘ | JBrlndadas, : Atenciones
INNA:  Nifas,  Niios | | i 1 TAPRPE: Total de Atenclones para la; !
|Adolescentes. | | F de Riesgos
| | | | |
| i ! ! Estimadas. |
| i i
| | i |
| | | | | |
| |
| i
| | | |
‘ 1 ‘ | \
| | |
| METODO DE CALCULO | |
| | PARIR= (TARIR/TARIE)*100 UNIDAD DE MEDIDA
| | DELINDICADOR: |
4.2.1.1.5.1.  Realizacién  de. Este indicador mide el cumplimiento de las| VARIABLES | ;:::ce[n(a e
acciones de enfocadas en los|PARIR: jede acciones con NNA' PARIR: Porcentaje de Accionesdela | s
derechos de NNA de la "Red de|Acciones de laRedde |que forman la Red de Impulsores de !a‘ Eficacia Trimestral Red de’rmpulsor:slﬂeallzadas UNIDAD DE MEDIDA | Ascendente
Impuleony o 08 fafl REfE 0 igsiom ) |TARIR: Total de Acciones delaRed de | DE LAS VARIABLES:
Transformacién”. conocimiento de sus derechos. Impulsores Realizadas, Acclohes dela Radds |
TARIE: Total Acciones de laRed de | Impulsores |
Impulsores Estimadas.
|
| | |
| METODO DE CALCULO | i
| | i PAPRPR=(TAPRPR/TAPRPE)*100 | 1
| ¢ i |
14.2.1.1.5.2.  Realizacién  de Este indicador mide el cumplimiento de las| VARIABLES ‘ UNIDAD DE MEDIDA |
:actmdad'e; 45 pravencisn PAPRPR: je de |activi de p de riesgos |PAPRPR: Porcentaje de Actividadesde | DELINDICADOR: ‘
:rles e sicosocfales dirigido ivi de |psi con el objetivo de| |Prevencién de Riesgos Psicosociales, | Porcentaje. |
NNj a‘;unos ucvivengen ai|Prevencion de Riesgos |erradicar o disminuir el embarazo en ninasy|  Eficacia |Realizadas. | | Ascendente
imumzl s ge?‘iw it ol iales, | el trabajo infantil, la Trata de| | TAPRPR: Total de Actividades de ‘ UNIDAD DE MEDIDA |
‘s\(ua:lgn rioritaria. Realizadas. |personas y el abuso sexual infantil entre Prevencién de Riesgos Psicosociales, | DELAS VARIABLES: |
| B * lotros |Realizadas. | Actividades |
| | | TAPRPE: Total de Actividades de ‘ |
| | | Prevenci6ny de Riesgos Psicosociales, | H
f ! Estimadas. | |
| . - ) S - 2 e —
|
| |
| |
| |
METODO DE CALCULO | |
14.21.1.53. | i6 di | = (TAI/TAE)*100 |
:wones 3 r:’,:v::c(’;n d:l |Este indicador mide la cantidad de acciones PAI=(IAVIAE) | UNIDAD DE MEDIDA
| ias 1 | ICADOR: |
|delito dirigido a  NNA y|PAl: Porcentajede | (PI3ticas. ferias, biigadas y eventos) de| | VARIABLES || DELINDICADOR;
| prevencién del delito impartidas a NNA y/| N Porcentaje. |
personas adultas fomentando|Acciones de | PAI: Porcentaje de Acciones de |
|personas adultas fomentando la cultura de| Eficacia | | Ascendente

la cultura de la legalidad.

\Acciones:  Platicas, forias,
brigadas y eventos.

|Prevencién del Delito

|la legalidad, asi como las instituciones
|publicas y privadas vinculadas con el

SMDIFBJ en la prevencidn del delito. |
| |

Impartidas.

prevencién del delito Impartidas.
TAI: Total de Acciones de prevencion
del delito Impartidas.
TAE: Total de Acciones de prevencion
del delito Estimados.

| UNIDAD DE MEDIDA |
| DELAS VARIABLES: |
Acciones |

-

PAPRPR: Del 01 de enero de 2022 al 31
|de diciembre de 2024 se realizaron 869
‘acnviaades de prevencidn de riesgos
VARIACION DE LA META EN RELACION  psicosociales.

1,220 actividades de prevencién de
riesgos psicosociales.

en Nifias, nifiosy
el mueble para leforts numero de inventario
MBJMPC007540.

Nombre del Documento:

Reporte de actividades mensuales y trimestrales
de Prevencion de Riesgos Psicosociales en
escuelas u otros.

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién de Prevencidn de Riesgos
Psicosociales

A LA LINEA BASE
— ::‘e':ndln.:T::conla que se generala
Meta absoluta: 351 actividades de 2023: 262 Nimasial,
prevencion de riesgos psicosociales.  2024: 348 Estrat: |
: 869 |
. .. [Tatat:6! Liga de la pagina donde se localiza la |
Meta relativa: 40.39% superior a la linea ;
[ informacion o ubicacién:

PAI: Del 01 enero de 2025 a 31 de
diciembre 2027 se impartirdn 416

acciones de Prevencién del delito. PAI: Del 01 de enero de 2022 al 31 de
diciembre de 2024 se impartieron 324
VARIACIGN DE LA META EN RELACION | acciones de prevencién del delito.

A LA LINEA BASE

2022:78
Meta absoluta: 92 acciones del 2023: 152
prevencion del delito. 12024: 94
Total: 324
Meta relativa: 28.393% superior a la linea
base

Carpeta de lista de asistencia a platicas de la
Coordinacién de Prevencién de Riesgos
Psicosociales.

Nombre del Documento:
Reportes de platicas y actividades de la Cultura
de la Legalidad y Fichas Informativas de eventos.

Nombre de quien genera ta informacién:
Coordinacién de la Cultura de a Legalidad

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacion:

Lefort ubicado en la oficina administrativa de la
Coordinacién de la Cultura de la Legalidad.

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral

La poblacién asiste a las acciones
realizadas para la prevencién de los

riesgos psicosociales en NNA

Las condiciones climatolégicas son

adecuadas.

Se cuenta con las condiciones
climatolégicas, tecnolégicas,

sanitarias y sociales para la asistencia

de NNA en las acciones educativas.

Las nifias, nifos y adolescentes de la
Red de Impulsores de la

Transformacién asisten a las acciones

educativas.

Se cuenta con la apertura de las

instituciones publicasy privadas para

brindarles la capacitacion.

Las personas participan en las
actividades para la Prevencién de
Riesgos Psicosociales.

Las instituciones ptiblicas y privadas
proporcionan espacios adecuados

para laimparticién de las pldticas de (a

prevencién del delito.

Las personas asisten a las platicas de

la prevencién del delito.

Las condiciones sanitariasy
climatolégicas son optimas para la
imparticién de las platicas de la
cultura de la legalidad.

Objetivo 16. Promover|
socledades pacificas e inclusivas,
para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicial
para lodos y crear instituciones
eficaces, responsables e
inclusivas a todos los niveles.

Meta 16.2 Poner fin al maltrato, {a
explotacion, la trata, la

tortura y todas las formas de|
violencia contra los nifos.

1l

I

|



| = | | ] | ‘ N ) | R g | ) i | 3 | g
|
| | | | | Nombre del Documento:
| | | . CD: De 0 2025al3
! ‘ ‘ ‘ METODO DE CALCULO | :szm g ;:;;;"e‘::auzarén 713";] Clasesy Actividades de Recreacién, Culturay
| | | PARCD=(TARCD/TARCP)*100 | 3 2 Deporte. | 1
4.21.1.5.4. Ejecucién  de “ | clases, actividades y eventos de |
| | ién, cultu tes. PARCD: 31d % :
| |acciones  de  recreacidn, Este indicador mide el grado dei ! [ VARIABLES | UNIDAD DE MEDIDA jrecredcion; cullureydsporte Didemm:Edleo;sze:':r':aii:"liz;;m ®|Nombre de quien genera la informacion: NNA participan en la clases,
deportes, ifas, i i |PARCD: je di i D ADOR: " o g i6 , C : i i6n,
| }cy_ltura y deportes, para ninas, PARCD: Porcentaje de cumpl |mlemo' de clases deportivas y| | iP RCD: fcvcemaje e Acciones de ‘ EL INDIC, : VARIACION DE LA META EN RELACION |clases, actividades yeventos. Coordinacién de Recreacién, Culturay Deportes. 1acnwdarjes y eventos de recreacion,
Coordinacién de i |nifos, adolescentes y personas Accionesde culturales, asi como eventos y acuv!dadas‘ |Recreacion, Culturay Deporte ‘ Porcentaje. A LA LINEA BASE culturay deportes.
Recreaclén, | Actividad ‘aduuas, Réciaacion. Guliura |dirigidos a la poblacién del Municipio de‘ Eficacia Trimestral !Reallzadas, Ascendente | 12022: 474 Periodicidad con la que se genera la
Culturay | e ¥ Benito Judrez para evitar el ocio, aprovechar| | TARCD: Total de Acciones de | UNIDAD DE MEDIDA ¥ informacién:
| Deporte Realizadas. & 5 { | | Meta absoluta: 3,867 clases, 2023: 1,377 " - . o
Deportes Acciones: Clases, eventos, el tiempo libre en actividades que fomenten Recreacién, Culturay Deporte | DELAS VARIABLES: : | Trimestral. Las condiciones climdticas y sanitarias
e z 5 - actividades y eventos de recreacion, 2024: 1,672 | 8 |
|actividades, — concursos 'y {labuena saludy la convivencia. |Realizadas. | Acciones sutliraydepoits Total: 3,523 son optimas. |
|torneos. | | | TARCP: Total de Acciones de | | ydeporie. s Liga de la pagina donde se localiza la |
| | | | , Culturay D | | 6 én:
‘ | |Recreacién, Culturay Deporte | |Meta relativa: 108.76% superior a (a informacién o ublcac.lon .
| ‘nglamadas, i Lefort de consulta Ubicado en la oficina de la
| ‘ | | ' | Coordinacién de Recreacion , Cultura y Deportes.
| | | | | |
| T 1 ol v Objetil 4. una|
‘ | | | PSETCB: Dsl 01 enero.del 2025 al 31 de| Nombre dat Dosumentot ; | dd‘ L e TR
| ! | diciembra del 2027 se brindardn 2,292 Reporte Estadistico e Informativo de los Servicios | educa Iva, ‘eq Yy
| | | | servicios|de escuisla e tiempo completoa offecidos a as nifias y nifios Inscritos a los Centros | de calidad y  promover
| | | nifas y nifios de cuidadaras y cuidadores| Asistenciales de Desarrollo Infantil. oportunidades de aprendizaje|
| ! trabajadores. 1 durante toda la vida para todos.
14.2.1.1.6. Servicios de escuela | | | METODO DE CALCULO |PSETCB: Del 1 de enero de 2022 al 31|Nombre de quien genera la informacién: i
\de tiempo completo (CADI), i ! RSEICESIISEICHASEICE E100, UNIDAD DE MEDIDA VARIACION DE LA META EN RELACION A de de 2024 s 3,548/c: de Centros fales do Meta 4.2 Para 2030, velar por que
para nifas y nifios de un afio y, (Este indicador mide el grado de, | DELINDICADOR: ! LA LINEA BASE servicios de escuela de tiempo completo |!nfantil. | todas las nifas y todos los nifos
Coordinacién de siete meses a cuatro anos B: je de de los servicios de escuela de| VARIABLES | Porcentale 2R a ninas y nifios de madres y padres! 2 :Las madres y padres trabajadores tengan acceso a servicios de|
Centros Component meses de edad, de cuidadoras|Senvicios de escuela de tiempo completo brindados a las nifas y' Eficacia Trimestral PSETCB: Porcentaje de Servicios de‘ 2 Yo Meta absoluta: -1,254 servicios de escusla de atencién pri 3 8 conque se genera lainformacion: inscriben y mantienen la matricula de atencién
Asistenciales de e y cuidadores trabajadores, [tiempo completo ninos inscritos en los CADI como: atencién Escuela de Tiempo Completo! UNIDAbOENEDIRA de tiempo completo. Trimestral sus hijas e hijos en los Centros ydesarrollo en la primera infancia
Desarrollo brindados. T i ludica, asi ial, | Brindados. | DELAS VARIABLES: 2022:2,357 e ovatsa (T _, Asistenciales de Desarrollo Infantil. Y a una ensenanza preescolar de|
Infantil alimentaria, de trabajo socialy de salud, | TSETCB: Total de Servicios de Escuela R dee el Meta relativa: -35.36% inferior a (a linsa 2023; 741 u'lfli':m"’"‘ e e intoymasion of calidad, a fin de que estén
N i | base. : 1 i
CADI: ﬁer[m;n és(stenc:al de| de Tiempo Com:letu Brmdados, 2024: 448 OTiéina e la Coordinacloh S Cantros Abitantialas preparados para la ensenanza
Desarrollo Infantil. H TSETCE: Total de Servicios de Escuela A e T Y Total: 3,546 de Desarrollo Infantit de manera digital en (a Jefatura primaria.
demempoComplefo Eslimados: Bropa At lva Busss Serseianimeros det Area Académica computadora marca Acteck n° de
e Objeti 5. Lograr | [CEL]
senvicios porque se radujo de 12 a 5 CADI (o Serie: 3353338510358 Itive) Pagla gialda
A entre los géneros y empoderar a
cual baja el ndmero ds poblacién que es
Stondidas I todas las mujeres y las nifas.
e ey B = ; | e ) | g 5 PAR: Del 1 de enero del 2025 al 31 de NombI;;elDucumemo' . F &
| | | diciembre del 2027 se brindardn 736 roct 8 .
| he § Reporte Estadistico e Informativo de las
| actividades educativas en los CADI. o5t - x
i | | Actividades educativas realizadas. |
| | | METODO DE CALCULO | | VARIACION DE LA META EN RELACION Nenibira s duisi generaiaTafommsdita: |
4.2.1.1.6.1.  Realizaci | | | = AP)*100 INEA BASE AR: Del 01 d de 202 i
{281,861, iReslizacion ‘de Este Indicador mide el gado de | PARS(TARITAR) | UNIDAD DE MEDIDA ALAL B 1 de enerode 202281 31 da de los Centros de
|actividades educativas en los, | A e | |diciembre de 2024 se realizaron 4,688
| de las | | DELINDICADOR: o Desarrollo Infantil. |
Coordinacién de | CADI ‘ g VARIABLES Meta -3952 en los CADI | = - " |
| | PAR: Porcentaje de (Sociales, culturales, deportivas, | Porcentaje. | 4 Las nifias, ninos y sus familias que
Centros o : | = | " |PAR: Porcentaje de Actividades educativas. 3
Aslitenclalesds Actividad ‘ o | A y que se Eficacia Trimestral :Educativas Raalizadas | Ascendente 2022: 1,332 Periodicidad con que se genera la informacién:  integran los Centros Asistenciales de
L= Realizadas. |realizan en los CADI para cumplir con el | St g 1 UNIDAD DE MEDIDA y . | e Trimestral. Desarrollo Infantil. |
Desarrollo | |sociales, culturales, ! % | TAR: Total de Actividades Educativas | Meta relativa: -84.30% inferior a la linea |2023: 3,057
| a plan de estudios de acuerdo con las fechas | 2 DE LAS VARIABLES: |
Infantt deportivas, fecreatvas, establecidas. Roalizades. Actividades pazes 202422 Liga de la pagina donde se localiza ta I 1
linclusivas y formativas. " | TAP: Total de Actividades Educativas | Total: 4,688 & pag!
| | Programadas. | La linea base es superior a la meta | {nformacton;o ubloacisn:
| | i iosramedava qilese viorgarin menas | Oficina de la Coordinacién de Centros |
| | | | ‘ i POk ya g g ! Asistenciales de Desarrollo Infantil
| | } actividades porque se redujo de 12 A oRs i e
| | | | | |Centros Asistenciales de Desarrollo
| | MBJ/DGSDIF/DPRPNNA/CADI/01/2025 A 2027
- 1 | s == . oy — 3= Sy = oSl e S =l o e infentitaSCADL e e ERN S S| [ L S = e S = .
I I I I T PRE: Del1 de enero de 2025 al
| 3 | | ‘ diciembre de 2027 se entregardn 60,990 Nombre del Documento:
| ‘ | | raciones de comida a las nifias y nifios Reporte Estadistico e Informativo de las raciones
| 1 | que asisten a los Centros Asistenciales de comida a las nifias y ninos que asisten a los
| | | de Desarrollo Infantil. Centros Asistenciales de Desarrollo Infantil.
| | METODO DE CALCULO | ‘
| PRE= P)*100 | 10 E: Del01d de 2022al3 Nombre d ¢ ion:
|Este indicador mide el cumplimiento de (as‘ RE=(TRE/TRP) UNIDAD DE MEDIDA VARIACION DE LA META EN RELACION PB. el e enero de al31de lom!| ‘va e quien genera a‘lniormac on: !
4.2.1.1.6.2.  Realizacién de | = | |ALA LINEA BASE de 2024 se g 67,959|C de Centros de
| |raciones de comida entregadas a las nifasy| | DELINDICADOR: " < =
Coordinacién de lentregas de raciones de s . | VARIABLES | raciones de comida. Desarrollo Infantil.
| % il . _|PRE: Porcentaje de ‘nifos  que asisten a los Centros| | . p | Porcentaje. " . N
Centros comida para las ninas y nifos s 03 N PRE: Porcentaje de Raciones de | Meta absoluta: -6,969 raciones de Las nifias y nifos asisten al Centro
Actividad de Comida | de Desarrollo Infantil basados| Eficacia | Trimestral | | Ascendente 5 : ¥
Asistenciales de inscritos  en los Centros| | S H | |Comida Entregadas. comida 2022: 11,216 Periodicidad con que se genera la informacién: | Asistencial de Desarrollo Infantil.
| E Entregadas. len criterios de calidad nutricia para| | N UNIDAD DE MEDIDA )
Desarrollo Asistenciales de Desarrollo 1conmbu\r & sit: bUBAE |alMeAtaEIsN sl TRE: Total de Raciones de comida DE LAS VARIABLES: 2023:30,112 Trimestral. |
Infantil Infantil. ldesarrol(n 4 y | Entregadas. : | R 2| Meta relativa: -10.25% inferior a la linea 12024: 26,631
| ) | |TRP: Total de Raciones de comida | : ‘ base. Total: 67,959 Liga de la pagina donde se localiza la
| | 1 |Programadas. | | | informacién o ubicacién:
| | | Lalinea base es superior a la meta Oficina de la Coordinacién de Centros
i programada ya que se otorgaran menos Asistenciales de Desarrollo Infantil de manera |
| { | i ! raciones de comida porque se redujo de digital en la computadora marca Acteck n® de
| | } | i | 12 Centros Asistenciales de Desarrollo Serie: 3353338510358
: i . y SN I e : i - BTk | U= || lintanvitacoant = S L - - . — SR . ~

S



Coordinacién de |

4.2.1.1.6.3. Supenvision de los|
}Centms de Atencién Infantil

que se encuentran registrados
‘en la plataforma RENCAI del|

PSR: Porcentaje de

|Este indicador mide el cumplimiento de las
supervisiones de los Centros de Atencién
Infantil registrados en la plataforma RENCAI

|

|

METODO DE CALCULO |

! PSR=(TSR/TSE)*100

‘ VARIABLES ‘

DEL INDICADOR:
Porcentaje.

| UNIDAD DE MEDIDA

|PSR: Del 1 enero del 2025 al 31 de|

diciembre del 2027 se realizardn 5351PSR: Estsindicador es dantiova

Nombre del Documento:
Reporte de las Supervisiones de los Centros de

Infantil que se
en la plataforma RENCAI del Municipio de Benito
Judrez

Nombre de quien genera la informacién:
C inacién de Centros Asi i de
Desarrollo Infantil.

Los Centros de Atencién Infantil
|estdn en funcionamiento durante el

| |del M i B | | : i »
o :::':l':;’ e, Actividad |Municipio de Benito Juétez  [Supervisiones ‘C:in”l::'zgpr:"w:‘:e :g:'[g;::;:lzad":s'znq‘z': Eficacila | Trimestral  |PSR:Porcentaje de Supervisiones | Ascendente :‘:::gfﬂ“”:::am:e ul“secz::z:mr:: creacion por lo que la linea base se ciclo escolar vigente. |
g | Realizadas. [ 9 Realizados. | UNIDAD DE MEDIDA e aue |empezar4 aintegrar a partir del 2025, |Periodicidad con que se genera la informacién:
Danatalla RENCAI: Registro Nacional de LIMERMIENTOS — CBNBRALES —RARA=-EL |TSR: Total de Supenvisiones | DELAS VARIABLES: TeBISlTaN0= N 1a IaTaforma HENCAT dat] Trimestral |
Infantil | e |[FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DEL R & | y Municipio de Benito Juarez. | .
los Centros de Atencién |RENCAI | |Realizadas. J Supervisiones
| Infantil. | ¥ ! | TSE: Total de Supenvisiones Estimadas. Liga de la pagina donde se localiza la
‘ | | | | informacién o ubicacion: | !
| | ‘ | Oficina de la Coordinacién de Centros |
| | | Asistenciales de Desarrollo Infantil de manera |
! | | digital computadora marca ACER N° de |
i | | | inventario: DIFC001079
| ] I =
| | } | | Nombre del Documento:
| | | i
‘ i | 1 ! i PSB: De 01 de enero de 2025 al 31 de Leffort de servicios juridicos. :(::Jl::‘;:e 1:. 5 [Prt:l;n?ver
42147, Sewvicios  de | | | METODO DE CALCULO I diciembre de 2027 se brindardn 43,734 R i e s e S ke b
asistencia social y juridicos,. Este indicador mide el cumplimiento de lus‘ PSB= (TSB/TSE)*100 | UNIDAD DE MEDIDA servicios de asistencia socialy juridicos PSB: Del 01 de enero de 2022 al 31 de i dola Pq € Ader : c;a faclhtar ellasostora o ’usucla‘
5 dirigidos a NNA victimas de x 2 " | | | | anifas, nifos, yala de 2024 se 42,765 A = NNA y la ciudadania benitojuarense L
Delegacion de la { 4 servicios brindados de asistencia social y. | DEL INDICADOR: 5 z R g ) Ninas, Nifos, Adolescentes y la Familia. | _ para todos y crear instituciones
2 ‘maltrato, asi como a la|PSB:Porcentajede i VARIABLES | ciudadania benitojuarense. servicios de asistencia social y juridicos acuden a la Delegacion de la
Procuraduria de ! 7 juridicos a NNA y a la ciudadania, PSBiPorcantale daSaniolos do Porcentaje. { e EI L AR B e T s ficaces,
5 : tal : repr iony! i - 5 Ascend d b 3 i
Protegcinds e situacién de violencia familiar|Social y Juridicos 2 alasgou; rep 7 Sstlioacla L e e S erela Saclal Y rldicos Bllrdadoss eNdent®  yARIACION DE LA META EN RELACION 2022: 13,125 Periodicidad con que se genara ainformacién: | joroccentes y la Familia o 'SSPONSADIes einclusivas a todos
Ninas, Nifios, acompanamiento en reportes de maltrato, | UNIDAD DE MEDIA DE Trimestral. los niveles.
brindados. Brindados. = 3 TSB: Total de Servicios de Asistencia A LA LINEA BASE 2023: 15,782 solicitar servicios de asistencia socialy
Adolescentes y asesorias uridicas, convenios de pensién Soclaly Juridicos Brindados LAS VARIABLES: : 2024: 12,858 ljuridicos
JAlEs Gl NNA:  Nidas, Nifos ARmANlo anta elion TSE: Total de Servicios de Asistencia Seyelos Meta absoluta: 69 servicios. Total: 42,765 ::f:":::‘::i":l:’;:‘:;: localizala :"‘:‘z;:z’;i;’; a('a’““" dioile
Adolescentes. ! Socialy Juridicos Estimados. Meta relativa: 2.26% superior a linea 3 5 o i 4
| Faca Por ser informacién sensible no se carga a alguna | tortura y todas las formas de)
2 liga, es informacion que no estd abierta al violencia contra los nifios.
publico.
PAPRDR: De 01 de enero de 2025 al 31
| ) | | de diciembre de 2027 se brindaran 3,701
| | | | | acciones de proteccidn y restitucién de Nombre del Documento:
| | | METODO DE CALCULO ! | |derechos a NNA. | Leffort de servicios juridicos.
| ‘ PAPRDR=(TAPRDR/TAPRDE)*100 |
|4.21.1.7.1. Acciones de | | i | VARIACION DE LA META EN RELACION | PAPRDR: Del 01 de enero de 2022 al31 [Nombre deldrea que genera la informacién:
|proteccién y  planes de | | | VARIABLES UNIDAD DE MEDIDA ALALINEA BASE |de diciembre de 2024 se brindaron 6,623 |Di idndelaP fadeP de |
Delegaciénde la | i de d p DR: Este.indicador midersl sumplimiantode \as‘ PAPRDR: Porcentaje de Accionesde | DELINDICADOR: |acciones de proteccién y restitucién de  |Nifias, Nifios, Adolescentes y la Familia. Las ninas, nifios, adolescentes por!
Procuraduria de | INNA victimas de maltrato, por|de Acciones de | P | Proteccién y Restitucion de Derechos | Porcentaje. Meta absoluta: -2,922 acciones de derechos a NNA. |medio  de reportes llegan a la/
acciones de proteccién y planes de | | | 8
P de i la D de iény ‘resmuclon e derechios s NNA vistimias de Eficacia | Trimestral iﬁealiladus. p yr i6n de derechos. Periodicidad con que se genera la D de la fa de
Nidas, Nifios, |Procuraduria de Proteccién de Restitucién de | | | TAPRDR: Total de Acciones de UNIDAD DE MEDIA DE 12022: 1,880 Trimestral. Proteccién de NNAy la Familia para la|
| maltrato. | |
Adolescentesy | ‘Nr-lAy la Familia. Derechos Realizadas : | |Proteccién y Restitucién de Derechos LAS VARIABLES: |Meta relativa: -44.12% inferior a linea  |2023: 2,284 proteccién y restitucién de derechos. |
la Familia | Realizados. | Acciones |base. 2024:2,459 Liga de la pagina donde se localiza la |
| | | TAPRDE: Total de Accionesde 1 Total: 6,623 informacién o ubicacién:
‘ | | | Proteccién y Restitucién de Derechos i | Nota: La linea base es superior a lameta | Por ser informacién sensible no se carga a alguna
| ‘ | | |Estimados. | programada debido a que contiene las | liga, es informacién que no esta abierta al
| ‘ | atenciones que brinda actualmente la publico.
| | | | unidad especializada a la que se le creo
| { | | | un componente y actividades.
- ==l — - — ECRTER | SIS | e E — —— s s el b b Ao o bl — =P = et ) - = N S S S =
| | ‘ | Nombre del Documento:
| | | | ‘ PAJASR: De 01 de enero de 2025 al 31 de Leffort de servicios juridicos.
| | METODO DE CALCULO | diciembre de 2027 se brindardn 27,599
| | %% pAJASR: Del 01 d de 2022131
| } | PAJASR=(TAIASR/TAJASE)*100 | | atenciones uridicasy de asistencia | d'?d:mi':e o ;;jzg’br;ﬁ‘:o: Nombre del drea que genera la informacién:
| |Este indicador mide el cumplimiento de las| UNIDAD DE MEDIDA | social a la ciudadania benitojuarense. 21,220 atenciones juridicas y de D dela fade de
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Asistencla |\ iqaq |IMOEaIeS para  NNA gl o esintegrales |PSICOSEiCas, trabajo social y Judieas)l  poscia Tilmestral - |C Rt Forcentele.” ‘da. Atenclonés | Ascendente  ALALINEABASE. acompafiantes que requieren asilo y|
Snclalc}e Nidas, lacompanantes migrantes | aNNA y. e | Integrales Realizadas. ] UNIDAD DE MEDIDA | 2022: ND P«?rludlcldad con que se genera la informacién: refugio en su trénsito de movilidad en
Nifios y en el CASNNAM. acogidos en el Centro de Asistencia Social TAIR: Total de Atenciones Inlegrales‘ DE LAS VARIABLES: i Meta absoluta: 11,275 atenciones 2023: 1,071 Trimestral. sl estado: @l cantro. de asistencial
Adolescentes con la finalidad proteger sus derechos. | }Real\zadas. | Atenciones integrates. | Integrales, 2024: 663 Social.
Migrantes ‘ |TAIE: Total de Atenciones Integrales | | S Liga de la pagina donde se localiza la
| |Estimadas. [ . informacién o ublcacién:

Archivos fisicos ubicados en la oficina

del Centro de ia Social

para NNA Migrantes.




Coordinacién
del Centro de
Asistencia
Socialde Nidas,
Nifios y
Adolescentes
Migrantes

Coordinacién
del Centro de
Asistencia
Socialde Nifas,
Nifos y
Adolescentes
Migrantes

Coordinacién de
la Casa de
Asistencia

Temporal para
Nifias, Nifiosy
Adolescentes |

Coordinacién de
laCasade
Asistencia

Temporal para

Nidias, Nifios y
Adolescentes

14.2.1.1.9.3. Entrega de insumos
para el cuidado, alimentaciony

PIAE: Porcentaje de
Insumos para el

|Este indicador mide los insumos enlvegados:
|para el cuidado personal , alimentacién y|

Actividad i iculos| icaci
eI salud de tas NNA de  la|Cuidado, Alimentacién ‘:Zl”r:"g(:':::d"‘;;::na:l‘" :szc?,,.::l'(f:m;i Efcacts
|cASHNAM, lud Entregados. :
y.Salud Entregados |limpieza) en el CASNNAM,
T [
! |
| | |
| ‘ |
i .
| |
i |
|
|Este indicador mide el cumplimiento de|
14.21.1.94.  Realizacion  de|PARR: Porcentaje de | £E-Shigmp =
S " g |actividades recreativas, ludicas, deportivas,
I I 4 i . educativas y formativas que se realizan
ladicas, deportivas, educati Recrea A as, |
Actividad |V poriiyes vasiRecreativas, Lidicas, |\ o dol CASNNAM, para que NNA| Eficacia
formativas  para  NNA|Deportivas, Educativas | .,
y tes dely F - migrantes y  acompanantes puedan‘
| CASNNAM. Realizadas. integrarse y participar, lo que generara una‘
|buena relacién entre todos los alojados.
|
{
- | el |
421410, Servicios  de

Component CATNNA: Casa de

Actividad

" atencion integral brindados a

NNA albergados en la CATNNA.

|Temporal para Nifias, Nifios y
Adolescentes.

NNA:  Ninas,
Adolescentes.

Nifios |

4.2.1.1.10.1.  Elaboracién de
Expedientes para el control de
ingresos de ninas, nifos y
adolescentes en la CATNNA.

PSAIB: Porcentaje de

Este indicador mide el grado de
‘cumplimiento de servicios de atencién:
integral  brindados en la CATNNA,

de Atencién
Integral Brindados.

PECIE: Porcentaje de
Expedientes para el
Control de Ingresos
Elaborados.

la yl  Eficacia
{desarrollo de fortalezas de cada NNA, tales|
como salud fisica y mental, educacién|
\Integral durante su estancia. t

grado  de|
expedientes !

|Este indicador mide el
|cumplimiento  de  los

|elaborados para el control de ingresos de

|ninas, nifos, adolescentes que ingresan a la‘
los

(Casa de Asistencia Temporal con
|diferentes tipos de violencia para

Eficacia

‘alu]:mlemoyresguavda temporal. |

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

METODO DE CALCULO
PIAE= (TIAE/TIAP)* 100

i VARIABLES

|PIAE: Porcentaje de Insumos para el
|Cuidado,  Almentacién y  Salud|
|Entregados. |
|TIAE: Total de Insumos para el
|Cuidado,  Alimentacién y  Salud|
Entregados.

‘TIAP: Total de Insumos para el
|Cuidado, ~ Alimentacién y  Salud|
|Programados.

| METODO DE CALCULO
} PARR: (TARR/TARP)*100 |
i |
[ VARIABLES |
|PARR: Porcentaje de  Actividades!
|Recreativas,  Lidicas, Deportivas, |
Educativasy Formativas Realizadas. |
TARR: Total de Actividades Recreativas,
|Ladicas, Deportivas, Educativas y
|Formativas Realizadas. i
TARP: Total de Actividades Recreativas,
|Lidicas, Deportivas, Educativas y|

.Formativas Programadas. |

METODO DE CALCULO
PSAIB=(TSAIR/TSAIE)* 100

VARIABLE i
PSAIB: Porcentaje de Servicios de‘
Atencién Integral Brindados.
TSAIR: Total de Servicios de Atencién
‘Integral Realizados.
[TSAIE: Total de Serviclos de Atencién,

‘Integral Estimados. ‘
i

METODO DE CALCULO |
PECIE=(TECIR/TECIE)*100

VARIABLES
PECIE: Porcentaje de Expedientes para
‘el Control de Ingresos Elaborados.
TECIR: Total de Expedientes para
Control de Ingresos Realizados. |
TECIE: Total de Expedientes paral
(control de Ingresos Estimados.

DELINDICADOR:
Porcentaje.

| UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS VARIABLES:

Insumos para el

y Salud.

DELINDICADOR:
Porcentaje.

UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS VARIABLES:

Actividades.

DEL INDICADOR:
Porcentaje.

Servicios.

UNIDAD DE MEDIDA

DELINDICADOR:
Porcentaje.

UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS VARIABLES:

Expedientes

| UNIDAD DE MEDIDA |

| Cuidado, Alimentacién |

UNIDAD DE MEDIDA |

| UNIDAD DE MEDIDA |

| UNIDAD DE MEDIDA |
| DELAS VARIABLES:

PIAE: Del 01de enero de 2025 al 31 de
diciembre del 2027 se entregardn
128,702 insumos para el cuidado,

ysalud aNNA y
acompaiantes alojados en el Centro de
Asistencia Social

diciembre del 2027 se realizaran 5,438
lactividades recreativas, ludicas,
deportivas, educativas y formativas para

inlﬁas, nifos y adolescentes migrantes en

el CASNNAM.

VARIACION DE LA META EN RELACION
A LA LINEA BASE.

Meta absoluta: 3,746 actividades
recreativas, lidicas, deportivas,
educativas y formativas

Meta relativa: 221.145 superior a la
linea base.

PARR: Del 01 de enero de 2025 al 31 de

PIAE: No existe la linea base debido a
que este indicador es de nueva creacién.
A partir de 2025 se inicia la integracién
de lalinea base para el siguiente periodo
de gobierno.

PARR: Del 01 de enero de 2022 al 31 de
| Diciembre del 2024 se realizaron 1,692

Nombre del Documento:
Base de datos de insumos recibidos

C 6n del Centro de
para NNA Migrantes

Nombre del drea que genera la informacién:

ia Social H
|Las autoridades competentes (INM,|
|COMAR y FGE) canalizan a las nifias,

Periodicidad con que se genera la
Trimestral.

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién:
Almacén de blancos y base de datos de

del Centro de Asistencia Social para NNA
Migrantes.

Nombre del Documento:
c io de activi pi
de asistencias.

del Centro de

actividades recreativas, lidicas,
deportivas, educativas y formativas.

2022:ND
2023: 923
2024: 769
Total: 1,692,

para NNA Migrantes

Trimestral.

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién: :

PSAIB: Del 01 de enero del 2025 al 31
dediciembre del 2027 se brindardn
24,581 servicios de atencién integral
‘brindados en la CATNNA

VARIACION DE LA META EN RELACION
ALALINEA BASE

|Meta absotuta: 6,008 servicios.

i
|Meta relativa: 32,35% superior a lalinea

ibase.

|

|

PECIE: Del 01 de enero del 2025 al 31 de |

diclembre del 2027 se integrardn 971
expedientes para control de ingresos de
NNA

VARIACION DE LA META EN RELACION
ALALINEA BASE

Meta absoluta: 7 integraciones de
expedientes para el control de ingresos.

Meta relativa: 0.73% superior a lalinea

base.

PSAIB: Del 01 de enero de 2022 al 31 de
Diciembre del 2024 se dieron 18,573

suministro ubicados en la oficina administrativa

y listas

Nombre del 4rea que genera la informacién:
C: ia Social

Periodicidad con que se genera la informacién:

nifos y ¥
acompanantes que requieren asilo y
refugio en su trdnsito de movilidad en
el estado al CASNNAM

Las actividades recreativas, lidicas,

deportivas, educativas y formativas|
que se realizan dentro del Centro de
Asistencia social, son esenciales a
NNA migrantes y acompaiados para la)
salud y su bienestar, promoviendo el
desarrollo de la creatividad, la
imaginacién y la confianza en si mismo
y en la propia capacidad, asi como la
fuerza, aptitudes fisicas, sociales,
cognitivas y  emocionales.

Las condiciones climatolégicas son

servicios de atencion integral brindados
en la CATNNA.

2022:7,300
2023: 7,487
2024: 3,786
Total: 18,573.

PECIE: Del 01 de enero de 2022 al 31 de
diciembre del 2024 se entregaron 964

Trimestral.
informacién o ublcacién:

Asistencia Temporal.

Nombre del Documento:
diarias.

Nombre del drea que genera la
I

Periodicidad con que se genera la informacion: |
}Las condiciones de seguridad .
|salubridad son 6ptimas para el ingreso

Liga de la pagina donde se localiza la de NNA en la Casa de Asistencia

de la Casa de Asistencia Temporal.

| Temporal.

Lefort MBJ-SMDIF-DG-DPPN-03-2025 ubicado en
1a oficina administrativa de la a Casa de |
i

Bases de datos, bitdcoras, expedientes y listas

ad r
Archivos fisicos ubicados en a oficina eagecas pera) sredllzar (83
actividades  recreativas,  lddicas,
et centode Soclal deportivas, educativas y formativas
ivas, 3
para NNA Migrantes. P y
Nombre del Documento:
X Y peeuil r Objetivo 16. Promover]
Listas diarias y expedientes. &
'sociedades pacificas e inclusivas|
| ara sarroll bl
Nombre del drea que genera la NNA de los ;’a;u';le‘dzcc'e““a s‘:“.i:'“c:
delaCasade Temporal. 'servicios fisicos, mentales y juridicos J

para todos y crear Instituciones|
‘eficaces,

responsables e inclusivas a todos|
!los niveles.

Meta 16.2 Poner fin al maitrato, (a|
‘explotacion, la trata, la

[tortura y todas las formas de
\violencia contra los nifios.

|

Ingresan nifas, nifios y adolescentes!

informacién: benitojuarenses  a

expedientes para control de NMNA.

2022: 400
2023: 299
2024: 265
Total: 964

de la Casa de

Temporal. Temporal

Casa de
con diferentes|

Trimestral.

Liga de la pagina donde se localiza la

Periodicidad con que se genera la informacién:

tipos de violencia garantizando el
interés  superior de la nifez
satisfaciendo sus necesidades de
alimentacion, salud, educacién, y sano
para  su

parcimient fesarrollo

informacién o ubicacién:

integral.

Lefort MBJ-SMDIF-DG-DPPN-03-2025 ubicado en
la oficina administrativa de la a Casa de
|Asistencia Temporal.

.

?

-

i

i



| METODO DE CALCULO

|
1F‘A‘\ISR: Del 01de enero de 2026 al 31
de diciembre del 2027 se realizardn

‘PAISR: Del 01 de enero de 2024 al 31 de

Nombre del Documento:
Expedientes de NNAy base de datos de ingreso.

Ingresan nifas, nifios y adolescentes

benitojuarenses  a la Casa de

Asistencia Temporal para que lleve al

= * ul DID. 4 L4 ta inf 2 bo u d icaci
) . . | PAISR=(TAISR/TAISE)* 100 INIDAD DE MEDIDA 42,984 atenciones integrales de Diciembre del 2025 no cuenta linea base Nombre deldrea que genera la informacién: cabo un Procesu e \vndlcaclunes
| | 3 Este indicador mide el cumplimiento de las | DELINDICADOR: | 5 de la Casade Temporal e
Coordinacién de 4.2.1.1.10.2. Realizacién de y seguimiento a NNA. de integrales de
laCassda atenciones  integrales  de, PAISR: Porcentajede  |atenciones integrales de scgu\mxentu: VARIABLES Porcentaje. | |aNNA. para NNA. por érganos |
s | i Atenciones Integrales |(médicas, psicoldgicas, trabajo social y. Eficacia | Trimestat iPAlSR: Porcentaje de Atenciones Aecardnte ‘VARIACI(')N DE LA META EN RELACION | i fordneas por un proceso de|
Terib6ratiate | | Sleoloalet. oeiai Iu”,d“m' de Seguimiento |juridicas) brindadas a NNA en (a Casa de; | de i UNIDAD DE MEDIDA | A LA LINEA BASE 2023: ND Perlodicidad con que se genera la i 6 iscipli e
Nma’: N,ﬁ':,y }gm mi 5 Y Realizadas. |Asistencia Temporal con la finalidad de |TAISR: Total de Atenciones Integrales| DE LAS VARIABLES: + Bt Trimestral. integradoras requeridas por el tipo de
i = | | i i . . lencia d ¥ I
Adolescentes protegersusderachios; | jde | |Meta absoluta: Sin linea base. 2025: ND - iiolenclads ngeeso I
f I | | | TAISE: Total de | de Total: ND Liga de la pagina donde se localiza la |
| | de Seguimiento Estimadas. | i s informacién o ubicacién: Las condiciones de traslado son
| | | Meta relativa: Sin linea base.
| | | | . Ubicado en la oficina administrativa de la Casa de Gptimas y seguras para realizar los|
| } | | | Asistencia Temporal. |acompainamientos. |
| | | |
I} ! -
— 7 = == - === —F = == 3 T EEms - 7 == e S — — S — B B —— =T == — T — e
‘ | | | | | Nombre del Documento: |
| | | | Bitacora de salidas, oficios de salidas, listas
| OIR: 31d :
| | | METODO DE CALCULO | FAOIR: Do 01.de enerode 2025 el 31 da diarias y expedientes.
| i | PAOIR=(TACIR/TACIE) 100 | diciembre de 2027, se realizardn 3,541
3 2 | | | | |acompafamientos a Organos PAOIR: Del 01 de enero de 2022 al 31 de
Este indicador mide el grado de | UNIDAD DE MEDIDA | | 4 3 Nomble del drea que genera la informacion:
| i i | \Institucionales fordneos. diciembre del 2024 se realizaron a 3,550 |
Coordinacién de | |cumplimiento  de  nidas,  nifios | | VARIABLES DELINDICADOR: = de la Casa de Asistencia Temporal. .
14.2.1.1.10.3.  Ejecucién  de|PAOIR: Pcrcenla]ede | | acompafiamientos. Las condiciones de las instalaciones
laCasade & NNA |adolescentes que reciben acompanamlenm‘ |PAOIR: Porcentaje de| Porcentaje. | VARIACION DE LA META EN RELACION S, -adeciiadas: pava, reslisar. las
A d; g a la érganos institucionales Fordneos, para| Eficacia Trimestral  |Acompaiiamientos a Organos| | Ascendente Periodicidad con que se genera la informacién: = P
|diferentes 6rganos| évganoslnshtuclunales x 3 A LA LINEA BASE 2022: 1,140 ) actividades lidicas, deportivas,
Temporal para ‘insli(uclcnales Foiaiiacs Foréneos Ejecutados |que lleve a cabo un proceso de Indlcaclones Institucionales Realizados. | UNIDAD DE MEDIDA | 2023: 1,559 Trimestral. educativas y formativas. |
Nifias, Nifios y d |multidisciplinarias e integradoras requendas‘ |TAOIR: Total de Acompanamientos a DE LAS VARIABLES: | Niataniitsatoriaratbos: |aosiee y .
Adolescentes ‘por el tipo de violencia de ingreso. |Organos Insti fiami | y P " Mtstasso Liga de la pagina donde se localiza la
| . =l b B
| |TAOIE: Total de Acumpanamlenms a Meta relativa: -0.25% inferior a la linea informacién o ubicacién )
| Organos Institucionales Estimados. | base Lefort MBJ-SMDIF-DG-DPPN-04-2025 ubicado en |
| | . la oficina administrativa de la Casa de Asistencia
| | Temporal
| | |
| | | Nombre del Documento:
! | | | Calendari stividad, d
| | | | PACR: Del 01 de enero del 20253l 31 de d::s':sl'r‘“’c:’;a’ (ResRovaades v lstas
| | METODO DE CALCULO diciembre del 2027, se realizaran 14,698 '
| | PACR: P)*100 actividad, /{ tarias. CR: Del 01 de e de 2022 al31d
| |Este indicador mide el cumplimiento da| | | (TACR/TACE) | UNIDAD DE MEDIDA vidgdgsicomplementarias :l‘;embrz deLZOZ:Esr:re‘:Uzaron 5 5;0 Nombve del drea que genera la informacién:
6 i i ivas, | | i D| ;| 5 ‘ . nacién Casa di T
c“‘l’a"::':::l:: da |4.2.1.1.10.4. Realizacion de[PACR: Porcentaje de ‘fj;“‘;‘::d::p:"(’F’I":’Sle;';ir;::"fs ;’2‘;:::;:::)\ | VARIABLES | DE;LTE;;:EOR ‘ VARIACION DE LA META EN RELACION  actividades complementarias. LR Srmporst: T et
3 : 4 ¥ | i i Nidades] . | ALALINE E ae 2
Asistencia | Actividad ) |aue se realizan dentro dela CATNNA, parala|  Eficacia | Trimestral [FACR: Porcentele de Actividades | Ascendente SESNEA BAS | Periodicidad con que se genera la informacién: benitojuarenses a la  Casa de
para el sano desarrollo de NNA|Complementarias | | |Complementarias Realizadas. | 2022:5,760 _ . 3
Jsmposal pata |alojados en la CATNNA. Realizadas |saludy et bienestar de NNA, promoviendo el [TACR:  Total  de Actividades | UNIDAD DE HEDIDA |Meta Absoluta: 178 actividades ludicas, 2023:5,175 imestiat AslstenctaTemparal
Nifias, Nifiosy | : desarrolio de la creatividad, la imaginacion | i 4 . DE LAS VARIABLES: | : g 3 Y o |
Adolaasertcs L contian |complementarias Realizadas. Acthidadas ‘ deportivas, educativas y formativas. 2024: 3,585 Liga de la pagina donde se localiza la |
e Lt [TACP:  Total  de  Actividades| ! Total: 14,520 Infwmmgngo S |
‘ ‘ | ‘cumplementarlas Programadas. | 1:1:;: relativa: 1.223 superior a la linea Lefort MBJ-SMDIF-DG-DPPN-04-2025 ubicado en | |
| | | ‘ i et la oficina administrativa de la Casa de Asistencia |
| | ! Temporal.
B | S — S T = |- == | S e B e s — - CReSt - e - = e T
| | I | | | |
| | | |
} | ‘ | | Nombre del Documento:
| | | METODO DE CALCULO | ‘ Expediente de insumos solicitados y recetas
| | ! | PICE= (TICE/TICP)*100 ‘ médicas.
| ‘ | | | UNIDAD DE MEDIDA |
Coordinacién d |Este Indicador mide los tregad ;che P (VARLAalLEi ra el DE:L?DI;:JZOR: | GoEhoen=C i lineabsse dehidon 2:2?::::?2:2?::5:3:':51;;::2,'3"‘7:”62’,51
Dpreinagiance 4.21.110.5. Suministro  de|PICE: Porcentajede |- ¢ 'naicador mide los insumos entregados| TG e 031mOs pa e PICE: Del 01 de enero del 2025 al 31 de  que este indicador es de nueva creacién. mpotat e 08
la Casa de insumos ara el cuidado,|insumos para el para el cuidado personal , alimentacion y‘ Cuidado,  Alimentacién y  Salud | diciembre 2027 se entregardn 502,948 Ingresan nifias, nifios y adolescentes
Asistencia | Actividad ‘a“smemaci;’n sctio o ac Cuidr::o Zlimantac{dn salud (vestido, calzado, blancos, articulos|  Eficacia Trimestral  |Entregados. UNIDADDEMEDIDA | Ascendente [ e 1027 <2 Cumidu i A partr de 2025 s inicia (a integracin |PeT1OdIcidad con que se genera ta informacién: benitojuarenses a la  Casa de
Temporal para NNAde la CATIYINA_ Sal dE’n(re ados |de higiene personal, medicamentos ! |TICE: Total de Insumos para para el| DELAS VARIABLES: | Allmemacié: salud ' deplau'nea it els\guientf Bl Trimestral. Asistencia Temporal
Nifas, Nifios y y-Sal € limpieza) de NNA de la CATNNA | |Cuidado, ~ Alimentacién y  Salud| Insumosde parael | ySaldy: i P P
Adolescentes | | | |Entregados. | Cuidado, Alimentacién i . Liga de la pagina donde se localiza la |
| | | ITICP: Total de Insumos para el y Salud. { informacién o ubicacién:
‘Cuidado, Alimentacién y  Salud| | Lefort MBJ-SMDIF-DG-DPPN-05-2025 ubicado en
| Programados. | [ la oficina administrativa de la a Casa de
| { | | i Asistencia Temporal. |
|
s = - ! = ! | — e L =y L .
I | | | | | | | |PSPAR: Del 01 de enero del 2025 al 31 Nombre del Documento: |
{ | | | } de diciembre del 2027 se realizardn | Bitdcora de personas atendidas con servicios. it)bj:mva 16, Promover
| | 110,455 servicios de prevenciony \socledades pacificas e inclusivas
| '0DO D Lo | |
| | | | PsrAEIL ﬂSPAEz/clé;ACI:;'1DO |atencién para un entorno libre de PSPAR: Del 01 de enero de 2022 al 31 de [Nombre de qulen genera la informacién: i para el desarrollo sostenible,
| 142 1411 Serviolos i |Este Indicador mide el grado de! | ‘ | UNIDAD DE MEDIDA Violencla. del 2024 se 9,762 |C: del CEPAV. | facilitar el acceso a la justicia
Oanld|naole ;e;e‘n;lé‘ atoroldrraralt cumplimiento de los servicios que se! ‘ | VARIABLES | DELINDICADOR: | serviclos de prevencion y atencion para lpara todos y crear instituciones
Zelnngl. P! Y, 4 P 0 PSPAR: Porcentsje de |realizan para la prevencién y atencion de lal ‘ | | Porcentaje. VARIACION DE LA META EN RELACION | un entorno libre de Violencia. Perlodicldad con que se genera la informaclén: eficaces, responsables e
del Centro Component entorno libre de violencla en| ! A | PSPAR: Porcentaje de Servicios de | Las personas asisten y solicitan los‘
| | Servicios de Prevencién|violencia en mujeres y hombres en el Eficacia Trimestral | Ascendente A LA LINEA BASE Trimestral. ‘IHBIUSNBS atodos los niveles.
Especlalizado e |mujeres y hombres| y Atencion Realizados. |GEPAV, tales como: Asesorias jurldicas y3 ‘ Prevencién y Atencién Realizados. UNIDAD DE MEDIDA | 2022:3.173 semclus que brinda el CEPAV. |
PaiataAtencion] {Eenetodoles o Molimasiide Ipsicolégicas, servicios de trabajo social, LoPahiTetalds Solviclos do DE LAS VARIABLES: Meta absoluta: 693 servicios de 2023:3,473 Liga de la pagina donde se localiza la 1 Meta 164 Reducir
ala Violencla \violencia Brindados. | | Prevencién y Atencion Realizados. |
| |pléticas y capacitacién para el autoempleo. | |TSPAP: Total de Servicios de | Servicios prevenciény atencion para unentorno  12024:3,116 informacién o ublcacién: conslde'ablements todas las
| | e ‘ libre de violencia. Total: 9,762 Carpeta lefort Tomo 1 afios 2025 ubicadaenel }mmas de violencia y las tasas de|

| Prevencion y Atencion Programados.
|

|
| Meta relativa: 7.10% superior a la linea
Ibase.

archivo de recepcion.

/)

‘mortalidad conexas en todo el|
|mundo.




|
Coordinacién |4.2.1.1.11.1.  Realizacién de

|
PAMR: Porcentajede | |

El indicador mide el cumplimiento de lasi

‘modalldades para las mujeres
ly los hombres del Municipio de
Benito Judrez.

para la Atencién
ala Violencia

14.21.1.11.3.  Imparticién  de

de

e juridicas, de  trabajo  social) vy
Actividad A ‘acompaﬁamlen(os, en respuesta a la
Especializado a personas generadoras o|Multidisciplinarias | =
P | | . 4 demanda de estos servicios para mujeres y
para la Atencién \victimas de violencia. Realizadas. | M
‘ hombres que sufren o generan violencia en|
alaViolencia | ‘ ‘ |
|sus distintas modalidades. i
? \
| |
| | [
_— - | E— S EEE e i
| |
| |
| |
| ‘ . 1 Imparticién  de ‘Es(e indicador permite medir el grado de!
4t | i ’ iones|
CosrdiRacish ‘pl :fas ) ) para la, 1cumpl!mlen(o de las capatfl_(aclenes
dslCartio | 2 ppl: isds impartidas en temas de prevencién de la|
| Actividad |de la violencia en todas sus| - O o |violencia en todas sus modalidades para las|
Especializado | Pléticas Impartidas.

mujeres y hombres; fomentando asi la|
transformacién ~ de  las  conductas|
|estereotipadas por razones de género.

i d . d |
Coordinacién |capacitaciones para el[PCI: Porcentaje de ‘Este Adicedon mxdg L L] de‘
| 5 \cumplimiento de capacitaciones impartidas|
del Centro autoempleo a mujeres|Capacitaciones para el

Actividad . mujeres que fueron receptoras de|

Especializado |receptoras de violencia en|Autoempleo .
| 4 violencia en apoyo a su economia y para su

para la Atencién cualquiera de sus|Impartidas. o odbiamiant
ala Violencia modalidades. pocerenanto: |
| |
| |
‘ \
| | |
|
i

| | {
| | |
‘ ‘Es(e indicador mide las atenciones a lasl
Direcolénds. | 4.21.1.12. Atenciones con |personas de atencion prioritaria que us!s(en;
| brigadas y eventos para nifas, |a las acl , brigada tos que
Desarrollo | Component JnIr"igns :leescumesp rr’)u]:res PAB: Porcentaje de ;E i (vad:ldas [adkes Jreranto qdei
Social ‘ e [ % 3 Yl atenciones brindadas, | y |

Gomunitario ‘pr!omarla.

| |
| |

|4.2.1.1.12.1.  Realizacién de
actividades, brigadas y eventos

PABER: Porcentaje de

‘las condiciones de vida y que permitirdn
lidentificar las necesidades en clertos‘
sectores de la poblacién. |

|Este indicador mide el grado de|
|

cumplimiento de las actividades, eventos y|
|brigadas que fomentan el fortalecimiento|

Brigadasy |del desarrollo social y el desarmllui

Direccién de |que fomentan ol
Desarrollo | Actividad |for del desar
Social |social y el desar

Comunitario |comunitario de la poblacién de

|atencion prioritaria.

| io que inciden en el mejoramiento
|de la vida de la poblacién de atencién
|prioritaria. |

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

1 METODO DE CALCULO

PAMR= (TAMB/TAME)*100 UNIDAD DE MEDIDA

DELINDICADOR:
Porcentaje.

\
| |
| VARIABLES | |
|PAMR: Porcentaje de Atenciones | |
|Multidisciplinarias Realizadas. ‘
}TAMB:Tmal de Atenciones ‘ l:::f::vii;ﬁ:;? |
}r-lultld\scipllnarlas Brindadas. AtBreIoRES ‘
| TAME: Total de Atenciones
|Multidisciplinarias Estimadas. ‘

|

| e = - |

|

|

UNIDAD DE MEDIDA ‘

DELINDICADOR:

| Porcentaje. |

VARIABLES \ |

!PPI: Porcentaje de Platicas Impartidas. | UNIDAD DE MEDIDA ‘

|TPI: Total de Pléticas Impartidas. DE LAS VARIABLES: |
TPP: Total de Platicas Programadas. | Platicas

METODO DE CALCULO
PPI=(TPI/TCPP)*100

METODO DE CALCULO |

o . | |
| POISTCUTCE*100 UNIDAD DE MEDIDA |

DELINDICADOR:

VARIABLES !
Porcentaje.

| PCI: Porcentaje de Capacitaciones
‘para el Autoempleo Impartidas.
TCI: Total de Capacitaciones para el
|Autoempleo Impartidas |
| TCE: Total de Capacitaciones para el ; |
;Aumempleo Estimadas. | 1
|

| |
UNIDAD DE MEDIDA |

DE LAS VARIABLES:
Capacitaciones

|
i ”:‘;‘:g;%;é;ﬁzgo UNIDAD DE MEDIDA |
DEL INDICADOR: |

Porcentaje.

VARIABLES

‘PAB: Porcentaje de Atenciones
|Brindadas,

| TAB: Total de Atenciones Brindadas.
| TAE: Total de Atenciones Estimadas.

| |

| UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS VARIABLES:

i Atenciones.

|
|
UNIDAD DE MEDIDA |
DEL INDICADOR:
VARIABLES Porcentaje. |
| PABER: Porcentaje de Actividades, |
|Brigadas y Eventos Realizados. | UNIDAD DE MEDIDA |
|TABER: Total de Actividades, Brigadasy| DE LAS VARIABLES:
Eventos Realizados. Actividades, brigadas
| TABEE: Total de Actividades, Brigadasy | eventos.
|Eventos Estimados

| METODO DE CALCULO
1 PABER=(TABER/TABEE)*100

|PAMR: De 01 de enero de 2025 al 31 de
diciembre de 2027 se realizardn 6,175

et PAMR: Del 01 de enero de 2022 al 31 de
atenciones multidisciplinarias.

diciembre del 2024 se otorgaron 5,720
|atenciones psicolégicas, asesorias

:VARIACIO'N DE LA META EN RELACION e 5 :
juridicas y de trabajo social.

LINEA BAS
Ascendente | ALALINEABASE
. 2022: 1,864
‘::::dai:;ul{r(a.‘:sss atenciones 2023: 1,995
e 2024: 1,860
5,720
Meta relativa: 7.95% superior alalinea | 1°t2¢ %7
base.
PPI: De 01 de enero de 2025 al 31 de
|diciembre de 2027, se impartirén 65
S ‘ap:i';;:cia Y |PPI: Del01de enero 2022 al 31de
G . diciembre de 2024 se impartieron 61
| : 6n d
|VARIACIGN DE LA META EN RELACION :’a'év'iﬁz:;a'a"eres poralagraisncionds
A LA LINEA BASE .
Ascendente
Meta absoluta: 4 Capacitacién para la zgg ;;
Sot i :
:ic:!?:r\i?:zaclén y prevencién de la 12024: 20
; Total: 61

Meta relativa: 6.5635 superior a la linea
base.

PCI: De 01 de enero de 2025 al 31 de

diciembre de 2027, se impartirdn 56

capacitaciones para fomentar el
amujeres

PCI: Del 01 de enero 2022 al 31 de
de 2024 se impartieron 40
capacitaciones para fomentar el
autoempleo a mujeres receptoras de
VARIACION DE LA META EN RELACION | violencia.

de
violencia.

Ascendente

Nombre del Documento:
Listas de atencidn diaria, donde se especifica el
total de atenciones realizadas.

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién del CEPAV.

Mensual.

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién:

Carpeta lefort Tomo 1 al 3 afios 2025, ubicada en
elarchivo de recepcion.

Nombre del Documento:
Concentrado de Fichas Técnicas de Platicas y
talleres.

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién del CEPAV.

Periodicidad con que se genera la informacion:
Trimestral.

Liga de la pégina donde se localiza la
informacién o ubicacién:

Carpeta lefort Tomo 1, afio 2025 ubicada en el
archivo de recepcion.

Nombre del Documento:

Ficha Técnica de Capacitaciones para el
Autoempleo

Nombre de quien genera la informacién:
Coordinacién del CEPAV.

Las personas victimas de violencia
solicitan las atenciones que brinda el

Periodicidad con que se genera la informacién: CEPAV.

La poblacidn de Benito Judrez
responde a la convocatoria y asiste a
|las pléticas y talleres con temas para
la Prevencién de la Violencia en el
CEPAV.

Las mujeres que son receptoras de
violencia responden a la convocatoria

i
¥

ALALINEA BASE Periodicidad con que se genera la y asisten a las C: parael
2022: 15 Trimestral. Autoempleo.
| Meta absoluta: 16 capacitacién de 2023:12
autoempleo. 2024:13 Liga de la pagina donde se localiza la i
Total: 40 informacién o ubicacién: |
Meta relativa: 40.00% superior a la linea Carpeta lefort Tomo 1 afios 2025, ubicada en el
|base. archivo de recepcién.
e E = B i ST et | et e e i = e — SRR N et
Nombre del Documento: | !
Ficha informativa de las atenciones en brigadas y |
PAB: De 01 de enero de 2025 al 31 de eventos. {OPistNe I Ekodae qderilas
diciembre de 2027 se realizardn 24,390 | PAB: Del 01 de enero de 2022 al 31 de i :‘:n L
atenciones. de 2024 se 11,968 de quien genera la La asiste a las E
VARIACION DE LA META EN RELACION |atenciones. Direccion Desarrollo Social Comunitario. ‘[mlgadasylos eventos. ReEiigR/ehieNion sogteniblos]
ALALINEA BASE |
Agendant 2022:1,520 Perlodicidad con que se genera ta ILas yidsj el Aikera 2030) ashgurariel
|Meta Absoluta: 12,422 atenciones  12023: 3,091 Trimestral |salubridad  son adecuadas para| 220050 98 todas las
12024:7,357 realizar las actividades y los eventos. A 4Mondosly
| 2 bésicos adecuados, seguros Y|
Meta Relativa: 103.79 %6 superiorala  Total: 11,968 Liga de la pagina donde se localiza la
linea base 1 informacién o ubloacién: ‘ jSisalialeSivamoloralos(barioy
¥ | | ‘marginales.
| Carpeta Informacién Mensual Equipo de computo | |
1 DIFC001042. ‘
Nombre del Documento:
PABER: De 01 de enero de 2025 al 31 de Ficha informativa de las actividades, brigadas y
diciembre de 2027, se realizardn 45 los eventos
‘actividades, brigadasy eventos. PABER: Del 01 de enero de 2022 al 31 de
diciembre de 2024 se realizaron 31 Nombre de quien genera la La asiste a las y|
VARIACION DE LA META EN RELACION actividades y eventos. Direccién Desarrollo Social Comunitario. ‘los eventos. |
Rscandents ALALINEA BASE
2022:2 Periodicidad con que se genera la Las y de
Meta Absoluta: 14 actividades, brigadas 2023: 12 [ Trimestral salubridad son adecuadas para
y eventos. 2024:17 realizar las actividades y los eventos.
Total: 31 Liga de la pagina donde se localiza la

Meta Relativa: 45.16% superior a la
linea base.

informacién o ubicacién:
Carpeta Informacién Mensual Equipo de computo
DIFC001042.




|

4.2.1.1.13, Atenciones para el
autoempleo en los CDC y en el
Centro de Emprendimiento y
}Desanallo Humano para las

‘-Este indicador mide el cumplimiento de las‘
‘atenciones a las personas de atencién

METODO DE CALCULO
PAAR=(TAAR/TAAE)*100

| UNIDAD DE MEDIDA
‘

DEL INDICADOR:

PAAR: Del 01 de enero 2025 al 31 de
diclembre del 2027 se realizardn 7,400,

Nombre del Documento: Ficha informativa de.
las inscripciones de manera trimestral de los de
los Centros de Desarrollo Comunitario 2025-2027
con el total de Beneficiarios.

Objetivo 8.  Promover el

!soslanldo, Inclusivo y sostenible,
’el empleo pleno y productivo y el
|trabajo decente para todos.

|atenciones para el autaempleo.

PAAR: Del 1 de enero de 2022 al 31 de

dicilembre de 2024 se realizaron 5,586|Nombre de quien genera la Informaclén:

|Las personas de atencion prioritaria
solicita y asiste a los Centros de

E
3
i
¥

Meta 8.3 Promover politicas

Soclales

§DIF: D

Integral de

Puntos  de|
Innovacién, Libertad, Arte,
Educaciény Saberes.

INNA:  Nifos, Ninas |
Adolescentes

‘actividades de  aprendizaje, fisicas,
|educacion, cultura, deporte y de salud h’slca;
|y emocional. |

TSB: Total de Servicios para el
Fortalecimiento Brindados.
| TSE: Total de Servicios para el
|Fortalecimlento Estimados.

DE LAS VARIABLES: |
Servicios.

1NNAqua asisten a los DIF PILARES. |
|
|
|

| un|PAAR: jede | f VARIABLES VARIACION DE LA META EN RELACION parael C de Centros de Desarrollo orientadas al desarrollo que
Coordinacién de | \prioritaria en los CDC y en el Centro de | Porcentaje. Desarrollo Comunitario y en el Centro :
Component sistema de cuidados p. parael i | ‘PAAR: Porcentaje de Atenciones para A LA LINEA BASE Comunitario. apoyen las actividades
Centrosde | Emprendimiento y Desarrollo Humano para.  Eficacia Trimestral | | Ascendente de Emprendimiento y Desarrollo <
e alcanzar el bienestar|Autoempleo | | 1 ‘el Autoempleo, Realizadas. | | 2022: 1,354 productivas, la creacién de
Desarrollo | ‘las con clases, | | | | UNIDAD DE MEDIDA i — Humano para las Juventudes para que
econémice y saocial en la|Realizadas. . el T t TAAR: Total de Atenciones para el Meta Absoluta: 1,814 atenclones para el/2023: 2,147 Periodicidad con que se genera la informacién: | lempleo decente, el
Comunitario | Z \talleres, para alcanzar el bienestar: | | | DE LAS VARIABLES: { se les brinde las atenciones para el 3
|poblacion, realizadas. e | |Auteempleo, Realizadas. | Atenclores | |autoempleo 2024: 2,085 Trimestral T ‘emprendrmlsnlo. la creatividad y|
y i ‘ ‘ | TAAE: Total de Atenciones para el | } |Total: 5,586 | PiSO; la innovacién, y alentar la
iCDC: Centros de Desarrollo | | | Autoempleo, Estimadas. i Meta Relativa: 32.47% superior a la Liga de la pagina donde se localiza la oficializacién y el crecimiento de
|Comunitario. | | | | | linea base. informacién o ublcacién: | |las  microempresas  y las|
| | ‘ 4 | Carpeta digital “fichas de inscripcion® en equipo| |pequefias y medianas empresas,
| | | i de computo con ndmero de Invenlarlof entre otras cosas mediante el|
| | | | MBJEQC021592. acceso a servicios financieros.
e e L e g S el e R = | I} ST R Ty T AT
i
| | Nombre del Documento: Informe mensual de la
Coordinacién de Centros de Desarrollo
METODO DE CALCULO (Comunitario , donde se reporta, el Total de los
PCAR= (TCAR/TCAE)X100 PCAR: Del 01 de enero 2025 al 31 de Cursos de C: itacion y i T
UNIDAD DE MEDIDA diciembre del 2027 se estima realizar un en los mismos.
: Del 01 d 20
4.2.1.1.13.1. Realizacién de . - VARIABLES DEL INDICADOR: total 1,095 Capacitaciones, Actividades|" o D¢l 01 de enero de 2022 al 31
Capacitaciones para el Este indicador mide el cumplimiento de las PCAR: lodaic Recieativasy Cultiralas diciembre de 2024 se otorgaron 740 Las personas de atencion prioritaria
. P P PCAR: Porcentaje de|capacitaciones para el autoempleo, = T 5 y e Capacitaciones, Actividades Recreativas . solicita y asiste a los Centros de
Coordinacién de autoempleo, actividades % cacraativa s Actividades Recreativas y Culturales Glltiralas Nombre de quien genera la informacion: Desarrollo Comunitario ¥ an &l Centio
Controsde |, .. |recreativasyeducativas con E e ey el i — Trimesyal |Realizadas. UNIDAD DE MEDIDA scendente | VARIACION DE LA META EN RELACION " ¢ Coordinacién de  Centros de  Desarrallo| [ *°17 » Somantaro yen & o *
Desarrollo un sistema de cuidados, it el S Jetivo de coady m TCAR: Total de Capacitaciones, DE LAS VARIABLES ALALINEA BASE Comunitario. prendimiento. ¥ 0
Comunitario dirigida a las mujeres y Educativasidesarrollo social y econémico de la o Cutticai s PR 2022: 138 Humano para las Juventudes para que
g leresy  |Reslizadas. poblacién de atencién prioritaria  del ¥ o 2023: 279 _ise les brinde las atenciones para el
hombres de atencién prioritaria municipio de Benito Juar Realizadas. Actividades Meta Absoluta: 355 Capacitaciones, 2024: 323 Periodicidad con que se genera la informacién: SUioernias
del Municipio de Benito Judrez. e L TCAE: Total de Capacitaciones, Recreativasy Actividades Recreativas y Culturales. | * " 50 Trimestral g
Actividades Recreativas y Culturales Culturales. N
Estimadas. Meta Relativa: 47.97 5% Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién:
Carpeta digital en equipo de computo con
ntmero de inventario MBJEQC021592.
Nombre del Documento:
Ficha informativa de eventos
| METODO DECALGULO Nombre de quien genera la informacién:
| Este indicador mide la cantidad de eventos PECR= (TECR/TECP) *100 PECR: Del 1 de enero de 2022 al 31 de ? ¥ y Las personas concluyen los cursos de |
| i UNIDAD DE MEDIDA Coordinacién de Centros de Desarrollo o
4.2.1.1.13.2. Realizacién de que se realizan para la entrega de DEL INDICADOR: diciembre de 2024 se realizaron 9 Gomunitaio: capacitacién para el fomento al
Coordinacién de eventos para la entrega de PECR: Porcentaje de  constancias con validez oficial que se le VARIABLES Porcentals ) PECR: Del 01 de enero 2025 al 31 de eventos. : autoempleo.
Centrosde | |constancias con validez oficial |Eventos de Entregas de [otorgan a las personas que concluyen ” 2 PECR= Porcentaje de Eventos de U s % s x
Actividad | k . " Eficacia Trimestral = Ascendente diciembre del 2027 se estima realizar 9 Periodicidad con que se genera la informacién: " . "
Desarrollo |para las personas que C su Entregas de Constancias Realizados. UNIDAD DE MEDIDA evenitos de entrega de constancias, 2022: 01 Trimestratl Las condiciones climatoldgicas y
Comunitario | nsu i brindadas en el ICAT Y CECATI en los TECR=Total de Eventos de Entregas de DE LAS VARIABLES 8 y 2023: 05 sanitarias son adecuadas para que se
|en el ICAT, CECATIy CDC. distintos CDC mediante eventos y Constancias Realizados. Eventos 2024:03 liga da ta pégina donds se 'lbcaliza ia realice el evento para entregas de las
| exposiciones. TECP=Total Eventos de Entregas de Total: 09 & Riena ) constancias.
Constanclas Proaramadas, informacién o ubicacién:
pehshioe " Carpeta digital “fichas informativa de eventos” en
equipo de computo con numero de inventario
| MBJEQC021592.
4.2.1.1.14. Servicios para el| [ | Objetivo 5. Lograr la igualdad
{ P ‘ ‘ g
! |fortalecimiento de NNA en I | Nombre del Documento: \entre los génerosy empoderar a
| 'situacién prioritaria, en los | | | { | Informe tri y ivo di |todas las mujeresy las nifias.
Centros  Comunitarios  DIF ‘ { i METODO DE CALCULO | | resultados PILARES. |
PILARES 260, 227 y CDC 235, { | ! PSB=(TSB/TSE)*100 | ! { | | 'Meta 5.4 Reconocer y valorar los
| 1 i di | U D DE MEDID, | |
con salud, educacién, cultura,| :::::slceds; msge :L:\un;pl:‘;:m nrr'\:)uss ‘ | ';‘ETI:NI:ZADOR-A { | Nombre de quien genera la informacién: }Los HoTas el o Ry arAr e i |cuidados no remunera
| arte, deportes, aprendizajes y|PSB: Porcentaje de q aral 4 de“ VARIABLES Porcentale. 7 |PSB: Del 01 de enero de 2026 al 31 de|PSB: No existe la linea base debido a Coordinacién de Programas Soclales. g adolescyen(es o |dosy el trabajo doméstico no
C de| i i parael | B | PSB: Porcentaje de Servicios para el - | |diciembre de 2027 se brindaran 10,192/que este indicador es de nueva creacion. | { % * remunerado mediante la
| \desarrollo social y comunitario como son| Eficacia Trimestral | Ascendente | , |PILARES 260, 227y Centro comunitario | A
Programas Fortalecimiento i Fortalecimiento Brindados. UNIDAD DE MEDIDA |Serviclos para el fortalecimiento de los| Periodicidad con que se genera la informacién: 1235, |prestacion de servicios publicos,

Liga de la pagina donde se genera la
informacién o ubicacién:

Carpeta de consulta "Informes de Resultados
PILARES.”

Trimestral. f

\la provisién de infraestructuras y
|la formulacién de politicas de

| proteceién social, asi como
imedlsn(e la promocion de la
responsabilidad compartida en el
ihogav yla familia, segin proceda

;nncada pais.




| Nombre del Indicador

Definicién

(Precisar qoe cv pratande mod <ol objetiva al qoe axti
#10ciados ¢ebo vyudar & entendat b iadad, FoaBdad o o
detindador.

Expficar Brevecnents y €8 themines canclios, gt ox ko qea
mide ol indicader )

(EFiciencia, Eficacis,

Economia, Caldad) | |

METODO DE CALCULO
PASR=(TASR/TASE)*100

UNIDAD DE MEDIDA
DELINDICADOR:

Sentido del Indicsdor.

(ascandents, descandente o
conctarte)

Meta del indicadar. -
A dichmtes el 2028
Lo qou e qubere sicammar con s tarvencide. Comiderar | (Punta de partits pama evaduary dar sogemients 3l
ef pemto da partida (imea Sasej y lox racerses coa fox gue eazen
38 ot Raafistas y taderic: S ¢l inficader €3 sorve dafinic 20 Bnsa bace of primar
valoe cbtamido de 33 spicaciée.

Nombre del Documento:
Listas de asistencia de Servicios de salud fisica y
mental.

Supusstos.

(samcione gov mecmariaments tanea o sccader,
an pestive, para yum of objetive por mivel e compla
Bere que estin fuars du s mancs da la Usidad

Medios de verificacién,

(fountan do informacion de donde se obtandrin o datos def
indicader)

Nombre de quien genera la informacién: Los tutores envian a los nifias, nifiosy

Sociales

nifios en zonas

para reforzar y desarrollar

y

Vacacionales Impartidos.

TCVI: Total de Cursos Vacacionales
Impartidos.

TCVE: Total de Cursos Yacacionales
Estimados.

UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS VARIABLES:
Cursos vacacionales.

‘cursos vacacionales para nifias y nlﬁos‘zozz:a
‘del municipio de Benito Judrez. 1202
| 12024:

‘Total: 10

PASR:Porcentajede  Este indicador mide el grado de VARIABLES Porcentaje. PASR: De 01 de enero de 2026 al 31 de Coordinacién de Programas Sociales.
Coordinacién de 4.2.1.1.14.1.  Atenciones de 3 adolescentes.
53 de salud de servicios de salud fisicos y! PASR: Porcentaje de Atenciones de |diciembre de 2027,se realizardn 2,096 PASR: No existe la linea base debido a
Programas Actividad |salud fisica y mental para NNA Eficacia Trimestral 2 Ascendente 5
Soolales que asisten a los DIF PILARES, fisicay mental. mentales en los pilares 260, 227 y CDC 235 salud fisicay mental Realizados. UNIDAD DE MEDIDA atenciones de salud fisicay mental a que este indicador es de nueva creacién. |Periodicidad con que se genera la informacién: Las condiciones climatolégicasy
* |Realizados. para el fomento de una vida digna. TASR: Total de Atenciones de Salud DE LAS VARIABLES: NMNA que asisten a los DIF PILARES. Trimestral.
- F sanitarias sean adecuadas.
fisica y mental Realizados. Servicios de salud
TASE: Totalde de salud fisit tal. Liga de la pagina donde se genera la
fisicay mental Estimados. informacién o ubicacién:
Carpeta de consulta, "Listas de asistencia de |
{ Servicios de salud fisica y mental”. |
J Nombre del Documento: ‘
Lista de asistencia de los NNA que asisten al |
METODO DE CALCULO comedor. }
~(TRAE/ TRAE)*
FRAE=(T ATRAE}=100 UNIDAD DE MEDIDA Nombre de quien genera la informacién:
4.2.1.1.14.2, Entrega de Este indicador mide el cumplimiento de las VARIABLES DEL INDICADOR: PRAE: De 01 enero de 2026 al 31 Coordinacién de Programas Sociales. ' Los tutores envian a los niiias, nifos y
Coordinacién de raciones P 2P de [raciones de alimentos programadas y en PRAE: Porcentaje de raciones Porcentaje. diciembre de 2027 se entregaran 31,700 PRAE: No existe la linea base debido a adolescentes.
Programas Actividad |[NNA que asisten a de las NNA para su sano Eficacia Trimestral allmsr.uarias ara NNA Entregadas Ascendente ‘raclones alimentarias a NNA que asisten |que este indicador es de nueva creacion. |Periodicidad con que se genera la informacién: 1
Sociales actividades que se brindan en|para NNA Entregadas |desarrollo a través de una alimentacion TRAE'TolaId’: e ianas SUmimaﬂ'as UNIDAD DE MEDIDA alos DIF PILARES. Trimestral. ‘Las condiciones climatolégicas y
los DIF PILARES. adecuada a su edad. - DE LAS VARIABLES: | |sanitarias sean adecuadas.
| para NNA Entregadas. | |
| Raciones alimentarias. Liga de la pagina donde se genera la
TRAP: Total de raciones alimentarias ! |
‘ ara NNA Programiadas informacién o ubicacién: |
| P rogr: g | Carpeta de consuita, Lista de asistencia de los
| | i INNA del comedor, en la Coordinacién de |
| | | ; ! Programas Sociales.
i . |
| ‘ |
‘ ‘ i | Nombre del Documento: !
| | " |
‘ METODO DE CALCULO | Lista de asistencia de las clases educativas. ‘ ‘
e . |
‘ Este indicador mide el ado  de T UNIDAD DE HEDIDA Hamprs Qe guien gerisrala informesions Los tutores envian a los nifias, nifosy |
4.2.1.1.14.3.  Imparticion de gl " DELINDICADOR: Coordinacién de Programas Sociales. | 2 v
cumplimiento de las clases educativas VARIABLES PCEO: De 01 enero de 2026 al 31 x adolescentes. |
Coordinacién de clases de los diferentes|PCEO: Porcentaje de Porcentaje. PCEO: No existe la linea base debido a |
- proporcionadas en los DIF PILARES 260, 227 A PCEO: Porcentaje de Clases ‘diciembre de 2027 se otorgaran 3,027 |
en los|Clases Educativas Eficacia Trimestral ¢ Ascendente < ‘que este indicador es de nueva creacién. |Periodicidad con que se genera la informacién: \
5 y CDC 235, para mejorar el conocimiento y! Educativas Otorgadas. clases educativas a NNA que asisten a Las condiciones climatolégicas y
Sociales niveles de primaria, secundaria|Otorgadas. < UNIDAD DE MEDIDA | Trimestral. | i
aprendizaje de las, nifas, nifos, TCEO: Total de Clases Educativas los DIF PILARES. sanitarias son adecuadas para la
y bachillerato. DE LAS VARIABLES: |
adolescentes. Otorgadas. | |realizacién de los talleres.
| = Clases educativas Liga de la pagina donde se genera la I
TCEE: Total de clases Educativas |
it informacién o ubicacién: ‘
¢ Carpeta de consulta, "Lista de asistencia clases | ‘|
educativas”. ’ ‘
: : | .
METODO DE CALCULO i mD”":‘:::: | [
PACADR=(TACADR/TACADE)*100 atisticasy depotvas, ‘
UNIDAD DE MEDIDA ydeporivas: !
VARIABLES DEL INDICADOR: s N
4.2.1.1.14.4 a8 Este indicador mide el grado de P 3 = PACADR: De 01 de enero de 2026 al 31 | PACADR: No existe la linea base debido Nombre de quien genera la informacién: Los tutores envian a los nifias, nifos y
E R: P R de diciembre de 2027, se realizardn | Coordinacién de Programas Sociales. ‘adolescentes.
actividades culturales, de las y Culturales Artisticas y Deportivas 4 . a que este indicador es de nueva |
Coordinacién de de actividades 1,138 actividades culturales artisticas y
Programas Actividad  artisticasy deportivas para las en los pilares 260, 227 y CDC Eficacia Trimestral  |Realizadas. Ascendente daportivas creacién. Potiodisidad con que sa gerera ta ‘Las |
Soi’lalas NNA que asisten a los DIF dapartivas raaliza d“’ 235, para mejorar el desarrollo psicomotor TACADR: Total de Actividades UNIDAD DE MEDIDA i 4 Trimestral L ¥ ‘sm“a i son adestsdaspare r:allzar
PILARES. P " |delas, nifas, nifios, adolescentes. Culturales Artisticas y Deportivas DE LAS VARIABLES: B (as acividadas P
Realizadas. Actividades culturales, ‘ ) |
P 5 Liga de la pagina donde se genera la |
TACADE: Total de artisticas y deps 2 | | I
Culturales Artisticas y Deportivas informactoh o tlcacion: { |
s sy Jep i Carpeta de consulta, “Lista de asistencia de las ‘
Estimadas. | | i isti ivas®.
| | : &l |
1 } Nombre del Documento: | ‘
| d "
METODO DE CALCULO ‘ ‘, Lista de asistencia de cursos vacacionales \ |
= B i : ds i |
PCVI=(TCVI/TCVE)*100 UNIDAD DE MEDIDA ‘PCVI Del 01 de enero de 2022 al 31 de| Nombre de quien genera la Informaolén: Jl.u.s tu(ore_s inscriben y envian a las‘
\dlclemhrs de 2024 se realizaron 10 ‘nifas y nifios en PILARES 260, 227 y
Este indicador mide el grado de DELINDICADOR: | Coordinacion de Programas Sociales. |
VARIABLES PCVI: Del 01 de enero de 2026 al 31 de cursos vacacionales. ‘Centro comunitario 235 y cursos’
Coordinacién de 4.2.1.1.14.5. de|PCVI: di de cursos vacacionales PCVI: Porcentaje de Cursos Porcentaje. diciembre de 2027 se realizardn 20! vacacionales
cursos a nifias y|Cursos Vacacionales |impartidos a nifias y nifos de zonas Eficacia Trimestral 5 Ascendente | Periodicidad con que se genera la informacién: d

/Las  condiciones  sanitarias  y!
climatolégicas son adecuadas para|
realizar los cursos vacacionales. |

Trimestral.

Liga de la pagina donde se genera la
informacién o ubicacién:

Carpeta de Consulta “Lista de asistencia de |
cursos vacacionales”. !

|
{
|
{




Coordinacién de

Asistencia
Alimentaria

inumclﬁn, entregados.

4.2.1.1.15.1.  Distribucién de
raciones de desayunos frios y|

1.15. Apoyos de ! 7
| [adlitancle allm:myarla ol \Este indicador mide el cumplimiento de
Coordinaclén de. lpersonas  de atencidn|PAAAE: Porcentaje de | 2POY0S de asistencia alimentariaentregados|
da lc | que o5 |2 la poblacién en situacién prioritaria, para|
prioritaria poy i 5

Asistencia e Ireverllv las tendencias y las|Alimentaria, (cmenla’r. l: plamcl;lmcldn soc:lsl i
Alimentaria | ‘cifras  crecientes de los|Entregados. |promaciende i aeluds pafaRsevailny las)
s t “|problemas  de una mala itendenicias y (as cifras crecientes de los|

problemas de una mala nutricién. i

| |
leste indicador mide el grado  de|
cumplimiento de raciones de desayunos
|frios y calientes distribuidos a ninas y nifos |
|de las escuelas inscritas al programa, para
contribuir con su seguridad alimentaria.

PRDFCD: Porcentaje
de Raciones de
Desayunos Frios y
Calientes Distribuidos.

i {
|Este indicador mide el gado de|

g je de iento de raciones que se entregan!
Raciones AHmenlanas;de forma gratuita en el comedor|
en el comedor comunitario  para  otorgar segundad!

Programasde | Actividad " " .
Asistencia cal[enles.a ninas y nifos de las.
Alimentaria escuelas inscritas al programa.
4.2.1.1.15.2 Entrega de
|raciones i
Coordinacion de diseqados con base en los
Programas de Actividad | Criterios de Calidad Nutricia en
Asistencia 'el Comedor C io de
Alimentaria [regién 235 a familias de
|atencidn prioritaria,
Coordinacién de 14.2.1.1.15.3. Entrega de apoyos
Programas de Actividad | de asistencia alimentaria a

sujetos de atencidn prioritaria.

a las familias de atencién,
\prioritaria que viven en la periferia del|
|comedor de la regién 235. |

Entiegadas.

|
|Este indicador mide el grado de
PAASE: Porcentaje de|cumplimiento de apoyos de asistencia
Apoyos Alimentarios a|alimentaria  (Despensas) entregados al
Sujetos de atencién sujetos de atencién prioritaria (Madres
prioritaria Entregados. |adolescentes, papas solteros, adultos
Imayores, Familias). |

y la[ Eficacia

Eficacia

Eficacia

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

METODO DE CALCULO
PAAAE=(TAAAE/TAAAP)* 100

VARIABLES
| PAAAE: Porcentale de Apoyos de |
Asistencia Alimentaria, Entregados. |
TAAAE: Total de Apoyos de Asistencia
‘Alimentaria, Entregados. ’
| TAAAP: Total de Apoyos de Asistencia !
lAHmemarfa, Programados a Entregar. |

1
|
|

| METODO DE CALCULO
PRDFCD=(TRDFCD/TRDFCP)*100

| VARIABLES

PRDFCD: Porcentaje de Raciones de
Desayunos Frios y Calientes

| Distribuidos. !
TRDFCD: Total de Raciones de
Desayunos Frios y Calientes
Distribuidos.

| TRDFCP: Total de Raciones de
Desayunos Frios y Calientes
Programadas a Distribuir.

| METODO DE CALCULO |
| PRAE= (TRAE/TRAP)*100

UNIDAD DE MEDIDA
DELINDICADOR:
Porcentaje.

| UNIDAD DE NVEiDIDA ¢

UNIDAD DE MEDIDA
DEL INDICADOR:
Porcentaje.

| UNIDAD DE MEDIDA

DE LAS VARIABLES:
Raciones.

UNIDAD DE MEDIDA

| VARIABLES

PRAE: Porcentaje de Raciones
Alimentarias en el comedor
|comunitario Entregadas.

|TRAE: Raciones Alimentarias en el
{comeador comunitario Entregadas.
TRAP: Total de Raciones Alimentarias |
len el comedor comunitario
|Programadas.

METODO DE CALCULO
| PAASE=(TAASE/TAASP)*100

| VARIABLES

| PAASE: Porcentaje de Apoyos
|Alimentarios a Sujetos de Atencién
Prioritaria Entregados.

I TAASE: Total de Apoyos Alimentarios a |

‘Suje(os de Atencién Prioritaria
|Entregados,

| TAASP: Total de Apoyos Alimentarios a
Sujetos de Atencion Prioritaria
Programados

|

DELINDICADOR:
Porcentaje.

| UNIDAD DE MEDIDA

DE LAS VARIABLES:
Raciones.

UNIDAD DE MEDIDA
DEL INDICADOR:
Porcentaje.

UNIDAD DE MEDIDA |

DE LAS VARIABLES:
Apoyos alimentarios.

PAAAE: Del 01 de enero de 2025 al 31 de
diciembre de 2027 se entregardn
9,525,240 apoyos de asistencia

PAAAE: Del 01 de enero de 2022 al 31 de

Nombre del Documento:
Reporte de listas de cada uno de los programas.

Nombre de qulen genera la informacién:

C: de de

de 2024 se g
6,847,883 apoyos de Asistencia

|alimentaria.

|
|Se mantiene la entrega de raclones ]‘
|alimentarias a la poblacién de |
atencién prioritaria de manera gratuita.

Objetivo 2, Poner fin al hambre.

Meta 2,1 Para 2030, poner fin al
hambre y asegurar el

|acceso de todas las personas, en
\panlcular {os

~ |pobresylaspersonasen
situaciones vulnerables, incluidos
[las lactantes, a una alimentacién

Los sujetos de atencién prioritaria
solicitan el apoyo alimentario
(despensas).
El Sistema DIF Estatal mantiene el
i numa.m de apoyos alrmentanos [sana, nutritivaysuficlente
‘aumnzados almunicipio de Benito i =

4 |durante todo el afio.
‘Ju rez. I

Los comités de padres de familia en
conjunto con las autoridades
escolares apoyan en la
implementacién del programa de

i en los centros

\VARIACION DE LA META EN RELACION |Allmentaria. Perlodicidad con que se genera la Informacién:
Ascendente ALALINEA BASE Trimestral.
= - = Zad 2022:2,118,320 . 4 SR P =
; Meta Absoluta: 2,677,357 apoyos de 2023: 2,119,506 Liga de la pagina donde se localiza la
|asistencia allmentaria. 2024:2,610,057 Informacién o ubleacion:
| Total: 6,847,883 Archivo digital “programa de apoyos de asistencia
iMn\a Relativa: 39,10 superior a la } alimentaria® ubicado en las Oficinas de la
\linea base. ! Coordinacién de Progr de
! } con numero de i tari
| DIFC001129.
1 Nombre del Documento:
| Reporte mensual de salidas de almacén del
PRDFCD: Del 01 de enero de 2025 al 31 programa de frios y callentes:
de diciembre de 2027 se entregardn
19,136,040 raciones de desayunos frios y  PRDFCD: Del 01 de enero de 2022131 ||\omPre de quien genera ta Informacién:
Coordinacién de programas de Asistencia
calientes de diciembre de 2024 se entregaron AUmentaria.
5,634,120 raciones de desayunos frios y
VARIACION DE LA META EN RELACION  calientes. d d L
Ascendente  ALALINEA BASE :::\:s('::a conguess generata
2022: 1,153,400 &
Meta Absoluta: 3,501,920 apoyosde  2023: 2,002,970 y "
asistencia alimentaria 2024: 2,477,750 Liga de a pégina donde e localiza la
Total: 5,634,120 informacién o ubicacién:
| Archivo digital en la carpeta "padrén de
Meta Relativa: 62.15% superior a la B -
\iaa bga. beneficiarios de desayunos frios y calientes
ubicado en las Oficinas de la Coordinacién de
Programas de Asistencia Alimentaria, equipo de
cémputo con nimero de inventario DIFC001129.
Nombre del Documento:
| Reporte trimestral de las listas de asistencia de
beneficiarios al programa.
PRAE: Del 01 de enero de 2025 al 31 de N
e st ran Nombre de quien genera ta informacin:
| | PRAE: Del 01 de enero de 2022 al 31 de[Coordinacién de Programas de Asistencia
342,000 raciones en el Comedor 5
Comunitario de la Reg. 235, diclembre_de 2024, se entig -
335,762 raciones en el comedor
T VARIACION DE LA META EN RELACION comunitario 235. :::::::::ad con que se genera la informaciéon:
ALALINEA BASE 2022: 109,042
2023: 106,720 Liga de la pagina donde se localiza la
H1sta Abaelinar6,238 ceciona: 2024: 120,000 informacién o ubicacion:
Meta Relativa: 1.86% Superior a (a linea Total: 335,762 Archivo digital en la |:.arpeta qe ‘formato de
baEa; entrega de apoyos alimentarios y documentacién
personal” ubicado en las Oficinas de la
Coordinacién de Programas de Asistencia
Alimentaria, equipo de computo con nimero de
Inventario DIFC00129.
Nombre del Documento:
Padrén de beneficiarios pertenecientes al
prograra de entrega de apoyos a sujetos de
PAASE: Del 01 enero 2025 al 31 de atencidn prioritaria.
diciembre 2027 se entregardn 47,200
apoyos alimentarios a sujetos de PAASE:Del 01 de enero de 2022 al31 de [Nombre de quien genera la informacién:
atencién prioritaria. de 2024 se un total |Cy ién de Programas de Asistencia
de 28,015 apoyos alimentarios. Alimentaria
VARIACION DE LA META EN RELACION
Ascendenta A LA LINEA BASE 2022: 6,200 Periodicidad con que se genera la informacisn:
2023: 9,664 Trimestral
Meta  Absoluta: 19,185  apoyos 2024: 12,151

alimentarios. Total: 28,015

Meta Relativa: 68.4f
linea base.

% superior a la

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién:

Archivo digital “formato de entrega de apoyos
alimentarios y documentacién personal” ubicado
en las Oficinas de la Coordinacién de Programas
de Asistencia Alimentaria equipo de computo con
numero de inventario DIFC00129.

educativos.

ElSistema DIF Estatal mantiene el
nimero de raciones autorizadas al
municipio de Benito Judrez

Se mantiene la entrega de raciones
alimentarias a la poblacién de
atencion prioritaria de manera gratuita,

en el comedor comunitario 235.

i
Sereciban donaciones de insumos
para el comedor comunitario.

Sujetos de atencién prioritaria que
solicitan apoyos alimentarios
(despensas).

El Sistema DIF Estatal mantiene el
nimero de apoyos alimentarios
autorizados al municipio de Benito
Judrez

A=




4.2.1.1.16. Servicios integrales|

i‘Este indicador mide el cumplimiento de los
‘servicios de salud integral que se otorgan

PSSO: Porcentajede tales como: médica y bucal de primer nivel,

Di i6n d C
Sta':::lo:d: nmp:nam de Salud para Ia vicios de asf como los
salud | a(enc[én i Salud O ‘serviclos médicos especiales y la promacién
‘ de la salud, para mejorar la calidad de vida
| |de los benitojuarenses. i

i

| |
| |
| i
| |Este indicador mide el grado de|
lcumpUmIEn(D de atenciones médicas vy
.2.1.1.16.1. izacién  di |od 6 d i i |
4.2 1 Realizaci n. e PAMPR: Porcentaje de o on(oluglcas‘ e aner .n\vel, reallzadas‘
Atenciones médicas, para prevenir, diagnosticar y/o tratar,
Coordinacién de Médicas, 4 |
y pr enfermedades, ademds de promover lai

Servicios
Médicos

| de
'salud a la poblacién en
situacion prioritaria.

odontolégicasy

icavh blacién. |
Preventivas Realizadas, salud fisica y bucal de la poblacién. |

‘A(enclones presenciales dentro y fuera de‘
tas Instalaciones del SDIF B).

|Este indicador mide el grado de|

4.2.1.1.16.2. Realizacién de |cumplimiento  de  atenciones médico
Coordinacién de : |
Prograras atenciones  en  programas|PAMO: Porcentaje de |especiales para mejorar la calidad de vida
Hégdlcos Actividad 'médicos i para | 1es Médicos ‘de personas de atencién prioritaria como|
personas de ater (o] ptométricos,  entrega de‘
Especiales -
prioritaria. |prétesis oculares, promocién a la salud,|
| |entre otras. |
|
i | [
| | |
: = e s ' = 3 SIS
| |
|
| |
i \
| |Este indicador mide el grado de
imi d i d|
14211163 Realizacion de lcumplrmlen(o e las atenciones de SaFl‘J |
PASMO: Porcentajede /mental otorgadas como son alenclun‘
" atenciones de Salud Mental| <
Coordinaciénde | Actividad s oblacion de Salud psiquiétricas y promocién a la\
Salud Mental P Mental Otorgados. \salud mentaly emocional, con el objenvode
benitojuarense. |
| mejorar el estado de equilibrio entre una‘
personay su entorno socio-cultural.
: i
|
L I - IR R | = L
| |
| | |
{ { | |
| 14.:2.1.1.17. Servicios Integrales |
SOl di acid |
‘a REIEONNS GoN.dleonacldad o |Este indicador mide el cumplimiento de los‘
len riesgo  potencial de. |
| | servicios integrales brindados a personas:
| presentarlo, en el Centro de
B dall‘ (gl PS1B: Porcentaje de ‘can discapacidad o en riesgo de}
‘ b Ij en con terapias de mhahllllaclén,
Atenclén ala ) | Municipal, brindados. |
Dlscapaidatil el CRIM, Brindados. \dn lenguaje, ocupacionales, psicolégicas, !
| | ‘elenclones del trastorno del espectro
SR SEnte g8 lautistay serviclos de inclusién,
|Rehabilitacién Integral y ; |
|Municipal. |

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacla

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

| METODO DE CALCULO

‘ PSSO=(NSSO/NSSE)*100
VARIABLES

PSSO: Porcentaje de Servicios de

Salud Otorgados.

NSSO: Nimero de Servicios de Salud

Otorgados.

NSSE: Numero de Servicios de Salud

Estimados.

| METODO DE CALCULO
| PAMPR=(TAMPRITAMPE)*100

VARIABLES
| PAMPR: Porcentaje de Atenciones
|Médicas y Preventivas Realizadas.
|TAMPR: Total de Atenciones Médicas y
iPreven(ivas Realizadas.
TAMPE: Total de Atenciones Médicas y
|Preventivas Estimadas.

METODO DE CALCULO
PAMO=(TAMO/TAME)*100

| VARIABLES

|PAMO: Porcentaje de Atenciones
|Médicos Especiales Otorgados.

| TAMO: Total de Atenciones Médicos
|Especiales, Otorgados.

| TAME: Total de Atenciones con Apoyos
l[édwcns Especiales, Estimados.

METODO DE CALCULO
PASMO= (TASMO/TASME)*100

VARIABLES
PASNO Porcentaje de Atenciones de
|Salud Mental Otorgados.
| TASMO: Total de Atenciones de Salud
Mental Otorgados.
TASME: Total de Atenciones de Salud
|Mental Estimados.

METODO DE CALCULO
PSIB=(TSIB/TSIE)*100

| VARIABLES

|PSIB: Porcentaje de Servicios
‘integrales en el Centro de
|Rehabllitacion Integral Municipal,
|Brindados.

;TS!B: Numero de Servicios integrales
‘en el Centro de Rehabilitacion Integral
|Municipal, Brindados.

iTSIE: Numero de Servicios integrales
‘en el Centro de Rehabilitacion Integral
Munlc!pal Estimados.

UNIDAD DE MEDIDA
DELINDICADOR:
Porcentaje.

UNIDAD DE MEDIDA

Servicios de Salud.

UNIDAD DE MEDIDA
DEL INDICADOR:
Porcentaje.

UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS VARIABLES:
Atenciones.

| UNIDAD DE MEDIDA
DEL INDICADOR:
Porcentaje.

UNIDAD DE MEDIDA

Ascendente

DE LAS VARIABLES:

} Ascendente
|

Ascendente

DE LAS VARIABLES: |

Atenciones.

| UNIDAD DE MEDIDA
DEL INDICADOR:
Porcentaje.
UNIDAD DE MEDIDA
| DELAS VARIABLES:
Atenciones.

| UNIDAD DE MEDIA
| DELINDICADOR:
Porcentaje.

UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS VARIABLES:
Servicios integrales.

|
|
-1
|
|

; Ascendente
|

Ascendente

PSS0: Del 01 de enero de 2025 al 31 de
|diclembre de 2027, se otorgardn 64,542
|serviclos de salud
|
|VARIACION DE LA META EN RELACION l“""':"” CheRIe
‘;ALAL[NEA BASE 2022: 19,919
| 3 12023: 19,133
| Meta absoluta: 3,066 servicios de salud. 12024: 22,424

;Meta relativa: 4.98% superior a la linea LEtalis e

base.

PAMPR: Del 01 de enero de 2025 al 31 de
diciembre de 2027, se realizarén 32,112
|atenciones médicasy preventivas.

PSSO: Del 01 de enero de 2022 al 31 de
diciembre de 2024 se otorgaron 61,476

PAMPR: Del 01 de enero de 2022 al 31 de

Nombre del documento:
Reporte Estadfstico e Informativo de los Servicios |
Otorgados ala Pablacién Prioritaria

Nombre de quien genera la informacién: |
Direccién de Servicios de Salud. |
La poblacién solicita los servicios de
salud.

Periodicidad con que se genera la informaclén:
Trimestral.

Liga de la pagina donde se localizala
informacién o ublcacién:

En el drea administrativa de la Direccién de
Servicios de Salud.

|
|

Nombre del documento:
Reporte Estadistico e Informativo de los Servicios |
(Otorgados a la Poblacién Prioritaria

de quien genera la informacién:

Ci de Servicios Médicos.
La poblacién solicita
Periodicidad con que se genera la informacién: médicos.

de 2024 se 32,2:
VARIACION DE LA META EN RELACION médicasy pr
|ALA LINEA BASE ——
ici 2023: 10,212 Trimestral.
Meta absoluta:-127 servicios de salud. 0"
Total: 32,239

Meta relativa: -0.393 inferior a la linea

base.

PAMO: Del 01 de enero de 2025 al 31 de
diciembre de 2027, se realizardn 3,612
atenciones con  apoyos

médicos PAMO: Del 01 de enero de 2022 al 31 de

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién:

En el drea administrativa de la Coordinacién de
Servicios Médicos.

Nombre del documento:
Reporte Estadistico e Informativo de los Servicios
Otorgados a la Poblacién Prioritaria

los servicios

especiales.

diciembre de 2024 se realizaron 3,750

atenciones
VARIACION DE LA META EN RELACION especiales.
A LA LINEA BASE

con

2022:1,515
Meta absoluta: -138 atenciones con 2023:1,034
apoyos médicos especiales. 2024: 1,201
Total: 3,750
Meta relativa: -3.68% inferior a la linea
|base.

PASMO: Del 01 de enero de 2025 al 31
de diciembre de 2027, se otorgardn
28,818 Atenciones de salud mental .

apoyos médicos

PASMO: Del 01 de enero de 2022 al 31
de diciembre de 2024 se otorgaron

VARIACION DE LA META EN RELACION 25,487 servicios de salud mental.

A LA LINEA BASE
2022: 8,643
Meta absoluta: 3,331 servicios de salud 2023: 7,887
mental . 2024: 8,957
Total: 25,487

Meta relativa: 13.06% superior a la linea
base.

|PSIB: Del 01 de enero de 2025 al 31 de
|diciembre de 2027, se brindaran 75,971
,‘servlclos integrales a personas con
»dlscapamdad o con riesgo potencial de
‘pvesnnlarlo |

| |serviclos Integrales.
|VARIACION DE LA META EN RELACION ‘

|ALALINEA BASE 12022: 17,763
| 12023: 20,713
iMau absoluta: 12,161 servicios 12024: 25,334
lintegrales |Total; 63,810

:Mela relativa: 19.05% superior a la
llnna base.

|PSIB: Del01de enero de 2022 al 31 de
|diciembre de 2024 se brindaron 63,810

Nombre de quien genera la informacion:
Coordinacién de Programas M

tédicos Especiales
Peciales. |1 s poblacien  asiste  a  las

convocatorias y solicita los apoyos

Periodicidad con que se genera la informacién: ki
¥, médicos especiales.
Trimestral.

Liga de la pagina donde se localiza la

informacién o ubicacién:

En el drea administrativa de la Coordinacién de

Programas Médicos Especiales.

Nombre del documento:
Reporte Estadistico e Informativo de los Servicios
Otorgados a la Poblacién Prioritaria

Nombre de quien genera la informacién:

Coordinacién de Salud mental. < "
2 La poblacién solicita los servicios de

salud mentaly el ional.
Periodicidad con que se ganera la informacién: *°' y;8moclg

Trimestral.

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién:

En el drea administrativa de la Coordinacién de
Salud Mental.

Nombrae del dosumentos

Reporte Estadistico e Informativo de los Servlclas
Otorgados a la Poblaci6n Prioritaria 1
|

Numhle de quien genera la informacién: |

|Atencién a la Discapacidad.

de Atencién a la Di
|La poblaci6n solicitan los servicios

Perlodicldad con que se genera la informacién: integrales y asisten al Centro de.

Objetivo 3. Garantizar una vida
sanay promover el bienestar para
todos en todas las edades.

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un
terclo la mortalidad

prematura por enfermedades no
transmisibles mediante la
prevenciény el tratamientoy
‘prcmuver la salud mentaly el
‘blenestar

|

|

|Objetivo 3. Garantizarunavida
'sanay promover el bienestar para
}touas en todas las edades.

| Meta 3.4 Para 2030, reducir en un
|tercio la mortalidad

Trimestral. Integral p
Liga de la pagina donde se localiza la
Informacién o ublcacién:

En el drea administrativa de la Coordinacién de |

P por no
transmisibles mediante la
(prevenciény el tratamiento y
‘promover la salud mental y el
|blenestar.




Coordinacién de |

Atenciénala | Actvidad
Discapacidad
Coordinacién de
d
Atencisnala | Actividad
Discapacidad
Coordinacién de
d
Atenclénala | Actvida
Discapacidad
=
|
Direccién de la Compunant |
Familla ‘
|
[
|
Direcciondela | Actividad

Familia

14.2.1.1.17.1.  Realizacién de|
|terapias de rehabilitacién para
!personas con discapacidad

temporal y/o permanente.

4.2.1.1.17.2. Atencién a nifas,
nifos y adolescentes con
|trastorno del espectro autista,
|en el Centro de Autismo DIF-
Teletén.

|
14.21.1.17.3. Realizacion de|
Servicios de Inclusion.

|

‘4 2.1.1.18.  Acciones para|
(fomentar el sano desarrollo, la
unién e integracién del nicleo.
\familiar como base de la
isocledmi, realizadas,

|
|4.2.1.1.18.1. Participacién en
brigadas

eventos, que fomenten la sana
convivencia en el nicleo

|actividades,

‘Es(e indicador mide el grado de|

PTRR: Porc de 2
fensie |cumplimiento de terapias de rehab\li(acion‘

METODO DE CALCULO
PTRR=(TTRR/TTRE)* 100

| VARIABLES

Actividades, Brigadasy |
Eventos

Abuelotén, Dia del Adulto Mayor, entre}

familiary su

otros, que fomenten la sana convivencia en|

iEI nucleo familiary su comunidad.

TPBER: Total de Participacién en
|Actividades, Brigadas y Eventos
'Realizados

TPBEP: Total de Participacién en
Actividades, Brigadas y Eventos

| Programados.

1 UNIDAD DE MEDIDA
DELINDICADOR:
‘ Porcentaje.
| Ascendente
| UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS VARIABLES:
Terapias

| UNIDAD DE MEDIDA
DEL INDICADOR:
Porcentaje.

| Ascendente
| UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS VARIABLES:

Atenciones

UNIDAD DE MEDIDA
DEL INDICADOR:
Porcentaje.

| Ascendente
UNIDAD DE MEDIDA |
DE LAS VARIABLES:
Servicios

| UNIDAD DE MEDIDA
| DELINDICADOR;
| Porcentaje.

|

Ascendente
UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS VARIABLES: |

| Acciones I

UNIDAD DE MEDIDA
DEL INDICADOR:

| Porcentaje.

Terapias de ¥ | " i PTRR: Porcentaje de Terapias de
hslca, ionale Eficacia Trimestral 4
Rehabilitacion laipersonas con-discanacidaa lem aral /0‘ Rehabilitacion Realizadas.
Realizadas. | e;:mansme P poraly |TTRR: Total de Terapias de
[p ) Rehabilitacién Realizadas.
! TTRE: Total de Terapias de
‘ |Rehabilitacién Estimadas.
|
| | METODO DE CALCULO
‘ | 1 PANNAR=(TANNAR/TANNAE)* 100
| |
| |
| | VARIABLES
Est di id d di |
PANNAR: Porcentaje } el ‘"d:e' m’:'c’ene:' Lyl s |PANNAR: Porcentaje de Atenciones a
de Atenciones a Nifias, | P e RO SELL |Nifas, Nifios y Adolescentes con
o como: pediatria, neurologia pediatrica, | N
Nifos y Adolescentes | 4 " » " | = |trastorno del espectro autista
| psiquiatria, audiologfa, foniatria, psicologia| Eficacia Trimestral .
con trestorno del |familiar, entre otras, para coadyuvar en suw feleadas.
espectro autista et o enm"’no hmm;( ol | TANNAR: Total de Atenciones a Niias,
Realizadas. R v ‘ Nifios y Adolescentes con trastorno del |
| : | espectro autista Realizadas. |
| TANNAE: Total de Atenciones a Nifias, |
| Nifos y Adolescentes con trastorno del
| |espectro autista Estimadas.
i = ! . I , .
| |
| METODO DE CALCULO
PSIR= IE)*100
Este indicador mide el cumplimiento de los| | ISISIRASE)
servicios de inclusién realizados tales como: | |
|
PSIR: Porcentaje de |certificados de d\scapac;dad permanente, |psiR: Fotcen(a\":::isifiiwsde
Senicios de Inclusion | v Eficacia Trmestral | rades
| prueb; 6 i | | )
Realizados. |pruebas psicométricas, terapias de lfangua]e‘ iTSlR: Total'ds Serdcios dé Inclusieh
‘y aprendizaje, asi como el servicio de‘ |Realizados
pensponsincilisio. | | TSIE: Total de Servicios de Inclusién
\
| ‘ |Estimados.
|
| \ |
TN _ )
| \
{ !
| i
1}
| | METODO DE CALCULO
| | | =(TAR/TAE)* 100
Este indicador mide el grado de | EARS )
PAR: Porcentaje de cumplimiento de las acciones programadas| | VARIABLES
s con el objetivo de fomentar el sano  Eficacia . Trimestral
[Acciones Realizadas. 3 | | PAR: Porcentaje de Acciones
desarrollo, la unién e integracién del nucleo: IRbnlianas
| i
familiare | TAR: Total de Acclones Realizadas.
'TAE: Total de Acciones Estimadas.
| | |
| |
‘ i
| | | |
|
| | I
| [ | METODO DE CALCULO
| | PPBER=(TPBER/TPBEP)*100
| |
Este indicador mide el cumplimiento de las| | VARIABLES
|Participaciones en actividades, brigadas y | PPBER: Porcentaje de Participacién en
:::E?’;?;E::Je 92 |oventos como son el Dia Nacional de la |Actividades, Brigadas y Eventos
G Familia, Miss y Mister Adulto Mayor,| Eficacia Trimestral Realizados

| | Ascendente
UNIDAD DE MEDIDA |
DE LAS VARIABLES |
Participaciones

|PTRR: Del 01 de enero de 2025 al 31 de
diciembre de 2027 se realizardn 18,472
Terapias de Rehabilitacion. PTRR: Del 01 de enero de 2022 al 31 de
diciembre de 2024 se realizardn 21,725
‘VARIAC[ON DE LA META EN RELACION |terapias de rehabilitacion.

A LA LINEA BASE

2022: 10,443
Meta absoluta: -3,253 Terapias de 2023: 5,850
|Rehabilitacién. 2024:5,432

Total: 21,725

Meta relativa: -14.97% inferior a la linea
base.

PANNAR: No existe la Linea base debido
aque este indicador es de nueva

|PANNAR: Del 01 de enero de 2025 al 31 1
creacién.

de diciembre de 2027, se realizardn
36,700 atenciones del trastorno del

E |A partir de 2025 se inicia la integracién
espectro autista.

de la linea base para el siguiente periodo
de gobierno.

PSIR: Del 01 de enero de 2025 al 31 de
diciembre de 2027 se realizaran 57,499
servicios de inclusién. PSIR: Del 01 de enero de 2022 al 31 de

diciembre de 2024, se brindaron 42,085
VAR]ACION DE LA META EN RELACION  servicios de inclusion.

ALALINEA BASE

2022:7,320
|Meta absoluta: 15,414 servicios de 2023: 14,863
inclusién.. 2024: 19,902

Total: 42,085

Meta relativa: 36.6236 superior a la llnea
base.

PAR: del 01 de enero del 2025 al 31 de
diciembre del 2027 se realizardn 66
acclones para fomentar el sano
desarrollo, la unién e integracién del
nucleo familiar.

‘PAR: Del 01 enero al 31 de diciembre
12024, se realizaron 22 acciones y
|programas.

5 |
[VARIAC( SPEL NEIRENBECAOION *Antes del 2024, no se contaba con linea

|A LA LINEA BASE

{ ‘bass.

|

{ 3 |

:Mala Absoluta: 44 acciones. 12024122
|Total: 22

|Mota Relativa: 200 % superioralalinea |
base. |

PPBER: del 01 de enero del 2025 al 31 de
diciembre del 2027 se participard en 156
Actividades, brigadas y eventos que
fomenten la sana convivencia en el
niicleo familiar y su comunidad.

PPBER: Del 01 enero de 2024 a 31 de
diciembre 2024, se participé en 60
Eventos y Actividades.

9, del R b i
Meta Absoluta: 96Actividades, Brigadas D:'S':“’s €12024;n0 32 contabaconlifea

y Eventos

2024: 60

Mota Relativa: 160% superioralalinea - 0%

base.

Nombre del documento:
Reporte Estadistico e Informativo de los Servicios
Otorgados a la Poblacién Prioritaria

Nombre de quien genera la informacién:

Coordinacion de Atencién a la Discapacidad |Las  personas  con
temporal y/o permanente s
Periodicidad con que se genera la informacién: terapias de rehabilitacién en el

Trimestral.

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién:

En el drea administrativa de la Coordinacién de
Atencién a la Discapacidad.

Nombre del documento: |
Reporte Estadistico e Informativo de los Servicios |
Otorgados a la Poblacidn Prioritaria

Nombre de quien genera la informacién:
C ién de Atencién a la Di

del espectro autista solicitan la
Periodicidad con que se genera la informacién: atencién con los servicios que s
Trimestral. brindan.

Ubicacion:
En el drea administrativa de la Coordinacion de
Atencién a la Discapacidad.

Nombre del documento:
Reporte Estadistico e Informativo de los Servicios
Otorgados a las personas con discapacidad.

Nombre de quien genera la informacién:
C i6n de Atencion a la Di

Periodicidad con que se genera la informacién: solicita servicios de inclusién.
Trimestral.

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién:

En el drea administrativa de la Coordinacién de
Atencidn a la Discapacidad.

R,
Nombre del Documento: Fichas informativas del |
evento. |

|
Nombre de quien genera la 6 ILes

Direccién de la Familia.

Perlodicldad con que se genera la informaclén: |

Trimestral. icoadyuvan y se crea
Liga de la pagina donde se localiza la
Informacién o ubicacién: |
Leforten la oficina administrativa de la Direccién |
de la Familia, ubicado en el archivero, rotulado |
como “Medios de verificacion®

acthauas) programadas.

|
SRt et L s
Nombre del Documento:

Participacion en actividades internas y externas.

Nombre de quien genera la informacién:
Direccién de la Familia

Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral las idéneas para participacién
actividades, brigadasy eventos.
Liga de la pagina donde se localiza la

informacién o ubicacién:

Lefort en la oficina administrativa de la Direccién

de la Familia, ubicado en el archivero, rotulado

como "Medios de verificacién”

discapacidad

olicitan
Centro

de Rehabilitacién Integral Municipal.

Los padres o tutores de las nifas,
nifos y adolescentes con el trastorno

e

La poblacién con alguna discapacidad

son las|

|idéneas para realizar las acciones
v‘(EvenlosyAclividades)pmgramadas‘

la sinergial
'adecuada con autoridades e Invi(ados,]
|para realizar las Acclones (Eventos y‘

|

Las condiciones climatolégicas son

en las

<




Coordinacién
para las
Personas
Adultas Mayores

Coordinacién
para las
Personas

Adultas Mayores

Coordinacién
paralas |
Personas

Adultas Mayores

Coordinacién
para las
Personas

Adultas Mayores

| Component

4.2.1.1.19. Servicios integrales|
para personas adultas
mayores, otorgados.

St
P

4.2.1.1.19.1.  Realizacién de

| » P
Iservicios psicolégicos,

PSAMO: Porcentaje de

Mayores Otorgados. |

|
erviciosintegralesa |

ersonas Adultas

|
SR: Porcentaje de ‘
i |

Este indicador mide el cumplimiento de
servicios integrales otorgados a las
personas adultas mayores como son:
terapia psicolégica, vinculacién laboral,
cursos, talleres, estancia de dfa, trabajo
social, alimentacién, asesoria juridica y:
actividades.

Este indicador mide el grado de|
cumplimiento de servicios psicoldgicos, |

nutricionales, juridicos,
laborales y de trabajo social
para mejorar el bienestar
(fisico, emocional y social de
|las personas adultas mayores.

Actividad

R

4.21.1.19.2  Realizacién de
actividades culturales,
‘depnmvas y sociales en los

Actividad |diferentes clubs de personas
adultas  mayores, para
\fomentar la sana convivencia
|entre sus integrantes.

A
P

4.2.1.1.19.3  Realizacién de
entrega de raciones de|P

Nutricionales,
Juridicos, laboralesy |
de trabajo Social

ealizados. |

ctividades para
ersonas Adultas |

Mayores Realizados.

RAE: Porcentaje de

nutrici , juridicos, laborales y de
trabajo social, realizados a las personas
adultas mayores para coadyuvar en su|
estado optimo de salud fisica, emocional y|
en salvaguardar sus derechos. |

Este indicador mide el grado de|
cumplimiento de actividades como talleres, |

PAAMR: Porcentajede |pldticas, cursos y eventos para bnndar‘

recreacion, diversién y fomentar la sana|
convivencia entre las personas adultas|
mayores que asisten. |

Este indicador mide el grado de
cumplimiento de raciones allmenlrclas}

para las
|adultas mayores en la estancialEi
'de diay club de la esperanza.

e |
ntregadas.
|

a las personas adultas mayores |
de la estancia de diay club de la esperanza. |

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

METODO DE CALCULO
PSAMO=(TSAMO/TSAME)*100

VARIABLES
PSAMO: Porcentaje de Servicios
aAdultas Mayores
Otorgados.

|TSAMO: Total de Servicios integrales a |

|Adultas Mayores Otorgados.

| TSAME: Total de Servicios integrales a
“Adultas Mayores Estimados.

|

METODO DE CALCULO
PSR=(TSR/TSE)*100

VARIABLES
PSR: Porcentaje de Servicios
Psicolégicos, Nutricionales, Juridicos,
|laborales y de trabajo social
|Realizados.
| TSR: Totalde Servicios Psicoldgicos,
Nutricionales, Juridicos, laborales y de
trabajo social Realizados.
TSE: Total de Servicios Psicoldgicos,
|Mutricionales, Juridicos, laborales y de
trabajo social Estimados.

METODO DE CALCULO
PAAMR=(TAAMR/TAAME)*100

VARIABLES

| UNIDAD DE MEDIDA
| DELINDICADOR:
Porcentaje.

| UNIDAD DE MEDIDA
-DE LAS VARIABLES:
| Servicios Integrales.

UNIDAD DE MEDIDA
| DELINDICADOR: ‘
Porcentaje. ‘

UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS VARIABLES
Servicios

| UNIDAD DE MEDIDA
DEL INDICADOR: ‘

PAAMR: je de
para personas Adultas Mayores
Realizados.

‘TAANR:TU(E[ de Actividades para

‘ personas Adultas Mayores Realizados.
| TAAME: Total de Actividades para

| Personas Adultas Mayores Estimados.

METODO DE CALCULO
PRAE=(TRAE/TRAP)*100

VARIABLES
| PRAE: Porcentaje de Raciones
|Alimenticias Entregadas.
| TRAE: Total de Raciones Alimenticias
Entregadas.
|TRAP: Total de Raciones Alimenticias
|Programadas.

je.

UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS VARIABLES:
Actividades.

UNIDAD DE MEDIDA
| DELINDICADOR:
Porcentaje.

UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS VARIABLES:
Raciones.

PSAMO: Del 01 de enero de 2025 al 31
de diciembre del 2027 se otorgardn
75,684 servicios integrales para

PSAMO: Del 01 de enero de 2022 al 31
personas adultas mayores.

de diciembre de 2024 se otorgaron|

Nombre del Documento:
Reporte de servicios integrales brindados a
Personas Adultas Mayores.

Nombre de qulen Genera la informacién:

57,134 servicios con

VARIACION DE LA META EN RELACION
adultas mayores.

\
\
i
\

para las Personas Adultas Mayores |

| Objetivo 5. Lograr la Igualdad
lentre los géneros y empoderar a
Itodas las mujeres y las ninas.

Meta 5.4 Reconocer y valorar los

cuidados no remunera

dos y el trabajo doméstico no
emunerado mediante la
prestacién de servicios publicos,

= ~!laprovision de infraestructurasy -

la formulacién de politicas de

\proteccion social, asi como
|mediante la promocién de la

|responsabilidad compartida en el
‘hogary la familia, segin proceda

en cada pais.

Ascendente ALALINEABASE Perlodicidad con que se genera la Informaclén: Lae Sipetsonasiaduiies, Sayores)
2022: 16,552 THmsstial |solicitan los servicios integrales.
3 Meta Absoluta: 18,550 servicios 2023: 4,054 S e S T AT, 4
fintegialesperapsisonas adoitas 2024:36,528 Liga de la pégina donde se localiza la \
{soies: Total: 57,134 informacién o ubleacién:
}Mm T e Lefort de la oficina administrativa de la |
litiax hasa: Coordinacién para las Personas Adultas Mayores, |
;‘ ubicado en el mueble N°1 de madera. ;
| |
| |
Nombre del Documento:
PSR: Del 01 de enero de 2025 al 31 de Base de datos digital de los servicios integrales
diciembre del 2027 , se brindardn 46,884 brindados a Personas Adultas Mayores.
servicios psicoldgicos, nutricionales, PSR: Del 01 de enero de 2022 al 31 de
juridicos, laboralesy de trabajo sociala diciembre del 2024 se brindaron 32,534 |Nombre de quien Genera la informacion: |
las personas adultas mayores. servicios i ici C i para las Personas Adultas Mayores
juridicos, laboralesy de trabajo social a Las personas adultas mayores
e — VARIACION DE LA META EN RELACION |las personas adultas mayores. Periodicidad con que se genera la informacién: solicitan  servicios  psicoldgicos,
A LA LINEA BASE Trimestral. nutricionales, juridicos, laborales y de
2022: 16,552 trabajo social.
Meta Absoluta: 14,350 servicios para 2023: 1,680 Liga de la pagina donde se localiza la
personas adultas mayores. 2024: 14,302 informacién o ubicacién:

Total: 32,534
Meta Relativa: 44.11% superiora la
linea base.

PAAMR: Del 01 de ensro de 2025 al 31 de
diciembre del 2027, se realizaran 2,350
actividades para personas adultas mayores.

VARIACION DE LA META EN RELACION A LA

LINEABASE PAAMR: Del 01 de enero de 2022 al 31

de diciembre de 2024, se realizaron

Meta Absoluta: -2,512 actividades para |
14,862 actividades para personas adultas

personas adultas mayores

mayores.

Ascendente Meta Relativa: -51.66% inferior ala linea base.
2022: 1,620
Nota: La linea base es superior a la meta 2023: 1,780

programada debido a que durante la 12024: 1,462
administracion anterior se considerd elnimero T4 1. & aco
da Personas Adultas Mayores que asistian por

actividades, por lc que el dato tuvo un

incremento muy elevado, sin embargo, durante

esta administracién se toma en cuenta las

cantidades de actividades realizadas durante

cada mes.

PRAE: Del 01 de enero de 2025 al 31 de
diciembre del 2027 se entregardn
26,450 raciones alimenticias a las
personas adultas mayores de la estancia
de diay club de la esperanza.

PRAE: Del 01 de enero de 2022 al 31 de
diciembre de 2024 se entregaron 18,983
raciones de alimenticias a las personas

VARIACIGN DE LA META EN RELACION  2dUl1os mayores.

Ascendente
A LA LINEA BASE 2022: 3,654
2023:7,504
Meta Absoluta: 7,467 raciones 2024:7,825

alimenticias. Total: 18,983

Meta Relativa: 39.36% superiorala
linea base.

Coordinacién para las Personas Adultas Mayores,

equipo de computo con nimero de inventario
DIF00C1034/Carpeta "CAM Acceso Directo/
medios de verificacién/ base de datos”.

Nombre del Documento:
Cronograma de actividades

Nombre de quien Genera la informacién:

Coordinacién para las Personas Adultas Mayores |

Las personas adultas mayores asisten

Periodicidad con que se genera la informacién:  al club de la esperanza y participan en

Trimestral.

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién:

Coordinacidn para las Personas Adultas Mayores,

equipo de computo con nimero de inventario
DIF00C1034/Carpeta "CAM Acceso Directo/
medios de verificacién/ cronograma de
actividades™.

Nombre del Documento:

Reporte “entrega de raciones de alimentos” de la
Coordinacién para las Personas Adultas Mayores.

Nombre de quien Genera la informacién:

Coordinacién para las Personas Adultas Mayores.

Periodicidad con que se genera la informacién:

Trimestral.

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién:
Lefort de la oficina administrativa de la

Coordinaci6n para las Personas Adultas Mayores,

en elmueble N°1 de madera rotulado como

"Medios de verificacion -entrega de raciones de

alimentos™.

las actividades tales como cursos,
talleres y eventos.

Las personas adultas mayores asisten
alclub de la esperanzay estancia de
dia.

Las personas adultas mayores se
encuentran en estado optimo de salud
para ingerir alimentos.




Coordinacién
para las
Personas
Adultas Mayores
|

|
|

Coordinacién
para las
Personas

Adultas Mayores

Coordinacién
para las
Personas |

Adultas Mayores

Coordinacién
para las
Personas

Adultas Mayores

Component
Umpﬂ est;

|

4,2.1.1.20. Atenciones durante
'su alojamiento temporal en la
CTPAM "Grandes Corazones” a
personas adultas mayores en
ado de abandono
‘hrlndadas.

1C‘I‘PAM. Casa Transitoria para
‘las Personas Adultas Mayores.

1

14.2.1.1.20.1.
|actividades

Realizacién de

PAAMB: Porcentaje de

Atenciones a Personas |
Adultas Mayores
Brindadas.

)

|Este

\Este indicador mide el cumplimiento de
}alsnclonas Nutricionales, médicas,
psicolégicas, recreativas, lddicas, de trabajo
|social, juridica y todas aquellas que se les
‘den a las personas adultas mayores que
ingresan a la CTPAM con el objetivo de

salvaguardar suintegridad.

indicador mide el grado de|
|cumplimiento de actividades recreativas y‘
talleres de manuaudadesﬁ

talleres cognitivos, clases de canto, yoga

etc., que se les brinda a las personas‘

ladultas mayores ingresadas en la Casa

Transitoria para personas adultas mayores.

Este indicador mide el cumplimiento de losi
servicios psicolégicos, nutricionales, |
juridicos,  trabajo  social,

visitas  de|
seguimiento bv!ndados a las persanas‘

|asf como de traslados a asilos, casa hogar, e‘r
instituciones gubernamentales. |
|

|Este indicador mide el cumplimiento de los|

|
la Casa Transitoria para las|Ci

Personas  Adultas Mayores.
“‘GrandesCuraznnes‘.

e AU UEE PARLR: Porcentaje de |tadicas com
Actividad lddicas para las personas A
adultas mayores albergadas en p
lta CToAM Grandes|! Lidicas Realizadas. |
|Corazones™. |
| |
| |
- |
|
\
|
14.2.1.1.20.2. Realizacién de
|senvicios psicoldgicos, |PSR: Porcentaje de ‘
| ici juridicos, ici i
Actividad :tr.abajo socfal para n\ej.orar el|Nutricionales, Jundlcos
bienestar fisico, emocional ylyde trabajo social,
social de las personas adultas|realizados.
\mayores ingresadas en la
|CTPAM.
|
| |
|
| |
14.2.1.1.20.3. Realizacién de
lentrega de insumos de uso |
para las p IUCE: je de ‘
Actividad |adultas mayores ingresadas aflnsumos de Usoy

onsumo Entregados.

|y estudios clinicos, pernocta, alimentacion,

|Transitoria.

insumos entregados como vestido, articulos
de higiene personal, medicamento, anélisis

entre otros; a las personas adultas mayores|
durante su permanencia en la

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

METODO DE CALCULO

VARIABLES

TAAMB: Total de Atenciones a

| TAAME: Total de Atenciones a

|personas Adultas Mayores Estimadas.

METODO DE CALCULO
PARLR=(TARLR/TARLE)* 100

VARIABLES
PARLR: Porcentaje de Actividades
Recreativas y Ludicas Realizadas.
TARLR: Total de Actividades
|Recreativas y Lidicas Realizadas.
TARLE: Total de Actividades
Recreativasy Ludicas Estimadas.

| METODO DE CALCULO
PSR=(TSR/TSP)*100

VARIABLES

PSR: Porcentaje de

de Trabajo Social, Realizados.

|TSR: Total de Servicios Pslcolég\cos
‘Nulnclanales Juridicos y de Tvahajo

|Social, Realizados.

PAAMB=(TAAMB/TAAME)*100

PAAMB: Porcentaje de Atenciones a
personas Adultas Mayores Brindadas.

personas Adultas Mayores Brindadas.

[
\
!
i

Servicios|
|Psicolégicos, Nutricionales, lund}cosy

TSP: Total de Servicios Psicolégicos, |
|Nutricionales, Juridicos y de Traba,o\

\Sucnal Programados.
|

METODO DE CALCULO
PIUCE= (TIUCE/TIUCP)*100

| VARIABLES

'PIUCE: Porcentaje de Insumos de Uso

y Consumo Entregados.

TIUCE: Total de Insumos de Uso y
iConsumu Entregados.

|TIUCP: Total de Insumos de Uso y
Consumo Programados.

|
UNIDAD DE MEDIDA ‘
DELINDICADOR: [
Porcentaje. |

i

UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS VARIABLESU
Atenciones |
i

UNIDAD DE MEDIDA
DELINDICADOR:
Porcentaje.
UNIDAD DE MEDIDA |
DELAS VARIABLES: |

Actividades

|
|

|
UNIDAD DE MEDIDA !
DELINDICADOR: |

Porcentaje.
UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS VARIABLES:
Servicios

UNIDAD DE MEDIDA
DELINDICADOR: |
Porcentaje. i
|

| UNIDAD DE MEDIDA

DE LAS VARIABLES:
Insumos

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

|
|PAAMB: Del 01 de enero de 2025 al 31
|dediciembre del 2027 se realizardn 114
|atenciones a personas adultas mayores.

: D
|en situacin de abandono, PAAMB: Del 01 de enero de 2022 al 31

de de 2024 se 84

Objetivo 5. log:erla Igualdad
entre los génerosy empoderar a
todas las mujeres y las ninas.

Nombre del Documento:

Padrén de ingresos de la casa transitoria para {

personas adultas mayores. |
|

Meta 5.4 Reconacer y valorar los
cuidados no remunera

Nombre de quien Genera la Informacién: Lasgersanes adul(a»s Mayores gosptan
|por decisién propia ingresar a la Casa

"VARIACIéN DE LA META EN RELACION atenciones a personas adultas mayores.

i'A LA LINEA BASE oo
‘»Meta Absoluta: 30 atencionesa 2029124, - -
|personas adultas mayores 2024190
i 4 Total: 84

\Mala Relativa: 35.71% superior a la
‘lfnaa base.

PARLR: Del 01 de enero de 2025 al 31 de
diciembre del 2027 se realizardn 825
actividades recreativas y lidicas a las
personas adultas mayores ingresadas en

: Del 01 d 02!
la Casa Transitoria para adultos PARLR: D e gnerode 20221 31 dg

diciembre de 2024 se realizaron 814

[DRyRres: actividades recreativas y ludicas.
VARIACION DE LA META EN RELACION
2022:362
ALALINEA BASE e
2024: 265
Meta Absoluta: 11 actividades ettt

recreativas y lidicas.

Meta Relativa: 1.35% superior a la linea
base.

|PSR: Del 01 de enero de 2025 al 31 de
diciembre de 2027 se gestionaran 3,243
servicios psicolégicos, nutricionales,
juridicos y de trabajo social para las
personas adultas mayores.

PSR: Del 01 de enero de 2022 al 31 de
diciembre de 2024 se dieron 1,721
serwclos psicoldgicos, nutricionales,
VARIACION DE LA META EN RELACION juridicosy de trabajo social para las
ALALINEA BASE personas adultas mayores.

IMeta Absoluta: 1,522 servicios 12022: 656
| psicolégicos, nutricionales, juridicos,y | 2023: 498
|de trabajo social para las personas 2024:567
|adultas mayores. Total: 1,721

Meta Relativa: 88.44% Superiora la
linea base

PIUCE: Del 01 de enero de 2025 al 31 de
diciembre de 2027 se entregardn 74,599
insumos de uso y consumo. PIUCE: Del 01 de enero de 2022 al 31 de
diciembre de 2024 se entregaron 13,696
VARIACION DE LA META EN RELACION |nsumos de uso y consumo.

ALALINEA BASE

2022:218
Meta Absoluta: 60,903 insumos de usoy 2023: 1,564
consumo 2024: 11,914

Total: 13,696

| Meta Relativa: 444.68% Superior a la
linea base.

C ara las Personas Adultas Mayores.
B 1 Asieyer |Transitoria “Grandes Corazones" dosy el trabajo doméstico no

|remunerado mediante la
prestacién de servicios publicos,
la provisién de infraestructuras y
la formulacién de politicas de
proteccién social, asi como
mediante la promocién de la
responsabilidad compartida en el
hogary la familia, segin proceda
en cada pafs.

Periodicidad con que se genera la Informaclén:

Trimestral. seguridad publica remite a la casa

transitoria a los adultos mayores que
se reportan por maltrato, abandono,

Liga de la pégina donde se localiza la s

informaclén o ubicaclén:
Coordinacién para las Personas Adultas Mayores,
equipo de computo con nimero de inventario |
DIF00C1034/Carpeta CAM .

Nombre del Documento:
Cronograma de actividades recreativas y lidicas.

Nombre de quien Genera la informacién:
Coordinacién para las Personas Adultas Mayores. |Las personas adultas mayores aceptan
por decisién propia ingresar a la Casa
Periodicidad con que se genera la informacién: Transitoria "Grandes Corazones”
Trimestral.
seguridad publica remite a la casa
Liga de la pagina donde se localiza la transitoria a los adultos mayores que
informacién o ubicacién: se reportan por maltrato, abandono,
Coordinacién para las Personas Adultas Mayores, etc.
equipo de computo con nimero de inventario | |
DIFO0C1034/Carpeta "CAM Acceso Directo/
medios de verificacion/ cronograma de
actividades™.

Nombre del Documento:
Formato "Servicios otorgados”.

Nombre de quien Genera la informacién:

ILa adultas y ce
Coordinacién para las Personas Adultas Mayores. | - Fooonas adultas mayores aceptan

por decisién propia ingresar a la Casa

o i 3
Periodicidad con que se genera la Informacién; | '2"5itoria “Grandes Corazones

Trimestral.

seguridad publica remite a la casa
transitoria a los adultos mayores que

Li la pagina d locali;
8 dela pégine donda e logaliza la se reportan por maltrato, abandorm

informacién o ubicacién:

Coordinacién para las Personas Adultas Mayores, |
equipo de computo con numero de inventario
DIF00C1034/Carpeta "CAM Acceso Directo/ | |
medios de verificacién/ servicios otorgados”.

Nombre del Documento:

1. Bitdcora de medicamentos/citas médicas.
2. Bitdcora de articulos de higiene

3. Menis

Nombre de quien Genera la informacién: Las personas adultas mayores aceptan
Coordinacién para las Personas Adultas Mayores. por decision propia ingresar a la Casa
Transitoria "Grandes Corazones’
Periodicidad con que se genera la informacién:
Trimestral. seguridad plblica remite a la casa
transitoria a los adultos mayores que
se reportan por maltrato, abandono,
etc.

Liga de la pagina donde se localiza la
informacién o ubicacién:

Bitdcoras ubicadas en la oficina administrativa de
CTPAM y Documento digital ubicado en el equipo |
de computo con nimero de inventario
DIF00C1034/ Carpeta 'CAM Acceso Directo/
medios de verificacion/ ments”
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1 1 | | | i e i PSABR: Det 01 de enero de 2025 al 31 de ] Objetivo 4, Garantizar una
i 1 { i ! | diciembre de 2027 se realizardn 18,180 | educacién inclusiva, equitativa y
‘ i i ! 1 sensibilizacionas a personas sobre el buen ! Ide calidad y  promover
| 1 ! i METODO DE CALCULO ! trato en familia. Nombre del Documento: | oportunidades de aprendizaje|
} | Listas de asistencias de las acciones del buen | duranle toda la vida para tados.
] =
! | PSABR=(TSABR/TSABP)*100 | VARIACION DE LA META EN RELACION A i 3
| ! 3 trato en familia 2025 - 2027.
[Este indicador mide el grado do f ! LA LINEA BASE PIADRL DOl atencoig0aaala fidg | Meta 4.7 De aqui a 2030,
d il | VARIABLES . UNIDAD DE MEDIDA i diciembre de 2024 se realizaron 20,774 ‘Se cuenta con las condiciones 1
421121 RiF s ic e sensibilizaciones: ; PSABR: Porcentaje ol DEL INDICADOR: R aBrolite a0t 5 5 Tobia ol Nombre de quien genera la informacién: 7 asegurar que todos los alumnos
1 b = i realizadas con acciones como platicas, | x % = I 3 C i6n del Bu Fi i {
= = sobre el busn wato paraSensioiizacionescon S5 ECES €O, SR capac"ac"m““ ! | Sensibilizaciones con Acciones dell  Porcentale, |psrsanas sobre el buen tratoen familia, |buen trato en familia. gordinaglendelBien et en famila Isanitarias y soclales para realizar las (ad:"‘”e'a" m: % °°“°°’""“":°5
dalBUSR Trato i > en la del Buen ‘svenms del Buen Tran; e arills ea Eficacia | Trimestral iausnna(oen Familia Realizadas. | | Ascendente perlodicidad \anf 16 lacc!unesde sensibilizacién. 1 e 29 dupaclivos; hegesiliog
it e familiar, dirigido a las familias|Trato en Familia s s 'd:‘w : | |TSABR: Total de Sensibilizaciones con' UNIDAD DE MEDIDA | < 12475 Inferioralalinea  |2022:5809 7 rT'ﬂ (FT" jeon aug 99 gailaiala nformaciont ; z ‘uPﬂ'@ Ii""ﬂ@fﬂ el dosarjollg
ey * [ benitojuareses, realizac adas. oA e [ Acclones del Buen Tralo en Familia| DELAS VARIABLES: | 2023:8735 fmentiet [Las familias assten en las acciones de|S°3\07P1e, entre otras cosag
1 faenicl ) PRI \ |Realizadas. | sensibilizacin. | 2024: 6230 Isensibilizacion, Jrsciatesa s educaslonparsas] i
| violentas. 1TSABP: Total ds Sensibllizaclones con| Nota: Lalinea baso es superioralameta  Itoral: 20,774 Liga de la pagina donde se localiza la | desarrollo sostenible y los estilos|
} | | Vaceiones HellBUARETIAlS Vont Farlal i | programada debido que durante la ! informacién o ublicacién: i ;ds vida sostenibles, los derechos
Programadas, } | |administracidn anterior se establecio Ubicado en a oficina de la Coordinacién de Buen | (humanos, la igualdad de género,
| | |atender a las escuelas prioritarias de Trato en Familia. la promocién de una cultura de!
} | | } lacuerdo ala Estrategia de Todos por la H paz y no violencia, la ciudadania|
| H | | | |Paz". En este sentido, el afio 2023 se trabajo i mundial y fa valoracién de la
-_ e s oE S SN R Lutr SR AR Ry ) ST S S e lsanlamaVnriaalos IRtARACAR NRAx CRelbe o 0 e S S S e B D 25y 5 L dhoreidad auitieatiln S5F
[ | | | | Nombre del Documento:
| | | | | Capacitaciones de buen trato 2025 - 2027
| n PCBTI: Del 01 de enero de 2025 al 31 de
| | | ALl UL | } diciembre de 2027 se impartirdn 308
| | PCBTI=(TCBTI/TCBTE)* 100 | | . PCBTI: Del 01 de enero de 2022 al 31 de[Nombre de quien genera la informacién:
z | UNIDAD DE MEDIDA | |capacitaciones de buen trato en familia. | p " SR Se cuenta con las condiciones
Este indicador mide el grado de| | DELINDICADOR: | diciembre de 2024 se impartieron 295|Coordinacién del Buen Trato en Familia. - £ o
4.21.1.21.1. Imparticién  de|PCBTI: P jede | iento de i impartidas | VARIABLES e i .\, capacitaciones de buen trato en familia. :
Coordinacién |, . capacitaciones sobre el buen|Capacitaciones de }en las escuelas, asociaciones y grupos| |PCBTI: Porcentaje de Capacitaciones| Forcentsis, P — Xﬁ":&'::ﬂii? HMETAEN RELAGION Periodicidad con que se genera ta informacion: Son 21135 ¥ s"cd'afs paza Imputtir tss
delBuen Trato trato en familia para poblacién[Buen Trato en Familia | diversos, que son enfocadas a fomentar el de Buen Trato Impartidas. UNIBAB BERESIBA nelente 2022: 38 Trimestral. capasissionssds bueniaio;
en Familia en general. Impartidas. buen trato en la familia y en su entorno TOBTE: Total de Capacitaciones de oy oo | VP TN S 2023: 153 b _ = P .
|social. Buen Trato Impartidas. e | Ly (ceApRgesignes; 2024: 105 Liga de la pagina donde se localiza la “f( ”"':‘l'asm“c’sr (y N ”;“1” &
| ITCBTE: Total de Capacitaciones de P = st S s s [Tetalizee informacién o ubicacién: :’;'5 SERE3capaciieciongs a8 buen
| | Buen Trato Estimadas. | ey 03Nt Lefort de consulta 2025 - 2027 que se encuentra |2 O
| | 2 en la oficina de la Cocrdinacién de Buen Trato en
| Familia.
I e 1 - METODODECALCULO | B = ) - H
EFVIR=(TEFVIR/TEFVIE)* | :
Al DAL PEFVIR: Del 01 de 2nero de 2025 3l 31 de Hombfe det Doctimsiitg
| g : Eventos 2025 - 2027.
| | VARIABLES diciembre de 2027 se realizardn 24
| | | venty o
| it de ol curgiii et PEFVIR: Porcentaje do Eventos que| oo i;f;gzx;::g?:g:;::mes i PEFVIR: Del 01de enero de 2022 al 31 de [Nombre de quien genera la informacion:
PEFVIR: Porcentaje de 2 < P promueven el Fortalecimiento de los/ ‘ | - y diciembre de 2024 se realizaron 22 Coordinacién del Buen Trato en Familia. =
4.21.1.212. Realizacion def¢ ~ 1 0 eventos como: dia de la familia, la pastorela| s 1o Integracion fomiia;| DELINDICADOR: Integracion familiar S Las  condiciones  sanitarias  y
Gonriiinaiin eventos que promueven el mmuev“en " en familia, dia Internacional de la nina, dia ‘Reahzadoy L Porcentaje. | VENios: e o " ot 16 Climatologicas son adecuadas.
Actividad |fortalecimiento de los valores y| il |del medio ambiente (eco familia), dia de la| | 8o | | Ascendente VARIACION DE LA META EN RELACIGN S S samgec cOnLS S0 Konera W iniormacion;
delBuen Trato | : : Fortalecimiento de los 7 | |TEFVIR: Total de Eventos que 2022:5 Trimestral. . _
|l integracion familiar de los madre, dia del padre, entre otras, para | UNIDAD DE MEDIDA ALALINEA BASE Las nifas, nifios, adolescentes y sus|
en Familia e Valoresy la | = | promueven el Fortalecimiento de los 2023: 11 i)
benitojuareses. ¥ |promover el for de los valores y! | " .| DELAS VARIABLES: familias asisten a los eventos.
familiar Realizados. | . \Valores y la Integracién familiar | 2024:6 Liga de la pagina donde se localiza la
|laintegracién familiar. | | | Eventos. Meta absoluta: 2 eventos. = 7
| | i |Realizados | i Total: 22 informacién o ubicacion: !
| | |TEFVIE: Total de Eventos que | i Lefort de eventos 2025 - 2027 que se encuentra |
4 HMeta relativa: 9.09%
H | ! promueven el Fortalecimiento de los : ib:s: telativa; .03 auperiora talinea en la oficina de la Coordinacién de Buen Trato en
| | Valores y la Integracién familiar | o Familia.
| | |Estimados.. | | |
\ ‘
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