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wﬁ:::‘;:::h::-l o mporeie :a Ie:{: :: ;snlr‘a‘:al:s"\‘:n:::; laciény gestidn de |de vinculacién y gestién de talento Trimestral 100 25 25 25 25 5 25.00% que de 25 acciones programadas se lograron realizar 25. Por lo que se logrd.
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ireccién de Economia o A.?.l,l.lig.l |mD|EfW!nlid6n de jornadas de :’JJEEZP&)KEHE}Q de{cn}adax 3 INDICADOR: Porcentaje  Justificacién - va
Pt Actividad ntaciény 1a Trimestral 1 4 4 2 1 4 636% 4 . porloque s logrd
juventud. ejecutadas. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS alcanzar la meta
VARIABLES: Jornadas juveriles
- UNIDAD DE MEDIDA DEL
Coordinacién de :
Economia Socialy 4.1:1:1,20 Programas de capacitacién para 1a produceién| F o FoTcentale de programas 2 JOICADOR sForcentale Justticacién 100%ya
e Componente e de capacitacién en producciény Trmestral 100 2 s 2 2 s 25.00% e de 25 acciones programadas s ograron reaizr 25. Por o que se logrs
R 2/ economia comunitaria realizados. 'UNIDAD DE MEDIDA DE LAS e
L 'VARIABLES: Programa integral
UNIDAD DE MEDIDA DEL
Coordinacién de <k .
R sy 41.1.1,20.1 Imparticidn de programas de formacidn | PCPSE: Porcentaje de cursos y INDICADOR: Porcentaje it R A o R
fhcisr Actividad i y i talleres de Trimestral 2 . 7 7 7 . 1600% Y H
de recursos naturales. ejecutados. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS mets
Cooperativas
'VARIABLES: Cursos y Talleres
111121 B e e Jusiicacén xya
Coordinacién de y suministro de productos de la canasta bésica 0t e CADOR: Pufceritzle d 1.
i ass rsilsiniot | comaonente Nl Rlee mecanismos de comercializaciény Trimestral 100 s s 2 2 1 se00% 1000% idades d fitade
suministro operados. 'UNIDAD DE MEDIDA DE LAS presupesto e Y
VARIABLES: Mecanismo integral lira ruta
'UNIDAD DE MEDIDA DEL
5 .. | PEECAR: Porcentaje de eventos y INDICADOR: Porcentaje [ustificacién 2147%
rdir 16 4.1.1.1.21. de le lizar 12. L teric
Coordhaciinde Actividad 1:1:24.4 Promocién de canales de comerclaliaciin Y|, o, g comercalizacien Trimestral P 2 2 2 2 2 s2am% 7%

royectos Productivos

ferias de economia local para productos artesanales.

artesanal realizados.

UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES: Eventos

¥
que no ha sido liberado

[T
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TRIMESTRE 1 TRIMESTRE2 TRIMESTRE S TRMESTRE 4 TRIMESTRE 1 TRIMESTREL TRIMESTRE 1
UNIDAD DE MEDIDA DEL
: k" : 5 Justicacion s0%
oot 13 41.1.1.21.2 Operacién de puntos de abasto mévily oo , INDICADOR: Porcentaje slangula iy
s roductivos | Actividad |suministro de productos bisicos para grupos i ey Trimestral = 2 2 1 2 15 s2s0% .86%
it prioritarios. : UNIDAD DE MEDIDA DE LAS e
VARIABLES: Jomnada de abasto
UNIDAD DE MEDIDA DEL
eccién de Fomento y. 4.1.1.1,22 Acciones de fc itividady | PAFER: acciones de INDICADOR: Porcentaje ustificacion | e alcanzado fue 100% ya
c 1 idades paral f i Trimestral 100 s s s 2 s 5008 ue de- %
Empresaria realizadas. realizadas. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS alcanzar la meta
VARIABLES: Accin de fomento
UNIDAD DE MEDIDA DEL
eccién de Fomento y 3 e |PsaSE: Porcentafe de servicios de INDICADOR: Porcentaje e | SRR A
Competitividad Actividad ‘:n:d‘fd: Gestidn de senfelonde asesons técnicay, y izacion al Trimestral o3 208 261 260 206 208 22.20% 4 o lizar 208. Por lo que se fogr
Empresaria i i emprendedor realizados. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS alcanzarla meta
VARIABLES: Servicio
UNIDAD DE MEDIDA DEL
rdinacién del Centro 41.1.1.23 Servicios de formaciény asesorfa técnica para P~ 1 Foréentaje de servicios de ¥ Ll irEackes ooys
el camporane " Jediane R R formacidny asesoria técnica Trimestral 100 = 2 s s 5 25.00% . Porlo que se
A B Lt especializada realizados. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS atcanzar la meta
'VARIABLES: Servicio integral
UNIDAD DE MEDIDA DEL
4.1.1.1.23.1 Gestién de tutorias y programas de . & INDICADOR: Porcentaje 100%
di 3 »
7 E";\“f::"":‘“"" Actividad  [capacitacién especializada para el impulso de negocios f&:; P‘:;‘:'::;:,:’ :‘:::r:;i‘ Trimestral 50 7 1 18 7 7 14.00% aue de 7.
3 locales. el g : UNIDAD DE MEDIDA DE LAS sicanzarta meta
VARIABLES: Tutorfas
UNIDAD DE MEDIDA DEL
Coordinacién de % 3 A INDICADOR: Porcentaje | Je sleanzado fue 100% ya
yectos, Promocidn y | Ce te 4;m.1.24 eI Ehiny :PCO." o thirs Trimestral 100 2 2 2 2 2 25.00% que io Por
PyMES i i e UNIDAD DE MEDIDA DE LAS slcanzar s meta
VARIABLES: Plataforma integral
UNIDAD DE MEDIDA DEL
IDICADOR: Por itz
Coordinacién de 4.1.1.1.24.1 Implementacién de programas de PACVE: Porcentaje de acciones de I reaniale ustificactén 100%ys
yectos, ::Smaclén y Actividad i " y o] parael e y i Trimestral UNIDAD DE MEDIDA DE LAS 3680 915 918 915 912 918 25.08% e Porlo que se logré.
Pyl ecosistema emprendedor. estratégica ejecutadas. VARIABLES: Accidn de
fortalecimiento
UNIDAD DE MEDIDA DEL
i ustiicacién 1 Jcanzado fue 105.56%
: Porcents
c:::’:“; (::o:; Activdad | 11124268t icay pakeliones [PeE0) 08 8:pwclos Trimestral il & 18 16 w 12 1 016% gses! L e nteiiss
pracias, 2y comerciales para la exhibicién de productos locales.  |exhibicidn instalados y operados.

UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES: Espacio de exhibicién

en enero de este afo




ZOMPARTIDA Y

SECRETARIA MUNICIPAL
DE BIENESTAR

TRIMESTRE L TRIMESTREZ TRIMESTRES TRIMESTRE TRIMESTREL
UNIDAD DE MEDIDA DEL
e 4.1.1.1.25 Servicios para la proteccién integral, garantia |PSPIP: Porcentaje de servicios de {NDICADOR Porcentale
“ L P X
Edieaclin, : e BT b e S UNIDADDE MEDIDADELAS = * ” * “ *
kizads oy S VARIABLES: Servicio integral de.
proteccién
UNIDAD DE MEDIDA DEL
4.1.1.1.25.1 Implementacidn de jornadas de PASPI: Porcentje de acclones de INDICADOR: Porcentaje
Direccién General de s : 4 Ak A
ot Actividad y 1a proteccién Trimestral 2 7 . 1 s 7
proteccién integral de Ia nifiez y adolescencia. integral realizados. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES: Accién
UNIDAD DE MEDIDA DEL
4111.1.26 Prog i iénintegralpara  |PPIIE: i d INDICADOR: Porcentaje
M’"“':::::::'kh’ Componente v i escolar Trimestral 100 s s 2 s s
realizados. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES: Programa integral
UNIDAD DE MEDIDA DEL
Direccién de Servicios 1 41.1.1.26.1 Gestidny canalizacién de requerimientos |7>1C; Percentaie de solcitudes y 2 i sl
Educativos Actividad | L foralecimiento de lainfraestructura educativa, |°8nSsticos de infraestructura Jmestrsl = 3 3 3 2 3
P " |gestionados. 'UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES: Gestién
UNIDAD DE MEDIDA DEL
4.1.1.1.26.2 Ejecucidn de servicios educativos PSECI: Porcentaje de servicios INDICADOR: Porcentaje
Direcclén de Serviclos = 5 : : % -
g Actividad yelbi colar. Trimestral = s 7 7 s s
impartidos. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES: Servicios educativos
UNIDAD DE MEDIDA DEL
Coordinacién de 41111.27 serviclos de fomenio aa lectiray fomacldn || Soos Forcantsle desepicios % (HDCAUCH:Forcep
it e 41 comaenanted [ sl ¥ culturales Trimestral 100 8 s 25 s s
realizados. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
'VARIABLES: Servicio integral
UNIDAD DE MEDIDA DEL
Covidincién de 4.1.1.1.27.1 inis i it PAFLE: je INDICADOR: Porcentaje
Ao B ik Actividad  [imparti I f6n culturaly |de fomento ala lecturay Trimestral 38 8 101 n & o
social. extension cultural realizadas. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES: Actividades
'UNIDAD DE MEDIDA DEL
Coordinacién de 4.1.1.1.28 Acciones i PPVEC: fones di INDICADOR: Porcentaje
Atencién al Desarrollo | Componente |y el fomento de entormos familiares libres de violencia ~|prevencidn del acoso y violencia Trimestral 100 5 2 2 s 2

Estudiantil

realizadas.

familiar cumplidas.

UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES: Acciones

TRIMESTREL

TRIMESTREL

ustficacién 100%ya
25.00% 1

alcanzar a meta

ustficacion 100%ya
8% que de . Por

la meta

ustficacién ¥
25.00% 4

alcanzar a meta

ustificacién 100%ya
25.00% d

alcanzarta meta

ustficacién 100%ya
2857% 4 . Por

la meta

ustficacién 100%ya
2500% 4

alcanzarla meta

Justifcacién 1 e alcanzado fue 101% ya
266%

alcanzarla meta

ustficacién 100%ya
25.00% de 2

alcanzar la meta
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OMPARTIDA Y
TRIMESTRE 1 TMESTRER TRIMESTRES TRIMESTRE 4 TRIMESTRE TUMESTRE 1 TRMESTRE 1
UNIDAD DE MEDIDA DEL
Coordinacidn de 4.1.1,1.28.1 Implementacién de estrategias de PIIFE: Porcentaje de jornadas de INDICADOR: Porcentaje i ; ook
encién al Desarrallo | Actividad i iy i i i6n famil Trimestral s 1 n 0 10 1 3% 4
Estudlantil y1a corresponsabllidad familiar. ejecutadas. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS alcanza la meta
VARIABLES: Jornadas
UNIDAD DE MEDIDA DEL usiicacén ” ) y
g 4.1.1.1.29 Servicios de formacién ciudadana, apoyos PSFAE: Porcentaje de servicios de INDICADOR: Porcentaje de .
eccin de Programas| 5 e % 2 tcanzar b meta. Lo anterior B
Apoyo a la Educacion 1t escolares y Trimestral 100 25 25 5 25 17 16.66% 1
fortalecimiento educativo otorgados. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS - 5 <
VAR ) proceso de coordinacién y validacién de actividades
'UNIDAD DE MEDIDA DEL
eccién de Programas 4.11.1.29.1 Organizacién del mecanismo de PCIR: Porcentaje del "Cabildo INDICADOR: Porcentaje ustifcacién | leanzado fue 100% ya
poyoala Educacién| A% | paricipacisn cludadana interactiva "Cabildo Infanti, | Infanti” ealizado Tiimestral : 0 ! L e ° 00 3
il UNIDAD DE MEDIDA DE LAS la meta
'VARIABLES: Cabildo Infantil
UNIDAD DE MEDIDA DEL
) - el ke g i 4 ;
eccién de Programas o 4.1.1.1 u‘ v Y e;e»:uc\dn 3 e ic(lﬂne.s de . INDICADOR: Porcentaje 1 lcanzado fue 100% ya
rvoro s s Edueacan|  Actvidad d 1 apoyo y eventos de recaudacién Trimestral 2 o 0 o 2 o 000%
ve escolar. educativa realizados. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS lameta
VARIABLES: Apoyo otorgado
UNIDAD DE MEDIDA DEL usiicacén ] 1 " ¥
BT 41.1,1.29.3 Implementacidn de servicios de estancia | PAIEP: Porcentaje de atenciones INDICADOR: Porcentaje .
e d:uﬂ | Actividad [post yatencién imi i i Trimestral 2 1 1 o o o 0.00% [ mata.to s fase d
pons del Sistema Municipal de Cuidados. de estancia post-escolar. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS 4
VARIABLES: Servicio coordinacén y valdacién de actividades
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR: Porcentaje
: 41.1.1,30 Estimulos econdmicos y servicios de inclusién | PESIE: Porcentaje de estimulos y ; usticacts | Je seanzadofue 100% ya
ordinacién de Becas Componente b % % % 1 Trimestral UNIDAD DE MEDIDA DE LAS 100 25 25 25 25 25 25.00% e de o
VARIABLES: Servicio integral de Bl
apoyo
UNIDAD DE MEDIDA DEL
. : INDICADOR: Porcentaje | aticactén 1 e
.1.1.30.. l 3 . - ¥a
ordinacién de Becas | Actividad :':ml‘ ;ms,:”s sk ::f" e Beces Trimestral o0 o 34% o 3490 o o00% o i
Sl 1 & UNIDAD DE MEDIDA DE LAS meta
VARIABLES: Becas
'UNIDAD DE MEDIDA DEL
411,302 acclones de PAAIR: i fones de INDICADOR: Porcentaje o ] HERERE o
jordinacién de Becas | Actividad  [integraly inclusi idad inclusid Trimestral 20 10 5 s 3 u 55.00% aue de
becaria. realizadas. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS stanzac s mets

VARIABLES: Accién de inclusin
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“TRIMESTRE 1 “TRIMESTRE2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4. TRIMESTRE 1
UNIDAD DE MEDIDA DEL
; ; INDICADOR: Porcentaje
Coordinacién de 5 e |1:1:131 Servicios de formacién educativa nclusivay ::3::;[:::‘:"” decopgcidades R - 15 2 s - 5
ogramas Educativos | OO i P ekl s UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
A A VARIABLES: Esquema de formacién
integral
4.1.1.1.31.1 Implementacién de programas de 3 UAUDAD DE MEDIDA D.EL
" 2 Porcentaje de acciones de INDICADOR: Porcentaje
Coordinacidn de g instruccién académica, participacién social y 4 A 10
i | aettad | e alfabetizacion, capacitacidn y Trimestral 7 s 1 . 0
e 2 bl - participacién educativa realizadas. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES: Accidn educativa
PEAPC: Porcentaje de esquemas ‘:L';’::’&f‘;‘:’::::
reccén Generalde | (41,1192 Servicos de salud inerante y programas de | de atencién prmariay S ; ) = . . 2 5
Salud formacidn preventiva otorgados. z::::x;::::sde cuidado UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
g VARIABLES: Esquema integral
UNIDAD DE MEDIDA DEL
reccién General de - 41.1,1.32.1 Despliegue operativo de brigadas inteBrales | oy g, oo coryaje ge brigadas y 2 INDICADOR: Porcenfaje o .
Salud Actividad para la prevencién, diagndstico y promacién de la salud jornadas de salud realizadas. Trimestral 225 60 60 50
comunitaria. g UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
'VARIABLES: Brigadas
UNIDAD DE MEDIDA DEL
i 4.1.1:1.32.2 Imparticién de taleres formativos y PSFCE: Porcentaje de sesiones INDICADOR: Porcentaje
] Actividad  [Jo | imiento |formativas y de salud Trimestral 2 s s s s s
de las capacidades de cuidado. ejecutadas 'UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES: Camparia
UNIDAD DE MEDIDA DEL
ordinacién de Salud 4.1.1.1.33 Servicios de atencién médica primaria, PEAPF: Pnrvenla»}e de esquema de 2 INDICADOR: Porcentaje s . 5 2 .
oo Componente v y Trimestral 100 2
otorgados. médica fortalecido. 'UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES: Esquema de atencién.
UNIDAD DE MEDIDA DEL
s INDICADOR: Porcentaje
mam-:‘l;‘sn GOSN | gy (111331 Prsaclinde conultas s gneaes |PESED: prcentae deconslas Ky S a0 s - 55i anss
ca y servicios de especialidades bisicas. 5 especializados brindados. PR e O
VARIABLES: Consultas
'UNIDAD DE MEDIDA DEL
Z i g INDICADOR: Porcentaje
" P % "
ordinacién de Salud Actividad 4.1.1.:].33. ; e 5 y |[PPPI: D pliticas Trimestral 261 78 78 a5 ©
Fisica temas de relevanci impartidas.

UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES Pldticas

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE L
Justficacién 100%ya
25.00% que de 25 acciones programadas s lograron realizar 25. Por lo que se logrd.
aleanzar a meta
ustficacion | lcanzado fue 125%ya
27.03% S’y
meta.
usticacién | keanzado fue 100% ya
25.00% d or que se logr
alcanzarfa meta
Justfcaciér 1 je aleanzado fue 186.67%
lizar 112. Por
4978% pasar la met en
I un
mayor nimero de personas
ustificacién 100%ya
25.00% 3
12 meta
ustficacién
que de 25 acciones programadas se lograron realizar 16. Por lo que no se logrd,
16.00%
alcanzar
soliitudes de pliticas de salud
Justificacién | leanzado fue 145.77%)
de3, 1854, Por lo que se.
2% logré pasar la et
salud k yor ni
personss
Justificacién 1 porcentaj
e de . Porlo o
19.92% 13 qued 4

pliticas de salud
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OMPARTIDA Y
TRMESTRE 1 TRIMESTRE2. TRIMESTRES TRIMESTRE 4 TRIMESTRE L TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 1
UNIDAD DE MEDIDA DEL i
ik = & usticacién 567%
sordinacién de Salud o AL 0 setiony sjecuckon deBervcion PSTR: Porcentaje de servicios de 2 INDICADOR; Comentae [y que de por Tog
isica Activided paragl i traslado realizados. Tmestia) e 2 = 1 1 N Lol alcanzar la meta. Lo anterior derivado a una dismminucidn de solicitudes de
reducida. 3 UNIDAD DE MEDIDA DE LAS rastides ==
VARIABLES: Servicios de Traslados
'UNIDAD DE MEDIDA DEL Justificacién’
5 v . : PSMR: Porcentaje de servicios de INDICADOR: Porcentaje
rdi 1.1,
it ‘f‘m'“‘:l’:"‘:: Salud | Componente |/41:1:1:34 Serviclos de control de riesgos sanitados | yscigr go lesgos sanitarios Trimestral 100 s 5 s 2 7 700% pcanar )
A realizados”. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS blental
VARIABLES: Acclones jornadas como en trimestres anteriores.
UNIDAD DE MEDIDA DEL  Justificacién’ 6%
A R 4.1.1.1.34.1 Coordinacién de estrategias parala PAMEE: Porcentaje de acciones de INDICADOR: Porcentaje
peh Actividad | mitigacién de riesgos por vectores y fomento de mitigacidn y fomento aa salud Trimestral 6 s B s s 5 1389% , por
entomos saludables. ejecutadas. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VA A como entrimestres anteriores.
UNIDAD DE MEDIDA DEL usticacén ! " 0%
& = PISRD: Porcentaje de jornadas de INDICADOR: Porcentaje . Por lo que no se.
4111342 d
"""':;“;‘::;:: b AN, | e trotos saneamiento y recoleccién de. Trimestral 33740 835 8435 8435 8435 2 007
Y e e desechos sélidos realizadas UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES: Recoleccién formadss como en rimestres anterores.
UNIDAD DE MEDIDA DEL
PEAPF: P d | Jcanzado f
41.1.1,35 Estrategias de intervencidn en salud mentaly |F o Porcentale de esquema de INDICADOR: Porcentaje uscacion vk
oordinacidn de Salud ; k) atencidn psicosocial y : Jizar 18. Por
Componente  [comparizmiento emocional comurnitario 2! ; Trimestral 100 s s 2 2 1 1800%
Mental B acompaiiamiento emocional . Lo anterior
(implementadzs, fortalecido. UHIDAD De MEDIOA DELAS solctd dagnésticos picomtricos en estetrimestre.
VARIABLES: Esquema integral
UNIDAD DE MEDIDA DEL o
4.1.1.1.35.1 Prestacién de servicios de consulta INDICADOR: Porcentaje fistiisctn, 2 capuidofu 2%y
PR: Porcent s
“"’"::f"":‘ Saled | pctividad | psicoldica parala prevencidny el manejo K flc:] d”‘?"::‘{‘!:{fl::;“"""“‘ Trimestral 20 00 &0 00 &0 750 a2k e 250 Poclogue s lopro
psicoafectivo. picoe UNIDAD DE MEDIDA DE LAS s s
VARIABLES: Atenciones
UNIDAD DE MEDIDA DEL  ustiica | f
Wt PCTSR: Parcentaje de consultas de INDICADOR: Porcentaje ustiicaon Majt Mcarsd 2
cordpacbndasalid | - pyqpy | 4111352 Eecciin de eooultas de rabshoSockY - (iropt doiary ceferendlas Trimestral 1400 350 30 30 30 w 2021% d 9
Mental referencia asistencial para grupos prioritarios. = 4 meta.
asistenciales realizadas. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS n0 s0licté consulas de tabsjo socil en este trimestre.
'VARIABLES: Atenciones
UNIDAD DE MEDIDA DEL ustificacién 1, Je alcanzado fue 146.67% |
. |PISAE: Porcentaje de jomadas de INDICADOR: Porcentaje 4  Por o que s¢ logr
oordinacién de Salud Actividad 4.1.1.1.35.3 Organizacién de jornadas de sf,m,:bmu“én & ) Trimestral 120 10 10 10 30 “ 3667% pasar #

Mental

en salud mental y apoyo para p:

realizadas.

UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES: Jornadas

mentaly atender a un mayor nimero de personas.

=



FORMATO PARA LA PROGRAMACIGN, SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION DEE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS Y OBIETIVOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL 2026
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DE BIENESTAR

EIE 4. PROSPERIDAD COMPARTIDA Y JUSTICIA SOCIAL
E-PP 4.1 IMPULSO AL BIENESTAR SOCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE BIENESTAR

(&

rosperidad
OMPARTIDA Y

isticia Sociat
AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS TRIMESTRAL Y ANUAL ACUMULADO 2026

| PORCENTAIE DE AVANCE PORCENTAIE DE AVANCE
META PROGRAMADA 2026 Al A,
INDICADOR | 5 ol S Lty TRIMESTRAL 2026 TRIMESTRAL ACUMULADO 2026

FRECUEIICIA DE MECIGON DEL
INDICADOR. UPRDAD OF MEDIDA DEL INDICACOR ¥ JUSTIFICACION PRIMER TRIMESTRE DE AVANCE DE
#2505t || UNIDAG DE MEDICA DE SUS VARIABLES. | RESULTADOS 2026

'UNIDAD DE MEDIDA DEL
4.1.1.1.35.4 5 y INDICADOR: Porcentaje
mdln'ldddl'l. -:-s-mi Actividsd ’ e Trimestral - 000%
e adolescencia. neurodesarrollo realizados. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS psicométricos en este trimestre.

'VARIABLES: Evaluacién diagndstica

"‘)‘ o 9
me s
LY
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