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Humanista
¥ DERESULTADOS

AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS TRIMESTRAL Y ANUAL ACUMULADO 2026
INDICADOR META PROGRAMADA 2026 META ALCANZADA 2026 PORCENTAIE DE AVANCE TRIMESTRAL 2026 PORCENTAIJE DE AVANCE TRIMESTRAL ACUMULADO 2026

FRECUENCIA DE MEDICION DEL
INDICADOR. JUSTIFICACION PRIMER TRIMESTRE DE AVANCE DE
AD ADMINISTRATIVA UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR Y UNIDAD
OBJETIVOS INDICADOR CON BASEALAS TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 4
RESPONSABLE (T S DE MEDIDA DE SUS VARIABLES. RESULTADOS 2026
OBJETIVOS,

Justificacién Trimestral: Se logra el cumplimiento del 100% en el indicador,
superando la meta establecida del 95% en la gestidn de Jos bienes patrimoniales
del H. Ayuntamiento.

105.25% A0 105.26%  lite resultado representa un nivel de cumplimiento del 105.26% respecto a la
meta trimestral programada.
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR; 6 En este trimestre se logra el 100% de lameta)
1.4.1.1.3.1 Mantenimiento del drea de trabajo y Porcentaje programada al cumplir en tlempo y forma con fa actividad programada en este|
Direccién General d PAMA= P taje d i di
Patrimonio Municl :I Actividad | mercados a cargo de la Direccidn General de Mavitend oir:e‘n idi: I: ;ccm““ e Trimestral 4 1 1 1 1 L 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% trimestre.
3 Patrimonio Municipal. S it UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
Acclones de Mantenimiento
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR:
Porcentaje {rustificacién Trimestral: Se logra el 100.00% en el cumplimiento de fa meta al
Direccién General de 3.ZAckulzacloayrepulaifzacidy de PAER: Porcentaje de expedientes realizar la ¥ de 450 de bienes de un total|
vi bl imoni > i 2878 450 989 989 450 450 15.64% 15.64% 15.64% 15.64% de 450 programados durante este perfodo.
Patrimonio Municipal jichiiead S de blénes del actualizados y regularizados, Trimestral UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
municipal.
ip Expedientes
UNIDAD DIDA D c :
1.4.1.1.3.3 Generacion de claves y elaboracién de PACRIM: Porcentaje de avance en HipADDE ":’Eerce':taji'. {HDICADOR: Se logra el 108.95% de la meta trimestral de alcanzar al
4 4,113, - dos a bi bles.
PDl:eIccio: G;:Ler;lidel Actividad dos e i fos de hlenes muebles derivad 15' E:“El'al;lé: de r'ﬂv:sdv L e P e 25005 o o A e Akt ! i (e e losgsw |menos el95% de lageneracion de claves y resguardas a blenes muebles.
ALORS Mulrelns de su adquisicidn. S BEE O 8 LEIRI O S UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
inventarios de bienes muebles 7
Bienes Muebles
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR:
PRFBM: Porcentaje de revisiones Porcentaje Justificacién Trimestral: Se logra el 86.67% de la meta al realizarse 26 avditarias,
5 : das durante el trimestre.
: m:chr:G;neTlldel Actividad 1'4'%‘1'3'7 :Er::' fisleads bim:s;" "'f'blT'.M fisicas de bienes muebles Trimestral 126 30 2 n n 26 2063% 20.63% 2063% Soipg: | |Veiasda brentS niuebies de 30 programadas surame: ot mestye
atrimonio Municipa t 5 t t t 3
B ERRR o AIAMAS S LRI, [realizadas: UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
Revisiones fisicas

Justificacién Trimestral: Se capacitaron a 1,110 servidores publicos de los 400
que estaban programados, logranda un 277.50%; esto derbado de la|
participacién en los cursos de Introduccidn a loa Derechos Humanos de las
43.02% 43.02% 43.02% 43.02% Mujeres, Ecos Familiares, EC0105 Atencidn al ciudadano en el sector piblico,

2580 400 900 280 400 1,110
Inclusidn y no discriminacién, conoce Chat GPT, entre atros.

UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: di 4n a los
PPCI: Porcentaje de Cursos de Farcentale piblicos de los 40 ques:umn S : d un‘ je del
Direccién General de 1.4.1.1.4.1. Imparticidn de Cursos de Capacitacién ‘ :
Actividad Capacitacion Int i imest 200 a0 60 60 40 62 31.00% 31.00% 31.00% 31.00% cumplimiento de 155%.
Capacitacion en Calidad V92 Hintegeal Institucional Eapsettacion InteErl InsNitucional Timstrs) UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
impartidos L
Cursos de Capacitacién Integral
Institucional.
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: lustificacién Trimestral: Para el primer trimestre del 2026, no se han firmado
Direccién G 1d 1.4.0.1.4.2 F lizacién d jos d PCC: Porcentaje de convenios de Porcentaje convenios de colaboracidn, tenfendo un 0% de avance, ya que se encuentran en
& ;T;a:;“:'::" d: 4 Actividad c;l;t;w'a;ié:“:'l'l: az'ﬂ "m:;?:""'“ & colaboracién para la capacitacién Trimestral 12 2 4 4 2 a 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% proceso de firma las instituciones educativas de IUAF y UENA.
¥ e s formalizados. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
Convenios de colaboracién
Justificacién Trimestral:  Se aplicaron 223 evaluaciones a las y los servidores
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: publicos de los 250 que se tenlan programados, obteniendo asl un logro del
i . X : i Porcentaje . 89,207, esto derivado a evaluaciones pendientes por entregar del Instituto de
Direccién General ded Actividad 1.4.1.1.4.3 Evaluacidn al desempefio laboral hacia PSPE: Porcentaje de servidores(as) Trirmestral 1000 250 250 250 250 23 22.30% 22.30% 22.30% 22.30% Cuttura y las Artes.
Capacitacion en Calida servidores(as) piblicos(as). tiblicos(as) evaluados(as|
p {as) p (as), publicosas) e (as) UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES;
Servidores(as) publicos(as)
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EJE 1. GOBIERNO HUMANISTA Y DE RESULTADOS
M-PPA 1.4 PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS DEL MUNICIPIO

OFICIALIA MAYOR

META PROGRAMADA 2026

TRIMESTRE 2

TRIMESTRE 4

JETIVOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANU

AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS TRIMESTRAL Y ANUAL ACUMULADO 2026

META ALCANZADA 2026

1.4.1 Contribulr al logro del Objetivo Estrategico del
Flanauricipal oa Dassiialo b to nuiestrs, UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR:
Direccién de Planeacién i promisa can el BI de las personas IGOB_HUM_R: Indice de Gobierno Yoliviial P 2 "
n
Municipal mediante un enfoque pragmatico y Humanista y de Resultados A ercentaie
profesional de la gestién publica logrando que los
b ios sean palpablesy en el iempo. |
1.4.1.1 Las dependencias e instituciones de la UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR:
Administracién Publica Municipal reciben atencién a Porcentaje
', g sus solicitudes administrativas de bienes, serviciosy  PSIP= Parcentaje de servicios i)
Oficialia Mayor Propasito Sy 5 PG Trimestral
apoyo institucional por parte de la Oficialia Mayor,  institucionales proporcionados, UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
contribuyendo al fortalecimiento de su operacidn y Servicios institucionales
al cumplimiento de sus funciones.
1.4,1.1,1.1 Realizacidn de eventos especiales oficiales i UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR:
% % PEEOMA= Porcentaje de eventos Porcentaje
e m pales mediante la provisién y aplicacidn de i o -
Oficialia Mayor Actividad 3 especiales oficiales municipales Trimestral 5 L] 1 2 2 L]
nsumos para su operatividad, a fin de garantizar su
PR atendidos UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
adecuada organizacién y desarrollo. i
Eventos Especiales Oficiales
1.4.1.1.1.2 Cumplimlento de los acuerdos establecidos HNIGAD.OE MEDIDA BEL INOICADOR:
entre la Administracin Pablica Municipal & e forcentale.de Porcantale
Oficialia Mayor Actividad L # Lo cumplimiento de los acuerdos Trimestral 45 12 1 1 10 12
instituciones externas, mediante la atencidn y N
establecidos. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
seguimiento de los compromisos. £
Acuerdos Establecidos.
95.00% 95.00% 95.00% 95.00% 104.00%
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR:
Direccién General de 1.4.1.1.2.1 Tramitacién de Ilc.llaclnnes para el PL?R‘M: Porcentaje de licitaciones Porcentaje
HheniEas Matasiates Actividad de recursos ! fi ala tr das para el de Trimestral 95.00% 95.00% 95.00% 95.00% 95.00% 98.00%
normatividad aplicable. recursos materiales, UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
Licitaciones
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR:
Direccién General de 4y 1:44 1.1.2.2 Atencién ? las requisiciones de los PREA: Porcentaje de Porcentaje
Recursos Materiales Actividad  |diferentes eventos publicos y privados celebrados por |Requisiciones para Eventos Trimestral 180 30 47 43 54 £r
el Municipio de Benito Judrez. Atendidos. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES;
Requisiciones para eventos
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR: 3
3 " ok s Percentaje
Direccién General de 14.1.1.2, d i
Recursos Materiales Acvidad m:ttr]i::; :l::’ :I’::';"d‘:‘;:"'r‘::“ b it :ZPF: Z‘:E':;:l::::” TR Trimsateal A 2 el o - 5
3 N i i UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
Solicitudes de pago
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR:
. 1.4,1.1.2. i
Direccién General de i 1.1.24 flend:}n a.lu slnle‘strc:s reportados por las PASA: Porcentaje de Asistencia de : Porcentaje
Recursos Materfales Activda e de Benilo los Siniestros Atendidos. timasical 14 9 * 3 L =
ludrez. z UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
Asistencias de Siniestros,
1.4,1.1,2.5 Atencién y seguimiento de solicitudes de YHIDAD DE h’LEo?Ll:'::;L {DICADOR:
Di én G di i b ji if
R:::io: M:l:::‘lle: Actividad se::loTsmc:e s(un:ln'l:tn: de cumlbu;llble \,; ; PSSA:.IPor::nt:l]: de solicitudes de ey Ll SEiok kb it Vet u4.00%
mantenimiento vehicular pai
rha et i bl e it bl UNIOAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
‘municipales.
Solicitudes

PORCENTAJE DE AVANCE TRIMESTRAL 2026

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE 2

0.00° 24.99% 24.99%

TRIMESTRE 3

24.99%

A
A

PORCENTAIE DE AVANCE TRIMESTRAL ACUMULADO 2026

TRIMESTRE 4

24.99%

MUNICIPIO DE

BENITO JUAREZ

QUINTANA ROQ ammm s v v e

OFICIALIA
MAYOR

JUSTIFICACION PRIMER TRIMESTRE DE AVANCE DE
RESULTADOS 2026

Justificacién Trimestral:
€l ndice de Goblerno Humanista y de Resultados es un indicador compuestal
integrado por dimensianes y subdimensiones que se alimentan de Informacién|
praveniente de fuentes externas e internas, cuya periodicidad de actualizacién no
es trimestral. Durante el primer tiimestre de 2026, no se registraran)
ac iones en las fuentes de que conforman el indice, debldo a|
sus calendarlos de publicacidn v al desfase en la disponibilidad de datos.

En ido, la metar porta igual a la programada, en 1anto no se|
cuenta con nueva informacidn que permita recaleular el valor del indicador en el
periodo.

101.05% 101.05%

101.05%

101.05%

I: Se obtuvo un del 96% en el indicador,

superando la meta establecida del 95% al brindar en tiempo y forma los servicias
i por las denci i

Este resultado representa un nivel de cumplimiento del 101.05% respecto a la

meta trimestral programada, derivado de la atencién eficiente y oportuna de las|

solicitudes recibidas en el periodo.

23.70% 23.70%

23.70%

23.70%

Justificacién Trimestral: Se logra el 102.00% en el trimestre al realizarse 1,173)
gestiones de apoyos de un total de 1,150 programadas en el periodo.

0.00% 0.00%

0.00%

0.00%

Justificacién  Trimestral: En este trimestre no se programaron eventos
especiales.

26.67% 2667%

26.67%

WB67%

lustificacién Trimestral: Se obtiene un 100% de logro en el trimestre al cumplir|
can 12 acuerdos de un total de 12 programados en el perfodo.

109.47% 109.47%

109.47%

109.47%

I: Se obtuvo un del 104% en el indicador,
superando la meta establecida del 95% en el suministro opartuna de bienes
iales y servicios por .
Este resultado representa un nivel de cumplimiento del 109.47% respecto a I3
meta trimestral programada, derivado de la gestian eficiente y oportuna de los
servicios en el perioda.

103.16% 103.16%

103.16%

103.16%

lustificacidn Trimestral: Se alcana el 103.16% de eficiencia al lograr I3}
tramitacién del 98% de las lickaclones programadas de una meta proyectada de al
menos el 95% en el perloda.

17.78% 17.78%

12.78%

17.78%

Justificacién Trimestral: Se akanza el 106.67% de la meta al atender 32
requisiciones para eventos de un total de 30 programados.

0.76% 0.76%

0.76%

0.76%

ol 1; Se logra el 100% de la meta al realizar 3 solicitudes de|
pago de un tatal 3 programadas en el periodo.

22.46% 22.46%

22.46%

22.46%

Justificacién Trimestral: Se logra el 103.33% de la meta al dar atencién a 62
siniestros reportadas de un tolal de 60 proyectados.

101.05% 101.05%

101.05%

101.05%

Justificaclén Trimestral: Se le dio atencidn y seguimienta al 96% de las solicitudes
de servicios a partir de la meta trimestral proyectada de al menos el 95%, por lo|
que el logro trimestral es del 101.05%.
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M-PPA 1.4 PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS DEL
OFICIALIA MAYOR
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CON BASEALAS
RECOMENDACIONES DEL NIVEL DE
0BIENVO

UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR Y UNIDAD
DE MEDIDA DE SUS VARIABLES.

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4

META ALCANZADA 2026

PORCENTAJE DE AVANCE TRIMESTRAL 2026

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2

118.93%

UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR:
Direccién General de F i PSDMA= Porcentaje de servicios Porcentaje
Tecnologias de Informacion |  Actividad _L‘*L 4:3.L:Desarrolloymanteniintentole sitemas de desarrollo y de Tr | 800 200 200 200 200 166
informdticos para las dependencias municipales. L 5 R 3
y Comunicacién sistemas informaticos atendidos UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
Servicios de Desarrollo y Mantenimiento.
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR:
Direccién General de 1.4.1.15.2 Atencién de servicios de PSTA: P — P Porcentaje
T logias de Inf i Actividad I icaci para las dependenci el c;: o:::‘a;f:“e: :::‘:[I:; e Trimestral 600 150 150 150 150 m
y Comunicacién municipales, soom Z UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
Servicios de Telecomunicaciones
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR:
Direcciin Geneal de 1.4.1.15.3 Atencidn de servicios de soporte técnica | PSSTA= Porcentaje de serviclos d Forcentale
1 et delnf } Actidad ;r‘a Iu t‘le en:en;asem::\::cl o:le: P 50| en-e t:::?cnoaal: :I:N i THmastest o e o & o ™
y Comunicacién e P! pRED P EnGIos, UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
Servicios de Soporte Técnico.
95.00% 95.00% 95.00% 95.00% 95.00% 112.98%
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR:
Direccién General de i 1.4.1.1.6.1 Realizacién del mantenimiento del Edificia PSMRsPor.:enla}e de. serviclos de .« Porcentale
Actividad mantenimiento municipal Trimestral 2400 600 600 600 600 704
Servicios Generales del Palacio Municipal y dreas comiines, i
realizados. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
Servicios de mantenimiento
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR:
Direccién General de  |L4.106.2 Brindar servicios de logistica para la PLEQ: Parcentale. de serviclos de Porcentale
Actividad i logistica de los eventos oficiales Trimestral 6 1 1 2 2 1
Servicios Generales realizacién de eventos oficiales especiales, £ 2
especiales brindados UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
Servicios de logistica.
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR:
Direccién General de i I1.4:1:1_6-3 Atencién d? !ollclt:.udes‘ de S!‘f-‘ﬂtlﬂs de PSLI.\= Porcentaje de solicitudes de Parcentaje
Serdicios Generalas Actividad para eventos servicios de logistica para eventos Trimestral 2000 500 500 500 500 539
solicitados por las dependencias municipales. ordinarios atendidos. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
Servicios de Logistica para los Eventos

—107.80%

TRIMESTRE 4

OFICIALIA
MAYOR

MUNICIPIO DE

“3 BENITO JUAREZ

\\—#ﬂ" QUINTANA RGO s savmmmr

PORCENTAIE DE AVANCE TRIMESTRAL ACUMULADO 2026

TIFICACION PRIMER TRIMESTRE DE AVANCE DE
RESULTADOS 2026

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 4

ustificaclén Trimestral: Se logra el 110.29% en la meta trimestral de brindar al
menas el 95% de los servicios de tecnologias de la informacién y comunicacién|

110.29% 110.29% 110.29% 110.29% programados en el periodo.

Justificacién Trimestral: Se logra el 83% en la meta trimestral al desarrolar 166|

de 200 Sistemnas Informiticas proyectados.

20.75% 20.75% 20.75% 20.75%

ificacin Trl I Se prop 271 servicios de T
de un total de 150 programados, logrando asi el 180.67% respecto a la meta|
trimestral.

45.17% 45.17% 45.17% 45.17%

Justificacldn Trimestral: Se logra el 96% en la meta trimestral al proporcionar 768|
serviclos técnico de un total de 200 en el periodo.

24.00% 24.00% 24.00% 24.00%

Justificacidn Trimestral: Se logra el 118 93% en la meta trimestral de alcanzar al
menos el 95% de los serviclos d y logistica

118.93% 118.93% 118.93% 118.93%

ustificacién Trimestral: Se logra el 117.33% en la meta trimestral al realizarse|

704 servicios de mantenimiento de un total de 600 programados.

29.33% 29.33% 29.33% 2933%

lustificacién Trimestral: Se logra el 100% de la meta programada al cumplir en|

tiempo y forma con la logistica de el Gnico evento que se tenia programado.

16.67% 16.67% 16.67% 16.67%

Justificaclén Trimestral: Se logra el 107.80% en la meta trimestral al proporcionar
539 servicios de logistica de eventos de un total de 500 programados en este|

bl trimestre.

26.95% 26.95% 26.95%
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AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS TRIMESTRAL Y ANUAL ACUMULADO 2026

META ALCANZADA 2026

TRIMESTRE 4

PORCENTAIE DE AVANCE TRIMESTRAL 2026

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 4

PORCENTAJE DE AVANCE TRIMESTRAL ACUMULADO 2026

TRIMESTRE 2

ORIETIVOS.
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR:
Porcentaje
Direccién Geaeralde | 14,1171 Realzacién de conmemoraciones y fock: Poreatalede i — . i 5 - 0 ”
Fomento Civico celebraciones civicas. anmemolaclnesy eiacongs e UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
Civicas realizadas i
Conmemoraciones y Celebraciones
Civicas
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR:
e et L n PMR = Porcentaje de Porcantaje
Direccién Generalde | = [14117.
'fomc':‘llo avi:: * Actividad :l:i:n: 7ih’;::l:;p“m"“ muscales an avenos participaciones musicales en Trimestral 114 27 31 29 27 38
Y £ eventos realizadas. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
Participaciones Musicales
1.4.1.1.7.3 Atencién a Solicitudes de apoyo para ! L AL MEDIDA D_EL IHRRCARON:
N 3 Lo PSEA= Porcentaje de solicitudes de Porcentaje
Direccién General de o eventos oficiales de Instituciones Externas.
Fomento Clvieo Actividad apoyo para eventos oficiales Trimestral 22 H 6 6 H 7
i UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES:
Solicitudes de apoyo
12712 318 318 318 318 150
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR:
Direccién General de 1.4.1.1.8.1. Atencién de incidencias del personal :a'::s P::;?:;{;?;::;:‘:::l“ Parcentaje
imi i Y 4 o i 3576 1,207 1,100 519 8%0
Recursos Humanos Activided * [eltas, halas; med(ficackones y moymiertos) envisdas | J i ol ciod 6 salart) Teimestrel UNIDAD DE MEDIDA DE LA VARIABLE: 2 &
por las Unidades Administrativas. 8 i
atendidas. Incidencias
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR:
1.4.1.1.8.2. Elaboracion y gestidn de reportes de PRFLE= Porcentaje de reportes de Porcentaje
Dii ién G dy
R':‘“w:s H:“r:::o: Actividad * [finiquitos /o liquidacién, solicitadas por las Unidades |finiquita y/o liquidacién Trimestral UNIDAD DE 500 80 200 200 120 8
Administrativas, entregados. MEDIDA DE LA VARIABLE;
Finiquitos y/o liquidaciones
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR:
gl 2 5 Porcentaje
DRt Cotnlde | i i iuipat ttencaeom o i pernnpo bt | e UMIGROGE |~ Ly 0 . 19
Recursos Humanos i id:; i A3 S i Al it MEDIDA DE LA VARIABLE: g
e Expedientes de persanal

Juan Ramon Géngora Canto
Augxiliar Administrativo

Elaboré

Leydi Elizabeth Castro Lopez
Asistente Administrativo
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JUSTIFICACION PRIMER TRIMESTRE DE AVANCE DE
RESULTADOS 2026

Justificacién Trimestral: Se logra el 147.37% en la realizaclén de eventos civico-
cufturales programadas y apoyos para este periodo, de una meta constante]
programada de alcanzar al menos €l 95% de cumplimiento en la meta trimestral.
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Justificaclén Trimestral:  Se realizaron 25 eventos civicos para asi obtener un)|
logro del 138.89% de la meta trimestral de un total de 18 eventos programados.
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Iustificaclén Trimestral: Se realizaron 38 participaciones muskcales de un total
de27 programadas, logranda asiun 140.74% can respecto a lo programado.
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& I: Se 7 de apayo a eventos oficiales
de instituciones externas de un total de S programados, logrando asf el 140%|
respecto alo pragramado.
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Justificacién Trimestral: Se alanza el 110.06% en la meta Wrimestial al entregarse|
350 plantillas de personal de un total de 318 contempladas para este trimestre.
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Justificacién Trimestral: Se logra el 118.67% en la meta trimestral al atenderse
890 incidencias de de personal de un total de 750 programadas.
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Justificaclén Trime: : En este trimestre se elaboré y gestiond el pago de 89)
finiquitos y/o liquidacién de un total de 80 programados, por lo que se logra el
111.25% en la meta trimestral.
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Justificacién Trimestral: Se realizd la actualizacidn de 925 incidencias de un total
de 750 que se tenfan contempladas, logrindase el 123.33% de avance respacto a
la meta programada en este periodo.
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