CANCUN
POR LA PAZ

Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2023

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PCIAMNR: Porcentaje de consultas juridicas y actualizacion del marco normativo realizadas

E
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL {PPA) UNIDAD RESPONSABLE NIYEL DR LAMIR QUE ATIENDEEL
3 INDICADOR
Secretaria Municipal de Seguridad Ciudad,
4.16 Programa Construyendo Juntos la Seguridad Pdablica y Paz Social, bt AR ,e ‘egur SeOfacaay Com';?onentg
Trénsito. Direccion Juridica

Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicador. Clave y nombre de la Linea de Accién del PMD a la que se alinea el lndicad_or.

Atender las causas o factores generadores de violencia y
i delincuencia con estricto respeto a los Derechos Humanos a efecto 4161141 Actualizacién al marco juridico municipal de la Secretaria de|
o de que la poblacién del municipio de Benito Judrez mantenga seguro et Seguridad Publica y Trénsito de Benito Juérez.
su patrimonio.’
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia, Economia. Monitoreahle Adecuado. Aportacién Marginal.
( X ) (X)) ( X ) ( X ) (X ) ( )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
() (x) S T ( ) () (X)
haci
Selecslonar f' compt:rtamleJnto del indicador ac.a la meta Tipo de yalar dbla meta.
{asc o desc + regular o nominal)
( omaeft':a': i Nominal
A d D d SomponamoH {no existen datos Absoluta Relativa
constante dentro de un e
histéricos)
rango) 4
X)) ( ) ( ) ( ) ( X)) (X))

Definicién del indicador.

JEl Indicador proporciona un porcentaje trimestral de las acciones de asesoramiento juridico realizado al personal policial para dar certeza a los actos de autoridad en temas de

elementos para la toma de decisiones en temas de capacitacion y alineacién a las politicas de seguridad respecto a la legalidad de sus intervenciones.

detenciones o procesos judiciales en que se podian ver involucrados, asi como la actualizacién del marco normativo de la Corporacién Policial. Con esta informacion se busca proveer|

|

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PCJAMNR: (NACJAMNE / NACJAMNP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicion del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base . \ Meta
Valor Absoluto Afio - Valor Absoluto Valor Relath{o Afio
521 2020 1,117 114.40% 2023

Pardmetros de semaforizaci6n

ascendente descendente ( estos parametros podran variar de acuerdo al indicador)
amarillo amarillo
(con riesgo) (con riesgo)

MRYOE D gl 2 .50% mayor a ceroy menor a
mayor a 70% o menor o igual a menor a 50% menor o igual a cero v +209Z mayor o igual a +20%

70%




|

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
Reporte integral

Nombre de quien genera la informacién:
Direccion de la Unidad Juridica.

Periodicidad con que se genera la informacién: Mensual

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:

Archivos de la Direccién Juridica de la Secretaria Municipal de Seguridad Ciudadana y Transito.

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2

TRIMESTRE 3

NO APLICA NO APLICA

TRIMESTRE 4 MINIGRAFICAS

Caracteristicas de las Variables del indicador

Siglas del numerador

Descripcion de las siglas del numerador

NUR

Numero de instrumentos juridicos realizadas.

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador

Reporte integral

Instrumentos Juridicos

Siglas del denominador

Descripcién de las siglas del denominador

NUP

Numero de instrumentos juridicos programados.

Fuente de Informacién del denominador

Unidad de Medida del denominador

Reporte integral

Instrumentos Juridicos

Nombre del responsable del disefio del Indicador

Sandra Novelo Leyva.

Unidad administrativa del responsable

Puesto del responsable

Direccién Juridica de la SMSCyT.

Direccién

Correo electrénico del responsable

Teléfono del responsable

Informes.juridico.smspt@gmail.com

82832070, Ext. 1012

‘35'/5

b\, e 45 Ll
ST 4;;,»

Firma del Responsable

SECRETARIA MUNICIPAL

DAD PUBLICA Y TR
JURIDICA
NTANA ROO




CANCUN
POR LA PAZ

ge dicador de Desempeno D 20

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PICPC: Porcentaje de instrumentos juridicos de la corporacién policial consolidados.

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE NIVECDE LA M QUERTIENDE EL
S : : ; g INDICADOR
: Secretaria Municipal idad Ciudada ) ;
4.16 Programa Construyendo Juntos la Seguridad Pdblica y Paz Sacial. Aecterata Munigpa c’ie S.egur A carana 5 Act.IvIdad 3
o Transito. Direccion Juridica
Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicador. : Clave y nombre de la Linea de Accién del PMD a la que se alinea el indicador.
. A Fortalecer la atencién a las victimas, investigacién de los delitos y
Atender las causas o factores generadores de violencia vy, . .
’ . - la' recepcién denuncias acorde al Modelo Nacional de Policfa y
delincuencia con estricto respeto a los Derechos Humanos a efecto ey " " L,
41.1 b3 Ay . . 411 Justicia Civica (MNPyIC), mediante la implementacién de|
de que la poblacidn del municipio de Benito Judrez mantenga seguro j 2 o ..
, < metodologias, adecuacion del marco juridico, estructura organica,|
su patrimonio. TP S 2
y coordinacién institucional e interinstitucional.
~ Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable Adecuado. Aportacién Marginal.
(X ) (X)) ( X ) (X ) (X ) ( )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. . . Estratégico. Gestién.
() (X) s « ) ! (x)

Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta

{ascendente o descendente + regular o nominal) jsstigodevalor de la smeta:
(c Raftual::lent Nosinal
Ascendente Descendente QR e (no existen datos ; Absoluta Relativa
constante dentro de un histéricos)
rango)
(X)) ( ) ( ) ( ) e S X))

Definicién del indicador.

|El Indicador proporciona un porcentaje trimestral de las actualizaciones del marco normativo a aplicar al interior de la Corporacién Policial, en beneficio de la Comunidad Policial. Conf .
esta informacién se busca proveer elementos para la toma de decisiones en la facultad, atribuciones y régimen disciplinario que debera observar el personal de policia.

Ecuacion del Método de célculo del indicador.

PICPC= (NUR / NUP) *100

" Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimegtral
Linea base . Meta
Valor Absoluto Afio 5 Valor Absoluto Valor Relativo " Afo
1 2020 | 1 - 0.00% . 2023

Parametros de semaforizacion

descendente ( estos parametros podran variar de acuerdo al indicador)

amarillo
{con riesgo)

ascendente

! amarillo
: {con riesgo)

mayor o igual a 50%
o menor o igual a
70%

mayor a cero y menor a
+20%

mayor o igual a +20%

mayor a 70% menor a 50% menor o igual a cero




Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
Reporte periddico.

Nombre de quien genera la informacion:
Direccion de la Unidad Juridica,

Periqdicidad con que se genera la informacién: Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:

Archivos de la Direccién Juridica de la Secretaria Municipal de Seguridad Ciudadana y Trénsito.

.SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4 ANUAL

Caracteristicas de las Variables del indicador

MINIGRAFICAS

Siglas del numerador

Descripcién de las siglas del numerador

NACJAMNE

Numero de acciones de consultas juridicas y actualizacion del marco normativo ejecutadas

Fuente de Informacion del numerador

Unidad de Medida del numerador

Reporte periédico

Consultas

Siglas del denominador

Descripcion de las siglas del denominador

NACIAMNP

Nimero de acciones de consultas juridicas y actualizacién del marco normativo

programadas.

Fuente de Informacién del denominador

Unidad de Medida del denominador

Reporte periédico

Consultas

Nombre del responsable del disefio del Indicador

Sandra Novelo Leyva.

Unidad administrativa del responsable

Puesto del responsable

Direccion Juridica de la SMSCyT.

Direccién

Correo electrénico del responsable

Teléfono del responsable

Informes.juridico.smspt@gmail.com

82 83 20 70, Ext. 1012

~DOS Ay
&}

Firma del Responsable




Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2023

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PAJA: Porcentaje de atenciones juridicas atendidas.

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE NIVELDE L?NHS:ZSDUOERA“ENDE Bk
4.16 Programa Construyendo Juntos la Seguridad Publica y Paz Social. Seeretaria Mdniginel de S.egundad My . Ad.‘ vudad’Z.
Transito. Direccidn Juridica

Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicador.

Clave y nombre de la Linea de Accién del PMD a la que se alinea el Indicador.

Atender las causas o factores generadores de violencia y
delincuencia con estricto respeto a los Derechos Humanos a efecto
411 " 4o . "

de que la poblacién del municipio de Benito Judrez mantenga seguro
su patrimonio.

Supervisar el actuar policial sometiendo a la Comisién del Servicio
4113 de Carrera Honor y Justicia a los elementos que infrinja el
Reglamento y no respetan los Derechos Humanos.

- Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el indicador.

Claridad. Relevancia. Economia. Monitoreable Adecuado. Aportacién Marginal.
(X ) (X)) X)) (X ) (X ) )
g Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia, Calidad. Economia. Estratégico. Gestidn,
() (X) (===} () () (Xx)
Seleccionar fl c?mpt:rtamleJnto del Indicador haci_a lameta Tip0 d6 valor da la meta;
(asc 0 + regular o nominal)
( Regn:lar' Yo Nominal
Ascend D d NgpRorsamen {no existen datos Absoluta Relativa
constante dentro de un
histéricos)
rango)
( X)) ( ) ( ) ( ) ( X)) X )

Definicién del indicador.

la legalidad de sus intervenciones.

El Indicador proporciona un porcentaje trimestral de las atenciones juridicas en asuntos relacionados con los integrantes de la Corporacién, cuando necesitan asesoria juridica, en
cuestiones de diversa indole.Con esta informacién se busca proveer elementos para la toma de decisiones en temas de capacitacién y alineacién a las politicas de seguridad respecto a

Ecuacion del Método de calculo del indicador.

PAJA= (NAJE / NAJP) * 100

Unidad de medida del Indicador

Frecuencia de medicién del Indicador

70%

Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto : Afio Valor Absoluto Valor Relativo ™~ Afio
510 2020 1,092 114.12% 2023
Pardmetros de semaforizacién
ascendente descendente ( estos haran!etros podréan variar de acuerdo al indicador)
amarillo amarillo
(con riesgo) (con riesgo)
rvor gigual @500 mayor a ¢ero y meno
mayor a 70% o menor o igual a menor a 50% menor o igual a cero v +209Z nore mayor o igual a +20%




Medio de Verificacion del Indicador

{Nombre del Documento:
Informe periodico

Nombre de quien genera la informacidn:
Direccién de la Unidad Juridica.

Periodicidad con que se genera la informacién: Trimestral

Liga de la pagina donde se localiza la informaci6n o ubicacién:

Archivos de la Direccién Juridica de la Secretaria Municipal de Seguridad Ciudadana y Tréansito.

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICAS

Caracteristicas de las Variables del indicador

Siglas del numerador

Descripcidn de las siglas del numerador

NAJE

Numero de atenciones juridicas efectuadas

Fuente de Informaci6n del numerador

Unidad de Medida del numerador.

Informe periodico

Asesorias

Siglas del denominador

~ Descripcidn de las siglas del denominador

NAJP

Nimero de atenciones juridicas presentadas.

Fuente de Informacion del denominador

Unidad de Medida del denominador

Informe periodico

Asesorias

Nombre del responsable del disefio del Indicador

Sandra Novelo Leyva.

Unidad administrativa del responsable

Puesto del responsable

Direccién Juridica de la SMSCyT,

Direccién

Correo electrdnico del responsable

Teléfono del responsable

Informes.juridico.smspt@gmail.com

82 83 20 70, Ext. 1012

Firma del Responsable

ECRETARIA MUNICIPA!

JRIDAD PUBLICA Y 1
DIRECCION JURIDIC

“ANCUN, CUINTANA RO

ES




Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2023

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PSR: Porcentaje de sesiones realizadas.

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) 4 " UNIDAD RESPONSABLE BIVELDELA Ml.R QUE ATIENDE EL
: INDICADOR
S taria Municipal de S idad Ciud. : i
4.16 Programa Construyendo Juntos la Seguridad Pdblica y Paz Social. ~ ecretaria Municipa c’le .egur e Gl anagy; i Act'iwdad ,3_
Trénsito. Direccidn Juridica
Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicador. Clave y nombre de la Linea de Accién del PMD a la que se alinea el Indicador.
— . .
Ate.n er .as causas. o factores generadores de violencia y Supervisar el actuar policial sometiendo a la Comisién del Servicio
delincuencia con estricto respeto a los Derechos Humanos a efecto . g
4.1.1 X R ;i 4113 de Carrera Honor y Justicia a los elementos que infrinja el
de que la poblacién del municipio de Benito Judrez mantenga seguro
. . Reglamento y no respetan los Derechos Humanos.
su patrimonio.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economfa. Monitoreable Adecuado. Aportacién Marginal.
X ) (X) « X ) X ) srleloitS 1e) ( )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. . . Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
() (x) (ot 9 ‘ [ () (X)
Seleccionar el comportamiento del Indicador hacia la meta
o Tipo de valor de la meta,
(ascendente o descendente + regular o nominal)
(com::ftl;l:iento Nominl
© e constante dentrodeyn| {70 Xisten datos rAbso luta Relativa
G histéricos)
rango)
(X)) ( ) ( ) ( ) (X)) ( X))

Definicién del indicador,

El Indicador proporciona un porcentaje trimestral de la celebracidn de las Sesiones de la Comisién del Servicio de Carrera, Honor y Justicia, la cual atiende los asuntos relacionados con|
los integrantes de la Corporacién Policial en cumplimiento a la normatividad aplicable. Con esta informacién se aportan elementos que permiten medir la conducta del personal en elf.
desempefio policial que en practica debe ser de manera coherente, legal y en busca tanto del bien propio como de la sociedad.

Ecuacién del Método de calculo del indicador.

PSR= (NSE / NSP) *100

* Unidad de medida del Indicador : Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base - Me:a
Valor Absoluto Aiio . Valor Absoluto Valor Relativo ‘ Afo
10 2020 : 24 . 14000% 2023

~

Pardmetros de semaforizacién

ascendente descendente ( estos parametros podran variar de acuerdo al indicador)

amarillo
{con riesgo)
mayor o igual a 50%

o menor o igual a
70%

amarillo
{con riesgo)

mayor a cero y menor a
+20%

mayor o igual a +20%

mayor a 70% menor a 50% menor o igual a cero




Medio ‘de Verificacién del indicador

Nombre del Documento:
Informe periédico

Nombre de quien genera la informacién:
Direccion de la Unidad Juridica.

Periodicidad con que se genera la informacién: Trimestral

Liga de la péginé donde se localiza la informacién o ubicacién:

Archivos de la Direccidn Juridica de la Secretarfa Municipal de Seguridad Ciudadana y Transito,

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 2

TRIMESTRE 4 " ANUAL

50.00%

50.00%

Caracteristicas de las Variables del indicador

MINIGRAFICAS

Siglas del numerador

Descripcién de las siglas del numerador

NSE

Namero de sesiones ejecutadas.

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador

Informe periddico

Sesiones

Siglas del denominador

Descripcion de las siglas del denominador

NSP

NUmero de sesiones programadas

Fuente de Informacion del denominador

Unidad de Medida del denominador

Informe periédico

Sesiones

Nombre del responsable

del disefio del indicador

Sandra Novelo Leyva.

Unidad administrativa del responsable

Puesto del responsable

Direccién Juridica de la SMSCyT.

. Direccién

Correo electrdnico del responsable

Teléfono del responsable

Informes.juridico.smspt@gmail.com

82832070, Ext. 1012

Y1

Firma del Responsable

{URIDAD PUBLICA Y TR/
DIRECCION JURIDICA
ANCUN, QUINTANA RGO



