Ficha de Indicador de Desempefio

i)

SMSCYT

FID 2026
TODOS POR
La Paz
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
ID (t,t-1): Tasa de variacion de la incidencia de delitos contra el patrimonio en el Municipio de Benito Judrez.
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE D L IENDEEE
INDICADOR
3.2 Canciin contigo y sin violencia. Secretaria Municipal d,e Sf-:gurldad Ciudadanay PROPOSITO
Transito
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacién Marginal
(sh) (sf) (sh) (sh) (sh) (NO APLICA)
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia Eficacia Calidad Economia Estratégico Gestion
() () (si) ) (sf) ()
Sentido del Indicador Tipo de valor de la meta.
Ascendente Constante Descendente Absoluta. Relativa.
() () (sh) () (sh)

Definicién del indicador.

Los resultados de las acciones emprendidas por la Secretaria de Seguridad Ciudadana y Transito se reflejan en el valor alcanzado con este indicador que mide si la afectacion al patrimonio de la poblacién
municipal se ha incrementado o ha disminuido respecto a periodos de tiempo anteriores.

Ecuacion del Método de célculo del indicador.

ID (t, t-1) = ((DC t / DC t-1)-1) X100

Unidad de medida del Indicador Frecl ia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ao Valor Absoluto Valor Relativo Afio
13,974 2023 -474 -3.39% 2026

Parametros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70%

entre 50% y 69.99%

menor o igual a49.99%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
Municipal-Delitos-2022-2026_feb26.zip

Nombre de quien genera la informacién:
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Periodicidad con que se genera la informacion:
Trimestral
Liga de la pagina donde se localiza la informacidn o ubicacién:
https://drive.google.com/file/d/11P9vsoobzZ0dBPWc8IthK1rPKPE-WNSK/view

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL

NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE




Caracteristicas de las Variables del indicador

Nombre de la variable 1

Descripcion de la variable 1

DCt

Delitos Comentidos en el Trimestre t afio admactual

Fuente de Informacion de la variable 1

Unidad de Medida de la variable 1

Municipal-Delitos-2022-2026_feb26.zip
Informacion de la pagina del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Delitos Contra el Patrimonio

Frecuencia de medicion de la variable 1

Método de recopilacion de datos de la variable 1

Trimestral

Registros de delitos cometidos contra el patrimonio

Nombre de la variable 2

Descripcion de la variable 2

DCt-1

Delitos Comentidos en el Trimestre t-1a

Fuente de Informacion de la variable 2

Unidad de Medida de la variable 2

Municipal-Delitos-2022-2026_feb26.zip
Informacion de la pagina del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Delitos Contra el Patrimonio

Frecuencia de medicion de la variable 2

Método de recopilacion de datos de la variable 2

Trimestral Registros de delitos cometidos contra el patrimonio
Responsable del disefio del Indicador
Mtro. Jaime Padilla Barrientos
Unidad administrativa del responsable Puesto del responsable
Secretaria Municipal de Seguridad Ciudadana y Transito. Secretario
Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable
policiabenitojuarez@gmail.com 998 283 2070
Firma del Responsable



mailto:policiabenitojuarez@gmail.com
mailto:policiabenitojuarez@gmail.com
mailto:policiabenitojuarez@gmail.com
mailto:policiabenitojuarez@gmail.com

Ficha de Indicador de Desempefio

FID 2026
TODOS POR
La Paz
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
POSCI: Porcentaje de operativos de seguridad ciudadana implementados.
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE NIVELDE FRMIE QUEATIENDEREL
INDICADOR
3.2 Cancln contigo y sin viclencia. Subsecretaria de Control y Operacién COMPONENTE
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacién Marginal
(sf} (sh) (sl) (sf) (sf) {NO APLICA)
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia Eficacia Calidad Economia Estratégico Gestién
() () (si) ) (sf) (O
Sentido del Indicador Tipo de valor de la meta,
Ascendente Constante Descendente Absoluta. Relativa.
(sh) () () () (sf)

Definicién del indicador.

Mide el porcentaje de operativos de seguridad ciudadana implementados respecto a los programados en el periodo, a fin de dar seguimiento al cumplimiento de la planeacién operativa institucional.

Ecuacién del Método de calculo del indicador.

POSCI= (NOSCI / NOSCP) *100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
1,268 2023 827 65.17% 2026

Parametros de semaforizacion

Ascendente

amarillo
{con riesgo)

mayor o igual a 70% entre 50% y 69.99% menor o igual a49.99%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
- Informes mensuales
-Base de datos

Nombre de quien genera la informacién:
Subsecretaria de Control y Operacién
Agrupamiento Especializado en Bisqueda de Personas no Localizadas
Direccion de Transito

Periodicidad con que se genera la informacién:
Mensual

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
Archivos de la Subsecretaria de Control y Operacidn.




SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2

TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4

Caracteristicas de las Variables del indicador

Nombre de la variable 1

Descripcién de la variable 1

NOSCI

Numero de operativos de seguridad ciudadana implementados

Fuente de Informacién de la variable 1

Unidad de Medida de |a variable 1

Reporte periddico

Operativos

Frecuencia de medicién de la variable 1

Método de recopilacién de datos de la variable 1

Trimestral

Informes

Nombre de la variable 2

Descripcién de la variable 2

NOSCP

Numero de operativos de seguridad ciudadana programados

Fuente de Informacion de la variable 2

Unidad de Medida de la variable 2

Reporte periodico

Operativos

Frecuencia de medicion de la variable 2

Meétodo de recopilacion de datos de la variable 2

Trimestral

Informes

Responsable del disefio del Indicador

Benjamin Eduardo Pérez Toledo

Unidad administrativa del responsable

Puesto del responsable

Subsecretaria de Control y Operaciones

Subsecretario

Correo electrénico del responsable

Teléfono del responsable

subsecretaria.smspytcancun@gmail.com

998 283 2070, ext. 2013

MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD
CIUDADANAY TRANSITO

Firma del Responsabie

SUBSECRETARIA DE CONTROL
Y OPERACION



Ficha de Indicador de Desempeno

FID 2026
TODOS POR
La Paz
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PADIBPP: Porcentaje de acciones dirigidas a la implementacién de buenas practicas profesionales.
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE D QLEALEIDEXT
INDICADOR
3.2 Cancun contigo y sin violencia. Subsecretaria de Control y Operacién ACTIVIDAD
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacién Marginal
(sl (sh}) (si) (sf) (sl ()
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia Eficacia Calidad Economia Estratégico Gestion
[ () (si) t ) (si) )
Sentido del Indicador Tipo de valor de la meta.
Ascendente Constante Descendente Absoluta. Relativa.
(sh () () ( ) (sf)
Definicion del indicador.

Mide el porcentaje de acciones realizadas para promover y supervisar el cumplimiento de buenas préctias profesionales en el personal operativo, respecto a las programadas en el periodo.

Ecuacion del Métodoe de célculo del indicador.

PADIBPP=({NABPPR/NABPPP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicion del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afo Valor Absoluto Valor Relativo Ao
445 2023 1035 232.58% 2026

Pardmetros de semaforizacion

Ascendente

amarillo
(con riesgo)

mayor o igual a 70%

entre 50% y 69.99%

menor o igual a49.99%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
- Carpeta de registros
- Infrome de operaciones

Nombre de quien genera la informacién:
Subsecretaria de Control y Operacién
Direccién de Asuntos Internos
Direccién General de |a Policia Auxiliar

Periodicidad con que se genera la informacion:
Mensual

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
Archivos de la Subsecretaria de Control y Operacién.




SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADC ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL

Caracteristicas de las Variables del indicador

Nombre de la variable 1 Descripcion de la variable 1
NABPPR Numero de acciones de buenas practicas profesionales realizadas.
Fuente de Informacion de la variable 1 Unidad de Medida de la variable 1
Reporte periédico Acciones
Frecuencia de medicion de la variable 1 Método de recopilacién de datos de la variable 1
Trimestral Registres administrativos
Nombre de |a variable 2 Descripcion de la variable 2
NABPPP Numero de acciones de buenas précticas profesionales programadas.
Fuente de Informacién de la variable 2 Unidad de Medida de la variable 2
Reporte periddico Acciones
Frecuencia de medicién de la variable 2 Método de recopilacién de datos de la variable 2
Trimestral Registros administrativos
Responsable del disefio del Indicador
Benjamin Eduardo Pérez Toledo
Unidad administrativa del responsable Puesto del responsable
Subsecretaria de Control y Operaciones Subsecretario
Correo electronico del responsable Teléfono del responsable
subsecretaria.smspytcancun@gmail.com 958 283 2070, ext. 2013

_ MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA Y TRANSITO

Firma dei Responsabie

SUBSECRETARIA DE CONTROL
Y OPERACION



cha de Indicador de Desempefio

FID 2026
TODOS POR
La Paz
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PAPSPPZAPCPO: Porcentaje de acciones de proximidad social y patrullaje preventivo en zonas de atencién prioritarias conforme a la planeacién operativa
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE NIVEL DELA MIR QUE ATIENDE EL
INDICADOR
3.2 Cancuin contigo v sin violencia. Direccién de la Policia de Seguridad Ciudadana COMPONENTE
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador,
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacién Marginal
(sf) (sl (sh) (si) (sh) { NO APLICA)
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia Eficacia Calidad Economia Estratégico Gestion
() () (sf) () (sf) {
Sentido del Indicador Tipo de valor de la meta.
Ascendente Constante Descendente Absoluta. Relativa.
{si) () () (sl)

Definicién del indicador.

Mide el porcentaje de acciones de proximidad social y patrullaj

e preventivo realizadas en zonas de atencién
Permite dar seguimiento al grado de cumplimiento de la estrategia operativa orientada a forta

lecer la presencia policial

prioritaria conforme a la planeacion operativa, res
v la prevencién del delito en areas previame

pecto de las programadas en el periodo.
nte identificadas como prioritarias.

Ecuacién del Método de cilculo del indicador.

PAPSPPZAPCPO={ NAPSPR/NAPSPP)*1D0

Unidad de medida del indicador

Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afo
8750 2023 -1450 -16.57% 2026
Parémetros de semaforizacién
Ascendente
amarillo
(con riesgo)
mayor e igual a 70% entre 50% y 69.99% menor o igual a49.99%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
- Carpeta de registros

- Infrome de operaciones
- Andlisis de incidencia

Nombre de quien genera Ia informa

cion:

Direccién de |a Policia de Seguridad Ciudadana

Periodicidad con que se genera la informacion:

Mensual

Liga de |a pagina donde se localiza la informacién o ubicacion:
Archivos de la Direccion de |a Policia de Seguridad Ciudadana




SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMI ENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 4

TRIMESTRE 2

TRIMESTRE 1

Caracteristicas de las Variables del indicador

Nombre de la variable 1 Descripcién de la variable 1

Namero de acciones de proximidad social y patrullaje preventiva realizadas en zonas de

NAPSPR o e . .
atencion prioritaria conforme a la planeacion operativa, en el periodo.

Fuente de Informacion de la variable 1 Unidad de Medida de la variable 1

Reporte periddico Acciones

Frecuencia de medicion de la variable 1 Método de recopilacién de datos de la variable 1

Trimestral Registros administrativos

Nombre de ia variable 2 Descripcion de la variable 2

Numero de acciones de proximidad secial y patrullaje preventivo programadas en zonas de

NAPSPP s e . 5 .
atencién prioritaria conforme a la planeacién operativa, en el periodo.

Unidad de Medida de la variable 2

Fuente de informacién de la variable 2

Reporte periédico Acciones

Frecuencia de medicién de la variable 2 Método de recopilacién de datos de la variable 2

Trimestral Registros administrativos

Responsable del disefio del Indicador

Francisco Javier Mixtega Cortés

Unidad administrativa del responsable Puesto del responsable

Direccién de la Policia de Seguridad Ciudadana Director

Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable

sectoriales.psc@gmail.com

998 283 2070, ext. 2014

7
Firma del Responsable




|

L smscyr Y,

ha de Indicador de Desempefio

e FID 2026
TODOS POR
La Paz
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PAICIP: Porcenlaje de actividades integrales para crear inteligencia policial.
DE E ATIENDE E
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE NIVELDE LA MIRQU :
INDICADOR
3.2 Canctin contigo y sin violencia. Direccién de la Policia de Seguridad Ciudadana ACTIVIDAD
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacién Marginal
(si) (si) {sh) (sf) (si) {NO APLICA)
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia Eficacia Calidad Economia Estratégico Gestién
() (s {sh ‘) {sf) (O
Sentido del Indicador Tipo de valor de la meta.
Ascendente Constante Descendente Absoluta. Relativa.
(sh) () () () (1)
Definicién del indicador.

El indicador proporciona un porcentaje de manera trimestral de la implementacién de indicadares de medicién de delitos concurrentes mediante de estadisticas, asi como de estadisticas de delitos y faltas
administrativas acontecidos en el municipio de Benito Judrez. Esta informacion permite detectar las zonas vulnerables de alta incidencia, tipos de delitos y faltas administrativas, para con ello desplegar
estrategias de accién por parte de |a Policia Municipal de Seguridad Ciudadana y Transito de Benito Jusrez.

Ecuacion del Método de cilculo del indicador.

PAICIP = (NAICIPR / NAICIPP) *100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afo Valor Absoluto Valor Relativo Afio
1435 2023 1093 76.17% 2026
Parametros de semaforizacién
Ascendente
amarillo

(con riesgo)

mayor o igual a 70%

entre 50% y 65.99%

menor o igual a 49.99%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
- Carpeta de registros
- Infrome de actividades
- Andlisis de incidencia
- Analisis
- Mapas geo delictivos
- Base de datos de incidencia

Nombre de quien genera la informacién:
Direccién de Inteligencia y comando
Direccién de la Policia Turistica
Periodicidad con que se genera la informacisn:
Mensual

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:
Archivos de la Direccién de Inteligencia y comando y de la Policia Turistica




SEGUIMIENTO TRIMESTRAL ¥ ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4

Caracteristicas de las Variables del indicador

ANUAL

Nombre de la variable 1

Descripcion de la variable 1

NAICIPR: Numero de actividades integrales para crear inteligencia policial realizados

Fuente de Informacién de la variable 1

Unidad de Medida de la variable 1

Reporte periédico

Actividades

Frecuencia de medicién de la variable 1

Método de recopilacion de datos de la variable 1

Trimestral

Registros administrativos

Nombre de la variable 2

Descripcion de la variable 2

NAICIPP: Numero de actividades integrales para crear inteligencia policial programados.

Fuente de Informacion de la variable 2

Unidad de Medida de la variable 2

Reporte periddico

Actividades

Frecuencia de medicién de la variable 2

Método de recopilacién de datos de la variable 2

Trimestral

Registros administrativos

Responsable del disefio del Indicador

Francisco Javier Mixtega Cortés

Unidad administrativa del responsable

Puesto del responsable

Direccién de la Policia de Seguridad Ciudadana

Director

Correo electrénico del responsable

Teléfono del responsable

sectoriales.psc@gmail.com

998 283 2070, ext. 2014

g

Firma del Responsable

DIRECCIC




Ficha de Indicador de Desempefio

FID 2026
TODOS POR
La Paz
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
POPPRC: Porcentaje de opertativos de presencia policial para la reduccién de la criminalidad.
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE EL
INDICADOR
3.2 Cancun contigo y sin violencia. Direccién de la Policia de Seguridad Ciudadana ACTIVIDAD
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumpie el Indicador.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacién Marginal
(si) (sl) {si) (sh) (sh) (NO APLICA)
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia Eficacia Calidad Economia Estratégico Gestion
(O {sf) {si) (G (si) [
Sentido del Indicador Tipo de valor de la meta,
Ascendente Constante Descendente Absoluta. Relativa.
(sh () () ( ) (si)
Definicion del indicador.

administrativas acontecidos en el

El indicador proporciona un porcentaje de manera trimestral de la im

municipio de Beni

udadana y Transito de Benito Judrez.

plementacién de indicadores de medicién de delitos concurrentes me

to Judrez. Esta informacion permite detectar las zonas vulnerables de alta inci
estrategias de accién por parte de la Policia Municipal de Seguridad Ci

dencia, tipos de delitos

diante de estadisticas, asi como de estadisticas de delitos y faltas|

y faltas administrativas, para con ello desplegar|

Ecuacién del Método de calculo del indicador.

PAPSR= (NAE / NAP)*100

mayor o igual a 70%

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afo
10200 2023 -1440 -14.12% 2026
Pardmetros de semaforizacion
Ascendente
amarillo
(con riesgo)

entre 50% y 69.99%

menor o igual a49.99%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
- Carpeta de registros
- Infrome de actividades
- Andlisis de incidencia
- Analisis
- Mapas geo delictivos
- Base de datos de incidencia

Nombre de quien genera la informacién:
Direccién de Inteligencia y comando
Direccién de |a Policia Turistica
Periodicidad con que se genera la informacién:
Mensual

Liga de la pagina donde se localiza la informacién o ubicacién:

Archivos de la Direccién de Inteligencia y comando y de la Policia Turistica




SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4

Caracteristicas de las Variables del indicador

Nombre de la variable 1 Descripcion de la variable 1

NAICIPR Numero de actividades integrales para crear inteligencia policial realizados

Fuente de Informacién de la variable 1 Unidad de Medida de la variable 1

Reporte periédico Actividades

Frecuencia de medicidn de la variable 1 Método de recopilacién de datos de la variable 1

Trimestral Registros administrativos

Nombre de la variable 2 Descripcion de la variable 2

NAICIPP Numero de actividades integrales para crear inteligencia policial programados.

Fuente de Informacién de la variable 2 Unidad de Medida de la variable 2

Reporte periodico Actividades

Frecuencia de medicion de la variable 2 Meétodo de recopilacién de datos de la variable 2

Trimestral Registros administrativos

Responsable del disefio del Indicador

Francisco Javier Mixtega Cortés

Unidad administrativa del responsable Puesto del responsable

Direccién de la Policia de Seguridad Ciudadana Director

Correo electronico del responsable Teléfono del responsable

sectoriales.psc@gmail.com

998 283 2070, ext. 2014

Firma del Responsable

560 CIUDADANA




Ficha de Indicador de Desempeno

FID 2026
TODOS POR
La Paz
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
POPDPSEST: Porcentaje de operativos de prevencion y disuasion con proximidad soclal enfocados al sector turistico,
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE MIVEL D LA SR TIENDEEL
INDICADOR
3.2 Cancin contigo y sin violencia, Direccidn de la Policia Turistica ACTIVIDAD
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad Relevancia Economla Monitoreahle Adecuado Aportacion Marginal
(sf) (sh) (sh) (sf) (sh) (NO APLICA)
Seleccionar una de las Dir que mide el Indicad Seleccionar el Tipo de indicador,
Eficlencia Eficacla Calidad Econom(a Estratégico Gestidn
) ) (sl) e} (sf) ()
Sentido del Indicador Tipo de valor de la meta.
Ascendente Constante Descendente Absoluta, Relativa,
(sf) (o) () (o200} (sf)
Definicién del indicador.

El Indicador praporciona un porcentaje trimestral de fos operativo de prevencién y vigilancia en la Zona Hotelera se llevard a cabo de manera integral, abarcando diversas reas y actividades. Se enfacard en
la supervisidn de las playas para asegurar la seguridad de visitantes y locales, asl como en bares y discotecas para mantener un ambient dable, También se protegerdn los comarclos,?

Seguro y agi
garantizando la seguridad de clientes y trabajadores. La vigilancia se extenderd al transporte piiblico, promoviendo viajes seguros, y a espacios recreativos como la ciclo pista y el camellén central. Ademds,
se prestard atencidn a las zonas de construccién para proteger a trabajadores y transeiintes, En resumen, este operativo tiene como objetivo prevenir incidentes y fomentar un ambiente de confianza v
bienestar en toda la Zona Hotelera.

Ecuacidn del Métode de cilculo del indicador.

POPDPSEST= (NOPSPE / NOPSPP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencla de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
2200 2023 721 32.77% 2026
Pardmetros de forizacién
Ascendente
~ amarille
{con riesgo)

entre 50% y 69.99% menor aigual a49.99%

mayor o igual a 70%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
- Carpeta de Registros

- Informe de operaciones
- Andlisis de Incidencia

Nombre de quien genera la informacién:
Direccidn de la Policla Turfstica.

Periadicidad con que se genera la informacion:
Mensual

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:
Archivos de la Direccién de la Policfa Turfstica de la Secretarfa Municipal de Seguridad Ciudadana y Transito.




SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4

ANUAL

Caracteristicas de las Variables del indicador

Nombre de la variable 1

Descripcién de la variable 1

NOPSPE

Nimero de operativos de prevencién y disuasién con proximidad ejecutados.

Fuente de Informacién de la variable 1

Unidad de Medida de la variable 1

Reporte periddico

Actividades

Frecuencia de medicién de la variable 1

Métado de recopilacién de datos de la variable 1

Trimestral Registros administrativos
Nombre de la variable 2 Descripcion de la variable 2
NOPSPP N(mero de operativos de prevenci6n y disuasién con proximidad programados.

Fuente de Informacién de la variable 2

Unidad de Medida de la variable 2

Reporte periddico

Actividades

Frecuencia de medici6n de la variable 2

Método de recaplilacion de datos de la variable 2

Trimestral

Registros administrativos

Responsable del disefio del Indicador

Ulises Adridn Martinez Monzén

Unidad administrativa del responsable

Puesto del responsable

Direccién de la Policia Turistica

Director

Correo electrénico del responsable

Teléfono del responsable

smspyt.turistica@gmail.com

998 283 2070, ext. 2048

MUNILIFTUDUE BENITO JUAREZ
RETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD

Firma del Responsable

DIRECCION DE LA POLICIA TURISTICA



Ficha de Indicador de Desempeno

FID 2026
TODOS POR
LaPaz
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PSPTAPDBZT: Porcentaje de servicios de patrullaje turistico, atencién ciudadana y prevencién del delito realizados en zonas con actividad turistica.
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE JIMELDE Lo BE DR ATIENDE
INDICADOR
3.2 Cancin contigo y sin violencia. Direccién de la Policia Turistica COMPONENTE
Seleccionar los Criterlos CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad Relevancia Economia Monitoreahle Adecuado Aportacidn Marginal
(sf) (sf) (s) (sl) (sl) (NO APLICA)
Selecci una de fas Di fones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficlencia Eficacia Calidad Economia Estratégico Gestion
o) () (sf) ) (sf) ()
Sentido del Indicador Tipo de valor de la meta.
Ascendente Constante Descendente Absoluta. Relativa,
(sl () {) : ) (sl)
Definicion del indicador.

Mide el porcentaje de servicios de patrullaje turfstico, atencién ciudadana y prevencién del delito realizados en zonas con actividad turistica respecto a los programados en el periodo, a fin de dar
Iseguimiento al cumplimiento de la planeacion operativa en materia de seguridad turistica.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PSPTAPDBZT=(NSR/NSPP)*100

Unidad de medida del indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
1350 2023 110 8.15% 2026

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente
T amarille
(conriesgo)

mayor o igual a 70%

entre 50% y 69.99%

menor o igual a 49,99%

 Medio de Verlficacion del Indlcador

Nombre del Documento:
- Carpeta de Registros
- Listas de asistencia
- Informe de operaciones

Nombre de guien genera la informacién:
Direccidn de la Policia Turistica.

Periodicidad con que se genera la Informacién:
Trimestral

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:
Archivos de la Direccion de la Policia Turlstica de la Secretarfa Municipal de Seguridad Ciudadana y Transito.




SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE L

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4

ANUAL

Caracteristicas de las Varlables del indicador

Nombre de la variable 1

Deseripcién de la variable 1

NSR

Nimero de servicios de patrullaje turfstico, atencién ciudadana y prevencién del delito

realizados.

Fuente de Informacién de la variable 1

Unidad de Medida de la varlable 1

Reporte periddico

Actividades

Frecuencia de medicién de la variable 1

Método de recopilacién de datos de la variable 1

Trimestral Registros administrativos
Nombre de la variable 2 Descripeién de la variable 2
NSPP Niimero de servicios de patrullaje turfstico, atencidn ciudadana y prevencién del delito
programados.
Fuente de informacién de la varlable 2 Unidad de Medida de la varlable 2
Reporte periddico Actividades

Frecuencia de mediclén de la variable 2

Método de recopilacién de datos de [avariable 2

Trimestral

Registros administrativos

Responsable del disefio del Indicador

Ulises Adridn Martinez Monzén

Unidad administrativa del responsable

Puesto del responsahle

Direccion de la Policia Turistica

Director

Correo electrénico del bl

p

Teléfono del responsable

sm turistica@gmail

WUMICIFIO DE BENEBG0IbARGEs

s MUNTCIPALDE SEGURIBAS
CIUDADANA Y TRANSITO

Firma c'!el Responsahle

FRCCCIAN DE LA POLICIA TURISTICA




Ficha de Indicador de Desempenio

FID 2026
TODOS POR
La Paz
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PCCEPSMSCYT: Porcentaje de capacitaciones continuas y especializadas impartidas al personal de la SMSCyT.
NOMERE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE e CUEATRNOE S
INDICADOR
3.2 Canedn contigo y sin violencia. Direccidn de la Academia de Policia COMPONENTE
Seleccionar [os Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad Relevancia Economia Monltoreable Adecuado Aportacién Marginal
(s} (slh) (sh) (sh) (sl (NG APLICA)
Seleccionar una de las DI i que mide el Indicad Seleccionar el Tipo de indicad:
Eficiencia Eficacia Calidad Economia Estratégico Gestidn
(1 () (sl () (sf) )
Sentido del Indicador Tipo de valor de la meta.
Ascendente Constante Descendente Absoluta. Relativa,
{sh) () () () (sl
Definicién del Indicador.

Mide el porcentaje de capacitaciones cantinuas y especializadas impartidas al personal de la Secretaria Municipal de Seguridad Ciudadana v Transito respecto a las programadas en el periodo, con la
finalidad de dar seguimiento al cumplimiento del programa de profesionalizacién institucional,

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PCCEPSMSCYT=(NCIR/NCIP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicidn del Indicador
Parcentaje Trimestral
Unea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
1438 2023 232 16.13% ’ 2026
Pardmetros de semaforizacién
Ascendente
amarillo
{con riesgo)
mayor oigual a 70% entre 50% y 69.99% menor o fgual a49.99%
Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
- Carpeta de Registros
- Programa Rector de Profesionalizacidn !
- Bases de datos del personal
- Listas de asistencia
- Lista de calificaciones

Nombre de quien genera la informacidn:
Direccion de la Academia de Policfa.

Periodicidad con que se genera la informacién:
Mensual

Liga de la pdgina donde se localiza la informacién o ubicacién:
Archivos de la Direccién de la Academia de Palicia de |a Secretaria Municipal de Seguridad Ciudadana y Trdnsito.




SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL
69.99%
Caracter(sticas de las Variables del indicador
Nombre de |a variable 1 Descripcién de la variable 1

NCIR

Nimero de capacitaclones continuas y especializadas impartidas.

Fuente de Informacién de la varlable 1

Unidad de Medida de la variable 1

Reporte periodico

Capacitaciones

Frecuencia de medicién de la variable 1

Método de recopllacién de datos de la varlable 1

Trimestral Registros administrativos
N‘umbrz de la variable 2 Descripcién de la variable 2
‘ NCIP

Nidmero de capacitaciones continuas y especializadas programadas.

Fuente de Informacién de la variable 2

Unldad de Medida de la variable 2

Reporte periodico

Capacitaciones

Fr cla de medicién de la variable 2 Método de recopllacién de datos de |a varlable 2
Trimestral Registros administrativos
Responsable del disefio del Indlcador
Ulises Ramirez Tavar
Unidad administrativa del resg Puesto del responsable
Direccién de la Academia de Policfa de la SMSCyT Director
Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable
apsmspyt@gmail.com 9986886282

SECRETARIA MUNICIPAL DE

MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD
CIUDADANAY TRANSITO

Firma del Responsable

18 ABR. 2026

SEGURIDAD CIURADANA Y:'I'_RANSJTO -

DIRECCION DE LA ACADEMIA DE POLICIA




Ficha de Indicador de Desempefio

FID 2026
TODOS POR
La Paz
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PCFIR: Porcentaje de capacitacidn de formacién Inicial realizadas.
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE RIVELDELA MIR QUE ATIENDE EL
INDICADOR
3.2 Cancdn contigo y sin violencia. Direccién de la Academia de Policia ACTIVIDAD
Selecclonar los Criterlos CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad Relevancia Economia Maonltaoreable Adecuado Aportacién Marginal
(sl (sl) (sf) (sl {sf) (NO APLICA)
Selecclonar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador,
Eficiencia Eficacla Calidad Economia Estratégico Gestidn
[} () (sl} ‘) (sl) { )
Sentido del Indicador Tipo de valor de la meta.
Ascendente Constante Descendente Absoluta. Relativa.
(sf) { ) () () (sl

Definicidn del indicador.

El Indicador proparciona un percentaje trimestral de las capacitaciones im

General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Con esta informacidn se busca proveer elementas para la toma de decisiones en la imparticidn de las asi|

partidas al personal aspirante a palicla y elementos en activo de la Secretarfa Municipal de Seguridad Ciudadana en materia de
formacién inicial, acorde al plan de carrera policial que amerite la capacitacién

gnaturas que deben ser aplicadas al personal como parte de los requisitos de ingreso que exige la Ley,

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PCFIR= (NPC/ NPP)*100

Unidad de medida del Indicador

Frecuencla de medicién del Indicador

Porcentaje

Trimestral

Linea base

Meta

Valor Absoluto

Afio Valor Absaluto

Valor Relativo Afio

a5

2023 65

76.47% 2026

mayar o igual a 70%

Ascendente

amarillo
(con riesga)

entre 50% y 69.99%

menoar o igual a49.99%

Medio de Verificacién del Indicador

Liga

Nombre del Documento:
-Carpeta de Registros
- Programa Rector de Profesionalizacidn
- Bases de datos del personal
- Listas de asistencia
- Lista de calificaciones

Nombre de quien genera la Informacién:
Direccién de la Academia de Policia.

Periodicidad con que se genera la informacién:
Mensual

de la pigina donde se localiza la informacién o ubicacién:

Archivos de la Direccién de la Academia de Policfa de la Secretaria Municipal de Seguridad Ciudadana y Transito




SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

Caracter(sticas de las Variables del Indicador

Descripcidn de la variable 1
Numero de Personal capacitado

Unidad de Medida de la varfable 1

Nombre de la variable 1
NPC
Fuente de Informacién de la variable 1

Capacitaciones

Métado de recopilacién de datos de la varlable 1

Reporte periodico

Frecuencla de medicién de la varlable 1

Trimestral Registras administrativos

Nombre de la variable 2 Descripcldn de la variable 2

NPP Ndmero de Personal programado

Unidad de Medida de la variable 2
Capacitaciones

Método de recopllacién de datos de la variable 2

Fuente de Informacién de |a variable 2

Reporte pericdico
Fracuencia de medicién de la variable 2

Registros administrativos

Trimestral
Responsable del disefio del Indlcador
Ulises Ramirez Tovar
Unidad del resp bl Puesto del responsable
Direccién de la Academia de Policia de la SMSCyT Director
Correo electrénico del resp b Teléfono del responsable

MUNICSBH@4BBBENITO JUAREZ
SECRETARIAMUNICIPAL DE SEGURID
= CIUDADANA Y TRANSITO AD

\,mno L g,
& Fen

apsmspyt@gmail.com

SECRETARIA MUNICIPAL DE

NSITO}” =
SEGURIDAD CIUDADANAY RA A £

PR Firma del Responsable

i ¥
nt I
g EC%BIEgCoMY
~Cle INCULACI
QIREGCIONRICON INSTANCIAS

e

DIRECCION DE LA ACADEMIA DE POLICIA




- Ficha de

TODOS POR |
CLAVEY NOM;ﬂﬁE DEL INDICADQOR
PAPVFGR: Porcentaje de acciones de prevencién de la violencia familiar y de género realizadas.
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE PVELOE L?N“;:Zf;’;““"m“‘ =
3.2 Cancin contigo y sin violencia. Direccidn del GEAVIG ACTIVIDAD
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuada Aportacién Marginal
(sf) (sh (si) (si) (si) [NO APLICA)
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador,
Eficiencia Eficacia Calidad Economia Estratégico Gestidn
(1 () (sf) (G (s t )
Sentldo del Indicador Tipo de valor de la meta,
Ascendente Constante Descendente Absoluta, Relativa,
(sh) () () () (sf)

Definicién del indicadar.

El Indicador proporciona un porcentaje trimestral de ejecucién de acclones de prevencidn de la violencia familiar y de género.

Con estas acciones se busca proveer elementos parz la toma de decisiones que permitan atender factores de riesgo mediante intervencianes

para la prevencion, atencidn y seguimienta de Iz violencia
familiar y de género.

Ecuacidn del Método de cleulo del indicador.

PAPVFGR= (NAPVFGE / NAPVFGR) * 100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicidn del indicador
Parcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
301 2023 77 25.58% 2026
Pardmetras de semafarizacién
Ascendente
amarillo
(con riesgo)
mavyor o igual a 70% entre 50% y 69.99% menor o igual a 49.99%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documenta:
- Lista de beneficiados
- Informes
- Minutas
- Base de datas

Nombre de quien genera la informacién:
Direccidn del Grupo Especializado en Atencién a la Violencia Familiar y de Género GEAVIG

Perlodicidad can que se genera la informacidn:
Mensual

Liga de la pagina donde se localiza la Informacién o ublcacion:
Archivos de |a Direccidn del Grupo Especializado en Atencion a la Violencia Familiar y de Género GEAVIG, adscrita a la Secretarfa Municipal de Seguridad Ciudadana y Transito,




SEGUIMIENTO TRIMESTRAL ¥ ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4

Caracteristicas de las Variables del indicador

ANUAL

Nombre de la variable 1

Descripeién de la variable 1

NSEOR

Numero de servicios aspecializados atorgados

Fuente de Informacién de la variable 1

Unidad de Medida de la variable 1

Reporte periodico

Actividades

Frecuencia de medicién de la variable 1

Método de recopilacién de datos de la varlable 1

Trimestral

Registros administrativos

Nombre de la variable 2

Descripcign de la variable 2

NSEQP

Nimero de servicios especizlizados programados.

Fuente de Informacién de la variable 2

Unidad de Medida de |a variable 2

Reporte periodico

Actividades

Frecuencia de medicidn de la variable 2 )

Método de recopilacién de datos de la variable 2

Trimestral

Registros administrativos

Responsable del disefio del Indicador

Gabriela Monserrat Balboa Victario

Unidad administrativa del responsable

Puesto del responsahle

Direccin de! Grupo Especializado en Atencidn a la Violencia Familiar y de Génera "GEAVIG",

Directora

Correo electrénico del respansable

MUNICIR@iDE BEMTGIUAREZ

geavicancun@gmail.com

SECRETARIA MUNE%@% E SEGURIDAD
CIUDADAN NSITO

P TR el et ot ] =P =TT W W P U U -0 C U S ¢
o =

Firma del R

o= ) e ey L AL A =

VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENEROQ (GEAVIG)




HcHa de indicador de Desempen

FID 2026 . : 3! i [t ‘ ..-‘
TODOS POR
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PSEAPCCVFG: Porcentaje de servicios especializados de atencidn, prevencidn y canalizacién ante casos de violencia familiar y de género otorgados.
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE MIVELDE EANGR QUE ATIENDE £L
INDICADOR
3.2 Cancln contigo y sin violencia. Direccidn del GEAVIG COMPONENTE
Selecclonar los Criterias CREMAA que cumple el Indicador,
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacién Marginal
(sh) (sh) (sh) (sf) (sh) (NO APLICA)
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar e.l T‘?ﬂ de indicador.
Eficiencia Eficacia Calidad Econaomnfa Estratégico Gestién
() fi 3 {si) ( ) {si] (I
Sentido del Indlcador Tipo de valor de la meta.
Ascendente Constante Descendente Absoluta, Relativa,
(si) () () () (sl

Definicién del indicador,

Mide el parcentaje de servicios especializados de atencidn, prevencidn

Y canalizacidn ante casas de vialencia familiar v de génerc otergados respecto a los programados an ¢l perfade. Permite conocer el
grado de cumplimiento de la intervencion institucional dirigida a brindar

apoyo y seguimiento a personas en situacion de violencia en el municipio.

Ecuacion del Método de calculo del indicador.

o 2 et PSEAPCCVFG=(NSEOR/NSEOP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencla de medicién del Indicadar
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativa Afio
304 2023 756 261.84% 2026
Pardmetres de semaforizacién
Ascendente
amarillo
(con riesgo)

mavyor a igual a 70% entre 50% y 69.95% menor o igual a49,99%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
- Minutas
- Base de datos
- Parte de novedades
- Informe mensual

Nombre de quien genera la infarmacién:
Direccidn del GEAVIG

Periadicidad con que se genera la informacidn:
Mensual

Liga de la pdgina donde se localiza la Informacién o ubicaclén:
Archivos de |2 Direccidn del Grupo Especializade en Atencion a la Vialencia Familiar y de Género GEAVIG, adscrita a la Secretaria Municipal de Seguridad Ciudadana y Transito.




SEGUIMIENTO TRIMESTRAL ¥ ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2

TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4

ANUAL

Caracteristicas de las Variables del indicador

Nombre de la variable 1

Descripcian de la variable 1

NAPVFGE

Numero de acciones de prevencién de la violencia familiar y de género ejecutadas,

Fuente de Informacién de la variable 1

Unidad de Medida de la variable 1

Reporte periodico

Acciones

Frecuencia de mediclén de la variable 1

Método de recopilacién de datos de |a variable 1

Trimestral Registros administrativos
Nombre de |a variable 2 Descripcidn de la variable 2
NAPVFGP

Numera de acciones de prevencion de la vialencia famillar y de género programadas.

Fuente de Informacién de la variable 2

Unidad de Medida de |a variahle 2

Reporte periodico

Acciones

Frecuencia da medicién de la varlable 2

Método de recopilacién de datos de la varfable 2

Trimestral

Registros administrativos

Resp ble del diseiio del Indicad

Gabriela Monserrat Balboj

a Victorio

Unidad administrativa del responsable

Puesta del responsable

Direccién del Grupo Especializada en Atencién a la Violencia Famillar y de Género "GEAVIG".

Directora

Carreo electrénico del respansable

5 L Teléfono del responsable

geavicancun@gmail.com
PR
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TODOS POR
La Paz

Ficha de Indicador de Desempefio

FID 2026

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PAPDR: Porcentaje de acciones de prevencion del delito con enfoque de derechos humanos y perspectiva de genero realizadas.

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE LD e NCEEL
INDICADOR
, ) o ) Direccion de Prevencion del Delito con la Participacion
3.2 Cancun contigo y sin violencia. . ACTIVIDAD
Ciudadana
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacién Marginal
(sh) (sh) (sh) (sh) (sh) (NO APLICA)
I una de las Di que mide el Indicador. I el Tipo de indicador.
Eficiencia Eficacia Calidad Economia Estratégico Gestion
() () (sf) ) (sf) )
Sentido del Indicador Tipo de valor de la meta.
Ascendente Constante Descendente Absoluta. Relativa.
(sf) () () ( ) (sh)

Definicién del indicador.

El indicador ofrece un porcentaje trimestral de los programas integrales de prevencion del delito, disefiados para fomentar el acercamiento y la participacién ciudadana, con un enfoque en los derechos|
humanos y la perspectiva de género. Esta informacidn tiene como objetivo proporcionar herramientas para la toma de decisiones en la resolucién de conflictos, contribuyendo asi a la prevencién de delitos y|
faltas administrativas

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PAPDR= (NAIPDR / NAIPDP) *100

Unidad de medida del Indicador F ia de medicién del Indicad,
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afo Valor Absoluto Valor Relativo Afo
1284 2023 1988 154.83% 2026
Para de izacion
Ascendente
amarillo

(con riesgo)

mayor o igual a 70%

entre 50% y 69.99%

menor o igual a49.99%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Documento:
- Carpeta de registros
- Listas de asistencia
- Lista de personas atendidas
- Imégenes de publicaciones en redes sociales
- Registros de comités conformados
- Imagenes de bases de datos
- Minutas de reuniones
- Diagndsticos

Nombre de quien genera la informacién:
Direccion de Prevencion del Delito con la Participacién Ciudadana

Periodicidad con que se genera la informacion:
Mensual

Liga de la pagina donde se localiza la informacidn o ubicacién:
Archivos de la Direccién de Prevencion del Delito con la Participacion Ciudadana, adscrita a la Secretaria Municipal de Seguridad Ciudadana y Transito.




SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4

Caracteristicas de las Variables del indicador

ANUAL

Nombre de la variable 1

Descripcion de la variable 1

NAIPDR

Ndmero de acciones integrales de prevencion del delito con enfoque de derechos humanos y
perspectiva de género realizados.

Fuente de Informacién de la variable 1

Unidad de Medida de la variable 1

Reporte periodico

Acciones

Frecuencia de medicién de la variable 1

Método de recopilacion de datos de la variable 1

Trimestral

Registros administrativos

Nombre de la variable 2

Descripcion de la variable 2

NAIPDP

Ndmero de acciones integrales de prevencion del delito con enfoque de derechos humanos y
perspectiva de género programadas.

Fuente de Informacién de la variable 2

Unidad de Medida de la variable 2

Reporte periodico

Acciones

Frecuencia de medicién de la variable 2

Método de recopilacion de datos de la variable 2

Trimestral Registros administrativos
Responsable del disefio del Indicador
Zury Josabeth Rodriguez Trinidad
Unidad administrativa del resp bl Puesto del responsable
Direccién de Prevencion del Delito con la Participacién Ciudadana Directora
Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable
prevencioncancunbj@gmail.com 998 283 2070, ext. 2032
Firma del Responsable
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Ficha dellndicador de'Desempeno

FID 2026
TODOS POR
La Paz
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
CAISSP: Porcentaje de acciones integrales interinstitucionales de proteccion coordinadas en zonas prioritarias.
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE N L DR IR QUE ARENOEES
INDICADOR
3.2 Cancdin contigo y sin violencia. Direccién de Vinculacién y Segulmiento con Instancias COMPONENTE
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacién Marginal
(si) {sh) (si) (sf) {sf) (NO APLICA)
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia Eficacia Calidad Economla Estratéglco Gestion
{ ) () (sl) { ) (sh) (O
Sentido del Indicador Tipo de valor de la meta,
Ascendente Constante Descendente Absoluta, Relativa.
(s} (] () () {sf)

Definicién del indicador.

Mide el porcentaje de acciones integrales interinstitucionales de prateccidn coordinadas en zonas prioritarias respecto a las programadas en el periodo, con la finalidad de dar seguimiento al curmplimiento
de la estrategia de coordinacidn institucional para la atencidn de poblacidn en situacidn de vulnerabilidad.

Ecuacion del Métado de cilculo del indicador,

CAISSP=(AICR/AICP)*100

Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afig
0 2023 4 0.00% 2026

Pardmetros de semaforizacién

Ascendente

amarillo
{con rlesgo)

mavyor o igual a 70% entre 50% vy 69.99% menor o igual a49.99%

Medio de Verificacion del Indicador

Nombre del Documento:
- Programa Integral
- Informes

- Repartes operativos interinstitucionales

- Minutas de reunicnes de coordinacios

- Oficios de canalizacién y seguimiento

- Regitro de operativas conjuntos

- Evidencia Fotografica y gearreferenciada

Nombre de quien genera la informacidn:
Direccién del Grupo Especializado en Atencién a la Violencia Familiar y de Género GEAVIG
Direccian de Prevencién del Delito con |a Participacién Ciudadana
Direccién de la Policia de Seguridad Ciudadana

Periodicidad can que se genera la informacidn:
Mensual
Liga de |a pagina donde se localiza la informacion o ubicacién:
Direccion del Grupo Especializado en Atencion a la Violencia Familiar y de Género GEAVIG
Direccidn de Prevencion del Delito con |a Participacian Ciudadana
Direccion de la Policia de Seguridad Ciudadana




SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%]

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4

ANUAL

Caracteristicas de |as Variables del indicador

Nombre de |a variable 1

Descripcién de la variable 1

AICR

Nimero de acclones integrales interinstitucionales de proteccion coordinadas realizadas

Fuente de Informacién de lavariable 1

Unidad de Medida de |a variable 1

Reporte periodico

Acciones

Frecuencia de medicién de la variable 1

Método de recoplilacién de datos de la variable 1

Trimestral

Registras administrativos

Nombre de la variable 2

Descripcién de la variable 2

AlCP

Numero de acciones integrales interinstitucionales de proteccién coordinadas programadas

Fuente de Informacién de la variable 2

Unidad de Medida de la variable 2

Reporte periodico

Acciones

Frecuencia de medicién de la variable 2

Método de recopllacién de datas de la varlable 2

Trimestral

Registros administrativos

Responsable del disefio del Indlcador

Indira Gaxiola Félix

Unidad administrativa del responsable

Puesto del responsable

Direccién de Vinculacién y Seguimiento con Instancias

Directora

Correo electrdnico del responsable

Teléfpne flEBAYTRlE BENITO JUAREZ

pegm.sectorialsmscyt@gmail.com

SEGREMRIAMUMCIPAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA Y TRANSITO

Mcdx‘m C:a/(;@ o

WO 4y
N

%

Firma del Responsable
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FichadaIndicadorde Desempeno ) 3
EID 2026
TODOS POR
La Paz
CLAVE Y NOMBREDEL INDICADOR
APV: Acciones de Prevencidn Vial Ejecutadas
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPLESTARIO UNIDAD RESPONSABLE NIVECDELARMIR QUE ATIENDE EL
INDICADOR
3.2 Cancdn contigo y sin violencia. Direccién de Trénsito ACTIVIDAD
Saleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacién Marginal
(sf) (sh) (sf) (sl (sf) (NO APLICA]
Selecclonar una de las Dimensicnes que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia Eficacia Calidad Economia Estratégico Gestion
{1 ) (sf) ) {sf) (|
Sentido del Indicador Tipo de valer do la meta.
Ascendente Constante Descendente Absoluta. Ralativa.
(s () () () (sf)

Definicidn del indicador.

anual.

El indicador APV mide el grado de cumplimiento de las acciones de prevencidn vial planificadas, incluyendo operativos de control de velocidad, campafias educativas, monitoreo de transito y otras
intervenciones preventivas, con el objetivo de promover la seguridad vial y reducir riesgos de accidentes. Se expresa como el porcentaje de acciones efecutadas respecto a las programadas en el pragrama

Ecuacién del Método de calculo del indicador.

AVP= (APVE/APVP)*100

Unidad de medida del Indicador

Frecuencia de medicion del Indicador

Porcentaje

Trimestral

Linea base

Mata

Valor Absoluto

Valor Absoluto

Valor Relativa

[¢]

2023

2521

0.00%

Pardmetros de semaforizacion

Ascendente

amarilio
(con riesgo)

entre 50% y 69.99%

menor o igual a4%.99%

mayor o igual a 70%

Medio de Verificacién del Indicador

Nombre del Dacumento:
- Reportes operativos de la unidad de trénsito: registros de patrullajes, controles de velocidad (radar), operativos “carrusel”, campaiias de sensibilizacién vial.
- Actas o infarmes de coordinacidn con otras dependencias (policia local, municipalidades, educacion vial).
- Bases de datos institucionales scbre operativos y controles de trdnsito,

Nombre de quien genera la informacian:
Direccién de Transito

Periodicidad con que se genera la informacién:
Mensual

Liga de la pigina donde se localiza la infermacién o ubicacién:
Archivos dela Direccidn de Transito




SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3

Caracteristicas de las Variables del indicador

TRIMESTRE 4 ANUAL

Nombre de la variable 1

Descripcidn de la variable 1

APVE

Nimero total de operativos, controles de velocidad, campafias educativas y otras acciones
preventivas ejecutadas durante el periodo

Fuente de Informacién de la variable 1

Unidad de Medida de la variable 1

Reporte periodico

Acciones

Frecuencia de medicidn de la variable 1

Método de recopilacién de datos de la variable 1

Trimestral

Registros administrativos

Nombre de la variable 2

Descripcidn de la variable 2

APVP

Nimero total de acciones preventivas planificadas en el programa anual de seguridad vial

Fuente de Informacién de la variable 2

Unidad de Medida de la variable 2

Reporte periodico

Acciones

Frecuencia de medicidn de la variable 2

Método de recopilacién de datos de la variable 2

Trimestral

Registros administrativos

Responsable del disefio del Indicador

Ezequiel Segovia Géngora

Unidad administrativa del responsable

Puesto del responsable

Direccian de Trénsito

Director

Correo electrédnico del responsable

Teléfono del responsable

programasviales2017@gmail.com

MUNICIPIO DE bEMTU& L) 320170 et BT
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURIDAD CIUDADANA Y "RANS_O

CIUDADANAY TRANSITO
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Firma del Responsable s
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DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD



