CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO 2022.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL:

P-PPA 1.01 PROGRAMA DE CONSOLIDACION DE LA GESTION MUNICIPAL

SENTIDO DEL INDICADOR

METAS-AVANCE

NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL s - FRECUENCIA DE
NARRATIVO INDICADOR [pecendente descandentes MEDICION VIETA ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADQ Y REALIZADO EN EL PERIDDO AVANCE DE LA META PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
regularo nominal) PROGRAMADA SI/ND :
ler TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
Meta Trimestral: El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia INEG| publica la Encuesta
Naclonal de Calidad e Impacto Gubernamental de manera bienal con la infermacién relativa a
PSCSPM: Porcentaje de la poblacién que 37.00% 34.70% _ N los grados de satisfaccién de la poblacién de 18 afios y mds. El tlime periodo del
se siente muy satisfecha y satisfecha con ' levantamiento de la infarmacién fue del 01 de noviembre al 16 de diciembre de 2021 con el
los servicios municipales de agua potable, 34.7% de poblacién encuestada que se siente muy satisfecha y safisfecha.
drenaje y alcantarillado, alumbrado Ascefieie Bienal 37.01% NO 93.76% 0.00%
publico, parques y jardines, recoleccién Regular Meta E\.nual: De a.cuerdo a \a.Guia par.a‘\a integracién y rendicién de los informes de avance
de basura, policia y mantenimiento de de gestion financiera y de |a informacidn para la planeacién de la fiscalizacién de la cuenta
calles vavénidas. 37.01% 37.01% 37.01% 37.01% plblica que emite la ASEQROO para el ejercicio fiscal 2022, en indlcadores NO acumulativos,
se registra 0% en el avance de la meta anual programada, programada.
F. 1.01.1. Contribuir a la renovacién , ‘ - -
de los mecanismos de gestién Meta Trimestral: El instituto Mexicane para la Competitlvidad A, C. IMCO actualiza y publica
flexibilizande nuestras estructuras y los indices y subindices cada dos afios. El Indice se actualizé en 2022 obteniendo una
i ini 66.00 59.00 i - calificacién de 59 puntos
precedimientos administrativos con )
calidad, Innovacién tecnolégica vy RERARaRES 3 Sl ; " = e i - i
combate a la corrupcién mediante el|IBG: [ndice de Buen Gobierno. Bienal 70.50 NO B83.69% 0.00% Meta A.nua :De acuerdoa aIGu a par.a a integracion y rendiclon de los Informes de avance
fortalecimiento de la  vinculacidn Regular de gestién financiera y de la informacién para la planeacién de la fiscalizacion de la cuenta
secuencial de las etapas de planeacién st — — | —" pliblica que Smlte la ASEQROO para el gjercicio fiscal 2022, en indicadores NO acumulativos,
estratéglca para el logro de los se reglstra 0% en el avance de |la meta anual programada. pragramada,
objetivos establecides en el Plan
Municipal de Desarrollo, Meta Trimestral: El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia INEG| publica la Encuesta
Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental de manera bienal con la infermacion relativa a
4.40 500 B ~ la Confianza de |a poblacién de 18 afics y mas en el Goblerno Municipal. En diciembre 2021
; ' se obtuvo la Calificacién de Conflanza al Gobierna Municipal de 5.0
CDCOP18GM: Calificacién de confianza
Ascendente
otorgada por la poblacién de 18 afios y Régiilar Blenal 5.80 NO 86.21% 0.00% i ., o) )
mas al gobierno municlpal 3 Meta Anual: De acuerdo a la Gufa para la Integracién y rendicién de los informes de avance
de gestidn financiera y de la Informacién para la planeacién de la fiscalizacién de la cuenta
5.20 5,80 5.80 5.80 ptiblica que emite la ASEQROO para el eferciclo fiscal 2022, en indicadores NO acumulativos,
se registra 0% en el avance de la meta anual programada. programada.
Meta Trimestral: Se logro un avance del 97.27% al obtener una puntuacién de 78.4 puntos
P. 1.01.1.1. Llas dependencias v 7 78.40% 87.30% = L porcentuales en 2021, El indicader tiene una frecuencia de medicién anual, aun no se tlene la
ntidades del municipio de Bemto:mG =InEfice sl pvaiice General e ehR: actualizacian de la misma
entidade i
SED.
ludrez dependientes directas de la Ncandanie
Presidencia Municipal fortalecen la PHRSEDLP i ro basiio aR [ | Aual 80.60% NO 108,31% 0.00% Meta Anual: Se tuvo un buen avance, cercano a lo esperado. De acuerdo a la Gula para la
vinculacién secuencial entre las etapas _k . rasupues ekl e E Integracién y rendicién de los informes de avance de gestion financlera y de la informacién
de planeacion, programacion vy Reaultadas, P,EJR' v Sisteria de EVBlacion | 80.60% 80.60% 80,60% 80,60% para la planeacion de la fiscalizacion de la cuenta puiblica que emite la ASEQROO para el
presupuestacion. del Desenipelicy SED, ejercicio fiscal 2022, en Indlcadores NO acumulativos, se registra 0% en el avance de la meta
anual programada. programada.

\7/ ‘ /




; 677 512 3 z
A. | t1,01.1.1.1.1 | :tenck‘ri? Y - _ META ANUAL: Se alcanza una meta del 51.92% del acumulado de la meta anual.
:ﬁ?duar;i:io . a Int:riﬁstlge"muqés PPA: Porcentaje de Peticiones Atendidas s Trimestral 2,290 sl 89.51% 51.92% META TRIMESTRAL : Se tiene un avance trimestral en la meta programada del 89.51% de
L t t 1egy |acuerdo a las Peticlones ciudadanas e interinstituci =
o i F e - - - - T las Peticlones ciudadanas e interinstitucionales realizadas.
357 113 - =
: . ) META ANUAL: Se alcanza una meta del 33.91% del acumulado de la meta anual.
By d?‘"_li'i'l'” Z""_‘dil"a‘l"éd" _d""' . 135 | o aa: porcentafe de Audiencias Atendidas 'A’;: ";'; ':te Trimestral 1,386 sl 3113% 33.91% META TRIMESTRAL: Se tiene un avance trimestral en la meta programada cel 31.13% de
audlencias otorgadas a la ciudadanla, eg acuerdo a las audiencias otorgadas a la ciudadania.
363 363 330 330

transparencia y la  rendicién de
cuentas,

.1.01,1.1.2. mentac de| el 1 0 - < META ANUAL: No se programo actl or lo cual no se genera un ce X
A :.l.ﬂ:l. 1.1.2.1 lmPiem_e_ntaci_én de PEP: Porcentaje de efectividad de los NUAL: N se program ividad por lo cual no se génei"a un avance anual
proyectos de gestién publica y FoEaS da pa B blicE VB etas Ascendente THrfgstral 3 S| ND 33.33% META TRIMESTRAL: Para el trimestre actual no se programo actividad en cuanto a
proyectos especiales de la Presidencia Zs'z:lales g R R Regular ' ' ’ Implementacién de prayectos de gestién publica y proyectos especiales de la Presidencia
Municipal. P > 1 0 4 1 Municipal.
A1011122  Vinculacién  del o - 1 .
Goblerno Municipal con la cludadania, . ) META ANUAL: No se programo actividad por lo cual no se genera un avance anual.
para el disefio, implementacion, P::;C: | P: 'I;i;:ls;i:;:n:fwdﬂdas il As;:n S; ]:ta Trimestral 3 sl ND 33.33% META TRIMESTRAL: Para el trimestre actual no se programo actividad en cuanto a sesiones
seguimiento y evaluacién de politicas participad L 8 - del Consejo Consultivo Ciudadano o actividad en cuanto a la participacién ciudadana.
|puiblicas municipales. : 2 2

! ’ i 11 11 - -
A.1.01.1..1.§.3 hlElahcnracn-'m ) Ide . _— — " META ANUAL: Se alcanza una meta del 48.89% del acumulado de la meta anual,
Informes de go erino mUn!c";pa ¥ ; fl 4 Podf“";:{e__ ¢ ‘“r""P 'r": Shraide: s;:nul e Trimestral 45 5l 100.00% 48,89% META TRIMESTRAL: Se cumplic con la meta trimestral al 100%, con la realizacién de 11
rgpod;es Peis 2 RLESteercl iC e e oRletn o (lepRiles: it . reportes o concentrados de Informacién,
Munlelpal, 11 11 12 1z
A, 1011124 Consolidacién del . 2 . .
g:b;e;_nc;t D}gltal]a(:‘la.:afn:t; ce?tzal META ANUAL: No se programa actividad en primer trimestre por lo cual no hay un

tr :11 - VI': sc; s -s'l f Em’:"tl ? PAIGD: Porostitale de avanissisn Ascendente Trimestral 4, sl ND 0.00% |porcentaje de avance anual.

control y aplicaclones nformaticas)) . olidacién del Goblerno Digital. ) T META TRIMESTRAL: Para el trimestre actual no se programo actividad en cuanto a Gobierno
como Instrumento que fortalece la i . o g 1 0 Digital

1,200

1 I - -
BT BirsEn de " META ANUAL: Se alcanza una meta del 40.00% del acumulado de la meta anual.
A.l.ﬂi.‘ CEs u‘s N de eVemios | prpn, Porcentaje de eventas Ascendente ’ META TRIMESTRAL :Al fijar la meta trimestral de dichos eventos, se considerd correctamente
|productos y servicios con potencial = el ST Trimestral 5 il 100.00% 40,00% o b T AT R
s promocionades y difundidos gt mpezai-con-tnevento-afirmanderta rdel-turismo de manera-paulatina-y
turfstico, ) constante,
1 1 2 1
1,255 2,212 - - META ANUAL:Se alcanza una meta del 60,82% del acumulado de la meta anual,
A, 1.01.1.1.3.2 Promocién de las : . META TRIMESTRAL! Al realizar la fijacién de metas se considerd un aumente lineal de la meta
herramiantas tecnoldgicas y digital :UHT. I?:;:nt:ljéa g s AS;:"EI;;TE Trimestral 5,700 sl 158.00% 60.82% trasada, sin embargo tuvo un aumento exponencial de [a meta derivado a la promacién gue
de |a Direccién General de Turismo I el se obtuvo trimestre, ya que se conté con la participacién de ferias para la promocién de las
1,400 1,500 1,600 herramientas técnologicas de la direccién, rebasando la meta trimestral en un 158%




A, 1.01.1,1.3.3 Participacion en las
principales ferias y caravanas de
promocién turfstica del destine a nivel
nacional e internaclonal,

A, 1.01.1.1.3.4 Fomentar una cultura
turistica incluyente en la poblacion
Benito-luarense y en el sector
empresarial turistico.

A.1,01,1.1,3.5 Brindar informacion
vigente, veraz ¥ orientacién adecuada
al turista.

71,011,136 Promoclon de |a
importancia de la sostenibilidad
ambiental en la actividad turlstica

C.1.01.1.1.4 Agendas de trabajo en
los diferentes medios de|
comunicacidn elaboradas.
|

PPFCT: Porcentaje de partlcipacién en
ferias y caravanas turisticas

PPI: Porcentaje de platicas impartidas

PTTG: Porcentaje de turistas atendidos
para tramites generales

PPSAT: Porcentaje de pldticas sobre
sostenibilidad ambiental en la actividad
turistica

PATMCD;: Porcentaje de la Agenda de
Trabajos con medios de comunicacion
difundidas

META ANUAL: Se alcanza una meta del 50% del acumulado de |a meta anual.

META TRIMESTRAL:A| fijar la meta trimestral de dichos eventos, se considerd correctamente
realizar |a participacién de los seminarios en el segundo trimestre del 2022, debido a la
asistencia considerada de los participantes; se logra la meta en un 100%.

A.1.01.1.1.4.1 Elaboracién de
boletines informatives de acclones de
gobierno

A. 1.01.1.1.4.2 Grabacién de videos
de eventos y acciones de gobierno

A, 1.01.11.4.3 Publicacion de
fotogréfias de E Presidencia
Municipal.

PBIE: Porcentaje de boletines
infermativos elaborados

|nuestra entidad, tenlendo una temporada relativamente tranquila con una afluencia de

META ANUAL: Se alcanza una meta del 50% del acumulado de la meta anual, .
META TRIMESTRAL: Al fijar la meta trimestral de dichos eventos, se considerd correctamente
realizar la participacidn de los seminarios en el segundo trimestre del 2022, debido a |a
asistencla considerada de los participantes; se logra la meta en un 100%.

META ANUAL : Se alcanza una meta del 39,04% del acumulado de la meta anual.
META TRIMESTRAL: Al fijar las metas se considerd correctamente la recuperacién de
nuestro destino, asl misme la confianza en el sector turistico para visitar con mayor auge

visitantes moderado; teniendo un avance del 98.89%.

META ANUAL : Se alcanza una meta del 50% del acumulado de la meta anual.

META TRIMESTRAL : Al fijar la meta trimestral de dichos eventos, se considerd
correctamente realizar la participacion de los seminarios en el segundo trimestre del 2022,
debido a la asistencia considerada de los participantes. Se alcanza una meta trimestral de

PHVG: Porcentaje de horas de videos
grabados

PFP: Porcentaje-de fotografias publicadas

META ANUAL: Se alcanza una meta del 50% del acumulado de la meta anual.
META TRIMESTRAL: Se cumplio con la meta programada para este trimestral alcanzando el

META ANUAL : Se alcanza una meta del 38.58% del acumulado de la meta anual, lo anterior

META TRIMESTRAL: Se tiene un avance en la meta trimestral programada de un 54,32% ,

META ANUAL: Se alcanza una meta del 42.39% del acumulado de la meta anual, lo anterior

META TRIMESTRAL: Se tlene un avance en la meta programada para este trimestre en un

1 1 H -
Ascendente Trimestral 4 sl 100,00% 50.00%
Regular
1 1 1. 3
0 3 z 2
Ascendento Trimestral 5 51 100.00% 50.00%
Regular
0 3 1 2
73 89 G I
Ascendente Trimestral 15 5| _ 98,89% 39.04%
Regular
75 g0 100 150
0 3 - -
Ascendente Trimestral 5 51 - 100.00% 50.00%
Regular
o
7 - 5 S 100%
1,110 1,110 - 5
Ascendrnte Trimestral 4,440 sl 100.00% 50007
Regular avance en el cumplimiento, en un 100%,
| 1,110 1,110 1,110 1,110
370 201 i3 =
|
Ascendente Trimestral 1,480 | sl - - 54,32% 38.58% por la doble veda electoral.
Regular |
370 370 370 370
69 48 - =
Ascendente Firwastral 576 5 69.57% 42,309 por la dohle veda electoral.
Regular
1 69,57%.
69 69 &9 69
8,300 4,815 = o
or la doble veda electoral.
Ascendente ol S 5 58.01% 39.50% B
Regular
58,01%.
8,300 8,300 8,300 8,300

META ANUAL: Se alcanza una meta del 35.50% de| acumulado de la meta anual, lo anterior

META TRIMESTRAL: Se tiene un avance en la meta programada para este trimestre en un




A. 1.01.1.1.4.4 Elaboracion de
érdenes de insercién de campafas
plblicitarias.

POICPE: Porcentaje de ordenes de
insercion de camparias publicitarias
elaborados.

C. 1,01.1.1.5 Informes, Reportes \,':
Normatividades de Planeacidn,
Programacién,
Evaluacion y Rendicion de Cuentas de
los Programas Presupuestarios vy
Proyectos de Inversién generados,

A. 1.01.1.1.5.1 Seguimiento de los
Programas Presupuestarios de las|
dependenclas y entidades

A, 1,011,152 Seguimiento a
evaluaciones externas, internas de los
Programas Prasupuestarios ¥
Programas Federales,

A, 1011153 Realizacién de
reuniones de trabajo PbR-SED

Seguimiento,|

|I€: [ndice de Consolidacion del modelo

| PRSR: Parcentaje de reportes de

PAFPI: Porcentale de avance financiero de!
los proyectes de inversién |

PbR-SED.

segulmlento recibidos

PASMI: Porcentaje de aspectos
susceptibles de mejora implementados

PPSR: Porcentaje de reuniones de trabajo
PbR-SED realizadas.

META ANUAL: Se alcanza una meta del 48,19% del acumulado de la meta anual, lo anterior

META TRIMESTRAL: Se tiene un avance en |a meta programada para este trimestre en un

META ANUAL :Se alcanza Una meta del 15.15% de| acumulado de la meta anual.
META TRIMESTRAL :Se cumplio con la meta del 60.61%del programada para este trimestre
ya gue se recibieron los recursos en el mes de marzo y con recurso propio se pagaron los

A. 1.01.1.1.5.4 Coordinacién de las
sesiones del COPLADEMUN

A, 10L1L1.55 Solventacion de
auditoria de los diferentes organos de
fiscalizacion

A. 101.1.1.5.6 Elaboracién de
tramites administrativos (financieros,
humanos y materiales)

PSCR: Porcentraje de sesiones del
COPLADEMUN realizadas

PAS: Porcentaje de auditorias solventadas |

PTAE: Porcentaje de Tramites
Administrativos Elaborados.

Meata Trimestrali Se logré un avance del 95.75% sl obtener una puntuacion de 75 puntos
poreentuales en 2021, El indicador tiene una frecuencia de medicion snual, la SHCP aun ne

Meta Anual: Se tuvo un buen avance, cercanoa lo esperado, De acuerdo a la Guia para la

integracidn y rendicién de los informes de avance de gestién financiera y de la informacién
para [a planeacién de |a fisealizacién de la cuenta publica que emite la ASEGROO para el
ejerclicio fiscal 2022, en indicadores NO acumulatives, se registra 0% en el avance de |a meta

META ANUAL :Se alcanza una meta del 24.14% en el acumulado de la meta anual,
META TRIMESTRAL :Se cumplio con la meta programada para este trimestral alcanzando el
avance en el cumplimienta de 91.23%. En la recepcidn de los reportes trimestrales por parte

|META ANUAL :Se alcanza una meta del 25% en el acumulado de la meta anual.

META TRIMESTRAL :Se cumplio con la meta programada para este trimestral alcanzando el
avance en el cumplimiento del 80% en el seguimiento a evaluacidnes externas y los aspectos

META TRIMESTRAL: Hubo un incremento en el avance trimestral debido a los trabajos de

META ANUAL: Se tiene un avance del 75% superior a lo planeado.

META TRIMESTRAL: Se tuve un avance del 33.33% debido a que no han habido

META ANUAL: Se tiene un avance del 20% por dehajo de lo planeado.

META TRIMESTRAL: Se logrd un avance superior debido a que la ASEQROO intervino para la
realizacion de las siguientes auditorias: presupueste participativo, programa municipal de
inversidn, saneamiento ambi8etal, fortamun, fis, segin oficio

META ANUAL: Se tiene un avance del 33,33%, por debajo de lo planeado, a [a espera de

META ANUAL :5e alcanza una meta del 23.81% del acumulado de la meta anual,
META TRIMESTRAL :Se cumplio con la meta programada para este trimestral alcanzando el

360 334 = -
la doble ved. toral,
Ascendente Trimestral 1,440 o - . " . | 2 ~ | 93.78% 48.19% por la doble veda electaral
Regular
92.78%.
360 360 360 360
I's 136,456,056.09 2 - -
Facerdente Trimestral 900,487,419.33 si — iy e e ND ND
Regular |
| primeros meses del afio.
| ] 225,121,854.83 | § 225,121,854.83 | § 225,121,854.83 | § 225,121,854.83
i
75% 75% T &
|presenta los resultades 2022,
|
REcencente Trimestral 78% NO e T 95.,75% 191.50%
Regular | i
78% 78% 78% 78%
‘ anual programada. programada.
260 264 ¥ =
Ascendenty Trimestral 1,077 51 100.00% 48.65%
Regular
285 264 264 264 de las Dependencia,
40 50 - .
Ascendente Trimestral 160 | — - 100.00% 56.25%
Regular
- £ 4 5 susceptibles de mejora.
3 3 = =
Ascendente Trimestral s S| 150.00% 75.00% Infelo del Diagnéstico de la GCOM 2022,
Regular
Z 2 2 2
1 1 = =
As;endlente Trimestral 10 sl 33,33% 20.00% | modificaclanes al programa de inversién anual.
egular |
2 3 2 3 '
|
1 5 = =
| _
Ascendente
i sl 125.00% 33.33%
Regllar Trimestral 3 2 SEQROQ/ASE/AEMOP/0799/06/2022.
3 4 5 a
conclusion de las auditorlas.
50 50 - -
Ascend‘ente Trimestral 210 s - | 100.00% 47152%
Regular avance en el cumplimiento, en un 100%.
50 50 60 50




. ) 1 = %

. 1.0L.1.1.5. b ion d 1 ; META TRIMESTRAL: Se tuvo un avance del 33,33% debid: u han habid
. LPLAA.5:7 FlsBBTaEiBtde At PACTCE: Porcentaje de actas del comité Ascendente ¢ . ” < 5 RRRGRANE D hanablng
de los comité de la DGPM vy s lad 3Eiciad Rk Trimestral 10 Sl — 33.33% 30,00% meodificaclones al programa de inversién anual.
segulmiento de acuerdos e - META ANUAL: Se tlene un avance del 30% por debajo de lo planeado.

2 3 2 3 |
|
|

s R - e - = == _ _ !
N 1 2 = ®
PDC“.“.L PEUrcentaJe i ‘depende‘enclas - Ascardaite META TRIMESTRAL: Se logré el 100% programado con 2 Dependencias que cumplen con la |
mumlclpa es queﬂCL‘JTp en cunt as‘ ngrm g Trimestral 6 sl 100.00% 50.00% Normativa, i
ateria de egular
Iy r:-':s ?Enentos o i;;;;::nrir:,e“:\ g META ANUAL: El avance anual del 50% de acuerdo a lo planeado.
acces| .
1.01.1.15.8 Promocin de la Cultura| "o *o" Y 1 2 g 1
de la Discapacidad enfocada al - N - D o |
respeto de los Derechos Humanos y la
No Discriminacién, 2 4 = &
PCSP: Porcentaje de capacitaciones a Ascanderits IMETA TRIMESTRAL: Se supero la meta debido a que se incluyé a la Direccién de la Academia
servidores(as) publicos{as) en Cultura de Reevilar Trimestral 9 sl 133.33% 66.67% de Policia para capacitar de forma presencial a su personal.
|Discapacidad y Lengua de Sefias Mexicana e META ANUAL: Se logré un avance del 66.67% superior a lo programado.
2 3 3 1
¢  .1.01,11.6 Atenciones y ; 14 14 % 2 META ANUAL Obtuvimas el 50% de avance por que se brindaron 14 seguimientos y
) PASB: Porcentaje de atenclones y J
seguimlentos a Organismos. H 4 Ascendente |atenciones a Otganlsmos Descentralizados de los 56 programados de |la meta anual.
i seguimlentos brindades a Organismos Trimestral 56 Si 100.00% 50.00% | i ) g b
Descentralizados del municipio de = tralizad Regular IMIETA TRIMESTRAL Se cumplic al 100% [a meta en atenclones y seguimientos brindados a
Benito Judrez, CEERY I RERR 14 14 14 14 los Organismos Descentralizados,
15 14 - = META ANUAL: Se obtuvo el 32.95% de avance por que se participé en 14 seslones de |as 88
A. 1.01.1.1.6.1 Particlpacion cema |seslones programadas de la meta anual.
suplencia de la Presidencia Municipal |PSOC: Porcentaje de participacién en Ascendente Frithastl a8 < 63.64% 32.95% META TRIMESTRAL: Se alcanzo el 63.64% al realizarse 14 de las 22 participaciones en ‘
en las Sesiones de Organos|sesiones de Grganos Colegiados. Regular ! . sesjones programadas en el primer trimestre, debido a que se paspusieron diversas sesiones |
Colegiados. 22 22 22 22 ardinarias y extracrdinarias con motivo del cambio de titularidad de la Unidad de Vinculacién !
con Organismos, |
13 13 - - ) _
) 5 META ANUAL:  Se abtuvd el 50% de avance por que se realizaron 13 sesiones de las 52
A.1.01.1,1,6.2 Elaboracién de |PRAE: Porcentaje de Reportes de
rt: d tividad d los|Actividades de los O I Ascefidente Trimestral 52 sl 100.00% 50.00% programadas de la meta anual,
oS 8 o i i . .p
repo 1es de activi ].a :s e los Dc ivida e].]s : os : Lga" ;Fﬂ Regular META TRIMESTRAL: Se cumplic al 100% la meta en la elaboracién de reportes de actividades |
organismos descentralizados. escentrallzados elaborados, 13 13 i3 13 el las Organlsios Dasosnitialisatis, |
‘ |
| ) =5 e |
| 0 2 | - -
Lol Unailene ; I‘ [ META ANUAL: Se alcanza una meta del 50% del acumulado de la meta anual,
(4 o 01,11, y]nm]l BCIOHt :ﬂ re |e ‘ % META TRIMESTRAL: La Direccion de Relaciones Publicas y Asuntos Internacionales actualiza ‘
ERIRFDO MG p:d e Df % peaG: Poteentaje de cumplimiento de los Ascendente . = % la informacién de manera trimestral. Para este segundo trimestre se sobre paso la meta que
sectores de la sociedad y gobiernos, . p Trimestral 4 S| 200.00% 50.00% :
‘acercamientos con los gobiernos Regular ! se tenia planeada para este indicador. En esté segundo trimestre se tenja la meta planeada
nacianales e Internacionales| | Z B ’
| 0 1 2 1 de |a reallzacion de 1 evento; por lo cual tiene un avance trimestral del 200%.
mejoradas, ;
i
LY it =53 e ) ‘ =ATVhg i il |
0 2 = = |META ANUAL: Se alcanza una meta del 50% del acumulado de la meta anual. |
SR - | META TRIMESTRAL: La Direccién de Relaciones Publicas ¥ Asuntos Internacionales actualiza
A, 1.. 147, t:ncioln y BPD\,;Z a c]as PCAG: Porcentaje de cumplimiento de los | P — W " Ly 200,00% | 50.00% la infermacién de manera trimestral, Para este segundo trimestre se sobre paso la meta que
i o | A o
requ-lﬂ.mlrntoj e la fres encia ansrcardfantos son losgoblemos Regular | s& tenla planeada para este indicador, En esté segundo trimestre se tenia la meta planeada
municipal en diversos eventos. o 1 2 1 de |a realizacién de 1 evento; por lo cual tiene un avance trimestral del 200%.
1,880 989 - = META ANUAL:  Se rebasa la meta del 1195,42% del acumulado de |a meta anual.
A. 1.01.1.1.7.2 Difusion de | It META TRIMESTRAL: La Direccién de Relaciones Plblicas y Asuntos Internacionales actuliza la i
. 1.01.1.1.7.2 Difusion de los eventos . o !
Ascendente < informacién de manera trimestral, para este segundo trimestre se logro el 1648.33% del
de vinculacion solicitados por las|PDC: Porcentaje de difuslones cublertas Trimestral 240 Sl — 1648,33% 1195.42% ; P B B Aseicel
d dencl dadas del mbi Regular indicador, sobre pasando por muche lo que se tenia planeado, esto graclas a las direcciénes

eRendenciasy eptidadesde| mbj. que solicitaron el apoyo para las distintas difusiones,

B0 60 60 60
|
|
|

[ 75 3 = 2 META ANUAL: Se alcanza una meta 8.75% del acumulado de la meta anual. |
| | BT
| : META TRIMESTRAL: Semaforizacian roja, no pudimos |legar a lo programado en el 2do.
. i | ; program ¥

C. 101118 Entrega de ayudas PB: Plorcentaje de beneficlados con ayuda Asgendlenfe Trimestial 800 5| TS (e s ) - 1.67% 9.75% trimestre de 2022, toda vez que dependemos de la participacion cludadans, de las

soclales social, egular Instituciones Gubernamentales y [as OSC'S,, para |a entrega de apoyos a los grupos !

150 180 200 270 vulnerables del Municiplo de Benito Judrez. Se tlene un avance del 1.67%

1 i aes i au AL i B2 s




A1.01.1.1.81 Gestién vlo! 196 199 g
cshalizgitn adscuddariente: & las ) B META ANUAL: Se alcanza una meta 32.92% del acumulado de la meta anual.
Ciianidas eludaiaras pars conelie PGC.: Porcentaje de beneficiarios con Ascendente Trimestral 1300 sl 79.60% 32.99% META TRIMESTRAL : Semaforizacién verde, se cumplio con lo programado en el 2do.
mitizar el {mpacto econmica-y.sodial gestiones y/o canalizaciones Regular trimestre de 2022, toda vez que dependemos de |a participacién cludadana, de las i
s g aE e BIEs 200 250 350 400 Instituciones Gubernamentales y las OSC'S. Se tiene un avance del 79.60% |
1 ¢ - -
META ANUAL: Se sigue mantenlendo el acumulado de la meta anual,
A.1,01,1,1,8.2 Ct.lmphmmntc ”a les PER: Porieiitals da fos everitas Tealizidos Augiideita ‘ == META TRIMESTRAL: Semaforizacién roja, no se cumplio con lo programado en el 2do. |
eventos que realiza la Direccién de par a Direccién de Gestidn Soclal Reatflar Trimestral 4 sl 0,00% 25.00% trimestre de 2022, siguiendo todos los protocolos sanitarios derivado de la nueva normalidad |
Gestlon Soclal.. 1 1 1 1 que enfrentamos por la situacién epidemioldgica y sus variantes del COVID-19, asi como la |
participacion de las y los benitojuarenses.
C, 1.01,1.1.9 Asesorias respecto a las | 5 g - -
Jernandas v hecksddadés de s | Ascendente | IMETA ANUAL: Se alcanza una meta del 50% del acumulado de la meta anual.
B L an Sl AV Naibnt ey dB\Berite PASO: Porcentaje de Asesorias otorgadas, Hesiian Trimestral 20 Sl 100.00% 50.00% META TRIMESTRAL: Se cumplio con |a meta programada para este trimestral alcanzando el
ludrez otorgadas, 5 5 5 5 avance en el cumplimiente, en un 100%.
A1.01.1.191  Reslizacién  de . - 1 4 6 < -
Celiniahas | ol a8 depindenzias: 7 PRAM: Porcentaje de reuniones con la Recardanis META ANUAL: Se alcanza una meta del 46,67% del acumulado de la meta anual.
organismos descentralizados de la Administracidn Plblica Municlpal Regular Trimestral 30 sl 100.00% 46.67% META TRIMESTRAL: Se cumplio con la meta programada para este trimestral alcanzando el |
atiministracién Publica Municipal, | 0 2028 g 6 8 8 AECE s e ibiento; Srinanu e i
A.1.01.1.1.9.2 Realizacién de eventos 10 0 N R
de prevencién de violencla PEPR: Porcentaje de eventas con . META ANUAL: Se mantiene el 40% del acumulado de la meta anual.
delincuencia en coordinacién con las <ciiaces decpravarclon: Regular Trimestral 25 sl — ND 40.00% META TRIMESTRAL: Para el trimestre actual no se programo actividad, referente a las mesas
dependencias ¥ entidades io . 5 TG de trabajo,
municipales.
- | 2 a ] -
A, 1,01,1,1.9.3 Celebracién de Mesas PMEH: Porcentaje de mesas de trabajo AsaeRdaRts | META ANUAL: Se mantiene el 33.33% del acumulado de la meta anual.
de Trabajo con las Camaras e L Hegillar Trimestral 6 sl == — ND 33,33% META TRIMESTRAL: Para el trimestre actual no se programo actividad, referente a las mesas
empresariales y hoteleras, 5 a 2 N de trabajo. |
v v + . 1 0 i - .
A.1.01.1.1.9.4 Realizacion de|POEF: Porcentaje de reuniones con Asceridarite IMIETA ANUAL: Se mantiene el 33.33% del acumulado de la meta anual,
reuniones con depedencias estatales y |dependenclas estatales y federales Regular Trimestral 3 sl ND 33.33% META TRIMESTRAL: Para el trimestre actual no se programo actividad referente a las
federales. realizadas. 1 0 1 1 Reuniones con dependencias estatales y federales.
TR i
A.1.01.1.1.9.5 Realizacién de 6 0 = = ‘
reuniones con grupos y|PRSC: Porcentaje de reuniones con Ascendente — q = : META ANUAL: Se mantlene el 33,33% del acumulado de la mEté" anual. ‘
organizaciones de la sociedad clvil y|sociedad clvil y ciudadana realizadas. Regular Trimsatra 8 ! ND 33.33% META TRIMESTRAL: Para el trimestre actual ne se programo actividad referente a las !
Slidadang 6 0 6 6 Reuniones con grupos y organizaclones de la Sociedad Civll,
- 0 o = -
A.1.01,1,1,9.6 Ejecucion de proyectas PPEC: Porcentsje de proyectas AT META ANUAL : No se programa actividad en primer trimestre por lo cual no hay un
gl d : i sl — 9
estratégicos a favor de las demandas y sxtategicoT ejecutidos, Regular Trimestral 1 ND 0.00% potcentaje de avance anual. |
necesidades cludadanas, o 0 1 f META TRIMESTRAL : Para el trimestre actual no se programo proyecto estrategico.
| 320 50 o =
€.1,01,1.1.10 Derecho de Acceso a la : 7 o | ;
i Frneciin Ablloa i Brotesiai s PSAIPR: Porcentaje de Solicitudes de Ascendente Tastal 450 s fut =Y 20.83% 43.53% META ANUAL: Se alcanza una meta del 43,53% del acumulado de la meta anual,
s e L Acceso a la Informacidn Publica Recibides Regular META TRIMESTRAL: Se tiene un avance trimesttral planeado por 20.83%.
5 160 240 230 220
40 48 - £
€.1.01,1.1.10 Derecho de Acceso a la PCOTP: Porcentaje de Cumplimiento de Aeisndente META ANUAL: Se alcanza una meta del 52.38% del acumulado de la meta anual.
Informacién Publica y. Proteccién de‘OingaCiones Al Transparen;:la an [ABNT Rastlan Trimestral 168 sl i) J 114.29% 52.38% META TRIMESTRAL: Se rebasa la meta programada para este trimestral alcanzando el avance
\Datos Personales garantizados | 2 3o s s en el cumplimiento, en un 114.29%.
. 40 48 = .
A.1.01.1.1.10.1 Recepclon de las PREPM: Porcentaje de Recepcién de b META ANUAL: Se alcanza una meta del 52.38% del acumulado de la meta anual.
evidencias de la informacién de parte Evidencias para el Portal Municlpal Regular Trimestral 168 sl = = =T 114.29% 52,38% META TRIMESTRAL: Serebasa con la meta programada para este trimestral alcanzando el
de las Unldades Admnistrativas a2 42 a2 a2 avance en el cumplimiento, en un 114.29%.
3 | 2 & =
i
A.1.01,1,1,10,2  Organizacién  de|PAD: Porcentaje de Actividades de Ascendente Trimestral 12 5 i 100.00% M.67% META ANUAL: Se alcanza una meta del 41.67% del acumulado de la meta anual,
¥ vy s - ‘ o
actlvidades de difusion Difusion Regular META TRIMESTRAL: Se alcanza la meta trismestral planeada en un 100%.
4 2 3 3



7 3 - -
A.1.01,1.1.10.3 'Capacltamon de las y|PAC: Porc.e‘nta;e de Actividades de Ascendente Tetristral e 5| = —=— e 100,00% 62.50% META ANUAL: Se alcanza una meta del 62.50% del acumulado de |a r.neta anual.
los servidores pablicos Capacitacién Regular META TRIMESTRAL: Se cumplio con la meta programada para este trimestral en un 100%.
5 3 3 4
0 g - - META ANUAL : No se programa actividad en primer trimestre por lo cual no hay un
£.1,01,1.1,10.4 Elaboracién del Marco| PCMIN:  Parcentaje de Cumplimiento del Ascendente il i 5 = ND 0.00% porcentaje de avance anual,
Normativo Municipal homologade, Marco Normativo Regular : META TRIMESTRAL : Para el trimestre actual no se programo el desarrollo de la Elaboracién
0 0 0 1 del Marco Normativo Municipal,
A1.01,1.1.10.5 Disminucién de casos 4 5 = z META ANUAL: Se alcanza una meta del 69.23% del acumulado de la meta anual,
i i Ascendente . , META TRIMESTRAL: L: ici ic
de |nco:lwf.orm|dad por respuestas de T Trimestral 13 sl 166.67% 69.23% AL, as personé solicitantes han participado en detectar errores en |a carga
las Solicitudes de Acceso a la Regular |de informacion piblica y han utilizando el recurso de la denuncia, excede la meta en un
Infoermacién. 3 3 3 4 166,67%.
8 9 " .
A.1.01,1.1.10.6  Solventacién  de!PDSPT: Porcentaje de Denuncias META ANUAL: Se alcanza una meta del 121.43% del acumulado de |a meta anual.
5 ; Ascendente . —— = P
Depuncias en el Sistema de Portales Solventadas en los Portales de Restilar Trimestral 14 Sl 225.00% 121.43% META TRIMESTRAL: Se ha trabajando para atender de manera méds répida las denuncias,
de Transparencia Transparencia g 3 4 4 4 razén que ha provocado incrementar este indicador; excede la meta trimestral en un 225%.
0 0 - =
.01,1.1,10. 5n de las § META ANUAL: No se programa actividad i
1.01 11 10.7 SGIVEnta-CIDn i .\ PDSTI: Porcentsje de Denunclas A ' program, ividad en primer trimestre por lo cual no hay un
denuncias por el tratamiento indebido Trimestral 1 Sl ND 0.00% porcentaje de avance anual,
Solventadas por Tratamiento Indebide Regular | . - .
de Datos Personales o o 1 a META TRIMESTRAL: Para el trimestre actual no se programe, selventacion de denuncias,
25 25 = -
META ANUAL: Se alcanza una meta del 625% del acurnulado de la meta anual,
A.1.01.1.1.10.8 Actualizacién de los — — — - META TRIMESTRAL : Derivado de la implementacién de los cursos sobre Datos Personales,
PSOAP: P taje de Su Obligad scendente .
Avisos de Privacldad por Unidad > X wiCeta[E e Sijetos Dhligatlos AsEEn Trimestral & sl 1250.00% 625.00% las Unidades Administrativas comenzaron a actualizar sus Avisos de Privacidad,
s . . con Aviso de Privacidad Regular . A ¢
Administrativa 5 3 5 5 incrementande lo proyectado mds alld de lo planeado; excede la meta trimestral en un
1250%.
8 6 2 - META ANUAL: Sealcanza una meta del 466,67% del acumulado de la meta anual.
A.1.01.1.1.10.9 Atencién a las|PASDA: Porcentaje de Atencidn a Ascendente S 3 s i 600.00% 466.67% META TRIMESTRAL: La ciudadania comlenza a reconocer sy Derecho a la Proteccidn de
solicitudes de Derecho A.R.C.O.P, Solleitudes de Derecha A.R.C.O.P. Regular | ' Datos Personales y por ende, a hacer uso de |os instrumentos para proteger su informacién;
1 1 | 1 0 excede la meta trimestral en un 600%.
1,248 1,747 - i
€.1.01.1.1.11 Servicios Ptblicos de [a Netandante META ANUAL: Se alcanza una meta del 64.15% del acumulado de [a meta anual.
Delegacién Municipal Alfredo V. Bonfll| PSO: Porcentaje de servicios otorgados plsalak Trimestral 4,670 sl T = =i T A e e 149.70% 64.15% META TRIMESTRAL: Se rebasa meta programada en un 149.70% con lo establecido en el
otorgados. B trimestre de acuerdo a los servicios otorgados
1,167 1,167 1,167 1,169
P Helisad d 7 104_| - - IMETA ANUAL: Obtuvimos el 411.11% del acumulado de la meta anual,
" €a zaf:lcn %% pRaR: Porcentaje de Requerimientos Ascendente A | n o META TRIMESTRAL: Toda vez que hubo cambio de administracidn en la Delegacldn de
requerimientos Administrativos, 7 ; Trimestral 27 Sl — - 1485.71% 411.11% ) N - N ,
Administrativos Realizados Regular Alfredo V. Bonfil, es que ha habido constantes requerimientos administrativos ante las dreas
humanos y financieros . .
7 7 7 5 municipales, se supera la meta trimestral en 1485.71%,
. 50 48 - - META ANUAL: Obtuvimos el 46.67% del acumulado de la meta anual.
A.1.01.1.1.11.1 Realizacion  de i 5 : 72 53
pER: i . PRHR: Porcentaje de Requerimientos Ascendente . - META TRIMESTRAL : Toda vez que hubo cambio de administracidn en |a Delegacién de
requerimientos Administrativos, Trimestral 210 sl === — 92.31% 46.67% ; < =
. Humanos Reallzados Regular Alfredo V. Bonfil, es que ha habido constantes requerimientos humanos ante las dreas
humanas y financieros icinal .
52 52 53 53 municipales, aleanza una meta trimestral del 92.31%.
12 & = -
A1,01.1,1,11.1 Realizacion de PRER: Porcentaje de Requerimientos Faards META ANUAL: Se alcanza una meta del 31.25% del acumulado de la meta anual.
: Porce L 2
requerimientos Administrativas, Finanel ; o —_— q i Trimestral 48 sl 25.00% 31.25% META TRIMESTRAL : Se tiene un avance del 25% de la meta trimestral de acuerde a los
a
humanos y financleros et 3 | requerimientos financieros ante las dreas municipales,
12 12 12 12
45 45 = S
1.01.1.1.11.2 Aplicacion del programa META ANUAL: Se alcanza una meta del 50% del acumulade de la meta anual,
de ayudas y subsidios as]gnado ala PUBP.I.L\\.‘S: Porcentaje de usuarios Ascendente Temestral 480 9 L B 100.00% 50.00% META TRIMESTRAL: .SE cumplio con la meta program‘ada para este trimestral alcanzando el
Delegacion Municipal Alfreda  V,|beneficiados con el programa Regular avance en el cumplimiento, en un 100%.,5¢ ha mantenido constantemente la ayuda a los
Bonfil. 45 5 ‘ T T usuarlos beneficlados en las ayudas y subsidios que otorga |a Delegacidn,
. - - A o




4 4 . s
A.1.01,1,1,11.3  Verificacion  del META ANUAL: Se alcanza una meta del 50% del acumulado de la meta anual.
CUF"P”WEN‘J_ de los requerimlentos PRJR_: Percentaje de Requerimientos Ascendente Tririestral 16 s ~ i 100,00% 50,00% | META TRIMESTRAL': Se cumplio con la meta programada para este trimestral alcanzando el
juridicos realizados a la Delegacién Jurldicos realizados. Regular avance en el cumplimiento, en un 100%., en referencia a los requerimientos Juridicos
Municipal. n 4 4 i realizados a la Delegacién Municipal.
.1.01.1.1.11.4 Aplicacid del
2 ficio d A5|5TENPc‘rZacslgrc]|A|_ uee 526 818 - 2 META ANUAL: Se alcanza una meta del 70,06% del acumulado de la meta anual.
eneficio de
q . META TRIMESTRAL: Se rebasa con la meta programada para este trimestral alcanzando el
lleva a cabo el sistema DIF dentro de|PASA: Porcentaje de ASISTENCIA Social Ascendente i cy : 3
i Trimestral 2,161 sl == 151.48% 70.06% avance en el cumplimiento, en un 151,48%, debido a las medidas levantadas por SARCOV-19
la comunidad a través de la|aplicados, Regular s . A
Coordinacién de Participacién Social y las personas se han acercado mas a solicitar asistencia social a las instalaciones de| DIF,
540 540 540 541
la Familia,
78 273 - -
i . META ANUAL: Se al u, .63 dod B
ALOLLLALE Heeicon e (iipleze PCAVL: Porcentaje de calles y areas Ascendente META TRIMESTR;L Srar:‘ﬁ:) "a\me.tatde;] \81 Efﬁ\dd ac”mu:' bl IBZ?:;ZTUBI la ej 1
! : Se reba 97, 4
de calles y areas verdes de la : ! ¥ Trimestral 430 Sl 255,14% 81.63% e o8 1 Mt thimesiretorogramadaan in : +ENlaselactciun
5 verdes limplas. Regular de limpieza de calles y dreas verdes.
Delegacion.
107 107 108 108
162 165 = #
META ANUAL: S 70%
A.1.01.1.1.11.6 Atencién a usuarios PUBPA: Porcentaje de usuarios de la Ascandente ; . ° alcanz? MR Meke) 320703 A6l ds Urib Ao e hitaiavis,
g - S : ) | Trimestral 1,000 Sl = = 66,00% 32.70% META TRIMESTRAL: Se tiene un avance de la meta programada trimestral, en un 66%.,
de la biblicteca publica. biblioteca publica atendidos Regular . R S :
referente a los usuarios de |a biblioteca piiblica atendidos.
250 250 250 250
190 284 # =
A.1.01.1.1.11.7 Atencion a los
reportes realizaclon por la ciudadanla|PRCA: Porcentaje de reportes ciudadanos Ascendente MEFA.ANUALL te.alcahzating mete del 44,8536 del acumuladode lametaanual,
sl P ! : P Trimestral 1,056 51 e = — 107.58% 44.89% META TRIMESTRAL: Se rebasa la meta trimestral planeada en un 107.58% de acuerdo a los
ante la Coordinacion de Proteccldn|atendidos Regular AE = . )
el reportes de ciudadanos atendidos ante la Coordinacidn de Protecclén Clvil.
250 264 264 278
|
5 3 = =
A1.01.1.1.11.8 Realizaclén de META ANUAL: Se alcanza una meta del 400% del aci di ;
- £ PECCDR: Porcentaje de eventos CIVICOS, Ascendente 7 " , : . Rl duide | e ! .
Eventos  Clvicos, Culturales vy Trimestral 2 Sl ND 400,00% META TRIMESTRAL: No se programé actividad por lo cual ho se genera un avance trimestral
¥ CULTURALES y DEPORTIVOS realizados, Regular Yy
Deportivos. de acuerdo a los Eventos Civicos, Culturales y Deportivos,
1 0 1 0 |
ok | i i | META ANUAL: Se alcanza una meta del 52.57% del acumulado de |z meta anual.
| META TRIMESTRAL: Las Gestiones ciudadanas brindades en la Subdelegacion de Puerto
C.1,01.1.1.12 Gestiones ciudadanas PGCE: Porcentaje de gestionss Auanents Juarez sevio Incrementada debido a las diferentes actividades realizadas en cuantoalas
brindadas en a. Sibdelegaclon Puerts iudacli e SE ety Trimestral 700 sl e e — ——— 68.00% 52.57% solicitudes de apoyo y solicitudes de quejas y demandas ciudadas, asi como los programas,
¢ anas brindada T X .
Juarez. & | capacitaciones y eventos deportivos realizados, se tiene un avance trimestral de 68%.
100 | 250 250 100
|
i
3 5 ) L META ANUAL: Se alcanza una meta del 140% del acumulado de la meta anual.
META TRIMESTRAL: La difusion se vio incrementada debido a las diferentes actividades
A,1.01.1.1.12,1 Difusion de programas | (realizadas en cuanto al programa de brigada social del DIF Municipal asl como los programas |
PDPS: Porcentaje de programas soclales Ascendente |
otTilie  Har Tas -thos: Tdveles: i ki j Pprogl Relir Trimestral 5 sl 200.00% 140.00% realizados por SIRESOL en cuanto al reciclaje, Informacién que fue de Interes para la
gobierno, : E ciudadania, lo que provocd que se difundiera un programa extra a lo considerado. En este
0 2 2 1 periodo se vio incrementada la meta trazada al llegar al 200.00% de los programas sociales
difundidos.
4 1 5 i
META ANUAL: Se alcanza una meta del 250% del acumulado de la meta anual.
A.01,1.1.12.2 Promocién de|PCAP: Porcentaje de capacitactones Ascendente s s ¢
g EA- % d P n n Trimestral 2 Sl 100.00% 250.00% META TRIMESTRAL: La promoclon de capacitacidn camunitaria alcanzo la meta trimestral
Capacitacion Comunitaria. comunitaria Regular |
planeada en un 100%,
| 0 1 1 0 ‘
1
=S S RS RSN =i ESAERS S ! _ |
|



2 5 - 5
META ANUAL: Se alcanza una meta del 70% del acumulado de la meta anual.
A1.01.1.1,12,3 Coordinacion  de . . META TRIMESTRAL: Se supera la meta trismestral planeada en 166.67%, las brigadas de
: N PBLC: Porcentaje de brigadas de limpieza Ascendente o, o, : " .
Brigadas de limpleza en |la coardifailas Regular Trimestral 10 sl 166.67% 70.00% |limpieza cumplio la meta y se vio Incrementada debido &l programa los eventos clvico y
Subdelegacién de Puerto Judrez | cultural que se realizardn , lo que prevocs que se coordinara la brigada de limpieza extra a lo
considerado.
1 3 3 3
3 2 = =
A1.01.1.1.124 Realizacion de PECCD: Parcentaje de eventas Adesnilanis META ANUAL: Se alcanza una meta del 62.50% del acumulado de la meta anual.
Eventos civicos , culturales y| = ) Trimestral 8 sl - 100.00% 62.50% META TRIMESTRAL: Los eventos clvicos, culturales y deportivos cumplio la meta trimestral
’ Clvicos,Culturales y Deportivos realizados Regular
deportivos planeada en un 100%.
o] 2 3 3
5 r\ ‘ b, W
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