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e PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO 2026 =2 Ui e |
Humanista |
¥ DE RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL: M-PPA 1.4 PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS DEL MUNICIPIO
METAS - AVANCE
REALRADIOY AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL INDICADOR FRECUENCIA DE MEDICION DEL PROGRAMADO
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E NOMBRE DEL INDICADOR (ascendente, descendente o constante) INDICADOR CHET R ANUAE ACUMULABLE EN EL PERIODO JUSTIFICACION ANUALY TRIMESTRAL DE AVANCE DE LOS RESULTADOS
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIMESTRE TRIM ANUAL
Justificacién Trimestral:
EL fndice de Gobierno Humanista y de Resultados es un indicador compuesto integrado por dimensiones y subdimensiones
et que se alimentan de informacion proveniente de fuentes externas e internas, cuya periodicidad de actualizacion no es
i . . & i 3 i i i i izaci es de informacién que
1.4.1 Contribuir al logro del Objetivo Estrategico del Plan trimestral. DL{rar-]te el primer trimestre de 2026, no se r'eglstraron aciuauzacllcnes en las fuentes q
o R 2 conforman el indice, debido a sus calendarios de publicacion y al desfase en la disponibilidad de datos.
Municipal de Desarrollo combinando nuestro compromiso con o .
i ; : i IGOB_HUM_R: Indice de Gobierno .
Fin el Bienestar de las personas mediante un enfoque pragmatico y R Ascendente Trianual 26.69% NO 100.00% 24.99% G
. L - .. {Humanista y de Resultados Justificacién Anual:
profesional de la gestion publica logrando que los beneficios : o , ) :
7 . La meta anual programada para 2026 se distribuye de manera homogénea en los cuatro trimestres, conforme a la estructura
sean palpables y sostenibles en el tiempo.
- delindicador.

Rl Dado que el indice de Gobierno Humanista y de Resultados depende de informacién cuya actualizacion no es trimestral, el
avance observado en el primer trimestre corresponde al valor programado, sin variacion respecto a la meta establecida, en
tanto no se cuenta con nueva informacion para surecalculo.

Justificacion Trimestral: Se obtuvo un cumplimiento del 96% en el indicador, superando la meta establecida del 95% al
1.4.1.1 Las dependencias e instituciones de la Administracién 96.00% brindar en tiempo y forma los servicios institucionales solicitados por las dependencias municipales.
Publica Municipal reciben atencién a sus solicitudes . T Este resultado representa un nivel de cumplimiento del 101.05% respecto a la meta trimestral programada, derivado de la
o - X - o S PSIP= Porcentaje de servicios institucionales 2 T = 4 g
Propdsito administrativas de bienes, servicios y apoyo institucional por e atos Ascendente Trimestral 95.00% NO 101.05% 101.05% |atencidn eficiente y oportuna de las solicitudes recibidas en el periodo.
parte de la Oficialia Mayor, contribuyendo al fortalecimiento de Arog ’
su operacién y al cumplimiento de sus funciones. 95.00% Justificacién Anual: 101.05% de la meta anual , la cual es una meta constante de alcanzar al menos el 95% de el suministro
) | de los servicios institucionales solicitados por las dependencias municipales.
Justificacién Trimestral: Se logra el 102.02% en el trimestre al realizarse 1,173 gestiones de apoyos de un total de 1,150
1.4.1.1.1 Gestiones de apoyo institucional a dependencias L programadas en el periodo.
Componente imunicipales realizadas para contribuir al cumplimiento de sus  |PGER= Porcentaje de gestiones realizadas. Ascendente Trimestral 4949 sl 102.00% 23.70%
funciones. 556 Justificacién Anual: Durante el afio se han realizado un total de 1,173 gestiones de apoyos de 4,949 programados; por lo
2 que el avance es del 23.70%.
1.4.1.1.1.1 Realizacién de eventos especiales oficiales o Justificacién Trimestral: En este trimestre no se programaron eventos especiales.
. municipales mediante la provisién y aplicacién de insumos para {PEEOMA= Porcentaje de eventos especiales X
Actividad P e ; i : ViR A p S e ; : i Ascendente Trimestral 5 Sl ND 0.00% i - . . )
su operatividad, a fin de garantizar su adecuada organizaciény ioficiales municipales atendidos Justificacion Anual: Al finalizar el tercer trimestre se ha realizado 0 eventos de los 4 que se tienen programados, por lo que
desarrollo. a se tiene un avance del 0% respecto a la meta anual.
Justificacion Trimestral: Se obtiene un 100% de logro en el trimestre al cumplir puntualmente con 12 acuerdos de un total
. . 12 ’
1.4.1.1.1.2 Cumplimiente de los acuerdos establecidos entre la de 12 programados en el periodo.
. A -, P -~ L. o PCAE= Porcentaje de cumplimiento de los . prog P
Actividad Administracién Publica Municipal e instituciones externas, Gcusidos astablacidos Ascendente Trimestral 45 sl 100.00% 26.67%
mediante la atencién y seguimiento de los compromisos. ' - Justificacién Anual: Se obtiene un 26,67% de avance anual, al cumplir con el seguimiento de 12 acuerdos de un total de 45
programados en el perfodo.
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Justificacién Trimestral: Se obtuvo un cumplimiento del 104% en el indicador, superando la meta establecida del 95% en
- L . el suministro oportuno de bienes materiales y servicios solicitados por las dependencias municipales.
1.4.1.1.2 Servicios de suministro de recursos materiales y 104.00% 4 - Yt e b ) r )
- ooy . . .. Este resultado representa un nivel de cumplimiento del 109.47% respecto a la meta trimestral programada, derivado de la
atencion de requisiciones gestionados oportunamente a las PSGRM: Porcentaje de servicios de recursos 2 . o ’ N
Componente h s 5 : f Ascendente Trimestral 95.00% NO 109.47% 109.47%  |gestion eficiente y oportuna de los servicios en el periodo.
dependencias municipales conforme a la normatividad materiales gestionados oportunamente
aplicables 95.00% Justificacién Anual: Se logra el 109.79% de la meta anual, la cual es una meta constante de alcanzar al menos el 85% de el
suministro oportuno de bienes materiales y/o servicios solicitados por las dependencias municipales.
. e o o Justificacion Trimestral: Se alcanza el 103.16% de eficiencia al lograr la tramitacion del 98% de las licitaciones
T S . PLTRM: Porcentaje de licitaciones 98.00% i
-, 1.4.1.1.2.1 Tramitacion de licitacienes para el suministro de i i " programadas de una meta proyectada de al menos el 95% en el periodo.
Actividad ! - . tramitadas para el suministro de recursos Ascendente Trimestral 95.00% NO - - 103.16% 103.16%
recursos materiales conforme a la normatividad aplicable, tetiale
MERETIElES: 95.00% Justificacién Anual: 103.16% de una meta anual constante de al menos el 95%.
Justificacién Trimestral; Se alcanza el 106.67% de la meta al atender 32 requisiciones para eventos de un total de 30
1.4.1.1.2.2 Atencidn a las requisiciones de los diferentes eventos ; c s a2 programados.,
. - < - ¥ PREA: Porcentaje de Requisiciones para i
Actividad ptblicos y privados celebrados por el Municipio de Benito EventosAtEndid Ascendente Trimestral 180 sl = 106.67% 17.78%
Judrez. entos Atendidos. 10 Justificacién Anual: Se han atendido 32 requisiciones para eventos de un total de 180 programados durante todo el afo,
alcanzando asi un 17.78% de avance.
""""""" R Justificacién Trimestral: Se logra el 100% de la meta al realizar 3 solicitudes de pago de un total 3 programadas en el
3 periodo.
z 2 1.4.1.1.2.3 Elaboracién de Solicitudes de Pago de los materiales |PSP: Porcentaje de las Solicitudes de Pago
Actividad p g ) de Pag Ascendente Trimestral 395 sl i 100.00% 0.76% . 5 . 5
por el area de compras. elaboradas. Justificacion Anual: Se tiene un 0.76% de avance en la meta anual al lograr un acumulado de 3 solicitudes de un total de
3 395 programados.
Justificacidn Trimestral: Se logra el 103.33% de la meta al dar atencién a 62 siniestros reportados de un total de 60]
62
Y] * 5 . © royectados.
L 1.4.1.1.2.4 Atencion a los siniestros reportados por las PASA: Porcentaje de Asistencia de los ’ proy
Actividad A daricas dal Municiniode Berito 4 Sinisstios Atsndid Ascendente Trimestral 276 sl 103.33% 22.46%
entesdependencas. delividnidplo:detenito:luarez. Iniestros Atendidos. 0 Justificacién Anual:Se han atendido en lo que va del aino 62 siniestros reportados de un total de 276 programados para un
avance anual del 22.46%.
Justificacién Trimestral: Se le dio atencién y seguimiento al 96% de las solicitudes de servicios a partir de la meta
1.4.1.1.2.5 Atencidn y seguimiento de solicitudes de servicios . . L. 96:00% trimestral proyectada de al menos el 95%, por lo que el logro trimestral es del 101.05%.
5 e 3 o = PSSA: Porcentaje de solicitudes de servicios :
Actividad de suministro de combustible y mantenimiento vehicular para tendid Ascendente Trimestral 95.00% NO 101.05% 101,05%
las dependencias municipales. aencicas §E G0 Justificacién Anual: El logro anual igualmente equivale al 101.05% deribado de que la meta anual es también alcanzar al
: menos el 95% de atencion y seguimiento a las solicitudes de servicios.

———
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Justiticacion Trimestral: Se logra el cumplimiento del 100% en el indicador, superando la meta establecida del 95% en la
" i 2 i 5 estion de los bienes patrimoniales del H, Ayuntamiento.
1.4.1.1.3 Bienes patrimoniales del municipio gestionados N X ! ) 100.00% & P ) y |
y ; G A PBPG: Porcentaje de bienes patrimoniales ! Este resultado representa un nivel de cumplimiento del 105.26% respecto a la meta trimestral programada.
Componente mediante su registro, actualizacidn, resguardo, verificacidn y _ S Ascendente Trimestral 95.00% NO 105.26% 105.26%
conservacién conforme a la normatividad aplicabl sestionazlos copforme:alamormatividad,
s © 95.00% Justificacién Anual: Se tiene un avance anual al término del primer trimestre del 105.26% de una meta constante de lograr
| al menos el 95% en la gestidn de los bienes patrimoniales del H. Ayuntamiento.
Justificacion Trimestral; En este trimestre se logra el 100% de la meta programada al cumplir en tiempo y forma con la
1 .
o = . . actividad programada en este trimestre.
L. 1.4.1,1.3.1 Mantenimiento del 4rea de trabajo y mercados a PAMA= Porcentaje de acciones de - HeEE
{icvilsd cargo de la Direccién General de Patrimonio Municipal Mantenimiento de las A Aecendente Jeestcal * 3 Tt 25.00%
& unicipal. antenimiento de fas Areas. i Justificacién Anual: Se logra el 25.00% de avance en la meta anual al realizarse la primera de las 4 actividades de
mantenimiento programadas durante el afio.
Justificacién Trimestral: Se logra el 100.00% en el cumplimiento de la meta al realizar la actualizacion y regularizacion de
A, N " . i #30 450 expedientes de bienes de un total de 450 programados durante este periodo,
e 1.4.1.1.3.2 Actualizacion y regularizacion de expedientes de PAER: Porcentaje de expedientes .
Actividad bienes inmuebles del patrimonio municinal tualizad larizad Ascendente Trimestral 2878 sl ] 100.00% 15.64%
P PR Aciualzacesyresanzacos: i Justificacién Anual: Se logra un avance del 15.64% de la meta anual al concluir la actualizacién y regularizacién de 450
expedientes de bienes de un total de 2,878 programados durante el afio.
Justificacién Trimestral: Se logra el 108.95% de la meta trimestral de alcanzar al menos el 95% de la generacion de clavesy
; 103.50% .
i i PACRIM: Porcentaje de avance en | resguardos a bienes muebles.
L 1.4.1.1.3.3 Generacién de claves y elaboracién de resguardos e 2 tj 2 ; 7 ’
Actividad : ) ) . e generacion de claves y elaboracién de Ascendente Trimestral 95.00% NO 108.95% 108.95%
inventarios de bienes muebles derivados de su adquisicién. . : : i i . s : y
resguardos e inventarios de bienes muebles o Justificacién Anual: Se tiene un avance anual al término del primer trimestre del 108.95% de una meta constante de lograr|
’ al menos el 95% en la generacidn de claves y resguardos a bienes muebles del H. Ayuntamiento.
Justificacion Trimestral: Se logra el 86.67% de la meta al realizarse 26 auditorias fisicas de bienes muebles de 30
26
b ge . ¢ + - s e rogramadas durante el trimestre.
A 1.4.1.1.3.4 Revision fisica de bienes muebles del patrimonio del {PRFBM: Porcentaje de revisiones fisicas de . .
Actlvidad H. Ayuntamiento de Benito Juédrez bienes muebles realizad BaERdents Trlsivestinl Az . e 20:63%
SN ' enesmi Hyealizacas: 2 Justificacién Anual: Se logra un avance del 20.63% de la meta anual al realizarse 26 auditorias fisicas de bienes muebles de
126 programadas durante el afio.
Justificacién Trimestral: Se capacitaron a 1,110 servidores publicos de los 400 que estaban programados, logrando un
VITE rerelis Fortaiacid 1,110 277.50%; esto deribado de la participacién en los cursos de Introduccion a loa Derechos Humanos de las Mujeres, Ecos
o sonal municipal con competencias fortalecidas a ooy p. Porcentaje de integrantes del Familiares, EC0105 Atencion al ciudadano en el sector publico, Inclusién y no discriminacion, conoce Chat GPT, entre otros.
Componente {través de procesos de capacitacién. i 2 : Ascendente Trimestral 2580 sl 277.50% 43.02%
personal municipal profesionalizado.
400 Justificacién Anual: Altérmino del primer trimestre se tiene un avance del 43.02% respecto a la meta anual, esto mediante
la cpacitacién de de 400 servidores publicos de un total de 2580 programados.
Justificacién Trimestral: Se impartieron 62 cursos de capacitacién a los servidores publicos de los 40 que estaban
62 5 i
o B2 o ¢ i Y programados, obteniendo un porcentaje de cumplimiento de 155%,
L 1.4.1.1.4.1. Imparticién de Cursos de Capacitacién Integral PPCI: Por
Actividad Institucional g P 8 A lcetr.lttaji'a de l(.‘..ursos:tl.:lg Capackacion Ascendente Trimestral 200 sl 155.00% 31.00%
fregralinstiicienalimpartdos - Justificacién Anual: Al término del primer trimestre se han impartido 62 cursos de un total de 200 programados durante el
afio, logrando asfun avance de la meta anual del 31%
Justificacién Trimestral: Para el primer trimestre del 2026, no se han firmado convenios de colaboracidn, teniendo un 0%
L . . PCC: Porcentaje de convenios de 0 de avance, ya que se encuentran en proceso de firma las instituciones educativas de lUAF y UEJJA.
g 1.4.1.1.4.2 Formalizacién de convenios de colaboracién para la = e s
Actividad EaElEEER colaboracién para la capacitacién Ascendente Trimestral 12 si 0.00% 0.00%
2 ' formalizados. 5 Justificacién Anual: No se han firmado convenios de colaboracion en 2025, teniendo un avance del 0% respecto a la meta
) anual que corresponde a 12 convenios programados.
Justificacion Trimestrai:  Se aplicaron 223 evaluaciones a las y los servidores publicos de los 250 que setenian
223 programados, obteniendo asi un logro del 89.20%, esto derivado a evaluaciones pendientes por entregar del Instituto de
- 1.4.1.1.4.3 Evaluacién al desempeiio laboral hacia servidores PSPE: P j i Culturaylas Artes,
Actividad o P Eisepeidorestas] S - orcentalele:sepvidoresias] Ascendente Trimestral 1000 sl 89.20% 22.30% ¥
publicos(as). publicos(as) evaluados(as)
250 Justificacién Anual: Se han aplicado 223 evaluaciones a las siguientes dreas: Direccién General de Capacitacion en
Calidad, Sistema DIF Municipal de los 1,000 que estan programados evaluar durante el ano logrando un avance del
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- E . " Justificacién Trimestral: Se logra el 110.29% en la meta trimestral de brindar al menos el 95% de los servicios de
1.4.1.1.5 Servicios de tecnologias de la informacién y 1 5 104.78% i 1 i . :
— y ; PSTIC: Porcentaje de servicios de tecnologias de la informacién y comunicacién programados en el periodo.
telecomunicaciones gestionados y proporcionados s . ) ;
Componente oportunamente a las dependencias municipales corforme afa tecnologias de la informacion y Ascendente Trimestral 95.00% NO 110.29% 110.29%
tividad aplicabl p & comunicacion proporcionados. Eih Justificacién Anual: Se tiene un avance anual al término del primer trimestre del 110.29% de una meta constante de lograr|
normativicaciaplicaple. 220 al menos el 95% en los servicios de tecnologias de la informaciony comunicacién solicitados.
Justificacién Trimestral: Se logra el 83% en la meta trimestral al desarrolar 166 de 200 Sistemas Informaticos
. ™ 166
i . ; o PSDMA= Porcentaje de servicios de royectados.
- 1.4.1.1.5.1 Desarrollo y mantenimiento de sistemas informéticos ) g o : i oy
Actividad s lae denEnd sneias mualcioales desarrollo y mantenimiento de sistemas Ascendente Trimestral 800 sl 83.00% 20.75%
) 4 v PR informaticos atendidos 56 Justificacién Anual: Se han desarrollado un total de 166 Sistemas Informaticos de 800 programados durante todo el afo;
por lo que se obtiene un avance de un 20.75%.
Justificacién Trimestral: Se proporcionaron 271 servicios de Telecomunicaciones de un total de 150 programados,
- s — 2L logrando asiel 180.67% respecto a la meta trimestral.
2 3 1.4.1.1.5.2 Atencion de servicios de telecomunicaciones para  {PSTA: Porcentaje de servicios de .
Actividad % dependencias:muniosles | e did Ascendente Trimestral 600 sl 180.67% 45.17%
9 paes: telecomunlcaciones atendidos. - Justificacidn Anual; Se han realizado 271 servicios de Telecomunicaciones de un total de 600 programados en el afo ; por
lo que se obtiene avance anual del 45.17%.
Justificacién Trimestral: Se logra el 96% en la meta trimestral al proporcionar 768 servicios de soporte técnico de un total
1.4.1.1.5.3 Atencion d cigsid - | PSSTA= P ied icios d 768 de 800 programados en el periodo. k
oo 114,15, encion de servicios de soporte técnico para las =Porc
Actividad e ——— F B - or j.!:;aje & servicios de soporte Ascendente Trimestral 3200 sl 96.00% 24.00%
P pales: técnico atendidos. i Justificacién Anual: Se han realizado un total de 768 servicios de soporte técnico de un total de 3,200 programados durante
el afo; por lo que el avance es del 24%.
Justificacién Trimestral: Se logra el 118.93% en la meta trimestral de alcanzar al menos el 95% de los servicios de
112.98% i i
s gy . mantenimiento y logistica programados.
1.4.1.1.6 Servicios de mantenimiento y logistica brindados a las {PSML=Porcentaje de Servicios de . Prog
Componente dependencias municipal ‘ | tividad aplicabl s logisti . g Ascendente Trimestral 95.00% NO e 118.93% 118.93%
P pales:contorme 3 lanormatlvidad aplicable; mantenimiento y:logisticaiproporcionados; Justificacién Anual: Se tiene un avance anual al término del primer trimestre del 118.93% de una meta constante de lograr
95.00% ) - 4
al menos el 95% en los servicios de mantenimiento y logistica programados en todo el afio.
Justificacion Trimestral: Se logra el 117.33% en la meta trimestral al realizarse 704 servicios de mantenimiento de un total
704
A " - . - de 600 programados.
L 1.4.1.1.6.1 Realizacidn del mantenimiento del Edificio del PSMR=Porcentaje de servicios de . Hrog
Actividad Palacio Mirilcinal v & . L eisal vealizad Ascendente Trimestral 2400 sl 117.33% 29.33%
uRicipalyiareas comunes. mantenimiento municipal realizados. - Justificacién Anual: Se han realizado al término de este trimestre un total de 704 servicios de mantenimiento de 2,400
programados; por lo que se obtiene un logro del 29,33% de avance respecto a la meta anual.
Justificacién Trimestral: Se logra el 100% de la meta programada al cumplir en tiempo y forma con la logistica de el Ginico
1
" - " s 2 i - evento que se tenia programado.
: 1.4.1.1.6.2 Brindar servicios de logistica para la realizacion de PLEO= Porcentaje de servicios de logistica . K ’
Actividad ventos oficial ial del ficial s Tincd Ascendente Trimestral 6 sl 100.00% 16.67%
YRR ONCR e ne ks, elos.aventosolicialesiespetialesbrindados Justificacién Anual: Al término del trimestre se tiene un avance del 16.67% de la meta anual al cumplir con la realizacion de
o 1 de 6 eventos oficiales programados en el afio.
Justificacién Trimestral; Se logra el 107.80% en la meta trimestral al proporcionar 539 servicios de logistica de eventos de,
1.4.1.1.6.3 Atencion de solicitudes de servicios de logistica para {PSLA= Porcentaje de solicitudes de servicios 339 un total de 500 programados en este trimestre.
Actividad eventos institucionales ordinarios solicitados por las de logistica para eventos ordinarios Ascendente Trimestral 2000 ] 107.80% 26.95%
dependencias municipales. atendidos. 5 Justificacién Anual: Se logra el 26.95% de avance acumulado anual, al proporcionar 539 servicios de logistica de eventos de|
00
un total de 2,000 programados.
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i . Justificacién ] 1 147.37% en la realizacion de eventos civico-culturales programados y apoyos para este
1.4.1.1.7 Eventos civicos y culturales realizados y apoyos e Trimestral: Se logra e prog S Y apoyos p
. St J . - : periodo, de una meta constante programada de alcanzar al menos el 95% de cumplimiento en la meta trimestral,
c proporcionados a instituciones externas. PECR= Porcentaje de Eventos Civicos y .
omponente Culturales realizados Ascendente Trimestral 95.00% NO e 147.37% 147.37%
P Justificacién Anual: Se tiene un avance anual al término del primer trimestre del 147.37% de una meta constante de lograr
i almenos el 95% en la realizacién de eventos civico-culturales y apoyos programados en todo el afio.
Justificacién Trimestral: Se realizaron 25 eventos civicos para asi obtener un logro del 138.89% de la meta trimestral de
25
Ty % : < i un total de 18 eventos programados.
Actividad 1.4.1.1.7.1 Realizacién de conmemoraciones y celebraciones PCCR= Porcentaje de Conmemoraciones y ; e
ctivida - . = ) Ascendente Trimestral 80 sl 138.89% 31.25%
civicas. Celebraciones Civicas realizadas . " . . ’
Justificacién Anual: Se han realizado 25 eventos civicos durante este trimestre, obteniendo un avance acumulado del
18 i =
31.25% respecto a los 80 eventos civicos programados durante el afio.
Justificacién Trimestral: Se realizaron 38 participaciones musicales de un total de 27 programadas, logrando asfun
38
et " secs . fap e 140.74% con respecto a lo pro ¢
Actividad 1.4.1.1.7.2 Participaciones musicales en eventos civicos y PMR = Porcentaje de participaciones . R PrmAd0
ctivida = ) Ascendente Trimestral 114 st 140.74% 33.33%
culturales. musicales en eventos realizadas. . Sl 7
5 Justiticacién Anual: Se han realizado 38 participaciones de 114 programadas, obteniendo un avance acumulado anual del
33.33% de acuerdo a lo programado para este afio.
7 z Justificacion Tri : i icitudes d ici de institucis xt deunto
1.4.1.1.7.3 Atencién a Solicitudes de apoyo para eventos , stificacion Trimestral ’Se atendieron 7 solicitudes de apoyo a eventos oficiales de instituciones externas talde 5
= S x . programados, logrando asi el 140% respecto a lo programado.
ACHVIEE oficiales de Instituciones Externas. PSEA= Porcentaje de solicitudes de apoyo :
ctivida s evshtos oficiales stardidas Ascendente Trimestral 22 S| 140.00% 31.82%
p ! 5 Justificacién Anual: Se han atendido 7 solicitudes de apoyo a eventos oficiales de 22 programados obteniendo un 31.82%
de avance acumulado anual.
Justificacién Trimestral: Se alcanza el 110.06% en la meta trimestral al entregarse 350 plantillas de personal de un total de
1.4.1.1.8 Reportes de plantilla de personal municipal BEPRIES Boroantala de blantiilas de petsonil =0 318 contempladas para este trimestre.
dar P . — . = 1
Componente iactualizados y emitidos, derivados de la gestion de incidencias, c y P Rer3on Ascendente Trimestral 1272 sl 110.06% 27.52%
s e municipal entregadas. S :
finiquitos y actualizacién de expedientes del personal. Sia Justificacién Anual: Se han entregado un total de 350 plantillas de 1,272 programadas; por lo que se obtiene un logro
acumulado anual del 27.52%.
Justificacién Trimestral: Se logra el 118.67% en la meta trimestral al atenderse 890 incidencias de de personal de un total
1.4.1.1.8.1. Atencién de incidencias del personal (altas, bajas,  {PIA= Porcentaje de incidencias (altas, bajas, 830 de 750 programadas.
Actividad modificaciones y movimientos) enviadas por las Unidades modificaciones, cambios de puestos o Ascendente Trimestral 3576 sl 118.67% 24.89%
Administrativas. salarios) atendidas. 56 Justificacién Anual: Se han atendido un total de 890 incidencias de personal de 3,576 programadas; por lo que se obtiene
un logro anual del 24.89%.
Justificacién Trimestral: En este trimestre se elabord y gestiond el pago de 89 finiquitos y/o liquidacion de un total de 80
89 ;
s ix s , 1 : 1ril tral.
: 3 1.4,1.1.8.2. Elaboraci6n y gestién de reportes de finiquitos y/o  {PRFLE= Porcentaje de reportes de finiquito i programados, por lo que se logra el 111.25% enla meta trimestr
Atliiad liquidacidn, solicitados por las Unidades Administrativas /o liquidacion entregados SEERERHIE s 600 . AR HERae
! ’ yiold 8 ' - Justificacién Anual; Al término del primer trimestre se han elaborado y gestionado 89 solicitudes de finiquitos y/o
liquidacién de un total de 600 programados, por lo que se obtiene un logro de avance anual del 14.83%.
Justificacién Trimestral: Se realizo la actualizacién de 925 incidencias de un total de 750 que se tenian contempladas,
1.4.1.1.8.3. Actualizacién de expedientes de personal activo y . . 925 lograndose el 123.33% de avance respecto ala meta programada en este periodo.
ividad " g . . : " PEPIA= Porcentaje de expedientes de .
Activida de baja por incidencias enviadas por las diferentes Unidades . i deRc ialivaid Ascendente Trimestral 3600 sl —— 123.33% 25.69%
Administrativas. persenatporincldencigs:actuslizcios . Justificacién Anual: En el acumulado anual se han actualizado un total de 750 incidencias de personal de 3,600
contempladas para todo el afio; por lo que se obtiene un avancr del 25.69%.
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