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MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO 2024.

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL:

PP: E-PP 2.3 PREVENCION Y ATENCION MULTIDISCIPLINARIA DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

~SENTIDODEL METAS-AVANCE
INDICADOR AVANCE DE LA MIETA
L MIR CON RESUMEN OGRAMA EALIZAD ELPERIODO -
NIV 'J:RM':WD" g (ascendente, | FoCEHON OF META ANUAL ACUMULABLE RROGRAMADD.Y REALIEADQ BIELR PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
descendente, regular o PROGRAMADA $i/NO ler 2do 3er 4to TRIM ANUAL
hominal) TRIM TRIM TRIM TRIM
5 5
211 Contribuir a Implementar acclones que permitan cerrar las brechas de| Este Indicador se modificé en la actvalizacién del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.
deslgualdad sodial reactivando la lay dola contribuyende El Instituto Mexicana para [a Competitividad A, C, IMCO actualiza y publica fas posicl
a reducir la exclusién soclal, fortalecer y mejorar la calldad de vida de las| I1GCU: Indice General de Competitividad de los municlplos anualmente. En este primer trimestre la posicién es la dltima dispanible
familias mediante acciones y pollticas orientadas al desarrollo econdmico y Urbana Daccandaiite il 4 No S a0k en 2023,
soclal en el munleiplo asl como la artlculacién de actividades en materia de El avance de 125% indica que lo posicién en lugar de mejorar empeord ya que se trata de
educacion, salud y participacién cludadana. un Indicador negativo.
4 4 4 4
; Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 105.40% de atenclones a mujeres con 4,803
st i s Bl | i s | ot | o
g S i T Beneficiadas por el Instituto Municipal Trimeslral 16,737 Ell . 105,40% A7.56%
al se la perspeciiva de género Nominal
o de la Mujer. Meta Anual: Se logrd un avance anual del 47.58% de atenclones del 100% con lo
on la administracién publica.
programado que es de 16,737
3,002 4,557 4,545 4,543
Trimestral 12 12 Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100% de reuniones para planeacidn con 12
C. 2.3.1.1.1, Rendiclén de cuentas por parte de Direcclén deliPIA;  Porcentale de Informes de | delas 12 prog| d:
i izat ead ldad Ascendente
M de la Mujer del Instituto de la Nominal 48 St 100.00% 50.00%
Muljer.cipal de la Mujer. mina Meta Anual: Se logrd un avance anual del 50% de reunlones para planeacidn del 100% con
Trimestral 12 12 12 12 lo programado que es de 48.
PROC: le de dinarl & 5 Mata Trimestral: Se tuvo un avance del 100% de Reuniones Ordinarias con Consejos y
_ |con Consejos y Junta Directiva. gy Junta Directiva.con & reunlones de las 6 programadas,
A: 2.3.1.1,1.1 Reallzar reuniones Ordinarias con Consejos y Junt; e Trimestral 2 5 100,00% S
' PROCID:  Porcentaa ds  Reuniones| 6 5 6 6 Mota Anual: Se logré un avance anual del 50 % de Reunlones Ordinarias del 100% con lo
Ordlnarlas con Consejos y Jurita Directiva, [programado que es de 24,
PRC: Porcentaje de Reunlones con Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100% de Reunlones con Coordinadores con 3
Coordinadores. Resindieria a 3 reuniones de las 3 programadas.
A. 2,3.1.1.1,2 Reallzar reuniones con Coordinadores. Nominal Trimestral 12 4] 100.00% 50.00%
PRC: Porcentaje de Reunfones con S 3 3 3 3 Meta Anual: Se logré un avance anual del 50 % de Reunlones con Coordinadores del 1003
Coordinadores, con lo programado que es de 12,
3 3 Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100% de Inf de ac Realizados can 3|
: Informes de los 3 programadas.
A, 2.3.1.1.1.3. Prasentacién de Informes de actividad rxl dﬂ::";i::r m‘“ Infarmas.  ge "’;z"‘::::e Trimestral 12 st 10000% 50.00%
¥ ' m 3 3 3 3 Meta Anual: Se logrd un avance anual del 50 % de Informes de actividades del 100% con lo
programado que es de 12.
PGPR: Pn'“"""m;; d[nﬂontes d:' . 5 Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100% de g del p ¥ diclén de
P & predupueis.y 'e.n IER TR cuentas ante los entes fiscalizadores Reallzados con 5 { delas5pr d
€. 2.3.1.1.2. Acclones de gestidny 16n del presup yllos entes i Ascendente §
rendicldn de cuentas ante los entes fiscalizadores realizadas. Nominal Trimestest L 3 100.00% S000% \
ean e . PGPRCAEF: Porcentale de gestiones del Meta Anual: Se logré un avance anual del 50% de gesti | y rendicié
ipresupuesto y rendicidn de cuentas ante 5 5 5 5 de cuentas del 100% con lo programado que es de 20.
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Meta Trimestral: Sa tuvo un avance del 100% de eventos academicos dirigidos a

4 6
i t | £ (!
A 2ALLIA; Reallsackin de eventoy naadomcos Sgidos:s :f: r::’rtznl:i:mr:;mel::h :: a!::::? I:: Ascendente :::T::ar:u; 2: t;;?a;o‘:io: ;r:?;::a‘:a::g:;?d::nf :nem'rafvll:l::: S
estudiantes en temas de: Feminlsmo, Perspectiva de Género,)’ b 3 Trimestral 15 sl 150.00% 66.67% Hen R nAnIN prog ]
Violencia de Génera y Cultura de Paz Feminismo, Perspectiva de Género, Nominal
4 Vlolencla de Género y Cultura de Paz. Meta Anual: Se logré un avance anual del 66.67 % de eventos acadernlcos del 100% con
4 4 4 3 lo programado que es de 15,
12 1 Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100 % de capacitaciones en temas de
A. 2.3.1.1.3.5. Realizar capacitaciones en temas de I &n,|PCVG: Py Je de capacitacl en b ] rientacié dal en materla de violencla de género,
orlentacién Intersectorial en materia de violencia de género,{temas de senslbllizacldn, orlentaclén Ascendente {empoderamlento y derechos sexuales y reproductivoes Realizados con 12 cpacitaciones de|
lempoderamliento y derechos sexuales y reproductivos, por medio deIntersectorial en materia de violencla de Frpan Trimestral 48 H| 100.00% 50.00% las 12 programadas,
distintos medlos y canales de difusién e 16n a diy género, i Il y derechos
sectores tanto publica como privado de la cludadan(a en general. sexuales y reproductivos Meta Anual; Se logrd un avance anual del 50% de rcapacitaclones en temas de|
1z 12 2 12 b 16n del 100% con lo programado que es de 48,
€ A3.1.3.4. Servicion dasalud Integrs) desde b Peispactiva de 2337 2413 Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 106,91 % de servicios Integrales de Salud para la
Género, especialmente en los Derechos Sexuales y Reproductivos,
mufer Realizados con 2,337 serviclos integrales de salud de los 2,264 programados.
con trato diferenciado para mujeres, mujeres adolescentes y nifier,|PSIS: Porcentaje deServicios Integrales de| Ascendente Trimestral 9035 s 108555 —
desde una perspectiva de género, victimoldgica y basade en eliSalud parala muer. Nominal Meta Anual: Se logré un avance anval del 52,57 % de serviclos Integrales de Salud del
enfoque de los Derechos Humanos de las Mujeres henitojuarenses
AT 2264 2257 2257 2257 100% con lo programado que es de 9,035,
800 950 Mata Trimestral: Se tuvo un avance del 105.56 % de Atenciones en Serviclos Médicos
A. 2.3.1,1.4.1, Brindar atencién médica de primer nivel, orientacidn y PASM: Porcentaje de Atenclones en Ascendente Realizados con 950 atenclones médicas de las 900 programadas.
consultas a mujeres, brinddndolos con trato digno, calldad y calidez servicias Médicas Nominal Trimestral 3600 st 105.56% 48.61%
en la atencién, Meta Anual: Se logrd un avance anual del 48,61 % daservicios Integrales de Salud del 100%
00 00 _— 900 con lo programada que es de 3,600.
Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 111,11 % de Atenclones a Mujeres Adolescentes y|
173 200 niiias en Servicios Médicos Realizados con 200 tenciones a Mujeres Adolescentes y nifias
A.2.3.1.1.4.2, Brindar atencién médica de primer nivel, orlentaclén y{PANSM: Porcentaje de Atenclones a Ascendente e Serviclas Médicos de las 180 programiadas,
dol b trat Adol,
::gnmultasllt:a;dujeﬁ ; laat lé: e o M!;Jlml Vhifesen Nominal Temenal ™ o s e Meta Anual: Se logré un avance anual del 51.81 % de Atenclones a Mujeres Adolescentes
9, €8 yealdezeniaatendid; v nifias en Serviclos Médicos del 100% con lo programado que es de 720. Al momento|
180 180 180 180 solamente se cuenta con un doctor, por lo que ha {a cantidad de I
reallzadas.
¢ Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 93 % de Atenciones a mujeres en servicios de
937 744 intervencl6n en crisls, orientacidn, terapla psicolégica Realizados con 744 atenclones
A, 2,3.1.1.4.3, Brindar serviclos de Intervencidn en crisls, orlentacidn,|PATP: je de a mulji Aianidente psicalogicas de las 800 programadas.
terapla psicolégica Individual, grupal y segulmiento a mujeres,jen serviclos de Intervenclén en crisls, Nominal Trimestral 3200 ] 93.00% 52.53%
con trato digno, calldad y calidez en la atencién orlentaclén, terapla psicoldglca Meta Anual: Se logré un avance anual del 52.53 % de Atenclones a mujeres en servicios|
800 800 800 800 de Intervencién en crisls, orientaclén, terapla psicoldgica del 100% con lo programado que,
es de 3,200,
Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 145.81 % de Atenclones a mujeres adolescentes y,
379 452
A 2101144, Brindar servicios de Intervencién en ecrisis,[PANTP: Porcentaje de Atenclones a nifias atendidas en servicios de intervencién en crisis, orfentacién, terapla psicolégica
i6n, terapla i dividual, grupal y = almujeres adol ¥ nifias et o - Realizrados con 452 atenclones de las 310 programadas.
' 5 ¢ Trimestral 1240 sl 145.81% 67.023
mujeres, con trato diferenclado para adolescentes y nifiez{serviclos de Intervenclén en crlsls, Nominal . , e
brinddndelos con trato digno, calldad y calidez en fa atenclé 16n, terapla psicolégl Irlat AinsaliSerfog un suarica anud del 67.02:% 09 amuleres
N d lgna, Y " P 310 310 310 310 nifias atendidas en serviclos de interveqcién en crisis, orientaclén, terapia psicolégica del

100% con lo programado que es de 1240."




Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100 % de servicios de capacitacién y asesorfa a
Juvenes, mujeres y nifias en cuanto a nutricldn, planificaclén famillar, sexualldad,

A. 2.3.1.1.4.5, Brindar serviclos de capacitaclén y asesorfa a juvenes, o 3 enfermedad; dreas, VIH (virus de lendia h ), cancer cervl inoy|
mujeres y nifias en cuanto a nutrclén, planificacién famillar,|PCSI: Porcentaje de Capacltaclones a Arahdie de mama; asf como en higlene y salud Realizados con 3 delas3p |
lidad, enfermedad: éreas, VIH {virus de | ideficlendia]Mujeres, Mujeres Adol y Nifias en Nominal Trimestral 9 sl 100.00% 33.33%
humana), cancer cervicouterino y de mama; asf como en higiene y{temas relaclonados con salud Integral, o) Meta Anual: Se logré un avance anual del 33.33 % de serviclos de capacitacién y asesorfa a
salud. 0 s 3 5 Juvenes, mujeres y nifias en cuanto a nutricién, planificacién familiar, lid:
fi Jad éreas, VIH (virus de Jeficiendia hi ), cancer cervicouterino y|
de mama; asf como en higlene y salud del 100% con Jo programado que es de 9.
A. 2,3.1,1.4.6. Coordinar y en su caso fizar a las dependanci: 20 20 Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100 % de canalizaciones de mujeres a
di nes
gubemamentales y arganizaciones de fa socledad chvil, que convergen PCMD: Porcentaje de canallzaciones de epel_wenclas gubemamentales y/u organizaciones de la socledad civil Realizados con 20]
con los objetivos del mismo para cumpllr con las necesidades y 5 g S o Ascendente Trimestral 0 s T e canalizaciones de las 20 programadas.
demandas de las mujeres en situacién de vulnerabilidad, con el fin de It:nr slilonas da ln kodadad el Nominal )
otorgarles atencién Integral, duradera y efectiva en todos los dmbitos v o % Meta Anual: Se logrd un avance anual del 50 % de canalizaclones de mujeres del 100% con
de su vida, 20 20 20 20 lo programado que es de 80,
Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100 % de convenios y acuerdos de coordinacién
PCAl: P taje de los y 4 2 Interi ional para apoyar el trabajo de las dreas de salud, legal, psicoléglea y social
A. 2,3.1.1.4,7, Cresr convenlos y acuerdos de coordinacién Raalizad Y )
3 s de coordinacién Interlnstituclonal para) Ascendente con3 delas3 p
(e Interdisclp para apoyar el trabajo de las Trimestral 12 sl 100,005 S0.00% .
[demds dreas (salud, legal, psicolégica y social) apoyer el trabekd da. lis dreee;deidatud, Naminal =
5 ¢ ) legal, pslcoldglea y social. . 3 3 a 3 Meta Anual: Se logré un avance anual del 50 % de convenlos y acuerdos de coordinacidn
d | del 100% can lo programado que es de 12,
5 5
Meta Trimestral; Se tuvo un avance del 100 % de Brigadas de Salud Comunitaria y]
A. 2.3.1.1.48 Realizaclén de Brigadas de Salud C ia y|PBS: P Je de Brigadas de Salud Ascendente Trimesteal 20 sl — — Desanold ksgrat Raallpidos con = brigadas dufas 3 prograrinees.
[pesnmoliotrtegral de tas Muferas. Comurittarta vt Dedarmollo tag| Noeminal Meta Anual: Se logré un avance anual del 50 % de Brigadas de Salud Comunitarla del
100% con lo programado que es de 20,
5 5 5 5
36 36
Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100 % de programas emitidos Reallzados con 36
programas emitidos de las 36 programadas.
A 3‘3'1'3"'9' Emistdry del ngm::? :L;TIT:;‘:]Z::PKEO oolsetivo) PPE: Parcentaje de programas emitidos M'::;T:;‘Il :a Trimestral 144 sl 100.00% 50,00%
Y ore i Meta Anual: Se logrd un avance anual del 50 % de programas emitidos del 100% con lo
programado que es de 144,
36 36 36 36
7 [1] Meta Trimestral: En este trimestre no se realizaron mds contrataclones ya que las)
personas que han acudido a entrevista han decldido no aceptar la oferta laboral.
PPIA: ) de p | N
:' 2.:.1.!.4;:0]. In;renlaerl:;ar af pers;:nt:al parajbrlndaratenclon édlca Incrementado para atenclén de primer Nominal Trimestral 10 S ND 70.00% Meta Anual: Se logré un avance anual del 70 % deincrementar el personal para brindar]
S prmernleeoremacony consias amyeres nivel, amina atencidn médica de primer nivel, orlentaclén y consultas a mujeres del 100% con lo
programado que es de 10. Se lanzo convocatoria para la contrataclén de 3 profeslonistas
10 N/A N/A N/A solo que no se ha concretado dicha contratacién,
Meta Trimestral: Se tuvo uf avance del 100 % de Serviclos a [a Muler Para Facliitar el
.1.1.5. 3 365 362
€. 2.3.1.1.5. Serviclos para facllitar el acceso a la Justicla, desde una Acceso a la Justicia Realizatio) con 362 Serviclos para facilitar el acceso a la Justicia de las
perspectiva de género, victimolégica y basado en el enfoque de las
PSAI: Porcentaje de Servicos a la Mujer Ascendente 362 programadas.
Derechos Humanos, a su vez fomentar el fortalecimiento de la Trimestral 1452 St 100.00% 50.07%
Para Facllitar #l Arcasn ala Justidla Naminal




|capacidad de las mujeres para acceder a recursos ¥ mecanismos
|Institucionales en la defensa de sus Derechos Humanos.

Meta Anual: Se logré un avance anual del 50.7 % de Servicios a la Muler Para Facilitar el
Acceso a la Justicla del 100% con lo programado que es de 1,452,

366 362 362 362
Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100 % de Servicios a mujeres de asesoramientoy,
350 350
234151 d 160 lurldl P— " orlentaclén Juridica, Realizados con 350 Servicios de asesoramiento y orentacién
A 231151, By ar sancldn Juridica, dsescramisnto, otlentacldn o PSADI: Porcentaje de Serviclos a mujeres Ascendente Juridica.de las 350 programadas,
seguimiento a mujeres, brinddndolos con trato digno, calldad y; da asesoramlento y orfentaclén Jurfdiea Nominal Trimestral 1400 ] 100.00% 50.00%
calidez on faatencidn: Meta Anual: Se logrd un avance anual del 50 % de Serviclos a mujeres de asesoramientoy
350 350 350 350 orlentacién Juridica del 1003 con lo programado que es de 1,400,
12 12 Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100 % de Serviclos a mujeres Adolescentes |
: ot Niffas en asesoramliento y orientacldn Jurfdica, con 12 servicios a adolescentes y nifias de
A. 2.3.1.1.5.2, 8rindar 16n Juridica, I én y|PSAAL P Je de a muj
¥ k% Ascendente los 12 programados,
seguimlento a mujeres, con trato diferenciado para adol y{Adol y Nifias en I ¥ Nominal Trimestral 48 ] 100.00% 50.00%
nifiez brind&ndolos con trato digno, calldad y calldez en fa atencién.  |arlentaclén Jurldica, Meta Anual: Se logré un avance anual del 50% de Serviclos a mujeres Adofescentes y Niflss
en asesoramlento y crientacién Jurldica. del 100% con lo programado que es de 48.
12 12 12 12
3 [i] Meta Trimestral: No se ha podido ralizar la contratacién de la abogada que se tiene
pendi ya que no se ha tenldo respuesta a la convocatoria para cantratacién.
PPUA: Porcentaje de personal
:' 2'!'1'1'53"'"”2"‘9"‘: al parso;a! e Brtnds atsncMin joxddicy Incrementado para atenclon Jurkdica de| As;endien:e Trimestral 4 st ND 75.00% Meta Anual; Se logtd un avance anual del 75% de Incrementar el personal para brindar|
e prisc nivel ovientactdn ¥ contuitas'a.miures: primer nivel. amios atenclén Juridica de primer nivel, orlentacién y consultas a mujeres. del 100% con lo
programado que es de 4. Se lanzo convocatoria para la contratacién de 1 profesionista,
4 N/A N/A N/A pero no se ha concretado nada,
219 223
Meta Trimestral; Se tuvo un avance del 100 % de Talleres de capacitacién, cursos y|
C. 2.3.1.1.6. Talleres de 16n, cursos y ividades que - actividades, Realizados con 223 talleres de los 218 programados.
fortal e Impul el deramlente econdmlico, soclal, "u', rf "::h:i de__Telleres. .ds As;::::l‘ e Trimestral 874 sl 102.25% 50,57%
formacién para el trabajo y la profesionalizacién de las mueres. oy Meta Anual: Se logré un avance anual del 50.57 % de Talleres de capacitaclén, cursos y
- actividades del 100% con lo programado que es de 874,
219 218 219 218
3 3 Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100 % de Talleres de empoderamiento)
econdmico y habliidades para la vida de las mujeres y adolescenclas Reallzados con 3}
PTEE: Porcentaje de Talleres de ¥ p jeres y
A. 2.3.1.1.6.1. Realizar talleres de empoderamiento econdmico y empoderamlento ecanémico y habilldades Ascandenta talleres de los 3 programados.
habllidades para la vida de las muJeres y adolescencias del Munlciplo : ls vida de las mujeres Nominal Trimestral 12 sl 100.00% 50.00%
de Benito Judrez, P;'l o Y Meta Anual: Se logré un avance anual del 50 % deTalleres de empoderamlento
Ariolescancias: 3 3 3 3 econdmico y habilldades para la vida de las mujeres y adolescenclas del 100% con lo|
» programado que es de 12,
3 3 Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100 % de talleres de Capacitaclon en Planes y
Estrateglas de Negoclos y én F lizados con 3 talleres de los 3
1 d taller e
A, 2,3.1.1.6.2. Imparticién de talleres de Capacitacion en Planes y :::::m:l:':::b;;mel ‘V B“Eu::“ :. Ascendente Temestral 12 st soinic Frn programados.
Estrateglas de Negoclos y Educacidn Flnanclera. Negoclos y Educactén Financlera. Nominal
8 y ' Meta Anual: Se logrd un avance arfyal del 50 % de talleres de Capacitacion en Planes y|
3 3 3 3 Estrateglas de Negoclos y Educacl anclara del 1005 con lo programado que es de 12.




Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100 % de Talleres ¢n temas de empleos no

1 1
A. 2.3.1.1.6.3 Impartlelén de Talleres en temas de Empleos no|PTENT: Porcentaje de Talleres en temas de Ascendente teadictoniles Radlsadatcon tallandel 1. programedas.
tradiclonales. empleos no tradiclonales. Nominal Teirnestedl 4 8 100.00% S0.00%
Meta Anusl: Se logré un avance anuval del 50 % de Talleres en temas de empleos no
1 1 1 1 tradicionales del 100% con lo programado que es de 4.
Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100 % de canalizaciones de mujeres iL
4 3
A. 2.3.1.1.6.4 Canalizacidn a Instituclones, con la finalidad de otorgar! PCBA: Porcentaje de canallzaciones de Ascendent lns'lnuclondes .
becas que favorezcan la profesionalizacién academica y laboral ajmujeres a Instituclonss con beneficl r::mlnale Trimestral 14 st 100.00% 50.00% RIOgrAmACa:,
favei 06 g mujeres; acidisleos 4 3 4 3 Meta Anual: Se logré un avance anual del 50 % de canalizaclones de mujeres a
Instituclones con beneficios académicos del 100% con lo programado que es de 14,
3 3 Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100 % de Emlsiones del Bazar "Mujeres que
’ Crean" Realizados con 3 bazares de los 3 programados.
A. 2.3.1.1,6.5. Realizacién del bazar "Mujeres que Crean" f;h::c’ Nri":i:;' Emfslonss;dal Bk As':::::::e Trimestral 12 K 100.00% 50.00%
ards Meta Anual: Se logré un avance anual del 50 % de Emlisiones del Bazar "Mueres que,
3 3 3 3 Crean” del 100% con lo programado que es de 12,
205 210 Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 102,44 % de Tarjeta BIMM entregadas a mujeres
A.2.3,1.1,6.6, Distribucion de Tarjetas BIMM i Realizados con 210 tarjetas de [as 205 programadas.
PT:; Porcentale de Tarjeta BIMM Ascendente Trimestral 420 5 102.48% SR
entregadas a muferes. Norminal
BIMM: Beneficios Instituto Municipal de la Mujer Meta Anual: Se logré un avance anual del 50.61 % de entrega de Tarjeta BIMM del 100%
205 205 205 205 con lo programado que es de 820.
3 " Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 112,50 % de serviclos de mantenimiento,]
PSMR: Porcentaje de avance de los rehabilitaclén u obra y mejoras necesarias a la Infraestructura del Instituto Municipal de la
€. 2.3.1.1.7. Serviclos de mantenimlento, rehabilitacién u obra y}serviclos de mantenimiento, rehabllitaclén Mujer Realizados con 9 servicios de delos8 d
= % Ascendente
] ala tura del Instituto Municipal de laju obra y mejoras necesarlas a la Nominal Trimestral 33 Sl 112.50% 5152%
Mujer, que bajo la dia o resguardo del mismo, Infi del Instituto Municlpal de Meta Anual: Se logrd un avance anual del 51.52 % de serviclos de mantenimlento,
la Mujer. g - & g rehabilitacién u obra y mejoras necesarias a la Infr tura del Instituto | de la|
Mujer del 100% con lo programado que es de 33,
i 4 Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100 5% de | a la Infi
A. 2.31,1.7.1 Supenvisién del mantenimlento a la Infragstructura del :’rm:l;:::::::aj;e::"n.;:t::lon:ﬂn‘::l:;os'r;l rscendont del'l Ins!llut‘o hfuﬂlclpa; de la Mluier, que !;:l:lclientren“ba[odla ‘l:usatodla o res:uardo del|
i Municipal de la Mujer, que se ncuentren baja la custodia o PRLE8 cAnde Trimestral 32 st 100.00% 50.00% g con # Tk SEED. propRmadon
do del mismo. Ia Mujer, que sencuentren bajo la custodia Nominal
o resguardo del mismo., 8 8 8 8 Meta Anual: Se logré un avance anual del 50 % demantenimlentos a la Infraestructura del
100% con lo programado que es de 32,
Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100% de rehabilitaclones a la infraestructura del
0 1 I b
) » . PRIM: Porcentaje de rehabliitacianes a fa rlstl:ut? Municipal \:i'allal MulJer, que sencueniren n[o‘Ia custodla o resguardo d'ell mismo|
e dely Ao &l tura dell o ostructura del Instituto Municlpal de Ascendente condl A 150 prog Adin se e Y
Instituto Munlicipal de la Mujer, que sencuentren bajo la custodia of P Trimestral 1 sl 100.00% 100.00% remodelacién de uno de los médulos del IMM.
la Muler, que sencuentren bajo la custodla) Nominal
resguardo del misma. & tesgiinrdndal mikio.
¥ misme. 1 0 0 0 Meta Anual: Se logré un avance anual del 100 % de rehabllitaclones a la Infraestructura
del Instituto Municipal de la Mujer del 100% con lo programado que es de 1.
2 6 Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 75 % de Serviclos de atencién a casos
. 231.18. iclos da T T— " de vial PSCEV: F Je de de Aiaidnte emergentes de violencla contra la mujer Realizados con 6 servicios de los 8 programados,
cantrtTa mujer, a casos emergentes de vielencla contra la ‘Nomisal Trimestral 26 St 75.00% 3077%
mujer. Meta Anual; Se fogré un dyance anval del 30.77 % de Serviclos de atencién a casos
2 8 8 8 emergentes de violencia co! [a mujer del 100% con lo pregramado que es de 26,




Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100 % de acclones coordinadas para brindar]

N/A 2 servicios emergentes de contenclén ldgica en crisls y &n Jurfdica realizados con|
A, 2.3.1.1.8.1. Coordinar serviclos de contencién psicoldgica en erisis PACRS: Parcextzly da Eclonas) 2 acclones de las 2 programadas.
y atencién juridica, brinddndolos con trate digno, calldad y calidez en coordinadas i para I:l.lndur‘ .:.ervldui ASP:'GHTE":E Trimestral 6 sl 100.00% 33.33%
la atencion. okl vnum:ld.njurldlca ' gica en oas Meta Anual: Se logrd un avance anual del 33.33 % de acclones coordinadas para brindar
: 0 2 2 2 servicios emergentes de contencidn psicoléglca en crisis y atencién Juridica del 100% ¢on
lo programado que es de 6.
N/A 2 Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100 % de acclones coordinadas para canalizar a|
A. 2,3.1.1.8.2. Coordinar y en su caso canallzar a las d denclas| PACCD: P ] de acclones las dependencias gubernamentales a mujeres en situacién de violencla de género y casos
gubemamentales para cumplir con las yd das de |as dinad: para a las Receakiite B realizados con 2 accl delas2p d
mujeres en situacién de violencla de género y casos conjd d gub I ) Nominal Trimesteal 6 sl 100,00% 33.33%
el fin de otorgarles atenclén Integral, duradera y efectiva en todos los|en situacién de violencla de género y casos Meta Anual: Se logrd un avance anval del 33.33 % de acclones coordinadas para brindar
dmbitos de su vida emergentes, 0 2 2 2 servicios emergentes de contencién psicoléglea en erisls y atenclén Juridica del 100% con
lo programado que es de 6.
Wieta Trimesiral: $& Tuvo un avance del 50 % de acclones coordinadas para analizar a las
mujeres en sltuacidn de violenci; con sus redes de apoyo, realizados con 1
A. 2,3,1.1,8.3, Coordinar y en su caso canalizar a las mujeres en|PACRA:  Porcentaje  de  acclones WA i acciones de las 2 p das. Hay que considerar que esta actividad d de que sea
situacién de violencla emergentes con sus redes de apoyo dentro de c:mrdlr:mas para analizar a las mujeres en Ascendente Trimestral 5 sl S0k o solicitado por la cludadanfa.
la republica Mexlcana, con el fin de otorgarles atencién Integral, de violencl con sus Nominal
duradera y efectiva en todos los dmbitos de su vida. redes da apoyo, 0 2 2 2 Mata Anual: Se logré un avance anual del 16.67 % de acclones coordinadas para brindar
serviclos emergentes de contencidn psicolégica en crisls y atencidn Jurldica del 100% con,
o programado gue es de 6
Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100 % de en Servicias de atenclén en la Casa de|
2 1 Asistencla Temporal para Mujeres “Christine de Plzdn” (CAT) Realizados con 1 atencién en
la casa de asistencla de las 2 programadas. Esta actividad depende de que una mujer se
A. 2.3.1.1.8.4, Servicios de atencldn en la Casa de Asistencia Temporal|PACAT; Porcentale de atenclones en la Ascendente Trimesteal 3 g Gidok Py encuentre en riesga para ser llevada a la casa de asistencia temporal.
para Mujeres "Christine de Pizdn" (CAT). Casa de Aslstencia Temporal Nominal )
Mata Anual: Se logré un avance anual del 37.50 % de Servicios de atencién en la Casa de
2 2 2 2 Asistencla Temporal para Mujeres “Christine de Pizén” (CAT) del 100% con lo programado
que es de 8.
Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 105.67 %de Serviclos de seguimiento, prevencién
8 1566 y atenclén a victimas Indirectas de violencia contra la mujer. Realizados con 1566
C. 2.3.1.1.9. Servicios de segulmlento, prevencién y atencién a o wn y b n‘: = A d Trifnasteal 4456 s 105.67% 35325 delas 1482 programadas.
[clmas Indirectas de viblenca cantea [ mujers {ndlremsde violencin contra la muer, Nominal Meta Anual: Se logré un avance anual del 35.32 % de Serviclos de seguimlento, prevencién
10 1482 1482 1482 y atencién a victimas indirectas de violencla contra la mujer del 100% con lo programado
que es de 4,456,
Meta Trl I: Durante el d no sa reall serviclos de ¥
Acompafiamlento a Victimas Indirectas de Feminlcidios ya que esta actividad depende de
o 0 que las usuarias lo soficiten o nos sea canalizada alguna usuara de otra dependencia, hasta
A, 2.3.1.1.9.1. Servicios de segulmlento y acompafiamlento a victimas RAVES " Porcantaja A do {emmm l‘.: Ascendente Trimestral 8 5 .00% 60% SHememenio ng ba dlp dsk
Indivectaz de fomineidios, {Victimas Indirectas de Feminicldios, Heminal Meta Anual: No se logré realizar ningun serviclo de Segulmiento y Acompafiamlento a|
2 2 3 2 Victimas indirectas de Feminicidios ya que esta actividad depende de que fas usuarias lo
soliclten o nos sea canallzada alguna usuaria de otra dependencia, hasta este noj
ha sida asl.
Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100% de Brindar serviclos de capacitacién y
bilizacién para f la fay di a las mujeres, mujeres,
8 8 adolescentes y nlfias para que puedan afrontar y planear su proyecto de vida a corto,
A. 2.3.1.1,9.2, Brindar serviclos de capacitacién y sensibilizacién para PCAE: Porcentajo de Capacitaclones @ medlano y largo plazo promoviendo una vida libre de violencla Reslizados con 8
fomentar la autonomfa y empoderamiento a las mujeres, mujeres capacitaclones de las 8 programadas.
Mujeres, Mujeres Adolescentes y Nifias Ascendente
adolescentes y nifias para que puedan afrontar y planear su proy Trimestral 32 sl 100.00% 50,00%
de vida a corto, mediano y largo plazo promoviendo una vida libre de| pare; _fomintar I8 Gifonginf vy Noginal Meta Anual: Se logré un avance anual del 50% de Brindar servicios de capacitacién y|
empoderamiento, A > B
violencla, ién para la y a las mujeres, mujeres|
8 8 8 a adolescentes y nifias para que puedan afrontar y planear su proyecto de vida a corto,

una vida libre de violencla del 100% con lo

medlano y larga plazo promovi
|programado que es de 32,
R\




362
N/A Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100% de seguimlentos de atencién Jurldica
. 2,3.1.1.9.3, Inicial, 2

A. 2,3.1.1.9.3. Brindar segulmlento a la atencidn Inicial, durante y PSAL;: Parcenta)s -da seguimlentos’ de Ascaidante ) Reallzados con 362 capacitaciones de las 362 programadas.
posterior al clerre del serviclo de atencién Juridica a mujeres,| staniltn Iuidies Nominal Trimestral 1086 sl 100.00% 33.33%
adolescentes y nlfias. : Meta Anual: Se logré un avance anual del 33.33 % de Sseguimlentos de atencidn Juridica

del 100% con lo programado que es de 1,086.

o 362 362 362
N/A 1196

Meta Trimestral: Se tuvo un avance del 100% de seguimientos de atencldn psicoldglca,

A, 2.3.1.1.9.4. Brindar seguimiento a la atencién Inicial, durante y con 1196 capacitacl delas 1110 .
: 1t i

posterior al clerre del serviclo de atenclén psicolégica a mujeres, :r":m:n:‘;;':;[fﬁdn Toguimientay: de A::;?::Ie Trimestral 3330 s 107.75% 35.92%
adolescentes y nifias, P pea. Meta Anual: Se logrd un avance anual del 35.92 % deseguimlentos de atenclén psicolégica

del 100% con lo programado que es de 3,330,
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