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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2024.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL:

E-PPA 4.1 PROGRAMA CONSTRUYENDO JUNTOS LA SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL.
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METAS-AVANCE
SENTIDO DEL
INDICADOR
MIVELEMR CON RESOMEN NOMBRE DEL FRECUENCIADE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVANCE DE LA META PROGRAMADA JUSTIFICACIONES.
NARRATIVO INDICADOR MEDICION META ANUAL | ACUMULABLE
SN0
tor 2d0 3or o
TRIM TRIM TRIM TRIM TRIMESTRAL ANUAL
La meta anual da se modifico en la i del PMD 2021-2024 esperando que el porcentaje de poblacion mayor
de 18 afios que se siente insegura de vivir en Cancun disminuyera al 70% a diciembre del 2024. El indicador calcula la tasa de|
. 5 ; 78.00% 78.00% 78.00% 5 variacion entre lo realizado y lo programado, donde un valor positivo indica que el resultado fue mayor a lo esperado, un valor
F. 4.1.1: Contribuir en la promocion de acciones PPPIVCENVIPE: Porcentaje de poblacion de 18 aios - — negativo indica que el % de avance fue menor a lo programado y un valor de cero indica que la meta alcanzada fue igual a la
que combatan las causas que generan las violencias » ¢ i meta programada. Lo deseable es que de avance sea negativo,
; 5 percibe inseguro vivir en Cancdn.
y la delincuencia contribuyendo a la paz y la justicia
mediante acciones que propicien el acercamiento — il e ) . Descendente Anual 70.00% NO 11.43% 11.43% La tasa de variacion en el avance trimesteal fue do 11.435%, un valor positivo que indica que ef porcentaje de poblacion mayor de
con los habitantes y. turistas del municipio ‘de 2 :n\:mw a Nacional de Vict acion y Percepcion sobre - - o — 18 afios que se siente insegura de vivir en Canctin se incrementé en lugar de disminuir respecto a lo esperado.
Benito Judrez Segyridad Pblica;
" El avance anual acumulado en el segundo trimestre es igual al avance trimestral del segundo trimestre debido a que al aplicar la
formula establecida en la Guia arroja el mismo resultado.
70.00% 70.00% 70.00% 70.00%
(11.43%+11.43%)/2
La meta anual programada se modifico esto debido a que los datos que los datos obtenidos del Secretariado Ejecutivo del
. . . Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP), estas desfasados por un mes, por lo que las cifras de los delitos cometidos
contra el patrimonio se veian en una notable variacion en los trimestres.
2,114 3,209 3,233 - )
Meta trimestral: La tasa de variacion de delitos cometidos contra el patrimonio de la poblacion del municipio de Benito Judrez,
P. 4.1.1.1: la poblacién del Municipio de Benito es de _”.: <“_M.nu3,”_<ewa~mwwnuaﬂ_«m :::nnnn-am_ lo a”n =._.En” que la _:n.am_n._nn_,_n nn_.nn__sw disminuyo :n: _NMMNMMMQNUEO de lo
. . . < - esperado, debido a l0s 3, jelitos cometidos contra el patrimonio reportados en el municipio, contra los 3, le proyeccion
nt 1)
_:m.‘ﬁ.am tiene seguro su patrimonio 3.& ante la ID A.i 1): tasa de varia .o: de delitos cometidos contra el para el tercer trimestre. Datos obtenidos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP).
atencién de las fuentes de violencia y las patrimonio de la poblacién del MBJ entre dos periodos de Descendente Trimestral 13,974 —— ok - -7.58% 88.43%
delincuencias con estricto respeto a los Derechos tiempo. Meta anual: La tasa de variacion de delitos cometidos contra el patrimonio de la poblacion del municipio de Benito Judrez, con
Humanos. los datos obtenidos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Piblica (SESNSP), el valor se debe a que solo.
consids el tercer t con 3,233 delitos y los com,
55 N . o 0 N/A cador NO
2,345 2,903 8528 4197 Avance ASEQROO,
Nota: Municipal-Delitos-2015-2024_ago2024.z1p/
https://drive.google.com/file/d/16F-FaVDzC56/WaG 7taSTXSERIZi_YATo/viewusp=sharing,
. Este componente sufrié un incremento con respecto a la meta anual inicial, esto debido a la necesidad de la
) ) e Lsay 882 - udadania en desempefiar mds acciones en materia de prevencion, en tal contexto se tiene como meta anual
C. 4.1.1.1.1 Acciones de prevencion del delito con PAPDR: Porcentaje de acciones de prevencion del delito con de 3,216 acciones de prevencion para ser desarrolladas. Este trimestre su realizacion fue de 882 de las 1,008
m_,.;oncm de %En:ﬁ..:caw:om. perspectiva de m:?.s:o de derechos humanos y perspectiva de genero Ascendente imestral 3,216 - . B = 87.50% 93.10% acciones programadas. Obteniendo un avance del 87.50%, con respecto a la meta proyectada en el trimestre,
generoy realizadas. 2 el porcentaje obtenido se debe a que se reprogramaron para el siguiente trimestre el desarrollo de estas,
598 653 1,008 957 esperando contar con las condi para la i i6
adecuadamente con la proyeccion anual, por lo tanto, se obtuvo un avance anual del 93.10%
" Este indicador tuvo un incremento con respecto a la proy: on de las activi a en el ano,
) . ) PIPDCVR: Porcentaje de intervenciones para prevenir el delito y 160 327 113 - este i se debe a las di emitidas por los centros educativos, asi como de la
A. 4.LLL11 Ejecucion de inter para violentas . poblacion benitojuarese en implementar més acciones para la prevencion de conductas violentas, es tal
prevenir el delito y conductas violentas dirigidas ala scendents Trirestral _ g 1 I R contexto se tiene una meta anual de 739 intervenciones. En este trimestre se realizaron 113 de las 226| /
n y sector educativo en los niveles basico v (Platicas al sector educativo, Conformacion de redes de mujeres, & BL19% Obteniendo un je de avance del 50% con respecto a la meta del tercer trimestre, este
medio superior. Capacitacion a Redes de Mujeres, Campafas de prevencién del porcentaje deriva que se reprogramaron el desarrollo de estas intervenciones para el siguiente trimestre,
acoso sexual y Eventos de proximidad con el sector educativo) 131 181 226 201 esperando contar con las condicit Gptimos para su d lo, por lo tanto, se logré un avance anual del
81.19%.
PAEDHPDIR: Porcentaje de actividades enfocadas a los derechos . - i i - T . o
humanos y la prevencién del delito de las juventudes realizadas.
' " . 158 8 4 £ Este indicador ¢ incremento con respecto a la meta anual, en este sentido tiene como meta anual
(Actividades de difusién de la prevencion del delito a través de shENCadcr Havornsiner pe 4 - a
A. 4.1.1.1.1.2 Ejecucién de Activi aimagenes y videos en redes sociales, promover proyectos realizar 611 actividades enfocadas a los derechos humanos y la prevencion del delito. En este trimestre se
los derechos humanos y la prevencion del delito estudiantiles para fomentar participacin y vinculacion con las  Ascendente  Trimestral 611 5 : : : 2.76% 85.27% Peslizafoni1adide \ssii74 programatast chteneUBIInpoicenitale 38 alfic del @265 con Fespecsiala
para el empoderamiento juvenil. Instancias de Seguridad Ciudadana, atender a jévenes en meta proyectada en el trimestre, este porcentaje obtenido se debe a que se reprogramaron para el siguiente
situaciones de riesgo con diversas actividades, actividades trimestre el desarrollo de estas acciones para esperando contar con las condiciones 6ptimas para su
integrales para prevenir los accidentes automovilisticos 131 133 174 173 desarrollo, logrando asi un avance anual del 85.27%
provocados por el abuso del alcohol, capacitacién en el trabajo y
platicas para promover la cultura de paz y legalidad).
PAPSVR: Porcentaje de acciones para prevenir y sancionar la
. o ) _ violencia con perspectiva de género realizadas. 2 %3 &= - Este indicador tuvo un incremento con respecto a la meta anual proyectada, por lo que se tiene programado
A- 4.1.1.1.1.3 Ejecucién de acciones en beneficio la ) realizar 862 acciones en beneficio de la comunidad para prevenir y sancionar la violencia con perspectiva de
comunidad para prevenir y sancionar Ia violencia (Jornadas de proximidad social en colonias marginadas, atencién  Ascendente Trimestral g62 1 SRR (RS — 103.65% 95.36% género; En este trimestre se realizaron 227 acciones de 219 que se tenian programadas para su desarrollo, en
con perspectiva de género. médica, juridica y psicolégica a personas en situacién de tal sentido se obtuvo un cumplimiento del 103.65%, teniendo asi un incremento del 3.65% con respecto a la
vulnerabilidad, didlogos vecinales y feria comunitaria para 1 312 %19 18 proyeccion del trimestre, asi mismo se obtuvo un avance anual del 95.36%.
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PACSCR: Porcentaje de actividades de creacion y seguimiento de
comités realizados.
A. 4.1.1.1.1.4 Ejecucion de actividades de creacion v ©
seguimiento de comites empresariales, educativos y | _ scendente
8 (Creacion y seguimiento de comités y redes vecinales, comites -o19e"
de participacion ciudadana. !
en las escuelas de nivel basico y redes de prevencion del delito
con empresarios)
PAGACCPDR: Porcentaje de actividades para generar acuerdos y
coordinacién que co. 5
A. 4.11LLS Realizacién de actividades para o0 N20CN GUe € adyuven; en la prevendion del \delito
generar acuerdos y coordinacion que coadyuven en e Ascendente
la prevencién del delito. )
(Reuniones con dependencias federales, estatales y municipales
para realizar acuerdos de coordinacion)
PAIE: Porcentaje de actividades integrales ejecutadas.
A 4.1.1.1.1.6 Ejecucion de activi i ( itarias, activi de
para el mejoramiento de la calidad de vida de la juvenil, de movilidad segura con perspectiva de género, rescate  Ascendente
de Espacios Piblicos en zonas de alta incidencia delictiva y
conformacién de grupos de nifios para la realizacion de
actividades socio educativas)
C. 4.1.1.1.2 Acciones de difusion de Cultura de la PADCPDI: Porcentaje de acciones de difusién de cultura y
Legalidad y Prevencién del Delito i ion del delito impl Ascendente
et e "PADMPDR: Porcentaje de”acciones e ditusion en materia de’
prevencion del delito realizadas.
A. 4.1.1.12.1 Difusién en materia de prevencion (Publicacion en redes sociales para promover la denuncia, la
del delito, cultura de la paz, derechos humanos, y prevencion del delito y generar medidas de autoproteccin, Ascendente
a de género. concientizar sobre los tipos de violencia; fortalecer el respeto
mutuo a través de informacién sobre la tortura; reclutamiento
para formar parte de esta Secretaria; informacion de los niveles
de violencia: acciones aue realiza la Cornoracion Policial: dar a
C. 4.1.1.1.3 Acciones orientadas a la ejecucion
PAOECBPR: Porcentaj i i jecucio
cotidiana de buenas practicas profesionales del ' OL° 37 ao o _».M.m mnn_om_ﬁno:gz&m 3 larslesuddn) o anta
ﬂmNmQ:N_ Bolicial. uenas practicas realizadas.
R ~ 'PCSFPPQDR: Porcentaje “de campanias sobre las funciones y
procedimientos para presentar quejas y denuncias realizadas.
A. 4.1.1.1.3.1 ion de fias en fias a través de las redes sociales informando las
redes sociales y otros medios, sobre las funciones y funciones que realiza Asuntos Internos; implementacién de un
procedimientos para presentar quejas y denuncias médulo virtual para atender las quejas ciudadanas; camparia Ascendente
ante la Direccién de Asuntos Internos. para la i de quejas.
ciudadanas y/o denuncias; mesas de dialogos para agilizar los
procedimientos para la recepcién de quejas ciudadanas y
— ias) .. —
PINAR: Porcentaje de instrumentos normativos de actuacién
realizados.
A. 411132 Aplicacién de  Instrumentos
normativos de actuacion del personal de Asuntos (Implementar el protocolo de actuacion y la reforma del Ascendente
Internos. Reglamento Interior de la Secretaria Municipal de Seguridad
udadana y Trénsito en la parte conducente a las facultades de
la Direccién de Asuntos Internos).
PVSPOSR: Porcentaje de visitas de supervision al personal
; - . loperativo ici
A. 4.1.1.13.3 Visitas de sup atorias al P ¥ de servicios realizadas,
personal operativo y de servicios de la Secretaria . Ascendente
7 Operativos en lo imi
i Sen s G P (Operativos s establecimientos donde se desarrollen
actividades policiales y visitas de verificacion y supervision a los
elementos de la SMSCyT).
acién del
actualizacién del marco normativo de la SMSCYT.  marco normativo realizadas Sengents
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40.83%

51.97%
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101.96%

149.18%
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ador tuvo un incremento con respecto a la meta anual proyectada, por lo que se tiene programado
educativos

Este in
ar 314 actividades de cr
iudadana. En este trimes
en tal sentido se obtuvo un cumplimiento del 113%, teniendo asi un incremento del 13% con respecto a |
proyeccion del trimestre, asi mismo se obtuvo un avance anual del 96.18%.

> de comités empresariales,

rea

acion y seg

Este indicador tuvo un incremento con respecto a la meta anual proyectada, por lo que se tiene programado.
realizar 650 actividades para generar acuerdos y coordinacion que coadyuven en la prevencion del delito. Este
trimestre se realizd 282 de las 278 prog 0 un i con respecto a la meta|
proyectada en el trimestre del 1.44%, un porcentaje muy cercano al 100% de cumplimiento, el porcentaje
obtenido se debe a la necesidad de sumar mas estrategias que ayuden a la prevencion del delito con los tres|
rno, asi como con el sector privado, en tal sentido, se tuvo un porcentaje anual del 111.38%.

ordenes de gol

Este indicador tiene como meta anual realizar 40 actividades integrales para el mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacién. En este trimestre se realizaron 03 de las 11 actividades que se tenian proyectas.
Logrando obtener un avance del 27.27% con respecto a la proyeccién, este porcentaje se debe a que en el
primer trimestre se desempefiaron mas actividades de las que se tenian proyectadas, en tal sentido se obtuvo
un avance anual del 62.50%,

Este componente tiene como meta anual realizar 69 acciones de difusion de cultura y prevencion del delito,
por lo tanto, en este trimestre se realizaron 15 de las 18 acciones que se tenian proyectadas en el trimestre,
obteniendo un porcentaje de avance con respecto a la meta proyectada del 83.33%, este porcentaje se debe
aque en el trimestre pasado se implementaron mas acciones de las que se tenian proyectadas. En tal sentido,
se obtuvo un avance anual 108.70%.

Este indicador tiene como meta anual realizar 69 acciones de difusion de culturay prevencion del delito, por|
lo tanto, en este trimestre se realizaron 15 de las 18 acciones que se tenian proyectadas en el trimestre,
obteniendo un porcentaje de avance con respecto a la meta proyectada del 83.33%, este porcentaje se debe
aque en el trimestre pasado se implementaron mas acciones de las que se tenian proyectadas. En tal sentido,
se obtuvo un avance anual 108.70"

Este componente tuvo un incremento con respecto a la meta anual proyectada, por lo que se tiene como
meta anual 765 acciones orientadas a la ejecucion cotidiana de buenas practicas. En este trimestre se realizé
269 de las 222 acciones que se tenian p Obteni un i con respecto a la meta
proyectada del 21.17%, el porcentaje obtenido se nmum a que algunas ac ades que se realizan no
dependen como tal de la direccién, si no de la participacién de la ci fa, asi mismo, se ha i un
avance anual del 101.96%.

Este indicador tiene como meta anual la realizacion de 425 campafias en redes sociales y en otros medios
sobre las funciones y anmnm:__,m:ncm de esta direccion. En este trimestre se realizaron 220 de las 101 que se
tenian y i un i del 17.82% con respecto a la proyeccion del trimestre, el
porcentaje o!maao es gracias a que la ciudadania tiene mayor participacion e interés sobre las funciones y|
procedimientos que se llevan a cabo. Asi mismo, se obtuvo un avance anual del 149.18%.

03 it
trimestre no se llevo a cabo la actividad esto debido a que debe de pasar por ciertos

Este indicador tuvo un incremento con respecto a la meta anual proyectada, por lo que se tiene como meta
anual, la realizacion de 337 visitas de supervisién aleatorias al personal operativo y de servicio de esta
Secretaria. En este trimestre se reali las 49 de 120 que se tenian . Obteni
un avance de 40.83% con respecto a meta proyectada en el trimestre, este porcentaje ovﬁaao se debe a
E._n se Euawaawas la m_mncn_g de estas visitas para el siguiente y trimestre, esperando contar con las

parasu i ion, asi mismo se alcanzo un avance anual del 43.32%.

Este componente tiene como meta anual realizar 1,117 consultas juridicas al personal y a su vez la
actualizacion del marco normativo de esta Secretaria. En este trimestre se realizaron 145 consultas de 279|
que se tenian proyectadas. Obteniendo asi un avance del 51.97% con respecto a la meta proyectada, el
avance obtenido se debe a que las actividades que se realizan no dependen en su totalidad del area, esta
depende de las necesidades de las areas operativas para poder brindarles las asesorias en materia dgl llenado
de sus IPH'S, por lo que se espera poder contar en el siguiente trimestre con las condiciones adécuadas v
poder subsanar la actividad, asi mismo, se obtuvo un avance anual del 40.38%.




PLCPC:
juridico policial

Porcentaje de instrumentos
onsolidados

juridicos de la corporacion
A, 411141
municipal de la Secretaria de Seguridad Ciudadana y
Transito de Benito Juarez.

Actualizacion al marco
Ascendente

(Actualizaciones a la normatividad interna de la Secretaria

Municipal de Seguridad Ciudadana y Transito)

icas atendid

reentaje de atenciones juri

A. 4.1.1.14.2 Atencion juridica en asuntos (Mesas de didlogo para el analisis de riesgos, factores y

relacionados con el personal de la Secretaria recopilacion e intercambio de datos que permitan fortalecer la  Ascendente
Municipal de Seguridad Ciudadana y Transito. funcion policial y asesorias juridicas en las actuaciones de
caracter legal en las areas operativas y adm
conforman la Secretaria Municipal).
PSR: Porcentaje de sesiones realizadas.
A. 4.1.1.14.3 Realizacion de sesiones de la (Sesiones de la CSCHyJ en las que se resuelvan asuntos
Comision del Servicio de Carrera de Honor y Justicia, relaci con la profesionalizacién y régimen disciplinario de  ~>cendente
los miembros adscritos a la Secretaria Municipal de Seguridad
Ciudadana y Transito).
C. 4.1.1.L5 Informes y . . .
faltas EmOm. Porcentaje de informes vy estadistica de delitos A g
entregados. B
entregados.
R I  PAIR: Porcentaje de actividades integrales realizadas. -
(Elaboracién de mapas de incidencia delictiva, indicadores de
medicion de delitos concurrentes mediante estadisticas,
A. 4.1.1.1.5.1 izacié ividades i ificacion aleatoria de placas de vehiculos mediante cémaras A dent
para crear inteligencia po de video-vigilancia, desglose de la incidencia delictiva, ~Scencente
implementacién de un sistema Multifuente, mesas de trabajo
con los jefes de area de los sectores para desarrollar soluciones
a los problemas de seguridad y gestionar equipamiento para la
modernizacion del llenado del Informe policial Homologado
PAMTR: Porcentaje de ac ades para la modernizacién
tecnolégica realizadas.
A 411152 m_.mn:n n de ac
rodernizaci ién de nuevos equipos de monitoreo de video Keahd
conservacion de _3 mn:_vom de computo y otras vigilancia; _Bu_m:_m:nmo_o: de un programa de mantenimiento y scendente
tecnologias. conservacién de eq e
mplementacion de un programa de mantenimiento para los
equipos tecnoldgicos).
C. 4.1.1.1.6 Operativos de seguridad publica con los.
: f f . POSCR: P j i i i
tres Grdenes de gobierno en el Municipio de Benito orcentaje de operativos de seguridad ciudadana Ascendente
N realizados.
Judrez realizados.
POSAIE: Porcentaje de operativos de seguridad de alto impacto
A. 4.1.1.1.6.1 Ejecucién de ivos de ieautaday,
de alto impacto con el apoyo de la pol Ascendente
Sherati . -
Federal, SEDENA y SEMAR. A um_‘mn.:\om para Gau_mnuw la proximidad social y realizar
inspecciones aleatorias en antros o bares con la finalidad de
inhibir o impedir un posible delito)
= A ~ " PAPDHDI: aje de de e
de hechos delictivos implementados
A. 4.1.1.1.62 Realizacion de actividades el o . f5risi i
persuasin y disuasion para la disminucion nm vmam _«onumﬂm_»onm wnﬁ.» v.w:: laje en zonas con mayor
hechos delictivos en zonas con alto indice delictivo 17c o ¢ FItas 2 2 tiast ooelites: of
en el municipio de B, seguridad para prevenir el delito en espacios publ
parques, centros comerciales y lugares donde acuden los
dadanos y las familias; sectorizar el Municipio con base en los
L — —— —resultados de diaendsticos v definir las unidades basicas de cada
C. 4.1.1.1.7 Acciones de proximidad social,
" N -’ PAPSPCPR: j imi
presencia policial y mecanismos de combate hacia CPR: Porcentaje de acciones de proximidad  soclal Ascendente

presencia y combate policial realizadas

0 0 0
Trimestral 1
0 1 0
120 177 140
Trimestral 1,092 si |
273 273 273
5 4 5
Trimestral 24 | - + s
6 6 6
1,268 1,201 1,189
Trimestral 4,520 St SE—_— w S i
1,206 1,206 1,204
945 930 1,002
Trimestral 3,357 |- |
914 915 914
323 7 187
Trimestral 1,163 S| — — b1
291 292 290
375 360 372
Trimestral 1,483 Si — —t = — LI
371 374 369
36 36 36
Trimestral 144 - =
36 36 36
339 324 336
Trimestral 1,339 s " |
335 338 333
6,178 6,270 6,775
Trimestral 27,145 si - S Sr—
6,745 6,745 6,810

36

333

6,845

51.28% 40.02%
83.33% 58.33%

98.75% | 80.93% |
109.63% 85.70%
64.48% 67.15%
100.81% lw 74.65%
100.00% 1 75.00%
100.90% ) 74.61%
99.49% | 1 70.82% 1‘

Este indicador actualizacion al marco

secretaria, en este trimestre no se meta proyectada.

ne como meta

Este indicador tiene como meta anual realizar 1,092 atenciones juridicas en’asuntos relacionados con el
personal de la SMSCyT. Este trimestre se logro la ejecucion de 140 atenciones de 273 que se tenian
proyectadas. Obteniendo un avance del 51.28% el porcentaje obtenido se debe a que la direccion no
depende directamente de las asesorias que se brindan, estas varian dependiendo de las necesidades de las|
dreas operativas para el llenado de sus Informes Po que para el sigui
trimestre se subsanen las actividades faltantes, asi mismo, se logré un avance anual del 40.02%.

Este indicador tiene como meta anual la realizacion n_m 24 sesiones de la noBEo: del Servicio de Carrera de
Honor y Justicia. En este trimestre se realizaron 05 sesiones de 06 que se tenian proyectadas. Obteniendo un
avance del 83.33% con respecto a la meta proyectada. Este porcentaje se debe a que para poder llevar a cabo
las sesiones se necesita que participen todos los i que lo pero por i de
operatividad se vio afectada el desempefio de estas, asi como de ini i
contar con las condiciones para poder subsanar en el siguiente trimestre las sesiones faltantes, asi mismo, se
tiene un avance con respecto a la meta anual 58.33%.

Este componente tiene como meta anual la realizacion de 4,520 informes y estadisticas de delitos v faltas.
administrativas dentro de este municipio. En este trimestre se realizaron 1,189 actividades de 1,204 que se
tenian proyectadas. Logrando asi un avance del 98.75% con respecto la meta del trimestre y a su vez obtuvo
un avance anual del 80.93%.

Este indicador tiene como meta anual la ejecucion de 3,357 actividades integrales para crear inteligencia
policial. En este trimestre se realizaron 1,002 actividades de 914 que se tenian programadas para el trimestre.
Logrando asi un cumplimiento del 109.63% con respecto a la meta del trimestre, asi mismo, se obtuvo un
avance anual del 85.70%

Este indicador tiene como meta anual la ejecucion de 1,163 para la
mantenimiento y conservacion de los equipos de computo y otras tecnologias. En este trimestre se lograron
ejecutar 187 actividades de 290 que se tenian proyectadas para el trimestre. Obteniendo asi un avance del
64.48%, este porcentaje obtenido se debe a que se reprogramaron para el siguiente trimestre la
mplementacion de estas acciones esperando contar con las condiciones dptimas para la realizacién de estas,
en este sentido se logré un avance anual del 67.15%.

Este componente tiene como meta anual la realizacién de 1,483 operativos de seguridad publica con los tres
ordenes de gobierno. En este trimestre se realizaron 372 de 369 que se tenian

i asi un je de imi del 100.81% con respecto a la meta del trimestre, asi mism
se obtuvo un avance anual del 74.65%.

Este indicador tiene como meta anual la ejecucién de 144 operativos de seguridad de alto impacto. En este
trimestre se real los 36 ivos que se tenian para el trimestre, obteniendo un
cumplimiento del 100% y a su vez se tiene un avance anual del 75%.

Este indicador tiene como meta anual la de 1,339 activi de y disuasion para la
disminucion de hechos delictivos en zonas con alto indice delictivo. En este trimestre se realizaron 336 de 333
que se tenian (o] i un je de del 100.90% con respecto a la meta)
proyectada en el trimestre, por lo consiguiente se obtuvo un avance anual del 74.61%. A

, presencial
hecho delictivos. En este trimestre se realizaron 6,775 e 6,810 de!
las que se tenian proyectadas. Obteniendo asi un avance del 99.94%, este porcentaje se debe ue se
reprogramaron para el siguiente trimestre la ejecucion de estas acciones, esperando contar fton las
condiciones éptimas para poder desempaiiar dichas actividades, en tal contexto se logré un avarge con
respecto a la meta anual del 70.82%.




PAPSR: Porcentaje de acciones de proximidad social realizadas.

(Operativos para llevar a cabo acciones de proximidad social que
A. 4.1.L17.1 Ejecucion de acciones de proximidad coadyuven minucion de
Ascendente Trimestral
social. recorridos en zonas de bancos, comercios, plazas comerciales,
escuelas; i por di i en
domos, parques y playas, asi como en todo tipo de eventos
sociales, culturales, deportivos, religiosos, etc.)
POPE: Porcentaje de operativos policiales efectuados.
A 411172 ion de operativos (Fortalecer el patrullaje en las zonas de mayor incidencia de
policiales con el apoyo de los tres ordenes de faltas administrativas y delitos; supervision y vigilancia en los. Ascendente  Trimestral 6,420
gobierno para contrarrestar factores criminolégicos. filtros carreteros; atencién a las solicitudes de otras autoridades,
operativos de vigilancia en el transporte publico y en los
paraderos)
C. 4.11.18 Gestiones y trimites en recursos PGRHMR: Porcentaje de gestiones en recursos humanos y ;
Ascendente  Trimestral s6
humanos y materiales realizadas. materiales realizados
) PMR: Porcentaj nual .
A. 4.1.1.1.8.1 Elaboracién de manuales de orden Jeide Mariales realizados N )
administrativo en la Corporacién Policial. . o ; scendente | Trimestral 4
(Creacion de manuales de organizacion y de procedimientos).
. ) PAMMR: Porcentaj i imi
A. 411182 Realizacion de acciones de o orentaje fe acciones; de! manteimients y
P i + modernizacion realizadas.
y parque vehicular existente de la Secretaria ) ; o dscendeite | “Trimestal 24
28 % 2 (Programa de Conservacién de flota vehicular y mejoramiento
Municipal de Seguridad Ciudadana y Transito, j e ! ;
de la infraestructura de los edificios pertenecientes la SMSCyT).
PAILOSPE: Porcentaje de acciones para incentivar la lealtad,
orgullo y sentido de pertenencia efectuadas.
(Entrega de reconocimientos, promocién de grados, torneos
- ) deportivos, imy 6
A. 4.1.1183 Implementacion de acciones para _H»:MMMQ_ _u_m.mh_wmwﬂ o a_m actiyidades fisfeas; para log
: : ele ;
Incentivar a leaitad, orgullo y sentido de 1T 48 2 SMSCYT; o ar convenios con Comerciantes . cendente | Trimestral 23
o e
pertenen ala Corporacién Policial. b presarios para que brinden .NNnOZDn:.ﬂ_._m:nnS premios y
descuentos a los elementos de policias; creacién de un proyecto
para aumento salarial; gestionar apoyos para que los policias
puedan acceder a becas y/o descuentos para continuar su
macio émica; gestionar el jento de créditos a la
8 N e ~___..vivienda; obtencién de descuentos para los familiares de . 1 R | B L
PCPGR: wtaje de C con Perspectiva de Género
x ; realizadas.
A.4.1.1.1.8.4 Implementacin de convocatorias con " %
erspectiva de género para personal activo y de Ascendente
w:mé pel P ¥ %€ (Implementar un proceso de seleccion de personal para la den Trinestral 1
- SMSCYT y personal para la creacion de una nueva drea de
‘atencion a victimas)
PPEPE: taje de Proy para equi policial
ejecutados.
A. 4.1.1.1.8.5 Elaboracién de proyectos para el A " . I
mejoramiento del equipamiento policial, (Realizar programas para la adquisicion de un autobis, arcos ~CéNdente  Trimestra :
lectores de placas, uniformes y equipo policial como chalecos
balisticos, cintas amarillas, armamento y municiones).
PACPR: Porcentaje de actividades de certificacién del personal
realizadas.
A 4.LLL8G Implementacion de actividades para | L - - )
it 23 E e i
la certificacion del personal policial. pane sy Sn detera de i e 4 Thinestal s
de basicas, de
Control de Confianza y difusion interna en materias de
Certificado Unico Policial).
PAEMCDDG: Porcentaje de actividades enfocadas a mejorar el
A. 4.1.1.1.8.7 Realizacién de activi consumo y distribucién de la dotacion de gasolina realizadas.
a mejorar el consumo y distribucion de la dotacién - i
: ) " : n
de gasolina de las unidades de la Secretaria (Programas que se realizan anualmente con el fin de eficientar Scendente  Trimestral A
ad Ciudadana y Transito, el rendimiento de gasolina que utilizan las unidades de la
Secretaria Municipal de Seguridad Ciudadana y Transito)
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Este indicador tiene como meta anual la ejecucion de 20,725 acciones de proximidad. En este trimestre se
on 5,089 de 5,170 bteniendo un porcentaje de avance del 98.34%,
este porcentaje se 3 que se
esperando contar con las condiciones optimas para poder desempaiar dichas actividades, en t.
logro un avance con respecto a la meta anual del 71.18%.

las que se tenian proyectadas,

ogramaron para el siguiente trimestre |

contexto se

Este indicador tiene como meta anual implementar 6,420 operativos policiales con el apoyo de los tres
Grdenes de gobierno. Este trimestre se realizo 1,686 de 1,635 que se tenian programadas, obteniendo un
69.64% je de imiento del 103.12% este p je se debe a que se reprogramaron para el siguiente
trimestre la ejecucién de estas acciones, esperando contar con las condiciones Optimas para poder|
desempaniar dichas actividades, en tal contexto se logro un avance con respecto a la meta anual del 69.64%.

Este componente tiene como anual realizar 56 gestiones y tramites en recursos humanos y materiales. En
este trimestre se realizaron las 13 gestiones de 18 que se tenian 7 i un p je de
avance del 72.22% este porcentaje obtenido se debe a que se reprogramaron algunas actividades para el
siguiente trimestre, en tal contexto se tiene un porcentaje de avance anual del 75%.

75.00%

actividad proyectada por lo que refleja un cumplimiento del 100% con respecto a la meta del trimestre como
la meta anual.

100.00%

Este indicador tiene como meta anual la realizacién de 24 acciones de mantenimiento y modernizacion a la
infraestructura y parque vehicular. En este trimestre se realizaron las 06 acciones que se tenian proyectadas,

79.17% i un p je de del 100%, asi como un porcentaje de avance,

para el trimestre,
anual del 79.17%.

Este indicador tiene como meta anual la implementacion de 23 acciones para incentivar la lealtad, orgullo y
ido de pertenencia. Este trimestre se realizaron las 06 acciones de 09 que se tenian proyectadas en el
trimestre, obteniendo un porcentaje de avance del 66.67% con respecto a la meta proyectada en el trimestre,
el porcentaje obtenido se debe a que rep d far las activi en el siguiente trimestre en
tal contexto se tiene un porcentaje de avance anual del 69.57%.

69.57%

Este indicador tiene como meta anual la i de 01 ia con de genero para
el personal activo y de nuevo ingreso. Este trimestre se realizo la actividad proyectada, obteniendo un
cumplimiento del 100%, en tal contexto se obtuvo un porcentaje de cumplimiento anual del 100%.

100.00%

Este indicador tiene como meta anual la elaboracién de 01 proyecto para el mejoramiento del equipamiento
policial. En este trimestre no se logré el desarrollo de esta actividad, ya que esta en estudio el proyecto
esperando poder presentarlo en el siguiente trimestre, por lo tanto, aun no se tiene un porcentaje de
cumplimiento en la meta anual

0.00%

Este indicador tiene como meta anual la i para la acion del personal
80.00% policial. En este trimestre no se lograro realizar la actividad que se tenian proyectada, esperando contar con
: las ici para el de esta en el siguiente trimestre, por lo tanto, se tiene un

avance anual del 80%.

de 01 a mejorar el
unidades de esta secretaria. Este trimestre se

Este indicador tiene como meta anual a
— distribucion de la dotacién de gasolina de las
actividad , un

cumplimiento anual del 100%.




A,

Al

del

4.1.1.1.9.2: Consolidacién

prevencion y disuasién con
enfocados al sector turistico.

4.1.1.1.9.3 Consolidacion

del municipio de Benito Juarez realizadas.

personal

de operativos de
proximidad  social

de médulos

o de

atencidn al turistas en zonas de mayor afluencia.

PPPDR: Porcentaje de platicas de prevencion del delito
realizadas.

A. 4.1.1.1.9.1 Imparticién de platicas de prevencion
delito dirigidas a empresas,
seguridad en hoteles y plazas comerciales asi como
residentes de la Zona Hotelera del muni
Benito Judrez.

de : e
(Dotar de informacion a los Jefes de seguridad, colonos v

operadores de transportes plblicos de la Zona Hotelera, para
una mejor coordinacion en la atencién de victimas, prevencion
de delitos, fomento de la cultura de la denuncia, autoproteccion
y acciones ante la presencia de delitos).

POPSEZT: taje de
enfoque en zona turistica realizados.

Ascendente

social con

de

(Operativo de prevencion y vigilancia en toda la Zona Hotelera,
como playas, bares, discotecas, comercios, vehiculos del
transporte péblico, ciclo pista, camellén central y dreas de
ejercicio, asi como en zonas donde se realizan obras de
construccion)

Ascendente

PSAO: Porcentaje de servicios de atencién otorgados.

de _ - ”
(Servicio de atencion al turista donde la afluencia sea mayor, Ascendente
proporcionando informacion en general y asistencia a los

itantes que asi lo requieran)

Transito.

A. 4.1.1.1.9.4 Instalacion de los filtros de vigilancia,
para la prevencién del delito y atencién a turistas

PFSVI: Porcentaje de filtros de seguridad y vigilancia instalados.

. Instalacion d in; i i
e Bobla Rt e R e funstas ME«.O;& i flios de i el ¢ m_umcmamp para realizan  Ascendente
! bl isi ;
ol ones a personas v vehiculos con la finalidad de brindar
seguridad en la entrada y salida de la Zona Hotelera)
PCCEEAPTR: Porcentaje de cursos de capacitacion especializadas
a elementos adscritos a la policia turistica realizados.
A 411195 Implementacion de curios de o s
3 e pri r isti
capaditacibn especializadas oaes la maﬂ o e proveer a cm. elementos de la Policia Turistica, a la
5 i e i
profesionalizacion de los elementos de la Policia © S s RRrmsUIpIS i
ruristia de capacitacion especializadas que sirvan a las funciones
especificas o que se puedan presentar al momento de alguna
intervencion de los elementos, asi como, como cursos de inglés,
) . —.de orimeros auxilios v de Seeuridad Acuitica). S
C. 411110 Capacitacion inicial, continua y
especializada impartidas al personal de la ia PCl: je de capac impartidas. Ascendente
Municipal de Seguridad Ciudadana y Trénsito.
A. 4.1.1.1.10.1 Formacién continia para el personal
) PCFCR: Porcentaj itaci6 5 i
de la Secretaria Municipal de Seguridad Ciudadana y 9 e de: capacitacion. de formacién’ continual o

realizadas.

A. 4.1.1.1.10.2 Formacidn especializada para el
personal de la Secretaria Municipal de Seguridad PCER: Porcentaje de
Ciudadana y Trénsito.

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

103,928

124,740

720

1,296

1,084

112

Sl

S

N

St

57,752 57,342 -
75.47%
57,350 57,349 57,351 57,350
1 2 o -
0.00% 50.00%
2 i 2 1
25,982 25,980 25,973 -
r - | 99.97% 74.99%
25,981 25,982 25,981 25,984
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- —. I e 100.01% 75.33%
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o 200 227 -
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Este componente tiene como meta anual la ejecucion de 229,400 acciones de seguridad, prevencion social
3 turistas y residentes, izaron 57,342 de 57,351
99.98%, un porcentaje muy cercano del

del delito v atencion En este trimestre

el trimestre, obteniendo un porcentaje de avance

proyectadas
100% de cumplimiento con respecto a la meta proyectada, con respecto a la meta anual se obtuvo un avance
del 75.17%.

Este indicador tiene como meta anual la imparticion de 06 platicas en materia de prevencion del delito
dirigido a empresas, personal hotelero y comerciantes, asi como a residentes. En este trimestre no se realizé
la actividad que se tenian proyectada, ya que el trimestre pasado se adelanté la actividad que se teni
programada para este trimestre, por lo tanto, se tiene un porcentaje de cumplimiento del 0%, en tal sentido
se logré obtener un avance con respecto a la meta anual del 50%.

Este indicador tiene como meta anual la de 103,928 operativos de prevencion y disuasion con
proxi ad social. En este trimestre se realizaron 25,973 de 25,981 que se tenian programadas, obteniendo
un porcentaje de cumplimiento del 99.97%, asi como un avance anual del 74.99%.

Este indicador tiene como meta anual la consolidacion de 124,740 médulos de atencion al turista. En este
trimestre se realizaron 31,188 de 31,185 que se tenian programadas, obteniendo un porcentaje de
cumplimiento del 100.01%, asi como un avance anual del 75.33%.

Este indicador tiene como meta anual la instalacién de 720 filtros de vigilancia, para la prevencion del delito y

atencion a turistas. En este trimestre se realizaron los 180 filtros que se tenian programadas, obteniendo un
porcentaje de cumpl

iento del 100%, asi como un avance anual del 75%.

\
implementacion de 06 cursos especializados para la
. En este trimestre se realizo 01 de 03 actividades que!
se tenia proyectada en el trimestre, obteniendo un porcentaje de avance del 33.33%, este porcentaje
alcanzado se debe a que se reprogramaron las actividades para el siguiente trimestre, esperando contar con

las idéneas para su i ion, en tal sentido se obtuvo un avance con respecto a la meta
anual del 33.33%.

Este tuvo una respecto a la de la meta anual, esto a razén que el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, actualizo el Programa Rector de
Profesionalizacion publicado en enero del 2024, por tal motivo los tiempos para la validacion de los

programas de capacitacion se han extendido, por lo que al no contar con el Registro de Instanci
Capacitadora clasificacién A, se ha visto mermada la itacion de los de esta ia, es p
ello que se adecuo la i6n ala izacion de 1,296 itaci iniciales, continuas y especializad.
impartida al personal de esta secretaria. En este trimestre se realizaron 266 de 581 capacitaciones

obteniendo un porcentaje de avance del 45.78%, esperando contar con las condiciones idoneas en el
iguiente trimestre para poder subsanar el rezago de las capacitaciones, en este sentido se logro obtener un
avance anual del 39.58%.

Este indicador tuvo una respecto a la de la meta anual, esto a razon que el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, actualizo el Programa Rector de
Profesionalizacion publicado en enero del 2024, por tal motivo los tiempos para la validacion de los
de itacion se han por lo que al no contar con el Registro de Instancia;
Capacitadora clasificacion A, se ha visto mermada la capacitacion de los elementos de esta secretaria, es por|
ello que se adecuo la ion a la de 1,084 itaci en materia de formacién continua
para el personal de esta secretaria. En este trimestre se 227 de 534 itaci i un
porcentaje de avance del trimestre 42.51%, contar con las i idoneas en el
trimestre para poder subsanar el rezago de las capacitaciones, en este sentido se logré obtener un avance
anual del 39.39%.

Este indicador tuvo una respecto a la 6n de la meta anual, esto a razén que elf '
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, actualizo el Programa Rector de
Profesionalizacién publicado en enero del 2024, por tal motivo los tiempos para la validacién de los

de ion se han i por lo que al no contar con el Registro de Instancia
Capacitadora clasificacion A, se ha visto mermada la i de los de esta ia, es por
ello que se adecuo la proyeccién a la realizacién anual de 112 de i6 falizada para|  \
el personal de esta secretaria. En este trimestre se realizaron 39 de 47 capacitaciones, obteniendofin|

porcentaje de avance del trimestre del 82.98%, esperando contar con las condiciones idéneas en el siguidpte]
trimestre para poder subsanar el rezago de las capacitaciones, en este sentido se logré obtener un avarge
anual del 76.79%.




0 o 0 -
A. 4.1.1.1.10.3 Formacion PCFIR: Porcent S nicial et i Este indicador tiene como meta anual [a on de 100 capacitaciones en materia de formacion
en activoy aspirantes a policia municipal. realizadas h o para el personal activo y aspirantes a la policia municipal. En este trimestre no se tiene meta proyectada.
0 0 0 100
Este componente sufrio una adecuacion con respecto a su meta anual en la realizacion de 173 acciones en
155 - - materia de seguridad vial, esto se debe a que reci se ha algunas entre los
gobiernos estatales y municipales, en este sentido se disminuyd la implementacion de estas acciones. En este
C. 4.1.1.1.11 Acciones de seguridad vial realizadas.  PASVR: je de acciones de seguridad vial realizadas. Ascendente  Trimestral 173 7727% 101.16% Uiestoe sersalizaron 34 de 8 que se tenian oroy el timestre, un P e'de,
avance del 77.27%, este porcentaje obtenido se debe a que debido a las adecuaciones se siguen ajustando la,
i 6n de algunas actividades, esperando contar con las i idoneas en el siguiente
49 A8 “ 36 trimestre, para poder subsanar las actividades rezagadas, en tal contexto se logro un avance con respecto a la
) meta anual del 101.16%.
PPFSVR: Porcentaje de platicas para el fomento de la seguridad § 1 5 ) Este indicador tiene como meta anual a realizacion de 35 platicas para el fomento de la seguridad vial. En
vial realizadas. este trimestre se realizaron 03 de 08 platicas que se tenian proyectadas en el trimestre, obteniendo un
A. 4111111 Eecucién de platicas para el Asceridente Trimestral 35 B | - 37.50% 71.43% porcentaje de avance del 37.50% con respecto m._m. meta o_,o<mn.»m¢m. este porcentaje obtenido deriva a que
fomento de la seguridad en las vias de circulacion.  (Talleres de educacién y seguridad vial y capacitacion a se reprogramaron la implementacion de estas platicas para el siguiente trimestre, esperando contar con las
empresas piblicas y privadas en temas de educacién vial) . % 3 5 condiciones necesarias para su desarrollo, en tal contexto se obtuvo un avance con respecto a la meta anual
del 71.43%.
PCR: Porcentaje de campafias realizadas. 5 3 " ) Este indicador tiene como meta anual la realizacién de 19 campafias de difusion y fomento de la seguridad en
A. 4.1.1.1.11.2 Realizacion de campaas de difusion 1as vias con mayor circulacion. €n este trimestre se realizaron 06 de las 07 que se tenian proyectadas en el
¥ fomento de la seguridad en las vias con mayor (Campafias de difusion en materia de Seguridad Vial a través de  Ascendente | Trimestral 19 s o N— 85.71% 73.68% trimestie; cbteniendo un porcentalede avance:del $5.71%, este porcentajeserdelie 2 que se reprogramarcn
circulacion entrevistas, redes sociales, y campaiias de prevencion sobre para el siguiente trimestre la ejecucion de estas acciones, esperando contar con las condiciones dptimas para
conducir en estado de ebriedad. ) 5 5 ; . poder desempadar dichas actividades, en tal contexto se obtuvo un avance con respecto a la meta anual del
73.68%.
T o reentaje de acti 3 eficientar Ta” e - e —— _— el - —
movilidad urbana realizadas. !
¢ N N i dor ti I la realizacién de 22 ficientar | dad
—— o (Retirar de la via publica de los vehiculos abandonados; fomento ndoptienecompimetaianualija e A:engientor;la maviiide
A.4.1.1.1.11.3 Ejecucion de actividades enfocadas a : : 4 ; i i
) de las normas y cortesia urbana, mediante el otorgamiento de  Ascendente p ——— 2 s _ (N | 20.00% — urbana. En este trimestre se realizaron 04 actividades de 05 que se tenian proyectadas, obteniendo un
tarjetones: fortalecer la seguridad vial a través del porcentaje de avance con respecto a la proyeccion ene le trimestre del 80%, en tal contexto se obtuvo un
establecimiento de acciones conjuntas con otros sectores e s 5 5 a svance:anualidel 72,79%:
implementacion de una base de datos con registros de
accidente de transito)
PCCEEVI: Porcentaje de capacitaciones enfocadas en educacion - 8 5 . Este indicador sufri6 una adecuacion con respecto a su meta anual en la realizacién de 27 capacitaciones en
A 4111114 Imparticion de itaci en Vil impartidos. materia de educacion vial enfocadas a conductores de vehiculos, esto se debe a que recientemente se ha
educacién vial enfocada a conductores de i ) . Ascendente  Trimestral 27 1 - 100.00% % refarmado algunss Satee 163 gobletnosestatales yimiinic ERGse SRS S8 distilnaysla
ventoulos: (Cursos de 38.9392_ en materia de educacién vial sobre los nico% 281.48% implementacion de estas acciones, dicho esto. En este trimestre se realizaron las 08 actividades que se tenian
fundamentos basicos y evaluaciones en materia de educacién programadas en el trimestre, i asi un p je de imi del 100% con respecto al
vial de manera tedrica y practica). s 6 8 8 trimestre, asi como un avance anual el 281.48%.
PAPVPCVM: Porcentaje de acciones en materia de prevencion Este indicador tiene como meta anual la realizacion de 70 acciones en materia de prevencion vial a peatones
) . vial a peatones y de vehiculos izados. 22 9 13 - y de vehiculos izados. En este trimestre se realizaron las 13 de las 16 actividades que se
4.01.1.1.11.5 Ejecucion de acciones en materia de tenian 3 iendo un p je de avance del 81.25% con respecto al trimestre, esto derivado
prevencion vial a peatones y conductores de (Acciones en materia de prevencion Ascendente Trimestral 70 — . = 81.25% 62.86% de las diversas necesidades de la direccién en reforzar actividades de seguridad vial, por tal motivo se
vehiculos motorizados. conductores de vehiculos motorizados, reprogramaron para el siguiente trimestre la ejecucion de estas acciones, esperando contar con las
v para g: r la seguridad vial a toda 20 19 16 15 condiciones Optimas para poder desempafar dichas actividades, en tal contexto se logré un avance con
la poblacién Benitojuarense). respecto a la meta anual del 62.86%.
1 9 9 - ) . : .
C. 4L.LL12 Acciones de coordinacion y ool Lo i ; Este componente tiene como meta anual la realizacién de 29 acciones de coordinacion y seguimiento par:
seguimiento para el cumplimiento de los programas : Mag aje de acciones para el cumpl Ascndite: | Thmetindl 35 o - N p— o0 de los de seguridad En este trimestre se realizaron las 09 acciones due
de seguridad ciudadana realizadas. programas de Seguridad Piblica implementadas. se tenian en el trimestre, iendo un je de imiento del 100%, en tal contekto
# se obtuvo un avance anual del 100%.
1 9 9 o
PSSSCC: Porcentaje de sesiones del Subcomité de Seguridad 1 1 1 - . .
A 4111121 inacion  del dadana celebradas. Este indicador tiene como meta anual la realizacion de 03 acciones de coordinacion del subcomité sectorial
Sectorial del Eje de Seguridad Ciudadana. . . )  Ascendente  Trimestral 3 si ey 100.00% 100.00% del Eje de Seguridad Ciudadana. En este trimestre se cumplio con la actividad proyectada en el trimestre,
(Coordinar y dar seguimiento las sesiones del Subcomité iendo un je de imi del 100%, en tal contexto se logro un avance anual del 100%.
sectorial del eje 4 Cancin por la Paz.) 1 1 1 0
3 je de  acti ivas  de
A. 4111122 Ejecucion  de ivi delos de Publica realizadas. 10 8 8 - 7
inistrati de imi para el Este indicador tiene como meta anual la ejecucion de 26 activi istrativas de para el
cumplimiento de los programas de seguridad (Coordinar y dar seguimiento a las acciones y acuerdos para el Ascendente Trimestral 26 sl - S— B - 100.00% 100.00% imi de los p o8 de mmm::.nmn En este 53320. se realizaron en su totalidad _Wm
i iz en el icipio de Benito imi de los programas de la Secretaria Municipal de metas proyectas, un de del 100%, asi mismo, se obtuvo un porcentajef{ T
Juirez, Seguridad Ciudadana y Trénsito por medio de reuniones con 10 s - a deavanceanual del 100%
todas las drea involucradas.)
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Este componente tiene como meta anual la realizacion de 07 acciones estratégicas para generar servicios de

C. 4.1.1.1.13 Acciones estratégicas para generar PAEGSSVCEPSR: Porcentaje de acciones estratégicas para aridad y cen reaiiaronen ot s metaprovectada, ogrande
descalidadicon generar ‘sgniclos de. seeurided Wy wigllandla i redlicad) con: seandente Temestea] 7 8 un porcentaje de cumplimiento del 100%, asi mismo, se tuvo un avance con respecto a la meta anual del
izadas enfoque de proximidad social realizadas. R
2 2 2 1
PMGCR: Porcentaje de manuales y gestiones de capacitacién
realfzados, : ' o - Este indicador tiene como meta anual la realizacion de 02 actividades en materia de la elaboracion de
A. 4.1.1.113.1 Elaboracién de manuales de orden ) . manuales de orden administrativo asi como de gestiones de capacitacion para el personal de esta direccion.
A e : : M,mm ¢ los proyectos de ﬂamn_m:a% amzw,“;w »nm Ascendente  Trimestral 2 - ND 100.00% o i il g on de ) S5F ere, ¢ 4G G
¥ | Koime 16ept Fiterents cumplimiento con respecto a la meta anual del 100%.
de gol v 1 1 0 0
los elementos de Pol
PIR: Porcentaje de incentivos realizados. 0 0 1 »
A. 4.1.1.1.13.2 i6n de it i (A dos de i I rtesi rtaci Este indicador tiene como meta anual la realizacion de 01 actividad en materia de la implementacion de
uer : i -
a lab al & PRLR AcHertosce SnM: _om.. s muo<wwm.no esas ¥ Muo mn_o:mm_ Ascendente Trimestral 1 S 100.00% 100.00% incentivos para reconocer la labor policial. En este trimestre se realizé la actividad programa, obteniendo un
recongcerialabor;policial, con; eipresas) sie /@ jnidativa; publica) v privada,, para cumplimiento en el trimestre del 100%, asi como un cumplimiento con respecto a la meta anual del 100%.
reconocimiento de los elementos de la Direccién General de la
0 o 1 0
PASVSR: Porcentaje de acciones de supervision y vigilancia a los i 1 i R
4.1.1.1.13.3 1 5n d d tosesliadon ) Este indicador tiene como meta anual la implementacion de 04 supervisiones y ncia a los servicios|
A GLLLLS, Implementation de” suclones; de " . . . . Ascendente Trimestral 4 st - R e - 100.00% 75.00% prestados. En este trimestre se cumplié en su totalidad la meta , logrando un imil del
supsrvision yvigilancla® loserticios . perativos de supervisicn y vigilancia permanente 100%, asi mismo, se obtuvo un avance con respecto a la meta anual del 75%.
en los diferentes servicios que brinda la Direccién General de la ’ '
1 T | a )
o4 98 %0 -
4.1.1.1.14 Acci 1t I 1 lencia PAICVFGL: P taje d i 1 la violenci Este componente tiene como meta anual de realizar 387 acciones integrales contra la violencia familiar y de
M. i .Bw:o. ) .Ns wman“aa SR h .%2%: M_.oa m_mH M_Mm integralesicontra‘la violencia| \ ccenvents |  Trimestral 387 Y r— - — 93.75% 72.87% género. En este trimestre se realizaron 90 de las 96 que se tenian . iendo un p je de
ALl VCeRenRIOImplementadas: e generaimplementadas: cumplimiento del 93.75%, en este sentido se logré un avance con respecto a la meta anual del 72.87%.
99 %6 % 96
PAPVFGR: Porcentaje de acciones de prevencién de la violencia
fammilarsy de:gneroice o o & . Este indicador tiene como meta anual la realizacion de las 384 acciones en materia de prevencion de la
A. 4.1.1.1.14.1 Ejecucion de acciones de prevencion o . " 5 violencia familiar y de género. En este trimestre se ejecutaron 87 actividades de las 96 que se tenian
e 13 Viglencla tamiliary e §Enr6, (Mesas de didlogo para la atencion interinstitucional a las  Ascendente  Trimestral 384 s g ———— - 90.63% 72.66% o ) un [6 de-avaries: de)’50.63%, i6n €516 SERUAG:SE g6 un avarice Eon
victimas de violencia de género; base de datos y andlisis de rSspsetoa 13 miets snal del TZ66%
incidencia de violencia contra las mujeres; y médulos Itinerantes % % 9% % o
para la aten contra las mujeres.)
PPICVFGR: je de de intervencion contra la o o 3 -
A. 4.1.1.1.14.2 Implementacion de programas de violencia familiar y de género realizados. Este indicador tiene como meta anual la realizacion e i ion de 03 de intervenci
intervencion contra la violencia familiar y de Ascendente Trimestral 3 S e — - . ND 100.00% contra la violencia familiar y de genero. En este trimestre se logro la realizacion de estos programas, en tal
género. (Inter i para la pi ién, atencién, sancion y contexto se logro un cumplimiento con respecto a la meta anual del 100%.
seguimiento de la violencia familiar y de género) 3 [} [} 0
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