CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2024.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL: E-PPA 4.1 PROGRAMA CONSTRUYENDO JUNTOS LA SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL.
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| | | La meta anual pr se madificé en la 6n del Plan Municipal de Desarrollo
| | | | | | 2021-2024 a 70% esperado a diciembre del 2024
F. 411 Contribuir en la promocién de| : | 7800% | 78.00% S
acciones que combatan las causas quz‘ | | | El avance trimestral de 111.43% indica que se rebasd en 11.43% la mata esperada que al ser|
generan las violencias y la delincuencia ::' ‘I’r“::ic’::'::i Parcentaje de poblacidn de 18 afios y mds que percibe inseguro un valor positiva indica que la inseguridad se incrementd en lugar de disminuir, como se
contribuyendo a [a paz y 1a justicia mediante| | Descendente | Al 70.00% Nno L o - s 11143% espera suceda.
acciones que propicien el acercamiento con| N = - " | ] |
los habitantes y turistas del municigio da|EVVIPE: ENCUesta Nacional de Seguridad Piblica Urbans. Periodicidad Anual. | | [ | | €l avance anual s fgual sl avance del primer trimestre dabido 3 que Ia f6rmul establecida
Benito Judrez. | | 70.00% | 7000% | 70.00% 70.00% | ;para indicadores no acumulables asi lo establece la Guia para la integracién y rendicién de
i | | . - | ™ | e . | los informes de avance de gestion financiera y de la informacién para fa planeacin de la
[ | | ‘ | |fiscalizacion de la cuenta piblica que emite s ASEQROD para 8l efercicio fiscal 2024, paginal
s —— - | | 23,
1 o | | [} | o - = = =
| | | | | Meta trimestral; La 135 de variscién de delitos cometidos contra o patrimonio de la poblacién del
| | ‘ | | | | | mwnicipio de Benito Juirer, es de un valor positivo del avance trimestral, lo que indica que s incidencia
| | | | | delictiva disminuyo un -5.08% por debajo de lo esperado, debida 2 los 2,150 defitos cometidos contra el
2,114 2,150 - - patrimonio reportados en ¢l munitipio, contra los 2,265 de proyeccién para ¢l 2do trimestre. Datos
chtenidos del Secretariada Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESHSP),
) e noshidon el Mol 0 Meta anual: La tata de variacion de delitos cometidos contra el pattimenio de 13 poblacion del municiglo
e e eBI® ™ 1D (Lt-1): tsa ds varacidn de dalitos cometidos contra el patrimonta de la ) de Bentto Juarer, con lis atos obitenidas del Sectetariado Gjocutivo del Sstema Hacionl de Seauridad]
pattimonio: mikdlante. fa Atention d& ls L e e ey Descendenta Trimestral 5,208 st -5.08% 97.08% Publica (SESNSP), el valor se debie 3 que solo considera o segundo tHimestre con 2,150 delitos v los,
S periodos de tiempa.
fuentes de vialencia y las delincuencias con compara con fa meta anual de 9,208 delitos, pero el avance anual se registra coma HJA 3l ser unindieador
estricto respeto a los Derachos Humanos, NO acumulativo, de acuerdo con 13 Guia para Iy Integracion y Rendicidn de Informes de Avance de Gestion
Financiera ASEQROO.
|
2,128 | 2,265 | 2500 2306 | | |Hota: Los datos obtenidos del Sec 1 del Sistema Hacional ibica [SESNSP),
| | #4tin deslasados un mes, es decir que se han publicado con cifras hasta ¢f mes de mayo del 2024,
| | | Municipal-Defitos-2015-2024_may2024.1ip
| QSTVYR ALBUUWCWKpT/
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| | { i | ‘ Este componente tiene como meta anual 2,487 acciones de prevencién a realizar. En este
C. 4.1.111 Acciones de prevencion del| | | | 78S ‘ 1,347 | : ! - | |trimestre su realizaron 1,347 de los 653 n 0 un del
delito con enfoque de derechos humanos, PAPDR: Porcentaje de acciones de prevencidn del delito con enfoque de derechos . | B | | I 106.28%, con respecto a la meta proyectada en el trimestre, el percentaje obtenido se debe
perspectiva de génera v canesponsahnmn\numanos ¥ perspectiva de genera realizadas. Ascendente Trimestral 2,487 8 —‘7‘ —=] 206.28% | 84.92% alas diversas necesidades que son generadas por parte de los centros educativos, emprasas
ciudadana realizadas. | | | | | | .d" sector privado y de la ia en general benitojt ; En materia de p i
| 598 653 648 | SBB del delito con enfoque de derechos humanos, perspectiva de género y corrasponsabilidad
| | ‘ ciudadana, en tal contexto se obtuvo un avance anual del 84.92%.
- - 2 =2 ; | — | ! i I g/ il
| 1 + o
|PIPDCVR: Parcentaje de intervenciones para prevenir el delito y canductas | { | Este indicador tiene como meta anual 609 intervenciones para prevenir el delito y
A. 4.1.L1LL Ejecucién de intervenciones violentas realizadas. | | | | e 327 = < conductas violentas realizadas. En este trimestre se realizaran 327 de las 181 programadas.
para prevenir el delto y conductas violentas| ; | | | ; un pe de del 80.66 % sobre la meta proyectada, Este
dirigidas a la poblacidn y sector educativo en (Platicas al sector educativo, Canformacion de redes de mujeres, Capacitacign a,  "cendente | Trimestral 609 C . ——t—1 180.66% 79.97% [porcentaje obtenido se tuvo por parte de los centros educativos; asi como solicitudes
los niveles bisico y medio superior. Redes de Mujeres, Campafias de prevencidn del acoso sexual y Eventos de | (captadas a uav.es de las d.tnurmis cmdidar:lii en .aun!as publicos, con respecto a la
proximidad con el sector educativa) | | | | | 131 181 176 121 | implementar mis Fntew:ln:runts para prevenir el delito y t?nﬁuctas violentas dirigidas el|
| | ‘ { | .sector estudiantil nivel bisico y medio superior y logrando asi un avance anual del 79.97%.
= = |
- T - I = B | T - = -
T e de i a los derechos humanes y la| | |
| prevencidn del delito de las juventudes realizadas. | 159 218 e %
i - | | | | Este indicador tiene como meta anual realizar 529 a los derech
A. 411112 Eecucdn de Actividades . - » . |
by ® ok [deruhos Hbangsy |.1M‘“""'““ de difusidn de Ia prevencidn del delito a través de imigenes y videos | ‘ ‘ humanos v la prevenuun del delito. En este lrim!sl:n'se realizaron 218 de las 133
prevencién  del  delite  para !h!ﬂ redes sociales, promaver proyectos estudiantiles para fomentar participacidny|  Ascendente | Trimestral 59 | 08 el 163.91% | 127% Obter un p je de n 63.91% con respecto a la meta
empoderamiento juvenil vinculacién con las Instancias de Seguridad Ciudadana, atender a jévanes en ‘prnv?ctada enel inmes(m,en.e porcentaje se deriva e el aumenta de la participacion de
= |situaciones de riesgo con diversas actividades, actividades integrales para prevenir| | | } | | ;rns Jévenes en las diversas actividades que se desempenan en este indicador, logrando asi|
los por el abuso del alcohol, capacitacién| | 1B | 133 | 13 | 132 | | A avarice anvl el TR
en el trabajo y platicas para promaver la cultura de pat y legalidad). ‘ | | |
| T - | . I -
| | | | | |
e PAPSVR: Pon:en_!af: de acciones para prevenir y sancionar la violencia con| | | 232 363 - & Este indicador tizne como meta anual realizar 849 acciones en beneficio de la comunidad|
A, 4ﬂ1 L1113 Ejecucidn de acciones en perspectiva de género realizadas. | | | para prevenir y sancionar la violencia con perspectiva de género; Este trimestre se
beneficio 1a: comunidad para prevenis | | | | reslizaron 363 de las 21 accione tenian proyactadas en el trimestre. Obteniendo un
[ i . . oo AdGendenta | Tiimesteal 849 s | | o ; ealizaron & a5 21 acciones que se tenian proyi n el trimestre. o u
sancianar la violencia con d das de social en cofonias marginadas, atencién médica, juridica y| 2.5 T ! pa% i porcentaje de incremento del 71.23% con respecto a la meta proyectada para el trimestre,
eénero. puicoldgica a personas en situacidn de vulnerabilidad, dislogos vecinales y ferial | | logrando incrementar cada vez mds la participacion de la ciudadania en las diversas
comiiitark pararealia plosimidad) [ i Ha A2 212 212 actividades que se llevan a cabo, 3 su vez, s obtuvo un avance anual del 70.08%.
e | = — — ! = — =T




Este indicador tiene como meta anual realizar 230 actividades de creacidn y seguimiento de,
comités empresariales, educativos y de participacion ciudadana. En este trimastre se

& 3 n < : S ~ .
A. 4.1.1.1.14 Efecucidn de actividades de ,:;;g: Porcentaje de actividades de creacidn y seguimiento de comitds 123 6 66 de las 58 tadssi 0 dEy te de del 13.79%
creacidn  y  seguimiento de  comités . Ascendbnte et 598 g o - con respecto a fa meta proyectada en i Wimestee. Este porcentaje se debe 3l crecimientl
empresariales, educativos y de participacion (Creacid uimiento: da-conitd " cinales, comitds en las escuefss d ested | ol =i de la mancha urbana en el por lo que se Ia ion de
ciudadana. e I;:;:c: ’erged!s i “:i :’ :’d:.!“‘:: ': “’5 .""} bl il comités vecinales, con el cbjetiva de que la poblacion este famillarizada con sus
v P et ‘ 56 58 58 58 autoridades y a su ver poder pravenir el delito y las violencias, asi mismo, se tuvo un
| | avance anual del 82.17%.
e e e o — = = 2l . b == — ! —
E it inacidl |Este Indicador tiene como meta anual realizar 230 actividades para generar acuerdos y
" PAGACCROR: Pmmmau..ﬂe actividades a?la SEARPAL Actralag v conndlnacidn que ” o B h coordinacion que coadyuven en la prevencion del delito. Este trimestre se realizd 365 de lag,
A, 4.1.1LL5 de en la prevencidn del delito realizadas. | 58 un I con-respecto 3 1 meta proyectada en el
para generar acuerdos y coordinacion que Ascendente Trimastral 230 sl 629.31% 192.17% - ; : o : 5
h | & - o i trimestre del 529.31%, 2| porcentaje obtenido se debe a la necesidad de sumar mas)
«coadyuven en la prevancidn del dalito. |(Reuniones con dependencias federales, estatales y municipales para realizar | astiategias que-yeden 4 13 prevencian dal tdelita-con Tos tees Grdents de goblepio-as como
acuerdos de coordinacid | |
e.cobndinzckin} | 57 58 58 57 | con el sectar privado, en tal sentido, se tuvo un porcentaje anual del 192,17%.
| | |
| ‘ ‘
i i | | ,
PAIE: Porcentaje de actividades integrales efecutadas. | 14 | 8 = E \Este indicador tiene como meta anual reallzar 40 actividades integrales para el
A ALLLLE Ejecucién de actividades! | mejoramiento de fa calidad de vida de la poblacian, En este trimestre se realizaron 08 de las
in.(e rsl;;l;i;a el mejoramiento de I3 calidad itari; d de Juvanil, de lidad| - dente Fimesdi W " | | — ] s . 11 actividades que se tenian proyectas. Logrando obtener un avance del 72.73% con
e v?da ot poblacién, “"'segura con perspectiva de género, rescate de Espacios Publicos en zonas de alta: 5 | 14 2 respecto a la proyeccin, este porcentaje se debe a que en el primer trimestre sel
B incidencia delictiva y canformacidn de grupos de nifios para la realizacién da| | | desempediaron mas actividades de las que se tenian proyectadas, en tal sentido se obtuvo|
|actividades sacio educativas) 10 1 w8 |un avance anual del 86.96%.
| | | |
| | | |
— — —— T — = T T
[ | |
| | " .
| z, . | | . 27 13 R Este componenta tiene caomo meta anual realizar 69 acciones de difusion de cultura vy,
& 4.8.1.1.2 Acclones de difusién dé Cultural | | | | | | | pravencion del delito, por lo tanto, &n este trimestre se realizaron 33 de las 21 acciones que|
i PADCPDI: Porcentaje de acciones de difusién de cultura y pravencidn del delita| | | | |se tenian proyactadas en el trimestre, obtenfendo un incremento con raspecto a la meta
de la Legalidad y Prevencidn del Delito| Ascendente | Trimestral 6 | s | 157.14% 86.95% i < % 2
nalementadss Ilmnlemen!aiss | | | | proyactada del 57.14%, este s deriva por la yaque es de|
? i | | |suma importancia incrementar las acciones en materia de prevencion para toda la
| | el 21 | 18 ‘ & | poblacién benitojuarense. En tal sentido, se logré un avance anual 86.96%.
| | |
B — PNES de ditugion en matens de del delito] B T i = -
i E A
eealzadhs 27 33 ~ . Este indlcador tiene como meta anual realizar 69 acciones de difusién de cultura y|
- & 5 io i lot trimest i 3 de las 21 accil
A ALL1ZE Ofuson en moteria de (Publiccén e reds sodtes pra pramever lademunca, faprevencionde el Trespcdii syt b el Mt somstiroa i S it et
prevencion del delito, cultura de la paz, generar medidas de autoproteccion, conclentizar sabre los tipas de violencia;  Ascendente Trimestral 89 st 157.14% 36.96% o uud:d:; i m‘!inmmem'n sn derhmporTatemporadsvacaconlys qusies e
derechos humanes, y perspectiva de género. fortalecer el respato mutuo a través de i sobre 13 tortura; recl _:m:'i impmam'i il o e m" i ’;E e o foda
pace Tomar pak du esta Sicretarls: Wianacian. e Jafipivsles ge Wislenony u u 13 § poblacién benitojuarense. En tal sentido, se logrd un avance anual del 86.96%.
acciones que realiza la Carporacién Policial; dar a conacer los protacolos de |
- \atencidn a victimas_la funcidn aalicial municioal v aue imaulse ! - 4 I : | =1 e—— =
| [ | I I [
|
| | ‘Este componente tiene como meta anual 622 acciones orientadas a la ejecucién cotidiana)
| | | 264 247 + .
€ AL1A3 Accines: orientadis a s | | | [ | wda buenas pracﬂ:as En este trimestre se realizd 247 de las 153 acciones que se tenian|
2 o AOECBPR: Parcentaje de acciones orientadas a la ejecucién cotidiana de buenas| . | | iendo un con respecto a [a meta proyectada del 61.44%, el
Ei‘,::::“:::::"ts;‘:' :::;:I’ pricticas| . iy reatizadus. Asendente Taiazteal o [ 2 I 161.44% B235% soroarrinie chtetdo:sedake - ouis aletiins acibddtins cioe s resitonn rins Eegienden coimicl
¢ p d | | | tal de la direccion, si no de Ia participacién de la ciudadania, asi mismo, se ha
| i 169 | 153 151 148 un avance anual del 82.15%.
| S — | ‘ i | I S | S
|PCSFPPQDR: Parcentaje de campafas sobra [as funciones y procedimientos para | | 1 | ‘ |
A 4.1.1,1.3.1 lmplementation de campanias, Presentar quejasy denuncias realizadas. ‘ | | 218 198 ‘ - | . |Este indicador tiene coma meta anual la realizacién de 425 campafias en redes sociales y en
s ;a'cmz: e idns mhrI:- b | | | | |otras meaios sobre las funclones y procedimientos de esta direccén, En este trimestre se
Tuficlones lo:ez{mlentos pan‘ re“"hrlmn;m‘m a través de las redes sociales informando las funciones que realiza Kecandente: | esesial 1 425 st | | 194,13% | Gl |realizaron 198 de las 102 que se tenian p das. Ob un del 94.12%
i :eimﬁa; piml, Dlre':m“ da ASUNtos Internos; implementacién de un médulo virtus para stender lss quejss| seengente et | | I | i A cun retomeNs: 3. tn peecciin ek titmecten. b porcariate nbisatlc as Witns s qos e
:smos‘:mm% ciudadanas; campaia para I f e de | | | | | | |ciudadanis:tiens mayor garticipackin # intarés sobre Ias funclanes v procedinientos qus se
\quejas ciudadanas y/o denuncias; mesas de didlogos para agilizar lus| | iz | 102 o1 | 1 | | llavan a cabo. Asi mismo, se obtuvo un avance anual del 97.41%,
procedimientos parala recepcién de quejas cludadanas y denuncias.) | | | | | ; |
| | | | |
: : = ‘ . | ‘ i e
| | |
|PINAR: je de di i6 | |- 0 - - 7
A 4.1.1.1.3.2 Aplicacign de Instrumentos| ’ % 3ERGI8 | | | [Este Indlcador tiene como meta anual la de fmpl 03
. 411,13, i |
¢ < . i t [ ido a que debe di
normativos de actuacion del personal de (Implementar el protacalo de actuacidn y la reforma del Reglamento Interior de la|  Ascendente Trimestral g | m — ! : | 0.00% ND ":"‘:‘“ Wi; ‘r:'o"n;rmm“"f ”°";v:;:n’:":l2u:;;’:i::m I::l': i:hu?u;{:ﬂ ::m:
Asuntos Internos. Secretaria Municipal de Seguridad Ciudadana y Trinsito en la parte conducente a | ‘ [ :;u::;n 'af;’la val?;a:iao'r: B Y ' '
las facultades de Ia Direccisn de Asuntos Internos), | | [ 2 1 o | | | g :
| | { | |
| ! ‘ :
} | | | | |
PVSPOSR: Porcanta | | 48 49 - - . .
A RENIEY: Vil e spevitn| o oy ORETHE WG de S iskan Al rsenal opirati “'""'“ [ ‘ Este indicador tiene como meta anual la realizacion de 194 visitas de supervisidn aleatorias
aleatorias al personal cperativo y de | | | | | | al personal operativo y de servicio de esta Secretaria. En este trimestre se realizaron las 49
servicios de la Secretaria Municipal de| N X e |  AcEndenit Tdmastral 194 s I | L S00% actividades que se tenfan das. Obteniendo un imiento del 100% con
A , (Operativos en los establecimientos donde se desarrollen actividades policiales y| | x P2
Seguridad Ciudadana y Trdnsita. Er S 2 | respecto a meta proyectada en el trimestre y a su vez se alcanzé un avance anual del 50%.
|visitas de verificacién y supervisin a los elementos de la SMSCyT). | a8 49 49 a8 |
| ‘ |
= S | | . 4. = u
‘ [ ‘ [ ‘ ; :
|Este componente tiene como meta anual realizar 1,117 consultas juridicas al personal y a su
| | | | 125 181 - | - |vela del marco de esta ia. En este trimestre se realizaron
€. 4.1,1.1.4 Consultas juridicas al personal y . ‘ | | | 181 consultas de 280 que se tenian proyectadas. Obteniendo asf un -nmu.d.el 64.64% con
cGaidal eenee de PCIAMNR: Porcentaje de consultas juridicas y actualizacién del marco normativa| AsHHEREE Trimestral | L117 5 | 1} | | 64.64% 27.39% respecto a la meta proyectada, el avance obtenido se debe a que las actividades que se
SMSCYT |realizadas ‘ * » | 5 realizan no dependen en su lotalidad del drea, esta depende de las necesidades de las|
/ | | | | | | Areas operativas para poder brindarles las asesorias en materia del llenado de sus IPH'S, por,
| 279 280 | 279 279 d s, e ue se espera poder contar en el siguiente trimestre con las condiciones adecuadas y|
. q 3 L n eI

' |poder subsanar la actividad, asi mismo, se obtuvo un avance anual del 27.39%.




Este indicador tiene como meta anual la realizacién de 01 actualizacion al marco juridico,
municipal de esta secretaria, en este trimastra no sa realizé |a actividad proyectada, misma)
que se reprogramd para desarrollar en el siguients trimeastre.

Este indicador tiene como meta anual realizar 1,092 atenciones juridicas en asuntos
relacianados con el personal de la SMSCYT. Este trimestre se logré la ejecucidn de 177
atenciones de 273 que se tenian proyectadas. Obteniendo un avance del 64.84% el
porcentaje obtenido se debe a que la direccién no depende directamente de las asesarias|
de las d: de las dreas ivas para el
llenado de sus Informes Policiales Homologados, esperando que para el sigulente trimestre
se subsanen las actividades faltantes, asi mismo, se logré un avance anual del 27.20%.

Este indicador tiene como meta anual la realizacion de 24 sesiones de |a Comisién del
|Servicio de Carrera de Honor y Justicia. En este trimestre se realizaron 04 sesiones de 06
|gue se tenian proyectadas. Obteniendo un avance del 66.67% con respecto a la meta
proyactada. Este porcantaje se debe a que para poder llevar a cabo las sesiones se necesita
quelo pero por d! operatividad
se vio afectada el desempeno de estas, asi como de
contar con las condiciones para poder subsanar en el siguiente trimestre Ias sesiones,
faltantes, asi mismo, se tiene un avance con respecto alameta anual 37.50%.

| Este componente tiene como meta anual la realizacidn de 4,520 informes y estadisticas de

‘d!hms y faltas administrativas dentro de este municipio. En este trimestre se realizaren
1,201 actividades de 1,206 que se tenian proyectadas. Logrando asi un avance del 99.59%
con respecta |a mata del trimestre v a su vez obluva un avance anual del 54.62%.

Este indicador tiene como meta anual la ejecucion de 3,357 actividades integrales para
crear inteligencia policial. En este trimestre se realizaron 930 actividades de 915 que se
tenian programadas para el trimestre. Logrando asi un cumplimiento del 101.64% con
respecto a la proyeccidn, asi mismo, s& obluve un avance anual del 55.85%.

|Este indludar tiene como meta anual la ejecucion de 1,163 actividades para la renovacian,

y c ién de los equipos de cémputo y otras
|tecnologias. En este trimestre se lograran ejecutar 271 actividades de 292 que se tenian

proyectadas para el trimestre, Obtenfendo asi un avance de cumplimiento del 92.81%, asi

PUCPC: Porcentaje de instrumentos juridicos de la corporacion policial 0 o - .
A.4.1.1.1.4.1 Actuzlizacién al marce juridico consolidados.
de la ia de Ascendente Trimestral 1 sl S ———————— 0.00% 0.00%
Ciudadana y Transito de Benito Judrer. {Actuali ala nor interna de la taria | de idad |
Ciudadana y Trinsita) ) 1 o 0 ‘
PAJA: Parcantaje de atenciones juridicas atendidas. 120 177 | =
A. 4.1.1.1.4.2 Atencién Juridica en asuntes|
I a| de dial ili i i |
refa h nados con ¢l personal de la Secretaria (Mesas de didlogo para el andlisis de fiesgos, fauon.as ¥ reconrlaicnén e.h.uercamhra- p— Trimasteal 1082 st . - - B4.34% 27.20%
Municipal de Seguridad Ciudadana v de datos que permitan fortalecer la funcion policial y asesorias juridicas en las| [ que se brindan, estasvarian
Trénsito. |actuaciones de cardcter legal en las dreas operativas y administrativas. que| | d
|conforman la Secretaria Municipal). | | | 73 3 27
| |
T T === T = = — =N . ha .
|
‘ |
PSR: Porcentaje de sesiones realiradas. I 2 ¢ 1 - -
A, 4.1.1.1.4.3 Realizacin de sesiones de la . | | | |
Comision del Servicio de Carrera de Honor y|(Sesiones de la CSCHyl en las que se I asuntos con la Trimestral 24 St T —1- — 66.67% 37.50% i
el 2 3 ol | que participen todos los
Justicia. y régimen disciplinario de los adscritos a la Secretania |
| 8 S A |
IMum: ipal de Seguridad Ciudadana y Trinsito). ‘ | | 6 6 & 6 \
1 |
| \ | | |
— = ! R o =
{ | | | | | | 1
| o | | | 1268 | 1200 | - _ . |
C.4.1.1.1.5 Informes y estadisticas de del[lu;‘ | | |
y faltas ivas dentro del i PIEDE: je de informes y de delitos d Ascendente Trimesteal 450 | s - — 99.59% | 54.62%
entregados. | | | |
| | | 1208 1,206 1,204 204 | | |
| ‘ |
= — 8| L = =SS ! ==
PAIR: Porcentsje de actividades integrales raalizadas.
(Elaboracian de mapas de incidancia dalictiva, indicadores de medician de delitos Az e q N
g - concurrentes mediante estadisticas, verificacion sleatoria de placas de vehiculos
. 4.LLLS1 Real de actividad A
A &1 ealizacion de actividades, . Ji.nte cimaras de video-vigllancia, desglose de la incidencia delictiva, Ascendente Trimastral 3,357 st ! 101,64% 55.85%
integrales para crear Inteligencia policial 5 - 2
ion de un sistema mesas de trabajo con los jefes de drea
|de los sectores para a los probli de \ 514 51 |
para fa én del llenado del Informe policial| | | [ H& | 2 1 | Re | |
Homologado {IPH). I | | |
— =! = — i —— 1o = i
PAMTR: Porcentaje de actividades para la modernizacién tecnoldgica realizadas. | | | 3 | a7 - =
A. 4.1.1.1.5.2 Efecucidn de actividades para | | | |
én, dernizacié imi (Adquisicidn de nuevos equipos de de video vigilancia; | { |
: - 5 S > % 1,163 sl — . e H |
y canservacion de los equipos de computo y|de un programa de mantenimiento y conservacién de equipos de cémputo y | | ﬂl b | Lo
otras tecnologias. tecnolégicos; e implementacion de un programa de mantenimiente para los | | |
logré I del 51.07%.
equipos tecnoldgicos). | | | 291 202 2%0 290 | mismo se logrd un avance anual del
| | |
- B R [ I . o I i |
! | Este componente tiene como meta anual la
C. 4.1.1.1.6 Operativos de seguridad piblica | | | S iandan
con los tres Grdenes de gobiemo en el POSCR: Porcentaje de ivos de seguridad ciudad lizad Ascendente Trimestral 1,483 sl 96.26% 49.56% £ = i
Municipio de Benito luirez realizados. ‘ |
|
‘ f&!s’&
= S S e At == T i T ——— S e e
|
SAIE: d dad
A 411061 Efecicsn de operatives de| L] daalta imavélo ajécutatics. |
delal | i | X .00%
‘:'““;:E‘:I:‘:Ia'r‘:;:“'::‘s':;:;:' nra " (Operativos para fortalscer la proximidad social y resitar inspecciones sleatariss AHnage | TR Lok S 100.00% 2
E ' * ¥ *len antros o bares con a finalidad de inhibir o impedir un posible delito) | | | 50%.
| |
€ de de& persuasion y distasion de hechos = T ¥ i | = 1 T
implementados
| | 39 | a3 < | = | |Este indicador tiene como meta anual la
A, 4.1.1.1.6.2 Realizacidn de actividades de | |
(Operativos para fortalecer el patrullsje en zonas con mayor incidencia de faltas| ‘
persuasion y disuasidn para la disminucion| o delito: 4 | delit | Asendant Trimesteal 339 sl S [ 55.86% 49.51%
de hechos delictivos &n zonas con alta indice| e 5 £ A P preyjenk-sl dulitsan seancenty A L | : o
 dellctivo en ¢l municipio de B.1 espacios publicos como parques, centros comerciales y lugares donde acuden los| I ‘
s |cludadanos v las familiss; sectarizar el Municipio con base en los resultados de; | a3s 338 333 333 | |obtuvo un avance anual del 49.51%.
|diagnésticos y definir las unidades bdsicas de cada zona, sector, cuadrante o | | ‘ | 1 ‘
= |nerimetra.en nue < encuentra dividida el territario nara acuerdos ‘ ! - ; ——
| ‘ 1 6178 | 6270 I - - |
C. 4.1.1.1.7 Acclones de proximidad social,| |
PAPSPCPR: taje d d imid 1 i b | | |
presencia policial y mecanismos de combate mm“ﬂ“::";:" je-de acclones de proximidad socid, presencia y combate) e | Tdmestel | 27085 | & | 92.95% 45.86%
hacia hechos dellctivs realizadas. . P | | | | | trimestre la ejecucién de estas acclones,
| |
[ & ‘ | | 6745 6,745 6,810 6,845
‘ I i | | meta anual del 45.86%.
| |

de 1,483 op de idad
‘publuca con los tres drdenes de gobierno. En este trimestre se realizaron 360 de 374
dos, ob! do asi un avance del 92.26% con respecto a
‘!a meta proyectada, el porcentaje obledkiv. s¢ detis a que se reprogramaron para el

slgmeme timestre algunas actividades, en tal sentido se obtuve un avance anual del

Este indicador tiene como meta anual 1a ejecucidn de 144 operativos de seguridad de alto
impacto. En este trimestre se realizaron los 36 operativos que se tenian proyectados para el
trimestre, obteniendo un cumplimiento del 100% y a su vez se tiene un avance anual del

ion de 1,339 des de idn v
|disuasién para la disminucidn de hechos delictivos en zanas con alte indice delictivo, En
|este trimestre se realizaron 324 de 338 que se tenfan proyactadas. Obteniendo un avance
|del 95.86% con respecto a la meta proyectada en el trimestre, por lo consiguiente se

Este componenta tiene como meta anual la ejecucidn de 27,145 acciones de proximigad
'sacial, presencial policial y mecanismos de combate hacia hecho delictivos. En ele
|trimestre se realizaron 6,270 de 6,745 de las que se tenian proyectadas. Obteniendo asi

avance del 92.96%, este porcentaje se debe a que se repmgramamn para el siguiente]
con las ¢ S ptir para
poder desempafiar dichas actividades, en tal contexto se logrd un avance con respecio a 3|




APSR: P taje ds i d imidad = e G
i orcentafe denccineside proimidod sarial raaliradas Este indicador tiene camo meta anual fa ejecucion de 20,725 acciones de proximidad. En

4,825 4,338 - - : - 5 ;
i v este trimastre se realizaron 4,838 de 5,170 de a5 que se tenfan proyactadas, obteniendo un
" (Operativos para llevar a cabo acciones de proximidad social que coadyuven en fa p 5
A, 4.1.1.1L7.1 Ejecucidn de acciones de . 2 5 porcentaje de avance del 93.58%, #ste parcentaje se debe a que se reprogramaron para el
H delas recorridos en zonas de bancos, comercios,  Ascendente Trimestral 20,725 st = - B =—l———————t 93.58% 96.62% = R g
praximidad sacfal, i 4 e A siguiente timestre fa ejecucidn de estas acciones, cantar can las
| plazas comerciales, escuelas; por en | ¥ - i A
" i - | ptimas para poder desempafiar dichas actividades, en tal contexto se logré un avance con
domos, parques y playas, asi como en todo tipo de aventos sociales, culturales, 5,170 5,170 5,175 5,210 o3l ta anual del 46.62%
deportives, religiosos, etc.} | respecto ala meta an e
POPE: Porcentaje de operativos policiales efectuados. 1,353 1,432 x . Este indicador tiene como met. | impl 6,420 operativos policiales con el apoyo|
A. 4.1.1.1.7.2 Implementacién de operativos| | ’ : | | de los tres ordenes de gobierno. Este trimestre se realizé 1,432 de 1,575 que se tenian
policiales con el apoyo de los tres ordenes (Fortalecer el patrullaje en las zonas de mayor incidencia de faltas administrativas > | I | programadas, obleniendo un porcentaje de avance del 90.92% aste porcentaje se debe a
: oAl A Ascendente Trimestral 6,420 st — 90.92% 43.38% 2 £ e L
de gobierno para contrarrestar factores y delitos; supervision y vigilancia en los filtros carreteros; atencidn a las solicitudes| | | que se reprogramaron para el siguiente trimestre la ejecucidn de estas acciones, esperando
criminoldgicos. de otras autoridades; operativos de vigilancia en el transporte publico y en los| | } contar con las condiciones dptimas para poder desempanar dichas actividades, en tal
| paraderos) 1,575 1575 1635 1835 contexto se logré un avance con respecto a la meta anual del 43.36%.

Este componente tiene como anual realitar 55 gestianes y tramites en recursos humanos |

| [ s | w | - | - |
| | | | | | | : : ¥
€, 4.1.1.1.8 Gestiones y tramites en recursos | | | | | materiales. En este trimestre se realizaron las 14 gestiones de 16 que e tenian|
humanos y matarfales realiiadas |PGRHMR: Parcentaje de gestiones en recursos h ¥ materi lizados | d | 55 [ e e S — 87.50% | 52.73% proyectadas, obteniendo un porcentaje de avance del 87.50% este parcentaje obtenido se
" | | debe 3 que se reprogramaron algunas actividades para el siguiente trimestre, en tal
15 16 17 7 contexto se tiene un porcantaje de avance anual del 52.73%.

A. 4.1.1.L.8.1 Elaboracién de manuales de|PMR: Porcentaje de Manuales realizadas. -

orden administrativa en la Cerporacién | Ascendente | Trimestral o sl ND | ND Este indicador no tiene meta proyectada en el afie, por lo que no se realizo actividad.
Policial. |{Creacion de manuales de arganizacion y de procedimientos). | | | ‘
| | | ‘ [ o | o 0 |
‘ | | | . .
| ‘ |
A. 4.1.1.1.8.2 Realizacién de acciones d 7 & E -
N mu;mi“m:‘ : i - PAMMR: Porcentsje de acciones d imiento y i2acié . Este indicadar tiene como meta anual 1a realizacion de 24 acciones de mantenimiento y
45 o " . modernizacién a la infrasstructura y parque vel lar. En este trimestra se realizaron las 07
infraestructura y parque vehicular exls!ente . " . " Ascandente Trimastral 24 si T 100.00% 54.17% _
de Ia Sacretarla Miinitigal de’Saguriad {Programa de Consarvacion de flota vehicular y mejoramiento de la infrasstructura acciones que se tenian proyectadas para el trimestre, obteniendo un porcentaje da|
X % de los edificios pertenecientes la SMSCyT). cumplimlento del 10034, asi como un porcentaje de avance anual del 54.17%.
Ciudadana y Transito. 7 6 6 5
PAILOSPE: Porcentaje de acciones para incentivar la lealtad, orgullo y sentido de| | | | | |
|pertenendia efectuadas. [ ‘ ‘
| 6 4

’ ) ‘ Este indicador tiene como meta anual |a implementacion da 23 acciones para incentivar la|

IEntre a de reconocimientos, promocién de gradas, torneos deportivas,|
( & P L Eportivas,) lealtad, orgullo y sentido de pertsnencia. Este trimestre se realizaran las 04 acciones de 06

|Ciudadanay Transito)

A 411183 i6n de acciones i cién de actividades fisicas para los elementos de la SMSCyT; impulsar | ‘ o8 i 5 it
para Incentivar la lealtad, orgullo y s!n!{du‘conv:mos con comerciantes y empresarios para que brinden | = | = — 66.67% 43.48% jarade, e'::"  ma 28 "ad""“ r'l’m o I”"'m b Shiecido e dab o ats
de pertenencia a la Corporacidn Policial. | premios y descuentos a los elementos de policias; creacian de un proyecto para | | | | 16O FESpACin. AW Meta prayectads &N &) Kimeatle, &\ paicep 4
| fiar las en el siguiente trimestre en tal contexto se
|aumenta salarial; gestionar apoyos para que los policias puedan acceder a becas | ti u ariaTa e avence ek el S 4B
\y/o descuentos para  continuar su formacién académica; gestionar el | 3 6 9 2 (ene un porcentaje de av
|otorgamiento de créditos a la vivienda; ian di para los | | ; ! |
de personal fallecido; difundir la convocateria de promocidn de grados.) ' | | I |
- —_ = i ] e ik - =
! | ‘ . : .
| 0 . .
A, 411184 Implementacién de-P(FGR: Porcentaje de Convocatorias con Perspectiva de Género realizadas. | | * | ‘ |Este Indicador tiene como meta anual la i idn de 01 ia con
|convocatorias can narsaectiva: de Zenaro: : | " | pmpe:tin de genero para el pmunal activo ¥ de nueve ingreso. Este trimestre se realizo
: n Pd pect BENETO | plementar un proceso de seleccién de persanal para la SMSCT y personal para|  AScendente frmastzaly. | # s | | g Ll 1 actividad ', un del 100%, en tal contexto s¢ obtuvo
para personal activo y de nuavo ingreso. | e Srend e B | |
|la creacién de una nueva drea de atencidn a victimas) | 1 - - o un porcentaje de cumplimiento anual del 100%.
| | | | | |
| | | | |
— ! | | ! i o o
| [ | | :
'FPEPE: Paorcentaje de Proyectos para equipamiento palicial ejecutades. i - - - - ‘
WETRT [ | | |Este indlcador tisne como meta anual a elaboracién de 01 proyecto para el mejoramiento
:, ;er:r':r:l’:nff:::ﬂ:r';:;;::z’;;‘;’ﬂfr’"'meauw programas para la adquisicion de un autobds, arcos fectores de placas,  Ascendente Timestal | 1 | ! | ND | ND |del equipamiento policiel. En este trimesire no se tiene proyactada la realizacién de
" |unifarmes y equipo policial camo chalecos balisticos, cintas amarillas, armamento y| | | ‘ | | | actividades, en tal cantexto na se realizo la actividad.
| municiones). | | | 0 | ° | " ‘ o |
| | | |
| |
- . — . ! 1 {1 - i ~ S S
‘mcpn je d d ificacion del 1 reali ‘ ‘ o | 4 |
ISR RNMEE ‘ W T [ |Este indicadar tiene como meta anual la implementacién de 05 actividades pars I3
A LLLES, Im{:.lam:n!aninn de acli{rudazicnmmum & smiateria da profailonalliacts én de d - - » Trimestral 5 I | | | 160.00% | 20.00% certificacion del personal palicial. En este trFm-eshu se lograron realizar en su totalidad las|
para la certificacion del persenal policial. | \ | | 04 acciones que se tenian proyectadas, obteniendo asi un cumplimiento del 100%, en tal
de competencias bisicas, evaluacién de Control de Confianzay difusion interna en\ | | | | stk it
materias de Certificado Unico Policial). ‘ | & i ‘ 5 5 contexto s n ;
| | | | | |
I - | | | | | |
| | | |
3 |
A 401087 Reslizacién de actividades| PAEMCODG: Porcentale de actividades enfocadas 3 mejorar el consumo y| | | | N o N . ) )
a3 mejorar el consumo v| deladey dr gasaling | | | dor tiene coma meta anual la realizacién de 01 actividades enfocadas a mejorar
F | | el consumo y distribucidn de la dotacién de gasolina de las unidades de esta secrataria, Este)
distribucidn de la datacian de iwli’nﬂ delas| i 4 | . 3 s
et A |(Programas que se realizan anualmente con el fin de eficientar el rendimiento de Adpruieat Teisiestial & A | | Ny 00005 trimestre se realio 1a actividad proyectada, obteniendo un cumplimiento del 100%, en t:
Seguridad Ciudadana y Trénsito, usollna que utilizan las unidades de la Secretaria Municipal de Seeurl:ladl | | i o | g i ‘ contexto se obtuvo un porcentaje de cumplimiento anual del 100%.
| |
| | | |




capacitacianes, por lo que se espera que para &l siguianta trimestre se pueda contar con las|
condiclones dptimas para &l desempefio de dichas actividades, aunado a esto se logrd un
|avance anual del 23.50%.

C. 4.LLL3 Acciones de seguridad, 52 ik . ) Este componente tiene coma meta anual a ejecuciin de 229,400 acciones de seguridad,
pra-ven:idrl E-ucia| del delito v_atgn(h‘m_ a PAs_IIM'R: Porcentaje de acciones de seguridad, prevencidn y atencion al turista P— n— 229,400 ™ 100.00% 50.17% prevencion social del delito y ]I:n:iénA a luristas y resldznles: En este Irin}eslre 5¢
turistas y residentes del municipio de Benito realizadas, realizaron 57,338 de 57,349 que se tenian proyectadas en el trimestre, obteniendo un
ludrez realizadas. porcentaje de cumplimiento del 100%, asi coma un avance anual del 50.17%.
57,350 57,349 57,351 | 57,350
|
2 = _ B — _ | | _ R !
|
A 8.1119.0 Imparticién de pliticas de PPPOR Porcentaje de platicas de prevencidn del delito realizadas. | i 3 | . . : Este indicador tiene como meta anual la Imparticién de 06 platicas en materia de
vt el Gl SIS & TV, 1 o st s s i de et s y g 90| | L [Fm 08 i S » s st e g
i,m,,c;,!g, asigmm., residentes ﬁe‘:bnﬁ“‘““?““ publicos de la Zona Hotelera, para una mejor coordinacidn en laf AEenaYty Temiestrdl g st T — 1 I 20000% S0.00% porcentaje del 200%, este porcentale se debe a que en el trimestre pasado se
Motelera del municipio de Benito Judrez, |2 2nvion de victimas, pravencidn de delitos, fomento de la cultura de la denuncia, | | reprogramaron las actividades para poder ser desempefiadas en este trimestre, en tal
autoproteccidn y acciones ante la presencia de delltos). | | z 1 : sentido se l0gro un avance con respecto a la meta anual del 50%.
= = | | | |
POPSEZT: Porcentaje de operativos de proximidad sacfel can enfoque en zona, | { | :
|turistica realizados. | 25,982 25920 | - - | | .
A 4.1.1.192: Consolidacion de operativos| | | | i:m indicador tiene coma meta anual fa ién de 103,928 de
de prevencién y disuasién con proximidad|(Operativo de prevencién v vigilancia en toda la Zona Hotelers, como playas, bares,|  Ascendente ‘ Trimestral 103,928 | sl 99.99% 50.00% | pravenciony dlswmsidn, con’ proxaidad soeldl. En ests imestee e reallzason 25,980 o
social enfocados al sector turistico. discotecas, comercios, vehiculos del transporte piblico, ciclo pists, camellén| | ‘ | | | ‘ " \:;.‘::Zm:uu!ﬂs.!vl:r:::::::Ig;a:;:;s_uhtenlendn un porcentaje de cumplimiento del 99.99%, |
central y dreas de ejercicio, asi como en onas donde se realizan obras de: | =
o 25,981 25,982 ] 25,981 25,984 ‘
e — SR =1 — | | |
1 T
| | . , . ,
. " PSAO: Porcantaje de servicios de atancién otorgados. N9 ! AR - o |Este indicador ti L I la consolidacién de 124,740 médulos de atencion al
R CON i e ) ‘ ' | | | writa. En aste rimesr s resicaton 31,589 de 31,85 que se tengn programads,
R VT (Servico de atencién al turista donde la ofluencia sea mayor, proporcionanda|  AENUEMtE | TAmesteal | 124740 | *® T i : s : i un p de il 1008, 3if oo U avatee el )
infarmacion en general y asistancia a los visitantes que asi lo requieran) | | | |s0.32%.
| ‘ aies | 3 31,185 31,185
| | |
. [ ‘ ‘ ] [ |
A. 4.1.1.1.9.4 Instalacién de los filtros de|PFSVI: Parcentaje de filtros de seguridad v vigilancia instalados. ‘ 10 | 180 | - = | .
dijitanita; pata 1n prevendlen dat déme v Este indicador tiene como meta anual fa instalacidn de 720 filtros de vigilancia, para la
atencion a turistas en puntos estratégicos de (Instalacian de filtros de inspeccion v seguridad, para realizan revisiones a personas  Ascendente Trimestral 720 5 100.00% 50.00% prevencion del delito y atencién a turistas. En esler trimestre se realizaron los lln‘ﬁltrns
I3 zona hotelera del municipio de Benito y vehiculas con la finalidad de brindar seguridad 2n | entrada v salida da 1 Zona que se fealan grogramadas;ablenlenda.un poscentaje de 100 artsomo
Ndres, Hotelera) - - 150 150 un avance anual del 50%.
PCCEEAPTR: Porcentaje de cursos de i a | | I I | 0 E [ e = g = N T o
|adscrites a la policia turistica realizados. | o i ’ _ |
A 4.1.1.19.5 Implementacidn de cursos d["[s . . .- - I . | | | |Este indicador tiene como meta anual l2 implementacién de 06 cursos especializados para)
para  la|(Se pretende proveer 3 los elementos de la Policia Turistica, 2 la par de los cursos la pi de las de esta taria. En este trimestre se realizo Ia
de los el de la) para su cursas de capacitacidn especializadss que| Acendente Trimesteal 5 1 == I —= sl 1667% |actividad que se tenia proyactada abteniendo un parcentaje de cumplimienta dal 100%, asi
Policia Turistica. sirvan a las funclones especificas o que se puedan presentar al momento de alguna| | | |como un avance anual del 16.67%.
intervencion de los elementos, asi como, como cursos de inglés, de primeros | = 1 ¥ B
N |awilios y de Seguridad Acuitica). ! | | |
‘ | | l ‘Este componente tiene como meta anual la realizacién de 1,887 capacitaciones inicial,
| | | continua y especializada impartida al personal de esta se:ularia. Este trimestre s
| | | | 0 | 249 " 5 |realizaron 247 capacitacianes de 939 que se tenian proy do un i
| |de avance del 26.30%, esto a ratén que el Secratariado Ejeculhm del Sistema Nacional d
C. 4,].'.1!.1.1‘;0 Clapnit:idn |']r|f:ial. mnlti:ui'v | | | | | ‘ is:gulldad Publica, actualizo el Programa Rector de Profesionalizacion publicado en enere
especializada impartidas al persanal de la| . " | | d i | mativo los tie 2ra |a validacian d rogramas de capacitacién se
Secretaria Municipal de Seguridad Ciudadana) "o e P X | Aicanisple ‘ Telmasical 2l | s | ‘ Hi ApSp 13.09% Ih:lnn:::e::l:ﬁ: :::T:'q:: :; p:: pc;nlirv:in :nn:;::: :*:’ Inslsantli zipuitadum
¥ Trinsito. | | | ‘ | |clasificacion A, no se logré darle cabal cumplimiento este trimestre, en tal cantexto, es
| | | ‘ { | | indispensable contar con dicho registro v validacién para poder llevar acabo las
| 16 | 99 | 42 50 | capacitaciones, por lo que se espera que para el siguiente trimestre se pueda contar con las
| | | | condiciones dptimas para el desempefio de dichas actividades, en tal contexto se logrd|
| ‘ | | ‘ i | [tener un avance anual del 13.09%.
! | [ | Este indlcador tiene como meta anual la realizacidn de 1,562 capacitaciones en matéria de
* I | formacidn continua para el personal de esta secretaria. En este trimestre se realizaron 200
‘ | | | o 200 = | s capacitaciones de 864 que se tenian proyectadas en el trimestre obteniendo un avance del
| | | | | | | 23.15% can respecto a el trimestre, esto a razén que el Secratariado Ejacutiva del Sistema
A. 4.1.1.1,10.1 Formacidn annua para el| | | | | Nacional de Seguridad Publica, actualiza el Programa Rectar d‘e' Profesionalizacion
persanal de la i de PCECR: jed itacién de SontiRE TaMrad: Asepaidents Trimestral | 1,562 s 1 — | 23.15% 12.80% publicada en enera del 2024, por tal motivo los tiempos para la vallda:innrde los programas
Seguridad Ciudadanay Trénsita. | | | | | | |de capacitacidn se han extendido, por lo que al no contar con el Registro de Instancia
| | | | | Capacitadora clasificacion A, no se logré darle cabal cumplimiento este trimestre, en tal
| | ‘ contexto, es indispensable cantar con dicho registro y validacian para poder llevar acabo [as)
| 156 g | 332 200 capacitaciones, por lo que se espera que para el sigufente trimestre se pueda contar con las
| | condiciones dptimas para el desempefio de dichas actividades, aunado a esto se logrd un
o | | | | |avance anual del 12.80%.
1 T Ik ‘ T = i T Este indicador tlene como meta anual fa fn de 200 de
i | ‘ | | especializada para el personal de esta secretaria. En este trimestre se realizaron 47|
| capacitaciones de 75 que s& tenian proyectadas en &l trimestre, en este sentido se obtuvo|
| | | o 47 ‘ = e un porcentaje de avance del 65.67% con raspecto a la proyeccién del trimestre, el
| | | | | porcentaje obtenido es a razén que el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de|
A-4.LL1.10.2 Formaclin especializada para| | | | ‘ | |Seguridad Publica, actualizo el Programa Rector de Profeslonalizacion publicado en enero|
el personal de la Secretarfa Municipal de PCER: Porcentaje de capacitacién especializada realizadas. Ascendente | Trimestral | 200 4 | - 62.67% ‘ 23.50% del 2024, por tal motivo los tiempos para la validacion de los programas de capacitacion se
Seguridad Ciudadana y Transito. | | | | |han extendido, por lo que sl no contar con el Registro de Instancia Capacitadéra
| | |clasificacién A, no se logrd darle cabal cumplimiento este trimestre, en tal contexto, ks|
| o | 75 75 | 50 ‘ \indispansable contar con dicho registro y validacidn para pader Ilevarr ar.a_l:a la
|




A. 4.1.1.1.10.3 Formacidn Inicial para el|

Este indicador tiene como meta anual la realizacién de 125 capacitacionas en materia de

‘Afe reuniones con todas las drea invalucradas.)

personal en active y aspirantes a policia| PCFIR: Porcentaje de capacitacidn de formacién Inicial realizadas, Ascendente Trimestral 125 sh - ND ND farmacién inicial para el personal activo y aspirantes a la policia municipal. En este
municipal. | trimestre no se tiene meta proyectada.
o o 125 o |
| 108 33 Este componente tiene como meta anual la realizacién de 723 acciones en materia de|
seguridad vial. En este trimestre se realizaron 33 de 182 de las que se tenian programadas
. 41,1111 Acclones de seguridad wial| : N | | i , ji del 18.13%, est: tajs deb:
= a;{: o 8 PASVR: Porcentaje de acciones de seguridad vial realizadas. Ascendente Trimestral 723 st . ! 18.13% 19.50% fenel ‘”'“f";“""{’"d:' “I" f“'.'e':la:“.:‘: """I'::]:m e :‘;"a':';:::“::e;;:
re: 3 | ‘ | ; ‘que 5& reprogramaron para el siguiente trimestre n de e ones, esp
| | contar con las condiciones dptimas para poder desempafar dichas actividades, en tal
| 187 182 | 81 173 cantexto se logré un avance con respecto a fa meta anual del 19.50%.
e . | | i — i | ‘
| | . .
| ! | Este indicador tiene como meta anual la realizacién de 35 pliticas para el fomento de la
= ‘ i N | | 5 17 - - | | A 3 ¥ .
| PPFSVR: Porcentaje de pliticas para el fomento de la seguridad vial realizadas, ‘ | seguridad vial. En este trimestre se realizaren 17 de 10 platicas que se tenian proyectadas
A. 4.1.1.1.11.1 Ejecucidn de platicas para el| N | en el trimestre, obteniendo un de del 70% con respecto a la meta
fomenta de la seguridad en las viss de (Talleres de educacidn y segurided vial y capacitacion a empresas piblicas y  cendente Trimesteal i 2 oo 5250 proyectada, este porcentaje obtenido deriva de la implementacién de mas acclones de|
circulacion, privadas en temas de aducacion vial) ‘ difusidn para mantener a la poblacién b sobre la vial, en
| ; | 9 ‘ 10 | 8 | & | tal contexto se obtuva un avance con respecto a la meta anual del 62.86%.
| § = | | | | | | _ |
| | |
A 1 | | & Estg indicador tiene como meta anual |a realizacién de 19 campafas de difusién y fomento
e i < ‘ | | 5 | 3 | . E de la seguridad en las vias con mayor circulacion, En este trimestre se realizaron 03 de las
A. 4111112 ién de fias de| | i I | 04 que se tenian proyectadas en el trimestre, obteniendo un porcentaje de avance del 75%,
ifusio idad en las| = — i S IS 1 00% 2 i I 160 d
:‘;‘;’(‘:: :m';:';‘:"::‘:'if 6:“ seeunidad €0 132 (campahas de difusidn en materia de Seguridad Vial 3 través de entrevistas, redes| ¢S mend | dan o | ! L Az (02 pSOle (08 SR IS LT o e eI slocinn 4o
sociales, y campafias de prevencién sobre conducir en estado de ebriedad. | | | | | | |t ghunes bRl ki
| dichas actividades, en tal contexto s obtuvo un avance con respecto a la meta anual del
| 7 l 7 1 |
| | laz.11%.
PAEEMUR: Porcentaje de actividades enfocadas a eficientar la movilidad urbana
realizadas. 8 4 - - ok &%
Este indicador tiene como meta anual l3 realizacion de 22 actividades enfocadas a
A. 4.LLLIL3 Ejecucion de actividad: . . i i . te tri i i
F rE(ur(w" ‘I'Tf dﬂE i; AUB3 Raiirai:da la via piiblica delas velikoles abandonados; fomento de las normas'y,  Ascendente Frimusteal 2 st 20.00% 5a55% en:_mn:ar fa movilidad urb.ana En este timestre se realizaron 04 actividades de 05 que:se
enfocadas a eficientar la movilidad urbana. T ebaa atlisate el ok . = i N tenian proyectadas, obteniendo un porcentaje de avance con respecto a la proyeceion ene
., rgamienta de tarjetones: fortalecer la seguridad| :
N A 2 | le trimestre del 80%, en tal contexto se obtuva un avance anual del 54.55%.
vial a través del de acciones con atros sectores e 8 5 5 4
limplementacién de una base de datos con registros de accidente de transito)
. — | - — |
I i T | T |
| I ‘ Este indicador tiene como meta anual de impartir 577 capacitaciones en materia de
| | | 68 o - - | vial enfc a de vehiculos. En este trimestre no se lograran
. ot CCEEVI: Porcer i facad ] idos. | | g
A. 4.1.1.1.11.4 Imparticién de :apmtamnes"’ P e de en vialimpartidos. | | | ‘ desempeiiar las actividades que se tenfan programadas, esto derivado de las diversas
::}.7::.;““ vial enlun:!aimmiu:lm-sdeg'cum’s db SpRclNEEiSh, B Teterla 8 Sdiicaisn el anE 168 Ascendente Trimestral 577 st ——— 1 I 0.00% | 11.79% :nz:esl:l::e:':np I:r::!:lu:;r;: lr::::zs:{rj:tiv_r:::;; d;::g::h:aﬂl\dal, p!or l n;ollvo:y
i basicos y evaluaciones an materia de educacién vial de manera tedrica y prdctica). | | PALIEEATISNN pars. L 1% et b Wl Ll
143 wa | s 185 |con las condiciones éptimas para poder desempafiar dichas actividades, en tal contexto se
| ‘ | | |loré un avance con respecto a la meta anual del 11,79%,
- —— 1 - . ! | -
[ ‘ | | | Este Indicador tiene como meta anual la realizacion de 70 acciones en materia de
PAPVPCVM: Porcentaje de acclones en materia de prevancion vial a peatones y| | | 2 9 | \prevencidn vial 3 peatones y de vehiculos i En este trimestre se
5 5 de vehicul i | i o dad,
4.01.L1115 Ejecucién de acciones en el | | | | ;’a"“m" I;s"):::.;:;i !"':I.e £ :enlan derivado de fas di w idad
wateiiande prevescise vl 3, peatdnssyls. - ) ascerdeiite: | Termestel o | a | | | p— AT de avance del 47. respecta al trimestre, esto derivado de las diversas necesidades
de vehiculos (Acciones en materia de prevencion vial a peatones y conductores de vehiculos | ‘dz la dire:
otorizados, mediante diversos operativos y programas para garantizar la | |para el
idad vial a toda la poblacié i | 20 19 s | 15 \candiciones 6ptimas para poder desempafar dichas actividades, en tal contexto se logrd un
B | . B | B _ |avanceconrespectoala meta anual del 44.29%.
‘ |
C. 4.1.1.112 Acciones de coordinacidn y| 1 | 9 - lEile componente (lTne como meta ;"UT' la lealraacnéndde 29 acsuzl!s.de wmdln;cfénly
seguimiento para el cumplimiento de los PACPSPI: Porcentaje de acciones para el cumpli de progs de dad | S | | | nara ¢ £ 105 progrmas de i
de e . | P ) | Ascendente Trimestral 29 | st P 100.00% 68.97% trimestre se realizaron las 09 acclones que se tenian programadas en el trimestre,
ealadat: | ‘ | | | | | un je de del 100%, en tal contexto se obtuvo un avance
| | | 11 9 i 9 0 { anual del 68.97%, -
| | | |
| 1 1 . .
| PSSSCC: je de sesiones del é de Ciudadana | | } | Este indicador tiene como meta anual la realizacion de 03 acciones de coordinacion del
A. 4.1.1.1.12.1 Coordinacién del Subcomité, | | | subcamité sectoriaf del Eje de Seguridad Ciudadana. En este trimestre se cumplié con Iz
! - r 7 .| Ascend | | - { ! ] : 5
Sectorial del Eje de Seguridad Ciudadana. {C: y dar 1as sesiones del sectorial del cje 4 Cancin,  Scendente ipsts I e L i provectada en el trimestre, obteniendo un de del 100%,
por la Paz.) | | | | en tal cantexto se logro un avance anual del 66.67%,
1 | 1 | 1 | o | |
| | i |
-r — 1 | i - —
| | | |
AASPSPR: i i i i | | | | | | |
A. 4111122 Ejecucidn de actividade P PSPR: Porcent.ale d«'a .a(hvldades administrativas de seguimiento de los| I | 10 3 | . | . | ) . . " y
sdlnlétrativas e ‘ssgulinlanto: pars el programas de Seguridad Pablica realizadas. | | Este indicador tiene como meta anual la ejecucion de 26 actividades administrativas de
ot s | | | de los de seguridad En este
de los de Ascendent T 1 | | | | I | i " 7 para el prog!
s o 4o (Coordinar y dar seguimiento a las accianes y acuerdos para el cumplimlento de las| " 1*M® fensua L I | I | 100.00% oe2a% trimestre se realltaron en su totalidad las metas proyectas, obteniendo un porcentajd, de
Banito Juk de la icipal de dad Ciudadana y Trinsito por medio| | { | cumplimiento del 100%, asi mismo, se abtuvo un porcentaje de avance anval del 69.23'
enito Judrez. | | 10 a a o




C. 4.1.1.1.13 Acclones estratégicas paral

|Este componante tiene como meta anual [a realizacion de 07 acciones estratégicas para
generar servicios de seguridad y vigilancia de calidad. En este trimastre se realizaron en tu)

|familiar y de género) |
| |
|

generar servicios de seguridad y vigilancia de PAEGSSVCEIISN Porcentaje de acciones es(rateg\:as para generar servicios de ASEsTERAN Frimestial 7 5 57.14%
calidad con enfoque de proximidad social seguridad y {a de calidad con enfoq idad social ki mese | | 100-Ad% : totalidad la meta proyectada, logrando un porcentaje de cumplimiento del 100%, asi
realizadas. | mismo, se tuvo un avance con respecto a la meta anual del 57.14%.
2 2 2 1
e e — == L _ — | ———— | — = =
| PMGCR: Parcentaje de manuales y gestiones de capacitacidn realizados. | 1 1 - - Este Indicador tiene como meta anual la realizacin de 02 actividades en materia de la
A. 4,1,1.1.13.1 Elsbarscidn de manuales de| | | elaboracién de manuales de orden administrativo asi coma de gestiones de capacitacién
orden i i ¥ i ds i los de creacion de manuales de izacion y| | 2 sl t - 100.00% 100.00% para el persanal de esta direccidn. En este trimestre se realizo en su tatalidad la actividad)
capacitacion. Pr asi como con dif di de gobierno, itacion y! | | | | | |que se tenia programada, obteniendo un pe je de del 100%, asi mismo,
‘ldiulramienlo para los elementos de Policia Auxiliar) | 1 1 ] | 0 e tuvo un cumplimiento con respecto a la meta anual del 100%.
\ | [ {
| S - o — = | 1 [ | —
( { | ‘ | |
|PIR: Porcentaje de incentivos realizados. | | - & | ‘ - ‘ .
| | . . . .
A 4111132 |mplementacidn de| . . . , | | Este indi d“f tiene toma meta anual |3 realizacion de. ‘una mrvndaq en materia de la
incentivos para reconocer la fabor policial, |(ACU8d0s de incentivas, vales, apoyos, cartesias y 2portaciones con empresas de la|  Ascendente Trimestral 1 st + HD ND de para 13 labor policial. En este trimestre no se tiena
*  liniciativa publica y privada, para el raconocimiento de los elementos de |a Direccién | | proyectado realizar alguna actividad,
|General de Ia Policia Auxiliar) | | \ o | o 1 ° |
| |
l_ 1 ‘ | ‘ | SRS I
— - - - : : 1 e S -
. ‘ . [ | I | [ |« .
PASVSR: Porcentaje de acciones de supervisid vigllanci I icios | | | 1 1 1 - | N .
P — — i parvSIon [y vighiancia. A, lox: serviclos ‘ | Este indicador tiene como meta anual la implementacién de 04 supervisianes y vigilancia a
de supervision y vigilancia a los senti(iﬂsl | Ascendente | Trimestral 4 5 L _ _ | 100 50.00% los servicios prestados. En este lrlm!sl.r? se cumplié en su totalidad la meta proyectada,)
. i isién v vighancia TR | | logrando un cumplimiento del 100%, asi mismo, se obtuvo un avanca con respecto a la
servicios que brinda la Direccion General de la Palicia Ausilla) | | | | | 1 " { i | ‘mm anual del 50%.
i = B B i ks | de reslizar 387 acci integral tra |
114 Acclones integrales COMIA 1310 oo o cciones Integral T T Este :arml’mnernle 1:-“ camo éne ﬂlﬂﬂu“ & real lzﬂrr J(;l:r:s'm ;gsra es contra la
o < . Porcantaje n rales contra la vi . t
A i T e j B a violencia familiar y de género RSk e 387 o I 102.08% 4861% violencia familiar v de genero. En este trimestre se realizaran 2 1as 96 que se tenfan
s implementadas, proyectadas, un p je de del 102.08%, en aste santido se
2 | lagro un avance con respecto ala meta anual del 49.61%.
99 ‘ %6 9% i 9% |
PAPVFGR: Porcentaje de acciones de prevencidn de la violencia familiar y de ‘ | | | ‘ ;
i eroseatinass 4 M L Lo A | . 98 O | {Este indicador tiene como meta anual la realizacién del 384 acciones en matera de|
A 4.1.1.1L14.1 Ejecucidn de acclones de| & \prevencién de la violencia familiar y de genero. En este trimestre se ejecutaron 98
cisn de la violencia familiar y de| = i | — | |activi i i
p;\:: 6n de ¥ 9% (Masas de dislogo para la atencidn Interinstitucional 3 1as victimas de violencia de|  ASCEndente Trimestral 384 El 102.08% 50.00% iac"“:!iladieslded' :i:u::”:u! se Itemanld ; un pent |:e
B !g!ﬂ!ra_' base de datos y anilisis de incidencia de violencia contra las mujeres; y | | Iwrm:dmlrsl;:.- el .08%, en este sentido se logro un avance con respecto a la meta
‘médulos Itinerantes para la atencion a la violencia cantra las mujeres.) | 8 96 96 % rruakae
| |
SR — = | - (i | _ | | - =
| ' i ' \
| PPICVFGR: Parcentaje de programas de intervencian contra la violencia familiar y| o 0 | s = [Esta "““"_"“' ““"’ iy ';“":"" e ": o 7 dre
A, 4111142 Implementacion  de de género realizados. { | | ( | | lnhrnl:rlhf w; mnlﬁ a vialencia i:n ar;be genero. En este trimestre no ;Ie ing;'o (a
programas de intervencidn contra laj | Ascendente Trimestral | El ‘ st — == | ND | 0.00% :‘.ﬂ Ild:“‘.llI‘ R-asind p‘;ayalmas,;s e se debe adque s‘e repr:llyama:.:l; para :rs gl; e:r:
violencia familiar y de género. (lIntervenciones para la prevencién, atencién, sancién y seguimiento de la violencia, | | | | (trimestre la ejecucion de estas acciones, esperando contar con las condiciones optimas p
| | | poder desempaiiar dichas actividades, en tal contexto se logro un avance con respecto ala
o | meta anual del 0%.
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