en los tres ordenes de gobierno.

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS s“\\‘ 'ozy
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ QUINTANA ROO 3“ B OFICIALIA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 el MAYOR
=
Srn, rana % g‘,m 20°
PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL: M-PPA 1.04 PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS DEL MUNICIPIO
METAS-AVANCE
SENTIDO DEL
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL ISl FRECUENCIA DE
IND (ascendente, MEDICION PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVANCE DE LA META PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
NARRATIVG NDICADOR o META ANUAL | ACUMULABLE
regular o nominal) PROGRAMADA SI/NO 1ar 2do Jer ato
S TRIM ANUAL
TRIM TRIM TRIM TRIM
Meta Trimestral: El Instituto Nacional de Estadistica y Geograffa INEGI publica la Encuesta Nacional de Calidad e Impacto
Gubernamental de manera bienal con la informacién relativa a los grados de satisfaccién de la poblacién de 18 afios y
|PSCSPM: Porcentaje de la poblacién que 37.00% 34.70% 34.70% 34.70% méds. El tlimo periodo del levantamiento de la informacién fue del 01 de noviembre al 16 de diciembre de 2021 con el
'se siente muy satisfecha y satisfecha con 34.7% de poblacién encuestada que se siente muy satisfecha y safisfecha.
los servicios municipales de agua potable, d
drenaje y alcantarillado, alumbrado Ascendente Bicnal 37.01% NO 93.76% | 0.00% Meta Anual: De acuerdo a la Guia para la integracién y rendicién de los informes de avance de gestion financieray de la
publico, parques y jardines, recoleccion Regular informacion para la planeacién de la fiscalizacién de la cuenta ptblica que emite la ASEQROO para el ejercicio fiscal
'de basura, policfa y mantenimiento de 2022, en indicadores NO acumulativos, se registra 0% en el avance de la meta anual programada. programada.
‘calles y avenidas. 37.01% 37.01% 37.01% 37.01%
F. 1.04.1. Contribuir a la renovacién |
de los mecanismos de gestion Meta Trimestral: El Instituto Mexicano para la Competitividad A. C. IMCO actualiza y publica los indices y subindices
flexibilizando nuestras estructuras y | cada dos afios. El indice se actualizé en 2022 obteniendo una calificacién de 59 puntos,
procedimientos administrativos con 66.00 2200 5200 52.00
calidad, innovacién tecnoldgica y i Meta Anual: De acuerdo a la Guia para la integracién y rendicion de los informes de avance de gestion financiera y de la
combate a la corrupcién mediante  IBG: indice de Buen Gobierno. Ascendente Bieral 70.50 NO 83.69% [ 0.00% informacion para la planeacién de la fiscalizacién de la cuenta publica que emite la ASEQROO para el ejercicio fiscal
la correcta optimizacién de los Regular 2022, en indicadores NO acumulativos, se registra 0% en el avance de la meta anual programada. programada.
recursos, Iogrando f:on ello una 70.50 70.50 70.50 70.50 3
administracion eficiente que | |
impacte en los tres ordenes de
gobierno. B Meta Trimestral: El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia INEGI publica la Encuesta Nacional de Calidad e Impacto
| Gubernamental de manera bienal con la informacién relativa a la Confianza de la poblacién de 18 afios y mas en el
4.40 ‘ 5.00 5.00 5.00 Gobierno Municipal. En diciembre 2021 se obtuvo la Calificacién de Confianza al Gobierno Municipal de 5.0.
| |
CDCOP18GM: Calificacién de confianza ‘
otorgada por la poblacion de 18 afios y Ascendente Bienal 5.80 NO | ! 86.21% 0.00% Meta Anual: De acuerdo a la Guia para la integracién y rendicion de los informes de avance de gestién financiera y de la
més al gobierno municipal Regular | ‘ informacion para la planeacién de la fiscalizacién de la cuenta ptblica que emite la ASEQROO para el ejercicio fiscal
| | | 2022, en indicadores NO acumulativos, se registra 0% en el avance de la meta anual programada. programada.
5.80 5.80 580 | 580 1
} |
{
| |
Meta Trimestral: Se obtuvo un 126.43% de logro en la meta trimestral al atenderse 16,339 solicitudes administrativas
P.1.04.1.1 Las dependencias e 14,457 17,150 22,318 16,339 ; de un total de 12,923 programadas en el periodo.
instituciones municipales optimizan i s |
PSAA: Porcentaje de solicitudes Ascendente : |
los recursos para una RS atas ajtendidas Renular Trimestral 54,700 Sl 126.43% | 128.45% Meta Anual: Al término del primer semestre del afio se han atendido un total de 70,264 solicitudes administrativas de
administracion eficiente impactando 2 00: | 45el | t 128.58%
13.278 14,300 14,217 12,923 54,700; por lo que 45el logro representa un avance del .58%.




f \ | Meta Trimestral: Se obtuvo un 119.22% de logro en el trimestre al realizarse 1,526 gestiones de apoyos de un total de
“ 1515 16100 ¢ iass 1,5264 1,280 programadas.
C.1.04.1.1.1 Gestiones de apoyos . 4 | | |
: : PGER: Porcentaje de gestiones Ascendente ; | | | |
para I§s_ dlver_sas L’iependenf:las de I ! g Resilar Trimestral 5,240 Sl f i i 119.22% | 115.19% Meta Anual: Se tiene un avance al término del afio del 115.19% , ya que se realizaron un total de 6,036 gestiones de
la administracién publica realizados. | | 1 o | C o0 ‘ | apoyos de 5,240 programados.
| i ) , | 2 , |
L L : ,
Meta Trimestral: No hay eventos especiales oficiales de programados para este periodo.
0 1 2 0
A.1.04.1.1.1.1 Realizacion de losiPEEOMA: Porcentaje de eventos e Meta Anual: Se tiene un avance anual del 100%, al haberse realizado 3 eventos especiales oficiales de un total de 3
eveqto_s : especiales oficiales e:pe;i;les oficiales municipales Rasnlar Trimestral 3 Sl ND 100.00% programados durante 2022.
municipales. atendidos
0 s 2 0
5 BigeTe £ iy Meta Trimestral: Se obtiene el 100% de logro en el cuarto trimestre al cumplir con la atencién de 17 acuerdos
A1.04.1.1.1.2 Cumplimiento de los 18 18 17 17 establecidos de un total de 17 programados.
acuerdos establecidos entre laiPCAE: Porcentaje de cumplimiento de los Ascendente 3
SRl ation Rabiea: mURiEPel Alasterics establécidos. r Trimestral 68 Sl T e e 100.00% 102.94% Meta Anual: Al término del afio se ha dado cumplimiento a 70 acuerdos de 68 programados en 2022; por lo que el logro
instituciones externas. 16 18 17 17 representa un 102.94 de avance% respecto a la meta anual.
| | Meta Trimestral: Se logra el 82.78% de la meta trimestral al cumplir con el suministro de 1,788 de 2,160 recursos
| i = .l PIey . + e
€.1.04.1.1.2 Recursos materiales y | 1,766 1,680 2,075 1,788 materiales y servicios solicitados por las dependencias municipales.
servicios  solicitados or lasiPRMS: Porcentaje de los recursos Ascendente 3 | | i ]
dependencias mEnicipales materiales y servicios suministrados. Rl Trimestral 8,815 | St 3 : 82.78% 82.92% Meta Anual: Se logra un avance del 82.92% de la meta anual al cumplir con el suministro de 7,039 recursos materiales y
suministrados | servicios de 8,815 programados.
; 2,171 2,196 2,288 2,160
| Meta Trimestral: Se logra el 119.40% al atender 714 solicitudes administrativas y de logistica de un total de 598
A.1.04.1.1.21 Atencion a las 620 | 581 457 714 programadas.
ff"é'fiﬂge:n lcflsd :}?slrrl:Stéitgsathlgcidiz Epakihcicaiaigdesolotides Ascondente Trimestral 2,400 sl 119.40% 98.83% it o 5 B
9 g o P e Administrativas y de Logistica Atendidas Regular / : ; Meta Anual: Al término del afio se tiene un avance del 98.83% de la meta anual al atender 2,372 solicitudes
K/Iort .a' O e acHIS0s 600 582 620 o administrativas y de logistica de un total de 2,400 programadas.
ateriales.
Meta Trimestral: Se logra el 50% de la meta al integrar 20 expedientes de un total de 40 programados.
47 50 50 20
. 1 1 ) H 1
A.1.04.1.1.2.2 Integracién de losiPIE: Porcentaje de Integracion de Ascendente Trimestral 165 si o e il | 5 50.00% 101.21% Meta Anual: En lo que va del afio se tiene un avance del 101.21% de la meta al integrar 167 expedientes de un total de
expedientes. Expedientes realizados Regular I : : 165 programados.
40 ] 42 43 40
T ; | Meta Trimestral: Se alcanza el 62.50% de la meta al atender 25 requisiciones para eventos de un total de 40
encion a las
e r ados.
requisiciones de los diferentes 34 | 34 34 25 program
eventos Ublicos rivadosPRRE: Porcentaje de Requisiciones para Ascendente g
celebrados ppor el N}IIunic?pio deiEventos Atendidi)s . p Regular Trimestral 165 Sl 7 U e e EnLy : 62.50% 76.97% Meta Anual: Se han atendido 127 requisiciones para eventos de un total de 165 programados durante todo el afio
Benito Juarez. 40 9 23 40 logrando asi un avance del 62.50%.
Meta Trimestral: Se logra el 89.27% de la meta al elaborar 233 solicitudes de pago de un total de 261 programados.
i 200 215 238 233
A'1.'0.4'1'1'2'4 e biacion do : : 24 Meta Anual: Se tiene un alcance de la meta anual del 82.04% al elaborar 886 solicitudes de pago de un total de 1,080
Solicitudes de Pago de los{PSP: Porcentaje de las Solicitudes de Ascendente Trimestral 1080 S| e e > 89.27% 82.04%
materiales  por el  AlmacéniPago elaboradas. Regular 4 | | e programados en 2022.
Municipal 265 274 280 261
‘ Meta Trimestral: Se logra el 44.17% de la meta al dar atencidn a 53 siniestros reportados de un total de 120
rogramados.
A.1.04.1.1.25 Atencion a los 93 65 80 ) bloe
siniestros  reportados or lasiPASA: Porcentaje de Asistencia de los Ascendente 4
diferentes gependenciaps del!Siniestros Atendjidos, Regular Trimestral 520 sl e R W 44.17% 55.96% Meta Anual: Se han atendido en lo que va del afio 291 siniestros reportados de un total de 520 programados en 2022
Municipio de Benito Juarez. 130 ! 136 134 120 para un avance del 55.96%.
Meta Trimestral: Al término del primer trimestre se tiene un logro del 70.37% de la meta al realizar 665 revisiones del
660 650 1,120 ‘ 665 sistema de combustible de un total de 945 programados.
A.1.04.1.1.2.6 Revisién del Sistemai{PRCR: Porcentaje de revision del Ascendente 5 |
"Gasto y Control de Combustible”. |Sistema de ComJbustibIe realizadas. Regular [fimestral 3,840 Sl 2 T 70.37% 80.60% Meta Anual: Se tiene un alcance de la meta anual del 80.60% al realizar 3,095 revisiones del sistema de combustible
o | o 1,000 o4t de un total de 3,840 programadas en 2022.
| )
[ Meta Trimestral: Se logra el 50% de la meta trimestral al dar atencidn a 78 solicitudes de reparacién de vehiculos de un
| total de 156 programados en el trimestre.
Aotz ienciong s las PSVA: Porcentaje de solicitudes de e - - . o
solicitudes de reparaciones de los vehl’cu.[os atendiiﬂas Ascendente ey 645 S i 50.00% 57.52% i ; o L i
vehiculos del municipio de Benito Regular : : Meta Anual: En lo que va del afio se tiene un avance del 50% de la meta al al dar atencién a 371 sollgtudes de
Juarez. 156 | 165 168 | 156 reparacion de vehiculos de un total de 645 programadas durante 2022.

7N

(




Meta Trimestral: Se logra el 100% de la meta trimestral al realizar 2,505 operaciones de resguardo y control de bienes

i ‘ 2,504 2,504 2,504 2,505 { i} de un total de 2,505 operaciones programadas.
: | |
G R Sbsiacionss > Lo PAORC: Porcentaje de Avance en las Ascendente : | I si : | } 100.00° | 100.00% & £ g
;:jg:.;?;glzsyr:;ir:;gloge los bienes N e Revile Trimestra 10,017 | ; ' AN | 0 Meta Anual: Se tiene un avance anual del 100% de la meta al realizar 10,017 operaciones de resguardo y control de
| i bienes de un total de 10,017 operacio r das en 2022.
! 2,504 2,504 2,504 2505 : Srebia eiaate s
i' | :
Meta Trimestral: Se logra el 150% de la meta al realizarse 3 actividades de mantenimiento de 2 programados en el
1 2 2 3 trimestre.
/:\'1'04'1'1'3'1 'Mantenlmlento del PAMA: Porcentaje de Avance en el Ascendente x si 150.00% 100.00% : : s 0
:"eta. de t;\;lba!q Y] mercados dejy . o imiento de las Areas. Ao Trimestral 8 i e e -00% -00% Meta Anual: Se tiene un 100% de avance en la meta anual al realizarse 8 actividades de mantenimiento de un total de
ainmonioivitinicipa 8 programadas durante 2022.
2 2 2 2
Meta Trimestral: Se logra el 100% en el cumplimiento de la meta al realizar la actualizacién de 708 expedientes de
A.1.04.1.1.3.2 Verificacion y 708 708 708 708 bienes de un total de 708 programados durante este periodo.
a;tual|za0|on goickpediotics ,d? s PEABA: Porcentaje de Avance en Ascendente : sl 00.00% 100.00% A :
Bienes Inmuebles, Arqueolégicos, Expedientes Actualizados Regiilr Trimestral 2,832 T 100.00% -00% Meta Anual: Se logra un avance del 100% de la meta anual al concluir la actualizacién de 2,832 expedientes de bienes
Histéricos e Inealineables que son <
: % de un total de 2,832 programados durante 2022.
propiedad del H. Ayuntamiento. 708 708 708 708
Meta Trimestral: Se logra el 100% en la meta trimestral al poder regularizar 708 bienes inmuebles de un total de 708
A1.04.1.1.3.3 Regulacién  de 708 708 708 708 programados.
Bienes Inmuebles, recuperando la A
2 2 o PARB: porcentaje de avance en Ascendente :
plusvalia  alineados al ~Control regulaciin o bie]anes Reotilar Trimestral 2,832 Sl e 5 100.00% 100.00% Meta Anual: En el transcurso del afio se regularizaron 2,832 bienes inmuebles de un total de 2,832 programados en
Contable del H. Ayuntamiento de 2022 ; por lo que se obtiene un avance del 100%.
Benito Juarez. 708 708 708 708
|
| Meta Trimestral: Se logra el 100% de la meta al generar 1,590 claves a bienes muebles de un total de 1,590
A.1.04.1.1.3.4 Generacion de claves 1,590 1,590 1,590 1,590 programados en el trimestre.
para el registro y control de los 3 |
; PACB: Porcentaje de Avance en Claves Ascendente :
bienes conforme a las reglas de la de Bienes ! Regular Trimestral 6,360 Sl ST = I = 100.00% 100.00% Meta Anual: Se han podido generar 6,630 claves a bienes muebles de un total de 6,360 programadas en 2022,
CONAC. logrando asi u a del 100%
1,590 1,590 1,590 1,590 3 RESESE
Meta Trimestral: Se logra el 100% de la meta al realizarse 1,590 actividades de registro y control de resguardos e
inventarios de bienes de 1,590 programados en el trimestre.
A1.0411.35 Elaboracion de Tnd0 1250 a0 Ty 2k
resguardos e inventarios de los!{PARI: Porcentaje de Avance en los Ascendente 3
bieges adquiridos  por el H.{Resguardos e Inventarios Regular Trimestral 6,360 Sl P e o e e e 100.00% 100.00% Meta Anual: Se logra un avance del 100% de la meta anual al realizarse 6,360 actividades de registro y control de
Ayuntamiento de Benito Juarez. 1,590 1,590 1,590 1,590 resguardos e inventarios de bienes de un total de 6,360 programadas.
Meta Trimestral: Se logra el 100% de la meta al realizarse 32 auditorias fisicas de bienes muebles de 32 programadas
durante el trimestre.
A.1.04.1.1.3.6 Evaluacién conforme 3 it <Al 31 22
las auditorias fisicas de los bienes paEEgRo oo ayanceieh Ascendente
propiedad del H. Ayuntamiento de evaluaciones basadas en las auditorias Reilr Trimestral 125 Sl SEl G aa s e 100.00% 3 100.00% Meta Anual: Se avanza a un 100% de la meta anual al realizarse 125 auditorias fisicas de bienes muebles de un total de
i 3 | 125 programadas en 2022.
Benito Juarez. 31 31 31 32 prog
Meta trimestral: Se capacitaron a 1,732 servidores ptiblicos de los 375 que estaban programados a capacitar, el
| 343 4299 3562 1732 porcentaje de logro fue de 461.87% , este incremento sustancial es por la imparticidn de cursos obligatorios al personal
i : ! . del H. Ayuntamiento de Benito Judrez.
c'1'04.'1'1'f‘ Cﬁapamtamén BEIEE 2 PPMP: Porcentaje de integrantes del Ascendente : ! 5
profesionalizaciéon  del  personal A s e e Trimestral 1,500 S| 461.87% 662.40%
municipal realizada. 2 et 2 oL i Meta anual: Se capacitaron a 9,936 servidores publicos de 1,500 que estaban programados capacitar durante el afio y
375 375 375 375 obteniendo un logro de 662.40%, esto igualmente por la imparticidn de cursos obligatorios al personal del H.
Ayuntamiento de Benito Juarez.
Meta trimestral: Se impartieron 57 cursos de capacitacion a los servidores publicos de los 37 que estaban programados,
£l 48 57 obteniendo un porcentaje de cumplimiento de 154.05%. por la imparticién de cursos obligatorios al personal del H.
3 48
A.1.04.1.1.4.1. Imparticién  deiPPCI: Porcentaje de Cursos de Ayuntamiento de Benito Judrez.
e st St Ascendent :
Cursos de Capacitaciéon IntegraliCapacitacion Integral Institucional s;:u'e; & Trimestral 150 Sl s e 154.05% 124.00%
Institucional impartidos Meta anual: Se impartieron un total de 186 cursos para los servidores publicos de los 150 que estaban programados en
37 39 37 37 |
|el afio, para un logro del 124% de la meta anual.
Meta trimestral: en este trimestre se celebraron 2 convenios de colaboracion firmados con Instituciones educativas, de
5 4 4 2 |un total de 0 que se tenian programadas.
A.1.04.1.1.4.2 Celebracion  de{PCC: Porcentaje de convenios de |
X 7 2 Sulint Ascendente : & |
convenios de colaboracion para lajcolaboracion para la capacitacion iy Trimestral 10 Sl = e s e s e ND 150.00% |Meta anual: Se firmaron 15 covenios de colaboracién con Instituciones educativas de las 10 programadas tieniendo un
capacitacion. celebrados }avance de 150% en el afio.
4 3 3 0 |
| | | Meta trimestral: Se aplicaron 300 evaluaciones a los servvizr:lvoré'swbﬂblicos de los 300 que se tenian programaags: pa;{;l];
| | |
305 250 275 { 300 |logro del 100%.
A'1'04'1'1~'4'3 Evaluacion .al PSPE: Porcentaje de servidores(as) Ascendente ; S| | 100.009 94.17% | - ; = Lo
desempefio  laboral hacia piblicos(as) evaluados(as) Resilar Trimestral 1,200 i [ .00% 7% |Meta anual: Se aplicaron un total de 1,130 evaluaciones a los servidores publicos de los 1,200 que se tenian
servidores(as) publicos(as). — e Lo 55 |programados en el afio, teniendo un porcentaje de avance de 94.17% respecto a la meta anual.




]Meta Trimestral: Se lorgira el 114.84% en la meta trimestral al brindar 805 Servicios de sistemas de informacion de un

- A | 1,029 808 801 805 } |total de 701 programados.
dC.1_.0f4.1.1.5_6Sedrvuizlosdde sldsterﬂas PSIB: Porcentaje de servicios de Ascendente < | 2806 \ S| ! { 114.84% 122.70%
meu:\r;c(i)rg][:gb?indead?s epenaencias R Ee (e Rt R EC R Regular rimestra 3 | } « EOTLO AL Meta Anual: Se realizaron un total de 3,443, Servicios de sistemas de informacién de 2,806 programados en el 2022 ;
p X | | ol e L a1 i por lo que se obtiene un logro del 122.70%
| |
: )'
Meta Trimestral: Se logra el 104.62% en la meta trimestral al desarrollar 68 de 65 Sistemas Informdticos programados.
ALOGlI oy Deanolos - = - i Meta Anual: Se han desarrollado un total de 273 Sistemas Informaticos de 260 dos en 2022; por |
S i S : 3 ! : s A ecendame ; e . : - eta Anual: Se han desarrollado un total de istemas Informaticos de programados en ; por lo que se
informaticos para las dependencias PSI: Porcentaje de sistemas informaticos. Rl Trimestral 260 Sl 104.62% 105.00% obtiene un avance del 105%.
municipales.
65 65 65 65
'Meta Trimestral: Se proporlr'cionél;bh 262 servicios de Telecomunicaciones de un total de 250 programédic;sjggrréndoi asi
278 204 254 262 el 104.80% en la meta trimestral.
A.1.04.1.1.5.2 Atencion de servicios ; s [
s PSTC: Porcentaje de servicios de Ascendente t o el 5 5 3 2 s et 2
de te[ecor‘nunlcac!()'nes para las T S oo Trimestral 1,000 S 104.80% 99.80% ;Meta Anuél. Se han realizado 998 servicios de Telecomunicaciones de un total de 1,000 programados en el afio ; por lo
dependencias municipales. |que se obtiene avance del 99.80%.
250 250 250 250 |
Me?a Trimestral: Se logra el 105.56% en la meta trimestral al proporcionar 475 servicios de ;c;porté técnico de un total
750 538 478 475 de 450 programados.
dA'1'04'1'1':'3 Attfanc]on e serwc;os PSTA: Porcentaje de servicios técnicos Ascendente Tri | 1800 S| 105.56% 124.509
S esopone ecf"f?oi B S el o Regular rimestra /8 5 12079 22870 Meta Anual: Se han realizado un total de 2,241 servicios de soporte técnico de un total de 1,800 programados durante
dependencias municipales. ico o o ol ‘el afio; por lo que el avance es del 124.50%.
| : : : Meta Trimestral: Se logra el 100% en la meta trimestral 7
o 3 300 300 300 300 |
ﬁ;lr.’?:r;‘ilr;;lifmo Senll(l)C[?;ica g: PSML:Porcentaje de Servicios de Ao s bl 1 i . ‘ o e N!eta Anual: Se realizzfron un total de 1,200 Servicios de mantenimiento y logistica de 1,200 programados en todo el
el brindadosy g mantenimiento y logistica realizados. een s : | Sl oAt afio; por lo que se obtiene un avance del 100%.
| 300 300 300 3000 |
| :
|Meta Trimestral: Se logra el 100% en la meta trimestral al realizarse 300 servicios de mantenimiento de un total de 300
215 250 291 300 |programados.
A'1'?4'1'1.'6': dRTatha;;c')r? ge: PSMR:Porcentaje de servicios de Ascendente et 500 S el e 100.00% 38.00% . L
mantenimiento  del IOl e rario municipal realizados. Regular , Solony o Meta Anual: Se realizaron un total de 1,056 servicios de mantenimiento de 1200 programados ; por lo que se obtiene un
Palacio Municipal y areas comunes. logro del 88%
300 300 300 300 ‘ i
1Meté Trimestral: Se logra el 100% en la meta trimestral. e
0 1 2 1
A.1.04.1.1.6.2 Brindar servicios de{PLEO: Porcentaje de servicios de et } 'Meta Anual: Se logra un avance del 100% de la meta anual al realizarse 1 servicios de logistica de eventos oficiales de un
isti ji isti i i | 4 Sl ‘ - T 100.00% 100.00% |
109'5“?3[ en los eventos oficiales Ioglstlge} deblqsdevgntos oficiales Repiiler Trimestra I total de 4 programados en 2022.
especiales especiales brindados | |
0 ! 1 2 1 |
'Meta Trimestral: Se ﬁ:é;a el 104% en la meta trimestral al atender 260 solicitudes de iogl;stiéa de eventos de un total de |
‘ 250 280 280 260 1250 programados en este trimestre.
A?of;1sd3 lAtlenc'|or'1 ?J :as PSLA: Porcentaje de solicitudes de Ascendente el S| 104.00% % |
S0 |c1£ses e la logistica de los Logfstica de Eventos atendidas Rer rimestra 1,000 o 5 SR T WO/ 107.00% iMeta Anual: Se atendieron un total de 1,070 solicitudes de logistica de eventos de 1000 programados durante el afio ;
even e e S5 oo |por lo que se obtiene un logro del 107%.
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Meta trimestral: Se realizaron 54 de 51 eventos civicos - culturales brogramados, obteniendo un logro trimestral del :

; !
Z 37 S i 105.88%.
C.1.04.1.1.7 Eventos Civicos PECR: Porcentaje de Eventos Civicos Ascendente ! ‘
Ul Y Ciittiralon realizzjﬂdos o’ Aot Anual 194 i Sl i | 105.88% 103.09% Meta Anual: Se realizaron 200 eventos civico - culturales de los 194 programados, obteniendo un avance anual del
| ; | 103.09% de acuerdo a lo programado para este 2022,
! 40 54 49 51 !
}Meta trimestral: Se realizaron 11 de los 11 eventos civicos programados, obteniendo asi un logro del 100% respecto a
7 13 14 11 la meta.
A.1.04.1.1.71 Realizacion deiPCCR: Porcentaje de i |
conmemoraciones y celebraciones;Conmemoraciones y Celebraciones oot Trimestral 47 S e s BRIy ey o e 100.00% 95.74% Meta Anual: Se han realizado 45 eventos civicos de los 47 programados, obteniendo un avance anual del 95.74% de
clvcas: Civicas realizadas lacuerdo a lo programado para este 2022.
10 13 13 1L
‘ |Meta trimestral: Se realizaron 38 de 35 participaci'ones programadas en el cuarto trim'esrfre', iégrando asiun 108.57%.
25 40 31 i 38 ‘
| . i 1 i 9,
AA1.04.1.4.7.2 Participaciéni{PMR: Porcentaje de participaciones e - : g ; s S Meta Anual: Se han realizado 134 de 125 presentaciones, obteniendo un logro anual del 107.20% de acuerdo a lo
Musical en Eventos. musicales realizadas. Regular fimestra 7 B e programado para este 2022.
25 35 30 | 35 |
‘ Meta trimestral: Se proporcionaron 5 apo\}os delos 5 programara;s logrando asi un 100% réspecto alameta.
5 6 5; 5
T i ) : : =
A.1'.0.4.1.1.7.3 Atencion - AlpgEA: Srecntale desolcdos on e ) o s ‘Meta Anual: Se han proporcionado 21 de los 22 apoyos programados, obteniendo un avance global del 95.45% de
Solicitudes para  Eventos haciaj_ . e A e Trimestral 22 Sl e o -00% -45% acuerdo a lo programado para este 2022.
Instituciones Externas
5 6 6 5
i Meta Trimestral: como resultado del cambio de algunos titulares y el proceso de entrega recepcion de la administracion
| i .4 i 3 ici
§ 122 248 552 348 z:};gl;pr:zld:nta suplente, se logra el 109.43% en la meta trimestral al atenderse 348 solicitudes de un total de 318
| mados.
C1.04.1.1.8 Re[)gnes de plantillas{PPPME: Porqeptaje de plantillas de Ascendente SR 1272 1 si 109.43% 123.43% -
de personal municipal personal municipal entregadas. Regular | Meta Anual: En el 2022 se atendieron un total de 1,570 solicitudes de plantillas de 1,272 programadas; por lo que se
{ I T 0,
; 318 318 318 318 obtiene un logro del 123.48%.
|
| Meta Trimestral: Derivado de la presentacién de renuncias por parte de personal de confianza y eventual y
modificaciones de puesto y categorias se logra el 186.71%, en la meta trimestral al aplicarse 969 incidencias de personal
SO0 U Aiencionsy depgias PIA: Porcentaje de incidencias (altas = e . o 'de un total de 519 pr ra : d g : . : :
incidencias  enviadas por lasi _.* sl : ; Ascendente : 3 - |de un total de programadas.
g e X bajas, modificaciones, cambios de Trimestral 3,576 Sl e e 186.71% 128.22%
Unidades  Administrativas  para i ari tendid Regular
actualizar la plantilla. pUSSlosoiselaon)stndinay Meta Anual: Durante el 2022 se aplicaron un total de 4,585, incidencias de personal de 3,576 programadas; por lo que
750 1,207 1,100 | 519 :
i se obtiene un logro del 128.22%.
[ |Meta Trimestral: Como resultado de la puesta en marcha de los lineamientos para el trémite de finiquitos y/o
liquidaciones, durante el cuarto trimestre no se ha recibido por parte de las Areas Administrativas la solicitud de tramite,
Qal9g.L1.8.2 SElabotacionf de - b L i = | Cle logra el 60% en la meta trimestral al atenderse 75 solici?udei de un total de 125 programados
reportes de finiquito y/o liquidacién,{PRFLE: Porcentaje de reportes de Ascendente Trimestral 705 S| . } 60.00% 55.18% Y 8 2 prog
solicitados por las  Unidadesifiniquito y/o liquidacién entregados. Regular | g 7
Administrativas | | Meta Anual: Durante el afio 2022 se realizaron un total de 389 finiquitos de 705 pogramados; por lo que se obtiene un
: 80 250 250 | 125 |
| | logro del 55.18%.
I
‘ Meta Trimestral: como resultado del cambio de algunos titulares y el proceso de entrega recepcion de la
A.1.04.1.1.8.3. Actualizacién de 674 1,323 6,359 969 | administracién por la presidenta suplente se obtiene el 186.71%, en la meta trimestral al actualizarse parcialmente 969
expedlentgs t_:le pe_rsonal gctlvo y de PEPIA: Porcentaje de expedientes de Acerdonte : } . 2 ‘expedlentes de personal de un total de 519 programados
baja por incidencias enviadas por R R Trimestral 3,600 Sl - - 186.71% 259.03% |
las ~diferentes Unidades s Js o | o 'Meta Anual: Durante el 2022 se actualizaron un total de 9,325, expedientes de perosonal de 3600 programadas; por lo
Administrativas 4 7 que se obtiene un logro del 259.03%.
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