GACETA OFICIAL

DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ,
QUINTANA ROO.

Organo de Difusion del Gobierno del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.

LOS REGLAMENTOS Y DEMAS DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE OBSERVANCIA
GENERAL OBLIGAN POR EL SOLO HECHO DE PUBLICARSE EN ESTA GACETA

Cancun, Quintana Roo, 15 de Abril de 2019.

Tomo I Numero: 32 Extraordinario Sexta Epoca

indice de Contenido

v Acuerdo 18-21/030.- OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA DE LA CUARTA SESION
ORDINARIA, DE FECHA 23 DE NOVIEMBRE DEL 2018, EN EL QUE SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTE§ DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA, ROO, 2018-202,1, EL
DICTAMEN DE LA,INICIATIVA POR LA QUE SE ADICIONA LA FRACCION XVIII AL ARTICULO
106 Y EL ARTICULO 124 B,IS DEL REGLAMENTO DE GOBIERNO INTERIOR, DEL
AYUNTAMIENTO DE BENITO JUAREZ QU,INTANA ROO; Y LA FRACCION XV,III AL ARTICULO
93 DEL BANDO ,DE GOBIERNO Y POLICIA DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA
ROO, EN LOS TERMINOS DEL PROPIO ACUERDO. (Publicado en P.O.E. 08-Febrero-2019, 14
Extraordinario).

v Acuerdo 18-21/040.- DECIMO TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA DE LA QUINTA
SESION ORDINARIA, DE FECHA 4 DE DICIEMBRE DEL 2018, EN EL QUE SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021, EL
DICTAMEN DE LA INICIATIVA POR LA QUE SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO 8
DESCENTRALIZADO DENOMINADO “INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES” Y
EN CONSECUENCIA SE ADICIONA LA FRACCION IX; Y SE REFORMA EL ULTIMO PARRAFO
DEL ARTICULO 5° DEL REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DESCENTRALIZADA DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, EN LOS
TERMINOS DEL PROPIO ACUERDO. (Publicado en P.0.E. 08-Febrero-2019, 14
Extraordinario).

v’ Acuerdo 18-21/047.- SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA DE LA SEXTA SESION
ORDINARIA, DE FECHA 14 DE DICIEMBRE DEL 2018, EN EL QUE SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO 25
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021, EL
DICTAMEN DE LA INICIATIVA POR LA QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA DE
LA POLICIA MUNICIPAL DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, EN LOS TERMINOS DEL
PROPIO ACUERDO. (Publicado en P.O.E. 08-Febrero-2019, 14 Extraordinario).



GACETA OFICIAL

DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ,
QUINTANA ROO.

v’ Acuerdo 18-21/078.- OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA DE LA NOVENA SESION
ORDINARIA, DE FECHA 24 DE ENERO DEL 2019, EN EL QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD
DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021, EL CAMBIO DE SITUACION
JURIDICA DE BIEN DE DOMINIO PUBLICO A BIEN DE DOMINIO PRIVADO Y EN SU CASO LA 48
DONACION DE LOS INMUEBLES UBICADOS EN LA SUPERMANZANA 249, MANZANA 139, LOTE
01, CON UNA SUPERFICIE DE 6,690.81 M2, SUPERMANZANA 260, MANZANA 59, LOTE 01,
CON UNA SUPERFICIE DE 7,787.81 M2 Y SUPERMANZANA 260, MANZANA 59, LOTE 02, CON
UNA SUPERFICIE DE 9,444.98 M2, TODOS DE LA CIUDAD DE CANCUN, QUINTANA ROO, A
FAVOR DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE QUINTANA ROO, EN LOS TERMINOS DEL
PROPIO ACUERDO. (Publicado en P.O.E. 15-Abril-2019, 07 Ordinario).

v’ Acuerdo 18-21/082.- QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA DE LA TERCERA SESION
EXTRAORDINARIA, DE FECHA 31 DE ENERO DEL 2019, EN EL QUE SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO 53
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021, COMO
UN ASUNTO DE OBVIA Y URGENTE RESOLUCION, MODIFICAR EL ACUERDO DE CREACION
DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL, DENOMINADO RADIO CULTURAL AYUNTAMIENTO, EN LOS TERMINOS DE LA
PROPIA INICIATIVA. (Publicado en P.O.E. 15-Abril-2019, 07 Ordinario).

v’ Acuerdo 18-21/084.- SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA DE LA DECIMA SESION
ORDINARIA, DE FECHA 7 DE FEBRERO DEL 2019, EN EL QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD
DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021, LA PROPUESTA DE LA
CIUDADANA  PRESIDENTE =~ MUNICIPAL, RESPECTO DEL NOMBRAMIENTO  DEL
REPRESENTANTE DEL ORGANISMO SOCIAL, TECNICO, CULTURAL 'Y ECONOMICO QUE
FORMARA PARTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO,
DENOMINADO INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO E INNOVACION,
EN LOS TERMINOS DEL PROPIO ACUERDO.

58



GACETA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO.

R N B T —

PARTE CONDUCENTE

OCTAVCO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA DE LA
CUARTA SESION ORDINARIA, DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE BENITO JUAREZ, ESTADO DE QUINTANA ROO,
2018-2021.

FECHA: 23-NOVIEMBRE-2018

Cancun, Q. Roo, 15 de Abril de 2019.



GACETA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO.

000001

Acuerdo 18-21/030

OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA, DE FECHA 23 DE NOVIEMBRE DEL 2018, EN EL
QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021, EL DICTAMEN DE LA INICIATIVA POR
LA QUE SE ADICIONA LA FRACCION XVIIt AL ARTICULO 106 Y EL ARTICULO 124 BIS DEL REGLAMENTO DE GOBIERNO
INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO; Y LA FRACCION XVl AL ARTICULC 93 DEL BANDO
DE GOBIERNO Y POLICIA DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA RCO, EN LOS TERMINOS DEL PROPIO ACUERDO.

El Honorable Ayuntamiento Constitucional det Municipio de Benite Juarez, Quintana Roo, 2018-2021, con fundamento en
los articulos 115 y demas relativos de la Constitucion Politica de los Estades Unidos Mexicanos; 126, 133, 145 y demas
relativos y aplicables de la Constitucién Politica def Estade Libre y Scberano de Quintana Roo; 1°, 2°, 3° 7° 65, 66
fracciones [ incisos b) y ¢}, 68, 69, 70, 72 fracciones | y XV, 74, 87, 221, 223, 224, 225 y demas aplicables de la Ley de los
Municipios del Estado de Quintana Roo; 1° 2° 3° 5°, 6° fraccion 1, 8°, 73, 74, 92, 93 fraccién VI, 102, 103, 104, 105, 135,
y demas aplicables del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 1°, 2°, 5°, 6°, 26, 31,
32, 33, 45, 46, 78, 86, 98 fracciones I, Il y Vill, 105, 106 fraccién VII, 114 fraccion |, 139, 156, 168, 159, y demas relativos
y aplicables del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento def Municipio de Benite Juarez, Quintana Roo; vy,

CONSIDERANDO

Que con fecha veinte de noviembre de dos mil dieciecho, las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y para el
Desarrallo Juvenil, en seguimiento al framite acerdado en el desahogo del Décime Cuarto Punto del Orden del Dia, de 1a
Tercera Sesitn Ordinaria de este Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo,
2018-2021, de fecha treinta y uno de octubre de dos mil dieciocho, dictaminaron la Iniciativa por la que se adiciona la
fraccion XVl al articulo 108 y el articulo 124 bis del Reglamerito de Gobierno Interior del Ayuntamiento de Benito Juarez,
Quintana Rog; v la fraccion XVl al articulo 93 del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana
Roo, presentada por el Ciudadano Luis Pablo Bustamante Beltran, Décimo Segunde Regidor y Presidente de la Comision
para el Desarrollo Juvenil;

Que mediante oficio suscrito por el Ciudadano Jorge Arturo Sanen Cervantes, Segundo Regidor y Secretario de [a
Comisién de Gobierno y Régimen [nterior, remitié el referido Dictamen 4l Secretario General del Ayuntamiento para ios
efectos conducentes, mismo que en esta oportunidad se somete a la consideracién del H. Ayuntamiento, y que es del
siguiente tenor literal:

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021
PRESENTE

Los ciudadancs Regicores integrantes de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y para el Desarrolle Juvenil, con
fundamento y en ejercicio de las facultades que nos confieren los articulos 126, 133, 145 y demas relativos y aplicables de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roc; 1°, 2°, 3°, 7°, 65, 66 fracciones | incisos b} y ¢}, 68, 69, 70, 72 fracciones I y XV,
74, 87, 93 fracciones |1t IV y Vi, 221, 223, 224, 225 y demas aplicables de {a Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1°, 2°,
3¢, 5°, 6% fraccion |, 8°, 73, 74, 92, 93 fraccion VI, 102, 103, 104, 105, 135, 241, y demés aplicables del Bando de Gobierno y Policia de!
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 1°, 2°, 5°, 8°, 26, 31, 32 fracciones 1l y IV, 33, 86, 98 fracciones |, Il y VI, 105, 108 fraccion
VI, 114 fraccién |, 139, 156, 158, 159, y demés relativos y aplicables del Reglamento del Gabierno Interior del Ayuntamiento del Municipio
de Benito Juarez, Quintana Roc, venimos a someter a la consideracién de este Organo Colegiado de Gobierno Municipal, &l dictamen
de la iniciativa por la que se adiciona la fraccion XViII al articulo 106 y el articule 124 bis del Reglamento de Gobierno Interior del
Ayuntamiento de Benito Juarez, Quintana Roo; y la fraccién XVIi al articulo 93 del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito
Juarez, Quintana Roo, la cual deriva de los siguientes:

ANTECEDENTES

38 el desahogo del décimo cuarto punto del orden del dia de la Tercera Sesidn Ordinaria del Honorable Ayuntamiento Constitucional
del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2018-2021, de fecha 31 de octubre de 2018, se dio trémite a la Iniciativa por la que se
Ergj'j%piona la fraccidn XVIII al articulo 106 y el articulo 124 bis del Reglamento de Gobiernc Interiar del Ayuntamiento de Benito Juarez,
uintana Roo; y la fraccion XVIIl al articuic 93 del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Rco, presentada
por el Ciudadano Luis Pablo Bustamante Beltran, Décimo Segundo Regidor y Presidente de la Comisidn para el Desarrollo Juvenil.

Cancun, Q. Roo, 15 de Abril de 2019.
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Con fundamento en el articulc 153 del Reglamente del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana
Roo, la referida iniciativa fue remitida para su estudio, valoracion y dictamen a las Comisiones Unidas de Gobiema y Régimen Interiar y
para &l Desarrollo Juvenil.

Mediante oficioc nimero SG/DGUTJyD/077/2018, de fecha cinco de noviembre de dos mil dieciccho, el Secretario General del
Ayuntamiento, Licenciado Jorge Carlos Aguitar Osorio, remitid a las citadas Comisiones Unidas la Iniciativa objeto del presente dictamen.

Que en cumplimiento a lo anterior, los integrantes de las Comisiones Unidas de Gebierno y Régimen Intericr y para el Desarrolio Juvenil,
fenemos a bien emitir el dictamen relativo a la iniciativa por la que se adiciona la fraccion XVIIl al articulo 106 y el articulo 124 bis del
Reglamento de Gobierno Interior del Ayuntamiento de Benito Juarez, Quintana Roo; y la fraccion XVIII al articulo 93 del Bando de
Gobigmo y Policia del Municipic de Benito Juarez, Quintana Roo, misme que se formuld en atencién a las siguientes:

CONSIDERACIONES

Que la autoncmia del Municipio libre se expresa en la faculiad de gobernar y administrar por sl mismo los asuntos propios de su
comunidad, en el ambito de compstencia que le sefiala la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las leyes que
conforme a ella se'expidan;

Que en ese tenor, los Ayuntamientos tienen facultades para formular, aprobar y publicar, de acuerdo con las Leyes en materia municipal
que expida la Legislatura del Estado, el Bando de Gebierno y Policia, los Reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen fa administracion pablica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios plblicos de su compelencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal;

Que las Comisiones Unidas de Gobiernc y Régfmen Interior y para el Desarrollo Juvenil, son competentes para Dictaminar la Iniciativa
objeto del presente documento, en atencion a lo previsto en fos articulos 92 del Bande de Gobierno y Policia del Municipio de Benito
Juarez, Quintana Roo, y 86, 105 y 114 fraccidn | del Regiamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento det Municipio de Benito Juérez,
Quintana Roo; :

Que asimismo, el presente Dictamen se formuld de cenformidad al procedimiento y formas establecidas en los articulos 128 a 1386, 157,
158 v 159 del Reglamento del Gobierno Interior det Ayuntamientc del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo;

Que son Derechos inherentes de los jévenes los conferidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Tratados
Internacicnales de los que el Estado Mexicano forme parte, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo y
demas normas aplicables; :

Que de conformidad can lo establecido en la Ley del Institute Mexicano de la Juventud la poblacién cuya edad quede comprendida entre
los 12 y 29 afios, sera objeto de las politicas, programas, servicios y accicnes que el Instituto de la Juventud lleve a cabo, sin distincian
de origen étnico o nacional, género, discapacidad, condicién social, condiciones de salud, religion, opinicnes, preferencias, estado civil
o cualquier otra;

Que en razén de lo anterior, la iniciativa que se dictamina sefiala:

- Que fa Ley de la Juventud del Estado de Quintana Roo, establece que los Ayuntamientos, con la finalidad de cumplir con el objeto
de la dicha ley llevaran a cabo acciones tendientes a la proteccidn de los derechos y al desarrollec arménico e integral de |a juventud
en el Estado.

- Que el Municipio de Benite Juarez, Quintana Ree, tuve a bien aprobar el dictamen por el que se expide el Reglamento Interior del
Organismo Plblico Descentralizado de la Administracion Pdblica Muricipal denominade “Institute Municipal de la Juventud®, mismo
que establece las bases y acciones para implementar programas en faver de fos jovenes benitojuarenses.

- Lo anterior, resulta de suma importancia, toda vez que ef gobierno municipal es el primer contacto con la ciudadania y quien concce
las necesidades y fortalezas sociales de los jovenes; es la esfera mas cercana a la implementacién de las peliticas pGblicas para el
desarrollo de la sociedad.

- Que asi mismo, e! dia 20 de junio del afio 2018, fue publicado el Decreto per el que se adiciona la fraccion XV al articulo 72 de (a
Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo, con el objeto de incluir la "Comisién para el Desarrolio Juvenil®, con la finalidad
de atender el analisis y dictamen de los asuntos relacionados al desarrollc de los jdvenes. Por ese mctivo, se da cabat cumpliniento
al ordenamiento antes mencionado a través de esta iniciativa.

- Que en el Decreto mencionado se constituyé et vinculo directo y cercano con ios jévenes del Municipio para implementar de manera

" . conjunia una politica definida en materia de juventud, su desarrollo y participacién activa en la labor social, asi como consolidar un
mecanismo de colaboracion entre los habitantes jovenes de la entidad en los ambitos pcliticos, econdmicos, sociales y culturales.

- Que el mencionado Decreto estabiece en el articulo transitorio segundo 1o que a la letra se transcribe:

*Segundo. Los Honorables Ayuntamientos de los Municipios del Estado de Quintana Roo, deberan integrar la Comision para el
Desarrollo Juvenil, en los treinta dias nafurales posteriores a ia entrada de vigor del presente Decreto.

Cancun, Q. Roo, 15 de Abril de 2019.
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Para ef caso de que algin Ayuntamiento, cuenten con alguna Comision en materia de Juventud, deberan realizar, en e mismo
plazo, fas modificaciones respectivas a su denominacion de conformidad al presente Decrelo”

Que por lo motivos antes expuesto, las Camisones Unidas de Gobierno y Régirmen Interior y para el Desarrollo Juvenil, hacen suya en
lo general ta Iniciativa presentada por el Ciudadano Luis Pablo Bustamante Beltran, Décimo Segundo Regidor y Presidenie de la
Comisién para el Desarroflo Juvenil, en el sentido de que el Ayuntamiento cuente con una Comision que establezca un vinculo directo
con los jovenes del Municipic y que atienda el anéalisis y dictamen de los asuntos relacionados al desarrollo de los jovenes;

Que sin embarge en [o particular, consideraron que con el proposito de amonizar |a terminologia en nuestras legislaciones, el nombre
de la Comision que se propone incluir en el Reglamento de Gobierno Interior del Ayuntamiento de Benito Juarez, Quintana Roo y en el
Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juérez, Quintana Roc, sea "“Comision para el Desarrollo Juvenil®, tal y como lo
estable la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo;

Que por los motivos antes expuestes, las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y para el Desarrollo Juvenil, consideran
que es necesaria la inclusion en la reglamentacion del Municipio, de la Comisidn para el Desarrollo Juvenil, como una Comision
Ordinaria, por lo que se tiene a bien emitir los siguientes puntos:

RESOLUTIVOS

PRIMERO.- Se aprueba adicionar la fraccion XVIIl al articulo 106 y el articuio 124 bis al Reglamente de Gobierno Interior del
Ayuntamiento de Benito Judrez, Quintana Roo, para quedar en los siguientes términos:
Articulo 108. ...

fraccion de lal. ala XVil. ...
XVIII.- Para el Desarrolio Juvenil.
Articulo 124 BIS.- Corresponde a la Comision para &l Desarrollo Juvenil:

I, Proponer, analizar, estudiar y dictaminar fas iniciativas en materia que impulsen el desarrollo personal, profesional y
emocional de los jévenes de! Municipio;

Il.  Evaluar los irabajos de las dependencias municipales encargadas del fomento juvenil y con base en sus resultados, proponer
las medidas pertinentes para orientar la politica de proteccion a los derechos de los jévenes;

lil.  Establecer comunicacion permanente con los representantes de los diversos sectores de ta sociedad organizada en el
Municipio, a efectc de estudiar todas aquellas medidas que favorezean un esquema de desarrollo juvenil;

IV. Promover e fmpulsar las relacicnes nacionales e internacionales con las autoridades de Ias ciudades de diferentes partes del
mundo, a efecto de establecer un intercambio cultural, educative, deportivo y tecnolégico, a través del acercamiento de dichas
ciudades con la ciudad de Cancun;

V.  Estudiar la conveniencia de la celebracién de convenios y programas con asociaciones civiles, centros de educacion y sector
privado;

VI.  Proponer un programa de frabajo que sera ejecutado por la propia comision, en beneficio del desarrollo juvenil, en razon de
{as necesidades y problematicas que se deban combatir.

SEGUNDO.- Se aprueba adicionar la fraccion XVlll al articulo 93 del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo, para quedar como sigue:

Articulo 83. ...
fraccion de la l. a la XVII. ...
XVill.- Para el Desarrollo Juvenil.

TRANSITORIOS

PRIMERQ.- Las presentes reformas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacidn en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Quintana Roo.

SEGUNDOQ.- Se derogan las disposiciones reglamentarias y administrativas que se opongan a lo establecido en los
presentes Reglamentos.

TERCERO.- Remitase el presente Dictamen al Secretario General del Ayuntamiento, para los efectos legales conducentes.

Cancun, Q. Roo, 15 de Abril de 2019.
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Asi lo acordaron por UNANIMIDAD, los integrantes de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y para el
Desarrollo Juvenil, a los veinte dias del mes de noviembre del afio dos mil dieciocho.

FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DE LAS COMISIONES UNIDAS

Que por lo antes expuesto y en atencidn al contenido del Dictamen de las Comisiones Unidas de Gobiernc y Régimen
Interior, y para el Desarrollo Juvenil, se tiene a bien someter a la aprobacién de los integrantes del Honorable Ayuntamiento
los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO.- Se aprueba en sus términos el Dictamen de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior, y para
el Desarrollo Juvenil, relativo a la Iniciativa per 1a que se adiciona la fraccion XV al articulo 108 y el articulo 124 bis del
Reglamento de Gobierno Interior del Ayuntamiento de Benito Juarez, Quintana Roo; y la fraccién XVIII al articulo 93 del
Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juéarez, Quintana Roo.

SEGUNDO .- Se aprueba adicionar |a fraccion XVl al articulo 106 y el articulo 124 bis del Reglamento de Gobierno Interior
del Ayuntamiento de Benito Judrez, Quintana Roo; y la fraccién XVIIl al artfculo 93 del Bando de Gobierno y Policia del
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, en los términos del Dictamen de las Comisiones Unidas de Gobierno y
Régimen Interior, y para el Desarrolio Juvenil, objeto del presente acuerdo.

TERCERO.- Publiquese el presente acuerdoe en términos de ley.

Cancun, Q. Roo, 15 de Abril de 2019.
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EL CIUDADANO LICENCIADO JORGE CARLOS AGUILAR OSORIO, SECRETARIO GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE _BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, CON
FUNDAMENTO EN LC DISPUESTO EN EL ARTICULO 120 FRACCION IX, DE LA LEY DE LOS

EN LA CUARTA SESION ORDINARIA
AL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ,
VIEMBRE DEL 2018.

QUINTANA ROO, 2018-2021, DE FECHA 23

LA PRESIDENTE MUNICIPAL CIUDADANA LICENCIADA MARIA ELENA HERMELINDA LEZAMA
ESPINOSA, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULQ 90 FRAGCION VIl DE LA
LEY DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADC DE QUINTANA ROO, PROMULGA EL ACUERDO A QUE
SE REFIERE EL OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA APROBADO EN LA CUARTA SESION
ORDINARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021, DE FECHA 23 DE NOVIEMBRE DEL 2018.

PUBLIQUESE EN TERMINOS DE LEY.

W

LIC. MARIA ELEN%@ME}DNDA LEZAMA ESPINCSA

PRE NTE MUNICIPAL
DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO

.

it

WY,

Cancun, Q. Roo, 15 de Abril de 2019.
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Acuerdo 18-21/040

DECIMO TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA DE LA QUINTA SESION ORDINARIA, DE FECHA 4 DE DICIEMBERE DEL 2018,
EN EL QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021, EL DICTAMEN DE LA INICIATIVA POR
LA QUE SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENCMINADC “INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS
ADICCIONES” Y EN CONSECUENCIA SE ADICIONA LA FRACCION IX; Y SE REFORMA EL ULTIMO PARRAFO DEL ARTICULO
5° DEL REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DESCENTRALIZADA DEL MUNICIPIC DE BENITO
JUAREZ QUINTANA ROO, EN LOS TERMINOS DEL PROPIO ACUERDO.

El Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipic de Benite Juarez, Quintana Roo, 2018-2021, con fundamento en
los articulos 115 y demas relativos de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 133, 145 y demas
relativos y aplicables de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 7°, 65, 66
fracciones | incisos b} y c), 68, 69, 70, 72 fracciones |, VIl y XI, 74, 87, 221, 223, 224, 225 y demas aplicables de la Ley
de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 6%, 6° fraccion |, 89, 73, 74, 92, 93 fracciones I, VII, Xll y X1V,
102, 103, 104, 105, 135, y demas aplicables del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana
Roo; 17, 2°, 6° 8°, 26, 31, 32, 33, 45, 46, 78, 86, 98 fracciones I, Il y VIII, 105, 106 fracciones H, VH, XIl y XV, 109 fraccion
I, 114 fraccion |, 119 fraccion |, 121 fraccién |, 139, 156, 158, 159, y demas relativos y aplicables del Reglamento del
Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; y,

CONSIDERANDO

Que con fecha veintiocho de noviembre de dos mil dieciocho, las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior, de
Desarrollo Social y Participacién Ciudadana; de Salud Publica y Asistencia Social y de Planeacidn Municipal en
seguimiento al trémite acordado en el desahogo del Décimo Punto del Orden del Dia, de fa Cuarta Sesién Ordinaria de
este Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2018-2021, de fecha veintitrés
de noviembre de dos mil dieciocho, dictaminaron la INICIATIVA POR LA QUE SE CREA EL ORGANISMQ PUBLICO
DESCENTRALIZADO DENOMINADO: “INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES” Y EN CONSECUENCIA
SE ADICIONA LA FRACCION IX; Y SE REFORMA EL ULTIMO PARRAFO DEL ARTICULO 5° DEL REGLAMENTO
ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DESCENTRALIZADA DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ
QUINTANA ROO, presentada por el Ciudadano Jorge Arturo Sanen Cervantes, Segundo Regidor y Presidente de la
Comisidn de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana;

Que mediante oficio suscrito por el Ciudadano Jorge Arturo Sanen Cervantes, Segundo Regidor y Secretario de la
Comision de Gobierno y Régimen Interior, remitio el referido Dictamen al Secretaric General del Ayuntamiento para los
efectos conducentes, mismo que en esta oportunidad se somete a la consideracién del H. Ayuntamiento, y que es del
siguiente tenor iiteral:

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021
PRESENTE

Los ciudadanos Regidores integrantes de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior, de Desarrollo Social y
Participacién Ciudadana; De Salud Publica y Asistencia Social y de Planeacion Municipal, con fundamento y en ejercicio
de las facultades que nos confieren los articulos 115 y demas relativos de la Constitucion Politica de tos Estadas Unidos
Mexicanos; 126, 133, 145 y demas relativos de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1°,
2°, 3° 7°, 65, 66 fraccion | incisos by y c) e i), 68, 89, 70, 72, 74, 87, 93, fracciones lll, IV-y VI, 221, 223, 224, 225 y demés
relativos y aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 5° fraccion |, 6° fraccion |, 8°, 73,
74,92, 93, 103, 104, 105, 127, 128, 135, 241 y demas aplicables del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito
Juarez, Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 5°, 6° 28, 31, 32, fraccion IV y IX, 86, 98 fraccion I, 106, 139, 156, 158, 159 y demés
relativos y apficables del Reglamente del Gobierno Interior del Ayuntamiente del Municipio de Benito Juarez, Quintana
R00, venimos a someter a la consideracion de este Organo Colegiade de Gobierno Municipal, el DICTAMEN DE LA
ICIATIVA POR LA QUE SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO: “INSTITUTO
i RINICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES” Y EN CONSECUENCIA SE ADICIONA LA FRACCION IX; Y SE REFORMA
EL ULTIMO PARRAFO DEL ARTICULO 5° DEL REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DESCENTRALIZADA DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ QUINTANA RCO, el cual deriva de los siguientes:
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ANTECEDENTES

En el desahogo del Décimo Punto del Orden del Dia, de la Cuarta Sesién Ordinaria del Honorable Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo 2018-2021, de fecha veintitrés de noviembre del dos mil
dieciocho, se dic tramite a la “Iniciativa por la que se crea el Organismo Publico Descentralizado denominado: “Instituto
Municipal Contra las Adicciones” y en consecuencia se adiciona la fraccion 1X; y se reforma el Gltimo parrafo del articulo
5° del Reglamento Organico de la Administracion Pablica Descentralizada del Municipio de Benito Juarez Quintana Roo”;
presentada por el Ciudadano Jorge Arfuro Sanen Cervantes, Segundo Regidor y Presidente de la Comision de Desarrollo
Social ¥ Participacion Ciudadana.

Con fundamento en el articulo 153 del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo, la referida inicialiva fue remitida para su estudio, valoracion y dictamen Comisiones Unidas de Gobiemo y
Regimen Interior, de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana; De Salud Publica y Asistencia Social y de Planeacion
Municipal.

En reunién de Comisicnes Unidas, de fecha veintiocho de noviembre de dos mil dieciocho, se sometié a consideracion el
Dictamen relativo a la iniciativa por la que se crea el Organismo Piblico Descentralizado denominado: “instituto Municipal
Contra las Adicciones™ y en consecuencia se adiciona ia fraccion IX; y se reforma el dltimo parrafo del articulo 5° del
Reglamento Organico de la Administracion Pdblica Descentralizada del Municipio de Benito Juarez Quintana Roo, mismo
que se formuld en atencion a Ias siguientes:

CONSIDERACIONES

Que de conformidad a lo dispuestio por los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
126 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, el Municipio libre es la base de la division
territorial y de la organizacion politica y administrativa del Estado de Quintana Roo; asimismo, es una institucion de caracter
publico, con personalidad juridica y patrimonio propio, auténomo en su gobiermno inferior y libre en la administracion de su
hacienda;

Que la autonomia del Municipio libre se expresa en la facultad de gobernar y administrar por si mismo los asuntos propios
de su comunidad, en el &mbito de competencia que le sefiala ka Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
las leyes que conforme a ella se expidan;

Que ia competencia que la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo otorga al Gobierno Municipal
se ejerceré por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna eritre éste y el Gobierno del
Estado; .

Que en ese mismo tenor, los Ayuntamientos fienen facultades para formular, aprobar y publicar, de acuerdo con las Leyes
en materia municipal que expida la Legislatura del Estado, los Bandos de Policia y Buen Gobierno, los Reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen
la administracion pablica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia
y aseguren la participacion ciudadana y vecinal, asi como crear las unidades administrativas que conforman la
Administracién Publica Municipal y reglamentar su funcicnamiento.
%

Que de acuerdo con el marco juridico referenciado es facultad de los Regidores presentar al Ayuntamiento ias iniciativas
de Reglamentos, Bando de Policia y Gobierno y demas disposicicnes administrativas de observancia general 0 en su caso,
de reformas o adiciones a los mismos;

Que las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior, de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana; De Salud

Pubiica y Asistencia Social y de Plansacién Municipal, son competentes para Dictaminar la Iniciativa por la que se crea el
__ Organismo Pblico Descentralizado denominado: “Instituto Municipal Confra las Adicciones” y en consecuencia se adiciona
Zig fraccion IX: y se reforma el dltimo parrafo del articulo 5° del Reglamento Organico de la Administracién Publica
ﬁRescentraIizada del Munigipio de Benite Judrez Quintana Roo.
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Qué asimismo, el presente Dictamen se formuld de conformidad al procedimiento y formas establecidas en los articulos
129a 136, 157, 158 y 159 del Reglamento del Gobierno Interior def Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana
Roo;

Que en el afo 2007 se instalo el Consejo contra las Adicciones del Municipio de Benito Juarez en atencién a la coordinacién
necesaria con el Consejo Nacional contra las Adicciones.

Que la iniciativa que se dictamina sefiala:

1.- Que el Municipio libre es la base de la division territorial y de la organizacién politica y administrativa det Estado de
Quintana Roo, es una institucién de caracter publico, constituida por una comunidad de personas, establecida en el
territorio que le seftala a cada uno de ellos la Constitucion Politica del Estade de Quintana Roo, con persenalidad juridica
y patrimonio propio, auténomo en su gobierno interior y libre en la administracion de su hacienda;

2.- Que la autonomia del Municipio libre se expresa en la facultad de gobernar y administrar por si mismo los asuntos
propics de su comunidad, en el ambitc de competencia que le sefiala fa Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo y las leyes que conforme a ellas se
expidan;

3.- Que el Ayuntamiento tiene la facultad de aprobar, a propuesta del Presidente Municipal, la creacion de los organismos
descentralizados, entidades paramunicipales y fideicomisos piblicas que se requieran para fa operacién y la prestacion de
los servicios piblicos municipales o del ejercicio de las funciones municipales, de conformidad con las normas juridicas
aplicables en el municipio, a efecto de atender las necesidades del Municipio y de su poblacién;

4.- Que es fin del Gobierno Municipal, e desarrollo de la asistencia social en el territorio municipal, a partir de los programas
de integracion familiar, proteccion a los menores, jovenes, personas con discapacidad y de ia tercera edad asi como a las
familias de escasos recursos econdmicos; con el firme objetivo de que todos gocen de los mismos derechos y
oportunidades;

5.- Que segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) la adiccién, a las drogas o alcohot es el consumo repetido de
una o varias sustancias psicoactivas, hasta el punto de que el consumidor (dencminado adicto) se intoxica periddicamente
o de forma continua, muestra un deseo compulsivo de consumir la sustancia (o las sustancias) preferida, tiene una enorme
dificultad para interrumpir voluntariamente o modificar €l consumo de la sustancia y se muestra decidido a obtener
sustancias psicoactivas por cualquier medio.

6.- Que de acuerde a ta Norma Oficial Mexicana NOM-028-SSA2-2009 para la prevencion, tratamiento y control de las
adicciones, la Adiccion se define como el estado psicofisico causado por |a interaccion de'un organismo vivo con un
farmaco, alcohol, tabaco u otra droga, caracterizado por modificacion del comportamientc y ofras reacciones que
comprenden siempre un impulso irreprimible por tomar dicha sustancia en forma continua o periddica, a fin de experimentar
sus efectos psiguicos y a veces para evitar el malestar producido por la privacion.

7.- Que “ef consumo y el abuso de drogas en los (ltimos afios, se ha ubicado en el contexto nacional como uno de los
problemas de salud plblica de mayor relevancia, debido a las consecuencias sanitarias y sociales que experimentan
quienes las consumen”. (Fuente: ENCODAT 2016-2017)

8.-Que en el Panorama Interacional se refleja lo siguiente:

De acuerdo al Informe Mundial de Drogas 2018, publicado en junio del presente afio por la Oficina de las Naciones Unidas
contra la Droga y el Delito {UNODC), se destaca la siguiente informacion:

- El 76% de las muertes asociadas a consumo de sustancias psicoactivas son atribuidas a los opiaceos.

La produccién mundial de cocaina en 2016 afcanzo el nivel mas alto jamés reportado, con un estimado de 1,410
foneladas La mayor parte de |la produccion generada en Colombia.

oA
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- De 2016 a 2017, |a produccion global de opiaceos aumenté en un 65% alcanzando las 10,500 toneladas.

- La marihuana fue la sustancia mas consumida en 2016, con 192 millones de perscnas que la usaron al menos
una vez durante ese afio. El nimero global de usuarios de marihuana sigue aumentando y parece haberse incrementado
en aproximadamente un 16% en la década cumplida hasta 2016, considerando el aumento de la poblacion mundial.

- En cuanto a las vulnerabilidades en diversos grupos de edad, el informe sefiala que los dafios asociados al
censumo de drogas son mayores en los jévenes, en comparacion con las personas adultas. Las investigaciones sugieren
que el periodo de la adolescencia temprana {12-14 afios) a la tardia (15-17 afios} es de alto riesgo para el inicio del
consumo de sustancias psicoactivas, el cual puede alcanzar su pico mas alto en la juventud (18-25 afios)

- A nivel mundial, las muertes causadas directamente por el uso de sustancias aumentaron en un 60% entre 200
y 2015. Las personas mayores de 50 afios representaron el 27% de estos decesos en el afio 2000, pero esta cifra aumento
al 39% en 2015. Alrededor de las tres cuartas paries de las muertes asociadas a trastornos por consumo de drogas entre
los mayores de 50 afios se encuentran en usuarios de opioides.

- El problema de las drogas esta adquitiendo un grade de complejidad sin precedentes debido a la coexistencia
en el mercado ilicito de las drogas ya afianzadas, m4s las NPS, los medicamentos sujetos a prescripcion médica desviados
de los cauces licitos y una afluencia cada vez mayor de sustancias de origen desconocido que se venden como
medicamentos, cuando en realidad estan destinadas a usos no médicos, a lo que se suma el policonsumo de drogas, el
trafico de diversos tipos de dregas y el uso de la red oscura como mercado de drogas.

De acuerdo al Centro Nacional de Estadisticas de Salud de USA (NCHS), en el casc de los Estados Unidos de
Norteamérica, nuestro pais vecino y uno de los paises con mas alto indice de consumo, actualmente estan teniendo un
grave problema de fallecimientos por sobredosis, tan sélo en 2016 murieron 63,632 personas por sobredosis y en el afio
de 2017 murieron mas de 72,000 personas por la misma causa,

9.- Que en el Panorama Nacional se refleja lo siguiente:

Que la Comision Nacional contra las Adicciones, con el instituto Nacional de Psiquiatria y el Instituto Nacional de Salud
Pdblica y con el apoyo financiero de la Embajada Americana, en el marco de la Iniciativa Mérida; llevo a cabo 1a realizacién
de la Encuesta Nacional de Consumo de Drogas Alcohol y Tabaco S¥%6-2018 {ENCODAT 2016-2017); fa cual sefiala:

Que el consumo de cualquier droga ilegal en personas entre los 12 y 65 afics aumento en los dltimos 4 afios. De acuerdo
a los resultados obtenidos, la marihuana y la cocaina son las sustancias que s $& consumen en el pais, asi como que
el consumo {de guien dice haber consumido por lo menos una droga ilegal o medlca) pasé de un 7.8% en 2011 a 10.3%
en 2016. e

Que dentro del mismo rango de poblacion, el porcentaje de quienes han consumido drogas ilegales pasé de 7.2% en 2011
aun 9.9% en 20186, y quienes lo han consumido en el Gltimo afio, aumentd del 1.5% a un 2.7%.

Que entre las drogas ilegales mas consumidas en México estan la marihuana (cuyo consumo en todo el pais pasé de 6%
en 2011 a un 8.6% en 2016), seguido de la cocaina (que pasé de un 3.3% a un 3.5% en 2016) y los alucinégenos, cuyo
consqlo permaneciod constante entre 2011 y 2016 en un 0.7%.

Que sobre los adolescentes (entre 12 y 17 afios) los indices muestran que el 6.4% de la poblacién encuestada ha
consumido cualquier droga aiguna vez y la droga ilegal que mas consumen los jévenes de este rango de edad son
marihuana, inhalables y cocaina.

LY

*Que el consumo de marihuana enire los adolescentes casi que se duplicé respecto a 2011 cuando el porcentaje estaba
_en 2.4%, segln el reporte.

\REZ

IENTAL
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Que los lugares donde mas prevalencia hay del consumo de drogas ilegales en poblacion entre los 12 y 65 afios, segun
esfa encuesia nacional, son los estados de Jalisco {15,3%), Quintana Roo (14,9%) y Baja California y en el (ltimo afio,
unicamente Baja California tiene un porcentaje de consumo (4,4%) mayor al nacional (2,7%) en la poblacidn general.

Que segun informe de ta Comisidn Nacional Contra las Adicciones; de acuerdo con datos de los Centros de Atencion
Primaria en Adicciones (CAPA) de la Secretaria de Salud, en el periode 2016-2017, el principal motivo de atencion a la
poblaciéon masculina fue el consumo de marihuana, mientras gue entre las mujeres fue la ingesta de alcohol,

10.- Que en el Pancrama Local se refleja lo siguiente:

Que la Comisién Nacional contra las Adicciones, con el Instituto Nacional de Psiquiatria y el Instituto Nacional de Salud
Pubiica y con el apoyo financiero de la Embajada Americana, en el marco de la Iniciativa Mérida; llevé a cabo la realizacion
de la Encuesta Nacionai de Consumo de Drogas Alcohol y Tabaco 2016-2018 (ENCODAT 2016-2017); la cual, respecto
a Quintana Roo, sehala:

Que el 12.7% de adolescentes de 12 a 17 afios han consumido alcohol en exceso en el Ultimo afio (de la encuesta
realizada).

Que el 4.9% de los jovenes de 12 a 17 afios ha consumido Mariguana, el 2.3% Cocaina, el 5.7% cualquier droga y el 5.6%
drogas ilegales

Que en la pobiacion de 12 a 65 afios se coloca Quintana Roo en segundo lugar en consumo de Mariguana y Cocaina.

Que en nuestro Municipio, en el afio 2007 se instalé el Consejo confra las Adicciones del Municipic de Benito Juarez en
atencion a la coordinacion necesaria con el Consejo Nacional contra las Adicciones, dicho consejo municipal tiene como
funcién promover y fomentar entre los érganos gubernamentales, organismos no gubernamentales y representantes de la
iniciativa privada, su vinculacién con la prevencidn tratamiento y atencion en materia de adicciones. La intencién de
establecer el Consejo Municipal confra las adicciones fue para atender Ia necesidad de crear conciencia entre ia ciudadania
de la forma de hacer frente a esta problematica social que incide en la salud plblica.

11.- Que dada la situacion actual del aumento de consumo de alcohol y otras drogas en nuestro municipio, el cual recibe
anualmente poblacion de todo el mundo y esté expuesto a la influencia mimdial cdda vez mas creciente en el consumo de
alcohol y ofras drogas, es necesario realizar un esfuerzo eficaz y eficiente por-parte del gobiernc municipal a fin de que
sea el enfoque en la prevencion la prioridad, dando como resultado el coadyuvara la recomposicion del tejide social,
fortaleciendo la insfitucion mas importante en nuestro municipio, que debe ser la famife-. .-

12.- Que las causas multifactoriales que afectan a nuestre municipio como son pobreza, poblacién flotante, viclencia y
turismo, deben tomarse en consideracion para poder entender el problema desde una perspectiva objetiva a fin de lograr
una prevencién eficaz.

13.- Que es necesario contar con fos elementos legales, fisicos y econdmicos para atender y llevar a cabo la atencién
integral de quienes padecen alguna adiccion, trabajando en conjunto con las partes involucradas en el tema preventivo
como son Seguridad Pdblica, Educacion, Salud, Organizaciones de la Soiedad Civil, entre otros

14.-8s por ello que contar con un Instituto Municipal Contra las Adicciones; nos permitira dotarlo de personalidad juridica

y autonomia presupuestaria de tal manera que podra realizar trabajos de coordinacién en la implementacion de acciones

y programas de diagnésticos, prevencion, atencion, capacitacion y tratamienio, ast como la promocion de politicas

publicas que coadyuven a la disminucion de las adicciones en nuestro municipio alinedndonos a las pricridades Estatales

y Federales en dichos rubros, invoiucrando la participacion activa de todos los niveles de la sociedad, ya que tienen un
_ impacto a nivel familiar, comunitario, productivo, laboral, social y judicial.

Que, en ese contexto, el presente dictamen pretende Crear el Organismo Publico Descentralizado Dencminadoe Insiituto
REBAunicipal Contra las Adicciones y en consecuencia adicionar la fraccion 1X; y se reforma el dltimo parrafo del articulo 5°

del Reglamento Organico de ta Administracién Publica Descentralizada del Municipio de Benito Judrez Quintana Roo,
ENTA:
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Que en atencion a las anteriores consideraciones, los integrantes de estas las Comisiones dictaminadoras tuvieron a bien
emitir los siguientes puntos:

RESOLUTIVOS

PRIMERO: Se aprueba la INICIATIVA POR LA QUE SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
DENOMINADO INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES Y EN CONSECUENCIA SE ADICIONA LA
FRACCION IX; Y SE REFORMA EL ULTIMO PARRAFO DEL ARTICULO 5° DEL REGLAMENTO ORGANICO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DESCENTRALIZADA DEL MUNICIPIO DE BENITC JUAREZ QUINTANA ROO,

SEGUNDO: Que en consecuencia se aprueba la ADICION DE L A FRACCION IX DEL ARTICULO 5° DEL REGLAMENTO
ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DESCENTRALIZADA DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ
QUINTANA ROQ; la cual queda de la siguiente forma:

ARTICULO 5.- Son organismos descentralizados, los siguientes:
De la fraccion | a la Vill.- ...
IX.- El Instituto Municipal Contra las Adicciones.

Los organismos descentralizados mencionados de las fracciones If a IX del presente articulo, se regularan por las
disposiciones del presente ordenamiento y los reglamentos interiores aprobados por el Ayuntamiento.

TERCERQ: Se aprueba la INICIATIVA POR LA QUE SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
DENOMINADO INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES, queda bajo el tenor siguiente:

ACUERDO DE CREACION DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO
INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES

PRIMERO.- Se crea el organismo plblico descentralizado de la administracién publica municipal,
denominado “INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES” con personalidad juridica y
patrimonio propios, mismo que tendra su domicilio en la ciudad de Cancin, Municipio de Benito

Juarez, Quintana Roo. ;

¥ - -

SEGUNDO - Este organismo tendra por objeto: =

Formular y ejecutar las politicas publicas, programas y acc”;ane_s que propicien permanentemente la
atencién integral de Jas adicciones propiciando su prevencion, atencién y tratamiento, asi como
implementar las estrategias para su control en el Municipio.

Proponer e implementar modelos de tratamiento, rehabifitacion y reinsercion social en materia de
adicciones, e impulsar la aplicacion de mecanismos de coordinacién y cooperacién entre
dependencias y organismos en Ia aplicacion de dichos programas.

Promover la creacién de centros de tratamiento de problemas relacicnados con las adicciones, y
mantener un sistema de informacion estadistica sobre el comportamiento de las adicciones en el
;Y municipio.

El Instituto, como un érgano de la estructura de la administracién pablica municipal, se sujetara a las
disposiciones contenidas en el presente acuerdo de creacién, el Reglamento Organico de la
Administracién Publica Descentralizada del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, las de su
reglamento interior y demas previstas expresamente en las leyes y reglamentos aplicables, asi como
en los acuerdos relativos del Ayuntamiento.

£z TERCEROQ.- Para el cumplimiento de su objeto, el organismo, tendra las siguientes atribuciones:

NTA
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N Formular ¥ conducir las politicas, programas y lineas de accién para la prevencion, atencion,
tratamiento y control de ias adicciones;
I Etaborar, con base en los Planes Nacional, Estatal y Municipal de Desarroflo, el Programa Municipal

de prevencion, atencion, tratamiento y control de las adicgiones, que, cuando menos, considere las
siguientes acciones:

a) Realizar procesos de estudio y andlisis sobre el tema de consumo de alcohol y otras drogas, a fin de
obtener el conocimiente adecuado para la correcta toma de decisiones, proporcionando informacion
veraz y fiable para la identificacion, diagnéstico y atencién de las adicciones, asi come de sus causas,
consecuencias y posibles soluciones;

b) Definir los indicadores que se tomaran en cuenta para peder realizar las evaluaciones eficientes una
vez implementados los programas que defina el gobiernc municipal a través del instituto.

c) Llevar a cabo las evaluaciones de los programas implementades en el tema de prevencion de
adicciones del Municipio de Benifo Juarez.

d} Definir las zonas de alto riesgo para el consumo de alcohol y otras drogas.

e} Conformar una red de Organizaciones de la Sociedad Civil que estén llevando a cabo trabajos de
prevencion en € Municipio.

f)  Organizar foros y talleres de capacitacion en temas relacionados con la atencién integral de las
adicciones, dirigidos principalmente a los responsables de los centros de tratamiento de adicciones que
operen en el Municipio de Benito Juarez.

g) Elaborar programas de capacitacion profesional y técnica para capacitadores de los diferentes
centros que atienden a la poblacién gue requiera tratamiento por alguna adiccion.

h)  Organizar foros, congresos, paneles y seminarios gue fomenten la retroalimentacion a fin de cbtener
mayor conocimiento en el tema de prevencion de las adicciones.

i} Regular a los prestadores de servicios de prevencion de adicciones en el area que corresponde al
Municipio de Benito Juarez o en la que fuera requerida, a través de organismos publicos o privados, la
participacion del instituto.

i} Realizar campafias informativas de prevencion de adiccicnes, dirigidas a las poblaciones mas
vulnerables, como son trabajadores de Ja industria de la hospitalidad, transportistas, escuelas, espacios
deportivos y culturaies, asi comoc en todo espacio publico.

k) Efectuar jornadas de prevencién de adicciones en los espacios publicos.

1) Confoermar red de instituciones publicas y privadas para hacer un frente comdn a favor de la
recomposicion social def Municipio de Benito Juarez. ’

m} Organizar torneos deportivos a fin de que las y los jdvenes puedan realizar actividades que les permitan
adquirir las habilidades para la vida, lo cual les fortalecera al momento de tomar decisiones favorables
para su futuro y, por ic tanto, para los que le rodean.

n) Realizar trabajo de defeccion temprana para poder implementar acciones de prevencién de
comportamientos que impliquen riesgo para nifias, nifios y adolescentes del Municipio de Benito
Juarez.

o) Contar con un padron de centros de tratamiento de adicciones que brinden servicios en el Municipio
de Benito Juarez y mantenerlo actualizado.

p) Fomentar que los centros de tratamiento de adicciones cuenten con los registros y cumplan con lo que
indica la Narma Oficial Mexicana NOM-028-SSA2-2009.

q) Proponer politicas plblicas sobre el tema de adicciones, dando seguimiento y evaluacién a la
implementacion de 1as mismas.

ry  Coadyuvar en la implementacion del Modelo de Justicia Terapéutica, capacitando sobre el tema y, en
su caso, canalizando hacia los centros de tratamiento de adicciones a través de un sistema de
referencia y contrareferencia.

s) Dotar del conocimiento a los responsables de la operacion de los centros de tratamiento de adicciones
del Municipio de Benito Judrez para que cumplan con lo que marca la Norma Oficial Mexicana NOM-
028-55A2-2009, afin de que las personas que acudan a los mismos sean tfratadas dignamente.

ty  Contribuir a la realizacion de convenios con institucicnes privadas y pablicas para programas dirigidos
a jovenes para el trabajo a traves de capacitacion en oficios socio productivos, continuidad de estudios
truncos, y otras actividades que los empoderen y les permitan afrontar con actitud positiva las diversas
situaciones por las que pudieran sentirse atraidos hacia las adicciones al alcohol y otras drogas.

u) Realizar los programas de tratamiento y de reinsercidn social que lleven a cabo los ceniros de
tratamiento de adicciones del Municipio de Benito Juarez.
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1. Orientar al Ayuntamiento y al Presidente Municipal respecto de la planeacién y programacion de las
politicas publicas municipales y acciones relacionadas con prevencion, atencién, tratamiento y control
de las adicciones.

V. Promover coordinadamente con las dependencias y entidades de la administracién plblica municipal,
en el ambilo de sus respectivas competencias, las acciones destinadas a la prevencion, atencion,
tratamiento y control de las adicciones.

V. Coordinarse con los gobiernos federal, estatal y municipal, asi como con organizaciones privadas,
sociales, nacionales e internacionales, para el desarrollo de programas y la realizacién de foros,
convenciones, encuerntros y demas eventos y reuniones que contribuyan a la consecucion de los
objetivos del INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES;

VI. Establecer mecanismos y actividades que permitan ampliar la difusidn de la labor, programas y

servicios del INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES

ViL Integrar un padron de crganismos, centros o grupos de atencidn, ayuda, prevencién, y/o combate a las
adicciones; cual sea su denominacion y caracter; y mantenerlo actualizado.

VIil. Difundir informacion sobre el Modelo Mexicano de Justicia Terapéutica para personas con consumo de
sustancias psicoactivas.

EX. Proporcionar asistencia clinica a las personas que requieran apoyo por alguna adiccion, asi como a
su circulo familiar, y acercarlos a los diverses servicios y programas de organizaciones plblicas y
privadas;

X. Integrar un banco de infermacion, de consulta personal y por medios informaticos, sobre programas
institucicnales de atencion a las adicciones;

Xl Promover la constitucion de centros de atencion y prevencion de adicciones, asi como la consolidacion
de las existentes;

XIL Coordinarse con las correspondientes Dependencias, Entidades e Instituciones Educativas, entre
otras, para coadyuvar con la prevencion, atencién, tratamiento y control de las adicciones.
XIIl. Actuar de forma coordinada con las dependencias y entidades de la administracion publica municipal,

asi como con los gobiernos federal, estatales y municipales, para que en el ambito de sus respectivas
competencias, se promuevan las acciones destinadas a prevencion, atencion, tratamiento y control de
las adicciones. 7

Xiv. Celebrar acuerdos, contratos y convenios con:los arganismos publicos y privados, nacionales e
internacionales, federales, estatales y municipales, cuyo objeto sea la prevencion, atencion, fratamiento
y control de |las adicciones en el Municipio;

XV. Garantizar que la cobertura de los servicios y programas del lNSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS
ADICCIONES incluya integralmente las zonas urbanas y ruralés, ast comao todas las localidades del

Municipio;
XVI. Coordinar y fomentar la integracién de drganos consultivos, de caracter sectorial, territorial y por rango
de edades, para el mejor desarrollo de sus funciones;
XVIL Proponer al Presidente Municipat proyectos de iniciativas tendentes a lograr soluciones a los problemas
de prevencion, atencion, tratamienio y control de las adicciones, y;
XVIN. Las demas que le otorgue el presente Acuerdo, su Consejo Directivo y las disposiciones legales y

reglamentarias aplicables.

Las atribuciones que no se encuentran expresamente otorgadas al organismo publico
descentralizado en el presente acuerdo de creacion, quedaran reservadas para la administracion
publica centralizada.

CUARTO.- El pafrimonio del organismo es inembargable e imprescriptible y se integrara con:

I Los bienes muebles e inmuebles, derechos y demas, que le asigne o transmita el Ayuntamiento;
It Las aportaciones que le destine el Ayuntamiento en su presupuesto anual;
1. Los subsidios y aportaciones federales, estatales y municipales;
iv. Las donaciones o aportaciones que en su caso reciba;
V. Los recursos que obtenga a través de créditos para la realizacion de sus fines, y las deudas a su favor;
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Vi. Las herencias o legados que en efectivo o en especie le otorguen;
Vil Los recursos gue obtenga por la gjecucion de los programas y servicios que realice;
VI Las acciones, derechos o productos gue adquiera por cualquier ofro titulo legal; y,
1X. Los demas bienes, servicios, derechos y aprovechamientos que le fijen las leyes y reglamentos, y los

que provengan de otros fondos y aportaciones legalmente establecidos.

QUINTO.- El INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES podra realizar eventos de
cualesquier otro tipo, de naturaleza legal y acorde a su objeto, que le generen ingresos propios, que
podran ser aplicados a los programas de asistencia y apoyo a atencién, prevencion y erradicacién de
las adicciones.

SEXTO.- El organismo objeto del presente acuerdo, como entidad de la administracion publica
descentralizada, gozara respecto a su patrimonio de las prerrogativas y privilegios que establecen las
leyes y reglamentos federales y estatales y reglamentos municipales.

SEPTIMO.- Para la consecucion de su objeto y el ejercicio de sus atribuciones, el INSTITUTO
MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES cuenta con los siguientes érganos de Gobierno y Consulta:

I. El Consejo Directivo, y

Il. El Consejg Consultivo.
Los érganos de Gobierno y Consulta referidos, tienen las atribuciones que se establecen en el
presente ordenamiento y en el Reglamento Interior del INSTITUTC MUNICIPAL CONTRA LAS
ADICCIONES, las que deberén ejercer con estricto respeto de sus respectivas competencias y de
forma coordinada.

OCTAVO.-La direccitn y administracién del organismo, estara a cargo de un consejo directivo y un
director general quien contara con la estructura administrativa y operativa que se establezca en el
reglamento interior del organismo. El consejo directivo del organismo, estara integrada por:

1. El Presidente Municipal, guien presidira el érgano de gobierno;

. El Sindico Municipal, quien fungira como vocal;

0. Hasta cinco Regidores nombrados por el Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal, dentro
de los primeros tres meses de la Administracion Municipal, entre los cuales deberan estar
considerados, los Presidentes de las Comisiones de Desarrollo Social y Organizacion Comunitaria, de
Salud y Asistencia Social y de Educacion Cultura y Deporte, quienes fungiran como vocales;

V. El Secretario Municipal de Desarrollo Social y Econdomico, quien fungira como vocal;

V. Hasta siete consejeros, representantes de organismos sociales, técnicos, culturales y econémicos
afines al objeto del Instituto, designados por el Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipat,
quienes fungiran como vocales; vy,

VI El Director General del INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES, quien fungird como
Secretario Técnico, el cual Unicamente tendra derecho a voz y no a voto.

Todos los miembros que formen parte dei consejo directivo, con el caracter de propietarios deberan
designar por escrito al suplente que los represente en las sesiones de dicho organismo, los cuales
tendran derecho a voz y voto en su ausencia.

NOVENQ.- No podran ser integrantes del drgano de gobierno:

I. Los cényuges y las personas que tengan parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto
grado, o civil con cualquiera de sus integrantes o con el director general del organismo;

Il. Las perscnas gue tengan litigic pendiente o sean acreedores del organismo;

IIl. Las personas sentenciadas condenatoriamente por delitos intencionales; y

IV. Los inhabilitados administrativamente por algin érgano fiscalizador oficial para ejercer el comercio
o para desempefiar un empleo, carge o comisién en el servicio ptblico.
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DECIMO.- El consejo directivo sera la maxima auvtoridad del organismo el cual, sin perjuicio de lo
establecido en los ordenamientos federales, estatales y municipales aplicables, tendra las siguientes
facultades:

[.  Establecer la politica municipal y definir las prioridades, normas generales y directrices a las que
deberan sujetarse los programas y actividades de INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS
ADICCIONES;

[l. Considerar [as propuestas que formulen los Consejos Consultivos, por conducto del Director General;

lll.  Aprobar los planes y programas de trabajo; asi como el proyecto de presupuesto anual de ingresos y
egresos y sus modificaciones; l0s proyectos de inversion, asi como los lineamientos para la correcta
aplicacion de los recursos asignados al INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES;

iv. Establecer, en los términos de las leyes aplicables, sistemas de cooperacion y coordinacién con los
sectores publico, social y privade que se vinculen al objeto del INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS

ADICCIONES;
V. Aprobar el informe anual sobre el estado que guarda la administracion del organismo y su
situacion patrimonial, que presente el Director General;
V. Analizar y, en su caso, aprobar los infermes trimestrales de avances financieros que rinda el
Director General, y evaluar el cumplimienio de los programas aprobados;
Vil Aprobar las fuentes de ingreso del INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES
adicionales a la oficial;
VI Acordar y aprobar los donativos o pagos extraordinarios que se hagan a favor del INSTITUTO
MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES, y verificar que se apliquen a los fines sefialados;
X, Nombrar al apoderado o apoderados especiales, y autorizar al Director General a emitir

mandatos y poderes generales para pleitos y cobranzas, actos de administracién y de dominio, ast
como los que requieran clausula especial, en los términos del Cédige Civil para el Estado de Quintana
Roo;

X. Conocer, analizar, realizar observaciones y emitir recomendaciones del informe anual que
rinda el Director General sobre ia gestion y funcionamiento del INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS
ADICCIONES;

XI. Participar en los 6rganos consultivos, y

XH. Todas [as inherentes para el adecuado funcicnamiente del crganismo y que para tales efecios
autorice el Ayuntamiento y las establecidas en las demas disposiciones juridicas aplicables.

DECIMO PRIMERO.- El consejo directivo celebrara una sesion ordinaria por lo menos cada tres
meses y las extraordinarias que sean necesarias, mismas que deberan ser convocadas por su
presidente, o el secretario técnico del mismo, de conformidad con el reglamento organico de la
administracion publica descentralizada.

El Consejo Directivo sesionara validamente con la asistencia de, cuando menos, la mitad mas uno de
sus de sus integrantes, entre los que debera estar el Presidente o su suplente.

DECIMO SEGUNDO.- Las decisiones del consejo directive se tomaran por mayoria de votos de los
miembros presentes y en caso de empate el presidente tendra voto de calidad.

DECIMO TERCERO.- El presidente del consejo directivo tendra as siguientes facultades:

|I.Representar al Consejo Birectivo;
l.Convocar a las sesiones del Consejo Directivo, por conducto del Secretario Técnico;
lll. Presidir las sesiones, dirigir los debates y proponer el tramite que corresponda a los asuntos que
conozea;
IV.Proponer al Consejo Directivo, |a integracién de programas, comisiches y politicas que mejoren las
funciones del INSTITUTC MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES, v
V.Las deméas que le confiera el presente Acuerdo y demas disposiciones aplicables.

DECIMO CUARTO.- El director general del crganismo, sera nombrado per el Ayuntamiento, de una
terna que proponga el Presidente Municipal. El director general podra ser removido por el
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Ayuntamiento, si existe causa justificada en consideracién a los objetivos y fines del organismo. Las
ausencias del director general seran cubiertas conforme lo determine el reglamento interior del
organismo.

Para ser nombrado director generat det organismo, se deberan cumplir los siguientes requisitos:

I. Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos con residencia en el municipio no
menor de dos afics antes de su nombramiento;

Il. Contar con un perfil profesional acorde al objeto o fines del organismo y con experiencia en
materia administrativa; y,

1. No encontrarse en algunoc de los impedimentos para ser miembro del consejo directivo.

DECIMO QUINTO.- El director general, quien sin perjuicio de lo establecide en los ordenamientos
federales, gg}atales y municipales aplicables, tendra las facultades y obligaciones siguientes:

. Fﬁ‘nglr como Secrgtario Técnico del Consejo Directivo del instituto;

Il. Convocar a las sesiones del Consejo Directivo del Instituto por instrucciones del Presidente;
Ill.Ejecutar los acuerdos del fistituto;
tV.Presentar al Consejo Directlvo,-»ei-Programa Anual de Trabajo del Instituto, dentro de los tres primeros

meses de cada afo; i
V.Proponer al Consejo D[rectwo programas y acciones que deba desarrollar el instituto, asi como
ejecutarlos; R

VI.Administrar y dirigir las actividades det Instltuto asi como ejercer el presupuesto del mismo con sujecion
a las disposiciones legales, reglamentarias V' admihistrativas aplicables;

Vll.Prepener al Conseje Directivo, programas de financiamiento del Instituto;

VIll. Celebrar en representacion del Instituto los convenios y confratos con personas fisicas o morales sean
publicas o privadas, asi como suscribir documentes que mdnifiesten el parecer del Instituto siempre
gue sean inherentes al cumplimiento de los objetivos dél mismo;

iX.Aplicar los sistemas de operacion y control necesarios para a[canzar las metas u objetivos de los
programas especificos del Instituto;

X.Implementar los instrumentes necesarios para recabar Ia informaciom,- efectuar la evaluacion y
seguimiento del impacto social de las acciones y programas que se lleven a capo por el Instituto;

Xl.Expedir acuerdos, circulares y disposiciones administrativas que regulen el funcionamiento de |las areas
administrativas del Instituto, de conformidad con sus manuales de procedimientes.;

Xll.Presentar anualmente al consejo directivo dentre de los tres primeros meses del ano, los estados
financieros y el informe de actividades del ejercicio anterior;

Xill.Presentar trimestralmente al consejo directivo los estados financieros y los balances generales, asi
come los informes financieros que correspondan en términos de Ley;

XIV. Atender los problemas de caracter administrative y laboral que le sean planteados en el gjercicio de
sus funciones;

XV. Atendiendo a las disposiciones del Reglamente Organico de ia Administracion Publica Descentralizada
del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, representar al organismao, ante cuaiquier autoridad,
organismo descentralizado federal, estatal o municipal, personas fisicas o morales de derecho publico
o privado, con todas las facultades que correspondan a los apoderados generales para pleitos y
cobranzas y actos de administracion en los términos del Articulo 2810 del Codigo Civil del Estado de
Quintana Roo y su correlativo, ef articulo 2554 del Cédigo Civil Federal. En materia laboral tendra
ademas la representacion legal del organismo ante las autoridades que corresponda;

XVI.Para ejercitar actos de dominio, el director general se sujetara, previamente y por escrite al acuerdo
del consejo directive, el que a su vez lo autorizara para celebrar actos especificamente determinados
¥ bajo las condiciones que se fijen al respecto por el mencionado consejo, observando en su caso, las
disposiciones legales aplicables;

XV Asistir a las reuniones del consejo directivo con voz pero sin voto, y cumplir con sus resoluciones y las
demas tareas y asuntos que le encomienden;

XVIII. Suscribir, otergar y endosar titulos de crédito y celebrar operaciones de crédito, previa autorizacion del
consejo directivo y en su caso del Ayuntamiento;
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XIX.Gestionar y promover ante |as instituciones o entidades del sector publico o privado, asi como con
personas fisicas o morales, la cooperacion necesaria para los fines de este organismo;

XX.Gestionar y obtener toda clase de aportaciones, apoyos, y recursos publicos o privados para sufragar
gastos e inversiones relacionados con su objeto;

XXI. Celebrar los contratos y convenios que autoricen el consejo directivo o el Ayuntamiento, asi como los
que le aprueben en términos de la ley de proyectos de prestacion de servicios para el estado y los
municipios de Quintana Roo;

XXIl.Nombrar, suspender y remover al personal del organismo, de conformidad a las disposiciones juridicas
aplicables;

XXl Dirigir y encomendar estudios e investigaciones necesarias o recomendables para el mejor
cumplimiento de los fines del organismo;
XXIV. Proponer al consejo directivo la creacién de comisiones para tratar asuntos especiales, de conformidad

con €l objeto y fines del organisme;
XXV.Las demaés que le establezcan las normas juridicas aplicables o las que le confiera el consejo directivo
dentro del marco de sus facultades.
'i-'., DECIMO SEXTO.-El Instituto contara con un Consejo Consultivo como érgano de consulta y
"deliberacion.

El Consejo Consultivo se integrara de la manera siguiente:

f. Diez ciudadanos elegidos por el Consejo Directive, de entre las propuestas que realicen las
organizaciones empresariales, de. profesmmstas academicas y sociales en general, por conducto del
Presidente Municipal;

Il Los Consejeros del Consgjo Directivo, y

il El Director General del Instituto, quien fungira como Secretario Técnico del Consejo Censultive.

Los cargos de los integrantes del Consejo Consultivo son honorlﬁcos por lo gue no percibiran
remuneracion alguna

El Coordinador del Consejo Consultive sera elegido de entre sus mparnbros de manera directa por
mayoria de votcs de sus mismos infegrantes.

-
Los Consejeros Consultivos permaneceran en funciones durante un periodo de tres afios, que
deberan computarse a partir de la fecha de su nombramiento, pudiende ser reelectos por una sola
acasion.

El Consejo Consultivo debera sesionar en forma crdinaria dos veces al afio, y en forma extraordinaria
cuando haya asuntos urgentes que tratar.

Para ser integrante del Consejo Consultivo deberan reunirse los siguientes requisitos:

L Ser ciudadanc mexicano;

. Estar en plene goce de sus derechos civiles y politicos;
Contar con una residencia efectiva en el Municipic de Benito Juarez, por lo menos, tres afos al
momento de su nombramiento;

. Ser de reconocida honorabilidad y aptitud para desempeifiar el cargo;

iv. No haber sido condenade por delito de caracter institucionai, y

V. No estar inhabilitado para ccupar algin empleo, cargo o comisidn en el servicio puiblico, en los términos
de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado.

Los integrantes del Consejo Consultivo podran ser removidos de sus cargas por las siguientes
causas:

I.  Tener una conducta que contravenga |la mision, objetivos y estatutos del INSTITUTO MUNICIPAL

CONTRA LAS ADICCIONES;
IIl.  No cumplir con sus responsabilidades estatutarias y las derivadas de los acuerdos, o
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Ii. Dejar de asistir injustificadamente a dos reuniones del Censejo, de manera consecutiva.
El Consejo Consulfivo tendra las siguientes atribuciones:

I Proponer lineas de accion y estrategias para el desarrolio integral para la prevencion, atencion,
tratamiento y control  de las adicciones

II.  Analizar, evaluar y emitir su opinion sobre los planes, programas y proyectos del INSTITUTO
MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES;

lil.  Proponer proyectos para su incorporacion al Programa Anual de Trabajo del INSTITUTO MUNICIPAL
CONTRA LAS ADICCIONES, y

IV. Las deméas que establezca el Reglamento Interior del INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS
ADICCIONES o el Consejo Directivo.

DECIMO SEPTIMO.- E| organismo debera formular su proyecto de presupuesto y ejercer el gasto

~correspondiente, con estricto respeto a los criterios de disciplina, preductividad, ahorro, austeridad,
eficacia, eficiencia, desregulacion presupuestaria y transparencia, debiendo aplicarios en forma tal
gue no-afecte de modo alguno el objeto para el gue fue creado.

El organismo planeara su gasto de manera que contribuya a mantener su estabilidad y equilibrio
financiero en un horizonte de medianc y largo plazo.

DECIMO OCTAVO-- El organismo, en materia de presupuesto, gasto y su contabilidad, se regira por
lo dispuesto en las leyes y reglamentos aplicables de la materia.

DECIMO NOVENO.-Los servidores piiblicos del organismo seran responsables de cualquier dafio o
perjuicio estimable en dinero que afecte el patrimonio del propio organismo, por lo gque resultara
aplicable |a Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del Estado de Quintana Roo, sin perjuicio
de lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado.

VIGESIMO.-Correspondera a la contraloria municipal, por si o a través del érgano interno de control
del propic organismo, el ejercicio de [as atribuciones que en materia de control, inspeccion, vigilancia
y evaluacion le confieren el Reglamento Organico de la Administracion Publica Descentralizada del
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, y demas ordenamientos legales aplicables.

VIGESIMO PRIMERO.- El organismo manejara y erogara sus recursos por medio de sus unidades
administrativas competentes.

En lo que se refiere a los subsidios y transferencias que establezca el presupuesto de egresos para
la operacion de los programas que le encomiende el gobierno municipal, éstos los recibira de la
tesoreria municipal, debiendo también manejarlos y administrarlos por sus unidades administrativas
competentes, sujetandose, en el caso de estos (ltimos, a los controles e informes respectivos de
conformidad con la legislacion aplicable.

VIGESIMO SEGUNDO.- El consejo directivo, sujeto a las previsiones presupuestarias y estructura
organica autorizada por el Ayuntamiento, aprobara los sueldos y prestaciones de sus trabajadores de
confianza, conforme al tabulador tipo A autorizado para las dependencias y entidades de la
administracidn publica municipal, asi como la contratacién de servicios profesionales por honorarios,
que resulten estrictamente necesarios para el objeto y fines del organismo.

Las relaciones laborales entre el organismo y sus trabajadores se regiran por lo dispuesto en el
apartado B del articule 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por la Ley
de ios Trabajadores al Servicio de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, de los Ayuntamientos
¥ Organismos Descentralizados del Estado de Quintana Roo, Condiciones Generales del Trabajo y la
normatividad laboral federal de aplicacién supletoria.
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VIGESIMOQ TERCEROQ.- El organismo para el ejercicio de los recursos financieros a su cargo
cbservara las Leyes de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios Relacionados con
Bienes Muebles del Estado de Quintana Roo y de Obras Publicas del Estado de Quintana Roo, asi
como las demas disposiciones estatales y federales aplicables.

VIGESIMO CUARTO.~ El gjercicio del objeto del organismo sera supervisado por las comisiones
correspondientes del Ayuntamiento y auditado por la contraloria municipal y las demas autoridades
competentes en materia de fiscalizacion de recursos publicos.

VIGESIMO QUINTO.- La contraloria municipal vigilara y evaluara la operacion y el funcicnamiento del
organismo ejerciendo sus atribuciones, y podra realizar auditorias e inspecciones técnicas para
informarse de su operacion administrativa y financiera, conforme a la legislacion aplicable en fa
materia.

VIGESIMO SEXTO.- La contraloria municipal designara a un comisario, quien tendra bajo su
responsabilidad la vigilancia y control interno del organismo.

El comisario, como 6rgano de control interno, ademas de las establecidas en el reglamento organico
de la administracion publica descentralizada, tendra las siguientes facultades y obligaciones:

i. Revisar el funcionamiento en lo generatl y por unidades administrativas;

ll. Sugerir medidas de eficiencia con la que se ejerzan los recursos en los rubros de gasto corriente y
de inversién, asi como en lo referente a los ingresos; y

Iil. Solicitar ta informacién necesaria para el adecuado cumplimiento de sus funciones,

El consejo directivo, el director general y cualquiera de las unidades administrativas del arganismo,
deberan proporcicnar la informacion que les sclicite el comisario para el cumplimiento de sus
funciones. i

VIGESIMO SEPTIMO.- Tada enajenacién a titulo gratuito u oneroso de los bienes inmuebles,
instalaciones, concesiones o derechos reales que afecten el patrimonio del organismeo publico
descentralizado denominado "INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES®, solo podra
efectuarse previa aprobacion del Ayuntamiento, observando lo establecido en la normatividad sobre
la materia.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Estado de Quintana Roo.

SEGUNDOQ.- Registrese el presente instrumento de creacion del organismo publico descentralizado
denominado "INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES” en el Registro de los
COrganismos, Fideicomisos Publicos y Entidades de la Administracion Plblica Descentralizada a
cargo del Secretario General del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.

TERCERO.- Dentro de los treinta dias habiles siguientes a la publicacidon del presente acuerdo en el
Perioédico Oficial del Estado de Quintana Roo, se sometera a la consideracion del Ayuntamiento, el
reglamento interior del organismo.

CUARTO.- El Presidente Municipal, por conducto del Sindice Municipal, del Tesorero Municipal y
Oficial Mayor, dispondra fo conducente a fin de que, a partir de la entrada en vigor del presente
acuerdo de creacion, se lleve a cabo la reasignacion de los recursos humanos, de los bienes
muebles e inmuebles, materiales y financieros, asi como los archivos y expedientes con los que
actualmente cuenta el Consejo Confra las Adicciones del Municipio de Benito Juarez; y pasen a
formar parte del organismo, para el gjercicio de las atribuciones vinculadas con la materia objeto del
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presente acuerdo, su reglamento interior y cualquier otra disposicion juridica gue emane de ¢lics.
Para tales efectos se deberan formalizar las actas de entrega-recepcion correspondiehtes, en
términos de las disposiciones juridicas aplicables.

QUINTQ.- Cumplido los presupuestos legales establecidos en los anteriores transitorios el organismo
publico descentralizado “INSTITUTO MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES”, asumira las
funciones y atribuciones que le corresponden en términos del presente acuerdo de creacion.

Cuarto.- Remitase el presente Dictamen al Secretaric General del Ayuntamiento, para los efectos legales conducentes.

Asf lo acordaron por UNANIMIDAD, los integrantes de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior, de
Desarrollo Social y Participacion Ciudadana; De Salud Piblica y Asistencia Social y de Planeacidén Municipal; con el voto
particular de la C. Niurka Alba Saliva Benitez, Décimo Tercer Regidor y Secretaria de la Comision de Desarrollo Social y
Participacion Ciudadana y Vocal de la Comision de Salud y Asistencia Social, en el que solicité la inclusion de los
siguientes puntos: -

1.- Dictamen expedido por la Tesoreria Municipal en la que asegure suficiencia presupuestal para que este Instituto
opere en el 2019 con |a funcionalidad que requieren los Benitojuarenses.

2.- Proyecto de donacion de un-predio propiedad del Ayuntamiento Benito Judrez a nombre del Instituto a crear, donde
se desglosen las caracteristicas y ubicacion del mismo. Predio donde se contemplara la construccion de dicho Instituto
con los espacios suficiente para su operacion inmediata y crecimiento futuro.

3.- Organigrama general, esquema organizacional y administrativo, carrida financiera de gastos, composicién de la
némina, tipo de personat y areas de atencion, etc,

4.- Anuencia por escrito del DIF Municipal y de |# Direccion de Salud, donde expresen su consentimiento y apoyo a este
proyecto, toda vez gue les sera restado p'resuguesm y. personal de sus Dependencias para la creacion de este Instifuto,
en virtud de que era un area que de cierta formd atedian, ™

Lo anterior, dado a los veintiocho dias del mes de noviembre del afio des mil diecigcho.

FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DE LAS COMISIONES UNIDAS

Que por lo antes expuesto y en atencién al contenido del Dictamen de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen
Interior, de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana; de Salud Publica y Asistencia Social y de Planeacion Municipal,
se tiene & bien someter a la aprobacion de los integrantes del Honorable _&un’tamiﬂnt’o los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO‘

PRIMERO.- Se aprueba en sus términos el Dictamen de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior, de
Desarrollo Secial y Participacion Ciudadana; de Salud Plblica y Asistencia Social y de Planeacion Municipal, relativo a
la Iniciativa por la que se crea el Organismo Publico Descentralizado dencminado: “Instituto Municipal Contra las
Adicciones” y en consecuencia se adiciona la fraccién IX; y se reforma el Gltimo péarrafo del articulo 5° del Reglamento
QOrganico de la Administracion Puablica Descentralizada del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.

SEGUNDO.- Se crea el Organismo Pblico Descentralizado de la Administracion Publica Municipal, denominado
“Instityto Municipal contra las Adicciones” con personalidad juridica y patrimonio propios, en los términos del acuerdo de
creacion contenido en el dictamen objeto del presente acuerdo y que se tiene por aqui reproducido como si a la letra se
insertare.

TERCERQO.- Se aprueba adicionar con una fraccion X y reformar el Ultimo parrafo del articulo 5° del Reglamenta
Orgéanico de la Administracion Pablica Descentralizada del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.

CUARTO.- Publiquese el presente acuerdo en términos de ley.
iE2

NTAL
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EL CIUDADANO LICENCIADO JORGE CARLOS AGUILAR OSORIO, SECRETARIO GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO FRACCION IX, DE LA LEY DE LCS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, REE, A EL ACUERDO A QUE SE REFIERE
EL DECIMO TERCER PUNTO DEL ORDEN DELDJX APROBADC EN LA QUINTA SESION

LA PRESIDENTE MUNICIPAL CIUDADANA LICENCIADA MARIA ELENA HERMELINDA LEZAMA
ESPINGSA, CON FUNDAMENTC EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 80 FRACCION VII DE LA
LEY DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADC DE QUINTANA ROO, PROMULGA EL ACUERDO A QUE
SE REFIERE EL DECIMO TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA APROBADO EN LA QUINTA
SESION ORDINARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021, DE FECHA 4 DE DICIEMBRE DEL 2018.
PUBLIQUESE EN TERMINOS DE LEY.

LIC. MARIA ELLENA HERMEL INBA LEZAMA ESPINOSA
PRESIDENTE MUNICIPAL
DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO
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Acuerdo 18-21j047

SEPTIMO PUNTC DEL ORDEN DEL DiA DE LA SEXTA SESION ORDINARIA, DE FECHA 14 DE DICIEMBRE DEL 2018, EN EL
QUE SE APRUEEA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021, EL DICTAMEN DE LA INICIATIVA POR
LA QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO DEL SERVICIO
PROFESIONAL DE CARRERA DE LA POLICIA MUNICIPAL DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, EN LOS TERMINOS DEL
PROPIO ACUERDO.

El Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2018-2021, con fundamento en
ios articulos 21, 115, de la Constitucion Pclitica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 133, 145 y demas relativos y
aplicables de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1°, 2°, 32, 7°, 65, 66 fracciones | incisos
b) y ¢), fraccion Vi inciso b), 68, 69, 70, 72 fracciones | y iX, 74, 87, §3 fracciones |Il y IV, 221, 223, 224, 225 y demas
aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Rog; 1°, 2°, 3°, 5°, 6° fraccion |, 8, 73, 74, 92, 93 fracciones
VIty XV, 101, 103, 104, 105, 135, y demés aplicables del Banda de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo; 1°, 2°, 5°, 6°, 26, 31, 32 fracciones Il y IV, 45, 48, 49, 86, 98 fracciones |, Il y VIil, 105, 106 fraccion Vil y
XV, 144 fraccion |, 122 fraccién |, 139, 156, 158, 159, y demas relativos y aplicables del Reglamento del Gobierno Interior
del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; y,

CONSIDERANDO

Que con fecha doce de diciembre de dos mil dieciocho, las Comisiones Unidas de Gobiemo y Régimen Interior y de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito, en seguimiento al tramite acordado en el desahogo del décime punte del
orden del dia, de la Quinta Sesién Crdiriaria de este Honorable Ayuntamiento Censtitucional del Municipio de Benito
Judrez, Quintana Reo, 2018-2021, de cuatro de diciembre de dos mil dieciocho, dictaminaron la Iniciativa por la que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la Policia
Municipal de Benito Juarez, Quintana Roo, presentada por la Ciudadana Clara Emilia Diaz Aguilar, Primera Regidora y
Presidente de la Comision de Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito;

Que mediante oficio suscrito por el Ciudadano Jorge Arturo Sanen Cervantes, Segundo Regidor y Secretario de la
Comisién de Gobierno y Régimen Interior, remitio el referido Dictamen al Secretario General de! Ayuntamiento para los
efectos conducentes, mismo que en esta oporiunidad se somete a la consideracion del H. Ayuntamiento, y que es del
siguiente tenor literal:

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROOQ, 2018.2021
PRESENTE

Los ciudadanos Regidores integrantes de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y de Seguridad Publica, Policia
Preventiva y Transito, con fundamento y en gjercicio de las facultades que nos confieren los articulos 21, 115, de fa Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 128, 133, 145 y demas relativos y aplicables de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Quintana Roo; 1°, 29, 3°, 7°, 65, 686 fracciones | inciscs b} y c), fraccion VI inciso b), 68, 69, 70, 72 fracciones | y IX, 74, 87, 93
fracciones Il y IV, 221, 223, 224, 225 y demas aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1°, 2¢, 3°, 5°, &°
fraccion |, 8%, 73, 74, 82, 93 fracciones Vil y XV, 103, 104, 105, 135, y demés aplicables del Bando de Gobierno y Policia del Municipio
de Benito Juarez, Quintana Roo; 1°, 2°, 5°, 6°, 26, 31, 32 fracciones Il y IV, 86, 98 fracciones |, Il y VIII, 105, 106 fraccidn VII y XV, 114
fraccion |, 122 fraccion |, 139, 156, 158, 159, y demas refativos y aplicables del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; venimos a someter a la consideracion de este Organo Colegiade de Gobierno Municipal, el
DICTAMEN DE LA INICIATIVA POR LA QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL
REGLAMENTO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA DE LA POLICIA MUNICIPAL DE BENITO JUAREZ, QUINTANA
ROO, el cual deriva de los siguientes: .

ANTECEDENTES

En el desahogo del décimo punto del orden del dia de la Quinta Sesion Ordinaria del Honorable Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roc, 2018-2021, de fecha 04 de diciembre de 2018, se dio tramite a la Iniciativa por la que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la Policia Municipal de
Benito Juarez, Quintana Roo, presentada por la Ciudadana Clara Emilia Diaz Aguilar, Primera Regidora y Presidente de la Comision de
Seguridad Piblica, Policia Preventiva y Trénsito.

JAREZ 1

26
Cancun, Q. Roo, 15 de Abril de 2019.



GACETA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO.

000002

Con fundamento en el articulo 153 del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana
Roo, la referida iniciativa fue remitida para su estudio, valoracién y dictamen a las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y
de Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito.

Mediante oficio nimero SG/DGUTJyD/136/2018, de fecha 04 de diciembre def 2018, el Secretario General del Ayuntamiento, Licenciada
Jorge Carlos Aguilar Osorio, remitié a las citadas Comisiones Unidas la Iniciativa objeto del presente dictamen.

Que en cumpiimiento a lo anterior, Ios integrantes de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y de Seguridad Publica,
Policfa Preventiva y Transito, tenemcs a bien emitir el dictamen relativo a la iniciativa por la que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la Policia Municipal de Benito Jusrez, Quintana Roo,
mismo que se formiulé en atencidn a las siguientes:

CONSIDERACIONES

Que la autonomia del Municipio libre se expresa en ia facultad de gobernar y administrar por si mismo los asuntos propios de su
comunidad, en el ambito de competencia que le sefiala la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las leyes que
conforme a ella se expidan;

Que en ese tenor, los Ayuntamientos tienen facultades para formular, aprobar y publicar, de acuerdo con las Leyes en materia municipal
que expida la Legislatura del Estado, el Bando de Gobierno y Policia, ios Reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracién pabiica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacin ciudadana y vecinal:

Que las Comisiones Unidas de Gobiemo y Régimen Inferior y de Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito, son competentes
para Dictaminar la iniciativa objeto del presente documento, en atencién a lo prevists en Ios articulos 92 del Bando de Gobierno y Policia
del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; y 86, 105, 106 fracciones VIl y XV, 114 fraccién | y 122 fraccién | del Reglamento del
Gobierno Intericr del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo;

Que asimismo, el presente Dictamen se formulé de conformidad al procedimiento y formas establecidas en los articulos 129 a 136, 157,
158 y 159 del Regiamento del Gobierno interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo;

Que la Constitucion politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 21, parrafo noveno, establece que la sequridad pabiica es
una funcion a cargo de la Federacion, el Distrito Federal, los Estados y los Municipios, que comprende entre ofros la prevencion de los
delites, la investigacion y persecucién para hacerla efectiva, asi como ia sancion de las infracciones administrativas;

Que ia actuacién de las instituciones de seguridad piblica se regird por los principios de legalidad, objetividad, eficiencia,
profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos, reconocidos par nuestra Carta Magna;

Que en el mismo sentido, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala que fas instituciones de seguridad publica
seran de caracter civil, disciplinado y profesional y que el Ministeric Publico v, las instituciones policiales de Ios tres ordenes de gobierno
deberan coordinarse entre si para cumplir los objetivos de la seguridad pablica y conformaran el Sistema Nacional de Seguridad Piblica,
que estara sujeto a una serie de bases minimas tendientes a obtener y regular el adecuado funcionamiento de dichas instituciones,
como o es la regulacién de la seleccion, ingreso, formacién, permanencia, evaluacién, reconocimiento y certificacion de fos integrantes
de las instituciones de seguridad piblica, en el entendido que, la operacién y desarrolio de esas acciones es competencia de la
Federacion, el Distrito Federal, los Estados y los Municipios en el ambito de sus respectivas atribuciones;

Que, en razdn de fo anterior, la iniciativa que se dictamina sefiala;

- Que el Programa Rector de Profesicnalizacién es el instrumento en el que se establecen los contenidos encaminados a la
profesionalizacion;

- Que las relaciones juridicas entre las instituciones Policiales y sus integrantes se rigen por la fraccion X, del apartado B, del
articulo 123 de la Constitucién Polttica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General del Sistema Nacicnal de Seguridad Publica
y demas disposicicnes aplicables;

- Que derivado de las dltimas reformas a la Ley General del Sistema Nacional y a la actualizacion del Programa Rector de
Profesionalizacion, es que resutta necesario realizar diversas modificaciones y adiciones al Reglamento del Servicic Profesional de
Carrera de la Policia Municipal de Benito Juarez;

- Que en ese contexic la inicialiva versa en atencion a lo siguiente:
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VIGENTE

INICIATIVA

Articulo 1.- El Servicio de Camera es un conjunto de procesos y
procedimientos de caracter obligatorio y permanente, que tiene por
objeto garantizar la iguaidad de oportunidades de acceso, pemanencia
¥ ascenso, basado en el mérito y la experiencia, el desarrollo institucional,
la estabilidad, la seguridad, elevar la profesionalizacion, fomentar la
vocacion de servicio y el sentido de pertenencia, asi como garantizar el
cumplimiento de los principios constitucionales.

Articulo 1.- - La Carrera Policial es el sistema de caracter obligatorio ¥
permanente, conforme al cual se establecen los lineamientos que
definen los procedimientos de reclutamiento, seleccion, ingreso,
formacion, certificacion, permanencia, evaluacion, promocion y
reconacimiento; asi como ia separacion o baja del servisio de los
integrantes de las Instituciones Policiales.

Justificacién: se sustenta en el sentido que los ordenamientos que rigen las instituciones de seguridad pablica deben estar alineados & fa legislacion
federal, tal y como lo establece el articulo 7 de ia Ley General def Sistema N

acional de Seguridad Publico.

VIGENTE

INICIATIVA

Articulo 4.- La Corporacion para el mejor cumplimiento de sus objetivos,
desarroliara, cuando menos, las siguientes funciones:

Fraccion |

Investigacion, que serd fa encargada de la investigacian a través de
sistemas homolcgados de recoleccion clasificacion, registro, anlisis,
evaluacion y explotacion de informagion;

Fraccion ||

Prevencion, que sera la encargada de prevenir la comision de delitos e
infracciones  administrativas, realizar las acciones de inspeccidn,
vigilancia y vialidad n su circunscripcion; y

Articulo 4.- La Corporacién para ef mejor cumplimiento de sus
objefivos, desarrollara, cuando menos, las siguientes funciones:

Fraccion |
Investigacion, que sera aplicable ante:
a) La preservacion de ta escena de un hecho probablemente delictivo;

b} La peticion del Ministerio Publico para la realizacion de actos de
Investigacion de los delitos, debiendo actuar baje el mando y conduccion
de este;

¢} Los actos que se deban realizar de forma inmediata; o
d} La comisidn de un delito en flagrancia.
Fraccion Il

Prevencion, que sera la encargada de llevar a cabo acclones tendientes
a prevenir la comisidn de delitos e infracciones administrativas, a través
de acciones, de investigacion, inspeccion, vigilancia y vialidad en su

circunseripcidn; y

Justificacion: se sustentan en la ultima Reforma realizada al numeral 75 fracciones [ y 11 de Iz Ley Generaf del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
mismo gue establece las funciones inherentes de las Instituciones Policiales para el cumplimienta de sus objetivos.

VIGENTE

HICIATIVA

Articulo 13.- Para los efectos de este Reglamento, se entendera por:

(.e)
XVIHii. Manual de Perfil de Puestos, al Manual de Perfil de Puestos de
la Corporacién;

XXV, Reglas de Operacion, a las Reglas para el otorgamiento del
SUBSEMUN;

{.)
XXIX. SUBSEMUN, al Subsidio para ia Seguridad Pablica en los
Municipios; y

Articulo 13.- Para los efectos de este Reglamento, se entendera por:

]

XVl Catalogo de Puestos, al Catalogo de Puestos de fa Corporacion
autorizado por el Secratariads Ejecutivo del Sistema Nacional;

XXIV. Lineamientos, a los Lineamientos para ef olorgamiento del
Subsidio FORTASEG:

()

XXIX. FORTASEG, af subsidio para e fortalecimiento del desempefio en
materia de seguridad pubfica a los municipios y demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México y, en su caso, a las entidades
federativas que ejerzan de manera directa o coordinada la funcién de

sequridad pablica en el ambite municipal;

Justificacién: las reformas a las fracciones XVIII, XXIV y XXIX del articulo 13, se sustentan en las Gitimas reformas realizadas a la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, al subsidio para la seguridad publica y a los instrumentos del Servicio Profesional de Carrera Poligial,

VIGENTE

iNICIATIVA

Articulo. 29.- E! sistema (nico de prestaciones de los poiicias se
aplicaré conforme a las siguientes bases;

()

Fraccion Il Para la categoria de Oficiales que comprende a! Suboficial y
Oficial, las prestaciones minimas seran las siguientes:

Articule. 29.- Ei sistema dnico de prestaciones de los pelisias se
aplicara conforme a las siguientes bases:

(o)

Fraccion Il Para la categoria de Ofictales que comprende al
subinspector, oficial y suboficial, las prestaciones minimas seran las
siguientes:

5

3 (-}

+ | Fraccion Il Para la categoria de Inspeclores que comprende al (e

’ Subinspector e Inspector, las prestaciones minimas serén las sigulentes:

(. 3
n uidRE?
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Fraceién Il Para la categoria de inspectores que comprende al
Inspector General, Inspector en Jefe e Inspector, las prestaciones
minimas seran las siguientes:

{...)
Justificacién: La propuesta de modificacion a este articulo es a fin de que concuerde con el arabigo 8 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera
de la Policia Municipal de Benito Juarez, Quintana Roo, ya que en éste se establecen las categorias de la organizacidn jerarquica de la Corporacion;
pues en especifico en su fraccion |, correspondiente a la categoria de Inspectores contempla como jerarquias al a) Inspector g |; b} Inspector
Jefe; e c) Inspector. Siendo el caso que el reglamento actual en el articulo 29 fraccidn Il prevé (nicamente en ésta categoria al Subinspector e Inspector;
de igual manera acontece en la fraccion N, comespondiente a la categoria de oficiales, pues en esta se considera como Jerarquias [a de a) Subinspector;
b) Oficial; y ¢) Suboficial, y la fraccién Il del citado numeral 29 dnicamente contempla al suboficial y oficial, por lo cual estas no resultan acorde con la

organizacion jerarquica de la Corporacion.

VIGENTE

INICIATIVA

Arficulo 31.- Con el objeto de garantizar el cumplimiento de los
principios constitucionales™de legalidad, objetividad, eficiencia,
profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos, los
policias deberan e a las siguient bligaciones, ademds de
las que determine el Secretario de Seguridad Publica y la Comision
Municipal del Servicio en apego a las disposiciones aplicables:

(-

XXV.- Abst se de co iren las ir defa
Corporacién o en actos del servicio, bebidas embriagantes;

Articulo 31.- Con el objeto de garantizar el cumplimiento de los
principios  constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia,
profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos, os
policias deberan sujetarse a las siguientes obligaciones, ademas de las
gue determine el Secretario de Seguridad Publica y la Comision
Municipal de! Servicio en apego a ias disposiciones aplicables:

XXV.- Abstenerse de consumir en las instalaciones de la Corporacion o
fuera de esta, durante su jomada laboral o en actes del servicio,

) bebidas embriagantes;
XXVH. Los demds que estabiezcan las disposiciones fiscales.
YOV bis. Abstenerse de permitir que algan elemento se ausente de sus
funciones y no labore en su horaric y tune autorizado, para la
funcionalidad de la Corporacion, sin justificacion alguna.
XXVl ter. Abstenerse de actuar con negligencia en el uso o manejo del
armamento dentro o fuera de la Corporacion.

Justificacién: La propuesta de modificacién Iz fraccion XXV es en razon a que los actos de servicio duranie la jomada lakoral puaden ser asignados a
custodias de personas en diferentes hospitales, asi coma predios en diversos puntos de la Ciudad, lo cual conlleva a que la prestacién de sus servicios
sean lanto dentro como fuera de las instalaciones de la Corporacion; y al encontrarse sin supervision constante, les da un mayor margen de poder
cometer la presente infraccion al reglamento; y por ofra parte al contener plasmada dicha fraccién como obligacion del policia la abstencion de la conducta
icamente al encontrarse en las instalaciones de la Corporacién, se limita a solo ser sancionade al encuadrar la conducta en la hipdtesis contenida,
dejando de prever los servicios a los cuales son asignados fuera de la instalaciones de la Secretaria Municipal durante su jomada laboral.

La propuesta de adicionar lz fraccion XXV1i bis al numeral 31 del capitulo de obligacicnes de los integrantes de la Corporacion, es & fin de impedir
cualquier conducta encaminada a formular convenios o acuerdos entre los superieres jerarquicos y subordinados, con |a intencion de obtener un luero,
sin importar obstaculizar con elio la funcionalidad de la Secretaria. -

La propuesta de adicionar la fraccion XXVII ter al numeral 31 del capltulo de obligaciones de los integrantes de ia Corporacion, es a fin de que los policias
procuren el manejo adecuado de las armas que les son asignadas con motivo del desempefio de sus funciones, para de esta manera evitar incidentes

gue pongan en riesgo la integridad fisica o hasta la vida de los propios policias y de terceras perspnas, dentro y fuera de las instalaciones.

VIGENTE

INICIATIVA

Articulo 32.- Ademas de lo sefalado en el ariculo anterior, los
integrantes de la Corporacion, tendran especificamente las obligaciones
siguientes:

()

IIl.- Apoyar a las autoridades que asi se lo soliciten en la investigacion y
persecucion de delitos, asi como en situaciones de grave riesgo,
catasfrofes o desastres;

()

IX.- Mantener en buen estado el armamento, material, municiones y
equipo que se le asigne con motivo de sus funciones, haciendo uso
racional de ellos sdlo en el desemperio dei servicio.

-

Aficulo 32.- Ademas de lo sefalado en el articulo anterior, los
integrantes de la Corporacion, tendran especificamente las obligaciones
siguientes:

G}

lIL- Apoyar a fas autortdades que asi se 1o soliciten en la investigacion y
persecucion de defitos, baje el mande y conduccidon del Ministerio
Publico, asi como en situaciones de grave riesgo, catastrofes o
desastres;

()

V bis.- Los policias ostentaran una identificacion que incluya fotograffa,
nombre, grado y ciave de inscripcitén en el Registro Nacional a la vista
de la ciudadania.

V ler.- En ningdn caso un policia podrd ostentar el grado que no le
corresponda.

()

IX.- Mantener el estricto cuidado y preservacién de ias armas,

municiones y equipo gue le son asignadas con mofivo de sus funciones,

4

Cancun, Q. Roo, 15 de Abril de 2019.

29



GACETA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO.

000005

haciendo use racional de ellos exclusivamenie para &l desempefio de su
servicio.

IX bis.- Presentar de manera oportuna ante la autotidad competente la
denuncfa procedente al extravié, pérdida o robo del armamento,
municiones y equipo gue se le asigne con motivo de sus funciones.

IX ter.- Reaiizar la entrega del equipo y material que se e asigne con
motivo de sus funciones, transcurridos tres afios de su uso v al momento
de recibir otro de su misma especie, sin perjuicio de que éstos de igual
forma, puedan ser enfregados en cualquier momento, en atencién a la
imposibilidad de continuar con el uso debido a su desgaste.
Justificacion: La propussta de modificacion a la fraccién Il del articule 32, se sustentan en 1a Ultima Reforma realizada al numeral 21 fraccién Hl de la
Ley General del Sisterna Nacional de Seguridad Pubiica, mismo que establece algunas de las obligaciones de los integrantes de las Institucionas
Policiales.

Se adicionan las fracciones V bis y V ter como parte de las obligaciones de los infegrantes de la Corporacion a efecto de dartransparencia a su desempefc
y funciones ante la ciudadania.

La propuesta de modificacion de la fraccion IX al numeral 32, es a fin de evitar que los integrantes de esta Gorporacion, exiravien las ammas, municiones
¥ equipo, causando con ello un detrimento a la Corperacién y un probable perjuicic a la sociedad, en caso de ser mal empleadas y con el propasito de
cometer un ilicito.

La propuesta de adicionar la fraccion IX bis al articulo 32, es a fin de que los policias sin importar el grado o jerarquia que ostenten, tengan la obligacion
de formular de manera inmediata la denuncia gue corresponda ante fa autoridad competente, y con ello evitar responsabilidad alguna gue pudiera ser
atribuible & la Secretaria, en caso de cometerse con estos un hacho delictivo o estar relacionados en la comisién del mismo.

La propuesta de adicionar ia fraccion IX ter al articulo 32, es con el propasitc de regular las entregas y devoluciones del equipo ¥ material que le es
proporcionado al policia para el desempefio de sus servicios, evitando asi el intercambio y venta de ios mismos, asi como para agilizar los procesos de

finiquitos de fas renuncias voluntarias de los policias.

VIGENTE

INICIATIVA

Ariculo 33.- En materia de investigacién de los delitos de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 21 Constifucional;
tomado en cuenta fa Ley de Seguridad Pablica para el Estado de
Quintana Roo; el policia actuara bajo la conduccitn y el mando del
Ministerio Pablico estande obligado a:

I.- Auxiliar, en el @mbito de su competencia, al Ministerio Pablico en
la recepcién de denuncias sobre acciones u omisiones que puedan
constituir delito;

a. En el ejercicio de esta atribucion, el policia debera informar de
inmediato y bajo su mas estricta responsabilidad al Ministerio
Piblico para que éste ordene lo conducente.

b. Cuando la denuncia sea presentada por una fuente no
identificada o su contenido no sea lo suficientemente claro, el
policia estara obligado a verificar dicha informacién para que, en su
caso, el Ministerio Piblico le dé tramite legal o |2 deseche de plano;
IIl. Participar, en auxilio de las autoridades competentes, en la
investigacion y persecucion de delitos, en la detencion de personas
0 en el aseguramiento de bi relacionados con la investi
de los delitos, cumpliendo sin excepcién los requisitos previstos en
los ordenamientos constitucionales y legales aplicables;

(..)

IV. Informar y asentar en el registro de detenciones
correspondiente, el aseguramiento de personas, sin dilacién
alguna;

V.- Recabar los datos que sirvan para la identificacion de los
involucrados en la investigacién del delito;

VIll. Informar al inculpado al momento de su detencion, sobre los
derechos que en su favor establece la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos;

X. Cuidar que los rastros, objetos, instrumentos o productos del
delito sean conservados; Para este efecto se impedira el acceso a
toda persona ajena a la investigacién y procederd a su clausura si
se trata de local cerrado, o su aislamiento si se trata de lugar abierto,
y evitard¥yre se aiteren o borren de cualquier forma los vestigios
del heche ¢ se remuevan los instrumentos usados para llevarlo a
cabo, en tanto intervinieren los peritos necesarios;

Articulo 33.- En materia de investigacion de los delitos de conformidad
con lo dispuesto por el articulo 21 de la Constitugion, tomado en cuenta
¢l Codigo de Pracedimientos Penales y la Ley de Seguridad Publica para
el Eslado de Quintana Roo, el policia actuara bajo fa conduccion y el
mando del Ministeric Piblico estando obligado a:

I.- Auxiliar, en el ambito de su competencia, al Ministerio Pablico en la
recepcion de denuncias sobre hechos que pueden ser constitutivos de
delitos;

a. En el ejercicio de esta atribucion, el policia deberd informar al
Ministerio Publico de inmediato las diligencias practicadas y dejaran de
actuar cuando éste fo determine.

b. Cuando la denuncia sea presentada por una fuente no identificada o
su contenido no sea lo suficientemente claro, el policia estara obligado a
constatar la veracidad de los datos aportados en informaciones
anonimas, medianie los actos de investigacion que consideren
conducentes para este efecto;

Il. Parfcipar, en auxilio de las autoridades competentes, en fa
investigacion de los delitos, en la detencion de personas y en el
aseguramiento  de  bienes, observando las  disposiciones
Constitucionales y legales aplicables;

IV, Registrar de inmedialo las detenciones en términos de las
disposiciones aplicables, as! como remiti sin demora y por cualquier
medio la informacian al Ministerio Pablico;

V. Pragticar las diligencias necesarias que permitan el esclarecimiento
de los hechos que la ley sefiale como delito v Iz identidad de quien lo
cometio o participd en su comision, bajo el mando y conduccion det
Ministerio Publico;

]

V. Informar at imputado al momento de su detencidn, sobre los
derechos que en su favor establece la Constitucion Politica de ios
Estados Uridos Mexicanos;

IX. Preservar el lugar de los hechos ¢ del hallazge y en general, realizar
todos los actos necesarios para garantizar la integridad de los indicios,
como consecuencia dard aviso a la Policia con capacidades para
procesar la escena def hecho y al Ministerio Piblico.

3| - Xl.- Dejar registro de todas las actuaciones que se realicen durante la
p; Xl- Reunir toda la informacién que pueda ser (til al Ministerio | investigacion de los delitos, utilizando al efecto cualquier medio que
7| Pliblico que conozea del asunto, para acreditar el cuerpo del delito | permita garantizar que la informacion recabada sea completa, integra y
y la probable responsabilidad del imputado; exacts;
b
it
0 JUARF: 5
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Xil. Solicitar a las autoridades competentes, con azpego a las
disposiciones legales aplicables, informes, documentos, opiniones
y elementos de prueba en general que se requieran para el debido
desempeo de sus funciones;

{...

XIV. Expedir informes y demds documentos generados con motivo
de sus funciones de investigacion del delito;

XV. En materia de atencién a la victima u ofendido por algun delito:
a. Prestar auxilio inmediato a las victimas y proteger a los testigos
en observancia a lo dispuesto por la Ley, el presente Reglamento, y
demds normas aplicables;

b. Informar a [a victima u ofendide sobre los dereches gue en su
favor esfablece la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; )

¢. Recibir todos los indicios y elementos de prueba que ia victima u
ofendido aporte en ejercicio de su derecho de coadyuvancia, para
la comprobacién del cuerpo del delite yla probabte responsabilidad
del imputado, informando de inmediato al Ministerio Pablico a cargo
del asunto para que éste acuerde lo conducente;

d. Otorgar las facilidades que las leyes estableZcan para identificar
al imputado en los casos de delitos contra la libertad y el normal
desarrollo psicosexual, privacion ilegal de la libertad, asi como
dictar todas las medidas necesarias para evitar que se ponga en
peligro la integridad fisica y psicoldgica de la victima u ofendido en
el ambito de su competencia; . -

e. Dictar las medidas necesarias y que estén a su afcance para que
la victima u ofendido reciba atencién médica y psicoldgica de
urgencia. Cuando la Policia lo estime necesario, en el mbito-de sus
atribuciones, tomara las medidas conducentes para que la atencién
médica y psicoldgica se haga extensiva a otras personas. En el
ejercicio de esta atribucién i policia debera asentar constancia de
sus actuaciones, la cual se agregara a la carpeta de investigaciones
que se abra; y

Xil. Proponer al Ministerio Publico que requiera a las autoridades
competentes, informes y documentos para fines de la investigacion,
cuando se trate de aquellos que solo pueda solicitar por conducto de
éste;

()

XIV. Emitir los informes, partes policiales y demas documentos que se
generen, con los requisitos fondo y forma que establezcan las
disposiciones aplicables, para tal efecto se podran apoyar en ios
conccimientos gue resulten necesarios;

XV. Proporcionar atencion a victimas, ofendides o testigos del delito;
para tal efecto debera:

a) Prestar proteccion y auxilio inmediato, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

b} Informar a la victima u ofendido sobre los derechas que en su favar
establece |a Consfitucién Politica de fos Estados Unides Mexicanos;

¢} Procurar que reciban atencidn médica y psicoldgica cuando sea
necesaria;

d) Preservar los indicios y elementos de prueba que la victima y ofendido
aporlen en el momento de la intervencion policial y remitidos de
inmediato al Ministeric Piblice encargado de! asunto para que éste
acuerde Jo conducente, y

e} Asegurar que puedan lievar a cabo la identificacion del imputado sin
riesgo para ellos.

f) Las demés que le confieran este Reglamento y otras disposicionss
aplicables.

f. Las demas gue le confieran este Reglamento y oftras
disposiciones aplicables.

Justificacién: La propuesta de medificacion a fas fracciones |, 1, IV, V, VI, TX, X1, X1, XIV, XV del articulo 33 del presente Ordenamiento Legal, se
sustentan en la ditima Reforma realizada al numeral 77 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, en sus fracciones 1, II, I, V, VIIl,
IX'y X; asi como 2 las fraccionas X! y XI def mismo Ordenamiento Legal en cita, el cual establece las funciones de la Policia, en el respeclivo ambito de
compelencia, en #rminos de lo dispuesto en el Cadigo Nacional de Procedimientos Fenales.

INIGIATIVA

Articulo 34- Los elementos de la Corperacién deberan llenar un | Anticulo 34.- Los elementds de la Corporacion deberan llenar un Informe
Informe Policial Homologado que contendra, cuando menos, los | Policial Homologade que contendrd, cuando menecs, los siguientes
siguientes datos: datos;

VIGENTE

(...}

Fraccién vill

&) Objetos que le fueron encontrados y los que tengan relacién con el
e) Objetos que le fueron encontrados; hecho probablemente constitutivo de delito.

Justificacién: La propuesta de modificacion a esta fraccién s en razén al nuevo formalg de Informe Policial Homologado {IPH), en cumplimiento del
acuerdo 02/XLIII/17 de la Cuadragesima Tercera Sesion Ordinaria del Consejo Nacional de Seguridad Publica (CNSP), celebrada el 21 de diciembre de
2017, a traves del cual del ANEXO 2. DE DETENCION(ES), en su aparado 2.5 comespondiente a la Inspeccion de la persona detenida y 2.6
correspondiente a las Pertenencias de la persona detenida, se desprende la diferenciacion entre los objetos que le son encontrados y que tienen calidad
de pertenencias y los objetos que les son encontrados y se encuentran relacicnados con el hecho delictive,

{...)
Fraccion Vil

VIGENTE

INICIATIVA

Articulo 47 - Los requisitos de ingreso y permanencia dentro del
servicio son:

|.- Mantener en todo caso vigente los requisitos de ingreso a que se
refiere el procedimiento de reclutamiento, durante todo el servicio.
En el caso de comprobarse, por los medios idéneos que dichos
requisitos no permanecen o que se hayan presentado documentos
falsos phra acreditarlos, se procedera a la separacién inmediata del
policia de que se trate en cualquier tiempo, mediante procedimiento
administrativo;

IL- A probar las evaluaciones relativas a la formacién continua y

Articulo 47.- Los requisitos de ingreso al servicio son:

I.- Mantener en fodo caso vigente Jos requisitos de ingreso a que se refiere
el pracedimiento de reclutamiento, durante todo el servicic. En el caso de
comprobarse, por los medios idonsos que dichos requisitos no
permanecen 0 que se hayan presentadc documentos falsos para
acreditarlos, se procedera a la separacion inmediata del policfa de que se
trate en cualquier tiempo, mediante procedimiento administrativo, dejando
a salvo el derecho de Iz Secretaria a presentar la denuncia ante la
autoridad competente;

li. Aprobar el curso relative a la formagion inicial;

especializada; Mll.- Derogada
1l Cuando el policia no apruebe alguna de las evaluaciones a que | (V.- Derogada
.Sea sometido, debera presentarla nuevamente en un periode no | V.- Derogada

JAREZ

Cancun, Q. Roo, 15 de Abril de 2019.

31



GACETA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO.

000007

menor de 60 dias naturales ni mayor de 120 dias después de que se | Vi.- Derogada

le haya notificado el resultado; VIl.- Derogada

IV. La Academia de Policia debera proporcionarle la capacitacion | VIII.- Derpgada

necesaria antes de la segunda evaluacién; 1X.- Derogada

V. De no aprobar la segunda evaluacion se procedera a la ; X Observarlas prohibiciones, los principios de actuacion y las obligaciones
separacién del policia del servicio y causara baja en el Registro | a que se refiere el procedimiento de ingreso.

Nacional;

Vi. Aprobar los examenes periédicos y permanentes de las
evaluaciones relativas al procedimiento de luacion  del
desempefio para la permanencia, los cuales se realizaran en
cualquier tiempo y por lo menos cada dos afios;

VII. Aprobar las evaluaciones a que se refiere el procedimiento de
desarrollo y promocion. En el caso de que el policia no apruebe tres
veces ¢l examen de promocion sera separado del servicio;

VIl. No haber alcanzado la edad méaxima de permanencia
correspondiente a su categoria, jerarquia o grado en los términos
del procedimiento de desarrolio y promocion;

IX. En cualquiera de esas tres oportunidades el policia si no
aprueba el examen toxicoldgico sera separado de su cargo; v,

X. Cbservar las prohibiciones, los principios de actuacién y las
obligaciones a que se refiere el procedi de ingreso.
Justificacién: La propuesta de modificacion a las fracciones | v II, asi como la propuesta de derogar las fracciones {11, V, VI, VIl y Vill del articulo 47 del
presente Reglamento; es con el fin de definit un proceso claro en el ingreso del personal al servicio, evitando fa confusion de lo que implica cumplir con
los requisitos de ingreso, y cumplir con los requisitos de permanencia en el servicic activo, una vez que es formalizada su relacién juridico-administrativa
con la Corporacion,

VIGENTE INICIATIVA
Articulo 45.- Los policias de ia Corporacion ostentaran una | Articulo 49.- Derogado
identificacion que incluya fotografia, nombre, grado y clave de

inscripcion en el Registro Nacional a la vista de la ciudadania.

Justificacién: del contenido del articulo se desprende una obligacion del policia active a fin de garantizar con transparencia el cumplimiento de los
principios constitucionales que deben regir su actuacion en apoyo da la ciudadania, no como parte det proceso de ingreso.

VIGENTE - INICIATIVA

Atticule 50.- La Comision Municipal del Servicio, conocerd y | Articulo 50.- La Comision Municipal de! Servicio, conocera y resolvera
resolvera sobre el ingreso de los aspirantes a la Corporacién, | sobre el ingreso de los aspirantes a la Corporacion, ademas de autorizar
ademés expedird los nombramientos y constancias del grado | la expedicion de los nombramientos y constancias del grado
correspondiente, con el visto bueno del Secretario de Seguridad | ocorrespondiente, con el vista bueno del-Secretario.

Poblica.
Justificacion: La federacion, las entidades federativas y los municipios estableceran instancias colegiadas encargadas de conocer y resolver, en sus
ambitos de competencia, toda controversia que se suscite con relacion a los procedimientos de ia Carrera Polivial, bajo esta premisa la modificacion
del articulo 50, es en razén de que la Comision del Servicio de Carrera, Honor y Justicia de la Secretaria Municipal, es e Organo Colegiado con la
facultad de instruir & la Direccién Administrativa de la Gorporacién, realice el procedimiento para el ingreso de los cadetes al servicio, autorizando
Unicamente la expedicion de sus nombramientos, siendo una de sus funciones de la Direccion Administrativa et expediras, ello como seguimiento del
procedimiento administrativo qua sustenta el servicio profesional de carrera policial,

VIGENTE INICIATIVA
Articulo 51.- En ningdn caso un policia podra ostentar el grado que | Articulo 51.- Derogado

no le corresponda.
Justificacién; De la lectura de dicho capitulo se advierle el procedimiento de integracion de los aspirantes a 2 estructura institucional, sin embargo el
contenido del articulo advierte una obligacion del poiicta activo de no ostentar un grade que no le comesponda y con ello ejercer la autoridad y mando
policial a que conlieve éste, evitando de igual forma el desempefic de funciones que no sean de su competencia.

VIGENTE INICIATIVA

Articulo 52.- La Comisién Municipal del Servicio, elaborara la
constancia de grado correspondiente y la turnara al jefe inmediato
superior y ai Secretario de Seguridad Piblica, para los efectos

Articulo 52.- La Diraccidn Administrativa a través del area del Servicio
Profesional de Carrera, efaborara la constancia de grado correspondiente
y |2 tumnard al Secretario, para los efectos legales correspondientes.

legales ¢errespondientes.

Justificacion: La citada propuesta de modificacion, es en razon de los procesos coordinados que realiza actualmente la Direccion Administrativa con el
Grganc Colegiado de 1a Secretaria, ya que una vez autorizada por ésta la expedicion de las constancias de grade que corresponda a cada nuevo
integrante de la Corporacion, es que la Direccion administrativa a través de! area del Servicio Profesional de Carrera, la que elabora dichas constancias,
siendo precisamente una facultad de esta Direccion, el propaner, operar, coordinar, dar seguimiento y evaluar los procedimientos administrativos que
sustenten el servicio profesional de carrera policial.

R .
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VIGENTE

INICIATIVA

Articulo 56.- La Convocatoria es un instrumento publico que
contempla ios reguisitos minimos para ingresar en tiempo y forma
ala Corporacién,

Articulo 56.- La Convocatoria es ef proceso por medio del cual se hacen
los llamados poblicos y abiertos, en los que se precisan fas caracteristicas
y requisitos de los candidatos para participar en el proceso de
reclutamiento. El objetivo es proveer informacién concreta y de interés para
caplar el talento humanc que mejor corresponda con el perfil de los
elementos que las institucicnes policiales, de procuracién de justicia y del
sistema penitenciaric desean reclutar.

Justificacion: Que siendo une de los objetivos primordiales de los ordenamientos federales homologar los procedimientos que se llevan a cabo dentro
de las instituciones de seguridad piblica, es por elios que es indispensable adecuar los téminos a las actualizaciones que ha tenido fodos los

instrumentos juridicos que aplican a la Corporacion.

VIGENTE

INICIATIVA

Ariculo 82.- Todes los exdmenes se aplicaran con criterios
uniformes y procedimientos estandarizados y homologados, entre
el Municipio 2 fravés del Centro Estatai de Evaluacion y Control de
Confianza y ef Secretariade Ejecutivo, mediant ismos que
garanticen su objetividad, validez, confiabilidad, transparencia y

:-'-ﬂ, T ii la F n de pluuﬂr i )S,
supervisién y control de todas las pruebas con la participacion del
Organo Interno de Control del Estado.

Articulo 82.- Todos los examenes se aplicaran con criterios uniformes y
procedimientos estandarizadas y homologados, entre €l Municipic a través
del Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza y el Secretariado
Ejecutive, mediante mecanismos que garanticen su obijetividad, validez,
confiabilidad, transparencia y sistematizacion, mediante la aplicacion de
procedimientos, supervision y control de todas las pruebas con fa
participacion de la Comision del Servicio.

incluirse al drgano colegiado de la Corporacidn, :

Justificacion: adaplacién que se hizo de acuerdo a las observaciones realizadas por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional, en donde debia

VIGENTE

INICIATIVA

Adiculo 85.- El Municipio, a través de la Comision Municipal del
Servicio, emitird una constancia de conclusién del proceso de
evaluacion para el ingreso y de desempeno para la permanencia, a
los cadetes y policias que hayan aprobado satisfactoriamente las
evaluaciones a que se refieren los procedimientos que establece
este Reglamento y demis disposiciones.

Articulo B5.- E| Municipio, a través de fa Comision del Servicio, emitira una
constancia de conclusion def proceso de evaluacion para e ingreso y de
desempefio académico, a los aspiranies que hayan aprobado
safisfactoriamente las evaluacionss a que se refieren los procedimientos
que establece este Reglamento y demas disposiciones.

incluirse al érgano colegiado de la Corporacion.

Justificacién: adaptacién que se hizo de acuerdo a las observaciones realizadas por el Secretaniado Ejecutivo del Sistema Nacional, en donde debia

VIGENTE

INICIATIVA

Articulo 86.- Al término de las evaluaciones, los policias deberan

firmar la lista para su constancia, estando presentes durante el

proceso de estas evaluaciones un integrante de la Comisién

Municipal del Servicio, un representante de la Academia de Policia
¥ un representante de la Direccién Administrativa.

Atticulo B6.- Al término de Tas evaluaciones, los aspirantes deberan firmar
la lista para su constancia, estando presentes durante el proceso de estas
evaluaciones un integrante de la Comision del Servicio, un representante
de la Academia de Policia y un representante de la Direccion
Administrativa.

inciuirse al drgano ¢olegtado de la Corporacion.

Justificacién: adaptacion que se hizo de acuerdo a las observaciones realizadas por el Secretariade Ejecutivo del Sistema Nacional, en donde debia

VIGENTE

INICIATIVA

Afticule 92.- La formacidn inicial es el procedimiento que permite
que los cadetes que 12 ing al servicio como policias,
realicen actividades académicas encaminadas a lograr el 6ptimo
desempefio de sus funciones de manera profesional y de acuerdo
con &l perfil del puesto.

Articulo 92.- La formacion inicial es el proceso de preparacion tetrico-
practico basado en conocimientos juridicos, sociales y técnicos que
permiten que los cadetes que aspiran a ingresar al servicio coma policias,
desarrollen y adquieran los conocimientos, habilidades y aclitudes
necesarios para lograr el dptimo desempefioc de sus funciones de manera
profesional y de acuerdo con el perfil del puesto.

Justificacién: La formacion inicial de acuerdo al Programa Rector de Profesionalizacion no solo es un procedimiento, mas bien es un proceso tedrico-
practico, basado en conocimientos sociales, juridicos y técnicos para capacitar a los aspirantes a pertenecer a las Institucicnes de Seguridad Pubiica,
por lo que 1a presente propuesta de modificacion versa en poder definir de forma clara fa esencia de lo que es la formacion iniciat y por ende su objeto.

4
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VIGENTE INICIATIVA
Articulo 105.- Al recibir su nombramiento, el policia debera protestar | Articulo 105.- Af recibir su nombramiento, el pelicia debera protestar su
su acatamiento ¥ obediencia a la Constitucion Politica de los | acatamiento y obediencia a la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Estados Unidos Mexicanos, a la Constitucion Politica del Estado de | Mexicanos, a la Consfitucion Politica del Estado de Quintana Roo, asi
Quintana Roo, asi como a fas leyes y reglamentos que de ellas | como a las leyes y reglamentos que de ellas emanen, de acuerdo al
emanen, de acuerdo al profocole siguiente: protocolo siguiente:
“Protesto desempenfar leal y patriéticamente el cargo de policia, y | “Protesto desempefiar leal y patristicamente el cargo de policia, y guardar
guardar y hacer guardar la Constitucién Polftica de los Estados | y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanas,
Unidos Mexicanos, la local de mi Estado, las leyes que de ellas | la local de mi Estado, las leyes que de ellas emanen, los Bandos de
emanen, los Bandos de Policia y Buen Gobierno y demas | Gobiemo y Palicia y demas disposiciones municipales aplicables”.
disposiciones municipales aplicables”. Esta protesta deberd realizarse ante el Secretario en una ceremonia oficial
Esta protesta debera realizarse ante el Secretaric de Seguridad | de manera posterior a su ingreso.
Pablica en una ceremonia oficial de manera posterior a su ingreso.
Justificacién: La propuesta de modificacion a este articulo, es en razon a la denominacion actual con fa que cuenta la reglamentacion de orden plblico
€ interés social, para ¢l régimen de gobiemo y administracién del Municipio de Benito Juérez, ¥ que Io es; "Bando de Gobierno y Policia del Municipio de
Benito Juarez, Quintana Roo”, el cual tiene por objeto regular el gobiemo, organizacion, administracion, estructura y funcicnamiente de la Administracion
Piblica Municipal as! coma regular las relacicnes entre los habitantes del Municipio, mediante fa exigencia del respeto a la dignidad humana, la moral y
las buenas costumbres.

. VIGENTE INICIATIVA
Articulo 108.- E! nombramiento contendra los siguientes datos | Articule 106.- El nombramiento contendra los siguientes datos ménimos:
minimos: . » 1. Nombre completo del policia;
I. Nombre compileto del policia; T Il. Area de adscripcion, categoria, jerarquia o grado; ¥
1l. Area de adscripcitn, categoria, jerarquia o-grado; IIl. Leyenda de la protesta correspondiente.
i, Leyenda de la protesta correspondiente; E IV. Derogada
IV. Remuneracisn; y, e V. Derogada
V. Edad. 3 '

Justificacion: Derogar las fracciones [V y V al numeral 106 del presente Reglamento, s en base con el actual patron de nombramientos expedidos por
la Direccion Administrativa a través del Servicid™Profesional de Carmera Policial, con el propésito de evitar que sean expuestos en ellos, datos precisos
de cada elemento, destinados a sufrir medificaciones, como lo es la remuneracion y su edad.

.
VIGENTE INICIATIVA

Articuio 131.- La permanencia es el resultade del cumplimiento | Articuic 131.- La permanencia es el resultado del cumplimiento constante

constante de los requisitos establecidos en la Ley General para | de los requisitos establecidos en la Ley General para continuar en el

continuar en el servicio activo en la Corporacion, tales requisites | servicio activo en la Corporacion, tales requisitos son:

son:

I. Ser de notoria buena conducta, no haber sida condenado por sentencia
L. Ser de notoria buena conducta, no haber side condenado por | irrevocable por delito doloso;

sentencia irrevocable por delito doloso; 1i. Mantener actualizado su Certificado Unico Policia;

Il. Mantener actualizado su Certificado Unico Policial; IIl. No superar Iz edad méxima de rétiro que establezcan las disposicicnes
. No superar [a edad maxima de retirc que establezcan las | aplicables; .

disposiciones aplicables; IV. Acreditar que ha cencluido, al menos, los estudios siguientes:

IV. Acreditar que ha concluide, al menos, los sstudios siguientes: ' | a) En el caso de infegrantes de las areas de investigacion, ensefianza
a) En ef caso de integrantes de las areas de investigacién, 1 superior, equivalente;

a superior, equival ; b) Tratandose de integrantes de las areas de prevencién, ensefianza media
b) Tratandose de integrantes de las areas de prevencién, | superior o equivalents;

enseflanza media superior o equivalente; ¢} En caso de integrantes de las areas de reaccion, los estudios
¢} En caso de integrantes de las areas de reaccion, los estudios | correspendientes a la ensefianza media basica;

correspondierdes a la ensefianza media basica; V. Aprobar los cursos de formacion confinua y especializada

V. Aprobar los cursos de formacién, capacitacion y | VI Aprobarlos procesos de evaluacién de control de confianza;
profesionalizacién; Vi bis. Aprobar el curso y evaluacion de competencias basicas de la
V1. Aprobar los procesos de evaluacién de contrel de confianza; Funcion Policial.

VII. Aprobar las evaluaciones del desempefio; Vlter. Reevaluarse en un plazo no mayor a seis meses después de que se
Vill. Participar en ios procesos de promocion o ascenso que se | le haya notificado el resultado cuando el poticia obtenga un resultado no
convequen, conferme a las disposiciones aplicables; acreditado en la capacitacion y evaluacion de competencias basicas a que
IX. Abstenerse de consumir sustancias psicotrépicas, | sea sometido:

estupefacientes u otras que produzcan efectos similares; VII. Aprobar las evaluaciones del desempefio, las cuales se realizaran en
X. No padecer alcoholismo; cualquier tiempo y por lo menos cada dos afos.

Xi. Someterse a exdmenes para comprobar la ausencia de | VI Participaren los procesos de Promaocion o ascensa que Se convoguen,
alcoholismo; conforme a las disposiciones aplicables;

XIL Soffffeterse a exdmenes para comprobar el no uso de sustancias | IX. Absienerse de consumir sustancias psicotrdpicas, estupefacientes u
psicotropicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos | otras gue produzcan efeclos similares:

P

similares; X. No padecer alcoholismo:
Xt No estar suspendido ¢ inhabilitado, ni haber sido destituide por | Xi. Someterse a examenes para comprobar la ausencia de alcohalismo;
resolucién firme como servidar poblico; XIl. Someterse a examenes para comprobar el no uso de sustancias

XIV. No ausentarse del servicio sin causa justificada, por un | psicotrépicas, estupsfacientes u otras que produzcan efectos similares;
“yperiodo de tres dias consecutivos o de cinco dias dentro de un | XlIl. No estar suspendido o inhabilitado, ni haber sido desfituido por
término de treinta dias; v reselucion firme como servidor plblico;
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XV, Las demds que establezcan las disposiciones legales
apiicables.

XIV. No ausentarse del servicio sin causa justificada, por un periodo de
tres dias consecutivos o de cinco dias dentro de un 1érmino de freinta dias;

¥
V. Las demas que establezcan las disposiciones legales aplicables.

Justificacién: Las propuesta de adicion de la fraccion VI bis y VI ter al presente articulo, es porque las evaluaciones de competencias es un requisito
para obtener el Certificade Unico Policial por ende es un requisito de permanencia; la modificacion de las fracciones V y VIl es con &l fin de definir

claramente los requisitos que deberan cumplir fos integrantes actives de la

Corporacion para permanecer en el servicio.

VIGENTE

INICIATIVA

Articulo 132.- La permanencia en la Corporacién congluira si
ocuiren las siguientes condiciones:

|. Haber sido convocado a tres evaluaciones consecutivas del
procedimiento de promocién, sin que haya paricipado en los
mismos, ¢ gque habiendo participado, no hubiese obtenido el grado
inmediato superior que le corresponderia por causas imputables al
policia.

Cuando algin policia, s6lo por causas de fuerza mavor, decida no
participar en_una promocion y prefiera quedarse en la categoria,
jerarquia o 'grado en el que se encuentre, hara la solicitud
correspondiente a la C ion Mt del Servicio, la que
decidira en ltima instancia, si hay o no, lugar a participar en dicha
promocion; la resolucién que recaiga a la peticion del elemento
debera estar fundada y motivada.

Il. Haber alcanzado la edad méaxima
correspendiente a su jerarquia o grado.

de permanencia

Articulo 132.- La permanenciz en la Corporacion concluira si ocurren las
siguientes condiciones;

. Haber sido conwocadc a tres evaluaciones consecutivas del
procedimiento de promocian, sin que haya participade en los mismos, o
Gue habiendo participado, no hubiese obtenide el grado inmediato superior
que le corresponderia por causas imputables al policia.

Cuando algun poiicia, sélo por causas de fuerza mayor, decida no
participar en una promocién y prefiera quedarse en la categoria, jerarquia
o grado en el que se encuentre, hara ia solicitud correspondiente a la
Camisién Municipal del Servicio, la que decidira en ditima instancia, si hay
o no, lugar a participar en dicha promocién; la resolucion que recaiga a la
peticion del elemento debera estar fundada y motivada.

il. Haber alcanzado la edad maxima de permanencia correspondiente a su
jerarguia o grado.

lIl. No acreditar por segunda ocasitn la capacditacion y evaluacion de
competencias basicas;

Justificacién: Las propuestas de adicién de Ja fraccion Il al presente articulo, es porgue aprobar ias evaluaciones de compelencias es un requisito para
obtener el Certificado Unico Policial por ende es un requisito de permanencia tal y como lo establecen las leyes aplicables.

VIGENTE

INICIATIVA

Articulo 218.- La Direccion Administrativa, con la autarizacién de la
Comision Municipal del Servicio, sera la responsable de realizar el
procedimiento para la Promocién de grado a los policias, siempre
que se reunan los requisitos minimos y existan las condiciones
laborales, presupuestales y jerarguicas indispensables para llevar
a cabo este procedimiento, con el cual se aplicaran a los policias
los examenes de control de confianza y de conocimientos y
técnicas de la funcién policial, en cumplimiento a los establecido
en fa Ley General, conforme a lo dispuesto en los lineamientos que
regula la Comision en comento.

Articulo 218.- La Direccion Administrativa, con la autorizacién de la
Comision del Servicio, sera la responsable de realizar el procedimiento
para la Promocion de grade, siempre y cuando el policia cumpla con Ios
requisitos minimos establecidos en el Catalogo de puestos del Servicio
Profesional de Carrera y existan las condiciones laborales, presupuestales
¥y jerarquicas indispensables para llevar a cabo este procedimiento; con el
cual se aplicaran a los policias los examenes de control de confianza, de
conocimientos y competencias basicas de la funcion policial, en
cumplimiento a los establecido en la Ley General, conforme: a lo dispugsto
en los lineamientos que regula la Corision en comento.

un grado, por ende, debe de adaptarse el presente articulo y mencionar qu
promocidn de grados.

Justificacion: El catalogo de puestos es un instrumento juridico del Servicio Profesional, que define los perfiles que debe tener un policia cuando ocupe

e se debera tomar en ¢uenta el perfil que mencione este instruments para la

VIGENTE

INICIATIVA

Articulo 220.- Les requisitos para que los policias, puedan participar
en el procedimiento de promogcién, seran los siguientes:

VII. Tener su hoja de servicios sin sanciones;

Articulo 220.- Los requisitos para que los policias, puedan participar en el
procedimiento de promocidn, seran los siguientes:

VIl Tener su hoja de seivicios sin sanciones, por lo menos el afio que
antecede a su promocion;

Justificacion: La propuesta de modificacion a las fraccicnes VIl del articulo

230, obedece a la necesidad de instrumentar e impulsar la profesionalizacion,

el desarrolio y la estabilidad del policia, procurando que tenga minimas limitantes, para poder participar en los procesos de premecion, gue le permitan
conferir el grado inmediato superior al que ostenten, dentro del orden jerarquico, brindandole con ello un esquema proporcional v equitativo de

remurieraciones y prestaciones

VIGENTE

INICIATIVA

Adrticulo 232,.;' Podran otorgarse promociones por mérito policial a
quienes se destaquen en el servicio por actos de reconocido valor
o por mérites extraordinarios durante el desarrollo de sus
funciones, independientemente de los estimulos que se deriven de
dichos actos. En todo caso, debera considerarse fo siguiente: |,
Que en el acto se hubiere salvado la vida de personas, con riesgo
de la propia; o Il. Que en el acto salve bienes de la Nacidn, poniendo
en riesge su vida. Los integrantes de la Corporacion podran
ascender de grado a una categoria inmediata superior sin

Articule 232 .- Derogado.

e

10

Cancun, Q. Roo, 15 de Abril de 2019.

35



GACETA OFICIAL DEL MUNICIPIO D

E BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO.

000011

someterse al procedimiento de promocién, cuando existan los
siguientes supuestos:

a) Plazas vacantes o de nueva creacion de mayor jerarquia y
remuneracion;

b) Que el reconocimiento por mérito policial sea en primera clase;
<} Que cumpla con el perfil del grado;

d) Que cuente con una trayectoria limpia y reconocida en el
cumplimiento de su deber;

e) Que la comunidad haya p do la prep ylo

{} Que la Comisiéon Municipal del Servicio, los hayan aprobado. El
policia que sea promovido por mérito policial deberd cumplir con
los requisitos de la formacién inicial, continua y especializada y
evaiuacién del di fio para la permanencia, segln sea la que
refisra este Regl

Justificacién: Se contrapone a las directrices del Servicio Profesional de G

arrera para la obtencién de grados.

VIGENTE

INICIATIVA

SECCION V
De la Renovacion de la Certificacion

Articulo 235.- La renovacion de la certificacién es el proceso
mediante el cual los policias se someten a las evaluaciones
periédicas establecidas por el Centro Estatal de Evaluacién y
Control de Confianza, y demds necesaros que se consideren en el
procesc de permanencia, la cual tendra una vigencia de tres afios.

SECCION V
De la Renovacion de la Certificacion

Articulo 235.- La renovacion de la certificacién es el procese mediante el
cual los policias se someten a las evaluaciones periddicas establecidas por
el Centrc Estatal de Ewvaluacién y Control de Confianza, y demés
necesarios que se consideren en el proceso de permanencia, la cual tendra
una vigencia de tres afios.

Articulo 235 BIS.- El Certificado tendra por objeto acreditar que el servidor
plblico es apto para ingresar o permanecer en la Corporacion, y que
cuenta con los conocimientos, el perfil, las habilidades y las aptitudes
necesarias para el desempenio de su cargo.

Arti¢ulo 235 QUATER.- Los policias deberan someterse a los procesos de
evaiuacion en ios téminos de la normatividad correspondiente, con seis
mases de anticipacion a la expiracién de la validez de su certificado y
registre, a fin de obtener la revalidacién de los mismos, en los términos que
determinen las autoridades competentes.

La revalidacion del cerfificado serd requisito indispensable para su
permanencia en la Corporacion’y debera registrarse para los efectos a que
se reflere el articulo anterior.

Articulo 235 QUINQUIES.» La cancelacmn del certificado de los policias
procedera:
T

I Al ser separados de su ericargo por incumplir con alguno de los requisitos
de ingreso 0 permanencia a que se refiere este ordenamiente y demas
disposiciones aplicables;

II. Al ser removidos de su cargo;

Il Por na obtener la revalidacion de su Certificado, v

IV. Por las demas causas que establezcan las disposiciones aplicabies.

Justificacion: La Seccion V solo incluia la definicion de renovacion de la ceriificacian, se agrego el procedimiento para su obtencién, a efecto de mayor

transparencia.

VIGENTE

INICIATIVA

Articulo 242.- Los policias, dentro del servicio, tendran derecho alos
dias de descanso obligatorio establecidos en el Decreto
correspondiente que al efecto se senale para cada ejercicio fiscal y
ios que determinen las leyes federales y locales aplicables,
considerando en todo momento las necesidades operativas de la
unidad de adscripcién. El diez de mayo se otorgara finicamente a
las madres Estos descansos se otorgardn sélo y atendiendo
irrestrict a las nec les def servicio.

Articule 242.- Los policias, dentro del serviclo, tendran derecho a los dias
de descanso obligatorio establecidos en el Decrete correspendiente que al
efecto se sehale para cada ejercicio fiscal y los que determinen las leyes
federales y locales aplicables, considerandc en todo momento las
necesidades operativas de la unidad de adscripcion.

El diez de mayo se otorgara unicamente a las madres.

Se olorgara permiso de paternidad de cinco dias laborables con goce de
sueldo, por el nacimiento de sus hijos; Estos descansos se otorgaran solo
y atendiendo irrestrictamente a las necesidades del servicio.

‘Justlf’caclon La'presente propuesta de adicion al articulo, es con el fin de que sea concedido a solicitud de los integrantes de la Comporacion, la licencia

L;:por Paternidad a que todo trabajador tiene dereche, con el fin de que el hombre apoye a la mujer en los primeros dias de nacimiento del hijo, y si bien

- es cierto este derecho se establece en la Ley Federal del Trabajo, la cual no es aplicable a las Corporaciones Policiales, también lo es que forma parte
de un derecho que todo padre debe tener para el cuidadc y atencion de los hijos en los primeros dias de nacimiento.
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YIGENTE

INICIATIVA

Articulc 243.- El elemento laborara de acuerdo a los horarios y los
turnos autorizades para cada una de las Unidades operativas de la
Corporacion, en el entendido que gozara de los descansos que
sean programados con goce de su remuneracion integra.

Las mujeres en estado de gravidez disfrutaran de 42 dias calendario
antes de la fecha que apreximadamente se fije para el parto, y de
otros 42 después de! mismo. Durante la lactancia tendran dos
descansos extracrdinarios por dia, de media hora cada uno durante
los 6 meses posteriores a su nacimiento, para amamantar a sus

Articulo 243.- El elemento laborara de acuerdo a los horarios y los umos
autorizados para cada una de las Unidades operativas de la Corporacion,
en el entendido que gozara de los descansos que sean programados con
goce de su remuneracién integra.

{...)

Las mujeres embarazadas, estaran exceptuadas del servicio operativa, a
partir de gue lo hagan del conocimiento por eserito al superior jerarguico,
debiendo exhibir el certificado médico correspondiente, asignandolas
desde ese momento a una comisidn de funciones administrativas, las

hijos.

cuales se darén por terminadas al términe del pericds de gestacion.

Justificacion: Se adiciona un parrafo como propuesta al articulo 243 del ordenamiento legal en cita, ef cual encuentra sustento en 1o establecido por el

numeral 60 de la Ley de Seguridad Publica def Estado de Quintana Roo, a

través del cual se prevé el derecho de las mujeres embarazadas para estar

exceptuadas dei servicio operativo, misme que pudiera representar un rigsgo para la integridad fisica de la mujer y de su hijo; y por lo tanto responsabilidad

alguna para la propia Institucién en caso de acontecer incidente alguno por

no observar lo antes dispuesto.

VIGENTE

INICIATIVA

Articulo 249.- Son causales de separacion o baja las siguientes:

I. Ordinarias; debido a las siguientes causas:

a. La renuncia formulada'por el policia;
La i idad per para el desempefo de sus

funciones;

c. La pensidn por jubilacién, por retiro, edad y tiempo de servicios,

invalidez, cesantia en edad avanzada e indemnizacion global; y,

d. La muerte del policia.

Il. Extraordinarias; debido al incumplimiento de los requisitos de
permanencia que debe mantener en todo tiempo el policia.

Los policias, podran ser separados definitivamente ‘de su cargo si
no cumplen con los requisitos que las ieyes aplicables vigentes
sefialen para permanecer en la Corporacidn, sin que proceda su
reinstalacion o restitucién, cualquiera que sea el resultado del
juicio o medie de defensa que se hubiere promovido para combatir
la separacién.

Articulo 249.- | a conclusion del servicio de un integrante es la terminacion
de su nombramiento o la cesacion de sus efectos legales por las siguientes
causas:

I. Separacion, por incumplimiento a cualquiera de los requisitos de
permanencia, o cuando en los procescs de promocion concurran las
siguientes circunstancias:

a) Si hubiere sido convocade a fres proceses consecutivos de promocion
sin que haya participado en los mismos, o que habiendo participado en
dichos proceses, no hubiese obtenido el grado inmadiato superior que le
corresponderia por causas imputables a &i;

b} Que haya alcanzado la edad maxima correspondiente a su jerarquia, de
acuerdo con lo establecido en las disposiciones aplicables, y

<) Que del expediente del integrante no se desprendan méritos suficientes
a juicio de fas Comisiones para consesvar $u permanencia.

Il. Remacién, por incurrir en responsabilidad en el desempero de sus
funciones o incumplimiente de sus deberes, de conformidad con las
disposiciones refativas al régimen disciplinario, o

Ill. Baja, por:

a) Renuncia;

b} Muerte o incapacidad permanente, o
¢} Jubilacion o Retiro.

Al congluir el servicie el integranfe debera entregar al funcionario
designado para tal efecto, toda la informacion, documentacion, eguipo,
maleriales, identificaciones, valores u otros recursos que hayan sido
puestos bajo su responsabilidad o custodia mediante acta de entrega
recepcion.

Justificacion: Se completd el contenido al articulo 94 de ia Ley General del

I Sistema Nacicnal.

VIGENTE

INICIATIVA

Arficulo 250.- La separacion del servicio profesional de carrera para
los integrantes de la Corporacién, por incumplimiento de los
requisites de permanencia, se realizara mediante el siguiente
procedimiento:

V.- Contra la resolucién de la Comisién Municipal del Servicio, no

Articulo 250.- La separacion del servicio profesional de carrera para los
integrantes de Ja Corporacién, por incumplimiento de los requisiios de
permanencia, se realizara mediante el siguiente procedimiento:

V.- Contra la resolucion de la Comision Municipal del Servicio, procedera
el recurso de rectificacion que prevé el presente ordenamiento legal.

procedera recurso administrativo algune.

Justificacion: La propuesta de modificacion a esta fraccion, se encuentra
del propio
por objeto colfirmar, modificar o revocar las resoluciones emitidas por el
plasmado que ‘contra la resolucidn de la Comision Municipal del Servicio

actualmente contemplada en el articulo 276 comrespondiente a la Seccion Il

lamento del Servicio Profesional de Carrera, el cual establece como medio de impugnacién el Recurso de Rectificacién, mismo que tiene

Organo Colegiado, no obstante a que del propio articuio en estudio, cbre
ne procedera recursa administrativo alguno, ko cual resulta completamente

s incongruente, al encontrarse pfasmado en el ordenamiento en cita, el proceso que atiende este medio de defensa, cormno un principic constitucional de

i. legalidad.

RN
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VIGENTE

INICIATIVA

No existia el arliculo

Articulo 255 BIS - En el caso de separacion, baja o cese o cualguier otra
forma de ferminacion de la relacion juridico-administrativa con la
Institucién, el elemento debera devalver en un término no mayor a 5 dias
habiles, todo bien o equipo bajo su resguardo, que le hubieran sido
asignados para el desempeno de su servicio; una vez concluido el termino,
sin que haya realizado la devolucién, se procedera a dar vista a las
instangias correspondientes para el procedimiento administrativo y judicial
gue corresponda.

Justificacion: La propuesta de modificacion a este articulo, es en razon de la obiigacion que tiene el personal de entregar todo el equipo y bienes que
les hayan entregado para el desempefio de sus funciones y en caso de no hacerlo la Secretaria no tenga detrimento en &l equipamiento.

VIGENTE

INICIATIVA

Articulo 263.- La disciplina es la base de la integracion,
funcionamiente y organizacion del servicio, por o que los policias
debera jetar su a la observancia de este
procedimiento, las leyes, bandos de policia y gobierno, érdenes de
sus superiores jerarquicos, con.un alto concepto del honor, de 1a
justicia y de la ética.

Articulo 263.- La discipiina es la base de la integracion, funcicnamiento y
organizacién del servicio, por lo gue los policias deberan sujetar su
conductz a la observancia de este procedimiento, las leyes, bandos de
gobiemo y policia, érdenes de sus superiores jerarquicos, con un alto
concepto del honer, de la justicia y de la ética.

Justificacién: La propuesta de modificacién a este arficulo, es en razén a la denominacion actual con la que cuenta la reglamentacién de orden piblico

& interés social, para el régimen de gobiemno y administracion del Municipio de Benito Juérez, ¥ que lo es; “Bando de Gobiemo y Policia del Municipio de

Benito Judrez, Quintana Roo".

VIGENTE

INICIATIVA

Adticido 269.- La amonastacién es el acto por el cual se advierte al
policta, sobre la accién u omisién en que incurrio en el ejercicio de
sus funciones.

En dicho acte el superior advierte al subalterno Ia omision o falta
en el cumplimiento de sus deberes, invitandolo a cormregirse. La
amonestacién constara por escrito, debiendo registrarse en el
expediente personal del elemento. Dependiendo de la gravedad de
la falta, la amonestacién podra hacerse de [a siguiente forma: -

I. Privada; se hara de manera personal por el superior jerarquico al
infractor.

Il Pablica; se hara frente a los policias de la unidad a la que se
encuentre adscrito el infractor, q deberan ostentar el mit

o mayor grado que el sancionado. Nunca se amonestarid a un
probable infractor en presencia de subordinados en categoria,
jerarquia o grado.

En todo caso, el policia tendra expedita Ia via para intarponer el
recurso de rectificacion que prevé el presente Reglamento.

Articule 269.- La amonestacion es el acto por el cual se advierte al palicia,
sebre la accion u omisién en que incurria en el ejerciclo de sus funciones.

{2
I Pivada; (...}

Il. Pibiica; {...)

La amonestacion se aplicara al elemento de poficia que incurra en alguna
de las conductas siguientes:

| Presentarse con retardo a sus labores o a! registro de asistencia u omitir
firmarlo;

Il. Falla de limpieza en su persona, uniforme, equipo, instalaciones,
vehiculos asignados;

lii. Salvar conductos al tratar asuntos del servicio con los superiores:

IV. No tener la atencion y consideracion a la jerarquia del superior al
dirigirse al mismo;

V. Dirigirse a sus superiores o compaferos mediante apodos o
sobrenombres estando en servicio;

V1. Otras conductas que atenten contra la discipling y ne ameriten imponer
otro correctivo disciplinaric;

Justificacion; Se adicionan causales como propuesta de modificacién, con el fin de que obre piasmado en el Regiamento del Servicio Profesional de
Carrera de la Policia Municipal de Benito Juarez, el catalogo de conductas que motivan la aplicacién de una sancion al Policia, como lo es la
Amenestacion, en caso de que con sy acluar incurra en uno de los supuestos que se mencionan; obviando de esta manera, que a fin de estar en aptitud
de catalogar la aplicacion de la sancion a que sea merecedor el elemento, sea necesario remitirse a lo dispuesto por el Reglamento Interior de 1a

Secretaria Municipai de Seguridad Publica y Transito, ya que éste es preciso al establecer que la aplicacion del mismo se limita al personal administrativo

y de la Direccion de Transito.

VIGENTE

INICIATIVA

Afticulo 272.- La Remocion es la terminacion de la relacién juridica
entre la Corporacion y el policia, sin responsabilidad para aquélla.
Son causales de Remocién las siguientes:

s

Articulo 272.- La Remocion es [a terminacion de la relacién juridica entre
la Corporacion y el policia, sin responsabiidad para aquélla.
Son causales de Remocion las siguientes:

)

XX. Derogada
XXII. Extraviar, entregar, perder de manera dolosa o por negligencia las
armas, municiones y equipo asignado con motivo de sus funciones.

XXIi. Al que solicite, acepte, o reciba compensaciones, prestaciones,
dédivas, obsequios, pagos o grafificaciones de cualquier persona fisica o
moral, para hace o dejar de hacer sus funciongs.

Justificacién: La presente propuesta de adicion de la fraccién XX, se sustenta en base a Ia actual problemética que presenta nuestra Corporacion, con
& aumento de incidencias relacionadas con ef probable robo y/o extravio de las armas, municiones y equipo asignado a los policias para el cumplimiento
sus funciones, teniendo dicha situacion gran relevancia, en virtud del crecimiento del niimero de armas oficiales perdidas por ios agentes de policia o

JAREZ
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robadas a los mismos, lo cual conileva a un déficit del estado de fuerza de las armas que son concedidas por la Secretaria de la Defensa Nacional
{SEDENA, a las Corporaciones Policiales; motivo por el cual se considera factible prever fal circunstancia como una causal de Remocién. La propuesta
de derogar la fraccion XX es para no generar confusion con el articulo 271 del mismo ordenamiento.

VIGENTE

INICIATIVA

No existian se adicionan

Articulo 274 BIS.- Se sancionara con amesto de hasta doce horas; al
elemento de policia que incurra en alguna de las conductas siguientes:
1. Presentarse al servicic o comision sin los Utiles o materiales necesarios
que le hayan sido asignados;

II. Ausentarse durante la lectura de la orden del dia;

lll. Presentarse sin el uniforme, alterar las caracteristicas del mismo o
usar prendas ajenas a éste;

IV. No dar curso o atencidn a las solicitudes de los subordinados a su
mando;

V. No informar oporfunamente a los superiores de la inasistencia o
abandone del servicio de los subordinados;

V1. Permitir que algin elemento no asista & la formacion, sin causa
justificada;

VIl No usar el cabello corto, la barba rasurada o el bigote recortado;
VIIl. Cefiirse exageradamente el uniforme;

IX. Fumar, masticar chicle ¢ escupir ante los superiores y los
ciudadanos;

X. Practicar juegos de azar dentro de las instalaciones de la Secretaria
o durante el servicio; ¥

Xl. Al que reincida por dos ocasiones en una conducta que haya sido
amonesiada,

Articuio 274 TER.- Se sancionara con arresto de hasta veinticuatro
horas; al elemento de policia que realice cualguiera de las siguientes
conductas:

1. Faltar por un dia a sus labores injustificadamente;

Il. Dejar de realizar las actividades ordenadas por la superioridad durante
el servicio o comisidn, ¢ no desempenarlas en la forma que fueron
ordenadas;

Il Desempefiar ur servicio o comisitn que no le corresponda, o no le
haya sido ordenado, salve en el caso de tratarse de flagrante delito;

IV. Conducirse sin la diligencia, oportunidad vy responsabiiidad requerida
en el servicio o comision;

V. Cubyir sln autorizacion el servicio o comision asignado a ofro
elemento;

V1. No informar oportunamente al superior de las novedades gue ocurran
durante el servicio ¢ a su términe, o no elaborar los partes informatives
por escrito;

VIL. Relajar a disciplina ¢ separarse sin autorizacion estando en filas;
VII. Alterar el rol de guardias o bitacoras;

IX. No decir su nombre o nimero de placa, ocultar o no mostrar su
gafete;

X. Pronunciar palabras mal sonantes o hacer sefias obscenas;

Xl Manifestar disgusto, desprecic o indiferencia hacia las
amenestaciones u observaciones superiores;

Xil. Dictar 6rdenes que lesionen la dignidad o decoro de los subaltemos;
Xl Aplicar erroneamente las disposiciones administrativas de su
competencia;

XIV. Obstaculizar el desempefio de las funciones encomendadas a otro
elemento;

XV. No atender en forma comecta al publico; y

XVI. Presentarse a laborar con afiento alcohdlico.

Articulo 274 QUATER.- Se sancionara con arresto de hasta treinta y
seis horas; al elemento de policia que incurra en alguna de las conductas
siguientes:

I. Faltar sin causa justificada a sus labares hasta por dos dias;

II. Haber acumulado cinco amonestaciones en un afio de calendario;

lli. No abastecer correcta y oportunamente su arma de cargo en los
lugares y momentos indicados;

IV. Salir al servicio sin portar el arma reglamentaria o el equipo, siendo
responsable también su superior jerarquico inmediato;

V. Utilizar en el servicio armamento que no sea de cargo,
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V1. No utilizar debidamente los implementos o equipo destinados para el
senvicio;

VII. No enlregar oportunaments al depésito, el equipo de cargo,

VI, Permitir que personas ajenas a la corporacion aborden vehiculos
oficiales sin motivo justificado;

IX. Permitir gue su unidad motorizada o cabalgadura fa utilice ofra
compariero o personza extrafia sin autorizacion;

X. Hacer mal usc de sirenas, luces y similares asi como de los aparatos
de comunicacién policial;

XL No reportar 2 log elementos que hacen mal uso de! radio, cuando se
tenga conocimientc de ello;

Xil. Utilizar sin autorizacion la jerarquia o cargo de un superior, para
transmitir o comunicar una orden;

Xlll. Negarse a recibir o a firmar e! documento por el que se le notifique
un correctivo disciplinario;

XIV. No reportar por radic la detencién de un vehiculo, el traslado o la
remisién de personas que se encuenfran a bordo de fas unidades
motorizadas;

XV, Hacer una remision improcedente al depésito de vehiculos, Juez o
Ministerio Pubiico;

XV1. Detener vehiculos sin tener autorizacion legal;

XVII. Utilizar vehiculos particulares en el servigio,

Justificacién: Se adicionan causales como propuesta de modificacién, con el fin de que obre plasmado en el Reglamente del Servicio Profesional de
Carrera de |a Policia Municipal de Benito Juarez, el catalogo de conductas que motivan la aplicacién de una sancién al Policia, como lo s ef Correctivo
Disciplinario, en caso de que con su actuar incurra en uno de los supuestos que se mencionan; obviando de esta manera, que a fin de estar en aptitud
de catalogar fa aplicacién de la sancion a que sea merecedor el elemento por la gravedad de la faila, sea necesario remitirse a lo dispuesto por &l
Reglamento Interior de la Secretaria Municipal de Seguridad Publica y Transito, ya que éste es preciso al establecer que la aplicacion del mismo se limita
al personal administrativo y de la Direccion de Transito.

Que por lo motivos antes expuesto, las Camisones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y de Seguridad Pblica, Policia Preventiva y
Transito, hacen suya en lo general la Iniciativa presentada por la Ciudadana Clara Emilia Diaz Aguilar, Primera Regidora y Presidente
de fa Comision de Seguridad Piblica, Policia Preventiva y Transito, en el sentido de hemologar diversos criterios derivados de 1as Gliimas
reformas realizadas a la Ley General del Sistema Nacional y 2 la actualizacion del Programa Rector de Profesionalizacién:

Que sin embargo en lo particular, consideraron que por lo que respecta a las fracciones de los articulos 31, 32 y 131, los cuales contienen
denominaciones bis y ter, se propone que estas sean adicionadas al nimero consecutivo que le corresponda a cada articulo, asimismo
consideraron corregir la numeracién de los articulos 235 Bis, 235, Quater y 235 Quinquies, para que la misma sea consecutiva, quedando
235 Bis, 235 Ter y 235 Quater;

Que por los motives antes expuestos, las Comisiones Unidas de Gobiemo y Régimen Interior y Seguridad Publica, Policia Preventiva y
Transitg, con € fin de darle continuidad a la actualizacion del Reglamente del Servicic Profesional de Carrera de la Policia Municipat de
Benito Judrez, Quintana Rog, tienen a bien emitir los siguientes puntos: .

RESOLUTIVOS

PRIMEROC.- Se aprueba reformar, adicionar y derogar diversas disposiciones del Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera de la Policia Municipal de Benito Juarez, Quintana Roo, para quedar en los siguientes términos:

REGLAMENTO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA DE LA POLICIA MUNICIPAL
DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO

Articulo 1.- La Carrera Policial es el sisiema de caracter obligatorio y permanente, conforme al cual se establecen los lineamientos que
definen los procedimientos de reclutamiento, seleccidn, ingreso, formacién, certificacion, permanencia, evaluacidn, promacion y
reconocimiento; asi como la separacion o baja del servicio de los integrantes de |as Instituciones Policiales.

Articulo 4.- ...

l- Investigac?c")‘ﬁ,‘ gue sera aplicable ante:
*, a) La preservacion de ia escena de un hecho probablemente delictivo;
) La peticion del Ministerio PUblico para |a realizacion de actos de investigacion de los delitos, debiendo actuar bajo ef mando y
Fonduccion de éste;
~E} Los actos que se deban realizar de forma inmediata; o
;d) La comisién de un delilo en flagrancia.
IL- Prevencion, que seréd la encargada de llevar a cabo acciones tendientes a prevenir ia comision de delitos e infracciones
m'?dministralivas, através de acciones de investigacion, inspeccion, vigilancia y vialidad en su circunscripcion; ¥,

TG JUARE? 15

40
Cancun, Q. Roo, 15 de Abril de 2019.



GACETA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO.

000016

k- ...

Articulo 13.- ..

lala XVI.- ...

XVIII. Catalogo de Puestos, al Catalogo de Puestos de la Corporacion autorizado por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional;
XX ala XXVI).- ..

XXIV. Lineamientos, a los Lineamientos para ef otorgamiento del Subsidio FOCRTASEG:

XXV ala XXVIIL.- ...

XXiX. FORTASEG, al subsidic para el fortalecimiento def desempefio en materia de seguridad publica a los municipios y demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México y, en su caso, a las entidades federativas que ejerzan de manera directa o coordinada la funcion de

seguridad plblica en el ambite municipal.
Articulo. 29.- ...

{-..
IL.- Para la categoria de Oficiales que comprende al subinspector, oficial y suboficial, las prestacicnes minimas seran las siguientes:

a.alaf ..

Hl.- Para Ja categoria de Inspectores que comprende al Inspector General, Inspecter en Jefe e Inspector, las prestaciones minimas seran
las siguientes:

a.alae. ...

Articulo 31.- ...

lala XXIV.- ...

XXV.- Abstenerse de consumir en las instalaciones de la Corporacion o fuera de esta, durante su jornada laboral o en actos del servicio,
bebidas embriagantes;

XXVI.- ...

JOXVIL- .

XXVIIL.- Abstenerse de permitir que algin elemento se ausente de sus funciones y no labore en su horario y tume autorizado, para la
funcionalidad de la Corporacion, sin justificacion alguna.

XXIX .- Abstenerse de actuar con negligencia en el uso 6 manejo del armamento dentro o fuera de la Corporacién.

XXX-- Los demds que establezcan las disociaciones legales aplicables.

Articulo 32.- ...

Tyll- ..

lIl.- Apoyar & las autoridades que asi se lo soliciten en la invesligacion y persecucion de delitos, bajo el mando y conduccion del Ministerio
Publice, asi como en situaciones de grave riesgo, catastrofes o desastres; ’ )

WMalaVili- ...

IX.- Mantener el estricto cuidade y preservacién de las armas, municicnes y equipo que le son asignadas con metive de sus funciones,
haciendo uso racional de ellos exclusivamente para el desempefio de su servicio.

X ...

Xl.- Los policlas ostentaran una identificacion que inciuya folografia, nombre, grado y clave de inscripcion en ef Registro Nacional a la
vista de la civdadania.

XIl.- En ninglin caso un policia podra ostentar e! grado que no le corresponda.

XII.- Presentar ce manera oportuna ante la autoridad competente |a denuncia procedente al extravi, pérdida o robo del armamento,
muriciones y equipo que se le asigne con motivo de sus funciones.

XIV.- Realizar la enirega del equipo y material que se le asigne con motivo de sus funciones, transcurridos tres afios de su usa y al
momento de recibir otro de su misma especie, sin perjuicio de que éstos de igual forma, puedan ser entregades en cualquier momento,
en alencion a laimposibilidad de continuar con el uso debido a su desgaste,

XV.- Las demas que establezcan fas disposiciones legales aplicables.

Articutmd3.- En materia de investigacion de los delitos de conformidad con lo dispuesto por el articulo 21 de la Constitucién, tomado

en cuen aéI‘Cc'Jdigo de Procedimientos Penales y la Ley de Seguridad Pablica para el Estado de Quintana Roo, el policia actuara bajo
la conduccidn y el mando del Ministerio Piblico estando obligado a:

L.- Auxiliar, en el &mbito de su competencia, al Ministeric Pablice en la recepcion de denuncias sobre hechos que pueden ser constitutivos

de delitos;
i @- En el ejercicio de esta atribucion, el policia debera informar al Ministeric Pablico de inmediate las diligencias practicadas y dejaran de

&actuar cuando éste lo determine.
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b. Cuando la denuncia sea presentada por una fuente no identificada o su contenido no sea lo suficientemente claro, el policia estara
obligado a constalar fa veracidad de los datos aportados en informaciones ananimas, mediante los actos de investigacion que consideren
conducentes para este efecto;

Il Participar, en auxilio de las autoridades competentes, en la investigacion de los delitos, en la detencién de personas y en el
aseguramiento de bienes, observanda las disposiciones Constitucionales y legales aplicables;

0l- ...

IV. Registrar de inmediato las detenciones en términos de las disposiciones aplicables, asi como remitir sin demora y per cualguier
medio la informacion al Ministerio Pablico;

V. Pracicar las diligencias necesarias que permitan el esclarecimiento de los hechos que la ley sefale como deiito v la identidad de
quien lo cometio o participd en su comision, bajo el mando y conduccion del Ministerio Publico;

Viy Vil.- ...

Vill. informar al imputado &l momento de su detencion, scbre los derechos que en su favor establece la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos;

IX. Preservar el lugar de los hechos o del hallazgo y en general, realizar tedos los actos necesarios para garantizar la integridad de los
indicios, como consecuencia daré aviso a la Policla con capacidades para procesar la escena del hecho y al Ministerio Pablico.

Xt

XI.- Dejar registro de fodas las actuaciones que se realicen durante la investigacion de los delitos, utilizando al efecto cualquier medio
que permita garantizar que la informacion recabada sea completa, integra y exacta;

XII. Proponer ai Ministerio Publico que requiera a las autoridades competentes, informes y documentos para fines de fa investigacion,
cuando se trate de aquellos que sdlo pueda sclicitar por conducto de éste;

XN- ...

XIV. Emitir ios informes, partes policiales y demas documentos que se generen, con los requisitos fondo y forma que establezcan las
disposiciones aplicables, para tal efecto se podran apoyar en los conccimientos que resulten necesarios;

XV. Proporcionar atencién a victimas, ofendidos o testigos del delito; para tal efecto debera:

a} Prestar proteccion y auxilio inmediato, de canformidad con las disposicicnes legales aplicables;

b} Informar a la victima u ofendido sobre los derechos que en su favor establece la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; '

c) Procurar que reciban atencion médica y psicologica cuando sea necesaria;

d) Preservar los indicios y elementos de prueba que la victima y ofendido aporen en el momento de la intervencion policial y remitirlos
de inmediate al Ministerio Plblico encargado del asunto para que éste-acuerde lo conducente, y

e) Asegurar que puedan llevar a cabo la identificacion del imputado sin riesgo para ellos.

f) Las demas que le cenfieran este Reglamento y otras disposiciones aplicables.

Articulo 34.- ...

lalaVii.- ... .
Vill.- ... -

a)alad).- ...

¢) Objetos que le fueron enconfrados y los que tengan relacion con el hecho probablemente constitivo de delito;

f) ¥ g)- ...
Articulo 47.- ...

|.- Mantener en todo caso vigente los requisitcs de ingreso a que se refiere el procedimiento de reclutamiento, durante todo el servicio.
En el caso de comprobarse, por los medios idénecs que dichos requisitos no permanecen o que se hayan presentado documentos
falsos para acreditarios, se procedera a la separacién inmediata del palicia de que se trate en cualquier tiempo, mediante procedimiento
administrativo, dejando a salvo el derecho de fa Secretaria a presentar la denuncia ante la autoridad competente;

Il. Aprobar el curse relative a la formacion inicial;

lil.- Derogada

V.- Derogada

V.- Derogada

Vl.- Derogada

v

Articulo 49.- Derogado

rticulo 50.- La Comision Municipal del Servicio, conocera y resolvera sobre el ingreso de los aspirantes a la Corporacién, ademas de
autorizar ta expedicién de ios nombramientos y constancias del grado correspondiente, con el visto bueno del Secretario.
JARE?
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Articulo 51.- Dercgado

Articulo 52.- La Direccion Administrativa a traves del 4rea del Servicic Profesional de Carrera, elaborara la constancia de grado
correspondiente y la turnaré al Secretario, para los efectos legales correspondientes.

Articulo 56.- La Convocatoria es el proceso por medio del cual se hacen los llamados pablicos y abiertos, en los que se precisan las
caracterfsticas y requisitos de los candidatos para participar en el proceso de reclutamiento. El obietivo es proveer informacién concreta
y de interés para captar &l talento humano que mejor corresponda con el perfil de ios elementos que las instituciones policiales, de
procuracion de justicia y del sistema penitenciarioc desean reclutar.

Articulo 82.- Todos los examenes se aplicarén con criterios uniformes y procedimientes estandarizados y homelogados, entre el
Municipic a través del Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza y el Secretariado Ejecutivo, mediante mecanismos que
garanticen su objetividad, validez, confiabilidad, transparencia y sistemalizacion, mediante la aplicacion de procedimientos, supervisién
y control de todas tas pruebas con la participacion de la Comisién del Servicio.

Articuio 85.- El Municipfo, a fravés de la Comision del Servicio, emitira una constancia de conclusion del proceso de evaluacion para el
ingreso y de desempefio académico, a los aspirantes que hayan aprobado satisfactoriamente las evaluaciones a que se refieren los
procedimientos gue establece este Reglamento y demas disposiciones.

Articulo 86.- Al término de las evaluaciones, los aspirantes deberan firmar ia lista para su constancia, estando presentes durante el
proceso de estas evaluaciones un integrante de la Comision del Servicio, un representante de la Academia de Policia y un representante
de la Direccion Administrativa.

Articulo 92.- La formacién inicial es el proceso de preparacion teorice-practico basado en conocimientos juridicos, sociates y técnicos
que permiten que los cadetes que aspiran a ingresar al servicio como policias, desarrcllen y adquieran ios conocimientos, habilidades ¥
actitudes necesarios para lograr el dptimo desempeiio de sus funciones de manera profesional y de acuerdo con el perfil del puesto.

Articulo #05.- Al recibir su nombramiento, el policia debera protestar su acatamiento y obediencia a la Constitucion Poittica de los
Estados Unidos Mexicanos, a la Constitucién Politica del Estado de Quintana Roo, asi como a las leyes y reglamentos que de ellas
emanen, de acuerdo al protocolo siguiente:

“Protesto desempefiar leal y patridticamente el cargo de policia, y guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la local de mi Estado, [as leyes que de ellas emanen, los Bandos de Gobierno y Policia y demas disposiciones municipales

aplicables”.
Esta protesta debera realizarse ante ¢l Secretario en una ceremonia oficial de manera posierior a su ingreso.
Articulo 106.- ...

lLalalll.- ...
IV, Derogada
V. Derogada

Articulo 131.- ..

lalaiv.- ...
V. Aprobar los cursos de formacién continua y especializada.
Vi- .
VII. Aprobar las evatuaciones del desempefio, las cuales se realizaran en cualquier tiempo y por lo mencs cada dos afios.
Vil ala XIV.- ...
XV.- Aprobar el curso y evaluacion de competencias basicas de la Funcion Policial.
XVL.- Reevaluarse en un plazo no mayor a seis meses después de que se le haya notificado el resuitado cuando el palicia obtenga un
resultado no acreditado en la capacitacion y evaluacion de competencias basicas a que sea sometido.
. XVIl.- Las demas que establezcan las disposiciones legales aplicables.

“atticulo 132.- ...

Fitall.-...
lII. No acreditar por segunda ocasién la capacitacion y evaluacion de competencias basicas;
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Articuio 218.- La Direccidn Administrativa, con la autorizacion de la Comision del Servicio, serd la responsable de realizar el
procedimiento para la Promocion de grado, siempre y cuando ef policia cumpla con los requisitos minimes establecidos en ef Catalogo
de puestos del Servicio Profesional de Carrera y existan las condiciones laborales, presupuestales y jerarquicas indispensables para
llevar a cabo este procedimiento; con el cual se aplicaran a los policias los examenes de control de confianza, de conocimientos y
compelencias basicas de fa funcién pelicial, en cumplimiento a los establecido en ia Ley General, conforme a lo dispueste en los
lineamientos que regula la Comisidn en comento,

Articulo 220.- ...

lajaVvl-...
VII. Tener su hojfa de servicios sin sanciones, por lo menos el afic que antecede a su promocion;
Villala X.- ...

Articulo 232.- Derogado.

SECCION V
De la Renovacidn de la Certificacién

Articulo 235 BIS.- El Cerlificado tendrd por objeto acreditar que el servidor pibiico es apto para ingresar o permanecer en la
Corporacitn, y que cuenta con fos conocimientes, el perfil, las habilidades y las aptitudes necesarias para el desempefio de su cargo.

Articulo'235 TER.- Los policias deberan someterse a los procesos de evaluacion en los términos de la normatividad correspondiente,
con seis meses de anticipacién a la expiracion de la validez de su certificado y registro, a fin de obtener la revalidacion de los mismos,
en los términos que determinen |as autoridades competentes.

La revalidacién del certificado sera requisito indispensable para su permanencia en la Corporacion y debera registrarse para los efectos
a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 235 QUATER.- La cancelacion del certificado de los policias procedera;

I Al ser separados de su encargo por incumplir con algunoe de los requisitos de ingreso o permanencia a que se refiere este ordenamiento
y demas disposiciones aplicables;

1. Al ser removidos de su cargo;

Ill. Por no obtener la revalidacion de su Certificado, y

IV. Por las demas causas que establezcan las disposiciones aplicables.

Articulo 242.- Los policias, dentro del servicio, tendran derecho a los dias de descanso obligatoric establecidos en el Decreto
correspondiente que al efectc se sefiale para cada ejercicio fiscal y los que determinen las leyes federales y locales aplicables,
considerando en todo momento las necesidades cperativas de la unidad de adscripcion. El diez de mayo se otorgara tinicamente a las
madres. Se otorgara permise de palernidad de cinco dias laborables con goce de suskio, por el nacimiento de sus hijos; Estos descansos
se otorgaran sélo y atendiendo irrestrictamente a fas necesidades del servicio.

Articulo 243.- ...

Las mujeres embarazadas, estaran exceptuadas del servicio operalivo, a partir de que lo hagan del conocimiento por escrito al superior
jerarquico, debiendo exhibir el certificado médico correspendiente, asignandolas desde ese momento a una comisién de funciones
administrativas, las cuales se daran por terminadas al término del periodo de gestacion.

T

Articulo 249.- La conclusion de! servicio de un integrante es la terminacién de su nombramiento o la cesacion de sus efectos legales
por las siguientes causas:

I. Separacion, por incumplimiento a cualquiera de |os requisitos de permanencia, o cuando en los procesos de promocion concurran las
siguientes circunstancias:

a) Si hubiere sido convosado a fres procescs consecutivos de promocion sin que haya participado en los mismos, o que habiendo
participado en dichos procesos, no hubiese obtenido el gradc inmediato superior que le corresponderia por causas imputables a él;

b} Que haya alcanzado la edad maxima correspondiente a su jerarquia, de acuerde con lo establecido en las disposiciones aplicables,

¢) Que del expediente dei integrante no se desprendan méritos suficientes a juicio de fas Comisiones para conservar su permanencia.
NTk.Remocion, por incurrir en responsabilidad en el desempefic de sus funciones o incumplimiento de sus deberes, de conformidad con

las disposiciones relativas al régimen disciplinaric, o

lil. Baja, por:

19

44
Cancun, Q. Roo, 15 de Abril de 2019.



GACETA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO.

000020

a) Renuncia;

b} Muerte o incapacidad permanente, o

c) Jubilacion o Retiro.

Al concluir el servicio ef integrante deber4 entregar al funcionario designado para tal efecto, toda ta informacion, documentacion, equips,
materiales, identificaciones, valores u ofros recursos que hayan sido puestos bajo su responsabilidad o custodia mediante acta de

entrega recepcion.

Articulo 250.- ...
fafalv.- ..
V.- Contra la resolucién de la Comisién Municipal def Servicio, procedera el recurso de rectificacion que prevé el presente ordenamiento

legal.

Articulo 255 BIS.- En el caso de separacion, baja o cese o cualquier otra forma de terminacién de la retacion juridico-administrativa con
la Institucion, el elemento debera devolver en un término no mayor a 5 dias habiles, todo bien o equipo bajo su resguarde, que le
hubieran sido asignados para el desempefio de su servicio; una vez concluido el termino, sin que haya realizado la devolucién, se
procedera a dar visia alas instancias correspondienies para el procedimiento administrativo y judicial que corresponda.

Articulo 263.- La disciplina es ia base de la integracion, funcionamiento y organizacion del servicio, por lo que los policias deberan
sujetar su conducla a la observancia de este procedimiento, las leyes, bandos de gokierno y policia, érdenes de sus superiores
jerarguicos, con un altc conceplo del honor, de la justicia y de la élica.

Articulo 269.- ...
Iyl .

La amonestacién se aplicard al slemento de policia que incurra en alguna de las conductas siguientes:
I Presentarse con retardo a sus labores o al registro de asistencia u omitir firmario;

ll. Falta de limpieza en su persona, uniforme, equipo, instalaciones, vehiculos asignados;

IIl. Salvar conductos al tratar asuntos del servicio con los superiores;

IV. No tener la atencién y consideracion a la jerarguia del superior al dirigirse al mismo;

V. Dirigirse a sus superiores o compafieros mediante apodos o sobrenombres estandc en servicio; v,
V1. Otras conductas que atenten contra la disciplina y no ameriten imponer otro corrective disciplinario.

Articulo 272.- ...

laiaXiX.- ...

XX. Derogada

XXII. Extraviar, entregar, perder de manera dolosa o por negligencia las armas, municicnes y equipo asignado con motive de sus
funciones.

XXIll. Al que solicite, acepte, o reciba compensaciones, prestaciones, dadivas, cbsequios, pagos o gratificaciones de cualquier perscna
fisica o moral, para hace ¢ dejar de hacer sus funciones.

Articulo 274 BIS.- Se sancionara con arresto de hasta doce horas; al elemento de policia que incurra en alguna de las conductas
-‘Quientes:

l. Presentarse al servicio o comision sin los Utites o materiales necesarios que le hayan sido asignados;
Il. Ausentarse durante 2 lectura de la orden del dia;
ill. Presentarse sin el uniforme, alterar las caracteristicas del misme o usar prendas ajenas a éste;
IV. No dar curso o atencion a las solicitudes de los subordinados a su mando;
V. No informar oportunamente a los superiores de la inasistencia o abandono del servicio de los subordinados;
Vi. Permilir que algtin elemento no asista a la formacion, sin causa justificada;
V. No usar el cabello corlo, la barba rasurada o el bigote recortado;
eVl Cefirse exageradamente el uniforme;
IX. Fumar, masticar chicle o escupir ante los superiores y los ciudadanos;
Practicar juegos de azar dentro de las instalaciones de !a Secretaria ¢ durante ef servicio; y,

N N5 ) .
I. Al que reincida por dos ocasiones en una conducta que haya side amonestada.
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Articulo 274 TER.- Se sancionara con arresto de hasta veinticuatro horas; al elemento de policia que realice cualquiera de las siguientes
conductas:

1. Faltar por un dia a sus labores injustificadamente;

li. Dejar de realizar |as actividades ordenadas por la superioridad durante el servicio o comisién, o no desempefiarlas en la forma que
fuercn ordenadas;

lll. Desempefiar un servicio o comisién que no le corresponda, o no te haya side ordenado, salvo en el caso de tratarse de flagrante
delito;

IV. Conducirse sin la diligencia, oportunidad y responsatifidad requerida en el servicio ¢ comision;

V. Cubrir sin autorizacion el servicio o comision asignado a otro elemento;

Vi. No informar opertunamente al superior de las novedades que ocurran durante el servicio 0 a su térming, o no elaborar los partes
informativos por escrito;

VII. Relajar la disciplina o separarse sin autorizacion estando en filas;

VL. Alterar el rol de guardias o bitacoras;

IX. No decir su nombre o ndmero de placa, ocultar ¢ no mostrar su gafete;

X. Pronunciar palabras mal scnantes ¢ hacer sefias obscenas;

XI. Manifestar disgusto, desprecio o indiferencia hacia Jas amonestaciones u cbservaciones superiores;

XII. Dictar drdenes que lesionen la dignidad o decoro de los subalternos;

XIlil. Aplicar erréneamente las disposiciones administrativas de su competencia;

XIV. Obstaculizar el desempefio de las funciones encomendadas a otro elemento;

XV. No atender en forma correcta al publico; v,

XVI. Presentarse a laborar con aliento alcohdlico.

Articulo 274 QUATER.- Se sancionara con arresto de hasta treinta y seis horas; al elemento de policia que incurra en alguna de las
conductas siguientes:

I. Faitar sin causa justificada a sus labores hasta por dos dias;

II. Haber acumulado cinco amonestaciones en un afo de calendario; ™

fll. No abastecer correcta y oportunamente su arma de cargo en los lugares y momentos indicados;

IV. Salir al servicio sin portar el arma reglamentaria o el equipo, siendo responsable también su superior jerarguico inmediato;
V. Utilizar en el servicic armamento que no sea de cargo;

Vi. No utilizar debidamente los impiementos o equipo destinados para el servicio;

VIl No entregar oportunamente al depésito, e equipo de cargo;

VIil. Permitir gue personas ajenas a la corporacion aborden vehiculos oficiales sin motive justificado;

IX. Permitir que su unidad moterizada o cabalgadura la utilice otro compafiero o persona extrafa sin autorizacion;

X. Hacer mal uso de sirenas, luces y similares asi como de los aparatos de comunicacion policial;

Xl. No reportar a los elementos que hacen mal uso del radio, cuando se tenga conocimiento de ello;

Xil. Utilizar sin autorizacién la jerarquia o cargo de un superior, para transmitir o comunicar una orden;

XlIl. Negarse a recibir o a firmar el docurnento por el que se le notifique un correctivo disciplinario;

XIV. No reportar por radio fa detencion de un vehiculo, el traslade o la remision de personas que se encuentran a borde de las unidades
motorizadas;

XV. Hacer una remisién improcedente al depésito de vehiculos, Juez o Ministerio Pablico;

XVI. Detener vehiculos sin tener autorizacion legal; y,

XVII. Utilizar vehiculos particulares en el servicio.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- La presente refarma, entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDOC.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan a la presente reforma.

SEGUNDO. - Remitase el presente Dictamen al Secretario General del Ayuntamiento, para los efectos legales conducentes.
Asi lo acordaron per UN

ANIMIDAD, los integrantes de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y de Seguridad Piblica, Policia Preventiva
y Transite, a los doce dias del mes diciembre det afio dos mil dieciocho.

FIRMAS DE LAS COMISIONES UNIDAS
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Que por lo antes expueste y en atencion al contenido del Dictamen de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen
Interior, y de Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito, se tiene a bien someter a la aprobacién de los integrantes
deil Honorable Ayuntamiento los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO.- Se aprueba en sus términos el Dictamen de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior, y de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito, relativo a la Iniciativa por la que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la Policia Municipal de Benito Juarez,
Quintana Roo.

SEGUNDO.- Se aprueba reformar, adicionar y derogar diversas disposiciones det Reglamento del Servicic Profesional de
Carrera de |a Policia Municipal de Benito Juarez, Quintana Roo, en los términos del Dictamen de las Comisiones Unidas
de Gobierno y Régimen Interior, y de Seguridad Publica Policia Preventiva y Transito, objeto del presente acuerdo.

TERCERO.- Publiquese el presente acuerdo en términos de ley.

EL CIUDADANO LICENCIADO JORGE CARLOS AGUILAR OSCRIQO, SECRETARIO GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE BENITC JUAREZ, QUINTANA ROO, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 120 FRACCION IX, DE LA LEY DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROC, REF DA EL ACUERDO A QUE SE REFIERE
EL SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA APR O EN LA SEXTA SESION ORDINARIA

AL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ,
IEMBRE DEL 2018.

LA PRESID MUNICIPAL CIUDADANA LICENCIADA MARIA ELENA HERMELINDA LEZAMA
ESPINOS. ON FUNDAMENTO EN LC DISPUESTO EN EL ARTICULO 90 FRACCION VIt DE LA
LEY DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, PROMULGA EL ACUERDO A QUE
SE REFIERE EL SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA APROBADO EN LA SEXTA SESION
ORDINARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021, DE FECHA 14 DE DICIEMBRE DEL 2018,
PUBLIQUESE EN TERMINOS DE LEY.

N

[

PRES NTE MUNICIPAL

IR\ A i
LIC. MARIA ELENA\?DENME;»JNDA LEZAMA ESPINOSA
DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO

LR

22

47
Cancun, Q. Roo, 15 de Abril de 2019.



GACETA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO.

CONTENIDO

PARTE CONDUCENTE

OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA DE LA
NOVENA SESION ORDINARIA, DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE BENITO JUAREZ, ESTADO DE QUINTANA ROO,
2018-2021.

FECHA: 24-ENERO-2019
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Acuerdo 18-21/078

OCTAVO PUNTQ DEL ORDEN DEL DiA DE LA NOVENA SESION ORDINARIA, DE FECHA 24 DE ENERO DEL 2019, EN EL QUE
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021, EL CAMBIO DE SITUACION JURIDICA DE BIEN DE DOMINIO
PUBLICO A BIEN DEL DOMINIO PRIVADC Y EN SU CASO LA DONACION DE LOS INMUEBLES UBICADOS EN LA
SUPERMANZANA 249, MANZANA 139, LOTE 01, CON UNA SUPERFICIE DE 6,690.81 M2, SUPERMANZANA 260, MANZANA 59,
LOTE 01, CON UNA SUPERFICIE DE 7,787.81 M2, Y SUPERMANZANA 260, MANZANA 59, LOTE 02, CON UNA SUPERFICIE DE
9,444.98 M2, TODOS DE LA CIUDAD DE CANCUN, QUINTANA RGO, A FAVCR DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE QUINTANA
ROO, EN LOS TERMINOS DEL PROPIO ACUERDO.

El Honorable Ayuntamiento Constitucional de! Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2018-2021, con fundamento en
los articulos 115 y demas relativos de ta Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 133, 145, 154 y
demas relativos y aplicables de la Constitucian Politica def Estado Libre y Soberano de Quinfana Roo; 1°, 2°, 3°, 65, 66
fraccion [ inciso s), fraccidn 1V inciso g), 89, 90 fraccion | y XIV, 125 fraccién XIX, 229 fraccion |, 237, 238, 239 y demas
relativos y apiicables de la Ley de ios Municipios del Estado de Quintana Roo; 1°, 2°, 5°, 8° fraccién |, 73, 74, 101, 201,
202 fraccion |, 212 fraccion !, 217, 219, 220, 221 y demas relativos y aplicables del Bando de Gobierno y Policia del
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 1°, 2°, 5°, 6°, 8°, 28, 33, 45, 46, 49, 78, 139 y demas relativos y aplicables del
Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Judrez, Quintana Roo; v,

CONSIDERANDO

Que el articulo 3° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, garantiza el derecho de todos los
mexicanos a recibir educacian, misma que debera ser impartida por el Estado y que tendera a desarrollar armonicamente,
todas ias facultades del ser humano y fomentara en él, a la vez, ef amor a ia Patria, el respete a los derechos humanos ¥y
la conciencia de fa solidaridad internacional, la independencia y la justicia;

Que en ese tenor y de conformidad a la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, la educacién
&s el medio fundamental para adquirir, transmitir y acrecentar la cultura; es un proceso permanente que contribuye al
desarrolle del individuo y a la fransformacion de la sociedad, y es factor determinante para la adquisicion de conocimientos,
destrezas, habilidades, capacidades, aptitudes, actitudes y valores a fin de desarrollar en el individuo las competencias
para la vida que e permitan enfrentar con éxito diversas tareas, y para formar a mujeres y a hombres, de manera que
tengan sentido de sofidaridad social:

Que por ello, el Estado de Quintana Roo, esta obligado a prestar servicios educativos de calidad que garanticen el maximo
logro de aprendizaje de los afumnos, de manera que todos les quintanarroenses estén en posibilidad de cursar la educacion
preescolar, primaria, secundaria y media superior; Dichos servicios se prestardn en el marco del federalismo y la
concurrencia previstos en la Constitucion Politica de los Estades Unidos Mexicanos ¥ conforme a la distribucion de la
funcidn social educativa establecida en la legislacién educativa federal y estatal; en el mismo sentido, se considera que
son autoridades educativas municipales, a los Ayuntamientos de los Municipios gue conforman el Estado;

Que los mencionados Ayuntamientos, dentro del ambits de sus atribuciones, deben colaborar con la autoridad educativa
estatal, para cumplir, con oporiunidad y eficiencia sus actividades y responsabilidades educativas, en tal orden de ideas,
es compromisc de ambos érdenes de gobiemno que los servicios educativos que ofrece el Estado, sean aprovechados por
todos los habitantes de todas [as edades, independientemente de su situacion geografica, econdrmica, cultural o social;

P

Qué asimismo, y de conformidad con la disposiciones constitucionales, los Municipios son gobernados por los

Ayuntamientos, y a éstos cormesponde la representacion politica y juridica del Municipio, la administracion de los asuntos

municipales y el cuidadc de los intereses de la comunidad dentro de su circunscripcion territorial, Las autoridades
"% municipales tienen competencia plena y exclusiva scbre su territorio, poblacion y organizacion politica administrativa, con
U JubBHimitaciones que les sefialen las leyes; )

AT ose tenor ¥ con apego al marco juridico referenciado, ef Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, a través de su
Ayuntamiento, cuenta con personalidad juridica y patrimonio propios, siendo auténome en su régimen interior y en la
administracion de su hacienda publica; en tal orden de ideas, es éste el Unico drgana legalmente facultado para disponer
de los bienes propiedad de-Municipio, con apego a la legislacion aplicable;
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Que este Municipio es legitimo propietario de los siguientes inmuebles:

=  Predio ubicado en la supermanzana 260, manzana 59, lote 01, de esta Ciudad de Cancun, Quintana Roo, con
una superficie de 7,787.81 m2, lo cual acredita con la escritura ptiblica nimero 108,054, de fecha 22 de noviembre
de 2018, suscrita ante la fe dei Notario Pablico Numero 30, en el Estado de Quintana Roo, el Municipio de Benito
Judrez, y el cual quedo registrada bajo el folio nimero 277494, en el Registro Pblico de |a Propiedad y def
Comercio del Estado de Quintana Roo, el dia 07 de enero de 2019;

* Predio ubicado en la supermanzana 260, manzana 59, lote 02, de esta Ciudad de Cancin, Quintana Roo, con
una superficie de 9,444.98 m2, lo cual acredita con la escritura publica numero 106,054, de fecha 22 de noviembre
de 2018, suscrita ante |a fe del Notario Publico NUmero 30, en el Estado de Quintana Roo, et Municipio de Benito
Juarez, y el cual quedd registrada bajo el fofio nimero 277471, en el Registro Publico de la Propiedad y del
Comercic del Estado de Quintana Roo, el dia 07 de enero de 2019;

*  Predio ubicado en la supermanzana 259, manzana 139, lote 01, de esta Ciudad de Cancin, Quintana Roo, con
una superficie de 6,690.81 m2, o cual acredita con |la escritura pUblica nimero 105,777, de fecha 05 de noviembre
de 2018, suscrita ante |a fe del Notario Publico Numere 30, en el Estado de Quintana Roo, ef Municipio de Benito
Juarez, y el cual quedd registrada bajo el folic niimerc 375398, en el Registro Publico de la Propiedad y del
Comercio def Estado de Quintana Roo, el dia 28 de noviembre de 2018;

Que los predios antes referidos, fueron donados a este Municipio, en cumplimiento a ic estipulado en el articulo 60 de la
Ley de Fraccionamientos det Estado de Quintana Roo, apartado legal que establece que los fraccionadores tendran la
obligacion de ceder a titulo de donacion al Municipio, donde quede ubicado el fraccionamiento a desarrollar, ias superficies
destinadas para parques, mercados, escuelas, puestos de policia u otros servicios publicos similares;

Que el M. en C. Carlos Manuel Gorocica Moreno, en su calidad de Coordinador General de Atencion a la Educacion en
Benito Juarez, mediante diversos oficios, solicitd formalmente a este Ayuntamiento, la donacién de los predios ‘antes
descritos, a favor de los Servicios Educativos de Quintana Roo, de conformidad a lo siguiente:

UBICACION DEL PREDIO SUPERFICIE SOLICITADA EN - TIPO DE ESCUELA
M2
SUPERMANZANA 260, MANZANA 59, LOTE 01 7,787.81 PREESCOLAR Y PRIMARIA
SUPERMANZANA 260, MANZANA 59, LOTE 02 9,444.98 SECUNDARIA
SUPERMANZANA 248, MANZANA 139, LOTE 6,690.81 PREESCOLAR Y PRIMARIA
01

Que en ese orden de ideas, y de conformidad a lo establecido en la Ley de los Muricipios del Estado de Quintana Roo, el
Ayuntamiento debe administrar responsablemente el Patrimonio Municipal conforme a la ley, asimismo, dicha ley establece
qgue los'Bienes del Dominio Pdblico Municipal son inalienables, imprescriptibles e inembargables, y que no estan sujetos
a accion reivindicatoria o de posesién definitiva o interina, mientras no varie su situacién Juridica;

Que los predios propiedad del Municipio a los que se hacen referencia en e! presente acuerdo, deben ser, necesariamente,
destinados a la prestacion de un servicio publico, tal como es, la prestacian del servicio de educacion publica, de ahi que
la propuesta de la Secretaria de Educacion de Quintana Roo, sea la de edificar en los predios de referencia, dos escuelas
; de educacién preescolar, dos de educacion primaria y una de educacion secundaria;
"‘%ﬁé“para el caso de ser procedente la salicitud de donacién de |a Secretaria de Educacion de Quintana Roo, se requiere
este Honorable Ayuntamiento, apruebe por mayoria calificada, tanto el cambio de situacion juridica de bien del dominio
aey it6 a bien del dominic privado, como la enajenacion de los inmuebles en cuestién, debiendo sustentarse el hecho, de
que con dicha aprobaciéon no exista afectacion del interés comunitario;

Que en cumplimiento de lo anterior, se sefiala que el cambio de situacion juridica y posterior enajenacion de los inmuebles
a los que se hacen referencia en este acuerdo, no solo no afecta de ningun modo el interés publico o comunitario, sinc
que se trata de bienes inmuebles que en su caso, seran destinados a contribuir a que la educacién que se properciona a

2
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la poblacién benitojuarense, sea de excelencia, y que asimismo, las condiciones en las que dicha educacion se imparta,
sean dignas y suficientes, lo gue invariablemente se encuentra relacionado cen ia importancia de mejorar la cantidad y
calidad de los inmuebles que conforman la infraestructura educativa en el Municipio, en tal orden de ideas, es evidente
gue la enajenacién y donacién que en esta oportunidad nos ocupa, otorgara un beneficio directo a los benitojuarenses;

Que toda vez como quedo asentadc, es Ln compromiso de este gobierno municipal contribuir con el mejoramiento de las
condiciongs en las que se imparte la educacion de todos los niveles en el Municipio, coadyuvando asi con el Gobierno del
Estado de Quintana Roo para lograr ese fin, se tiene a bien en esta oportunidad someter a la aprobacion de los miembros
de este Honorable Ayuntamiento, los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO.- Se autoriza el cambio de sftuacién juridica de bien de dominio publico a bien del dominio privado de los
inmuebles ubicados en la supermanzana 249, manzana 139, lote 01, con una superficie de 6,690.81 m2, supermanzana
260, manzana 59, lote 01, con una superficie de 7,787.81 m2, ¥y supermanzana 260, manzana 59, lote 02, con una superficie
de 9,444 .98 m?, todos de la ciudad de Cancdn, Quintana Roo.

SEGUNDO - En su caso, se autoriza la donacion de los inmuebles objeto del presente acuerdo, a favor de los Servicios
Educativos de Quintana Roo, a fin de realizar las siguientes edificaciones:

UBICACION DEL PREDIO ESCUELA
SUPERMANZANA 260, MANZANA 59, LOTE 01 PREESCOLAR Y PRIMARIA
SUPERMANZANA 260, MANZANA 59, LOTE 02 SECUNDARIA
SUPERMANZANA 249, MANZANA 139, LOTE 01 PREESCOLAR Y 1 PRIMARIA

TERCERO.- La donacion objeto del presente acuerdo quedara sin efectos en caso de que no se construya e imparta el
tipo de escuela y educacion a los gue se alude en presente acuerdo. En ningun caso la institucion educativa que se edifique
en los predios objeto del presente acuerdo, podran destinarse a servicios administrativos o de capacitacion de los Servicios
Educativos de Quintana Roo.

CUARTO.- Se autoriza a los Ciudadanos Presidente Municipal y Tesorero Municipal, para que en su oportunidad, signen
los documentos necesarios para la pratocolizacion de la escritura publica que contenga el respectivo contrato de donacién.

QUINTO.- Se instruye al Director General de Asuntos Juridicos de la Secretaria Generat dei Ayuntamiento, para que realice
los tramites y gestiones necesarias tendientes a formalizar ante Notaric Publico la escritura de donacion respectiva en
términos del presente acuerdo. Una vez hecho lo anterior, se remita dicha escritura pablica al Director General de
Patrimonio Municipal, para los fines legales y administrativos a que haya lugar.

SEXTO.- Los honorarios, derechos, impuestos y demas gastos que se generen por la donacion objeto del presente
acuerdo, correran por cuenta de los Servicios Educativos de Quintana Roo. En el caso de que los Servicios Educativos de
Quintana Roo, no protocolice ante Notaric Publice el contrato de donacion objeto del presente acuerdo, ni realice la
inscrigkion de la carrespondiente escritura pliblica en el Registro Publico de ia Propiedad y del Comercio, dentro de los
clento ochenta dias naturales siguientes a |a autorizacion de la presente donacion, quedara sin efecto la misma, asi como
el cambio de situacion juridica de bien de dominio publico a bien de dominio privado, revirtiéndose al patrimonio municipal
los inmuebles materia de este acuerdo.

SEPTIMO.- Publiquese el presente acuerdo en términos de Ley.
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EL CIUDADANO LICENCIADO JORGE CARLOS AGUILAR OSCRIO, SECRETARIO GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIC DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 120 FRACCION IX, DE LA LEY DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, REFREN ACUERDO A QUE SE REFIERE
EL OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA APROBAD LA NOVENA SESION ORDINARIA
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCH EL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ,
QUINTANA ROO, 2018-2021, DE FECHA 24 DE DEL 2019.

&£

LA PRESIDENTE MUNICIPAL CIUDADANA LICENCIADA MARIA ELENA HERMELINDA LEZAMA
ESPINOSA, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTC EN EL ARTICULQ 90 FRACCION Vil DE LA
LEY DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, PROMULGA EL ACUERDO A QUE
SE REFIERE EL OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA APROBADO EN LA NOVENA SESION
ORDINARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTQO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021, DE FECHA 24 DE ENERO DEL 2019

PUBLIQUESE EN TERMINOS DE LEY.
% DA LEZAMA ESPINOSA
T

LIC. MARIA ELENA HER|
PRESIDEN NICIPAL
DEL MUNICIPIO DE BE JUAREZ, QUINTANA ROO

JUARES

CURIFRT
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PARTE CONDUCENTE

QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA DE LA
TERCERA SESION EXTRAORDINARIA, DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, ESTADO DE
QUINTANA ROO, 2018-2021.

FECHA: 31-ENERO-2019
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Acuerdo 18-21/082

QUINTQ PUNTO DEL ORDEN DEL DiA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA, DE FECHA 31 DE ENERC DEL 2018, EN
EL QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTOQ
CONSTITUGIONAL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021, COMO ‘UN ASUNTO DE OBVIA Y
URGENTE RESOLUCION, MODIFICAR EL ACUERDO DE CREACION DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, DENOMINADG RADIO CULTURAL AYUNTAMIENTO, EN LOS TERMINOS DE LA
PROPIA INICIATIVA,

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO
PRESENTE

La Civdadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa, en mi caracter de Presidente Municipal y Presidente de la
Comision de Gobiemno y Régimen Interior, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 115 y demas relativos de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; las disposiciones aplicables de |la Ley Federal de
Telecomunicaciones y Radiodifusion; las disposiciones aplicables de la Ley del Sistema Publico de Radiodifusion del
Estado Mexicano; los Lineamientos generales que establecen Ios requisitos, términos y condiciones que los actuales
concesionarios de radiodifusion, telecomunicaciones y telefonia deberan cumplir para que se les autorice la prestacién de
servicios adicionales a los que son objeto de su concesion; 126, 133, 145 y demas relativos de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1°, 2%, 3°, 7°, 65, 66 fracciones | incisos b} y ¢), V inciso ), y demas relativos
y apiicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1°, 2¢, 39, 5° fracciones |, IX, 6° fraccion |, 8°, 73, 74,
101, 103, 104, 105, 135, y demas relativos y aplicables del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo; las dispesiciones del Reglamento Organico de la Administracion Piblica Descentralizada del Municipio de
Benito Juarez, Quintana Roo; y 1°, 2°, 3°, 5°, 6°, 8°, 26, 33, 47, 48, 49, 50, 78, 80, 139, 142, 152, 155, 156 y demas relativos
y aplicables del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; y en
ejercicio de la facultad gue me confieren los articulos 90 fraccion Vi de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana
Roo, y 27 fraccién IX y 140 fraccion | def Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito
Juérez, Quintana Roo, vengo a someter a la consideracion de este Organo Colegiado de Gobierno, como un asunto de
obvia y urgente resolucion, LA INICIATIVA MEDIANTE LA CUAL SE PROPONE MODIFICAR EL ACUERDO DE
CREACION DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,
DENOMINADO RADIO CULTURAL AYUNTAMIENTO, misma que se sustenta, en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

En el desahogo del quinto punto def orden del dia de la Vigésima Séptima Sesion Ordinaria del Honorable Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2016-2018, celebrada el dia treinta de octubre de dos mil
diecisiete, se aprobd el acuerdo mediante el cual se cred el Qrganismo Publico Descentralizado de la Administracion
Publica Municipat denominado Radio Culturat Ayuntamiento;

Dicha creaci6n obedeci6 a la necesidad de dar cumplimiento a Ia obligacién que como concesionario tiene Radio Cuiturai
Ayuntamiento, de cumplir los Lineamientos Generales para el Otorgamiento de las Concesiones a que se refiere el Titulo
Cuamto de la Ley Federal de Telecomunicaciones y Radicdifusion, en relacién con los mecanismos que establece el articulo
86 de la referida Ley, conforme a lo establecido en el propio titufo de concesion que el Instituto Federal de
Telecomunicaciones, expidié a su favor el dia 25 de agosto de 2017,

En reunion de trabajo celebrada con el Instituto Federal de Telecomunicaciones, se llevé a cabo la revision de la concesion

otorgada a favor de Radio Cultural Ayuntamiento, se realizaron diversas observaciones respecto al cumplimiento de la

condicion 12 (DOCE) def Titulo de Concesitn, de donde deriva la necesidad de modificar el Acuerdo de Creacion de dicho
‘Eorganlsmo descentralizado, en atencion a o siguiente:

NT ﬁ;l. En relacién af Consejo Ciudadano:

) i Establecer el mecanismo de suplencia de Consejeros Ciudadanos, que debe realizarse mediante
convocatoria (regla general) y prever los tiempos necesarics para que no queden vacantes dichos cargos;

ii. Determinar la temporalidad de los primeros Consejeros Ciudadanos, buscando un mecanismo escalonado;

iii. Eliminar la posibilidad de extender el cargo de los Consejeros Ciudadanos en tanto no se elija un nueve
Consejo;
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iv. Agregar la prohibicién relativa a “no ser servidor ptiblico de ninguno de los tres niveles de gobierne® como
requisito para ser Consejero Ciudadano;
A Verificar que los Consejeros Ciudadanos que hayan sido nombrados no se ubiquen en el supuesto de ser

servidores publicos y, en su caso, elaborar escrito bajo protesta de decir verdad en el que se justifique que
no existira conflicto de interés;

1. Por lo que refiere al objeto de Radio cultural Ayuntamiento, adicionar la posibilidad de administrar y operar
estaciones futuras de las que pudiera llegar a2 cbtener su titularidad.

Que por lo anterfor, y en atencién cumplimiente a dichos fines, asi como a las diversas reformas en materia de
telecomunicacion, y a los titulos de concesion, resulta pertinente en primer término, crear con un organismo piiblico
descentralizado denominado Radio Cuitural Ayuntamiento, el cual cuente con autonomia técnica y organica, que garantice
al conjunto de la poblacion informacién objetiva ¥ confiable de indole social, cultural, educativa y de salud, ademas de que
cuente con independencia editorial; autonomia de gestion financiera; participacion ciudadana; reglas claras para |a
transparencia y rendicion de cuentas; defensa de sus contenidos; opciones de financiamiento; pleno acceso a tecnologias
y reglas para |la expresion de diversidades ideoldgicas y culturales;

Que por los fundamentos y consideraciones expuestas, se estima pertinente proponer la presente iniciativa, para su
valoracion y, en su caso, aprobacion por el Pleno de este Honorable Ayuntamiento, como un asunto de obvia vy urgente
resolucion y mediante la cual se estaria reformando la fraccion |, del Acuerdo Tercero, los parrafos guinto, sexto y octavo
en su fraccion Vi, asi como el parrafo décimo en sus fracciones VIl y VIII, del Acuerde Décimo Quinto; se adiciona un
tercer parrafo, recorriendose en su orden los subsecuentes del Acuerdo Décimo Quinto; y se deroga la fraccion VI del
parrafo octavo del Acuerdo Décimo Quinto, todos del Acuerdo de Creacion del Organismo Pablico Descentralizado de la
Administracion Publica Municipal denominade "Radic Cultural Ayuntamiento”, aprobado durante la Vigésima Séptima
Sesidn Ordinaria del H. Ayuntamiento de Benito Juérez, celebrada et 30 de octubre de 2017, para quedar como sigue:

“TERCERQC - ...

. Administrar y operar las estaciones de radio concesionadas o permisionadas al Ayuntamiento de Benito
Juarez, Quintana Roo, o al Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo y en su caso al Presidente Municipal
de Benito Juérez, Quintana Roo, ya sea que su titularidad fuere anterior 0 posterior a la creacidn de

Radio Cultural Ayuntamiento, asi como solicitar y obtener, por si mismo, las concesiones, permisos
o autorizaciones necesarias para prestar servicios de radiedifusién;

I aXvl ..

DECIMO QUINTO.- ...

byl ...

La Convocatoria a que se refiere la fraccion | anterior, debera emitirse con una antelacién de, cuando meneos,

. tres meses a la fecha en la que culmine el periodo de nembramiento de algan Consejero, y guien lo sustituya
debera ser nombrado, a mas tardar, al dia habil siguiente al de la fecha de conclusién del cargo del Consejero
que sera sustituido.

Los Consejeros Ciudadanos duraréan en funciones por tres afios, pudiendo ser reelectos, hasta en una ocasién, para
lo cual deberan observar lo sefalado en la fraccién ! del segundo parrafo del presente Acuerdo. En el
nombramiento de los Consejeros Ciudadanos debera asegurarse el escalonamiento de sus integrantes.

En caso de ausencia definitiva de alguno de los Consejeros Ciudadanos, la Junta de Gobierno debera emitir Ia
Convocatoria Piblica a que se refiere la fraccién ), del parrafo segundo del Presente Acuerdo, en un plazo no .
mayor a 10 (diez} dias habiles a partir de que dicha Junta tenga conocimiento de la ausencia definitiva, a fin de
que el sustituto concluya el periodo respectivo, atendiendo para tal efecto a los requisitos establecidos en el
presente Acuerdo para ser Consejero Ciudadano. Se consideran ausencias definitivas de los Consejeros
Ciudadanos las sjguientes:
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L Dejar de asistir, de forma injustificada, a dos sesiones continuas del Consejo Ciudadano;
. Por enfermedad que Je impida continuar con sus funciones;

Hl. Por fallecimiento;

IV.  Por renuncia expresa y voluntaria;

V. Por haber sido removido de su cargo, en los términos del presente Acuerdo;

I a vl
Vil. Sederoga
VIl No pertenecer, representar o tener alglin vinculo con partidos politicos, ni ser servidor piiblico de cuaiquier

nivel de gobierno;

I, alll.
L avl -
VIi. Disefar y proponer a la Junta de Gobierno, mecanismos de participacion ciudadana afin de atender las
inquietudes y propuestas de ios radioescuchas;
Vi Emitir recomendaciones a la Junta de Gobierno, para asegurar la independencia y una politica editorial

imparcial y objetiva del Organismo; v,
1X.

TRANSITCRIOS

PRIMERO. Las presentes reformas entrarén en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial del
Estado de Quintana Roo.

SEGUNDO. La modificacién al Acuerdo Décimo Quinto, por lo que hace al escalonamiento de los Consejeros
Ciudadanos, sera apiicable a partir de los nombramientos que se realicen con posterioridad a la entrada en vigor del
presente Acuerdo. Para tal efecto, en el primer nombramiento que realice |a Junta de Gobierno a partir de la entrada
en vigor def presente Acuerdo, se deberan observar las reglas siguientes:

{i) Se podra nombrar un maximo de dos Censejercs por un periodo de un afio;

(i} Se podré nombrar un maximo de des Censejeros por un periodo de dos afios; y

(i}  Se podra nombrar un maxime de tres Consejeros por un pericdo de tres anos.

En cualquier caso, en los nombramientos se procurara el mayor escalonamiento entre los integrantes del Consejo
Ciudadano, atendiendo al nimero de integrantes que lo conformen.

TERCERO. Realicense las adecuaciones correspondientes en el Reglamento Interior de Radio Cultural Ayuntamiento
del Municipic de Benito Juarez, Quintana Roo. :

POR TODO LO ANTES EXPUESTO;

ANTE EL PLENQ DE ESTE HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL, DE LA MANERA MAS ATENTA Y
RESPETUOSA SOLICITO:

UNICO. - En términos de lo dispuesto por el articulo 156 del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiente del
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, se someta a discusion y en su caso, a aprobacion la presente iniciativa como
..un asunto de obvia y urgente resolucion.

25 o
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EL CIUDADANG LICENCIADO JORGE CARLOS AGUILAR OSORIO, SECRETARIO GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA RCO, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 120 FRAGCION IX, DE LA LEY DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, REFRENDA EL ACUERDO A QUE SE REFIERE
EL QUINTO PUNTO PEL ORDEN DEL DIA APROBADO EN LA TERCERA SESION
EXTRAORDINARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENT ONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021, CHA 31 DE ENERO DEL 2019, -t

LA PRESIDENTE NICIPAL CIUDADANA LIGENCIADA MARIA ELENA HERMELINDA LEZAMA
ESPINCSA, CON'FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 80 FRACCION VII DE LA
LEY DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, PROMULGA EL AGUERDO A QUE
SE REFIERE EL QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA APROBADO EN LA TERCERA SESION
EXTRAORDINARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021, DE FECHA 31 DE ENERO DEL 2019,
PUBLIQUESE EN TERMINOS DE LEY.

LIC. MARIA ELENA HERMEYBDA LEZAMA ESPINOSA
_ PRESIDEN UNICIPAL
DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO

A

17198

IMENTs.
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CONTENIDO

PARTE CONDUCENTE

SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA DE LA DECIMA
SESION ORDINARIA, DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE BENITO JUAREZ, ESTADO DE QUINTANA ROO,
2018-2021.

FECHA: 7-FEBRERO-2019
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SEXTO PUNTO DEL. ORDEN DEL DiA DE LA DECIMA SESION ORDINARIA, DE FECHA 7 DE FEBRERO DEL 2019, EN EL QUE
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021, LA PROPUESTA DE LA GIUDADANA PRESIDENTE
MUNICIPAL, RESPECTO DEL NOMBRAMIENTO DEL REPRESENTANTE DEL ORGANISMO SOCIAL, TECNICO, CULTURAL Y
ECONOMICO QUE FORMARA PARTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
DENGCMINADO INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO E INNOVACION, EN LOS TERMINOS DEL PROPIO

ACUERDO.

Acuerdo 18-21/084

E! Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo 2018-2021, con fundamento en
los articulos 115 y demas relativos de la Constitucién Pelitica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 133, 145, y demas
relativos de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1°, 2° 3°, 7°, 65, 66 fraccion | incisos
b} y ¢, 90 fraccién IV, y demas aplicables de la Ley de los Municipics del Estado de Quintana Roo; 19, 2°, 3°, 59, &° fraceion
I, 8° 73, 74, 101, y demas aplicables del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 1°,
2°, 5° fraccion V, 11 fraccion II, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, y demaés relativos y aplicables del Reglamento Organico de la
Administracién Plblica Descentralizada del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 1°, 29, 5°, 26, 33, 45, 46, 49, 78,
139, y demas relatives y aplicables del Reglamento det Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo; 8° fraccion |, ¢° y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del Institute Municipal de Desarrollo
Administrativo e innovacién de Benito Juarez, Quintana Roo; v,

CONSIDERANDO

Que el Instituto Municipal de Desarrollo Administrativo e Innovacian, de Benito Juarez, Quintana Rco, se cret con el objeto
de promover la transparencia en la elaboracion y aplicacion de las regulaciones y que éstas generen beneficios superiores
a sus costos y el maximo beneficio para la sociedad, asi como de implementar los procesos de Desarrollo Administrativo
e Innovacién en el Municipio, que tendrén como fin el impulsar la simpiificacion, desregulacién, perfeccionamiento, eficacia
y modernizacion de los reglamentos, procesos, pracedimientos que impacten la actividad empresarial, asi como elevar la
competitividad de Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo;

Que de conformidad con los articulos 13 del Reglamento Organico de la Administracion Publica Descentralizada del
Municipic de Benito Juarez, Quintana Roo, 8° fraccion | del Reglamento Interior del Instituto Municipal de Desarrollo
Administrativo e Innovacién de Benito Juarez, Quintana Roo, el drgano de gobierno del Institute es el Consejo Directivo;

Que en el desahogo del noveno punto del dia su Segunda Sesién Ordinaria de fecha diecisiete de octubre de dos mil acho,
este H. Ayuntamiento aprobd los siguientes puntos de acuerdo:

PRIMERO.- Se aprueba la ratificacion como vocales def Consejo Directivo del Instituto Municipal de Desarrofle Administrativo
€ Innovacion de Benito Juarez, Quintana Roo, en los términcs de los articulos 9 fraccion Vii def Reglamento interior del
instituto Municipal de Desarrofio Administrativo e innovacion de Benito Juérez, Quintana Roo, y 15 fraccion 1V def Reglamento
Organico de la Administracion Pdblica Descentralizada del Municipio de Benito Juérez, Quintana Roo, a los siguientes
representantes de organismos:

> C. Mariana Perrillat Nava, en su calidad de Direclora General del Comité de Participacién Ciudadana para la

Transparencia, A.C., y
> C. Gabriela Delgado Tiempo, en su cafidad de representante de la Camara Nacional de ia Industria del Restaurantes y

Alimentos Condimentados “CANIRAC”, delegacion Canciin.
*®
SEGUNDO.- Nofiffquese y cumplase.

Que mediante escritc de fecha 16 de noviembre de 2018, el Ciudadano Alejandro Riquelme Turrent, en su calidad de
Presidente del Comité de Participacion Ciudadana para la Transparencia, A.C., present6 |a renuncia de |a Asociacion Civil
que representa como Vocal del Consejo Directivo del Instifuto Municipal de Desarrollo Administrativo e Innovacion:;

Que en razdn de io anterior y con el propdsito de que el Consejo Directivo del multicitado Instituto pueda continuar con sus
funciones, en cumplimiento a lo establecido por la fraccion IV del articulo 15 del Reglamento Organico de la Administracion
‘A¥dblica Descentralizada del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, y la fraccién VIl del articulo 9° del Reglamento
interior del Instituto Municipal de Desarrollic Administrative e Innovacion de Benito Juarez, Quintana Roc, en esta
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oportunidad la Ciudadana Presidente Municipal, propone para ocupar el cargo de Vocal al siguiente representante de
organizacion no gubernamental, que es afin al objetc del Instituto:

> Ciudadana Inna German Gomez.- Presidente del Consejo Coordinador Empresarial del Caribe, A.C., Asociacion Civil
integrada por Instituciones con actividad empresarial del Estado de Quintana Roo, ¥ cuyo objeto social es unir, coordinar
y representar a los organismos del sector empresarial del estado de Quintana Roo, a efecto de influir en el entorno
politico, econémico, social y juridico en defensa de los intereses comunes de las empresas en un ambiente de
corresponsabilidad, solidaridad y subsidiariedad, propiciando el desarrollo integral de la sociedad;

Que por las consideraciones expuestas, se tiene a bien someter a la aprobacion de los miembros de este Honorable
Ayuntamiento, los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDOQ

PRIMERO.- Se aprueba que forme parte como vocal del Consejo Directive del Instituto Municipal de Desarrofic
Administrativo & Innovacion de Benito Juarez, Quintana Roo, en los términos de los articulos 9 fraceion VIl del Reglamentc
Interior det Instituto Municipal de Desarrollo Administrativo e innovacién de Benito Juarez, Quintana Roe, y 15 fraccion IV
del Reglamento Organico de la Administracion Publica Descentralizada del Municipic de Benito Juarez, Quintana Roo, a
la Ciudadana inna Germéan Gomez, en su calidad de Presidente det Consejo Coordinador Empresarial de! Caribe, A.C.

SEGUNDO .- Notifiguese y cimplase.

TERCERGO - Publiquese el presente acuerdo en términos de ley.
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EL CIUDADANO LICENCIADO JORGE CARLOS AGUILAR OSORIO, SECRETARIO GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 120 FRACCION IX, DE LA LEY DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, REFR EL ACUERDO A QUE SE REFIERE
EL SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA APROBAD A DECIMA SESION ORDINARIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIO EL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ,
QUINTANA ROO, 2018-2021, DE FECHA 7 DE RO DEL 201

-

LA PRESIDENTE MUNICIPAL CIUDADANA LICENCIADA MARIA ELENA HERMELINDA LEZAMA
ESPINOSA, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 90 FRACCION VIl DE LA
LEY DE LOS MUNICIFIOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, PROMULGA EL ACUERDO A QUE
SE REFIERE EL SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA APROBADOC EN LA DECIMA SESION
ORDINARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTC CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021, DE FECHA 7 DE FEBRERO DEL 2019.

PUBLIQUESE EN TERMINOS DE LEY.

LIC. MARIA ELENA HERME‘LJMNUDI?/LEZAMA ESPINOSA
PRESIDENTE MUNICIPAL
/DEL MUNICIPIO DE BENITG JUAREZ, QUINTANA ROO
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