Décima Tercera Sesion Ordinaria del Honorable Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Benito Juérez, Quintana Roo, 2018-2021.

Siendo las diez horas con once minutos del dia jueves veintiuno de marzo de dos mil
diecinueve, y de conformidad con lo establecido en los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 133 y 145 de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 59, 60, 61, 64, 65 y demés aplicables de la Ley
de los Municipios del Estado de Quintana Roo; asi como lo dispuesto por los articulos 1, 8,
26, 27, 33, 34, 35, 37, 39, 40, 42, 44, 45, 46, 49, 50, 78, 79, 80 y demas aplicables del
Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana
Roo, se reunieron en el Recinto Oficial “20 de Abril” del Palacio Municipal de esta Ciudad de
Cancun, Quintana Roo, los integrantes del Honorable Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2018-2021, para llevar a cabo su Décima Tercera
Sesién Ordinaria, misma que se sujeto al siguiente: e e EEEEEE e

-- Orden del Dia

Primero.- Lista de asistencia.-------

Segundo.- Declaracion de existencia de quérum.-------

Tercero.- Lectura y aprobacién del Orden del Dia. -

Cuarto.- Lectura y aprobacion del acta de la sesion anterior.

Quinto.- Acuerdo mediante el cual se somete a la consideracion de los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, la integracion del Consejo Municipal de Poblacién de Benito
Juarez, Quintana Roo, en los términos del propio acuerdo. e
Sexto.- Acuerdo mediante el cual se somete a la consideracion de los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, la Minuta con Proyecto de Decreto por el que se reforma el articulo
34 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, en los términos
del propio acuerdo.- --
Séptimo.- Acuerdo mediante el cual, la Comisién de Trabajo y Previsién Social, somete a la
consideracion de los integrantes del Honorable Ayuntamiento el dictamen de la iniciativa que
contiene el Convenio General de Colaboraciéon en materia de Capacitacién, que propone a
este Ayuntamiento, el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo,
en los términos del propio acuerdo.--------===========mmmumem-

Octavo.- Acuerdo mediante el cual se somete a la consideracion de los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, la celebracion de un Convenio de Colaboracién en Acciones de
Capacitacion con la Cruz Roja Mexicana |.A.P. Delegacion Cancun, Quintana Roo, en los
términos del propio acuerdo.-------- e e e

Noveno.- Acuerdo mediante el cual se somete a la consideracion de los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, la ratificacion de la apertura del Programa de Inversion Anual,
ejercicio fiscal 2019, aprobada en el Pleno del COPLADEMUN el dia 15 de marzo del 2019,
en los términos del propio acuerdo.
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Décimo.- Acuerdo mediante el cual se somete a la consideracion de los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, el pronunciamiento a favor y la adhesién del Municipio de Benito
Juéarez, Quintana Roo a la Guia Consultiva de Desempefio Municipal, en los términos del
propio acuerdo.-- -
Décimo Primero.- Iniciativa mediante la cual, los Ciudadanos Regidores José Luis Acosta
Toledo, Presidente de la Comision de Desarrollo Familiar y Grupos Vulnerables, y Jacqueline
Herndndez Fuentes, Regidora Presidente de la Comisién para la Igualdad de Género,
someten a la consideracion de los integrantes del Honorable Ayuntamiento, adicionar con
un articulo 22 Bis al Reglamento Orgénico de la Administracion Publica Centralizada del
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, en los términos de la propia iniciativa.--------------
Décimo Segundo.- Acuerdo mediante el cual, las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen
Interior y de Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito, someten a la consideracion de
los integrantes del Honorable Ayuntamiento, el Dictamen de la Iniciativa por la que se crea
la Direccion General de la Policia Auxiliar, como Organo Administrativo Desconcentrado de
la Secretaria Municipal de Seguridad Publica y Transito del Municipio de Benito Juérez,
Quintana Roo, en los términos del propio acuerdo.-----

Décimo Tercero.- Iniciativa mediante la cual, la Ciudadana Paola Elizabeth Moreno Coérdova;
Regidora Presidente de la Comision de Educacién, Cultura y Deportes, somete a la
consideraciéon de los integrantes del Honorable Ayuntamiento como un asunto de obvia y
urgente resolucién, adicionar con un Capitulo X BIS al Titulo Cuarto del Reglamento Interior
de la Secretaria Municipal de Desarrollo Social y Econémico de Benito Juarez, Quintana
Ro0, en los términos de la propia iniciativa.------ -
Décimo Cuarto.- Acuerdo mediante el cual, las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen
Interior y de Educacion, Cultura y Deportes, someten a la consideracion de los integrantes
del Honorable Ayuntamiento, el Dictamen de la Iniciativa por la que se adiciona con una
nueva fraccion XXII, recorriéndose la XXIl para quedar como XXIIl, al punto Cuarto del
Acuerdo de Creacion del Instituto de la Cultura y las Artes del Municipio de Benito Juérez,
Quintana Roo y por la que se adiciona con una fraccion V al articulo 8, y con las fracciones
VIIl 'y IX al articulo 20, ambos del Reglamento Interior del Instituto de la Cultura y las Artes
del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, en los términos del propio acuerdo.------------

Décimo Quinto.- Asuntos Generales.---- LR

Décimo Sexto.- Clausura de la Sesién.----- e R

La sesion se llevé a cabo en los siguientes términos: Rt L EE R L
Primero.- En uso de la voz la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Presidente Municipal, solicit6 al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Jorge
Carlos Aguilar Osorio, procediera a pasar lista de asistencia. Realizada dicha instruccion,
se continué con el siguiente punto del Orden del Dia. e
Segundo.- En virtud de encontrarse la mayoria de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, con ausencia de la Ciudadana Jacqueline Herndndez Fuentes, Décimo
Quinta Regidora; en uso de la voz, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama
Espinosa, Presidente Municipal, hizo la declaratoria de existencia de quérum.---------------
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Tercero.- Declarada abierta la sesion, en uso de la voz, la Ciudadana Maria Elena
Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal, solicitd al Secretario General del
Ayuntamiento, Ciudadano Jorge Carlos Aguilar Osorio, procediera a dar lectura al Orden
del Dia, una vez concluida la lectura del Orden del Dia, el Secretario General del
Ayuntamiento, Ciudadano Jorge Carlos Aguilar Osorio, hizo constar la presencia de la
Ciudadana Jacqueline Hernandez Fuentes, Décimo Quinta Regidora, quien se integré
en ese momento a la sesién. Seguidamente, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda
Lezama Espinosa, Presidente Municipal, sometié a consideracién de los miembros del
Honorable Ayuntamiento la aprobacién del Orden del Dia, la cual fue aprobada por
unanimidad. B
Terminado el punto anterior, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Presidente Municipal, solicit6 al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Jorge
Carlos Aguilar Osorio, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia.
Cuarto.- A continuacion, el Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Jorge
Carlos Aguilar Osorio, informé que como siguiente punto correspondia la lectura del Acta
de la Décima Segunda Sesion Ordinaria. Retomando el uso de la voz la Ciudadana Maria
Elena Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal, solicité se diera lectura al
acta. En uso de la voz el Ciudadano Luis Humberto Aldana Navarro, Octavo Regidor,
solicité la dispensa de la lectura del acta de la Décima Segunda Sesion Ordinaria, misma
propuesta que fue aprobada por unanimidad de votos, por lo que la Ciudadana Maria Elena
Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal, solicit6 a los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, hicieran sus observaciones con relacion al acta de la Décima
Segunda Sesion Ordinaria. No habiendo intervenciones por parte de los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, se sometidé a consideracion la aprobacién del acta de la Décima
Segunda Sesion Ordinaria, misma que fue aprobada por unanimidad. A lo que la
Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal ratifico la
aprobacién anterior en los siguientes términos: Aprobada el acta de la Décima Segunda
Sesion Ordinaria.
Terminado el punto anterior, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Presidente Municipal, solicit6 al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Jorge
Carlos Aguilar Osorio, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia.
Quinto.- A continuacién el Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Jorge
Carlos Aguilar Osorio, informo que como siguiente punto correspondia a la lectura del
acuerdo mediante el cual se somete a la consideracion de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, la integracién del Consejo Municipal de Poblacién de Benito Juarez, Quintana
Roo, en los términos del propio acuerdo. En uso de la voz la Ciudadana Maria Elena
Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal, solicit6 se diera lectura al
documento, el cual es del tenor literal siguiente: ----

El Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juérez, Quintana Roo 2018-2021, con fundamento en
los articulos 25, 26, 115 y demas relativos y aplicables de la Constitucion Politica de los Estados unidos Mexicanos; 1°, 3°,
5%y demés aplicables de la Ley General de Poblacién; 9°, 10, 13 y demas relativos de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 65, 66 fraccion |, incisos b) y c), y demas aplicables de la Ley de los Municipios
del Estado de Quintana Roo; 1°, 39, 5°, 7°, 10, 11, 17, 35, 36, 37, 38, 39 y demas relativos y aplicables de la Ley del Consejo
Estatal de poblacién de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 5°, 6° fraccion |, 73, 74, 101 y demés aplicables del Bando de Gobierno y
Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 1°, 2°, 5°, 6°, 8°, 26, 33, 45, 46, 49, 78, y demés aplicables del
Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; y,
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CONSIDERANDO

Que corresponde a los ayuntamientos coadyuvar con los otros 6rdenes de gobierno, en la rectoria del desarrollo municipal
para garantizar que éste sea integral y sustentable, que fortalezca la soberania de la nacién y su régimen democratico y
que, mediante el fomento del crecimiento econdmico y el empleo y una mas justa distribucion del ingreso y la riqueza,
permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y clases sociales, cuya seguridad protege la
Constitucion de los Estados Unidos Mexicanos;

Que de igual modo, debe orientarse la actividad econdémica municipal, y llevarse a cabo la regulacién y fomento de las
actividades que demande el interés general, en el marco de las libertades que otorga la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos;

Que el objetivo general de la politica de poblacién, de conformidad con el marco juridico referenciado, es regular los
fendmenos que afectan a la poblacién en cuanto a su volumen, estructura, dinamica y distribucion en el territorio nacional;

Que en ese contexto, los propositos especificos de la politica de poblacién son: Adecuar los programas de desarrollo
economico y social a las necesidades que planteen el volumen, estructura, dinamica y distribucién de la poblacién; Realizar
programas de planeacion familiar a través de los servicios educativos y de salud publica de que disponga el sector publico
y vigilar que dichos programas y los que realicen organismos privados, se lleven a cabo con absoluto respeto a los derechos
fundamentales del hombre y preserven la dignidad de las familias, con el objeto de regular racionalmente y estabilizar el
crecimiento de la poblacién, asi como lograr el mejor aprovechamiento de los recursos humanos y naturales del pais;
Disminuir la mortalidad; Influir en la dinamica de la poblacién a través de los sistemas educativos, de salud publica, de
capacion profesional y técnica, y de proteccion a la infancia, y obtener la participacion de la colectividad en la solucién de
los problemas que la afectan; Promover la plena integracion de la mujer a los procesos econoémicos, educativos, sociales y
culturales; Promover la plena integracion de los grupos marginados al desarrollo nacional; Sujetar la inmigracion de
extranjeros a las modalidades que juzgue pertinentes, y procurar la mejor asimilaciéon de éstos al medio nacional y su
adecuada distribucion en el territorio; Restringir la emigracién de nacionales cuando el interés nacional asi lo exija; Procurar
la planificacion de los centros de poblacién urbanos, para asegurar una eficaz prestacion de los servicios publicos que se
requieran; Estimular el establecimiento de fuertes nucleos de poblacién nacional en los lugares fronterizos que se
encuentren escasamente poblados; Procurar la movilizacién de la poblacion entre distintas regiones de la Republica con el
objeto de adecuar su distribucion geogréfica a las posibilidades de desarrollo regional, con base en programas especiales
de asentamiento de dicha poblacion; y, Promover la creacién de poblados, con la finalidad de agrupar a los nlcleos que
viven geograficamente asilados;

Que de conformidad con la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, son objetivos en materia de
poblacion: Orientar la politica de poblacion para privilegiar el desarrollo humano como el objetivo central de sus acciones,
con el debido respeto a los derechos humanos y a las garantias individuales; La promocién de las condiciones
socioecondémicas que permitan el desarrollo, a través de su incidencia en los ambitos de educacion, salud, empleo,
seguridad, vivienda, desarrollo urbano y rural, entre otros; La identificacion de las condiciones de vulnerabilidad que genere
el proceso de transicion demografica, asi como la formulacién de politicas para apoyar a los grupos de edad en situacién
de pobreza o marginacién; La preservacion del equilibrio ecolégico y el respecto al medio ambiente; y La conservacion de
los valores culturales de los habitantes del Estado;

Que la politica de poblacién del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, debe formularse a partir de: La informacién
demografica actualizada que exista a nivel nacional, regional, estatal y municipal; Las tendencias de los movimientos
poblacionales y sus impactos presentes y futuros, en el desarrollo del estado; El acelerado crecimiento y engrosamiento de
los grupos de edades, entre 15 a 64 afios en esta transicién demografica de la entidad; Las tareas programaticas de las
dependencias de gobierno y entidades publicas, privadas y sociales que tengan o puedan tener impacto en los fenémenos
demograficos del estado; y La descentralizacién en materia poblacional hacia los municipios con base en sus propias
caracteristicas;

Que para el disefio e implementacién de la politica de poblacion en el ambito nacional, se cred el Consejo Nacional de
Poblacion (CONAPO); para el caso de las entidades federativas, los Consejos Estatales de Poblacion (COESPOS); y para
los municipios los Consejos Municipales de Poblacion (COMUPOS);
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Que el Consejo Nacional de Poblacion a través de los Consejos Estatales de Poblacion, promueve la municipalizacion de
los programas y acciones en materia de poblacién institucionalizando esta accion, mediante la integracion de los Consejos
Municipales de Poblacién (COMUPQS);

Que de acuerdo con la Ley del Consejo Estatal de Poblacién de Quintana Roo, en su articulo 38 los objetivos de los Consejos
Municipales de Poblacion (COMUPQS), son los siguientes: Programar y realizar acciones en materia de poblacién en el
ambito municipal, mediante la coordinacion interinstitucional con las dependencias federales, estatales y municipales, asi
como los sectores social y privado que actien dentro de sus ambito territorial; Integrar estudios socio demogréaficos
municipales que permitan ampliar los conocimientos de los principales problemas que afectan a la poblacion y proponer
soluciones que puedan incorporarse en los planes municipales de desarrollo; Elaborar el Programa Municipal de Poblacion
en el marco del Programa Estatal de Poblacién que responda a las caracteristicas y necesidades propias del Municipio;
Buscar los mecanismos para lograr de los organismos oficiales o privados, los apoyos necesarios para fortalecer sus
acciones; Proponer las acciones, lineamientos y politicas de poblacion que respondan a las caracteristicas, tradiciones
culturales y valores propios de los habitantes del municipio;

Que de acuerdo con el ordenamiento antes referido, los Consejos Municipales de Poblacién seran presididos por los
Presidentes Municipales, quienes estaran facultados para suscribir los convenios de colaboracion con el CONAPO vy el
COESPO.

Que por las consideraciones expuestas, y a fin de generar una organizacion interinstitucional que cumpla con los objetivos
y metas de la politica de poblacién y genere una propuesta poblacional para el municipio, se tiene a bien someter a la
aprobacion de los integrantes del H. Ayuntamiento, los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO .- Se aprueba que el Consejo Municipal de Poblacién de Benito Juarez Quintana Roo, se integre de conformidad
alo siguiente:

CONSEJO MUNICIPAL DE POBLACION DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO

PRESIDENTE PRESIDENTE MUNICIPAL

SECRETARIO TECNICO SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

SECRETARIO EJECUTIVO DIRECTOR DE GOBIERNO

5 VOCALES DE GOBIERNO REGIDORA PRESIDENTE DE LA COMISION DE SEGURIDAD

PUBLICA, POLICIA PREVENTIVA Y TRANSITO.

REGIDOR PRESIDENTE DE LA COMISION DE DESARROLLO SOCIAL
Y PARTICIPACION CIUDADANA.

REGIDORA PRESIDENTE DE LA COMISION DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTES.

REGIDORA PRESIDENTE DE LA COMISION DE PLANEACION.
REGIDORA PRESIDENTE DE LA COMISION DE TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL.

VOCAL COORDINADOR PROGRAMAS | COORDINADOR DE PROGRAMAS DEL COMUPO

DE POBLACION
3VOCALES DE DESARROLLO SOCIAL | SECRETARIO MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO
Y ECONOMICO DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO

3 VOCALES DE SUSTENTABILIDAD | SECRETARIO MUNICIPAL DE ECOLOGIA Y DESARROLLO URBANO
AMBIENTAL Y URBANA DIRECTORA GENERAL DE ECOLOGIA

DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO URBANO

VOCAL DE OBRAS Y SERVICIOS | SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS
PUBLICOS
VOCAL DE SEGURIDAD PUBLICA SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
VOCAL DE PLANEACION AMBIENTAL | DIRECTOR GENERAL DEL IMPLAN

Y URBANA
VOCAL DE PLANEACION | DIRECTOR GENERAL DE PLANEACION MUNICIPAL
PROGRAMATICA

Corresponde a la 132 Sesién Ordinaria 5
2018-2021



VOCAL DE PLANEACION FINANCIERA | TESORERO MUNICIPAL

VOCAL DE FAMILIA DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL

VOCAL DE EQUIDAD Y GENERO DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

VOCAL DE CULTURA DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA
Y LAS ARTES

VOCAL DE RECREACION Y DEPORTE | DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE
VOCAL DE VINCULACION DE | OBSERVATORIO URBANO DE LA UNIVERSIDAD DEL CARIBE
POBLACION

SEGUNDO.- En su caso, se instruye al ciudadano Secretario Técnico del Consejo Municipal de Poblacién para que
convoque a la inmediata instalacién de este consejo.

TERCERO.- El marco juridico de actuacion del Consejo Municipal de Poblacion, lo constituiran las disposiciones que en
materia de poblacion establezcan, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, y sus Leyes reglamentarias, asi como las acciones programaticas que realicen
el Consejo Nacional de Poblacion y Consejo Estatal de Poblacién de Quintana Roo, encaminadas a descentralizar la politica
de poblacién.

CUARTO.- En su oportunidad, y de conformidad con el Programa Municipal de Poblacién que apruebe el Honorable
Ayuntamiento de Benito Juarez, Quintana Roo, se autorizara la organizacién técnica y administrativa de la coordinacion
general de programas del Consejo Municipal de Poblacion.

QUINTO.- Informese lo conducente al Consejo Nacional de Poblacion y al Consejo Estatal de Poblacién de Quintana Roo.

SEXTO.- Publiquese el presente acuerdo, en términos de Ley.

Al inicio de la lectura del documento, solicité el uso de la voz el Ciudadano Pablo Gutiérrez
Fernandez, Cuarto Regidor, quien solicit6 la dispensa de la lectura del documento y leer
Unicamente los puntos de acuerdo. A lo que la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama
Espinosa, Presidente Municipal, sometié a consideracion la propuesta de dispensar la
lectura del documento y leer Gnicamente los puntos de acuerdo, misma propuesta que fue
aprobada por unanimidad.-----

Al concluir la lectura de los puntos de acuerdo, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda
Lezama Espinosa, Presidente Municipal, ofrecié la Tribuna al Pleno para que los
integrantes del Honorable Ayuntamiento hicieran sus observaciones respecto al acuerdo
anterior. No habiendo intervenciones por parte de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, se procedio a la votacion del acuerdo mediante el cual se somete a la
consideracion de los integrantes del Honorable Ayuntamiento, la integracion del Consejo
Municipal de Poblacion de Benito Juarez, Quintana Roo, en los términos del propio acuerdo,
mismo que fue aprobado por unanimidad. Por lo que la Ciudadana Maria Elena
Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal, ratificé la aprobacion anterior, en
los siguientes términos: Aprobada la integracién del Consejo Municipal de Poblacion de
Benito Juarez, Quintana Roo, en los términos del propio acuerdo.

Terminado el punto anterior, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Presidente Municipal, solicit6 al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Jorge
Carlos Aguilar Osorio, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia.
Sexto.- A continuacioén el Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Jorge Carlos
Aguilar Osorio, inform6 que como siguiente punto correspondia la lectura del acuerdo
mediante el cual se somete a la consideracion de los integrantes del Honorable
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Ayuntamiento, la Minuta con Proyecto de Decreto por el que se reforma el articulo 34 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, en los términos del
propio acuerdo. En uso de la voz la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama
Espinosa, Presidente Municipal, solicitd se diera lectura al documento, el cual es del tenor
literal siguiente: -----------------------

El Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2018-2021, con fundamento en
los Articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 133, 145, 164 y demas relativos y
conducentes de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 65, 66 fraccidn | inciso b),
y demas relativos y conducentes de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1°, 2°, 5°, 6° fraccion |, 73, 74,
101, 102, y demés aplicables del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 1°, 2°, 5°, 6°,
8°, 33, 45, 46, 49, 78, y demas relativos y conducentes del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio
de Benito Juarez, Quintana Roo; v,

CONSIDERANDO

Que para poder ser adicionada o reformada la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, se
requiere que la Legislatura del Estado, por el voto de las dos terceras partes de la totalidad de sus miembros, acuerde las
reformas o adiciones y que éstas sean aprobadas por la mayoria de los Ayuntamientos del Estado;

Que la Legislatura Estatal o la Diputacion Permanente, en su caso, hara el computo de los votos de los Ayuntamientos, y la
declaracién de haber sido aprobadas las adiciones o reformas;

Que en virtud de lo anterior, la Legislatura y los Ayuntamientos integran el Constituyente Permanente del Estado de Quintana
Roo, el cual tiene la responsabilidad de adicionar o reformar nuestra constitucién politica mediante un procedimiento
diferente al de las Leyes, y de coexistir con los poderes constituidos del estado y los municipios;

Que la reforma constitucional implica revisar parcialmente la constitucion, en una o varias de sus normas, para adicionarla
o reformarla, pero sin modificar la estructura y principios fundamentales del texto constitucional;

Que para los efectos del articulo 164 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, y toda vez
que este Honorable Ayuntamiento forma parte del Constituyente Permanente del Estado de Quintana Roo, mediante oficio
numero 604/2019, de fecha 06 de marzo de 2019, la XV Legislatura al Congreso del Estado, remiti6 la Ciudadana Presidente
Municipal, Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa, el expediente relativo a la MINUTA CON PROYECTO DE DECRETO
POR EL QUE SE REFORMA EL ARTICULO 34 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE QUINTANA ROO.

Que dicha Minuta tiene como antecedentes legislativos, lo siguiente:

e En Sesion nimero 09 del Segundo Periodo de Receso del Segundo Afio de Ejercicio Constitucional de la H. XV
Legislatura del Estado de fecha 03 de octubre de 2018, se dio lectura Iniciativa de Decreto por el que se reforma el
articulo 34 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, presentada por la Diputada
Elda Candelaria Ayuso Achach, Presidente de la Comisién de Educacion, Ciencia y Tecnologia de la Honorable XV
Legislatura del Estado de Quintana Roo, misma iniciativa que se adjunta al presente acuerdo, y forma parte de éste
como si a la letra se insertare;

Que la Iniciativa fue turnada en su oportunidad a las Comisiones de Puntos Constitucionales, de Trabajo y Previsién Social
y para la Igualdad de Género, para su estudio, anélisis y posterior dictamen.

En cumplimiento de lo anterior, las Comisiones antes sefialadas, dictaminaron la iniciativa en comento, de conformidad al
documento que se adjunta al presente acuerdo, y que forma parte del mismo, como si a la letra se insertare.

Que por lo expuesto y fundado, en esta oportunidad se tiene a bien someter a la aprobacion de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, los siguientes:
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PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO.- Se aprueba la MINUTA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL ARTICULO 34 DE
LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO, en los siguientes términos:

MINUTA CON PROYECTO DE DECRETO

UNICO. Se adiciona un segundo pérrafo al articulo 34 de la Constitucion Politica del Estado libre y Soberano de Quintana Roo,
para quedar como sigue:

Articulo 34.- ...

Las mujeres y los hombres son iguales en el ejercicio de los derechos laborales y recibiran el mismo trato en lo que se refiere
a la seleccion, contratacion, acceso a garantias y prestaciones, promociones, condiciones de trabajo y remuneracion.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Quintana
Roo.

SEGUNDO.- Se derogan todas aquellas disposiciones juridicas que se contrapongan al presente Decreto.
SALON DE SESIONES DEL HONORABLE PODER LEGISLATIVO, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, CAPITAL DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO, A LOS SEIS DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE.

DIPUTADA PRESIDENTA: DIPUTADA SECRETARIA:

C. EUGENIA GUADALUPE SOLIS SALAZAR. MTRA. ADRIANA DEL ROSARIO CHAN CANUL.

SEGUNDO.- En su caso, remitase por conducto del Secretario General de este Honorable Ayuntamiento, el acta de la
Décima Tercera Sesién Ordinaria, a la Honorable XV Legislatura al Congreso del Estado de Quintana Roo, para los efectos
previstos en el articulo 164 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo.

Al inicio de la lectura del documento, solicitd el uso de la voz el Ciudadano Miguel Angel
Zenteno Cortés, Sexto Regidor, quien solicitd la dispensa de la lectura del documento y
leer Unicamente los puntos de acuerdo. En uso de la voz la Ciudadana Maria Elena
Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal, someti6 a consideracion la
propuesta de dispensar la lectura del documento y leer Gnicamente los puntos de acuerdo,
misma propuesta que fue aprobada por unanimidad. e
Al concluir la lectura de los puntos de acuerdo, la Ciudadana Maria Elena Hermelind

Lezama Espinosa, Presidente Municipal, ofrecié la Tribuna al Pleno para que los
integrantes del Honorable Ayuntamiento hicieran sus observaciones respecto al acuerdo
anterior. No habiendo intervenciones por parte de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, se procedio a la votacion del acuerdo mediante el cual se somete a la
consideracion de los integrantes del Honorable Ayuntamiento, la Minuta con Proyecto de
Decreto por el que se reforma el articulo 34 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Quintana Roo, en los términos del propio acuerdo, mismo que fue aprobado
por unanimidad. Por lo que la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Presidente Municipal, ratifico la aprobacion anterior, en los siguientes términos: Aprobada
la Minuta con Proyecto de Decreto por el que se reforma el articulo 34 de la Constitucion
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Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, en los términos del propio acuerdo.-
Terminado el punto anterior, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Presidente Municipal, solicité al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Jorge
Carlos Aguilar Osorio, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia. -------------------
Séptimo.- A continuacién el Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Jorge
Carlos Aguilar Osorio, informé que como siguiente punto correspondia la lectura del
acuerdo mediante el cual, la Comision de Trabajo y Previsibn Social, somete a la
consideracién de los integrantes del Honorable Ayuntamiento el dictamen de la iniciativa que
contiene el Convenio General de Colaboracion en materia de Capacitacion, que propone a
este Ayuntamiento, el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo,
en los términos del propio acuerdo. En uso de la voz la Ciudadana Maria Elena Hermelinda
Lezama Espinosa, Presidente Municipal, solicité se diera lectura al documento, el cual es
del tenor literal siguiente: --------

El Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2018-2021, con fundamento en
los articulos 115 y demas relativos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 133 y demas relativos
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1°, 2°, 3,° 65, 66 fraccion | incisos b), ¢) y k),
fraccion Il inciso e), fraccion 1V inciso d), fraccion Vinciso f), 68, 69, 70, 89, 90 fracciones VI 'y X1V, 93 fraccién VII, 225, 227
y demas relativos y aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 5°, 6°, 8°, 32 fraccién IX,
73,74, 92,93 fracciones Il y VIII, 103, 104, 105, 127, 128, y demas aplicables del Bando de Gobierno y Policia del Municipio
de Benito Juarez, Quintana Roo; y, 1°, 2°, 3°, 5°, 6°, 26, 31, 32 fracciones IV y IX, 45, 46, 49, 86, 98 fraccion VIII, 106
fracciones Ill y VIII, 139, 156, 159, y demas aplicables del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio
de Benito Juarez, Quintana Roo; v,

CONSIDERANDO

Que con fecha seis de marzo de dos mil diecinueve, la Comision de Trabajo y Prevision Social, en seguimiento al tramite
acordado en el desahogo del quinto punto del orden del dia de la Décima Primera Sesion Ordinaria, del Honorable
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, de fecha veintiuno de febrero del dos mil
diecinueve dictaminé la Iniciativa que contiene el Convenio General de Colaboraciéon en materia de capacitacion, que
propone a este Ayuntamiento, el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, presentada por la
Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal.

Que mediante oficio suscrito por la Ciudadana Niurka Alba Saliva Benitez, Regidora Presidente de la Comisién de Trabajo
y Prevision Social, remitié el referido Dictamen al Secretario General del Ayuntamiento para los efectos conducentes, mismo
que en esta oportunidad se somete a la consideracién del H. Ayuntamiento, y que es del siguiente tenor literal:

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2016-2018.
PRESENTE

Los Ciudadanos Regidores integrantes de Comision de Trabajo y Previsién Social, con fundamento en los articulos 115 y
demas relativos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 133 y demas relativos de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1°, 2°, 3,° 65, 66 fraccion | incisos b), ¢) y k), fraccion Il inciso e),
fraccion IV inciso d), fraccién V inciso f), 68, 69, 70, 89, 90 fracciones VI y XIV, 225, 227 y demas relativos y aplicables de
la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 5°, 6°, 8°, 73, 74, 92, 93 fracciones Ill y VIlI, 103, 104, 105,
127, 128, y demés aplicables del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; y, 1°, 2°, 3°,
59, 6°, 26, 31, 32 fracciones IV y IX, 86, 98 fraccion VIII, 106 fracciones Ill y VIII, 139, 156, 159, y demas aplicables del
Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; y en ejercicio de las
facultades que nos confieren los articulos 93 fraccion VII de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; y 32
fraccion IX y demés aplicables del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo; venimos a someter a la consideracion del pleno de este Honorable Organo Colegiado de Gobierno, EL
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DICTAMEN DE LA INICIATIVA QUE CONTIENE EL CONVENIO GENERAL DE COLABORA(}I(’)N EN MATERIA DE
CAPACITACION, QUE PROPONE A ESTE AYUNTAMIENTO, EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, en atencién a los siguientes:

ANTECEDENTES

En el desahogo del quinto punto del orden del dia de la Décima Primera Sesion Ordinaria, del Honorable Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, de fecha veintiuno de febrero del dos mil diecinueve, se dio
tramite a la INICIATIVA QUE CONTIENE EL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION EN MATERIA DE
CAPACITACION, QUE PROPONE A ESTE AYUNTAMIENTO, EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

Con fundamento en el articulo 153 del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo, la referida iniciativa fue remitida para su estudio, valoracion y dictamen a la Comision de Trabajo y Prevision
Social, mediante oficio SG/DGUTJyD/110/2019, de fecha 25 de febrero del 2019, a través del Secretario General del H.
Ayuntamiento de Benito Juarez, Licenciado Jorge Carlos Aguilar Osorio.

Que en la Sexta Sesion de Trabajo de la Comision Ordinaria de Trabajo y Prevision Social del H. Ayuntamiento del Municipio
de Benito Juarez, Quintana Roo, de fecha veintiocho de febrero de dos mil diecinueve, se discutié de manera profunda y
concienzuda, diversas modificaciones y adiciones al Convenio de Colaboracién materia del presente dictamen.

Que en la Séptima Sesién de Trabajo de la Comision Ordinaria de Trabajo y Prevision Social del H. Ayuntamiento del
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, de fecha seis de marzo de dos mil diecinueve, se aprobé por Unanimidad de los
presentes el presente dictamen.

Que a partir de dicho analisis y después de revisar y discutir la propuesta en comento, los integrantes de la mencionada
Comision, emitieron a las siguientes:

CONSIDERACIONES

Que de conformidad a lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 126
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, el Municipio libre es la base de la division territorial
y de la organizacion politica y administrativa del Estado de Quintana Roo; asimismo, es una institucion de caracter publico,
con personalidad juridica y patrimonio propio, autbnomo en su gobierno interior y libre en la administracidn de su hacienda;

Que cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento al que le corresponde la representacion politica y juridica del
Municipio, la administracion de los asuntos municipales y el cuidado de los intereses de la comunidad dentro de su
circunscripcion territorial. Las autoridades municipales tienen competencia plena y exclusiva sobre su territorio, poblacion y
organizacion politica-administrativa, con las limitaciones que les sefialen las leyes;

Que la competencia que la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo otorga al Gobierno Municipal,
se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre éste y el Gobierno del
Estado;

Que las Comisiones son los drganos colegiados constituidos en el seno del Ayuntamiento, a propuesta del Presidente
Municipal, que a través de la elaboracion de dictamenes, informes, opiniones o resoluciones, contribuyen a estudiar y
supervisar que se ejecuten los acuerdos del mencionado cuerpo colegiado, asi como para elaborar las propuestas de
solucién a los asuntos de las distintas ramas de la administracion publica municipal relacionados con la materia propia de
su denominacion;

Que el articulo 66, fraccidn I, inciso k) de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo, faculta a los Ayuntamientos,
para que en materia de gobierno y régimen interior, puedan celebrar convenios con los gobiernos Federal, Estatal o
Municipal y auxiliarlos en las funciones de su competencia;

Qué asimismo, el presente Dictamen se formulé de conformidad al procedimiento y formas establecidas en los articulos 129
a 136, 157, 158 y 159 del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo;
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Que el Convenio General de Colaboracion en Materia de Capacitacion, que firmara el Municipio de Benito Juarez, Quintana
Roo, con el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Quintana Roo por sus siglas ICATQR, tiene por objeto
el de establecer bases y mecanismos de colaboracién entre las partes, con la finalidad de realizar conjuntamente servicios
de capacitacion dirigidas a los trabajadores del H. Ayuntamiento y habitantes del municipio de Benito Juarez, Quintana Roo;

Que el convenio materia del presente dictamen, se realiza atendiendo a un clamor popular por parte de la ciudadania y de
los trabajadores que integran la plantilla de la administracién publica municipal, quienes solicitan que se les capacite
correctamente, en aras de obtener un mejor trabajo y como consecuencia directa mejorar su nivel de vida y el de sus
familias;

Que atendiendo a la funcién de los Regidores, en especifico con la que atafie a velar por la correcta observancia de los
acuerdos, disposiciones reglamentarias y aplicacion de recursos del Ayuntamiento, se conformara una Comision Mixta de
Operacion y Seguimiento, quien sera la encargada de velar por el correcto cumplimiento del objeto, del convenio matreria
del presente dictamen, asi como el trasparente uso de recursos;

Que por los motivos expuestos, la Comision de Trabajo y Prevision Social, considera procedente la suscripcion del
CONVENIO GENERAL DE COLABORACION EN MATERIA DE CAPACITACION, QUE PROPONE A ESTE
AYUNTAMIENTO, EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, de
conformidad a los siguientes:

RESOLUTIVOS

PRIMERO.- Se aprueba la suscripcion del CONVENIO GENERAL DE COLABORACION EN MATERIA DE
CAPACITACION, QUE PROPONE A ESTE AYUNTAMIENTO, EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, en los términos del documento que se adjunta al presente acuerdo y que forma parte
del mismo como si a la letra se insertare.

SEGUNDO.- Remitase el presente Dictamen al Secretario General del Ayuntamiento, para los efectos legales conducentes.

Asi lo acordaron por UNANIMIDAD, los integrantes de la Comision de Trabajo y Previsién Social a los seis dias del
mes de marzo de dos mil diecinueve.

FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION

Que por lo antes expuesto y en atencion al contenido del Dictamen de la Comisién de Trabajo y Prevision Social, se tiene
a bien someter a la aprobacién de los integrantes del Honorable Ayuntamiento los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO
PRIMERO.- Se aprueba en sus términos el Dictamen de la Comision de Trabajo y Prevision Social, relativo a la iniciativa
que contiene el Convenio General de Colaboracion en materia de capacitacion, que propone a este Ayuntamiento, el Instituto
de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo.
SEGUNDO.- Se aprueba la suscripcién del Convenio General de Colaboracién en materia de capacitacién, que propone a
este Ayuntamiento, el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, en los términos del Dictamen
de la Comisién de Trabajo y Prevision Social.

TERCERO.- Se autoriza a los Ciudadanos Presidente Municipal y Tesorero Municipal, para que en representacién de este
Honorable Ayuntamiento, suscriban el Convenio de colaboracion objeto del presente acuerdo.

CUARTO.- Publiquese el presente acuerdo en términos de ley.

Al inicio de la lectura del documento, solicité el uso de la voz la Ciudadana Lorena Martinez
Bellos, Novena Regidora, quien solicitd la dispensa de la lectura del documento y leer
Unicamente los puntos de acuerdo. A lo que la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama
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Espinosa, Presidente Municipal, sometié a consideracién la propuesta de dispensar la
lectura del documento y leer Unicamente los puntos de acuerdo, misma propuesta que fue
aprobada por unanimidad.-----

Al concluir la lectura de los puntos de acuerdo, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda
Lezama Espinosa, Presidente Municipal, ofrecié la Tribuna al Pleno para que los
integrantes del Honorable Ayuntamiento hicieran sus observaciones respecto al acuerdo
anterior. No habiendo intervenciones por parte de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, se procedié a la votacion del acuerdo mediante el cual, la Comision de
Trabajo y Previsién Social, somete a la consideracion de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento el dictamen de la iniciativa que contiene el Convenio General de Colaboracion
en materia de Capacitacion, que propone a este Ayuntamiento, el Instituto de Capacitacion
para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, en los términos del propio acuerdo, mismo que
fue aprobado por unanimidad. Por lo que la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama
Espinosa, Presidente Municipal, ratificd la aprobacion anterior, en los siguientes términos:
Aprobado el dictamen, en los términos del propio acuerdo.

Terminado el punto anterior, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Presidente Municipal, solicit6 al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Jorge
Carlos Aguilar Osorio, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia. --------------=----
Octavo.- A continuacion el Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Jorge
Carlos Aguilar Osorio, inform6é que como siguiente punto correspondia la lectura del
acuerdo mediante el cual se somete a la consideracion de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, la celebracién de un Convenio de Colaboracion en Acciones de Capacitacion
con la Cruz Roja Mexicana |.A.P. Delegacién Cancun, Quintana Roo, en los términos del
propio acuerdo. En uso de la voz la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama
Espinosa, Presidente Municipal, solicitd se diera lectura al documento, el cual es del tenor
literal siguiente: - -

El Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2018-2021, con fundamento en
los articulos 115 y demés relativos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 133, 145, 154 y demés
relativos y aplicables de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 65, 66 fraccién V
inciso f), 90 fraccion XIV y demés aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1°, 2°, 5°, 6° fraccion
[, 73, 74,101, 126 y demas relativos y aplicables del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana
Roo; 1°, 2°, 5°, 6°, 26, 33, 45, 46, 49, 78, 139 y demas relativos y conducentes del Reglamento del Gobierno Interior del
Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; y,

CONSIDERANDO

Que la Cruz Roja Mexicana I. A. P. es una institucion permanente de asistencia privada, de utilidad publica y de nacionalidad
mexicana, con sede en la Ciudad de México. Se constituy6 de conformidad a decreto firmado por el Presidente de los
Estados Unidos Mexicanos el 21 de febrero de 1910, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de marzo de 1910,
basado en el Convenio de Ginebra del 11 de junio de 1906, al que se adhiri6 México el 2 de agosto de 1907;

Que en tal sentido, sus funciones consisten, entre otras, en prestar servicios de urgencias médicas o de emergencia y
socorro para victimas de desastres, informando a las autoridades competentes, capacitando a la poblacién respecto de las
forma de responder y atender a los desastres, y, en general, contribuir a mejorar la salud, prevenir las enfermedades, aliviar
los sufrimientos de la poblacion preferentemente en condiciones de vulnerabilidad, desarrollando al efecto toda accion
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humanitaria tendiente a estos fines de acuerdo con sus posibilidades y las disposiciones legales vigentes, reglamentos y
normas oficiales aplicables;

Que de conformidad con sus estatutos, la Cruz Roja Mexicana. I.A.P., opera por delegaciones que se encuentran repartidas
alo largo de todo el territorio nacional. En el caso de la Cruz Roja de Cancun, la misma funciona desde el afio de 1973 y
presta servicios tales como: atencién a urgencias, consulta médica general, expedicion de certificados médicos, servicios
de odontologia y capacitacidn personal e institucional para atencién de emergencias médicas, entre otros;

Que entre las politicas socioeconémicas y programas sociales del H. Ayuntamiento de Benito Juarez, se encuentra entre
otras la de proporcionar capacitacion y adiestramiento a los habitantes de este municipio, con la finalidad que tengan las
herramientas necesarias para obtener mejores beneficios en sus actividades productivas.

Que para estos efectos, en esta oportunidad se propone la celebracion de un convenio de colaboracién en acciones de
capacitacion entre este Ayuntamiento y la Cruz Roja Mexicana, Delegacion Cancun, con el objeto de establecer una alianza
de colaboracion entre las partes, con fundamento en la experiencia institucional de cada uno, sumando capacidades y
esfuerzos para realizar en forma conjunta, a través del intercambio de los servicios que son especialidad de cada parte;

Que por lo anterior, y de conformidad con lo previsto en la fraccién V, inciso f) del articulo 66 de la Ley de los Municipios del
Estado de Quintana Roo, en esta oportunidad, se somete a la aprobacién del Honorable Ayuntamiento el convenio de
colaboracién en comento, y en su caso, la autorizacién para que la ciudadana Presidente Municipal pueda suscribir el
mismo, por lo que se tiene a bien someter a la consideracién de los miembros del Honorable Ayuntamiento, los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO. - Se aprueba la celebracién del Convenio de Colaboracién en Acciones de Capacitacion, con la Cruz Roja
Mexicana, Delegacion Cancun, Quintana Roo; en los términos del documento que se adjunta al presente acuerdo y que
forma parte del mismo como si a la letra se insertare.

SEGUNDO. - En su caso, se autoriza a la ciudadana Presidente Municipal, para que, en representacion del Municipio de
Benito Juarez, Quintana Roo, suscriba el Convenio de Colaboracién objeto del presente acuerdo.

TERCERO. - Publiquese el presente acuerdo, en términos de Ley.

CONVENIO DE COLABORACION EN ACCIONES DE CAPACITACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL MUNICIPIO DE BENITO
JUAREZ Q. ROO, A TRAVES DEL H. AYUNTAMIENTO DE BENITO JUAREZ REPRESENTADO POR SU PRESIDENTE MUNICIPAL
LIC. MARIA ELENA HERMELINDA LEZAMA ESPINOSA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA, "EL MUNICIPIO” Y
POR LA OTRA PARTE, CRUZ ROJA MEXICANA |.A.P. DELEGACION CANCUN, QUINTANA ROO, REPRESENTADA EN ESTE ACTO
POR SU PRESIDENTE LOCAL Y APODERADO EL ARQ. CARLOS CONSTANDSE MADRAZO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
DENOMINARA LA “INSTITUCION”.; AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

PRIMERO: Que entre las politicas socioecondmicas y como programas sociales del Gobierno del H. Ayuntamiento de Benito Juarez, se
encuentra entre otras la de proporcionar capacitacion y adiestramiento a los habitantes de este H. Ayuntamiento de Benito Juarez, con la
finalidad que tengan las herramientas necesarias para obtener mejores beneficios en sus actividades productivas.

l.- DECLARA “EL MUNICIPIO”

A) Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el articulo 126
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, el Municipio libre es la base de la division territorial y de la
organizacion politica y administrativa del Estado de Quintana Roo, asimismo es una Institucion de caracter publico con personalidad
juridica y patrimonio propio, autbnomo en su gobierno interior y libre en la administracién de su hacienda.

B) Que cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular directa, quien ejerce la competencia que la Constitucion
Politica del Estado, otorga al Gobierno Municipal, la cual se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad
intermedia alguna entre este y el Gobierno del Estado, integrado en el caso del Ayuntamiento de Benito Juarez, por un Presidente
Municipal, Quince Regidores y un Sindico, con fundamento en los articulos 7y 8 de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo.
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C) Que segun disponen los articulos 89 y 90 fraccion XIV de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo, 127 del Bando de
Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez; el Presidente Municipal cuenta con facultades suficientes para celebrar a nombre del
Ayuntamiento, los convenios, contratos y demas actos juridicos que sean necesarios, para el eficaz funcionamiento de la Administracion
Municipal.

D) Que, para los efectos del presente convenio, sefiala como domicilio convencional para oir y recibir notificaciones y documentos, el
ubicado en la Avenida Tulum, nimero cinco, Supe manzana cinco, edificio conocido como Palacio Municipal, de esta ciudad de Cancuin,
Quintana Roo.

Il. Declara la Institucion, a través de su representante:

A) Que es una Institucién de Asistencia Privada constituida de conformidad con la legislacion mexicana, como consta en el decreto
presidencial de fecha 21 de febrero de 1910, y en la escritura publica 98,209 de fecha 3 de marzo de 1967, otorgada ante el licenciado
Francisco Lozano Noriega, notario publico 71 del Distrito Federal.

B) Que su representante, el Arg. Carlos Constandse Madrazo, es el Presidente del Consejo Directivo Local de la Delegacion Cancun en
Quintana Roo, tal y como consta en la escritura publica 29,222 de fecha 27 de abril de 2015, otorgada ante el licenciado Guillermo
Eduardo Velazquez Quintana, notario publico 21 del Estado de México.

C) Que cuenta con Registro Federal de Contribuyentes (R.F.C.) CRM-670210-9K6.

D) Que dentro de su objeto social se encuentran las siguientes actividades:

1. Cumplir y promover los principios fundamentales del movimiento internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja y de
los Derechos Internacionales Humanitarios.

2. Asumir las tareas reconocidas en los Convenios de Ginebra de 1949 y su primer Protocolo, del que México es parte.

3. Actuar en calidad de institucion neutral en caso de conflictos armados y en tiempo de paz en todas las areas cubiertas por los
Convenios mencionados en el punto anterior.

4.  Prestar servicios de urgencia médica o de emergencia y socorro para victimas de desastres, informando a las autoridades
competentes y cumpliendo la legislacion aplicable.

5. Capacitar a la poblacion en la forma de responder a los desastres.
6.  En general, contribuir a mejorar la salud, prevenir las enfermedades, aliviar los sufrimientos de la poblacion, preferentemente
en condiciones de vulnerabilidad, desarrollando al efecto toda accion humanitaria tendiente a estos fines de acuerdo con sus

posibilidades y las disposiciones legales vigentes, reglamentos y Normas Oficiales aplicables.

7. Realizar los actos juridicos de caracter civil, mercantil y/o administrativo que sean necesarios para cumplir con su objeto social,
principios y mision, de conformidad con la Ley de Instituciones de Asistencia Privada para el Distrito Federal.

ll. AMBAS PARTES MANIFIESTAN:
1.- Que reconocen en forma reciproca la personalidad con que se ostentan y comparecen a la celebracion del presente convenio.

2.- Este convenio se caracteriza por la confianza que ambas instituciones muestran para apoyarse en el desarrollo de sus programas y
actividades primordialmente de capacitacion, que asi convengan a ambas partes de conformidad con sus estatutos y reglamentos.

3.- Que, conforme a lo declarado, es de gran interés para ambas instituciones estrechar vinculos de colaboracion, por lo cual estan de
acuerdo a sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - El presente Convenio tiene por objeto establecer una alianza estratégica de colaboracion entre la “INSTITUCION” y “EL
MUNICIPIO”, con fundamento en la experiencia institucional de cada uno.

Las partes convienen en sumar capacidades y esfuerzos para realizar en forma conjunta acciones, a través del intercambio de los servicios

que son especialidad de cada parte.
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SEGUNDA. - Para la realizacién de este convenio la “INSTITUCION”, se compromete a llevar a cabo las siguientes actividades:

a)

Parala

TERCE

Implementar un programa de capacitacion para voluntarios juveniles, que cuenten con las edades de 16 a 18 afios cumplidos,
para que puedan responder a los desastres, asi como prestar los servicios de Primer Respondiente o de emergencia y socorro
para victimas de desastres, en general, contribuir a mejorar la salud, prevenir las enfermedades, aliviar los sufrimientos de la
poblacién, preferentemente en condiciones de vulnerabilidad, desarrollando al efecto toda accién humanitaria tendiente a estos
fines.

Designar el personal que imparte los talleres, reuniones, cursos, platicas, en su modalidad presencial.

Aportar facilidades en el uso de instalaciones, equipos o cualquier recurso didactico requerido para la realizacion de los eventos
formativos de ambas partes.

Difundir las actividades programadas en materia del presente Convenio, a fin de facilitar la participacion en el desarrollo de las
mismas, en los medios de comunicacion del Municipio de Benito Juarez y a través de la Convocatoria cuatrimestral, asi como la
difusion de los resultados obtenidos.

Proporcionar las instalaciones acordes al curso.

La duracién del curso sera de un afio calendario Cruz Roja. Se inicia con un propedéutico que dura 6 meses de capacitacion en
la Cruz Roja y los estudiantes continuan asistiendo los sabados para perfeccionar los conocimientos dados en el propedéutico.
Los horarios del curso son los sabados de 11:00 a 14:00 horas.

Los temas a impartir son: primeros auxilios, disciplina en actos civicos, historia de la cruz roja, taller de desarrollo de la
personalidad | y I, campismo, prevencion de desastres, prevencion de accidentes, trabajo asistencial en la comunidad.

Al término del curso, si cuenta con 16 afios cumplidos a la fecha, se entregara una constancia de acreditacién como Primer
Respondiente en Primeros Auxilios certificado por la Cruz Roja — Delegacion Cancun.

realizacion de este convenio el “MUNICIPIO”, se compromete a llevar a cabo las siguientes actividades:

La direccion de Proteccion Civil Municipal — Benito Juarez asume de manera permanente el programa “Jévenes Socorristas”,
cuya presentacion se adjunta como Anexo 1.

La direccién de Proteccién Civil Municipal realizara acciones de supervision, evaluacion, seguimiento, control, convocatoria,
capacitacion a los beneficiados del programa.

La direccion de Proteccion Civil Municipal tendré en cuenta a las beneficiadas del programa “Jévenes Socorristas” para que
realicen sus practicas en el ayuntamiento, si se encuentran en la capacitacion como Primer Respondiente.

De la misma manera el Instituto de Capacitacion en Calidad del Ayuntamiento Benito Juarez (ICCAL) realizara la capacitacién
para las beneficiadas del programa en temas de inglés conversacional durante 6 meses calendario ICCAL, atencion al cliente
durante 6 meses calendario ICCAL, sensibilizacion a las mujeres dos platicas en lo que dure su capacitacién con el ICCAL.
El Instituto de Capacitacion en Calidad del Ayuntamiento Benito Juarez otorgara certificacion por el curso de inglés
conversacional a las beneficiarias que cumplan con todo el curso y logren alcanzar los objetivos del mismo.

El Instituto de Capacitacion en Calidad del Ayuntamiento Benito Juarez otorgara certificacion por el curso de Atencién al pablico
a las beneficiarias que cumplan con todo el curso y logren alcanzar los objetivos del mismo.

La Secretaria Municipal de Seguridad Publica y Transito /Academia de Policia Municipal realizara 10 platicas sobre Defensa
personal a las beneficiadas del programa, al igual la capacitacion de 5 clases de prevencion de la Seguridad en Via Publica,
de acuerdo con el Calendario de la Direccion Seguridad Pablica.

La Secretaria Municipal de Seguridad Publica y Transito/Academia de Policia Municipal otorgara las constancias de las platicas
/ talleres de Defensa Personal a las beneficiadas siempre y cuando cumplan con todo el programa en tiempo y forma.

La Secretaria Municipal de Seguridad Publica y Transito otorgara las constancias de las platicas de Seguridad en Via Publica
a las beneficiadas siempre y cuando cumplan con todo el programa en tiempo y forma.

Todas las direcciones del Ayuntamiento Municipal Benito Juarez podran invitar a las beneficiadas a recibir capacitaciones
relacionadas con: Apoyo a la comunidad, deporte en familia, violencia de género o las que se consideren importantes para su
formacion.

RA. - Los requisitos para los aspirantes al programa seran los siguientes:

a) Jovenes de sexo femenino que cuenten en las edades de 16 a 18 afios cumplidos.

b) Para su inscripcion, deberan de contar con la edad sefialada, asistir con un tutor el dia de la inscripcion, firmar la carta

c)

responsiva y/o autorizacion por parte de los padres o tutores, y entregar una copia de acta de nacimiento, una copia de la
Clave Unica de Poblacién (CURP), un comprobante de domicilio no menor a 3 meses de ser emitido, una copia de identificacion
oficial del tutor, y un certificado médico reciente no mayor a 30 dias.

El cupo méximo es de 20 alumnas.

d) Lainscripcién y el registro de los jovenes sera en las instalaciones de la Cruz Roja Mexicana Delegacion Cancun.

Corresponde a la 132 Sesién Ordinaria 15
2018-2021



e) Lasjovenes inscritas en el curso, tendran el status de voluntarias juveniles externas, dependientes de la coordinacién local de
juventud (durante el afio de su formacion)

f) Al termino curso se les entregara su constancia de acreditacion como Primer Respondiente en Primeros Auxilios
certificado por la Cruz Roja - Delegacion Cancln

QUINTA. - Este Convenio de colaboracién sera equitativo en beneficio y obligaciones para ambas partes.

SEXTA. - Las comunicaciones de tipo general, administrativo, producto de este convenio deberan dirigirse para el caso de “EL
MUNICIPIO”, con la C. Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa, Presidenta Municipal Benito Juarez y para el caso del “LA
INSTITUCION”, con el Licenciado Amilcar Manuel Galaviz Aguilar, Director General Cruz Roja Mexicana - Delegacion Cancun.

SEPTIMA. - “El MUNICIPIO” y “LA INSTITUCION”, manifiestan expresamente que, con la celebracion de éste convenio, no se establece
relacion de dependencia entre una institucion y la otra, y no implica una relacion de caracter laboral, ni le rigen disposiciones de las leyes
del trabajo para el personal que asignen para la realizacién de este convenio. Por lo cual, los empleados deberan entenderse solamente
con sus contratantes, ya que la otra parte de éste acuerdo nunca sera considerada como patrones sustitutos o solidarios.

OCTAVA. - No existira responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de los casos fortuitos o de
fuerza mayor, en la inteligencia de que una vez superados se reanudaran las actividades en la forma y en los términos que las partes
determinen.

NOVENA. - El presente Convenio no podra ser modificado o adicionado por necesidades existentes, para lo cual se conviene desde
ahora, que dichas modificaciones solo seran validas cuando se realicen por escrito y sean firmadas por las partes de comun acuerdo.

DECIMA. - “EL MUNICIPIO” y “LA INSTITUCION” manifiestan que el presente convenio es producto de la buena fe, por lo tanto, se
realizan todas las acciones posibles para su cumplimiento, y en el supuesto no concedido de que se presente alguna discrepancia sobre
su interpretacion y alcance, las partes resolveran, en términos de la clausula que antecede, de mutuo acuerdo y por escrito las diferencias.

DECIMA PRIMERA. - La vigencia del presente Convenio iniciaré el dia de su suscripcion y su duracion sera hasta el dia 29 de septiembre
del afio 2021.

DECIMA SEGUNDA. - Cualquiera de las partes podra dar por terminado el presente Convenio, previo aviso por escrito a la otra, con por
lo menos 30 (treinta) dias naturales de anticipacion a la fecha en que deba surtir efectos la fecha de terminacion.

Leido que fue el presente Convenio general de colaboracion por todos los que intervienen, expresamente manifiestan que en el mismo
no existe error, dolo, engafio, ni violencia alguna y lo firman para debida constancia en el Municipio de Benito Juarez, Estado de Quintana
Roo, a los ===-- del mes de ---- del afio dos mil diecinueve.

POR “EL MUNICIPIO” POR “LA INSTITUCION”

LIC. MARIA ELENA HERMELINDA LEZAMA ESPINOSA ARQ. CARLOS CONSTANDSE MADRAZO
PRESIDENTE MUNICIPAL DE BENITO JUAREZ PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO LOCAL DE
LA DELEGACION, CANCUN, QUINTANA ROO

TESTIGOS DE HONOR

ANTONIO FONSECA LEON .
DIRECTOR MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL

LIC. CESAR RAFAEL ESLAVA MELO
DIRECTOR DE INSTITUTO DE CAPACITACION DE CALIDAD

T.8.P. JESUS PEREZ ABARCA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
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Al inicio de la lectura del documento, solicité el uso de la voz la Ciudadana Reyna Lesley
Tamayo Carballo, Décimo Cuarta Regidora, quien solicitd la dispensa de la lectura del
documento y leer Unicamente los puntos de acuerdo. A lo que la Ciudadana Maria Elena
Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal, someti6 a consideracién la
propuesta de dispensar la lectura del documento y leer Unicamente los puntos de acuerdo,
misma propuesta que fue aprobada por unanimidad.

Al concluir la lectura de los puntos de acuerdo, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda
Lezama Espinosa, Presidente Municipal, ofrecié la Tribuna al Pleno para que los
integrantes del Honorable Ayuntamiento hicieran sus observaciones respecto al acuerdo
anterior. No habiendo intervenciones por parte de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, se sometid a votacion el acuerdo mediante el cual se somete a la
consideracién de los integrantes del Honorable Ayuntamiento, la celebracién de un Convenio
de Colaboracion en Acciones de Capacitacion con la Cruz Roja Mexicana |.A.P. Delegacion
Cancun, Quintana Roo, en los términos del propio acuerdo, mismo que fue aprobado por
unanimidad. Por lo que la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Presidente Municipal, ratificé la aprobacién anterior, en los siguientes términos: Aprobada
la celebracion de un Convenio de Colaboracion en Acciones de Capacitacion con la Cruz
Roja Mexicana I.A.P. Delegacién Cancun, Quintana Roo, en los términos del propio
acuerdo.-

Terminado el punto anterior, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Presidente Municipal, solicit6 al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Jorge
Carlos Aguilar Osorio, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia. -------------------
Noveno.- A continuacion, el Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Jorge
Carlos Aguilar Osorio, informé que como siguiente punto correspondia a la lectura del
acuerdo mediante el cual se somete a la consideracion de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, la ratificacion de la apertura del Programa de Inversién Anual, ejercicio fiscal
2019, aprobada en el Pleno del COPLADEMUN el dia 15 de marzo del 2019, en los términos
del propio acuerdo. En uso de la voz la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama
Espinosa, Presidente Municipal, solicité se diera lectura al documento, el cual es del tenor
literal siguiente: - -
El Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2018-2021, con fundamento en
los articulos 25, 26, 115 y demas relativos y aplicables de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 9°, 10,
126, 145 y demas relativos y conducentes de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; las
disposiciones de la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo; las disposiciones del Reglamento de
la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 65, 66 fraccion Il inciso k) y demas aplicables
de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 3 fraccion I, 21, 22, 27 fraccion 1V, 48 fraccion VI, 50 inciso A)
fracciones Il y XXI, del Reglamento Orgénico de la Administracién Publica Centralizada del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo; 5 fraccién | parrafo segundo, 11 fraccidn Ill del Reglamento Organico de la Administraciéon Publica
Descentralizada del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 1°, 2°, 5°, 7°, 8° y demas aplicables del Bando de Gobierno
y Policia del Municipio de Benito Juérez, Quintana Roo; 1°, 2°, 27, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 45, 46, 49, 119 fraccién IX y
demés aplicables del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juérez, Quintana Roo; y,

CONSIDERANDO

Que en el &mbito de la planeacion democratica del desarrollo nacional, los Comités de Planeacién del Desarrollo Municipal
“COPLADEMUN?” son los érganos rectores del proceso de planeacion en los municipios, y tienen a su cargo, la coordinacion
entre los gobiernos federal, estatal y municipal; la integracién de la participacién de los particulares, organismos,
instituciones y representantes del sector social y privado al proceso de planeacién; asi como el ejercicio de las demas
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funciones y el despacho de los asuntos que en la materia de planeacion les confiera las leyes y otras disposiciones
normativas aplicables;

Que los COPLADEMUN, estan integrados por los Presidentes Municipales; Los miembros de los Ayuntamientos; los
Titulares de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal; Los Titulares de las Comisiones donde
participen los sectores publico, social y privado, cuyas acciones interesen al desarrollo socioecondmico del Municipio; Los
particulares, organismos, instituciones y representantes del sector social y privado, en términos de lo dispuesto en el articulo
24 fraccion |V de la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo; asi como representantes del Consejo
Municipal de Participacién Social para la Planeacion Democratica; del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado,
COPLADE; de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal y Estatal, con funciones de planeacion
que operen en el municipio; de los Organos Auténomos; y los demas que considere el Presidente Municipal;

Que de conformidad con el marco juridico referenciado, el Ayuntamiento dentro del COPLADEMUN, tiene las siguientes
atribuciones: aprobar, publicar y ordenar la divulgacién del Plan Municipal y los programas que deriven de este Ultimo y
presentarlo al Congreso del Estado para su conocimiento; Proponer al COPLADEMUN, los programas prioritarios para que
formen parte del Plan Municipal; Ratificar las propuestas de inversién en obras y servicios publicos municipales presentadas
al COPLADEMUN, por parte de los particulares, organismos, instituciones y representantes del sector social y privado, que
resulten procedentes en términos del plan y programas municipales;

Que en cumplimiento al Reglamento de Planeacién y Desarrollo para el Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, el Comité
Técnico, tuvo a bien sesionar y analizo la propuesta de la Apertura del Programa de Inversion Anual 2019,

Que en cumplimiento al Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del municipio de Benito Juarez, Quintana Roo,
la Comision Ordinaria de Planeacion Municipal, tuvo a bien sesionar y dictaminar la propuesta de la Apertura del Programa
de Inversién Anual 2019, la cual responde a las principales demandas y necesidades de la poblacion,

Que en cumplimiento a la Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo, el dia quince de marzo del
presente afio, se llevd a cabo la Tercera Sesion Ordinaria del COPLADEMUN vy en dicha sesién ordinaria fue aprobada la
Apertura del Programa de Inversién Anual 2019;

Que la apertura del Programa de Inversion Anual 2019, corresponde a los techos financieros de los fondos y programas de
las obras y acciones, y éstas surgieron de un proceso de planeacién y tiene como principal objetivo el de orientar las
principales necesidades y demandas de la comunidad en general, y traducirlas en soluciones cuantitativas y cualitativas
que mejoren significativamente sus condiciones materiales de vida;

Que parte de los recursos aprobados en la Tercera Sesion del COPLADEMUN, se sumaran a otros fondos de inversién con
que cuentan otras instancias federales y estatales para complementar obras y acciones a realizar durante este ejercicio
fiscal, por lo que la suma se ira modificando e incrementando;

Que algunos de los trabajos que se llevaran a cabo con estos recursos iniciales, son acciones para reforzar la seguridad
publica; en obras publicas se destinaran los recursos a la pavimentacion de diversas avenidas y calles; a la construccion de
pozos de absorcion asi como también a la construccién del parque funerario. Todo esto servira para fortalecer la seguridad,
los servicios y la obra publica del Municipio, con la finalidad de mejorar la calidad de vida de los ciudadanos.

Que por las consideraciones expuestas y en cumplimiento a lo previsto en la fraccion Il del articulo 41 de la Ley de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo, es necesario someter a la aprobacion de los miembros de este
Honorable Ayuntamiento, los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO
PRIMERO.- Se ratifica la apertura del Programa de Inversion Anual, ejercicio fiscal 2019 aprobada en el Pleno del
COPLADEMUN el dia quince de marzo del dos mil diecinueve, en los términos del documento que se adjunta al presente
acuerdo, como Anexo 1y que forma parte del mismo como si a la letra se insertare.

SEGUNDO.- Publiquese el presente acuerdo en términos de Ley.
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H. AYUNTAMIENTO DE BENITO JUAREZ
APERTURA PROGRAMA DE INVERSION ANUAL 2019

—y
RAMO 33 APORTACIONES FEDERALES PARA ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS .,v‘.‘\ﬁ
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL 2019 A
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS 2019
INVERSION
PROGRAMA / OBRA
TOTAL FEDERAL
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL $109,194.425.00 $109.194.425.00|
Gastos Indirectos $3.275.832,75 $3.275.832,75
Programa de Desarrollo Institucional $2.183.888,50 $2.183.888,50
Obras de Incidencia Directa $87.355.540,00 $87.355.540,00|

Cédula de obras de incidencia directa
Obras de Incidencia Complementaria

Cédula de obras de incidencia complementaria

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

Pago de sueldos y salarios del personal de la SSPyT y de la Direccién de Bomberos
Aportacién Municipal al Programa FORTASEG
Saneamiento Financiero

Obras Pdblicas

Construccion del parque funerario

Reconstruccion de pavimento en la Av. Revolucion

Construccion de guarniciones y banquetas en diversas zonas de la ciudad de Cancin
Mejoramiento de zona peatonal del Parque Kabah

Reconstruccion de pavimento en la Av. Del Sol

Construccion de pozos de absorcion en diversos puntos de |a ciudad de Cancin, etapa 1
Cédula de inversion para obras

Servicios Publicos
Renta de una trituradora ce impacto movil sobre orugas(Recicladora de materiales)
Arrendamiento de maquinaria pesada para la prestacion de servicios publicos

$87.355.540,00

$16.379.163,75

$16.379.163,75

$662,476.261,00|

$285.031.556.00
$5.462.382,60
$122.896.548,00|

$22.395.159.98
$7.038.232,67
$4.178.015,47
$7.098.468,10
$5.269.114,04
$3.881.827,60
$73.190.078,54

$10.440.000,00
$5.593.868,00

$87.355.540,00

$16.379.163,75

$16.379.163,75

$662.476.261,00}

$285.031.556,00]
$5.462.382,60
$122.896.548,00

$22.395.159,98
$7.038.232,67
$4.178.015,47
$7.098 468,10
$5.269.114,04
$3.881.827,60
$73.190.078,54

$10.440.000.00
$5.593.868,00

Al inicio de la lectura del documento, solicité el uso de la voz la Ciudadana Lorena Martinez
Bellos, Novena Regidora, quien solicité la dispensa de la lectura del documento y leer
Unicamente los puntos de acuerdo. A lo que la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama
Espinosa, Presidente Municipal, sometié a consideracién la propuesta de dispensar la
lectura del documento y leer Gnicamente los puntos de acuerdo, misma propuesta que fue
aprobada por unanimidad.-----

Al concluir la lectura de los puntos de acuerdo, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda
Lezama Espinosa, Presidente Municipal, ofrecié la Tribuna al Pleno para que los
integrantes del Honorable Ayuntamiento hicieran sus observaciones respecto al acuerdo
anterior. Solicitando el uso de la voz la Ciudadana Lorena Martinez Bellos, Novena
Regidora, quien manifestd: Con su permiso Sefiora Presidente, le doy los buenos dias a
todo el publico que nos estd acompafiando, a mis compafieros Regidores, a los que nos
siguen en redes sociales y en Radio Ayuntamiento, pues darle las gracias a la Presidenta
por facilitarnos el poder trabajar en conjunto con cada uno de mis comparieros Regidores,
con Sergio de Luna, que estuvimos trabajando igual de la mano con todo el equipo para que
se pudieran llevar de la mano la aprobacién de este proyecto de COPLADEMUN, de
Planeacion y pues sobretodo el que se puedan llevar a cabo todas estas acciones que usted
Presidenta, muy acertadamente y sensiblemente escucho6 a cada uno de los ciudadanos y
gue se van a poder llevar a cabo, muchisimas gracias a todos y a todas. No habiendo méas
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intervenciones por parte de los integrantes del Honorable Ayuntamiento, se procedi6 a la
votacién del acuerdo mediante el cual se somete a la consideracion de los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, la ratificacion de la apertura del Programa de Inversién Anual,
ejercicio fiscal 2019, aprobada en el Pleno del COPLADEMUN el dia 15 de marzo del 2019,
en los términos del propio acuerdo, mismo que fue aprobado por unanimidad. Por lo que la
Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal, ratificé la
aprobacién anterior, en los siguientes términos: Aprobada la ratificacion de la apertura del
Programa de Inversion Anual, ejercicio fiscal 2019, aprobada en el Pleno del COPLADEMUN
el dia 15 de marzo del 2019, en los términos del propio acuerdo.

Terminado el punto anterior, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Presidente Municipal, solicit6 al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Jorge
Carlos Aguilar Osorio, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia. -------------------
Décimo.- A continuacion, el Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Jorge
Carlos Aguilar Osorio, inform6é que como siguiente punto correspondia a la lectura del
acuerdo mediante el cual se somete a la consideracion de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, el pronunciamiento a favor y la adhesion del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo a la Guia Consultiva de Desempefio Municipal, en los términos del propio
acuerdo. En uso de la voz la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Presidente Municipal, solicitd se diera lectura al documento, el cual es del tenor literal
siguiente: - -

El Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo 2018-2021, con fundamento en
los articulos 115 y demas relativos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 133, 145 y demas
relativos de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 59, 65, 66 fraccién | incisos b),
c) y demas relativos y aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 5°, 6°, 73, 74, 96, 101,
102, 103, 109, 111y demas relativos y aplicables del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juérez, Quintana
Roo; 1°, 2°, 3°, 5°, 6°, 33, 34, 35, 40, 45, 46, 49, 50, 78, y demas relativos y aplicables del Reglamento del Gobierno Interior
del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; v,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el marco juridico referenciado, el Municipio Libre es la base de la division territorial y de la
organizacién politica y administrativa del Estado de Quintana Roo; es una institucion de caracter publico, con personalidad
juridica y patrimonio propios, autbnomo en su gobierno interior y libre en la administracién de su hacienda;

Que la Autonomia del Municipio Libre, se expresa en la facultad de gobernar y administrar por si mismo los asuntos propios
de su comunidad, en el &mbito de competencia que le sefiala la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion del Estado v las leyes que conforme a ellas se expidan;

Que corresponde al Ayuntamiento la representacion politica y juridica del Municipio, la administraciéon de los asuntos
municipales y el cuidado de los intereses de la comunidad dentro de su circunscripcion territorial, por lo que las autoridades
municipales tienen competencia plena y exclusiva sobre su territorio, poblacién y organizacion politica-administrativa, con
las limitaciones que les sefialen las leyes;

Que el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal, INAFED, fue creado el 30 de julio de 2002 con la
finalidad de promover un federalismo articulado mediante la coordinacién corresponsable con estados y municipios;

Que el INAFED es un érgano desconcentrado de la Secretaria de Gobernacidn y sus acciones estan orientadas a
fortalecer las capacidades institucionales de las administraciones publicas estatales y municipales, para que estos
puedan responder de manera eficaz y eficiente a las necesidades de la poblacion;
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Que el INAFED lleva a cabo relaciones estratégicas con actores politicos y sociales vinculados con el federalismo, la
descentralizacion y el desarrollo municipal con el fin de ayudar a los municipios con el proposito de contar con
informacion para el buen cumplimiento de sus funciones;

Que INAFED es un aliado de los gobiernos locales, al brindar asesoria y asistencia técnica en temas diversos con la
finalidad de lograr que las administraciones municipales sean mas eficientes;

Que la Guia Consultiva de Desempefio Municipal esta disefiada para que el INAFED acompafie a las administraciones
locales a partir del primer afio de gobierno; los municipios que estén a la mitad o estén por finalizar su gestion, si asi lo
desean, podran inscribirse y dejar un legado a la siguiente administracién para que el municipio pueda seguir avanzando
en su labor de gobierno;

Que un eje central de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal, es impulsar la vinculacion con las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Federal; ademas integrara un “portafolio de soluciones”, a fin de brindar atencion a
las necesidades especificas de los gobiernos municipales;

Que esta Guia busca mejorar y consolidar las capacidades institucionales de las administraciones publicas municipales,
impulsando mejores préacticas y promoviendo la cultura de la evaluacion para lograr mejores resultados;

Que la Guia Consultiva de Desempefio Municipal (GDM) tiene el propdsito de orientar a las administraciones locales
durante su periodo de gobierno a fin de mejorar y consolidar sus capacidades institucionales. Asimismo, alentar a la mejora
continua de la gestion y el desempefio de los gobiernos municipales, impulsar las buenas practicas y promover una cultura
de evaluacion que permita establecer metas y medir resultados;

Que el INAFED refrendo el compromiso del Gobierno de México, a través de la Secretaria de Gobernacion, para contribuir
a la formacion de administraciones publicas municipales mas sélidas para ofrecer mejores servicios y resultados a sus
comunidades. La Guia Consultiva de Desempefio Municipal esta integrada por ocho médulos: Organizacién, Hacienda,
Territorio, Servicios, Medio Ambiente, Social, Desarrollo Econémico y Gobierno Abierto;

Que derivado de lo anterior, se dice que el Ayuntamiento se encuentra facultado para realizar en representacion del
Municipio y dentro de los limites de ley, todos aquellos actos juridicos encaminados a alcanzar los fines del Gobierno
Municipal;

Que para el cumplimiento de los fines y responsabilidades descritas en el parrafo que antecede, el Ayuntamiento cuenta
con facultades generales de reglamentacion para el régimen de gobierno y administracién del Municipio y de planeacion
integral, democratica y participativa, procurando el desarrollo politico, econémico, social, urbano y rural del Municipio,
mediante la integracién de planes, programas y acciones de mediano y largo plazo que garanticen la continuidad del
desarrollo de la gestion municipal;

Que en esa tesitura, la presente administracion municipal consciente de las responsabilidades que implica ser el gobierno
mas cercano a la ciudadania, y los retos a los que se enfrenta para la atencion de dichas responsabilidades en la satisfaccion
de las principales demandas y necesidades de la poblacién, y en una busqueda continua de herramientas encaminadas al
mejoramiento de las condiciones de vida de las personas, en esta oportunidad se somete a consideracion la incorporacion
de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal en sus distintos programas, en virtud de que el ambito local representa el
espacio mas significativo del desarrollo;

Que la participacion de los gobiernos locales y municipios, es crucial para la implementacién de la Guia Consultiva de
Desempefio Municipal y la concrecidn de sus metas a nivel nacional;

Que en atenci6n a lo anterior, se considera de vital importancia que este Honorable Ayuntamiento se pronuncie a favor de
conducir las acciones del quehacer gubernamental de este municipio incorporando el enfoque de la Guia de Desempefio
Municipal, en aras de mejorar las buenas practicas y promover una cultura de evaluacion que permita establecer metas y
medir resultados;

Que por las consideraciones antes descritas se considera menester que esta Autoridad Municipal asuma el compromiso de
realizar los ocho mddulos que a continuacién se sefialan y que integran la Guia Consultiva de Desempefio Municipal,
mediante los cuales el INAFED coadyuvara a los municipios en el desarrollo de sus capacidades institucionales:
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Organizacion;
Hacienda;

Territorio;

Servicios;

Medio Ambiente;
Social;

Desarrollo Econémico;
Gobierno Abierto.

Que por todo lo anteriormente expuesto y fundado, se tiene a bien someter a aprobacién de este érgano colegiado de
gobierno, los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO.- El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2018-2021, se pronuncia a favor y
manifiesta la adhesion del Municipio de Benito Juérez, Quintana Roo a la Guia Consultiva de Desempefio Municipal,
reiterando el compromiso con los sectores publico, social, privado y académico de realizar acciones con el proposito de
mejorar y consolidar las capacidades institucionales de la administracién publica municipal, impulsando mejores préacticas y
promoviendo la cultura de la evaluacién para lograr mejores resultados.

SEGUNDO.- Se designa como enlace interinstitucional a la Direccion General de Planeacion Municipal.

TERCERO.- Publiquese el presente acuerdo en términos de Ley.

Al inicio de la lectura del documento, solicité el uso de la voz la Ciudadana Paola Elizabeth
Moreno Cdordova, Tercera Regidora, quien solicit6 la dispensa de la lectura del documento
y leer Unicamente los puntos de acuerdo. A lo que la Ciudadana Maria Elena Hermelinda
Lezama Espinosa, Presidente Municipal, someti6 a consideracion la propuesta de
dispensar la lectura del documento y leer Unicamente los puntos de acuerdo, misma
propuesta que fue aprobada por mayoria, con un voto en contra del Ciudadano José Luis
Acosta Toledo, Décimo Regidor.--------

Al concluir la lectura de los puntos de acuerdo, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda
Lezama Espinosa, Presidente Municipal, ofrecié la Tribuna al Pleno para que los
integrantes del Honorable Ayuntamiento hicieran sus observaciones respecto al acuerdo
anterior. No habiendo intervenciones por parte de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, se procedié a la votacion del acuerdo mediante el cual se somete a la
consideracién de los integrantes del Honorable Ayuntamiento, el pronunciamiento a favor y
la adhesién del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo a la Guia Consultiva de
Desempefio Municipal, en los términos del propio acuerdo, mismo que fue aprobado por
unanimidad. Por lo que la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Presidente Municipal, ratifico la aprobacion anterior, en los siguientes términos: Aprobado
el pronunciamiento a favor y la adhesion del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo a la
Guia Consultiva de Desempefio Municipal, en los términos del propio acuerdo.-----------------
Terminado el punto anterior, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Presidente Municipal, solicit6 al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Jorge
Carlos Aguilar Osorio, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia. -------------------
Décimo Primero.- A continuacion, el Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano
Jorge Carlos Aguilar Osorio, inform6 que como siguiente punto correspondia a la lectura
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de la iniciativa mediante la cual, los Ciudadanos Regidores José Luis Acosta Toledo,
Presidente de la Comision de Desarrollo Familiar y Grupos Vulnerables, y Jacqueline
Hernandez Fuentes, Regidora Presidente de la Comision para la Igualdad de Género,
someten a la consideracion de los integrantes del Honorable Ayuntamiento, adicionar con
un articulo 22 Bis al Reglamento Orgénico de la Administracion Puablica Centralizada del
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, en los términos de la propia iniciativa. En uso de
la voz la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal,
solicito se diera lectura al documento, el cual es del tenor literal siguiente:

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE BENITO
JUAREZ, QUINTANA ROO
PRESENTE

Los suscritos regidores C. José Luis Acosta Toledo, Presidente de la Comisidn de Desarrollo familiar y Grupos vulnerables,
y la C. Jacqueline Hernandez Fuentes, Presidente de la comisién de Igualdad de género, ambos de éste Honorable
Ayuntamiento de Benito Juarez, Quintana Roo, para el periodo Constitucional 2018-2021, con fundamento y en ejercicio
de las facultades que me confieren los articulos 115 y demas relativos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 126, 133, 145 y demas relativos de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1°,
2°, 3%, 7°, 65, 66 fracciones | incisos b) y c), 93 fraccion VIl y demas relativos y aplicables de la Ley de los Municipios del
Estado de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 5° fracciones |, IX, 6° fraccion I, 73, y demas relativos y aplicables del Bando de Gobierno
y Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; y demas relativos y aplicables del Reglamento del Gobierno Interior
del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; nos permitimos presentar a la consideracion de este
Honorable Cuerpo Colegiado de Gobierno municipal la INICIATIVA DE REFORMA EN MATERIA DEL REGLAMENTO
ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO., misma que
se sustenta en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Con el objetivo de fomentar una cultura de reconocimiento y respeto al derecho de la mujer, en donde el género no implique
desigualdad de oportunidades para la obtencién de acceso a espacios de tomas de decisiones que le permitan incidir en
las politicas publicas de su municipio.

En el animo de dar cumplimiento a lo establecido en el actual Plan de Desarrollo para el Municipio de Benito Juarez, en
lo relativo al Eje 2 de Justicia Social y mas especificamente en la Estrategia 2.3.4 “Impulsar el desarrollo integral y auténomo
de las mujeres benitojuarenses fortaleciendo distintas esferas e impulsando el gjercicio de sus derechos humanos con una
perspectiva de género e inclusion de la diversidad.”

Atender este fendmeno, significa contribuir al objetivo 5 (Igualdad de Género) de la Agenda 2030, el cual busca lograr la
igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias. Asi como a la Meta 5.5 Asegurar la participacion plena y
efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica,
economica y publica.

Existen diversos instrumentos internacionales de los cuales el Estado Mexicano es parte, y asi como la Constitucion Federal,
buscan proteger y garantizar la igualdad entre el hombre y la mujer, asi como de lograr su participacidn en condiciones de
igualdad en la vida publica del pais, que sirven como parametro necesario de interpretacion y aplicacion de la normatividad:
Declaracion Universal de los Derechos Humanos

"( )

Articulo 21

1, Toda persona tiene derecho a participar en el gobierno de su pais, directamente o por

medio de representantes libremente escogidos.
2. Toda persona tiene el derecho de acceso, en condiciones de igualdad, a las funciones
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publicas de su pais.

()"

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos (1966)

)

Parte Il

Articulo 2

1. Cada uno de los Estados Partes en el presente Pacto se compromete a respetar y a garantizar a todos los individuos que
se encuentren en su territorio y estén sujetos a su jurisdiccion los derechos reconocidos en el presente Pacto, sin distincion
alguna de raza, color, sexo, idioma, religion, opinidn politica o de otra indole origen nacional o social, posicién econdmica,
nacimiento o cualquier otra condicién social.

Articulo 3
Los Estados Partes en el presente Pacto se comprometen a garantizar a hombres y mujeres la igualdad en el goce de todos
los derechos civiles y politicos enunciados en el presente Pacto.

()

Articulo 25. Todos los ciudadanos gozaran, sin ninguna de las distinciones mencionadas en el articulo 2, y sin restricciones
indebidas, de los siguientes derechos y oportunidades:

a) Participar en la direccion de los asuntos pablicos, directamente o por medio de representantes libremente elegidos;

b) Votar y ser elegidos en elecciones periédicas, auténticas, realizadas por sufragio universal e igual y por voto secreto que
garantice la libre expresion de la voluntad de los electores;

¢) Tener acceso, en condiciones generales de igualdad a las funciones publicas de su pais.

Convencion sobre los Derechos Politicos de la Mujer (1953)

"Reconociendo que toda persona tiene derecho a participar en el gobierno de su pais directamente o por conducto de
representantes libremente escogidos, y a iguales oportunidades de ingreso en el servicio publico de su pais; y deseando
igualar la condicién del hombre y de la mujer en el disfrute y ejercicio de los derechos politicos, conforme a las disposiciones
de la Carta de las Naciones Unidas y de la Declaracion Universal de Derechos Humanos;

()

Articulo 2. Las mujeres seran elegibles para todos los organismos publicos electivos establecidos por la legislacion
nacional, en condiciones de igualdad con los hombres, sin discriminacién alguna.

Articulo 3. Las mujeres tendran derecho a ocupar cargos publicos y a ejercer todas las funciones publicas establecidas por
la legislacion nacional, en igualdad de condiciones con los hombres, sin discriminacion alguna.

()"

Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra las mujeres (CEDAW) (1979).

"(. . .)
Parte II.

Articulo 7. Los Estados Partes tomaran todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminacion contra la mujer en la
vida politica y publica del pais y, en particular, garantizardn a las mujeres, en igualdad de condiciones con los hombres, el
derecho a:

a) Votar en todas las elecciones y referéndums publicos y ser elegibles para todos los organismos cuyos miembros sean
objeto de elecciones publicas;
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b) Participar en la formulacién de las politicas gubernamentales y en la ejecucion de éstas, y ocupar cargos publicos y
ejercer todas las funciones publicas en todos los planos gubernamentales;
¢) Participar en organizaciones y en asociaciones no gubernamentales que se ocupen de la vida publica y politica del pais.

Articulo 8. Los Estados Partes tomaran todas las medidas apropiadas para garantizar a la mujer, en igualdad de
condiciones con el hombre y sin discriminacion alguna, la oportunidad de representar a su gobierno en el plano internacional
y de participar en la labor de las organizaciones internacionales”.

Convencién Americana sobre Derechos Humanos "Pacto de San José de Costa Rica" (1969).

)

Articulo 23. Derechos Politicos

1. Todos los ciudadanos deben gozar de los siguientes derechos y oportunidades:

a) de participar en la direccion de los asuntos publicos, directamente o por medio de representantes libremente elegidos;
b) de votar y ser elegidos en elecciones periddicas auténticas, realizadas por sufragio universal e igual y por voto secreto
que garantice la libre expresion de la voluntad de los electores, y

c) de tener acceso, en condiciones generales de igualdad, a las funciones publicas de su pais.

( )"
Convencion Interamericana sobre concesion de los Derechos Politicos a la Muijer.

"Considerando:

Que la mayoria de las Republicas Americanas, inspiradas en elevados principios de justicia, han concedido los derechos
politicos a la mujer;

Que ha sido una aspiracion reiterada de la comunidad americana equilibrar a hombres y mujeres en el goce y ejercicio de
los derechos politicos;

Que la mujer tiene derecho a igual tratamiento politico que el hombre;

Que la Mujer de América, mucho antes de reclamar sus derechos, ha sabido cumplir noblemente todas sus
responsabilidades como compafiera del hombre;

Que el principio de igualdad de derechos humanos de hombres y mujeres esta contenido en la Carta de las Naciones
Unidas";

()
Parlamento Latinoamericano y Caribefio. (Asamblea 2015)

"Finalmente, a partir del enfoque de paridad se busca atender la sub-representacion de las mujeres en los espacios de
participacion politica y toma de decisiones del ambito local. Lo cual resulta acorde con las obligaciones del Estado mexicano
para hacer efectiva la igualdad de todas las personas en el gjercicio de sus derechos. Asi como se establece en la Norma
Marco para consolidar la Democracia Paritaria, "lograr la Paridad en todos los poderes del Estado, legislativo, judicial y
efecutivo, en toda la estructura del Estado, asi como su paulatino traslado a toda la sociedad. La paridad constituye una meta
de los Estados inclusivos como reconocimiento expreso del hecho de que la humanidad esta integrada por una
representacion 50/50 de mujeres y hombres"

Como podemos observar esta medida afirmativa tiene como finalidad propiciar el empoderamiento de un
grupo histéricamente discriminado como son las mujeres, a quienes se les han relegado al &mbito privado.

Para comprender los componentes de una medida afirmativa, pongo al andlisis las Jurisprudencia 3/2015, y 11/2015 que la
Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion emitio bajo los rubros y contenido siguientes:

"ACCIONES AFIRMATIVAS A FAVOR DE LAS MUJERES. NO SON DISCRIMINATORIAS.- De la interpretacion
sistematica y funcional de los articulos 1°, parrafo quinto, 4° parrafo primero, de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 1y 24 de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos; 1y 4, parrafo primero, de la
Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer; 1, 2, 4 y 5, fraccion |, de la Ley
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Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 1, 2, 3, parrafo primero y 5, fraccion I, de la Ley General para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres; asi como de los criterios de la Corte Interamericana de Derechos Humanos sustentados en la
Opinion Consultiva OC-4/84, y al resolver los Casos Castafieda Gutman Vs. México, y De las Nifias Yean y Bosico Vs.
Republica Dominicana; se advierte que las acciones afirmativas son medidas especiales de caracter temporal que se
adoptan para generar iqualdad y no se consideraran discriminatorias siempre que sean razonables, proporcionales
y objetivas, y una vez alcanzado el fin para el cual fueron implementadas cesaran. Es por ello que las medidas temporales
a favor de las mujeres, encaminadas a promover la igualdad con los hombres, no son discriminatorias, ya que al
establecer un trato diferenciado entre géneros con el objeto de revertir la desigualdad existente, compensan los derechos
del grupo de poblacion en desventaja, al limitar los del aventajado.”

"ACCIONES AFIRMATIVAS. ELEMENTOS FUNDAMENTALES.- De la interpretacion sistematica y funcional de lo
establecido en los articulos 1°, parrafo quinto; 4°, pérrafo primero, de la Constitucidon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 1, parrafo 1 y 24, de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos; 1 y 4, parrafo 1, de la
Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion Contra la Mujer; 1, 2, 4 y 5, fraccion |, de la Ley
Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 1, 2, 3, parrafo primero; y 5, fraccion |, de la Ley General para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres; asi como de los criterios de la Corte Interamericana de Derechos Humanos y del Comité para la
Eliminacion de la Discriminacién contra la Mujer; se colige la obligacion del Estado mexicano de establecer acciones
afirmativas en tanto constituyen medidas temporales, razonables, proporcionales y objetivas orientadas a la igualdad
material. En consecuencia, los elementos fundamentales de las acciones afirmativas, son: a) Objeto y fin. Hacer realidad la
igualdad material y, por tanto, compensar o remediar una situacion de injusticia, desventaja o discriminacion; alcanzar una
representacion o un nivel de participacion equilibrada, asi como establecer las condiciones minimas para que las personas
puedan partir de un mismo punto de arranque y desplegar sus atributos y capacidades. b) Destinatarias. Personas y grupos
en situacion de vulnerabilidad, desventaja y/o discriminacion para gozary ejercer efectivamente sus derechos, y c)
Conducta exigible. Abarca una amplia gama de instrumentos, politicas y practicas de indole legislativa, ejecutiva,
administrativa y reglamentaria. La eleccion de una accion dependera del contexto en que se aplique y del objetivo a lograr.
La figura més conocida de las acciones afirmativas son las politicas de cuotas o cupos."

Las acciones afirmativas constituyen una medida compensatoria para situaciones de desventaja, que tienen como propésito
revertir escenarios de desigualdad historica y de facto que enfrentan ciertos grupos humanos en el gjercicio de sus derechos
y con ello garantizar un plano de igualdad sustancial.

Como se indica en la jurisprudencia, las acciones afirmativas tienen como caracteristica el ser temporales, proporcionales,
razonables y objetivas, teniendo como fin Gltimo el promover una igualdad sustancial entre los miembros de la sociedad y
los grupos a los cuales pertenecen. La mejor manera de representar este ideal es por medio de la universalidad de derechos,
es decir, la exigencia de que todos los hombres y mujeres sin distincion, gocen de los mismos derechos universales.

Por lo anterior es valido sostener, que todo acto que se adopte de manera temporal, razonable, proporcional y objetiva, a
fin de privilegiar a las personas del género femenino, y que derive de una situacién de desigualdad entre el hombre y la
mujer, es acorde con el principio pro persona previsto en el articulo 1 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y la Convencién Americana de Derechos Humanos.

Por los fundamentos y consideraciones expuestas anteriormente, me permito someter ante este Honorable Ayuntamiento
la presente INICIATIVA POR LA QUE SE ADICIONA EL ARTICULO 22 BIS AL REGLAMENTO ORGANICO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO de
conformidad a lo siguiente:

PRIMERO.- Se adiciona el articulo 22 BIS al Reglamento organico de la administracion publica Centralizada del municipio
de Benito Juarez, Quintana roo, para quedar como sigue:

Articulo 22 Bis. Los titulares de las Dependencias Administrativas mencionadas en el articulo anterior, no podran exceder
mas del cincuenta por ciento para un mismo género. Soélo en caso de existir nimero impar de las dependencias
administrativas, sera el presidente municipal quien decida sobre el género del titular de la dependencia restante.

TRANSITORIOS
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PRIMERO - Las presentes reformas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado
de Quintana Roo.

POR TODO LO ANTES EXPUESTO; )
ANTE EL PLENO DE ESTE HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE LA MANERA MAS ATENTA Y
RESPETUOSA SOLICITAMOS:

UNICO: Tenernos por presentados con esta iniciativa, sirviéndose acordar el tramite conducente para ser turnada la misma,
a la comision o comisiones que considere este rgano colegiado de gobierno para su estudio, valoracion y dictamen
correspondiente

Alinicio de la lectura del documento, solicit6 el uso de la voz la Ciudadana Lorena Martinez
Bellos, Novena Regidora, quien solicité la dispensa de la lectura del documento y leer
Unicamente el punto petitorio de la iniciativa. A lo que la Ciudadana Maria Elena
Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal, someti6 a consideracion la
propuesta de dispensar la lectura del documento y leer Unicamente el punto petitorio de la
iniciativa, misma propuesta que fue aprobada por mayoria, con un voto en contra del
Ciudadano José Luis Acosta Toledo, Décimo Regidor.---=-=-==mnmmmmmmmm oo
Al concluir la lectura del punto petitorio, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama
Espinosa, Presidente Municipal, manifest6: De conformidad a lo previsto en el articulo 153
del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del municipio de Benito Juéarez,
Quintana Roo, se propone a este Ayuntamiento, turnar la iniciativa en cuestion, a las
Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y para la Igualdad de Geénero.
Seguidamente la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente
Municipal, ofrecio la Tribuna al Pleno para que los integrantes del Honorable Ayuntamiento
hicieran sus observaciones respecto al tramite anterior. Solicitando el uso de la voz, el
Ciudadano José Luis Acosta Toledo, Décimo Regidor, manifest6: Muy buenos dias, a
todos los aqui presentes y radioescuchas, creo que este es un ejemplo muy claro y me
gustaria hacer un paréntesis, la gente aqui sentada y la gente que esta en la radio no sabe
qué estamos votando porque siempre dispensamos la lectura de todo, me gustaria que
pudiéramos hacer un analisis personal y a lo mejor si son dos hojitas, pues leerlo para que
la gente supiera, les explico un poco. Lo que estamos aqui proponiendo la compafiera
Jacqueline en la Comision de Igualdad de Género y un servidor es, empoderar a la mujer en
el sentido de darle la oportunidad y la obligatoriedad a las administraciones municipales que
vienen de que exista paridad de género en los cargos del primer nivel que es la que estamos
proponiendo, que en las unidades administrativas que se encuentran detalladas en el 22 del
Reglamento Orgéanico de la Administracién Publica centralizada, exista paridad de género
en estas Direcciones, ¢cuales son?, Tesoreria, la Direccién de Ingresos, de Egresos, la
Contraloria Municipal, la Secretaria de Seguridad Publica, entre otras que son torales, son
un gabinete y son lugares donde se toman decisiones muy importantes para la vida politica
del municipio. Lo que estamos aqui solicitando, platicAbamos con la compariera Jacqueline,
realmente no es el hilo negro, eso ya existe en materia electoral, pero lo estamos ahorita
haciendo en materia administrativa, creo que es un ejemplo muy claro del cual el
compromiso que ha tenido este Cabildo y la Sefiora Presidenta de empoderar a la mujer,
para dar paso, me atrevo a decir, el primer municipio del pais en hablar de una equidad de
género en el gabinete y en las tomas de decisiones, las mujeres tienen el derecho y si
gueremos algun dia terminar con la desigualdad salarial, si queremos algun dia terminar con
la violencia de género y empoderarlas, pues hoy es el momento, creo que de eso estamos
hablando cuando nos referimos a si queremos realmente transformar este pais, transformar
este municipio, necesitamos hacer cambios torales, agradezco la voluntad que he recibido
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de parte de todos los Regidores, Regidoras, Sefiora Presidente igual, y no nada mas mujeres
estan apoyando esta iniciativa, de los hombres he recibido igual un gran apoyo. Bueno nada
MAs si queria comentarles de que trata esta iniciativa y pedir que reflexionemos ya a lo mejor
no estar dispensando ya tanto todos los temas, muchas gracias. Retomando el uso de la
voz, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal,
manifestd: Felicidades José Luis, felicidades Jacquie y a todos en una mesa de dialogo ayer
muy fructifera en el precabildeo, felicidades de verdad, si a la igualdad. No habiendo mas
intervenciones por parte de los integrantes del Honorable Ayuntamiento, se sometio a
votacién turnar la iniciativa en cuestion a las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen
Interior y para la Igualdad de Género, mismo tramite que fue aprobado por unanimidad. Por
lo que la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal,
ratific la aprobacion anterior, en los siguientes términos: Aprobado el tramite de la iniciativa.-
Terminado el punto anterior, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Presidente Municipal, solicité al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Jorge
Carlos Aguilar Osorio, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia. -------------------
Décimo Segundo.- A continuacién, el Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano
Jorge Carlos Aguilar Osorio, inform6 que como siguiente punto correspondia a la lectura
del acuerdo mediante el cual, las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito, someten a la consideracion de los
integrantes del Honorable Ayuntamiento, el Dictamen de la Iniciativa por la que se crea la
Direccion General de la Policia Auxiliar, como Organo Administrativo Desconcentrado de la
Secretaria Municipal de Seguridad Publica y Transito del Municipio de Benito Juérez,
Quintana Roo, en los términos del propio acuerdo. En uso de la voz la Ciudadana Maria
Elena Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal, solicité se diera lectura al
documento, el cual es del tenor literal siguiente: ----

El Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2018-2021, con fundamento en
los articulos 21, 115, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 133, 145 y demas relativos y
aplicables de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 7°, 65, 66 fracciones | incisos
b) y c), fraccidn VI inciso b), 68, 69, 70, 72 fracciones | y IX, 74, 87, 93 fracciones Il y IV, 221, 223, 224, 225 y demés
aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 5°, 6° fraccién |, 8°, 73, 74, 92, 93 fracciones
Vil'y XV, 101, 103, 104, 105, 135, y demas aplicables del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juérez,
Quintana Roo; 1°, 2°, 5°, 6°, 26, 31, 32 fracciones Il y IV, 45, 46, 49, 86, 98 fracciones |, [y VIII, 105, 106 fraccion VIl y XV,
114 fraccion |, 122 fraccion I, 139, 156, 158, 159, y demas relativos y aplicables del Reglamento del Gobierno Interior del
Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; v,

CONSIDERANDO

Que con fecha treinta y uno de enero de 2019, las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y de Seguridad
Publica, Policia Preventiva y Transito, en seguimiento al tramite acordado en el desahogo del décimo segundo punto del
orden del dia, de la Sexta Sesién Ordinaria de este Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juérez,
Quintana Roo, 2018-2021, de catorce de diciembre de dos mil dieciocho, dictaminaron la Iniciativa por la que se crea la
Direccion General de la Policia Auxiliar, como Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria Municipal de
Seguridad Publica y Transito del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, presentada por el Ciudadano Luis Humberto
Alnada Navarro, Octavo Regidor y Presidente de la Comisién de Industria, Comercio y Asuntos Agropecuarios;

Que mediante oficio suscrito por el Ciudadano Jorge Arturo Sanen Cervantes, Segundo Regidor y Secretario de la Comision
de Gobierno y Régimen Interior, remitié el referido Dictamen al Secretario General del Ayuntamiento para los efectos
conducentes, mismo que en esta oportunidad se somete a la consideracion del H. Ayuntamiento, y que es del siguiente
tenor literal:
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HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2018-2021
PRESENTE

Los ciudadanos Regidores integrantes de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y de Seguridad Publica, Policia
Preventiva y Transito, con fundamento y en ejercicio de las facultades que nos confieren los articulos 21 y 115 y demas relativos de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 133, 145 y demas relativos y aplicables de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 7°, 65, 66 fracciones | incisos b) y c), fraccion VI inciso b), 68, 69, 70, 72 fracciones | y IX,
74, 87, 93 fracciones lll y IV, 221, 223, 224, 225 y demas aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°,
5°, 6° fraccion 1, 8°, 73, 74, 92, 93 fracciones VIl y XV, 103, 104, 105, 135, y demas aplicables del Bando de Gobierno y Policia del
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 4°, 6°, 74, 75, y demas aplicables del Reglamento Organico de la Administracion Publica
Centralizada del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 1°, 2°, 5°, 6°, 26, 31, 32 fracciones Ill y IV, 86, 98 fracciones I, Il 'y VIII, 105,
106 fraccion VII'y XV, 114 fraccion |, 122 fraccion I, 139, 156, 158, 159, y demas relativos y aplicables del Reglamento del Gobierno
Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; venimos a someter a la consideracion de este Organo Colegiado
de Gobierno Municipal, el DICTAMEN DE LA INICIATIVA POR LA QUE SE CREA LA DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA
AUXILIAR, COMO ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO DE LA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA
Y TRANSITO DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, el cual deriva de los siguientes:

ANTECEDENTES

En el desahogo del décimo segundo punto del orden del dia de la Sexta Sesion Ordinaria del Honorable Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2018-2021, de fecha 14 de diciembre de 2018, se dio tramite a la Iniciativa por la que se crea
la Direccion General de la Policia Auxiliar, como Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria Municipal de Seguridad Piblica
y Transito del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, presentada por el Ciudadano Luis Humberto Alnada Navarro, Octavo Regidor y
Presidente de la Comision de Industria, Comercio y Asuntos Agropecuarios.

Con fundamento en el articulo 153 del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo,
la referida iniciativa fue remitida para su estudio, valoracion y dictamen a las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito.

Mediante oficio nimero SG/DGUTJyD/160/2018, de fecha 17 de diciembre del 2018, el Secretario General del Ayuntamiento, Licenciado
Jorge Carlos Aguilar Osorio, remitio a las citadas Comisiones Unidas la Iniciativa objeto del presente dictamen.

Que en cumplimiento a lo anterior, los integrantes de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y de Seguridad Publica,
Policia Preventiva y Trénsito, tenemos a bien emitir el dictamen relativo a la iniciativa por la que se crea el 6rgano administrativo
desconcentrado denominado Direccién General de la Policia Auxiliar, mismo que se formuld en atencién a las siguientes:

CONSIDERACIONES

Que la autonomia del Municipio libre se expresa en la facultad de gobernar y administrar por si mismo los asuntos propios de su
comunidad, en el &mbito de competencia que le sefiala la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las leyes que conforme
a ella se expidan;

Que en ese tenor, los Ayuntamientos tienen facultades para formular, aprobar y publicar, de acuerdo con las Leyes en materia municipal
que expida la Legislatura del Estado, el Bando de Gobierno y Policia, los Reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal;

Que las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y de Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito, son competentes para
Dictaminar la Iniciativa objeto del presente documento, en atencion a lo previsto en los articulos 92 del Bando de Gobierno y Policia del
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; y 86, 105, 106 fracciones VIl 'y XV, 114 fraccion | y 122 fraccién | del Reglamento del Gobierno
Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo;

Que el presente Dictamen se formuld de conformidad al procedimiento y formas establecidas en los articulos 129 a 136, 157, 158 y 159
del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo;

Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 21, parrafo noveno, establece que la seguridad publica es
una funcién a cargo de la Federacion, las entidades federativas y los Municipios, que comprende entre otros la prevencion de los delitos,
la investigacion y persecucion para hacerla efectiva, asi como la sancion de las infracciones administrativas;
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Que la Ley de Seguridad Publica del Estado de Quintana Roo, en su articulo 11, dispone que el Estado y los Municipios podran prestar
servicios especiales de vigilancia, conforme las disposiciones reglamentarias correspondientes, aplicando los respectivos derechos
establecidos en los ordenamientos de la materia.

Que el Reglamento Organico de la Administracion Publica Centralizada del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, sefiala que la
Administracion Publica Centralizada, podra contar con érganos administrativos desconcentrados, dotados de autonomia técnica y
funcional, para apoyar la eficiente administracién de los asuntos de su competencia, los que estaran subordinados al Presidente Municipal
o al Titular de la dependencia que se sefiale en su acuerdo de creacion;

Que la iniciativa que hoy se dictamina, propone crear la Direccion General de la Policia Auxiliar como un érgano administrativo
desconcentrado de la Administracién Publica Municipal, complementario de la Secretaria Municipal de Seguridad Publica y Transito del
Municipio de Buenito Juarez, Quintana Roo;

Que, en razén de lo anterior, la iniciativa que se dictamina sefiala:

- “Enfecha 05 de junio del afio 2009 se publico en el Periodico Oficial del Estado de Quintana Roo, el Reglamento Interior de la
Secretaria Municipal de Seguridad Publica y Transito de Benito Juarez, Quintana Roo, que establecié una regulacién especifica
sobre la materia del servicio publico municipal de seguridad publica y definio la estructura organica de la Corporacion Policial,
incorporando en el articulo 46 fraccion IV un area perteneciente a la Direccion de la Policia Preventiva denominada Unidad de la
Policia Auxiliar, responsable de la prestacion de servicios de seguridad personalizada, industrial, comercial y bancaria en forma
eventual, periédica o permanente en inmuebles, instalaciones, traslado y proteccién de personas, traslado y custodia de fondos
y valores y en general toda actividad relacionada con la industria y comercio licito, previo pago de los derechos; asi como de
salvaguardar a las personas o instituciones a las que se preste el servicio autorizado, dentro del territorio Municipal.

- EI09 de abril del afio 2013 se publico en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo, el Reglamento Interior de la Secretaria
Municipal de Seguridad Publica y Transito de Benito Juarez, Quintana Roo, que abrogé el anterior ordenamiento del mismo
nombre. Este nuevo Reglamento, que a la fecha se encuentra vigente, conservé como parte de la estructura organica de la
Corporacion Policial y en especifico de la Direccion de la Policia Preventiva, a la Unidad de la Policia Auxiliar, reconociéndole
las mismas responsabilidades que estaban incluidas en el anterior ordenamiento; es decir, mantuvo la estructura y funciones de
esta area.

- Alafecha, los recursos materiales y técnicos, asi como el personal que integra la Unidad de la Policia Auxiliar son designados
por la Direccion de la Policia Preventiva.

- Desde el afio 2009 la Unidad de la Policia Auxiliar ha formado parte de la estructura organica de la Secretaria Municipal de
Seguridad y Transito de Benito Juérez, Quintana Roo, brindando servicios de seguridad industrial, comercial y bancaria en
inmuebles, instalaciones, traslado y proteccion de personas, traslado y custodia de fondos y valores, e incluso de vigilancia y
custodia de los accesos a los edificios e instalaciones que ocupa la Secretaria Municipal de Seguridad Publica y Transito de
Benito Juarez, Quintana Roo. Se trata de servicios especiales de vigilancia que de acuerdo al articulo 11 de la Ley de Seguridad
Publica del Estado de Quintana Roo, pueden ser prestados por los municipios conforme a las disposiciones reglamentarias
correspondientes y aplicando los respectivos derechos establecidos en los ordenamientos de la materia.

- Lacreacién de la Policia Auxiliar en el Reglamento Interior de la Secretaria Municipal de Seguridad Publica y Transito de junio
de 2009 y su conservacion en el ordenamiento vigente, se justific por la creciente demanda que las personas fisicas y morales
del sector privado tenian de servicios especializados de seguridad para la proteccion de su persona y sus bienes.

- La demanda potencial de servicios de seguridad personal, industrial, comercial y bancaria se mantiene. Dicha demanda se
presenta principalmente en las empresas, industrias, instituciones bancarias, comercios, personas fisicas y dependencias de los
tres 6rdenes de gobierno, a cambio del pago de los derechos correspondientes contemplados en el articulo 118 de la Ley de
Hacienda del Municipio de Benito Juarez, del Estado de Quintana Roo.

- No obstante, la oferta de la Unidad de la Policia Auxiliar ha sido deficiente, principalmente por la falta de personal especializado
en la prestacion de este tipo de servicios, debido a que no permanece ni se profesionaliza conforme a las exigencias de la Policia
Auxiliar, ya que al pertenecer organica y funcionalmente a la Direccion de la Policia Preventiva, es rotado constantemente entre
las distintas areas y servicios a cargo de esa Direccion (v.gr. servicios de patrullaje o custodia de inmuebles asegurados por las
autoridades ministeriales y judiciales, etcétera), impidiendo la conformacion de un cuerpo de seguridad homogéneo y
especializado en los servicios que de acuerdo a la norma debe brindar la Policia Auxiliar.

- Segun la Secretaria de Seguridad Publica de Quintana Roo, al mes de abril del afio 2018 operaban en el Estado 177 empresas
con autorizacion vigente para la prestacion de servicios de seguridad privada emitida por la Secretaria de Seguridad Publica de
Quintana Roo, de las cuales 119 tienen su matriz en el municipio de Benito Juarez'; algunas de ellas también cuentan con el
permiso federal. Lo anterior sin contar con los prestadores de estos servicios que no cuentan con autorizacion estatal o federal
para operar.

- Lafalta de autonomia técnica y funcional de la Unidad de la Policia Auxiliar respecto a la Direccion de la Policia Preventiva afecta
aambas areas. A la primera, porque le impide constituirse como un cuerpo de seguridad homogéneo, profesional y especializado.
La profesionalizacion y especializacidon no ha podido lograrse porque el personal es destinado a cubrir distintos servicios en

1 Secretaria de Seguridad Publica de Quintana Roo. (s.f.). Empresas con autorizacién vigente para la prestacion de servicios
de seguridad privada en Quintana Roo. Recuperado de file:///C:/Users/USER/Desktop/ CONSULTOR%C3%8DA/formatol.pdf
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varias areas de la Direccion de la Policia Preventiva y no recibe la formacién especifica que se necesita para brindar los servicios
que son propios de la Policia Auxiliar, los cuales, aunque comparten ciertas caracteristicas con la funcion de seguridad publica,
su naturaleza es distinta y, por ende, requiere de una formacion especial.

- Mientras que a la segunda porque se distraen recursos humanos, materiales y técnicos que deben estar destinados a la seguridad
publica, principal funcién de la Policia Preventiva, para cubrir servicios que son propios de la Policia Auxiliar. Es importante
destacar que los servicios de seguridad personal, industrial, bancaria y comercial que brinda la Policia Auxiliar coadyuvan con la
funcion de seguridad pablica, pues mediante las labores de vigilancia y monitoreo que realiza el personal se previene la comision
de conductas ilicitas. Y, ademas, a través de ellos se deben generar ingresos al municipio que sean acordes a |0s recursos
invertidos. De no colmarse estos fines, se incumple con el espiritu de la norma que dio origen a la Policia Auxiliar.

- Ademas, en los tiempos recientes las modalidades que adquiere la conducta criminal y el incremento en los riesgos para la
integridad de las personas y sus bienes, hacen indispensable que las corporaciones policiales se actualicen y cuenten con
recursos de avanzada tecnologia, asi como con instrumentos legales, organizacionales y administrativos que faciliten su
operacion, incrementen su capacidad de respuesta frente a la delincuencia y que, de manera preponderante, cuenten con medios
efectivos para disuadir las potenciales acciones criminales. Por ello, es necesario optimizar la calidad de los servicios que se
prestan, lo que permitira brindar una mayor seguridad y tranquilidad a los sectores productivos, asi como a todos los usuarios de
los servicios que presta la Policia Auxiliar sobre sus personas, instalaciones y valores, en general, a toda la sociedad
benitojuarense”.

Que las condiciones que imperan en el Municipio en materia de seguridad publica, hacen imprescindible dotar a la Policia Auxiliar de la
autonomia técnica y funcional que le permita prestar de manera mas eficaz los servicios de seguridad personal, industrial, bancaria y
comercial, con la finalidad de brindar seguridad, confianza y calidad a los usuarios de los mismos y contribuir en mayor medida a la
seguridad publica y, por ende, al mantenimiento de la paz publica y a la vigencia del Estado de Derecho en el Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo. Dicha autonomia se logra al crear la Direccion General de la Policia Auxiliar como un organismo publico desconcentrado
de la Administracion Publica Municipal, otorgandole facultades de decision y tramite sobre su operacion y el ejercicio de los recursos
humanos, materiales y técnicos que tenga asignados, que le permitan atender las funciones especificas que legalmente se le reconocen.
De esa manera, sera posible contar con un cuerpo homogéneo, profesional y especializado que satisfaga oportuna y adecuadamente las
necesidades de seguridad de los usuarios de estos servicios y concomitantemente de la poblacion del Municipio;

Que la Policia Auxiliar, al gozar de autonomia técnica y funcional puede contribuir de mejor manera a la seguridad publica, al sumar
esfuerzos con la Corporacién Policial en su conjunto para mantener un clima de tranquilidad y seguridad entre la poblacion, pues su
presencia en los centros de trabajo, lugares de esparcimiento y demas areas en las que preste sus servicios, incrementara la capacidad
de respuesta de la Secretaria Municipal de Seguridad Publica y Transito frente al fenémeno delictivo, ya que mediante las labores de
monitoreo y vigilancia intramuros que realice su personal, asumira un rol activo y permanente de colaboracién para evitar la perpetuacion
de actos ilicitos, fomentando la corresponsabilidad entre el sector publico y el sector privado que es usuario de sus servicios, en materia
de prevencién de delitos. Ademas de que reforzara la capacidad operativa de la institucién policial, porque los recursos materiales con
los que operara, como vehiculos y equipo, podran ser otorgados en comodato por los usuarios de los servicios;

Que el modelo de Policia Auxiliar que se propone, coadyuvara a reducir los indices delictivos en los centros de trabajo, lugares de
esparcimiento y demas areas en las que preste sus servicios, respecto a los delitos de robo en sus distintas modalidades y otras conductas
ilicitas que impactan la economia de los benitojuarenses e inversionistas. Con ello se enviara un mensaje positivo sobre la capacidad del
Municipio, a través de sus instituciones, de garantizar condiciones de seguridad dptimas para la inversion y el desarrollo de actividades
econdmicas que contribuyan a mejorar las condiciones de vida de la poblacién;

Que la Direccion General de la Policia Auxiliar, aunque gozara de autonomia técnica y funcional, se sujetara a los principios de actuacion
que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos impone a las instituciones de seguridad publica: legalidad, objetividad,
eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos; asi como a las disposiciones contenidas en el Reglamento
Interior de la Secretaria Municipal de Seguridad Publica y Transito de Benito Juarez, Quintana Roo y las relativas a la carrera policial
previstas en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la Policia Municipal de Benito Juarez, Quintana Roo;

Que por los motivos antes expresados, las Comisiones Unidas que acttian, hacen suya en lo general la Iniciativa presentada, toda vez
que al contar con una Policia Auxiliar que opere como un érgano administrativo desconcentrado de la Secretaria Municipal de Seguridad
Publica y Transito del Municipio de Buenito Juarez, Quintana Roo, se garantizara la funcionalidad y calidad en la prestacion del servicio,
optimizando y potenciando sus recursos disponibles; sin embargo, en lo particular se considera pertinente realizar las reformas
reglamentarias correspondientes a efecto de incluir en la estructura organica de la Secretaria Municipal de Seguridad y Transito del
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, a la Policia Auxiliar como un 6rgano desconcentrado;

Que por los motivos antes expuestos y fundados, estas comisiones dictaminadoras tienen a bien emitir los siguientes puntos:
RESOLUTIVOS
PRIMERO.- Se crea la Direccion General de la Policia Auxiliar, como Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria

Municipal de Seguridad Publica y Transito del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, de conformidad a lo siguiente:
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ACUERDO DE CREACION DE LA QIRECCION GENERAL DE LA POLjCiA AUXILIAR, COMO ORGANO ADMINISTRATIVO
DESCONCENTRADO DE LA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO DEL MUNICIPIO DE BENITO

JUAREZ, QUINTANA ROO

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Creacion. Se crea la Direccion General de la Policia Auxiliar como un organismo publico desconcentrado de la Administracion
Publica Municipal, con autonomia técnica y funcional, dependiente de la Secretaria Municipal de Seguridad Publica y Transito del
Municipio de Benito Judrez, Quintana Roo; misma que tendra su domicilio en el municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.

Articulo 2. Glosario. Para los efectos de este acuerdo se entendera por:

l.
Il.
Ml
V.
V.
VI.

VIL.
VIII.

Director General: Al Director General de la Policia Auxiliar;

Policia Auxiliar: A la Direccion General de la Policia Auxiliar;

Reglamento Interior: Al Reglamento Interior de la Policia Auxiliar que al efecto se emita;

Reglamento Interior de la Secretaria: Al Reglamento Interior de la Secretaria Municipal de Seguridad Publica y Transito
del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo;

Reglamento del Servicio Profesional de Carrera: Al Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la Policia
Municipal de Benito Judrez, Quintana Roo;

Reglamento Organico de la Administracion Publica Centralizada: Al Reglamento Organico de la Administracion Publica
Centralizada del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo;

Secretaria: A la Secretaria Municipal de Seguridad Publica y Transito del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo;
Secretario: Al Secretario Municipal de Seguridad Publica y Transito del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo;

Articulo 3. Objeto. La Direccion General de la Policia Auxiliar tendra por objeto la prestacion de servicios de seguridad personalizada,
industrial, comercial y bancaria en forma eventual, periédica o permanente (vigilancia con calidad y profesionalismo en inmuebles, en
instalaciones, en traslado y proteccion de personas, traslado y custodia de fondos y valores y en general toda actividad relacionada con
la industria y comercio licito), previo pago de los derechos que para el efecto se realicen en la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. Servicios. La Direccion General de la Policia Auxiliar prestara los siguientes servicios de seguridad:

l.
Il.
M.
V.
V.

Seguridad, traslado y proteccion de personas;

Vigilancia en inmuebles e instalaciones publicas o privadas;

Traslado y custodia de fondos y valores;

Vigilancia permanente y seguridad en eventos privados; y

Los relacionados con toda actividad vinculada directamente con los servicios de seguridad personal, industrial, bancaria
y comercial.

CAPITULO Il. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 5. Integracion y funcionamiento. Para su organizacién y funcionamiento la Policia Auxiliar contara con una Direccion General
y las unidades administrativas siguientes:

Direccion Administrativa;

a) Departamento de Recursos Humanos;

b)  Departamento de Recursos Materiales;

c) Departamento de Recursos Financieros; y

d) Departamento de Informatica.

Direccion Operativa;

a)  Subdireccion Operativa; y

b)  Departamento de Supervision Operativa.

Direccion Juridica;

a) Departamento de Gestion Normativa; y

b)  Departamento de Gestion Operativa.

Direccion de Evaluacion de Riesgos y Capacitacion.

a) Departamento de Evaluacion y Planeacion de las Operaciones; y
b)  Departamento de Capacitacion y Seguimiento Profesional.

En el Reglamento Interior que al efecto se emita se establecera con precision la estructura organica, facultades y atribuciones de las
unidades administrativas y el procedimiento 0 mecanismo de suplencias.

CAPITULO Ill. FUNCIONAMIENTO Y FACULTADES

Articulo 6. Del Director General. El Director General sera nombrado por el Presidente Municipal y tendra las siguientes funciones:
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Il.
M.
V.

VI.
VIL.

VIII.

Xl
XIL.
XII.
XIV.
XV.
XVL.

XVII.
XVIIL.

Dirigir técnica y administrativamente a la Policia Auxiliar, a fin de que se cumplan sus objetivos, planes y programas;
Cumplir y hacer cumplir las disposiciones que norman la estructura y funcionamiento de la Policia Auxiliar;

Promover la celebracion de los contratos de prestacion de servicios con personas fisicas o morales y suscribirlos;
Formular los programas para el desarrollo de la competitividad de los servicios de la Policia Auxiliar;

Designar a los titulares de las Unidades Administrativas adscritas a la Policia Auxiliar;

Programar, dirigir y supervisar las actividades de las Unidades Administrativas adscritas a la Policia Auxiliar;
Representar a la Policia Auxiliar ante autoridades administrativas y jurisdiccionales, en los procedimientos en que sea
parte;

Otorgar, conferir y revocar los poderes generales o especiales que sean necesarios, para que en el ambito de sus
funciones, representen a la Policia Auxiliar ante personas fisicas 0 morales del sector publico o privado, autoridades
jurisdiccionales, laborales o administrativas, locales o federales, en procedimientos en que la misma sea parte;

Elaborar y presentar al Secretario los proyectos de Reglamento Interior, Manuales de Organizacion y de Procedimientos,
y demas disposiciones normativas que regulen el funcionamiento interno de la Policia Auxiliar;

Elaborar y presentar al Secretario el proyecto de presupuesto anual de la Policia Auxiliar, de conformidad con lo que
establezcan las disposiciones presupuestales del Municipio;

Autorizar las visitas de supervision, control y verificacion del cumplimiento de las funciones asignadas y servicios
proporcionados por la Policia Auxiliar en las instalaciones respectivas conforme al contrato que para tal efecto se haya
celebrado;

Autorizar la guia base para la elaboracién del analisis de riesgo y vulnerabilidad, asi como del pliego de consigas;
Coordinar sus acciones con la Secretaria para salvaguardar en el &mbito de su competencia la vida, la integridad, los
bienes y derechos humanos de las personas;

Coordinar actividades con el Departamento de Comunicacion Social y Enlace Interinstitucional de la Secretaria para la
difusion de los servicios, logros, capacitaciones y demas actividades relacionadas con la Policia Auxiliar;

Colaborar con la Secretaria en los procesos de ingreso, formacion inicial y continua, promocién, evaluacién y control de
confianza de sus elementos, de acuerdo a los lineamientos establecidos para tales efectos;

Coadyuvar con la Secretaria, en el ambito de su competencia, en los planes, programas y sistemas de seguridad publica
del municipio;

Expedir certificaciones de los documentos que obren en el archivo de la Policia Auxiliar; y

Las demas que le sefiale el Reglamento Interior y demas disposiciones aplicables.

Articulo 7. De la Direccion Administrativa. La Direccion Administrativa de la Policia Auxiliar estara a cargo de un Director que se sera
nombrado por el Director General y tendra las siguientes funciones:

V.
V.

VI.
VIL.

VIII.
IX.

XI.

Administrar y coordinar los recursos humanos, financieros y materiales de la Policia Auxiliar;

Elaborar un reporte mensual de la facturacion emitida por la Direccion de Ingresos del Municipio, por el concepto de la
prestacion de servicios;

Elaborar el proyecto de presupuesto anual de la Policia Auxiliar, de conformidad con lo que establezcan las disposiciones
presupuestales del Municipio;

Ejercer el presupuesto asignado a la Policia Auxiliar en términos de la normatividad aplicable;

Verificar que el cobro y el pago de los servicios prestados por la Policia Auxiliar se hagan de conformidad con lo estipulado
en los contratos que se celebren;

Coordinar con las demas unidades administrativas de la Policia Auxiliar la elaboracion y actualizacion de los Manuales
de Organizacion y de Procedimientos;

Gestionar recursos econémicos para la adquisicion de bienes y servicios necesarios para el buen funcionamiento de la
Policia Auxiliar;

Formar y administrar el archivo de la Policia Auxiliar;

Supervisar el funcionamiento de los medios electronicos, cibernéticos y tecnolégicos que sean utilizados en la Policia
Aucxiliar;

Coordinar actividades con la Direccion Administrativa de la Secretaria en materia de procesos de ingreso, promocion,
evaluacion y control de confianza de los elementos de la Policia Auxiliar, y demas procesos que conforman el servicio
profesional de carrera policial o servicio civil, segun el caso;

Las demas que le sefiale el Reglamento Interior y demas disposiciones aplicables y las que le confiera el Director General.

Articulo 8. De la Direccion Operativa. La Direccion Operativa de la Policia Auxiliar estara a cargo de un Director que se sera nombrado
por el Director General y tendra las siguientes funciones:

Planear y coordinar el despliegue de los elementos a su cargo para la prestacion de los servicios de seguridad que brinde
la Policia Auxiliar;

Coordinar la operacion de los servicios de seguridad que preste la Policia Auxiliar;

Elaborar las politicas, estrategias y procedimientos aplicables a la prestacion de los servicios de seguridad a cargo de la
Policia Auxiliar;

Elaborar y ejecutar los programas de supervision de los servicios proporcionados por la Policia Auxiliar;

Supervisar que los servicios de seguridad proporcionados por la Policia Auxiliar se realicen en los términos dispuestos
en los contratos de prestacion de servicios celebrados;
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VI. Coordinar con la Direccion de la Policia Preventiva de la Secretaria la ministracion, resguardo y entrega de armamento
y municiones a los elementos adscritos a la Policia Auxiliar para el cumplimiento de los servicios de seguridad que se les
asignen, de conformidad con la normatividad aplicable;

VII. Supervisar que el personal de la Direccidn cumpla con las obligaciones y deberes contenidas en la normatividad aplicable;
VIIL. Coordinar sus acciones con la Direccion de la Policia Preventiva y la Direccion de la Policia Turistica de la Secretaria

para salvaguardar en el &mbito de su competencia la vida, la integridad, los bienes y derechos humanos de las personas;
IX. Las demas que le sefiale el Reglamento Interior y demas disposiciones aplicables y las que le confiera el Director General.

Articulo 9. De la Direccion Juridica. La Direccion Juridica de la Policia Auxiliar estara a cargo de un Director que se sera nombrado por
el Director General y tendra las siguientes funciones:
l. Representar legalmente al Director General y a los titulares de las unidades administrativas de la Policia Auxiliar en los
asuntos, procedimientos y juicios en los que tenga interés e injerencia la Policia Auxiliar;
Il. Interponer, intervenir y rendir los informes correspondientes en los juicios de amparo, y verificar que las demas unidades
administrativas de la Policia Auxiliar cumplan con las resoluciones que en ellos se pronuncien;
M. Ejercitar y promover las acciones judiciales, los recursos procesales aplicables a los casos concretos en donde la Policia
Auxiliar se constituya como parte procesal;

V. Dar vista a la Direccién de Asuntos Internos de la Secretaria de las quejas y denuncias relacionadas con las infracciones
al régimen disciplinario cometidas por los elementos de la Policia Auxiliar;

V. Proporcionar asesoria juridica a los integrantes de la Policia Auxiliar en relacion con las funciones y servicios que
desempefian;

VI. Elaborar los contratos relativos a la prestacion de los servicios que proporciona la Policia Auxiliar y atender las cuestiones
derivadas de los mismos;

VII. Elaborar los proyectos de reglamentos y demas instrumentos juridicos del &mbito de competencia de la Policia Auxiliar;

VIII. Certificar los documentos expedidos por la Policia Auxiliar y que obren en sus archivos;

IX. Fungir como enlace de la Policia Auxiliar en materia juridica, con la Direccidn de la Unidad Juridica de la Secretaria; y

X. Las demas que le sefiale el Reglamento Interior y demas disposiciones aplicables y las que le confiera el Director General.

Articulo 10. De la Direccion de Evaluacion de Riesgos y Capacitacion. La Direccion de Evaluacion de Riesgos estara a cargo de un
Director que se sera nombrado por el Director General y tendra las siguientes funciones:

| Elaborar los diagnésticos, anélisis de riesgo y vulnerabilidad, asi como el pliego de consignas para la prestacion de los servicios
de la Policia Auxiliar;

Il.  Participar en coordinacion con la Direccidén Administrativa de la Policia Auxiliar, en la formulacién, instrumentacion y evaluacion
de programas en materia de recursos humanos;

lIl.  Aplicar los sistemas de medicion, diagnéstico y evaluacion de desempefio del personal de la Policia Auxiliar, conforme a la
normatividad aplicable;

IV.  Proponer y aplicar en coordinacion con la Direccion de la Academia de Policia de la Secretaria, los programas de formacion
inicial, continua y especializada, de evaluacion y profesionalizacion de los integrantes de la Policia Auxiliar, de conformidad
con las disposiciones normativas aplicables;

V. Servir de enlace con las instituciones educativas publicas y privadas para gestionar la nivelacion académica y
profesionalizacion de los integrantes de la Policia Auxiliar;

VI. Las demas que le sefiale el Reglamento Interior y demas disposiciones aplicables y las que le confiera el Director General.

CAPITULO IV. PRESUPUESTO

Articulo 11. Monto y partida presupuestal. El monto y la partida presupuestal de la que se obtendran recursos para el funcionamiento
de la Policia Auxiliar sera la que le asigne el Ayuntamiento dentro del Presupuesto de Egresos de cada ejercicio fiscal.

CAPITULO V. DEL REGIMEN JURIDICO

Articulo 12. Régimen juridico. Las relaciones juridicas entre la Policia Auxiliar y sus integrantes se rigen por la fraccion XllI, del apartado
B, del articulo 123, de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, la Ley de Seguridad Publica del Estado de Quintana Roo, el Reglamento Interior de la Secretaria, el Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera y demas disposiciones legales aplicables.

Todos los servidores publicos de la Policia Auxiliar que no pertenezcan a la Carrera Policial, se consideraran trabajadores de confianza.
Los efectos de su nombramiento se podran dar por terminados en cualquier momento, de conformidad con las disposiciones aplicables,
y en caso de que no acrediten las evaluaciones de control de confianza.

SEGUNDO.- Se adiciona con una nueva fraccion IV y un inciso a, recorriéndose la subsecuente para quedar como V al articulo
45 del Reglamento Organico de la Administracion Publica Centralizada del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, para
quedar como sigue:
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ARTICULO 45.- ...

lalalll.- ...
IV.- Organos Desconcentrados:
a.  Direccion General de la Policia Auxiliar.
V.- Las demas que autorice el Ayuntamiento a Propuesta del Presidente Municipal.

TERCERO.- Se adiciona con una fraccion VI y un inciso a) al articulo 29; se adiciona el articulo 29 Bis; y se derogan la fraccion
IV del articulo 46 y el articulo 50, todos del Reglamento Interior de la Secretaria Municipal de Seguridad Piblica y Transito del
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, para quedar como sigue:

Articulo 29.- ...

lalaV.-...

V.- Organos Desconcentrados:
a) Direccion General de la Policia Auxiliar.
La estructura, funcionamiento y facultades de la Direcciéon General de la Policia Auxiliar, estaran reguladas por su acuerdo de
creacion y su Reglamento Interior.

Articulo 29. Bis. Para el cumplimiento de sus funciones la Direccién General de la Policia Auxiliar contara con la siguiente estructura:
I. Direccidon Administrativa;
Il.  Direccién Operativa;
lIl.  Direccién Juridica; y
IV.  Direccién de Evaluacion de Riesgos y Capacitacion.

Articulo 46.- ...
lalalll.- ...
IV.- (DEROGADO)

Articulo 50.- Derogado.
TRANSITORIOS

PRIMERO.- Las presentes reformas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado
de Quintana Roo.

SEGUNDO.- Para iniciar el funcionamiento del 6rgano desconcentrado Direccion General de la Policia Auxiliar, el
Ayuntamiento otorgara los recursos presupuestales que tiene asignados para estas actividades dentro del presupuesto de
la Unidad de la Policia Auxiliar; para lo cual deberan hacerse las adecuaciones necesarias en el Presupuesto de Egresos
del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.

TERCERO.- El personal que labore en la Unidad de la Policia Auxiliar de la Direccion de la Policia Preventiva, continuara
prestando sus servicios en la Direccidén General de la Policia Auxiliar que se crea con el presente acuerdo, conservando los
derechos adquiridos con anterioridad y sujetando su relacién juridica-administrativa a las disposiciones mencionadas en este
propio acuerdo.

CUARTO.- El armamento y equipo de radio comunicacion, propiedad de la Secretaria, que sea utilizado por la Direccién
General de la Policia Auxiliar, seguira siendo administrado y supervisado por la Secretaria.

QUINTO.- Los actos juridicos y administrativos celebrados por la Unidad de la Policia Auxiliar con antelacion a la entrada en
vigor del presente acuerdo, continuaran surtiendo sus efectos durante el plazo de vigencia que se haya convenido en el
contrato respectivo y los servicios de seguridad que de ellos se deriven seran prestados por la Direccion General de la Policia
Auxiliar, sin necesidad de celebrar un nuevo contrato. La referencia a la Unidad de la Policia Auxiliar contenida en ellos, se
entendera hecha a la Direccion General de la Policia Auxiliar.

SEXTO.- El Reglamento Interior de la Direccion General de la Policia Auxiliar que regird su estructura, integracion,
atribuciones, funciones, responsabilidades y demas aspectos de su funcionamiento, sera expedido por el H. Ayuntamiento
dentro de los noventa dias habiles siguientes a la entrada en vigor del presente acuerdo de creacion.
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Los Manuales de Organizacién y de Procedimientos de la Policia Auxiliar deberan expedirse dentro de los treinta dias habiles
siguientes a la entrada en vigor del Reglamento Interior.

SEPTIMO.- Se derogan todas las disposiciones reglamentarias y administrativas que se opongan al presente acuerdo.

CUARTO.- Remitase el presente Dictamen al Secretario General del Ayuntamiento, para los efectos legales conducentes.

Asi lo acordaron por UNANIMIDAD, los integrantes de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y de Seguridad
Publica, Policia Preventiva y Transito, a los treinta y un dias del mes de enero del afio dos mil diecinueve.

FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DE LAS COMISIONES UNIDAS

Que por lo antes expuesto y en atencion al contenido del Dictamen de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior, y de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito, se tiene a bien someter a la aprobacién de los integrantes del Honorable Ayuntamiento
los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO.- Se aprueba en sus términos el Dictamen de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior, y de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito, relativo a la Iniciativa por la que se crea la Direccion General de la Policia
Auxiliar, como Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria Municipal de Seguridad Publica y Transito del
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.

SEGUNDO.- Se aprueba crear la Direccién General de la Policia Auxiliar, como Organo Administrativo Desconcentrado de
la Secretaria Municipal de Seguridad Publica y Transito del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, en los términos del
Dictamen de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior, y de Seguridad Publica Policia Preventiva y Transito,
objeto del presente acuerdo.

TERCERO.- Se aprueba adicionar con una nueva fraccién IV y un inciso a), recorriéndose la subsecuente para quedar
como V al articulo 45 del Reglamento Organico de la Administracion Publica Centralizada del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo.

CUARTO.- Se aprueba adicionar con una fraccion VI y un inciso a) al articulo 29; adicionar el articulo 29 Bis; y derogar la
fraccion IV del articulo 46 y el articulo 50, todos del Reglamento Interior de la Secretaria Municipal de Seguridad Publica y
Transito del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.

QUINTO.- Publiquese el presente acuerdo en términos de ley.

Al inicio de la lectura del documento, solicité el uso de la voz la Ciudadana Lorena Martinez
Bellos, Novena Regidora, quien solicité la dispensa de la lectura del documento y leer
Unicamente los puntos de acuerdo. A lo que la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama
Espinosa, Presidente Municipal, sometié a consideracién la propuesta de dispensar la
lectura del documento y leer Gnicamente los puntos de acuerdo, misma propuesta que fue
aprobada por mayoria, con dos votos en contra de los Ciudadanos José Luis Acosta
Toledo, Décimo Regidor y Issac Janix Alanis, Décimo Primer Regidor.
Al concluir la lectura de los puntos de acuerdo, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda
Lezama Espinosa, Presidente Municipal, ofrecié la Tribuna al Pleno para que los
integrantes del Honorable Ayuntamiento hicieran sus observaciones respecto al acuerdo
anterior. Solicitando el uso de la voz, el Ciudadano Issac Janix Alanis, Décimo Primer
Regidor, manifest6: Muchas gracias, muy buenos dias, Presidente, Sindico, Secretario,
comparfieros Regidores y todas las personas que nos acompafian el dia de hoy y nos ven
en las redes sociales, secundo lo que dice mi compariero Regidor, Acosta Toledo, sobre
todo en las iniciativas como la que ahora se va a someter a votacion, es un tema de
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seguridad y creo que era muy importante que se supiera de que se trata la iniciativa, cbmo
se pretende que funciones y bueno si, en ocasiones es indispensable dispensar la lectura.
En varias sesiones les he expuesto mi opinién al respecto de esta iniciativa, opinién que no
solamente es respaldada por los que votaron a favor de un servidor, sino por expertos en
materia de seguridad que coinciden en que no es el momento de enfocar baterias hacia una
policia auxiliar, les quiero decir que todos los que estamos en este recinto estamos quedando
a deber el dia de hoy a los ciudadanos en materia de seguridad, estamos en un proceso, el
dia de hoy estamos en el ranking nimero trece de las ciudades mas peligrosas del mundo,
si el dia de hoy, ustedes votan a favor de una policia auxiliar, seria un insulto a la inteligencia
del pueblo, seria decirle a los ciudadanos que si tienen dinero, entonces podran tener
seguridad, sera un mensaje para los benitojuarenses de que nos interesa mas la seguridad
gue se paga a la que por ley deberiamos de tener. A mi me disgusta mucho que se haya
pasado semanas y meses en elaborar una propuesta de policia recaudatoria, en vez de
concentrarse en elaborar una propuesta para solicitarle a la Secretaria de Seguridad Publica
de este municipio y de este estado que se pongan de acuerdo en el tema del mando Unico
como lo expresé en unas sesiones anteriores, tengo oficios pidiendo mapas geodelictivos,
respuestas a convenios de seguridades, explicaciones de estrategias y simplemente no hay
respuesta por parte de la Secretaria Municipal de Seguridad Publica. Compafieros
Regidores, imiten lo bueno del Presidente de la Republica, él se estd enfocando en la guardia
nacional como estrategia de seguridad publica, est4 recortando presupuestos de estado
mayor, no esta pensando en coémo darle seguridad a los empresarios. Para terminar mi
intervencion y antes de que seguro el compafiero Regidor Humberto Aldana, que fue el que
presenta esta iniciativa, me llame como lo hizo en la sesién de precabildeo, que me dijo que
soy un esquizofrénico por no pensar igual que €l acerca de su iniciativa, le quiero comentar
que si es de locos primero pensar en las mayorias y no en la gente que no pueda pagatr,
pues si estoy loco sefior Regidor, es cuanto. Seguidamente, solicité el uso de la voz el
Ciudadano Luis Humberto Aldana Navarro, Octavo Regidor, quien manifesté: Muy
buenos dias a todos, Sefiora Presidenta, compafieros Regidores, Sefior Sindico, Secretario,
publico en general que nos acompafa hoy y publico que nos escucha por Radio
Ayuntamiento y a través de las redes sociales. Yo agradezco que hayan hecho suyo este
proyecto todos los Regidores que han apoyado con su retroalimentacién al enriquecimiento
del proyecto, este proyecto, solo para aclarar, porque de lo que se trata aqui es de presentar
las cosas claras y no de tergiversar la informacion y confundir a la gente, toma un esquema
o0 varios esquemas que funcionan con mucha eficacia, mucha efectividad en el interior de la
republicay en la Ciudad de México, para tratar de replicarlo aqui ante la terrible ola de asaltos
a negocios, este tipo de policia ha sido en particular eficaz en la guarda de industrias y
bancos, de los cuales todos somos clientes, porque no se trata nada mas de proteger a quien
tiene un negocio que finalmente es quien pagara esto, sino también de quien utiliza los
servicios, entonces el proyecto, vuelvo a agradecer que se haya enriguecido de la manera
en gue se ha hecho, que lo hayan hecho suyo, yo quisiera si solicitar al compafiero Sindico
que es Presidente de la Comision de Hacienda, su intervencion y en todo caso la comision
misma para que se adecue la Ley de Hacienda Municipal a los efectos de los cobros que se
van generar a partir de ahi y también que existe todo el apoyo de instituciones, yo quiero
agradecer desde aqui, si me estan escuchando alguien por medio de la radio, de las redes
sociales en la Ciudad de México, la apertura que ha habido de instituciones alla que nos han
apoyado, que nos han brindado todo su apoyo para la creacion de esta Direccion
Desconcentrada de la Secretaria de Seguridad Publica, no deja de ser de alla, sin embargo,
pues si existieron quienes sin ningun rubor y carentes de toda la calidad moral, no aportaron
absolutamente una letra después de decirse adalides de la seguridad publica, de tratar de
mostrarse como tales ante la sociedad falsamente y tampoco de haberle aportado una coma
a la contrapropuesta que hicimos, ni una coma a la contrapropuesta que hicimos de mando
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anico que nos envio el gobierno del estado, entonces ahora resulta que hay quien si piensa
en la gente, pero no aporta una coma, ni un solo resultado, ni una sola propuesta hacia la
seguridad publica. Tampoco su calidad moral evidentemente disminuye terriblemente aqui
después de que renuncia publicamente a sus responsabilidades irrenunciables de la propia
comisién, no asiste a las sesiones de comisién donde se tratan este y otros temas y ademas
utiliza este tipo de temas que pues la verdad son delicados, son temas muy delicados para
hacer campafa politica, a venirnos a querer decir aqui que nosotros somos los
esquizofrénicos, no pues no va por ahi la cosa. No se vale mentirle a la opinion publica,
menos en estos tiempos, creo que estamos en la época en la que cualquier accién sobretodo
en términos de seguridad publica que se haga, cualquier accién, cierra la puerta de lo que
esta abierto en términos de violencia y de inseguridad para nuestra poblacién, este proyecto
fue pensado precisamente para eso, para que genere la capacitacién y un modelo policiaco
gue permee también en la capacitacion y modelo policiaco actual de seguridad publica, o
gue inclusive se incorporen estrategias, se incorporen conceptos entre una y otra, entonces
yo aprecio mucho, una vez mas agradezco la disponibilidad que han tenido para con su
servidor en la elaboracién, gracias al Teniente NUfez, gracias a mis compafieros del equipo
juridico y a los compafieros del equipo juridico de cada uno de los Regidores que aportaron
tanta informacion y tanta retroalimentacion al presente proyecto, es cuanto. Posteriormente
la Ciudadana Niurka Alba Séliva Benitez, Décima Tercera Regidora, quien manifesto:
Con su permiso Sefiora Presidente, muy buenos dias a todos mis compafieras y comparieros
Regidores, los que nos acompafian ac4, los que nos ven a través de nuestras redes sociales
y nos escuchan a través de Radio Ayuntamiento, por supuesto yo si quiero manifestar Apoyo
esta Iniciativa de la policia auxiliar, toda vez que fue una propuesta iniciada por el
expresidente municipal Gregorio Sanchez Martinez y demostr6 mucho éxito y mucho
beneficio para el municipio, sin embargo hay algo que si quiero comentar aprovechar que
toco el tema del Mando Unico, el cual, bueno mi compafiero Regidor Aldana recibié también
de parte de una servidora, nuestra propuesta, quisiera ademas aprovechar y acotar algo al
respecto. Los benitojuarenses merecen un modelo de policia donde haya una verdadera
estrategia de prevencién del delito, en los Ultimos meses el Cabildo ha estado trabajando en
un andlisis para la firma del Mando Unico con el objetivo de recuperar la paz de Cancun,
pero la grave situacion y la inseguridad continta, no ha cesado y aqui es donde quiero hacer
un acotamiento y de la manera mas respetuosa quiero invitar a las y los Regidores aqui
presentes, a que analicemos un tema a detalle, el cual entregaré de manera oficial a la
Presidenta de la Comision de Seguridad por supuesto estas propuestas. Nuestros policias
no estan preparados para enfrentar delitos de alto impacto, por tanto debemos de fortalecer
a nuestros policias, debemos invertir en recursos financieros y materiales, en capacitacion,
en protocolos de actuacion, en condiciones laborales dignas, atencién psicoldgica,
remuneraciones equitativas, promociones adecuadas, estimulos, sistemas de retiro dignos,
certificaciones, créditos de vivienda, seguros de vidas dignos, servicios médicos y becas
escolares para sus hijos, ¢(Con qué finalidad? Con la finalidad de tener una
profesionalizacién en cuanto a nuestros policias, pero también de garantizar su desempefio
y garantizar su integridad fisica a fin de cuentas esto lo Unico que hace es manifestar la
tranquilidad para nuestros ciudadanos. Son momentos de recuperar la confianza, de trabajar
en una policia que se gane la confianza de la ciudadania, pero a su vez hay que respaldar
los buenos policias que también tenemos y son muchos. ¢Cuél es el objetivo final?
Recuperar el Cancun en el que una vez vivimos, recuperar el destino turistico nimero uno
en Latinoamérica, pero que los que lo construyen vivan también en paz. Hago entrega oficial
sefiora Regidora. Muchas gracias. Seguidamente la Ciudadana Reyna Lesley Tamayo
Carballo, Décima Cuarta Regidora, solicité el uso de la voz y manifest6: Muy buenos dias
a todos los ciudadanos, compafieras, compafieros Regidores, Sindico Municipal, con su
permiso Sefiora Presidenta. Como es de todo conocimiento publico, en los ultimos afios el
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incremento constante en los indices de delincuencia y criminalidad de nuestra ciudad asi
como los constantes robos a establecimientos mercantiles obliga a este gobierno a buscar
e instrumentar programas y acciones que tengan como objetivo central garantizar la paz
publica en nuestra ciudad, una de estas acciones es precisamente la creacion de la policia
auxiliar en nuestro municipio que tendrd como tarea principal, coadyuvar con la Secretaria
de Seguridad Publica Municipal en las tareas de vigilancia en los centros de negocios en
nuestra localidad, esta figura ya tiene varias décadas funcionando en diferentes estados de
la republica, la mas conocida sin duda es la policia bancaria de la Ciudad de México, que
segun datos y estadisticas del gobierno federal, los robos a negocios y centros comerciales
han disminuido considerablemente desde su creacion, de ahi la importancia de
instrumentarlo en nuestro municipio. La creacion de la Direccion de la Policia Auxiliar que
hoy se somete a consideracion a este 6rgano de gobierno deliberativo tiene como tarea
principal abatir los males que con anterioridad he mencionado y por otra parte pone al
alcance y disposicion del sector empresarial y otras organizaciones un instrumento mas para
salvaguardar su integridad, patrimonio y aunado a ello la de sus clientes y ciudadanos en
general, ya que al contratar el servicio de la policia auxiliar, estara contribuyendo a la
seguridad de nuestra ciudad. Antes de concluir, quiero hacer un reconocimiento a mi
comparfero Regidor Humberto Aldana por esta iniciativa y por permitir a una servidora
enriguecer este documento. Sin duda, fueron varias reuniones de trabajo para analizar,
discutir y corregir dicho documento, gracias compafiero por la paciencia y por la voluntad de
construir consensos en torno a esta iniciativa. Compafieras y comparieros Regidores, ya
basta de politizar este tema tan importante de la seguridad para todas y todos los
benitojuarenses, hagamos a un lado nuestros colores partidistas e ideologias y sumemos
nuestra capacidad en torno a garantizarle a nuestros gobernados mas y mejor seguridad
para nuestras familias. Presidenta Municipal, Mara Lezama, en lo que se refiere a seguridad
publica, cuente con todo mi apoyo sin reserva alguna, es cuanto. A continuacién solicito el
uso de la voz el Ciudadano Jorge Arturo Sanen Cervantes, Segundo Regidor, quien
manifestd: Muchas gracias, buenos dias. Saludo a todos mis compafieros, Presidenta
Municipal, con su permiso. Yo solamente queria tomar la palabra unos segundos para hacer
el comentario que tenemos un problema muy grande en Cancun y es la inseguridad, pero
podriamos tener un problema mayor aun si los que queremos hacer el bien nos quedamos
callados sin hacer nada, por eso yo quiero aplaudir la iniciativa de mi compafiero Humberto
Aldana, porque todo esfuerzo que se haga para recuperar la paz municipio, sera bienvenido
y sera aplaudido por nosotros y por toda la ciudadania que sera la que vera reflejado los
resultados de estos esfuerzos que poco a poco se estaran dando a conocer en el municipio
para el bienestar de todos los benitojuarenses, felicidades compafiero y muchas gracias.
Posteriormente el Ciudadano Luis Pablo Bustamante Beltran, Décimo Segundo
Regidor, solicitd el uso de la voz y manifestd: Bueno, yo de manera personal aplaudo y
reconozco esta iniciativa, mi hermana fue asaltada en un establecimiento comercial junto a
otros once cancunenses que probablemente hubiera tenido mucho mayor seguridad
contando con una policia auxiliar, entonces yo creo que realmente si estd abonando al tema
de la seguridad publica y también pedirle a mi compafiero Regidor Issac, que asi como
cuestiona y como sefiala en los temas de seguridad en frente de las camaras y con los
micréfonos, lo haga cuando nos reunimos con el Secretario de Seguridad Publica tanto
municipal como estatal porque yo nunca lo escuché en las reuniones cuestionar
absolutamente nada del trabajo de la Secretaria de Seguridad Publica como lo hace en los
micréfonos y las camaras. Solicitando nuevamente el uso de la voz, el Ciudadano Issac
Janix Alanis, Décimo Primer Regidor, manifestd: Bueno, voy a usar mi intervencion como
alusién, no como la segunda, Sefior Secretario, porque me menciono el comparfiero Regidor.
Estuve presente en varias de las sesiones, incluso en las que yo no podia estar, estaban
realmente los que saben mas que yo, porque no soy un todélogo y tengo gente que
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afortunadamente tiene una mejor opinion de los temas de seguridad, tanto es asi que en su
propuesta principal venia que pudiéramos tener jovenes de dieciocho afios trabajando en la
policia auxiliar, lo que era imposible porque tienen que pasar por una academia que minimo
debe durar doce meses, bueno, temas como ese lo corregimos y usted pues
afortunadamente tomoé nota al respecto. Compariero Regidor Aldana, el noventa por ciento
de su intervencion fue atacar a mi persona en lo que no hacia, en lo que si hacia, a qué hora
iba al bafio y todo lo demas, eso significa que el diez por ciento de su intervencion solo hablé
de su iniciativa, lo cual es muy pobre y por eso el dia de hoy, hago referencia a que
desafortunadamente estamos pensando en tener una policia auxiliar cuando no hemos
podido cumplirle a los ciudadanos con la seguridad publica. Referente a mis
cuestionamientos, los hago publicos en los micréfonos y mis redes sociales, frente a los
Secretarios y creo que inclusive si hablamos en temas de seguridad del gobierno estatal
presidido por el partido que usted representa y el partido que usted representd la
administracion anterior pues lo sumerge en lo que ahorita estamos padeciendo, entonces,
hablar de ideologias y de partidos y de estrategias, creo que las estrategias fallidas las han
tenido los partidos que ustedes representan comparieros y por ultimo sefior Regidor Aldana,
la verdad no me ofende, puede ser directo conmigo diciendo, Regidor Issac, no me ofenden
sus adjetivos hacia mi persona, si ya los hizo en un precabildeo, los puede hacer en el
momento de hoy, lo que me ofenderia de parte de usted es que me dijera un cumplido. Mira
voy a explicarles lo que los ciudadanos en este momento necesitan, algunas de las sillas de
este recinto estan muy altas, los jévenes que van de sus casas a los centros de estudios
necesitan estar seguros, las calles necesitan estar iluminadas para brindarle mayor
seguridad a nuestras mujeres y a nuestros nifios. Necesitamos que nuestros nifios puedan
crecer sin pensar en narco corridos, narco series 0 narco tiendas; necesitamos que nuestras
escuelas no sean el blanco de los vendedores de droga para reclutar a nuestros estudiantes,
nada de eso tiene que ver con la policia auxiliar y asi podria decirle decenas de ejemplos en
donde su iniciativa de policia auxiliar o policia privada no tienen injerencia, votar a favor de
una policia auxiliar es un mensaje directo a los cancunenses, me importa mas crear una
policia que recaude que una policia que dé resultados a casi ciento ochenta dias de haber
empezado esta gestién. Me he pronunciado tanto a favor de los temas de seguridad, que
soy el que tiene un programa de escuela segura el cual ya se me solicité en dos estados de
la republica que yo vaya a decirles como lo hicimos, claro, en ayuda de toda la comisién a
la cual pertenezco. Me interesa mucho la seguridad, que pedi si, salirme de una comisién
en la cual no ha exigido los resultados de una manera enérgica a nuestro Secretario
Municipal de Seguridad Publica. Espero de verdad compafieros que no crean que es un
tema de politica, esto no es un tema de partidos, esto no es un tema de camparias, esto es
un tema que aqui afuera nos esta lastimando a todos, vamos por favor a ponerle todo el
empefio a que la seguridad publica de este municipio cambie de manera positiva y no
estemos experimentando en darle a un funcionario un policia, a una persona que esta en un
banco un policia, es obligacion de nosotros poner las reglas incluso cuando vamos a dar un
permiso para que pueda ponerse un banco ponerle en su licencia de funcionamiento que
tiene que reguardar tanto sus bienes materiales como los bienes humanos, entonces, si es
importante que nosotros empecemos a trabajar en lo que ya tenemos, en las reglas, en las
direcciones, no empezar a hacer nuevos organigramas para poner amigos, compadres, los
cuales se supone que van a cuidar de la seguridad. Cancun, nos urge resultados, ya no mas
experimentos, es cuanto. Nuevamente el Ciudadano Luis Humberto Aldana Navarro,
Octavo Regidor, solicité el uso de la voz y manifest6: Por alusién, toma la palabra.
Compaifiero Issac, me apena que lo que usted menciona aqui en frente de la gente, no sea
realmente lo que si tendria que haber mencionado en su momento, tanto al interior de las
comisiones como al frente de los Secretarios y secundo lo que dice mi compafiero Pablo
Bustamante, frente a los Secretarios de Seguridad Publica, tanto estatal como municipal,
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porque ahi usted guardé no solo silencio, sino se puso de tapete. Yo considero que
cualquiera de los pasos que se dé, como lo mencionada hace un momento para que la
seguridad de los cancunenses se mejore, es mejor asistematicamente estar obstruyendo
cualquier tipo de iniciativa sin proponer otra, porque se vale proponer, 0 ¢no se vale
proponer? O ¢para qué nos votaron? Ahora bien, ha sido explicado, esta es la segunda
sesion de Cabildo donde se explica de qué se trata la Policia Auxiliar, mis comparfieros
acaban de hacer un breviario también de lo que se trata la Policia Auxiliar y es un érgano de
seguridad publica que cubre también a la clientela de los establecimientos, lo que es un
hecho también, es que necesitamos y en eso coincido con usted, ponerle atencion a la
seguridad publica, pero le recuerdo que ese acuerdo de mando Unico que nosotros
contrapropusimos y que practicamente todos los Regidores con excepcion de usted,
aportaron algo para enriquecerlo, ya no estd en nuestras manos, estamos a la espera de
gue nos devuelvan un documento que tal vez si o tal vez no firmemos de acuerdo a lo que
nosotros consideramos en su momento que era preciso, que es salvaguardar la economia
del municipio, fortalecer la seguridad municipal, fortalecer nuestra Secretaria de Seguridad
Publica y salvaguardar la seguridad de los benitojuarenses, parece que usted también
carece de memoria a parte de la calidad moral, es cuanto. En uso de la voz, la Ciudadana
Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal, manifesté: Bueno,
rapidamente algunas precisiones. Este gobierno trabaja para todas y para todos, hay un
flagelo en seguridad, si, y no somos de los gobiernos que maquillamos cifras o tapamos el
sol con un dedo, lo hemos dicho, pero actuamos todos los dias, veinticuatro siete, sin
descanso. Yo felicito a los Regidores que han estado en las mesas de trabajo, que estuvieron
con el Secretario Estatal, con el Secretario Municipal, que estuvieron en la presentacion del
gobierno del estado en torno al mando Unico y nos compete como municipio, la prevencién
del delito, todos los esfuerzos, todos los esfuerzos que lleguen a nuestras manos los vamos
a abrazar, porque gobernamos para todos aquellos que estan olvidados y que estuvieron en
el abandono durante tanto tiempo, si alguien nos puede o puede darse cuenta de lo que
hacemos, es que no descansamos Yy la seguridad es prioridad; yo he ido a la Ciudad de
México, han venido de la Ciudad de México al primer municipio Paty Bugarin, el encargado
de inteligencia, el Doctor Durazo estara en unos dias aca, se llevara a cabo una jornada muy
importante a nivel nacional y yo lo hable con el mismo Presidente de la Republica en torno
al tema de seguridad, contamos con el apoyo incondicional, tenemos un flagelo, si; tenemos
gue enfrentarlo, si; nos enfrentamos con un monstro de mil cabezas, si; se dejaron de hacer
cosas, si; ¢qué estamos haciendo nosotros? Trabajar a marchas forzadas y yo por eso de
verdad felicito a los Regidores que se suman, que son propositivos, que les preocupa pero
gue también les ocupa hacer que las cosas cambien y si hoy la Policia Auxiliar suma a la
prevencién del delito, decimos si y a todo lo que sume y si ella pone camaras afuera de su
casa y si el empresario pone camaras afuera de su negocio y si la sefiora de la 259 denuncia
y si el vecino nos dice dénde esta la persona que nos esta haciendo dafio, le vamos a decir
si y vamos a abrazar todos los esfuerzos, porque amamos Cancun, porgue amamos este
lugar en el que decidimos vivir y basta y hacemos a un lado el tema de colores y de partidos,
les hablo como ciudadana mas que como Presidenta, como mama a la que le ocupa y le
preocupa lo que esta sucediendo y no estamos de brazos cruzados, estamos trabajando
todos los dias y exigimos y tocamos puertas y regresamos el Mando Unico para que sea
como debe de ser y decimos todos los dias en las mafianas cifras, que esta conmigo el
Secretario en las mesas de seguridad, somos un municipio que nunca ha faltado a una mesa
de seguridad, incluso a nivel nacional no se llevé a cabo el primero de enero, nosotros si y
le exigimos y cuestionamos y pedimos cifras y sabemos donde esta el mapa delictivo y hoy
estabamos hablando justamente en torno a las setecientas ochenta camaras que tiene
Quintana Roo Seguro, que no existian y que hoy hay en todo Cancun, que las que siguen
se reubiquen en zonas especificas en donde hoy los maleantes estan delinquiendo, hay un
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mundo de maleantes, por todos lados y si agarramos a cuatro, llegan quince y si agarramos
a veinte, llegan sesenta, entonces tenemos que sumar esfuerzos y yo sé que lo malo se
permea por todos lados y por las redes, pero también estamos haciendo cosas, estamos
combatiendo la corrupcion como nunca, ayer se inaugurd practicamente un campo que no
hay en toda la replblica mexicana con sus dimensiones para que los nifios se los
arrebatemos a la delincuencia y hagan deporte, estamos haciendo eventos culturales y
estamos haciendo lo del ballet, pero también estamos haciendo un programa de futbol en
las regiones y en las escuelas, trabajando con las escuelas que en muchas de ellas se quité
la materia de, de civismo también, se quitd la de educacion fisica, entonces no estamos de
manos cruzadas, estamos trabajando veinticuatro siete, ¢ cuantas horas estuvimos en la
reunion del mando Unico? ¢ Cuantas? Comimos ahi arriba en el salon, los que alcanzamos
a comer, porque muchos ni siquiera comieron, pero estamos ahi al pie del cafién, no somos
un gobierno que se agacha, somos un gobierno que se suma y los buenos, sefiores, somos
mas y ¢ saben qué? Nos vamos a tomar de la mano, nos vamos a tomar de la mano le guste
al que le guste y el que no quiera que las cosas cambien y hablo en general de todo el
municipio, de verdad lo lamentamos, los buenos, sefiores, somos mas. Felicidades Aldana,
felicidades por tu esfuerzo, viajaste a México, solventaste tus gastos para ir a México, venir,
regresar, muchas felicidades, todos los Regidores, muchas felicidades. Haciendo uso de la
voz, el Ciudadano Issac Janix Alanis, Décimo Primer Regidor, manifesto: Si me gustaria
también hacer hincapié que en este recinto, todos somos iguales, que el comentario que
usted bien dice, Sefiora Presidente, de que todos estamos de la mano contra la delincuencia,
creo que estamos todos, es un tema diferente a una iniciativa, es decir, una iniciativa es una
estrategia para combatir la delincuencia, no significa que el que vota en contra esta a favor
de la delincuencia, manejar un contexto como el que se manejo, Presidenta, antes de una
votacion, creo que no es correcto, porque no tiene nada que ver que todos los dias nosotros
salgamos con propuestas, con iniciativas como la que usted visitd, que yo la invité a “Escuela
Segura” y he invitado a compafieros Regidores que no han ido, para procurar rescatar a
nuestros jovenes, todos estamos en ese mismo canal, nadie aqui desea el mal, pero un
comentario de la forma en que se hizo, mandando un mensaje de que si se vota en contra
es que estamos entonces en desunion, creo que si es un poquito complicado, porque mi
voto que va a ser en contra, no significa que estoy a favor de la corrupcién o a favor de la
delincuencia, estoy en contra de una iniciativa que viene con una estrategia a destiempo, es
eso nada mas. Retomando el uso de la voz, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama
Espinosa, Presidente Municipal, manifestd: Rapido, porque vamos a terminar esto sino
nos vamos a discutir, en ningln momento te mencioné Issac, en ningin momento hablé sobe
tu voto negativo, hablé de la seguridad, hablé de la paz, hablé de lo que estamos haciendo,
hablé del trabajo en equipo de la gente, cada quien tiene la libertad en este y no me dejaran
mentir todos los Regidores, de votar como quieran votar, no hago alusiéon a lo que tu dices
ni a lo que mencionas y justo lo subrayo, yo no veo como esta la seguridad en Monterey o
en Nuevo Ledn o en donde estan los gobiernos de otros partidos, lo importante es el tema
de seguridad que es lo que subrayo, de ninguna manera, entonces, por eso fui muy directa
en el tema de no aludir absolutamente a nadie, pero tengo que felicitar y hay que reconocer
cuando se trabaja en equipo Issac, y hay que reconocer que se ha dejado el alma en
proyectos como este, positivo, yo de ninguna manera puedo pensar que tengo un apice de
querer hacer las cosas mal en una iniciativa que es a favor de buscar la prevencion del delito,
todo lo que tenga que ver y lo subrayo otra vez y que tenga que ir de la mano en el tema de
prevencion del delito tenemos que abrazarlo si o si, es cuanto. Pero no hago alusién, yo soy
muy respetuosa lo saben todos, sumamente respetuosa, pero tengo que hablar en torno a
lo que siento. No habiendo mas intervenciones por parte de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, se sometio a votacién el acuerdo mediante el cual, las Comisiones Unidas de
Gobierno y Régimen Interior y de Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito, someten
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a la consideracion de los integrantes del Honorable Ayuntamiento, el Dictamen de la
Iniciativa por la que se crea la Direccién General de la Policia Auxiliar, como Organo
Administrativo Desconcentrado de la Secretaria Municipal de Seguridad Publica y Transito
del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, en los términos del propio acuerdo, mismo
que fue aprobado por mayoria de votos, con un voto en contra del Ciudadano Issac Janix
Alanis, Décimo Primer Regidor. Por lo que la Ciudadana Maria Elena Hermelinda
Lezama Espinosa, Presidente Municipal, ratifico la aprobacion anterior, en los siguientes
términos: Aprobado el Dictamen en los términos del propio acuerdo.
Terminado el punto anterior, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Presidente Municipal, solicité al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Jorge
Carlos Aguilar Osorio, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia. -------------------
Décimo Tercero.- A continuacion, el Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano
Jorge Carlos Aguilar Osorio, informd que como siguiente punto correspondia a la lectura
de la iniciativa mediante la cual, la Ciudadana Paola Elizabeth Moreno Cérdova; Regidora
Presidente de la Comisién de Educacion, Cultura y Deportes, somete a la consideracion de
los integrantes del Honorable Ayuntamiento como un asunto de obvia y urgente resolucion,
adicionar con un Capitulo X BIS al Titulo Cuarto del Reglamento Interior de la Secretaria
Municipal de Desarrollo Social y Econdmico de Benito Juarez, Quintana Roo, en los términos
de la propia iniciativa. En uso de la voz la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama
Espinosa, Presidente Municipal, solicité se diera lectura al documento, el cual es del tenor
literal siguiente: -

H. AYUNTAMIENTO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO.
PRESENTE

C. PAOLA ELIZABETH MORENO CORDOVA, Regidora Presidenta de la Comision Ordinaria de Educacion, Cultura
y Deportes, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 3° y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 32, 126, 133, 145, y demas relativos y aplicables de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 7°, 8° fraccion |, 65, 66 fraccion |, incisos b) y c), 93 fraccion VII, 221, 223, 224, 225 y demas
aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 5°, 6° fraccién 1, 8°, 73, 74, 101, 102, 103,
104, 105, 135, 241, y demas aplicables del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 1°,
2°,5°,6°, 26, 33, 139, 141 11, 142, 145, 152, 156, y demas relativos y aplicables del Reglamento del Gobierno Interior del
Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; somete a la consideracion de éste Honorable Ayuntamiento,
como un asunto de obvia y urgente resolucién, LA INICIATIVA POR LA QUE SE ADICIONA CON UN CAPITULO X BIS
AL TITULO CUARTO DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, misma que se sustenta en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El derecho a la educacién es un derecho fundamental de todos los seres humanos que les permite adquirir conocimientos
y alcanzar asi una vida social plena. El derecho a la educacion es vital para el desarrollo econémico, social y cultural de
todas las sociedades.

La educacion es, por tanto, un aprendizaje necesario que permite a las personas desarrollar su personalidad e identidad,
asi como sus capacidades fisicas e intelectuales. De esta manera, contribuye a su plenitud personal favoreciendo la
integracion social y profesional. Asi, la educacion contribuye a mejorar la calidad de vida de las personas. Ofrece a adultos
y nifios desfavorecidos una oportunidad para salir de la pobreza.

Las normas internacionales reconocen la importancia del derecho a la educacion e insisten en la necesidad de hacer de la
educacion un derecho accesible a todos los nifios, nifias y adolescentes.
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El derecho internacional de los derechos humanos garantiza el derecho a la educacion. La Declaracion Universal de
Derechos Humanos, adoptada en 1948, en su articulo 26 proclama: "Toda persona tiene derecho a la educacion." Desde
entonces, el derecho a la educacion ha sido ampliamente reconocido y desarrollado por un nimero de instrumentos
normativos internacionales elaborados por las Naciones Unidas, entre ellos, el Pacto Internacional de Derechos
Econoémicos, Sociales y Culturales, la Convencion sobre los Derechos del Nifio y la Convencién de la UNESCO relativa a
la Lucha contra las Discriminaciones en la Esfera de la Ensefianza.

Este derecho también ha sido ratificado en otros tratados referentes a grupos especificos (mujeres y nifias, personas con
discapacidad, inmigrantes, refugiados, pueblos indigenas, etc.) o contextos (educacion durante conflictos armados).
Igualmente se incorpord en diversos tratados regionales y consagrado como un derecho en la gran mayoria de las
constituciones nacionales.

Que de conformidad a lo establecido en el articulo 3°, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en
relacion armonica con el 32 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, se establece que toda
persona tiene derecho a recibir educacion, siendo que esta se considera un bien basico indispensable para la formacién de
autonomia personal y, por ende, para ejercer el derecho al libre desarrollo de la personalidad, de aqui su caracter de derecho
humano, siendo que la educacién basica debe ser universal y gratuita; el Estado tiene la obligacién de disefiar instituciones,
programas y acciones que faciliten la persecucion y consecucidn del objetivo principal de la educacion que es el desarrollo
de las capacidades del ser humano y el fomento de los derechos humanos y otros valores democréticos, tales como ser:

Asequible: La educacion es gratuita y hay infraestructura adecuada y docente preparada capaz de sostener la imparticion
de la ensefianza.

Accesible: El sistema de educacion es no discriminatorio y es accesible a todos, y se adoptan medidas positivas para incluir
a los mas marginados.

Aceptable: El contenido de la educacion es relevante, no discriminatorio y culturalmente apropiado, y de calidad; las
escuelas son seguras y los docentes son profesionales.

Adaptable: La educacion evoluciona a medida que cambian las necesidades de la sociedad y puede contribuir a superar
las desigualdades, como la discriminacién de género y se adapta a las necesidades y contextos especificos locales.

Que este Honorable Ayuntamiento, en su trigésima tercera sesion ordinaria de fecha treinta y uno de enero del dos mil
dieciocho, aprobd por unanimidad de votos la iniciativa por la que se reformaron, adicionaron y derogaron diversos articulos
del reglamento Interior de la Secretaria Municipal de Desarrollo Social y Econémico de Benito Juarez, Quintana Roo. Siendo
uno de los elementos fundamentales de esta reforma, el velar porque las personas pertenecientes a los llamados grupos
vulnerables tengan acceso a la educacién, ya que estos merecen una proteccién més amplia por parte del estado, este
conjunto de personas que se encuentran en cierto grado de indefensién; es decir que tienen sus garantias, derechos y
libertades vigentes, pero, en la practica por cuestiones sociales no se les reconoce de manera plena o les es mas dificil
alcanzarlos o materializarlos, colocandolos de tal suerte en un grado de disparidad con los demas integrantes de la sociedad.

Derivado de lo anterior, en materia de educacién, se promovio y se institucionalizo el programa de Estimulos a la Educacién,
para la asignacién de becas en escuelas publicas de educacion especial, basica, media superior y superior del municipio
de Benito Juarez, Quintana Roo.

No obstante, lo anterior, actualmente y de acuerdo con las disposiciones que norman el programa de becas del municipio,
no tienen derecho a ellas los alumnos que cursen un programa considerado no escolarizado, disposicién que por si misma
no es mala en atencion a los objetivos y metas del propio programa, pero que dejan fuera a alumnos que, por padecer una
enfermedad crénica, tienen que continuar sus estudios en sistemas parcialmente escolarizados o través de medios
electrénicos, denominados como de aprendizaje en linea.

Y si consideramos que la educacién es un derecho humano que debe ser accesible a todas las personas, sin discriminacion
alguna, resulta necesario tutelar el derecho de aquellos alumnos que, por padecer una enfermedad crénica, entendiendo
por éstas, aquellas que son de larga duracion y por lo general de progresion lenta, como pudieran ser entre muchas otras,
las cardiacas, respiratorias, diabetes y el cancer.
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En esa perspectiva, consideramos importante el acceso de este sector de personas, al programa de Estimulos a la
Educacién, sin que sea imperativo asistir a una escuela publica, ya que este tipo de personas, requiere atenciéon medica
especial, para lo cual, en muchos casos, optan por un sistema de educacion que se adapte a sus necesidades, siendo
muchas de las veces que la alternativa de seguir estudiando, sea en el sector privado.

De ahi que resulte urgente el establecimiento de disposiciones reglamentarias que excepciones a este tipo de estudiantes,
de manera que puedan tener acceso al programa antes referido.

Que por lo expuesto y fundado, se tiene a bien someter a la aprobacion de este H. Ayuntamiento, LA INICIATIVA POR LA
QUE SE ADICIONA CON UN CAPITULO X BIS AL TITULO CUARTO DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, de conformidad a lo
siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO DE BENITO
JUAREZ, QUINTANA ROO.

TITULO CUARTO
CAPITULO X BIS )
DE LAS BECAS PARA EDUCANDOS QUE PADEZCAN ALGUNA ENFERMEDAD CRONICA
Articulo 98 Bis. - Las enfermedades crénicas son enfermedades de larga duracién, de progresién generalmente lenta y de
alta prevalencia y no curables.
Articulo 98 Ter.- El programa de estimulos para la educacion considerara a estudiantes que, por padecer una enfermedad
cronica, hayan tenido que abandonar el sistema escolarizado y continlien sus estudios en sistemas parcialmente

escolarizados o a través de medios electrénicos con validez oficial tanto de escuelas publicas como privadas.

Articulo 98 Quater .- Para acreditar el padecimiento de una enfermedad crénica, se requerira de certificado médico expedido
por institucién y médico especializados.

Articulo 98 Quinquies.- Ademas de lo previsto en el articulo que precede, los estudiantes que padezcan una enfermedad
cronica deberan acreditar ser mexicanos y haber cursado y aprobado la totalidad de las materias que correspondan al plan
de estudios del ciclo escolar previo a la solicitud de beca.

Asimismo, deberan presentar la documentacion prevista en el articulo 72 del reglamento.

Articulo 98 Sexies.- Las becas a que se refiere el presente capitulo consistiran en un estimulo econdmico, cuyo importe,
tiempo de pago y vigencia seran las establecidas en el inciso f, de la fraccion | del articulo 62 del reglamento.

TRANSITORIOS

PRIMERO .- La presente reforma reglamentaria entrara en vigor, el dia de su publicacién en el periddico oficial del gobierno
del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo.

SEGUNDO.- En un plazo no mayor a diez dias naturales contados a partir de la entrada en vigor de la presente reforma,
deberan adecuarse las funciones y procedimientos administrativos que correspondan.

TERCERO.- La Secretaria Municipal de Desarrollo Social y Econdmico, a través de la Direccion de Educacion con la debida

oportunidad, realizara una pre seleccion de los estudiantes que, por padecer una enfermedad crénica, requieran del
Programa de Estimulos para la Educacion.

POR TODO LO ANTES EXPUESTO;
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ANTE EL PLENO DE ESTE HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL, DE LA MANERA MAS ATENTA Y
RESPETUOSA SOLICITO:

UNICO.- En términos de lo dispuesto por el articulo 156 del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio
de Benito Juarez, Quintana Roo, se someta a discusion y en su caso, a aprobacién la presente iniciativa como un asunto
de obvia y urgente resolucion.

Al inicio de la lectura del documento, solicitd el uso de la voz el Ciudadano Luis Pablo
Bustamante Beltran, Décimo Segundo Regidor, quien solicitd la dispensa de la lectura
del documento y leer Unicamente el punto petitorio. A lo que la Ciudadana Maria Elena
Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal, sometid a consideracion la
propuesta de dispensar la lectura del documento y leer Unicamente el punto petitorio de la
iniciativa, misma propuesta que fue aprobada por mayoria, con un voto en contra del
Ciudadano José Luis Acosta Toledo, Décimo Regidor.

Al concluir la lectura del punto petitorio, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama
Espinosa, Presidente Municipal, manifestd: De conformidad a lo previsto en el articulo 156
del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juérez,
Quintana Roo, se propone a este Ayuntamiento, calificar como un asunto de obvia y urgente
resolucion la reforma objeto de la presente iniciativa, consistente en adicionar con un
Capitulo X BIS al Titulo Cuarto del Reglamento Interior de la Secretaria Municipal de
Desarrollo Social y Econémico de Benito Juarez, Quintana Roo, en los términos de la propia
iniciativa y en consecuencia proceder a la votacion para su aprobacién en su caso y ofrecio
la Tribuna al Pleno para que los integrantes del Honorable Ayuntamiento hicieran sus
observaciones respecto al tramite propuesto. Solicitando el uso de la voz la Ciudadana
Paola Elizabeth Moreno Cdérdova, Tercera Regidora, quien manifestd: Muy buenos dias
Presidente Municipal, compafieros y compafieras Regidores, ciudadanos que nos siguen a
través de los diferentes medios de comunicacién y ciudadanos aqui presentes. La educacion
es fundamental para la felicidad social, es el principio en el que descansan la libertad y el
engrandecimiento de los pueblos, Benito Juarez. La educacion es un derecho fundamental
de todos los seres humanos, que les permite adquirir conocimientos y alcanzas asi una vida
social plena. El derecho a la educacion es vital para el desarrollo econémico, social y cultural
de todas las sociedades. De conformidad a lo establecido en el articulo 3 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos en relacion arménica con el 32 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, se establece que toda persona tiene
derecho a recibir educacion. Derivado de lo anterior, en materia de educacion se promovio
y se institucionalizé el Programa de Estimulos a la Educacion, para la asignacion de becas
en escuelas publicas, de educacion especial, basica, media superior, del municipio de Benito
Juarez, Quintana Roo; actualmente y de acuerdo con las disposiciones que norman el
programa de becas en el municipio, no tienen derecho a ellas, los alumnos que cursen un
programa considerado no escolarizado, hemos detectado como municipio que existen
alumnos que por padecer alguna enfermedad cronica como pudieran ser cardiacas,
respiratorias o cancer, se ven en la necesidad de continuar sus estudios en sistemas
parcialmente escolarizados, semi escolarizados, o el linea, pues acuden de manera
constante a sus tratamientos, muchas veces fuera del municipio. La presente iniciativa de
obvio y urgente resolucién al Reglamento Interior de la Secretaria Municipal de Desarrollo
Social y Econémico, tiene como objetivo hacer las adecuaciones para contemplar en el
programa de becas escolares a los alumnos que cursan sus estudios en semi escolarizado
o en linea por las causas antes mencionadas, existe un gran compromiso, ya lo comentaba
nuestra Presidenta Municipal, Mara Lezama, para que nuestros nifios, nifias y jovenes,
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puedan continuar con sus estudios, nuestra solidaridad como municipio para aquellas
familias que dan ese esfuerzo extra, nuestro reconocimiento para quienes a pesar de una
enfermedad, no se dan por vencidos y siguen adelante y se esfuerzan por sus estudios y por
seguir con sus suefios, con sus proyectos y seguir abonando a la educacién. Quiero
reconocer también a los compafieros y compafieras Regidoras porque en este afio se ha
aprobado un presupuesto histérico para invertir y para fomentar la educacion aqui en el
municipio, estamos hablando de aproximadamente veinticuatro millones de pesos que sera
aplicables para el programa de becas escolares. Invito a mis compafieros Regidores a
respaldar esta propuesta con su voto y aprovecho también los micréfonos para hacer de
conocimiento a la ciudadania que a partir del veinte al veinticinco de marzo se estaran
recibiendo las solicitudes para renovacion de becas o nuevo ingreso para educacién media
y para educacién superior, se estara llevando a cabo en la Direccién General de Educacion
y aprovecho también la gran labor que esta llevando a cabo la Direccion de Educacion, asi
como la Secretaria de Desarrollo Social y Econdémico, quien esta a su cargo el Secretario
Adolfo Gonzélez, hay un gran esfuerzo que se estd haciendo por supuesto también
supervisados y en coordinacién con la Contraloria Municipal, para hacer de este programa
un programa al alcance de todos y de todas un programa que realmente genere por lo cual
fue creado que es el estimulo y el apoyo para nuestros nifios, para nuestras nifias, para
nuestros jovenes aqui en el municipio, es cuanto. No habiendo mas intervenciones por parte
de los integrantes del Honorable Ayuntamiento, se propuso calificar como un asunto de obvia
y urgente resolucion la reforma objeto de la presente iniciativa consistente en adicionar con
un Capitulo X BIS al Titulo Cuarto del Reglamento Interior de la Secretaria Municipal de
Desarrollo Social y Econémico de Benito Juarez, Quintana Roo, y en consecuencia aprobar
la citada reforma en los términos de la propia iniciativa, mismo tramite que fue aprobado por
unanimidad. Por lo que la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Presidente Municipal, ratifico la aprobacién anterior, en los siguientes términos: Aprobado
adicionar con un Capitulo X BIS al Titulo Cuarto del Reglamento Interior de la Secretaria
Municipal de Desarrollo Social y Econdmico de Benito Juérez, Quintana Roo, en los términos
de la propia iniciativa.--

Terminado el punto anterior, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Presidente Municipal, solicit6 al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Jorge
Carlos Aguilar Osorio, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia. -------------------
Décimo Cuarto.- A continuacion, el Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano
Jorge Carlos Aguilar Osorio, inform6 que como siguiente punto correspondia a la lectura
del acuerdo mediante el cual, las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y de
Educacion, Cultura 'y Deportes, someten a la consideracion de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, el Dictamen de la Iniciativa por la que se adiciona con una nueva fraccién
XXII, recorriéndose la XXII para quedar como XXIll, al punto Cuarto del Acuerdo de Creacion
del Instituto de la Cultura y las Artes del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo y por la
gue se adiciona con una fraccién V al articulo 8, y con las fracciones VIl y IX al articulo 20,
ambos del Reglamento Interior del Instituto de la Cultura y las Artes del Municipio de Benito
Juérez, Quintana Roo, en los términos del propio acuerdo. En uso de la voz la Ciudadana
Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal, solicito se diera lectura
al documento, el cual es del tenor literal siguiente: T
El Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2018-2021, con fundamento en
los articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 133, 145 y demés relativos y aplicables
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 7°, 65, 66 fracciones | incisos b) y c),
68, 69, 70, 72 fracciones | y VI, 74, 87, 93 fracciones IIl, IV y VII, 221, 223, 224, 225 y demas aplicables de la Ley de los
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Municipios del Estado de Quintana Roo; 1, 2, 3, 5, 6 fraccion |, 8, 73, 74, 92, 93 fracciones IV y VII, 102, 103, 104, 105,
135, 241, y demas aplicables del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 1, 2, 5, 6, 26,
31, 32 fracciones Il y IV, 33, 86, 98 fracciones |, Il 'y VIII, 105, 106 fracciones IV y VII, 111 fraccion |, 114 fraccién |, 139,
156, 158, 159, y demas relativos y aplicables del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito
Judrez, Quintana Roo; y,

CONSIDERANDO

Que con fecha veintiocho de febrero de dos mil diecinueve, las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y de
Educacion Cultura y Deportes, en seguimiento al tramite acordado en el desahogo del noveno punto del orden del dia, de
la Séptima Sesidn Ordinaria de este Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo,
2018-2021, de fecha treinta de diciembre de dos mil dieciocho, dictaminaron la iniciativa por la que se adiciona con una
nueva fraccién XXII, recorriéndose la XXII para quedar como XXIlI al Punto Cuarto del Acuerdo de Creacion del Instituto de
la Cultura y las Artes del Municipio Benito Juarez, Quintana Roo, y por la que se adiciona con una fraccién V al articulo 8°
y con las fracciones VIl y IX, al articulo 20, ambos del Reglamento Interior del Instituto de la Cultura y Las Artes del Municipio
Benito Juarez, Quintana Roo, presentada la Ciudadana Paola Elizabeth Moreno Cordova, Regidora Presidente de la
Comision de Educacién, Cultura y Deportes;

Que mediante oficio suscrito por la Ciudadana Paola Elizabeth Moreno Cérdova, Regidora Presidente de la Comision de
Educacién, Cultura y Deportes, remitié el referido Dictamen al Secretario General del Ayuntamiento para los efectos
conducentes, mismo que en esta oportunidad se somete a la consideracién del H. Ayuntamiento, y que es del siguiente
tenor literal:

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO 2018-2021
PRESENTE

Los ciudadanos Regidores integrantes de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y de Educacién, Cultura
y Deportes, con fundamento y en ejercicio de las facultades que nos confieren los articulos 115 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 133, 145 y demas relativos y aplicables de la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de Quintana Roo; 1°, 2°, 3°, 7°, 65, 66 fracciones | incisos b) y c), 68, 69, 70, 72 fracciones | y VI, 74, 87, 93
fracciones IIl, IV y VII, 221, 223, 224, 225 y demas aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1, 2,
3, 5, 6 fraccién |, 8, 73, 74, 92, 93 fracciones IV y VII, 102, 103, 104, 105, 135, 241, y demés aplicables del Bando de
Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 1, 2, 5, 6, 26, 31, 32 fracciones Il y 1V, 33, 86, 98 fracciones
[, 11y VIII, 105, 106 fracciones IV y VII, 111 fraccion |, 114 fraccion |, 139, 156, 158, 159, y demas relativos y aplicables del
Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juérez, Quintana Roo, venimos a someter a la
consideracion de este Organo Colegiado de Gobierno Municipal, el dictamen de la iniciativa por la que se crea el
Reconcomiendo al Metrito al Mérito Cultural y Artistico del Municipio de Benito Juarez Quintana Roo, “Victor Fosado”, la
cual deriva de los siguientes:

ANTECEDENTES

En el desahogo del noveno punto del orden del dia, de la Séptima Sesién Ordinaria de este Honorable Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Benito Juérez, Quintana Roo, 2018-2021, de fecha treinta de diciembre de dos mil dieciocho,
se dio tramite a la Iniciativa por la que se adiciona con una nueva fraccion XXII, recorriéndose la XXII para quedar como
XXIII'al Punto Cuarto del Acuerdo de Creacién del Instituto de la Cultura y las Artes del Municipio Benito Juarez, Quintana
Roo, y por la que se adiciona con una fraccién V al articulo 8° y con las fracciones VIII y IX, al articulo 20, ambos del
Reglamento Interior del Instituto de la Cultura y Las Artes del Municipio Benito Juarez, Quintana Roo.

Con fundamento en el articulo 153 del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo, la referida iniciativa fue remitida para su estudio, valoracion y dictamen a las Comisiones Unidas de Gobierno
y Régimen Interior y de Educacion, Cultura y Deportes.

Mediante oficio numero SG/DGUTJyD/005/2019, de fecha cuatro de febrero del afio dos mil diecinueve, el Secretario
General del Ayuntamiento, Licenciado Jorge Carlos Aguilar Osorio, remitié a las citadas Comisiones Unidas la Iniciativa
objeto del presente dictamen.
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Que en cumplimiento a lo anterior, los integrantes de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y de Educacién,
Cultura y Deportes, tenemos a bien emitir el dictamen relativo a la iniciativa por la que se adiciona con una nueva fraccion
XXII, recorriéndose la XXII para quedar como XXIII al Punto Cuarto del Acuerdo de Creacidn del Instituto de la Cultura y las
Artes del Municipio Benito Juarez, Quintana Roo, y por la que se adiciona con una fraccién V al articulo 8° y con las
fracciones VIl y IX, al articulo 20, ambos del Reglamento Interior del Instituto de la Cultura y Las Artes del Municipio Benito
Judrez, Quintana Roo, mismo que se formulé en atencién a las siguientes:

CONSIDERACIONES

Que la autonomia del Municipio libre se expresa en la facultad de gobernar y administrar por si mismo los asuntos propios
de su comunidad, en el ambito de competencia que le sefiala la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
las leyes que conforme a ella se expidan;

Que en ese tenor, los Ayuntamientos tienen facultades para formular, aprobar y publicar, de acuerdo con las Leyes en
materia municipal que expida la Legislatura del Estado, el Bando de Gobierno y Policia, los Reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y
aseguren la participacion ciudadana y vecinal;

Que las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y Educacién, Cultura y Deportes, son competentes para
Dictaminar la Iniciativa objeto del presente documento, en atencién a lo previsto en los articulos 92 del Bando de Gobierno
y Policia del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, y 86, 105, 111 fraccion | y 114 fraccion | del Reglamento del
Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo;

Qué, asimismo, el presente Dictamen se formul6 de conformidad al procedimiento y formas establecidas en los articulos
129 a 136, 157, 158 y 159 del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana
Roo;

Que, en razén de lo anterior, la iniciativa que se dictamina sefiala:

— Los derechos culturales son derechos relacionados con el arte y la cultura, entendidos en una amplia dimensién. Son
derechos promovidos para garantizar que las personas y las comunidades tengan acceso a la cultura y puedan participar
en aquella que sea de su eleccidn. Son fundamentalmente derechos humanos para asegurar el disfrute de la cultura y
de sus componentes en condiciones de igualdad, dignidad humana y no discriminacion. Son derechos relativos a
cuestiones como la lengua; la produccién cultural y artistica; la participacion en la cultura; el patrimonio cultural; los
derechos de autor; las minorias y el acceso a la cultura, entre otros.

— Toda persona tiene derechos culturales, el derecho a la ciencia y el derecho a la proteccion de los intereses de autoria.
Estos garantizan el derecho a participar y disfrutar de los beneficios de la cultura y la ciencia, y se refieren a la busqueda
del conocimiento, la comprensién y la creatividad humana. Estos derechos son una parte importante de la armonia
social y estan estrechamente relacionados con los derechos a la educacion y a la libertad de pensamiento, de conciencia
y de religion.

— La declaracion de la UNESCO sobre la Diversidad Cultural establece que “la cultura debe ser considerada el conjunto
de los rasgos distintivos espirituales y materiales, intelectuales y afectivos que caracterizan a una sociedad o a un grupo
social y que abarca, ademas de las artes y las letras, los modos de vida, las maneras de vivir juntos, los sistemas de
valores, las tradiciones y las creencias”. El derecho a participar en la vida cultural tiene elementos tanto individuales
como colectivos.

— El' Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, debe prestar especial atencién a los derechos culturales
de los benitojuarenses, y proporcionar oportunidades tanto para preservar su cultura como para formar su desarrollo
cultural y social, incluyendo la relacién con el lenguaje, la tierra y los recursos naturales.
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En su Observacion General 12, el Comité de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales de la ONU (CDESC)
proporciond orientacién detallada a los Estados con respecto a sus obligaciones de respetar, proteger y garantizar el
derecho a participar en la vida cultural.

Los bienes y servicios culturales deben estar disponibles para que todos puedan disfrutar y beneficiarse de ellos,
incluidas las instituciones y los eventos (como bibliotecas, museos, teatros, grupos de baile folclorico, cines y estadios
deportivos), los espacios abiertos compartidos y los bienes culturales intangibles (tales como los idiomas, las
costumbres, las creencias y la historia).

Los Estados deben asegurar que todas las personas tengan oportunidades concretas, eficaces y asequibles para
disfrutar de la cultura sin discriminacion. Este acceso debe extenderse a las zonas rurales y urbanas, con especial
atencion a las personas con discapacidad, las personas mayores y las personas en situacion de pobreza. Los Estados
deben garantizar que toda persona tiene el derecho a buscar, recibir y difundir informacién sobre la cultura en el idioma
de su eleccion.

Que este Honorable Ayuntamiento, en su séptima sesion extraordinaria de fecha diecinueve de noviembre del dos mil
ocho, aprob6 que dentro su reestructura organica correspondiente a la administracion publica municipal descentralizada,
quedara considerada la creacién del Instituto de la Cultura y las Artes del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo;

Que la creacion de un drgano especializado en la cultura y las artes del municipio tiene como propoésito fundamental,
generar una accion interinstitucional que garantice, entre otros:

» La preservacion, difusion, promocion, rescate e investigacion de diversas actividades culturales y artisticas;

> El fortalecimiento de la identidad, diversidad y pluralidad cultural, asi como la revaloracion de las cuestiones
artesanales y expresiones populares;

» Ladifusién de cultura, tradiciones y costumbres;

> Elreconocimiento de la cultura como eje fundamental del desarrollo socioeconémico del municipio.

Que segun lo sefialado en el punto de acuerdo SEGUNDO del Acuerdo de creacion del Instituto de la Cultura y las Artes
del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, el Instituto tiene por objeto: apoyar, encauzar, difundir, preservar y
promover la cultura entre la ciudadania en general, unificando criterios para su promocién, agrupando a los organismos
y asociaciones involucradas en la promocion cultural, la creacion de oferta cultural y la capacitacion artistica; ofreciendo
espacios y programas culturales para uso y disfrute de la ciudadania, y creando la estructura social necesaria para el
desarrollo cultural integral de los habitantes de Benito Juérez.

Que con fundamento en lo sefialado en el punto de acuerdo CUARTO fracciones IV, VII, XlI, XXII del Acuerdo de
creacion del Instituto de la Cultura y las Artes del Municipio de Benito Juérez, Quintana Roo, tiene como objeto:
Establecer un programa de iniciacién artistica, que convoque e incorpore a los artistas benitojuarenses en los programas
del Instituto, para beneficio de la poblacion en general; Establecer programas de capacitacién para artistas y promotores
culturales; Apoyar por diversos medios la creacion artistica de manera integral en todas las disciplinas (teatro, artes
plasticas, musica, danza, literatura, etc.); Las demas que sean afines a su naturaleza y que sean necesarias para lograr
el cumplimiento eficaz de su objeto, o que se deriven de otras disposiciones legales, respectivamente.

De lo anterior se concluye que la cultura es un derecho humano. La cultura popular tradicional que llamamos folclore
resume siglos de nuestra historia y el arte festivo que la expresa, a través de la danza, la musica y la palabra, es portador
de una sensibilidad que por mucho tiempo se intenté extinguir en nuestro municipio, pese a constituir uno de aquellos
rasgos que mejor nos identifica ante el mundo y a ser reconocido como una raiz cultural de los benitojuarenses.

Lo anterior se traduce en una preocupacién que debe traducirse en accion urgente para promover y afirmar consensos
cada vez mas amplios sobre el irrenunciable derecho de nuestro Municipio a desarrollar su cultura propia, haciendo
realidad la promesa y posibilidad de un nuevo Benito Juérez.

No podemos olvidar que uno de los grandes compromisos de esta administracién 2018-2021, es potencializar nuestra
cultura, inculcando el valor de nuestras raices y tradiciones, asi como rescatar, promover, fomentar y difundir nuestras
costumbres, tradiciones, musica y danza, procurando siempre el llevar cultura para todos los benitojuarenses.
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— Es menester el destacar que actualmente la compafiia de danza folclérica fundada en junio de 1998, por el maestro de
danza José Alvarez Rodriguez, con el propésito de llevar a la comunidad benitojuarense eventos artisticos de calidad,
lo integran jévenes voluntarios, ya que no perciben sueldo alguno por su participacién ni cuentan con presupuesto para
produccion y vestuario, para dar servicio a la comunidad principalmente al sector mas necesitado que no cuenta con
recursos para trasladarse a un lugar donde se lleva a cabo algun evento y presenciar un buen espectaculo, asi como
para capacitar instructores y aspirantes a ejecutantes de la danza con conocimiento y talento hasta llegar a ser
auténticos profesionales dandoles una herramienta de trabajo para que puedan desarrollarse laboral y profesionalmente.

— Desde su creacion y hasta la fecha, ha representado al H. Ayuntamiento participando en todo el Municipio. Es conocido
como ballet folclorico del H. Ayuntamiento de Benito Juarez, también ha participado en diferentes partes del pais y el
extranjero principalmente en convenciones, fiestas populares, eventos civicos y culturales llevando a la comunidad un
espectaculo de calidad y sano esparcimiento.

— Es por lo antes mencionado, que dicha compaiiia de danza folclérica, formara parte del programa ferias culturales, que
estara trabajando en todas las zonas vulnerables de nuestro Municipio, zonas de alta marginacion y violencia y con esto
estaremos atendiendo las causas, la prevencion del delito, apostando a la cultura como el medio que garantiza
plenamente una vida libre de violencia toda vez que fomentar cultura es fomentar un ambiente de paz y desarrollo social,
desarrollando al unisono un sentido de pertenencia de identidad como benitojuarenses y presumir nuestra riqueza
cultural, no nada mas en el Municipio, sino también en el Estado, en el territorio nacional y porque no, en el extranjero.

Que por los motivos antes expuestos, las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y de Educacion, Cultura y
Deportes, hacen suya en lo general la iniciativa por la que se adiciona con una nueva fraccion XXII, recorriéndose la XXI|
para quedar como XXIII al Punto Cuarto del Acuerdo de Creacion del Instituto de la Cultura y las Artes del Municipio Benito
Judrez, Quintana Roo, y por la que se adiciona con una fraccion V al articulo 8° y con las fracciones VIl y IX, al articulo 20,
ambos del Reglamento Interior del Instituto de la Cultura y las Artes del Municipio Benito Juarez, Quintana Roo, con el
proposito de que el Instituto Municipal de la Cultura y las Artes de Benito Juarez, Quintana Roo, cuente con facultades para
la creacion y organizacion del grupo de ballet folclérico y de la compafiia de teatro, con el objetivo de difundir y promover la
danza regional y la actuacion artistica en el municipio;

Que sin embargo, en lo particular consideraron que atendiendo a la estructura organica que contiene el Reglamento Interior
del Instituto de la Cultura y las Artes del Municipio Benito Juarez, Quintana Roo, las direcciones propuestas en la iniciativa,
deberan ser unidades administrativas y que con respecto al nombre de las mismas, este debe cefiirse al propésito de la
iniciativa que es el de Ballet Folclorico y la Compaiiia de Teatro;

Asimismo, se considero adicionar con los Capitulos Ill y IV al Titulo Tercero, con el propdsito de establecer las atribuciones
y obligaciones de cada una de las nuevas unidades, y los transitorios se modificaron a efecto de atender la inmediatez que
requerira la aprobacion de la estructura interna de las nuevas unidades, asi como su presupuesto.

Que, por los motivos antes expuestos, las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior, y de Educacion, Cultura y
Deportes, tienen a bien emitir los siguientes puntos:

RESOLUTIVOS

PRIMERO. - Se adiciona con una nueva fraccion XXII, recorriéndose la XXII para quedar como XXIIl al Punto Cuarto del
Acuerdo de Creacion del Instituto de la Cultura y las Artes del Municipio Benito Juérez, Quintana Roo, para quedar como
sigue:

Cuarto. - ...

lalaXXl. ...

XXIl. Crear y organizar el grupo de ballet folclorico y de la compafiia de teatro del Instituto de la Cultura y las Artes del
Municipio de Benito Judrez, necesario para promover y difundir nuestras costumbres, tradiciones, musica y danza
principalmente de Quintana Roo, Campeche y Yucatan, conocido como el sureste de México y algunos estados de la
republica mexicana.

XXIIl. Las demas que sean afines a su naturaleza y que sean necesarias para lograr el cumplimiento eficaz de su objeto, 0
que se deriven de otras disposiciones legales.
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SEGUNDO.- Se adiciona con una fraccién V al articulo 8°; con las fracciones VIII y IX al articulo 20, y con los Capitulos 1l
y IV al Titulo Tercero, todos del Reglamento Interior del Instituto de la Cultura y las Artes del Municipio Benito Juérez,
Quintana Roo, para quedar como sigue:

Articulo 8°.- ...

lalalv....
V.- Integrar, contratar y organizar el grupo de ballet folclérico y la compafiia de teatro, previa convocatoria del Instituto y de
conformidad a la normatividad y lineamientos previstos para la contratacion;

Articulo 20. - ...

lalaVil.- ...
VIIl.- Unidad Ballet Folclérico.
IX.- Unidad Compaiiia de Teatro.

CAPITULO il
DE LA UNIDAD BALLET FOLCLORICO

Articulo 31Bis.- La Unidad Ballet Folclorico, ademas de las que sefiala el Articulo 23 de este Reglamento y en otras
disposiciones legales, tendra las siguientes atribuciones y obligaciones:

l. Proponer las acciones y programas para promover, recuperar, preservar, cultivar, enriquecer y difundir el
patrimonio cultural folklérico de las danzas tradicionales, asi como las nuevas expresiones artisticas y
coreograficas del folklore mexicano y especialmente el regional;

II. Proponer la normatividad para alcanzar la maxima excelencia en las presentaciones del ballet folclérico del

Instituto.

M. Planificar y proponer junto con las otras Unidades la temporada artistica del ballet folclérico del Instituto.

Iv. Propiciar la creacion de nuevas expresiones folcléricas y conservar y promover las expresiones folcléricas de la
region;

V. Proponer las acciones para incentivar la creacion de obras del ballet folclérico.

VI. Promover las actuaciones en todo el territorio municipal, y eventos nacionales e internacionales;

VII. Proponer el programa de capacitacion en materia de danzas folcloricas regionales; y,

VIil. Las demas que se determinen o le sean delegadas por el Director del Instituto.

CAPITULO IV
DE LA UNIDAD COMPARIiA DE TEATRO

Articulo 31Ter.- La Unidad Compafiia de Teatro, ademas de las que sefiala el Articulo 23 de este Reglamento y en otras
disposiciones legales, tendré las siguientes atribuciones y obligaciones:

I Previo acuerdo con el Director del Instituto, seleccionar, determinar, coordinar, programar y dirigir las obras de la
compafiia de teatro;
II. Proponer la normatividad para alcanzar la méxima excelencia en las presentaciones de la compafiia de teatro del
Instituto;
M. Planificar y proponer junto con las otras Unidades la temporada artistica de la compafiia de teatro del Instituto;
Iv. Propiciar la creacion de talleres de teatro para la creacién de nuevas obras teatrales;
V. Promover las actuaciones de la compafiia de teatro en todo el territorio municipal, y eventos nacionales e

internacionales;
VI Proponer el programa de capacitacién de la compafiia de teatro;
VIL. Presentar un informe trimestral al Director del Instituto, sobre las actividades realizadas; y,
VIl Las demas que se determinen o le sean delegadas por el Director del Instituto.
TRANSITORIOS
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PRIMERO.- La
presente reforma reglamentaria entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- El Director General del Instituto de la Cultura y las Artes del Municipio de Benito Juérez, Quintana Roo, en
coordinacién con la Contraloria Municipal y el Instituto Municipal de Desarrollo Administrativo e Innovacién, en un plazo no
mayor a treinta dias naturales, a partir de la publicacion de la presente, debera presentar para su aprobacion la estructura
organizacional que se crea con la presente reforma, asi como su presupuesto.

TERCERO.- El Director General del Instituto de la Cultura y las Artes del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, en un
término de cuarenta y cinco dias, a partir de la publicacion de la presente, debera contar con los manuales de organizacién
y de procedimientos de las unidades que se crean con la presente reforma.

Asi lo acordaron por UNANIMIDAD, los integrantes de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior y de
Educacién, Cultura y Deportes, a los veintiocho dias del mes de febrero del aiio dos mil diecinueve.

FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DE LAS COMISIONES UNIDAS

Que por lo antes expuesto y en atencion al contenido del Dictamen de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen
Interior, y de Educacion, Cultura y Deportes, se tiene a bien someter a la aprobacion de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO.- Se aprueba en sus términos el Dictamen de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior, y de
Educacién, Cultura y Deportes, relativo a la Iniciativa por la que se adiciona con una nueva fraccion XXIl, recorriéndose la
XXII para quedar como XXIII al Punto Cuarto del Acuerdo de Creacién del Instituto de la Cultura y las Artes del Municipio
Benito Juarez, Quintana Roo, y por la que se adiciona con una fraccion V al articulo 8° y con las fracciones VIl y IX, al
articulo 20, ambos del Reglamento Interior del Instituto de la Cultura y Las Artes del Municipio Benito Juarez, Quintana Roo.

SEGUNDO.- Se aprueba adicionar con una nueva fraccion XXII, recorriéndose la XXII para quedar como XXIII al Punto
Cuarto del Acuerdo de Creacion del Instituto de la Cultura y las Artes del Municipio Benito Juarez, Quintana Roo, y con una
fraccion V al articulo 8°; con las fracciones VIII y IX al articulo 20, y con los Capitulos Ill y IV al Titulo Tercero, todos del
Reglamento Interior del Instituto de la Cultura y las Artes del Municipio Benito Juarez, Quintana Roo, en los términos del
Dictamen de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen Interior, y de Educacién, Cultura y Deportes, objeto del presente
acuerdo.

TERCERO.- Publiquese el presente acuerdo en términos de ley.

Al inicio de la lectura del documento, solicité el uso de la voz la Ciudadana Alma Anahi
Gonzalez Hernandez, Quinta Regidora, quien solicitdé la dispensa de la lectura del
documento y leer Gnicamente los puntos de acuerdo. A lo que la Ciudadana Maria Elena
Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal, someti6 a consideracion la
propuesta de dispensar la lectura del documento y leer Unicamente los puntos de acuerdo,
misma propuesta que fue aprobada por unanimidad. Rt L EE R L
Al concluir la lectura de los puntos de acuerdo, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda
Lezama Espinosa, Presidente Municipal, ofrecié la Tribuna al Pleno para que los
integrantes del Honorable Ayuntamiento hicieran sus observaciones respecto al acuerdo
anterior. Solicitando el uso de la voz, la Ciudadana Paola Elizabeth Moreno Cérdova,
Tercera Regidora, manifest6: La danza folcldrica al igual que otras danzas y el teatro,
conllevan a valores educativos, intrinsecos y extrinsecos que fomentan el desarrollo de la
sociedad, la cultura popular tradicional que llamamos folclor o teatro resumen nuestra
historia y el arte festivo que la expresa, a través de la danza, la musica, la palabra y la
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actuacion, son portadores de una sensibilidad de aquellos rasgos que mejor nos identifican,
desarrollando un sentido de pertenencia y potencializando nuestra riqueza cultural,
promover el conocimiento, valoracién y empatia de las danzas folcléricas y las artes
esceénicas en cada rincon de nuestra ciudad, como un medio para educar, para generar
identidad y crear un ambiente de paz, es uno de los objetivos prioritarios de este
Ayuntamiento, es por ello que se promueve la creacion del grupo de danza folclérica y
compafia de teatro del Municipio de Benito Juarez, los cuales estarian participando en
diversos programas civicos, ferias culturales, en todas las zonas vulnerables de nuestro
municipio, zonas de alta marginacion y violencia, estamos convencidos que apostando a la
cultura es un medio que garantiza plenamente una vida libre de violencia, toda vez que
fomentar cultura es fomentar un ambiente de paz y desarrollo social, como dice la Presidenta
Municipal, Mara Lezama, si a la cultura. Agradezco a mis compafieros Regidores, a la
Presidenta Municipal, al Director del Instituto de Cultura y la Artes, Hugo Arturo Alvarez Ruiz
por sumar esfuerzos, por trabajar en equipo y por ver en la danza folclorica y en el teatro un
eje fundamental para abonar al tejido social. Po lo antes expuesto, invito a mis comparieros
Regidores a que puedan respaldar con su voto esta propuesta que esta a su consideracion,
es cuanto. No habiendo mas intervenciones por parte de los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, se someti6 a votacion el acuerdo mediante el cual, las Comisiones Unidas de
Gobierno y Régimen Interior y de Educacion, Cultura y Deportes, someten a la consideracion
de los integrantes del Honorable Ayuntamiento, el Dictamen de la Iniciativa por la que se
adiciona con una nueva fraccion XXII, recorriéndose la XXII para quedar como XXIll, al punto
Cuarto del Acuerdo de Creacién del Instituto de la Cultura y las Artes del Municipio de Benito
Juéarez, Quintana Roo y por la que se adiciona con una fraccién V al articulo 8, y con las
fracciones VIIl y IX al articulo 20, ambos del Reglamento Interior del Instituto de la Cultura'y
las Artes del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, en los términos del propio acuerdo,
mismo tramite que fue aprobado por unanimidad. Por lo que la Ciudadana Maria Elena
Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal, ratificd la aprobacion anterior, en
los siguientes términos: Aprobado el Dictamen en los términos del propio acuerdo.------------
Terminado el punto anterior, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Presidente Municipal, solicitd al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano Jorge
Carlos Aguilar Osorio, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia. -------------------
Décimo Quinto.- A continuacion, el Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano
Jorge Carlos Aguilar Osorio, informé que como siguiente punto correspondia a los asuntos
generales, por lo que la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Presidente Municipal, ofrecid la tribuna a los integrantes del Honorable Ayuntamiento para
tratar asuntos que no hayan sido incluidos en el orden del dia pero que por su importancia o
urgencia requieran ser tratados en esta Sesion. Solicitando el uso de la voz, la Ciudadana
Niurka Alba Saliva Benitez, Décimo Tercera Regidora, manifestd: Con su permiso Sefiora
Presidente, la Comision de Trabajo y Previsién Social, pensando siempre en la economia
familiar aprovecha y les hace un anuncio, este martes veintiséis de marzo a partir de las
ocho de la mafiana, todas aquellas mujeres, hombres, que no tengan trabajo y que quieran
un trabajo y que quieran ayudar a la economia familiar, vamos a tener la quinta Feria del
Trabajo, en el centro de convenciones, es en la zona hotelera, lleva tu INE y la CURP y
sobretodo, todas las ganas de obtener ese trabajo, muchas gracias. Seguidamente, solicitd
el uso de la voz el Ciudadano José Luis Acosta Toledo, Décimo Regidor, quien
manifestd: Nada mas para resaltar, la lucha de la celebracion del dia de hoy, el dia mundial
de las personas con sindrome de down, un abrazo a todos nuestros nifios alla afuera, para
decirles que todos somos iguales, pero diferentes, un abrazo con mucho amor, el dia de hoy
estan el equipo de fut down de Cancun, celebrando un partido, ya han de estar llegando

Corresponde ala 132 Sesion Ordinaria 54
2018-2021



ahorita a Guadalajara, los alcanzaremos més tarde, en tres horas mas o menos esperamos
estar por all3, le llevamos todos el saludo y todo el afecto de este Cabildo y solamente marcar
la lucha y la causa del dia mundial de las personas con sindrome de down. Haciendo uso
de la voz, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente
Municipal, manifest6: Hay eventos, hay ventas de calcetines, hay mucho eventos, si yo
también ya compré, hay que apoyarlos y bueno, evidentemente también el veintiuno de
marzo el natalicio de don Benito Juarez, tuvimos un evento muy lindo hoy en la explanada
de la plaza de la reforma. No habiendo mas intervenciones por parte de los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, la Ciudadana Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Presidente Municipal, solicitd al Secretario General del Ayuntamiento, Ciudadano
Jorge Carlos Aguilar Osorio, continuara con el siguiente punto del Orden del Dia, para lo
cual informo6 que con el anterior punto se habia agotado el Orden del Dia, por lo que se
procedio a la clausura de la sesion.
Décimo Sexto.- Clausura de la sesion. En uso de la voz, la Ciudadana Maria Elena
Hermelinda Lezama Espinosa, Presidente Municipal, manifesto: Siendo las once horas
con veinticinco minutos del dia jueves veintiuno de marzo del dos mil diecinueve, y a fin de
dar cabal cumplimiento a la Orden del Dia, declaro clausurados los trabajos
correspondientes a la Décima Tercera Sesion Ordinaria del Honorable Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2018-2021. Levantandose la
presente conforme lo establece el Articulo 42 del Reglamento del Gobierno Interior del
Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, y firmando para constancia los
gue en ella intervinieron.---- LR
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