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Acuerdo 21-24/260

SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA DE LA TRIGESIMA QUINTA SESION ORDINARIA DE FECHA 16 DE FEBRERO DEL 2023,
EN EL QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2021-2024, LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO DE
COLABORACION CON LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, EN LOS TERMINOS DEL PROPIO ACUERDO. -
£l Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2021-2024, con fundamento en
los articulos 115 y demas relativos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 133, 145, 154 y
demas relativos y aplicables de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roc; 1°, 2°, 3°, 65, 66
fraccién V inciso 1), 90 fraccion XIV y demas aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1°, 2°,
5°, 6° fraccién |, 73, 74, 101, 126 y demas relativos y aplicables del Bando de Gobiernc y Policia del Municipio de Benitc
Juérez, Qumtana Roo: 19, 2°, 5°, 6°, 26, 33, 78, 139 y demas relativos y conducentes del Reglamento del Gobierno Interior
det Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; y,

CONSIDERANDO

Que el Municipio hbre es la base de la division territorial y de la organizacion politica y administrativa del Estado de Quintana
Roo; asi mismo es una institucion de caracter publico, con personalldad juridica y patrimonio propio, autdnomo en su
gobierno interior y libre en la administracion de su hacienda, mismo que es gobernado por un Ayuntamiento de eleccion
popular directa, quien ejerce la competenCIa que la Constitucion otorga al Municipio, constituyéndose como el Organo
maximo del Gobierno Municipal.

Que cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular directa, quien ejerce la competencia que la
Constitucion Politica del Estado, otorga al Gebierno Municipal, Ja cual se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva
y no habra autoridad intermedia alguna entre éste y el Gobierno del Estado.

Que son fines y responsabilidades del Gobiernc Munlcspal a traves del Ayuntamienio, garantizar la salud, educacion,
trabajo, vivienda, culiura, deporte y recreacion de la poblacién, asi como Ia eficaz y eficiente organizacion y funcionamiento
de la administracion publica municipal; :

Que para alcanzar dichos objetivos, el Ayuntamiento se encuentrafaculiado para autonzar la suscripcion en representacién
del Municipio, de los convenios, contratos y demas actos juridicos” que sean’ necesanos para el eficaz funcionamiento de
ia Administracion Pablica Municipal; ;

sl
Que el Presidente Municipal es el superior jerarquico de los funcionarios y emplead s mumctpates responsable directo de
la funcién administrativa del Municipio y de ejecutar las resoluciones del Ayuntamiento, estando facuitado para firmar los
contratos y convenios que se requieran para la eficiente alencion de los asuntos de’su-competencia;

Que una de las estrategias de la actual Administracion Publica Estatal es el impulso al desarrollo municipal, apoyando sus
capacidades técnicas, administrativas, financieras y juridicas; para elio se contempla el fortalecimiento de los mecanismos
de coordinacion con las autoridades municipales, para ampliar y mejorar los beneficios de las acciones de gobierno.

Que ala Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobierno de! Estado de Quintana Roo, le compete conducir la politica
laboral del Estado vigilando la observancia y aplicacion de las disposiciones contenidas en el Articulo 123 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como las aplicables en el ambito local.

Que }a fraccion 1Il del Articulo 123 apartado "A" de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, prohibe la
utilizacion de! trabajo de los menores de quince afos, ademas de fijar la jornada maxima de seis horas, para los mayores
de quince y menores de dieciséis afios de edad.

Que con fecha cinco de diciembre de dos mil trece, el Ejecutivo Estatal emitio el Decreto por el que se crea la Comision

interinstitucional del Estado de Quintana Roo para la Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil y la Proteccion de los
£ pdolescentes Trabajadores en Edad Permitida, como un Organo colegiado de coordinacién entre las dependencias y
entidades publicas en sus tres niveles de gobierno vinculadas con el trabajo infantil y su entorno saludable. Dicho cuerpo
coleglado es Presidido por la Titular de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

"
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