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Elindicador se modificé con la actualizacién del PMS 2021-2024.
El indice general de avance en la implementacién del modelo
PbR-SED mide los avances que el municipio ha logrado alc anzar|
en la gestién del ciclo presupuestario de planeacion,
programacién, presupuestacion, ejercicio y control, seguimiento,
evaluacién y rendicién de cuenlas.

programadas en el perfodo.

Llah (Tnmestrals Salohtuvaun 124 52% de fogro e la mrr:J

imestralakatendersai?;137,269 scolicitudes adminlstrativa

detntotafda 913,319 programadass

Mota Trimestral: Se alcanz6 un 100.47% de logro en el rimestre
al realizarse 1,296 gestiones de apoyos da un lotal de 1,290)

Mela Trimestral: No se programaron eventos en este trimestre.

ol AR pdl L S ; did de medlda d TRIMESTRE1 | TRIMESTRE2 | TRIMESTRE3 | TRIMESTRE4 | TRIMESTRE1
Egblet
1.4.1 Contribuir a la renovacién de
los mecanismos de gestidn
flexibilizando nueslras estructuras y
procedimientos administrativos con
Fin calidad, heil bndice v “"’"“ el o - Unidad de medida dol Indicador: e g e Pt SRy
(DGPM DP) carmbati sl oot prhis ivediants 1| b Ddela sy SED b Porcentaje i " " 4
correcta optimizacién de los
recursos, logrando con ello una
administracién eficienle que impacte
en los tres ordenes do gobierno,
DABD DIDAD
DICADO
s 6 GaD £ e 5 T Rk 709,995 1,012,725 912,772 1,009,515 929,020
UNIDAD DE MEDIDA DEL
; ¢ INDICADOR:
; |1.4.1.1.1 Gestiones de apoyos para ] ; ! Porcantaje
Gomponents (OFICIALIAMAYOR)  |las  divorsas dopendoncias. do la|FOc ™, Porcenlaja de gestianes Trimestral } by ] 1202 1330 1320 1278 1465
" administracién piiblica realizados. b UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
 IVARIABLES:
tiones da aoayvos
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:
Z PEEOMA= Porcentaje de evenlos Paorcentaje
Actividad 141010 Sle;:!z:suén de los eventos| oficiales Trimestral 1 4
atendidos UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES:
iEventos Oficiales
UNIDAD DE MEDIDA DEL
i INDICADOR:
(41112 Dl e elooueepo Pranas
Actividad adminis Ghlica municipal e cumplimiento de los acuerdos Trimestral 16 20 21 18 20
msmm“m"’d"‘s i Pl ®lestablecidos. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
" VARIABLE.S
d

|Meta Trimestral: Se obtiene un 100% de logro en el limestre al

cumplir con el sequimiento de 16 acuerdos de un total de 16

vo



UNIDAD DE MEDIDA DEL

INDICADOR:
35 1.4.1,.i;2 Recursos m:l::rlaaljs ¥, PRMS: Porcentaje de los recursos Parcentaje
o 5 7 £ Y
MATERIALES) dependancias municipales Tj“?;::::g‘;e'wﬂus Trimestral UNIDAD DE MEDIDA DE LAS 3,603,489 700,712 1,000,895 500,938 1,000,894 921,001
suministrados i VARIABLES:
Solicitudes de recursos malerialas y
serviclos
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:
1.4.1.1.2.1 Atencidn a las PSAL: p e Parcantaje
i administrativas y de logistica en los. e & ¥ 2 "
Actividad tiompos establecidos por la gz:\dr;:::buas y de Logistica Trimestral UNIDAD DE MEDIDA DE LAS 2,350 586 620 584 560 565
Direccién de Recursos Materiales. VARIABLES:
Solicitudes administrativas y de
logistica
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:
Porcentaje
- 1.4.1.1.2.2 Integracién de los PIE: Porcentaje de Integracidn de -
Aeiided expedientes. i rimesal UNIDAD DE MEDIDA DE LAS 168 3 40 20 o %
VARIABLES:
Expedientes
1.4.1.1.2.3 Atencién a las HIMDALDE MEDIDA DEL:
requisiciones do los diferantes i INDICAUOR)
eventos piblicos y privados PRRE: Porcentaje de Porcentaje
Actividad celebrados por el Municiplo de Requisiciones para Eventos Trimestral 79 8 28 31 12 1"
Bonito Jusrez Atendidos UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
) VARIABLES:
Reauis Dara evenlos
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:
1.4.1.1.2.4 Elaboracién de 5 & Parcentaje
Actividad Solicitudes da Pago da los i Ak kel P Timestral 526 0 100 246 180 0
porel Almacén B . UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES:
Solicitudes de paao
UNIDAD DE MEDIDA DEL
1.4.1.1.2.5 Alencién a los sinlestros IF’»L?‘:;,;D;:R:
. reportados por las diferentes PASA: Porcenlaje de Asistencia 5
Avthvidad dependencias del Municipio da de los Siniestios Atendidos. Trmesial 62 58 L] LJ 85 el
Benito Jusrez. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES:
Asistencias de Sinjestros.
1.4.1.1.2.6 Revisién del Sistema
*Gasto y Control ds Combustible™ mgﬁﬁ)g: | MEDIDADEL
para obtener los reportes diarios de Porcantaje o
Actividad lod Litraxde combustibte PDS: Porcentiada Combuatiis Trimestral 3800000 700,000 1,000,000 900,000 1,000,000 920,248
suministrados alas unidades de las {Suministrado UNIDAD DE MEDIDA DE LAS o i x St i
dependencias y entidades que VARIABLES=
conforman el H. Ayuntamiento de . o
Benito.Juirez, Litros de Combustible
[UNi MEDIDA DEL
INDICADOR: .
1.4.1.1.2.7 Atencion a las solicitudos {PSVA: Porcenta]e de solicitudes Porcentals
Actividad de reparaciones de los vehiculos del [de vehiculos atendidas Trimestral 116 25 43 29 19 25
municipio de Benito Judrez. UNIDAD DE NEDIDA DELAR
VARIABLES:
Solicitudes de reparacitn de
vehiculos.
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:
T 1.4.1.1.3 Operaciones de resguardo y|PAORC= Porcenlaje de Avance Parcantaje
(PATRIMONIO MUNICIPAL) conlrol de los bienes icipale las de y| Trimestral 10881 2,454 3,038 3,034 2,455 1393
realizados control. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES:
(o] da v Control
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:
1.4.1.1.3.1 Mantenimienlo del drea de - . Porcenlaje
Actividad trabzjo y mercados de Patimoniol :m’;ﬁle;::: nr:':{:e i:si\::? o, Trimestral 4 1 1 1 1 1
Municipal i UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES:
jones.d
UNIDAD DE MEDIDA DEL
1.4.1.1.3.2 Verificacién y actualizacién ';‘olr’gr‘::ig“’
de expedienles de los Bienes| z
o PEABA= Porcenlaje de Avance 5
Actividad Inmuebles, Af:::nslgilms. _Hlskﬁn;.;s; an Expadiantas Acusliizadca. Trimestral UNIDAD DE MEDIDA DE LAS 2846 71 713 7 7 709
Ayuntamiento. VARIBLES:
Expedientes de Bienes
UNIDAD DE MEDIDA DEL
141133 Regulacién de Bienes, },’ﬁs{ﬁ:ﬁ“’
Inmuebles, recuperando la plusvalia| PARB= Porcentaje de avance en .
Astidad zlineados 2l Control Contable del H.|regulacion de bienes Trieatia) F— 2848 74 12 il AL 504
Ayuntamiento de Benito Judrez. VARI:ELES: Lag
iR i
UNIDAD DE MEDIDA DEL
1.4.1.1.3.4 Generacion de claves para) g:)?:ﬁ:&gm
% el registo y control de los bienes PACB= Porcentaje de Avance en| .
Actividad . Trimestral 2580 500 790 780 500 74
conforme a las reglas de la CONAC.  [Claves de Bignes UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES:
{Claves de blenes
UNIDAD DE MEDIDA DEL
14.1.1.35 Elaboracién de resguardos| :::;f;:.gm
i e i ios de los bienes idos|PARI= F nlaje de Avance en <
Actividad 5 o i) Trimestral 2580 500 790 790 500 74
g:;,ei H. Ayunlamiento de Benito}los Resguardos e Inventarios UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
'VARIABLES:
Resauardos e inventarios
UNIDAD DE MEDIDA DEL
1.4.1.1.36 las{PAEBA= Porcentaje de avance en :::'ﬂ'g;:igm
Actividad auditorias fisicas de los bienesjevaluaciones basadas en las) Trimestral 125 a1 3 3 2 a1

propiedad del H. Ayuntamiento de
Benito Juirez.

auditorias

UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES:
basadas en auditorias.

1000076

Mata Trimestral: Se logra el 131,44% de la mela timestral al
cumplir con el suministro de 921,001 de 700,712 recursos)
materiales y/o servicios solicitados por las dependencias)
imunicipales.

Meta Trimestral: Se logra el 96.42% ol atender 565 solicitudes)

y de logfstica de un lotal de 588

Meta Trimestral: Se logra el 252.63% de la meta al integrar 8§
expedientes de un lotal de 38 programados; no se alcanza la
mela debido a que hay expedienles que aun se encuentran en la
fase de andlisis por parte del comité.

Meta Trimestral: Se alcanza el 137.50% de la meta al atender 11
requisicianes para eventos de un lotal de 78 programados.

Meta Trimestral: En esta actividad y para este timestre no hubo
mela programada.

Mata Trimestral: Se logra el 101.82% de la mela al dar atencién|
a 56 siniestros. da un total de 55

Meta Trimestral: Al término del cuarlo trimeslre se tiene un logro|
del 13146% de la meta al suministrar 920,248 liros de
combustible de un total de 700,000 litros programados.

Meta Trimestral: Se logra el 100% de la mela trimesral al dar|
atencidn a 26 solicitudes de reparacion de vehiculos de un total
de 25 programados.

Meta Trimestral: Se logra el 56.76% de la mela trimestral al|
realizar 1,393 operaciones de resguardo y control de bienes de un|
total da 2,454 operaciones programadas.

Meta Trimestral: En este trimestre se logra el 100% de la mela|
al inmueble propi del municipio de benito|

ljuarez.

Meta Trimestral: Se logra el 99.72% en el cumplimiento de la
meta al realizar la aclualizacién de 709 expedientes de bienes de
un lotal de 711 programados durante este periodo.

Mela Trimestral: Se logra el 70.89% en la mela timestral al|
poder regularizar 504 bienes inmuebles de un tolal de 711
programados.

Meta Trimestral: Se logra el 14.80% de la meta al generar 74|
claves a bienes muebles de un total de 500 programados en el|
trimesire.
Lo anterior es derivado a que solamente se adquiieron 74|
activos nuevos regisirados en el sistema palimonial de bienes|
muebles y parque vehicular; de igual manera es debido a que ain)|
no se ha el efercicio 2024.

Meta Trimestral: Se lagra el 14.80% de la meta al generar 74
claves a bienes muebles de un tolal de 500 programados en el
trimestre.
Lo anterior es derivado a que solamente se adquiferon 74
activos nuevos registrados en el sislema patimonial de bignes
muebles y parque vehicilar; de igual manera es debido a que ain
no se ha | efercicio 2024.

Meta Trimestral; Se logra el 100% de la meta al realizarse 31
torias fisicas de blenes muebles de 31 programadas durante|
el trimestre.




UNIDAD DE MEDIDA DEL

INDICADOR:
Componente 14444 Fipil:lhcfén para  la|PPMP: Porcentaje de integrantes| Porcentaje
(IGGAL) pi 1| d rsonal municipal| Trimestral 2500 400 850 850 400 483
imunicipal realizada. |profesionalizado. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES:
o
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:
i G Porcentaja
- PPCl: Porcentaje de Cursos de,
N 1.4.1.1.4.1. Imparticién da Cursos do . 5 5 ]
Aetivided Capacitacidn Integral Institucional :r'n artidos Tnbeyist iimeatal UNIDAD DE MEDIDA DE LAS LU i " L A3 ki
P VARIABLES:
‘Cursos de Capacitacién Integral
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:
1:4.1.1.4.2 C 6n de PCC: P jo de da Parcentaje
Actividad do colaboracién para laicolaboracién para la capacitacién Trimestral 5 2 2 1 ] 1
capacitacién. celebrados UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES;
Convenios de
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:
1.4.1.143 al Paorcentaje de| Porcentaje
Actividad laboral hacia i (i bl Trimestral 1200 360 120 360 360 150
publicos(as). evaluados(as) UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES:
Servidores(as) piblicos(as’
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:
o 1.4.1.1.5 Servicios de sistemas de PSIB: Porcentaje de servicios de Porcenlaje
(DTIC) idn de I i sistemas de informacién Trimestral 4280 1,070 1,070 1,070 1,070 1,081
icipal i UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES:
Servicios de sistemas d
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:
1.4.1.1.5.1 Desarrollo y mantenimiento PSI= Porcentaje de sistemas Porcentaje
Actividad de sistemas infarmatices para las informati . Trimestral 480 120 120 120 120 152
dependencias municipales. Lt UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES:
Sistemas Informélicos
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:
1.4.1.1.5.2 Atencién de servicics de T Parcentaje
Actividad telecomunicaciones para las Zmzzgg‘:ﬁ g‘:;ﬁ:;’!;’:: de Trimestral ' 800 200 200 200 200 145
dependencias municipales. " UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES:
Servicios de Telecomunicacionas
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:
1.4.1.1.5.3 Atencidn de servicios de =3 5 Porcentaje
Actividad soporte técnico para las dependancias |5 T Pocentale de seniclos Trimestral 000 750 750 750 750 784
municipales. " UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES:
{Servicios Técnicas
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:
4 PSML=Porcentaje da Servicios de Porcentaje
Componente 1.4.1.1.6 Serviclos de mantenimiento | 2y s
% - o mantenimiento y logistica Trimestral 1500 350 400 400 350 1,033
(Direccién de Servicios Generales) y logistica de eventos brindados. | Fyes UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES:
Servicios da Manlenimiento y Log/stica
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:
1.4.1.1.6.1 Realizacion del MR=F jje de servicios de Porcentaje
Actividad 'mantenimiento del Edificio del Palacio municipal Trimestral 1,300 300 350 350 300 510
Municipal y &reas comines. realizados. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES:
Servicios de mantenimiento
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:
1.4.1.1.6.2 Brindar servicios de PLEO= Porcantaje de servicios de Parcentaje
Actividad logistica en los eventos oficiales logistica de las eventos oficiales Trimestral [ 1 1 2 2 1
especiales especiales brindados UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES:
Eventos oficiale iale
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:
’ ) Porcenlaje
Actividad I'a'?';g';?‘; ﬁ:&ﬁz::;’s PSLA= Porcentaje de Trimestral 1300 300 350 aso 300 522
de Log(stica de Eventos atendidas UNIDAD DE MEDIDA DE LAS

VARIABLES: Solicitudes de Logistica
para los Evanlos

95,0075

Meta trimestral: Se capacitaron a 463 servidores pdblicos de los 400)
que estaban programados capacitar, teniendo coma resultado un
porcentaje de 115,75% tenlendo mas participacidn en los cursos de
Marca Integrado y Ley

Meta trimestral: Se Impartieron 38 cursos de capacitacidn a los
servidores publicos de los 40 que estaban programados, obteniendo un)
porcentaje de cumplimienta de 95%, los cursos programados son de|
cardcter abligatorio en temas de violencia de género, cddigo de ética,|
marco i y Ley General de il

Meta trmestral: Se firmo 1 convenia de colaboracidn de los 2 que se|
tenian programados, teniendo un porcentaje de cumplimiento de 50%,
esto derivado a que el periodo de la administracién publica esta
proximo a concluir.

Meta : Se aplicaron 150 alos

de los 360 que se tenian programados, obteniendo una meta del
41.67%, las eveluaclones aplicadas fueron de las y los
publicos municipales de la Direccién de Gobierno, Registro Civil, Unidad)
Técnica y luridica, Archivo Municipal y Direccién General de Transporte
v Vialidad.

Meta Trimestral: Se logra el 101.03% en la meta timestral al
brindar 1081 Servicios de sistemas de informacién de un total de|
1070 programados.

Meta Trimestral: Se logra el 126.67% en la mela timesiral al
desarrollar 152 de 120 Sistemas Informaticos proyectados. Esto)
debido a la i de nuevos idos por
|as diferentes dependencias municipales.

Meta Trimestral: Se proparcionaron 145 servicios de
Telecomunicaciones de un total de 200 pregramados, logrando
asi el 72.60% en la meta fimestral.

Meta Trimestral: Se logra el 104.53% en la meta timestal al
proporcianar 784 ssrvicios de soporte técnico de un lotal de 750
programados.

Mota Trimestral: Se logra el 295% en la mela limestral al
realizar 1,033 Servicios de mantenimiento y logistica de 350
i ial es debido a que las

este
solicitudes de mantenimiento corectivo se han incrementada y|
lambien a las solicitudes de loglstica para la realizacién de las|
audiencias publicas, evenlos oficiales de los tres Grdenes de
gobierno e instituciones educalivas.

Meta Trimestral: Se logra el 170% en la mela timestral al
realizarse 510 serviclos de mantenimiento de un tolal de 300
programados; este incremento es debido a que las solicitudes de
mantenimiento correctivo se han incrementado Asi como las
tareas de i de ilerfa, plomeria, i

entre olras en coficinas fuera del Palacio Municipal debido a los|
camblos de Instalaciones, ademdas de los propios trabajos dej

imi en las i del edificio del Palacio]
Municipal; de igual manera de habilitaron 2 mercados)
municipales.

Meta Trimestral: Se trabajé en la logistica de un evenlo
municipal de 1 programados en este timestre, que fué el del 24
de febrero "Dia de la bandera™.

Meta Trimestral: Se logra el 174% en la mela timestal al
atender 522 salicitudes de logistica de evenlos de un total de 300
programados en esta timestre. Los semvicios de logistica se
debldo a que se atienden evenlos de indole
municipal, estatal y federal. Asf como solicitudes de asociaciones
civiles.




UNIDAD DE  MEDIDA DEL|
INDICADOR:

Poicentaje
b S 1.4.1.1.7 Eventos Civicos y PECR= Porcentaje de Evenlos
Componente (Eventos Civicos) Culturales realizados. Civicos y Culturalos realizados Timestsal UNIDAD DE MEDIDA DE LAS| 1 m e o 5t 59
VARIABLES:
Evenlos Clvicos y  Culturales|
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:
1.4.1.1.7.1 Realizacién de PCCR= Porcentaje de Porcentaje
Actividad y celeb Ci iones y Trimestral 47 10 13 13 1 16
e i P " UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
civicas. Celebraciones Civicas realizadas VARMBLES:
Conmemoraciones y Celebraciones
Clvicas
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:
= PMR = Porcentaje de Porcentaje
Actividad é:::-z:z Participacién Musicalen |, ;oioo ciones musicales Trimestral 147 35 40 a7 s 38
" realizadas. UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES: Participaciones
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:
1.4.1.1.7.3 Atencién a Solicitudes 5 @ e Porcentaje
Actividad para Eventos hacia Instituciones ::E‘:e‘nph"fés“'aﬁa‘:;‘::‘e‘r‘“:.szz Trimestral 22 5 6 6 5 5
Externas pal UNIDAD DE MEDIDA DE LAS
VARIABLES:
i Soliciludes en Evenlos
UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR
Componente 1.4.1.1.8 Reportes de plantillas de PPPME= Porcenlaje de plantillas - Porcentaje
(o e ; - F e P Trimestral UNDAD 1212 318 ate 318 318 406
DE MEDIDA DE LA VARIABLE
Plantillas d | municipal
UNIDAD DE MEDIDA DEL
141481, Atencién de las{PlA= Porcentaje de incidencias INDICADOR: Porcenlaje
incidencias  enviadas por  lasi(allas, bajas, modificaciones, .
Hothidad Unidades  Administrativas  para|cambios de puestos o salarios) Frimgze] UNIDAD DE MEDIDA DE LA 2876 790 127 100 L) e
actualizar la plantilla. atendidas VARIABLE: Incidencias
UNIDAD DE MEDIDA DEL
1.4.1.1.8.2. Elaboracién de reportas INDICADOR:
& PRFLE= Porcentaje de reportes
Actividad da “""‘""“pw V’“m liquidactén,| ;¢ iauito yio liquidacion Trimestral Fajcentale i 705 80 250 250 125 18
i eniregados: MEOIDA DE LA VARIABLE:
Finiauilos v/a liauidaci
UNIDAD DE MEDIDA DEL
N INDICADOR:
1.4.1.1.83. Aclualizacién de
PEPIA= Porcentaje de Parcentaje
Actividad ;:}’:d?"i"e:l:' fl"”“:i' :°""° ¥ I“ expedientes de personal par Trimestral UNIDAD DE 3600 750 1,207 1,124 519 950
2ja por incldencias anviacas por as\,. e neias actualizados MEDIDA DE LA VARIABLE:
. Expedientes de personal

Augxiliar Administrativo

Elabard

Leydi Elizabeth Castro Lépez
Asistente Administrativo

M.C. Enrique Eduardo Encalada Sanchez
Director de Planeacidn de la DGPM

160,007

1085755

127.67%

1266725

O SCR

Meta Trimestral: Se realizaron 59 de 50 evenlos civicos -
culturales programados para esle periodo, logrando asi un 118%)
de cumplimiento,

Meta Trimestral: Se realizaron 16 de 10 evenlos civicos
programados para asl oblener un logro del 160% de la meta)
trimestral programada. El incremento en el logro de la meta se|
derivd a la implementacién del nuevo programa civico para este|
afio especificamente.

Meta Trimestral: Se realizaron 38 parlicipaciones de un lolal de|
35 programadas, logrando asi un 108.57% con respeclo a lo|
Estai sedebidalai i6n de un

nueva programa civico y a la recepcién de més soliciludes de la)
ciudadania.

Meta Se ieron 5 de apoyo a eventos|
oficiales de un tolal de 5 pregramadas, logrando asi un 100%
respecto a lo programado.

Meta Trimestral: Como resultado del prmer simulacro de|
sntrega ién y algunas ias de ionarios de
mandos medios y superiores, se logra el 127.67% en la mela
i al 406 solici de un lotal de 31|

programados.

Meta Trimestral: Duranle el inicio del presente afio fa planta
laboral sa ha mantenido fija lo que ha pemitido, no tener lanta)
incidencia de persanal, mas que las provocadas por el incrementol
al salario minimo. En este timestre se aplican 850 de incidencias|
de personal de un fotal de 750 incidencias de personall
P (altas, bajas y madil i se logra el 126.67%,
en la meta timestral.

Meta Trimestral: Como resullado de de las actualizaciones alf
sistema OPERGOB, asi como la liberacién de presupuesto dej
egresos para el presente afo, durante el primer bimeslre
unicamente se tramitan laudos y se logra el 22.50% en la mela)

i al 18 ici de un fotal de 80|
{or d

Meta Trimestral: Duranle el inicio del presente afio la plantal
laboral s8 ha mantenido fija lo qua ha permitido, no tener tanta
incidencia de personal, mas que las provacadas por el incremento
al salario minimo. Durante estel iimestrs se archivan 950|
|incidencias de personal de 750 programadas; obteniéndose asi
un logro del 126.87%.
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Lic. Nora Viviana Espinoza Herndridez

Oficigl Mayor



