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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PMB: Porcentaje de Muji ficiadas por el icipal de la Mujer.
NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL P AP PUESTARIO ANUAL (PPA] NIDAD P LE
ROGRAMA PRESUPUESTARIC (PPA) u RESPONSABI ATIENDE L INDICADOR
E-PPA 2.3 Prog! de Pr idny Muitid linaria de las Violencias Contra N N
fas Migjarss Instituto Municipalde la Mujer Proposito

Clave y nombre de Ia Linea de Accién del PMD a la que se alinea el

Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el indicador. i ’

Qtorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del
'municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den
23.1. lugar a la no discrimil 6 ldad de opor y de trato

entre los gé para dy a lograr la de la
violencia de género en el municipio.

Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a las mujeres que mejoren
la no discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de la violencia

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

Claridad. Relevandia. It i d \p 6! 1.
(x) (X)) (X)) (x) (X)) ()
una de las DI que mide el indicad lecci €l Tigo de indi
Eficlencia. - Eficacia. Calidad. g Gestion.
() (xX) . () ) € X)) « )
Seleccionar el compartamiento del indicador Radla la meta.
taa it i » ; Tipo de valor de la meta.
$ Nominal
d ;ﬂ“’n':”n m' ““""“:ﬂ {no existen datos Absoluta. Relativa.
histéricos)
un raneo)
(X} ( ) { ) { X)) (%) ( )
Definicién del indicador.
Este indicador permitird medir fa dad de muji didas con las idades y progi del IMM, dirigidos a brindar integral con persp de

igénera y prevencién de la violencia.

6n del Mé de célculo del indicad

PMB= (TMA/TMAP) x 100
Unidad de medida del Indicador : Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
21994 2022-2023 16,737 45.93% 2024
Parimetros de semaforizacién

descendente ( estos parametros podrén variar de acuerdo al indicador)

mayor o jgual a50% o
menor o igual a 70%

mayor a cerey menor @
+20%

menor o igual a cero

mayor o igual 3+20%

Medio de Verificacién del Indicador

NOMBRE DEL DOCUMENTO:
G de delas [ del iMM 2023-2024

INOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION: Coordinacién Administrativa y de Gestidn de Recursos
PERIODICIDAD: Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION Si ES EL CASO O UBICACION FISICA: Leffort IMM-SAGR-CMIR-2023-2024, ubicada en las oficinas
administrativas

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

Siglas del numerador Descripcitn de las sigias del numerador
T™A Total de Mujeres Atendidas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
C do de Inf Tril les 2024 Mujeres
Sigias del denominador Descripcién de las siglas del denominador
TMAE Total de Muj didas Estimad
Fuente de informacién del denominador Unidad de Medida del denominador
[« do de Inft Tril les 2024 Mujeres
Responsable de! disefio del indicador
Lic. Miroslava A. Reguera Martinez
Unidad det I Puesto del responsable
Direccién General Director General
Correa electrénico del respansable Teléfono del responsable
9988868537

immdirecciongcancun.éob.mx




Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PIA: P je de Infi de actividades del Instituto Municipal de la Mujer.
NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PP, INIDAD RESPONSABLE
(PPA) Y ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2,3 Prog! de P; i6ny i ftid ia de las Violt Contra " o
. las Mujeres i Instituto Mumclpa!de la Mujer Componente
Clave y nombre de 2 Estrategia del PMD a la que se alinea ef indicador. b e o o e i e
Otorgar ici idiscil ios di '_‘ a las i del
|municipio para mejorar las condiciones socialas de éstas, que den| P .
23,4 Jugar a la no discriminacién, igualdad de oportunidades y de trato Estrategia 2.3 Incrementar los servicios 2 las myj que mej

oo # A o Ia violenci
entre 105 géneros; para coadyuvar a logtar Ia erradicacién de fa la no discriminacién, calidad de vida v la erradicacién de la violencia

violencia de género en el municipio.

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el indicador.

Claridad. Relevancia. bl A . Aportacién Marginal.
(x) ‘ {x) (x) (x) (x) !
Seleccionar una de las{ que mide el Indi Seleccionar el Tipo de indicad
Eficiencia. Eficacia, - Calidad. Economia. Estratégico. Gestibn.
) (x) ) ) { {x)

Selecclonar el compammlermo del Tndicador hacia la meta,

ascen o descendente + regular o nomin: 2 Tipo de valor de la meta.
T

Nominal
P N (comportamienta Z

i detods (no existen datos Absoluta, Relativa.

histéricos)

un raneal
(X)) ( ) { ) oo 0x) (x) ( )
Definicién del indicador.
{Este indicador permitird el de inf de actividades del | de fa Mujer

Ecuadién del Método de cdiculo del indicador.
PlA= (TIAR/TIAP)X100

Unidad de medida del Indicador Fr de 6n det Indicad
Parcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio : Valor Absoluto Valor Relativo Afio
96 2022-2023 48 ' 50,00% 2024
oack e P 2

podréin variar de acuerdo al indicador)

mayor o igual a50% o
menor o igual 2 70%

mayor a cera y menor a
+20%

menor o [gual a cero mayar o igual a+20%

Medio de Verificacién del indicador

INOMBRE DEL DOCUMENTO: .
C do de Infi Hes de Direccién General del IMM 2024

INOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION: Coordinacién Ad yde 6n de
PERIODICIDAD: Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION Si ES EL CASO O UBICACION FISICA: Leffort IMM-SAGR-CMIR-2024, ubicado en las oficinas
administrativas

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADQ ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%}

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 : ANUAL MINIGRAFICA

Caracteristicas de las Variables del indicad

Siglas del numerador : Descripcién de las siglas del numerador
TIAR Total de Informes de actividades del Instituto Municipal de la Mujer
' ’ Realizadas.
Fuente de Informacion del numerador Unidad de Medida del numerador
C do de Inft Tri les 2024 informes
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
! Total de Inf de idades del Instituto Municipal de la Mujer
TIAP Programada.
Fuente de Info idn del d inade : S Unidad de Medids del denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Informes
Responsable del disefio del Indicador
Lic. Miroslava A, Reguera Martinez
Unidad adn del bl Puesto del responsable
Director General \\ Director General
Correo electrénico del responsable \ = Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx { . 9988868537
e

\'l
Firma del Résponsable, \
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Ficha de Indicador de Desempenoc. FID 2024
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PROC: Porcentaje de Reuniones Ordinarias con Consejos y Junta Directiva )
NIVEL OE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PP, UNIDAD RESPONSABLE
{een) ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Progi deF iony ftidisciplinaria de fas Viol Contra 5 = . e
fas Mujeres Instituto Municipalde la Mujer ; Ac_tmdad
Clave y nombre de I Estrategla del PMD a Ia que se alinea el Indicador. Clave y nomiie de taLines ‘:: 3 iﬂ“”":“" 4elPMD ala que se alimen el
Otargar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del|
nicipi j las condic sacial
ok pe para' me'lmar .: a':n ‘.cla:es s deJ éftas, um:den Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a las mujeres que mejoren
23.1. lugar a la no discr de opor y de trato g . L - . - .
Ia no discriminacién, calidad de vida v la erradicacién de la violencia
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de la
violencia de género en el municipio.
Seleccianar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia, : f Adecuad: Aportacién Marginal.
IR X)) (X)) (x) (X} (S
! unadelas que mide el Indicador. Selecc el Tipo de indicador.
Eficiencia. - Eficacla. " Calidad. Economia, Estratégico. Gestién.
[S tx) (S (S (G| (x)
Selecclonar el compartamiento del [ndicador hacia la meta.
scendente o descendente + regular o nominal oo de valovde i meta.
§ egula Nominal
Ascend 3 [comportamiento | ., & jcren datos Absoluta. Relativa.
constante dentro de 2
histdricos)
un raneat ‘
(X)) { ) ( ) (X ) (X)) ( )
Definicién del indicador.
Este indicador permitird elna de Ordii con C jos y Junta Directi fi por parte de la Direccion General.

Ecuacién del Método de céiculo del indicador.

] PROC= (TRE/TRP)X100
Unidad de medida del Indicador : : Fr ia de medicién del Indicads
Porcentaje . Trimestral
Linea base : Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afte
48 . 2022-2023 24 50.00% 2024
Paré de i i6

mayor o igual a50% o
menor o igual & 70%

roayor 3 ceroy menor a
+20%

menor o igual a cero ’ mayor o gual a +20%

Medio de Verificacién del Indicador
INOMBRE DEL DOCUMENTO: .
do de Informes tril les de Direccién General del (MM 2024
|NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION: Coordinacién A iva y de Gestién de
PERIODICIDAD: Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION $1 ES EL CASO O UBICACION FiSICA: Leffort IMM-SAGR-CMIR-2024, ubicado en las oficinas
{administrativas

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTC DE METAS {%)

: 3 icas de fas bles del indicad
Siglas del numerador ; Descripcién de las siglas del numerador
TRE Total de i Ordinarias con C y Junta Directiva Efectuad:
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
e do de Infi Tris ral 2024 Reuniones
Sigias del denominador Descripcién de las siglas del denominador
' TRP Total de Reuniones Ordinarias con C jos y Junta D iva Pr d
Fuente de Infi ién det dor - Unidad de Medida del denominador

Concentrado de informesTrimestrales 2024 Reuniones

Responsable del disafio del indicador
Lic. Miroslava A. Reguera Martinez.

Unidad del resp bl °  Puesto del responsable
Diractor General Director General
Correo electrénico del responsable \\\ ‘A Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx 9988368537

\
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Ficha de indicador de Desempeiio. FID 2024
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PRC: Porcentaje de Reuniones con Coordinadores.
2 NIVEL DE LA MIR QUE
N EL Pl EST) AN PPA] INIDAD LE
IOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) Ui RESPONSABI ATIENDE EL INDICADOR
g i ion 160 Multidisciplinart .
E-PPA 2.3 Programa de P y Atencién ia de las Violencias Contra Instituto Municipalde Ia Mujer Activided
fas Mujeres
Clavey bre de fa del PMD 2 fa que se afinea el indicador. - Clave y nombre de la Linea d':d A:::t del PMD a la que se alinea ¢f
Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del
municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den . 5 . . »
2.3.1. ° . |lugar.a la no discriminacion, igualdad de oportunidades y de trato Estrategia 2.3‘lnc‘reme’mar I'os serviclos dirigidos a las m usres qfxe me‘;oren
2 Ny Ia no discriminacion, calidad de vida y fa erradicacidn de la violencia
entre los géneros, para coadyuvar 3 lograr la erradicacién de la
violencia de género en el Municipio.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad., " Relevanda. Economi M E Adecuad Aportacién Marginal.
{ X)) {x) { X)) { X ) { x) ( )
Seleccionar una de las Di i que mide el indicad : Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economfa. Estratégico. Gestibn.
(S (Xx) () () ) (X))
Seleccionar el compartamiento del Indicador hacia la meta. FETER B g
fas & = = Tipo de valor de la meta.
5 Nominal
d: d a()::n' e drn':':t:e {no existen datos Absaluta. . Relativa.
histéricos)
up tansnd
(X ) § ) A ) (X)) (x) ) ( )
Definicién del indicador.

Este indicador permitird conocer el nimero de Reuniones con Coordinadores realizadas por parte de la Direccién General.
Ecuacién del Método de calculo det indicador.

PRC:{TRCE/TRCP)X100
dad de medida del Indicad F de medicién del indicad:
Porcentaje Trimestral
Linea base - X . Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
24 ‘ 2022-2023 12 50.00% 2024
Pard| de forizacld

mayor o igual a50% o mayor a cero y menor a

menor o igual a cero mayor o fgual 2 +20%

mayor a 70%

menor o igual 3 70% +20%
Medio de Verificacién del indicador
FNOMBRE DEL DOCUMENTO:
C do de Inf i les de Direccié 1 del IMM 2024
NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION: Coordinacion Ad ivay de ion de

PERIODICIDAD: Trimestral -

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION Si ES EL CASO O UBICACION FISICA: Leffort IMM-SAGR-CMIR-2024, ubicado en las oficinas
fadministrativas A 5

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 " TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
] delas del 3
Siglas del numerador Descripcidn de las siglas del numerador
TRCE Total de Reuniones con Coordinadores Efectuadas.
Fuente de informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Concantrado de Informes Trimestrales 2024 Reuniones
Sigias del denominador X Descripcion de las siglas del denominador
TRCP Total de Reuniones con Coordinadores Programadas.
Fuente de Inf 6n del de o : Unidad de Medida del denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Reuniones

Responsable del disefio del Indicador
Lic. Miroslava A. Reguera Martinez.

Unidad administrativa del = Puesto del Bl
T
Director General \\ . Director General
Carreo electrénico del responsable \ (\ ) Teléfono del responsable

immdirecciongcancun,éob‘.mx X\ 9988868537

Fima de Respofiatie \_
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PIAR: Porcentaje de Informes de actividades Realizados.
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE A’;:‘g’&git‘:ﬂ“;:::‘ofn
-PPA 2.3 P i i6 idisciplinari i
E-PPA 2.3 Programa de Prevencién y A::sn;:x;:::mdlscmhnana de las Violencias Contra nstituto Municipalde la Mujer Actividad

Clave y nombre de la Linea de Accién del PMD a Ia que se alinea el

Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el indicador. ndicador.

Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres dell
municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den
2.3.1. lugar a la no discriminacion, igualdad de oportunidades y de trato
entre los géneros, para coadyuvar a lograr f3 erradicacién de la
violencia de género en el Municipio.

Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a las mujeres que mejoren
la no discriminacidn, calidad de vida y la erradicacién de ia violencia

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el indicador.

Claridad. Relevanda. E f itoreabl Adecuad portacié ginal
(X)) {x) (x) - (X} { X} ()
Seleccionar una de fas Dimensiones que mide el indicador. : Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia, Estratégico. Gestién.
(S (X)) (S () () (X))

Seleccionar el compartamiento del Indicador hada Ia meta.

[ascen; o ndente + r © 1o! Tipo de valor de ia meta.
ar
Nominal
A Y -5 {comportamiento (o odion - - .
constante dentro de = datos Absolu ativa
un raneo) histéricos)
(X)) ( ) ( ) ) (X)) ; \
Definicién del indicador.

Este indicador permitird conocer el nimero de Informes de actividades realizadas par parte de {a Direccién General.
Ecuacién del Método de célculo del indicador.
PIAR= (TIAR/TIAP)X100

Uriidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
24 2022-2023 12 50.00% 2024
Pard! de fi i6

mayor o igual a50% o
menar o igual a 70%

mayor a cero y menor &
+20%

menor o igual a cero

mayor o igual a +20%

Medio de Verificacién del indicador
{NOMBRE DEL DOCUMENTO: 7
C de Infi les de D i | del IMM 2024
NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION: Coordinaci6 yde ién de
PERIODICIDAD: Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION Si ES EL CASO O UBICACION FISICA: Leffort IMM-SAGR-CMIR-2024, ubicado en las oficinas
administrativas

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 MINIGRAFICA

5 de l1as Variables del indicad
Siglas del numerador Descripcion de las siglas del numerador
TIAR Total de Informes de actividades Realizadas
fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Reuniones
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
TIAP T O e
Fuente de Inft 6n del d inad Unidad de Medida del denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Reuniones
Responsable del disefio del indicador
Lic. Miroslava A. Reguera Martinez.
Unidad administrativa del responsable Puesto del responsable
Directar General \ Director General
Correo electrénico del responsable \ S Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx 9988868537
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PGPR: Porcentaje de gestiones del presupuesto y rendicién de cuentas ante los entes fiscalizadores
NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PP, UNIDAD RESPONSABLE
1 it 0% ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Progr de Py ion y Atencién Multidisciplinaria de las Violencias Contra ” 5o N
as Mujeres Instituto Municipalde [a Mujer Componente

Clave y nombre de la Linea de Actién del PMD a la que se alinea el

Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicador. tnd :

Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del
municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den!
23.1. lugar a la no discriminacién, igualdad de oportunidades y de trato
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de Ia|
violencia de género en el municipio.

Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a las mujeres que mejoren
la no discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de la violencia

Seleccionar fos Criterios CREMAA que cumple ¢l Indicador.

Claridad. Relevancia. E i i ble. Ad d Aportacién Marginal.
(X)) (X)) (X} (X)) (X)) ( )
: i una de las DI i que mide el indicad lecci el Tipo de indicad:
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
() (x) ) « ) ) ¢ x )

Seleccionar el compartamiento del Indicador hacia la meta,

{ascendente o descendente + %Iar o nominal) o de yalocde I meta.
: Nominal
A d D d (eompon::lnl:-n::e {no m::n :Tos Absoluta. Relativa.
un raneo)
(x) { ) ( ) (x) { X)) ( )
Definicién del indicador.
Este indicad, itird conocer el ni de i del p P Yy dicién de ante los entes fiscalizadores
Ecuacin del Método de cilculo del indicador.
PGPR= (NGPR / NGPP) X 100
Unidad de medida del indicador Fr ia de medicién del indicad:
Porcentaje Trimestral
= Linea base Meta
Valor Absoluto Ao Valor Absoluto Valor Relativo Afic
40 2022-2023 20 50.00% 2024

mayor a 70% mayor o igual a50% o

menor o igual a 70%

mayor a cero y menor a
+20%

menor o igual a cero mayor o igual a +20%

Medio de Verificacién del Indicador
INOMBRE DEL DOCUMENTO:
(« do de Infi tril lesde las dinaci del IMM 2024
|NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION: Coordinacién Admini: yde ién de R:
PERIODICIDAD: Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMAGION Si ES EL CASO O UBICACION FfSICA: Leffort IMM-SAGR-CMIR-2024, ubicado en las oficinas
{administrativas

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 MINIGRAFICA

Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NGPR N d i del presup y rendicién de cuentas ante los entes
fiscalizadores realizados.
Fuente de informaci6n del numerador Unidad de Medida del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Actas de sesién
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
Nuamero de gestiones del p y rendicién de ante los entes
NGPP .
fiscalizadores programados
Fuente de Infi 6n del d inad Unidad de Medida del denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Actas de sesién

Responsable del disefio del Indicador
C. Miguel Angel Che Poot

Unidad i del resp bl Puesto del responsable
Coordinacién Admnistrativa y de Gestién de Recursos Coordinador Administrativo
[N
Correo electrénico del responsable Y \ ' Teléfono det responsable
immdireccion@cancun.gob.mx /" \\ ] 9988868537
S
i esponsable

"\
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PICP: Porcentaje de informes admini i de cumplimi de metas y ejercicio del presupuesto con base en la MIR y el PBR con perspectiva de_ género.
NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA P 'ARIO ANUAL (PPA] INIDAD N
oM 06! A PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) ul RESPONSABLE ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Progr de P ibny i ftidisciplinaria de las Violencias Contra N . N -
fas Mujeres llnstututo Municipalde la Mujer Actividad
Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicador. Clavey nombredela unga ‘:: o el PID:a ls que s alune@ el
Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del
municlpia para;. me-;o.n " Iis :ondn::jor:es sociales de éftas’ gue den Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a las mujeres que mejoren
2341, lugar a la no discr de opor y de trato y R 5 . e SN
L Ia no discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de la violencia
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacion de la . .
violencia de género en el Municipio.
Seleccionar los Criterics CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. ! Adecuado. Aportacién Marginal.
(X)) (x) {x) (X)) (X)) ()
una de las Di: i que mide el Indicadi el Tipo de indicad
Eficiencia. Eficadia. Calidad, Economfa. Estratégico. Gestion,
[ (x) () [ () (x)
Seleccionar el compartamiento del Indicador hadia la meta.
2 TR = o naiaal Tipo de valor de la meta.
*egular
: Nominal
Asiand 5 o {comportamiento {no existen dat Absoluta. Relativa.
constante dentro de
histéricos)
2 un raneol
{ X) ( ) ( ) (X)) (X)) ( )
Definicién del indicador.
Este indicador permitird elnd informes i de i de metas y ejercicio del presupuesto con base en la MIRy el PBR con
perspectiva de género.
Ecuvacién del Método de céiculo del indicador.
PICP= (NIAR/NIAP) X 100
Unidad de medida del Indicadar F ia de medicién del Indicad
Porcentaje Trimestral
Linea base . Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relative Aflo
2 2022-2023 T2 50.00% 2024
Pard e - "

podrén variar de acuerdo al indicador)

mayor a cero y mener a
+20%

mayor o fgual 250% o
menor o igual a 70%

menor o igual a cero mayor o igual 2+20%

Medio de Verificacién del indicador
NOMBRE DEL DOCUMENTO:
C do de Inft il de las dil del IMM 2024
|NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACIGN: Coordii 6n A yde 6 de
PERIODICIDAD: Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION SI ES EL CASO O UBICACION FISICA: Leffort IMM-SAGR-CMIR-2024, ubicado en las oficinas
{administrativas

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 MINIGRAFICA
Siglas del numerador . Descripcién de las siglas del numerador
NIAR - Ndamerode informes i i de imi de metas y
ejercicio del presupuesto con base en la MIR y el PBR _con perspectiva de
Fuente de Informacién del numerador 2 3 Unidad de Medida del numerador
C do de Inf Trit les 2024 Infarmes
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
Niamero de informes admini: ivos de fimi de metas y
NIAP ejercicio del presupuesto con base en la MIR y el PBR con perspectiva de
) género Programados.
Fuente de Infy del 4 : Unidad de Medida del denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 " informes
Responsable del disefio del Indicador
C. Miguel Angel Che Poot
Unidad del Puesto del responsable
Coordinacién Admnistrativa y de Gestidon de Recursos ' Coordinador Administrativo
LN
Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx . /~ \ |/ 9988868537
Firma del Rspon.éele

\
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2023

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PMELR: Pa je de de los ipos de lineas y la red inf de voz y datos realizado.
3 NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL RESPON :
(PPA) HUNDAD SARE ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Progi de P ién y Atencién Multidisciplinaria de las Violencias Contra " iz 5
as Mujeres Instituto Municipalde la Mujer Actividad
Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicador, Chive y nbenbeedela tinea dl:d § el BMID @ baique o alinea of
Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del
musicipio pa?_ mejorar. .a = condl:::or:es sociales df efﬁs' que den Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidas a las mujeres que mejoren
23.1. lugar a la no de oport y de trato) e e B § o s 5 =
P e _ lano discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de la violencia
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de la
violencia de género en el Municipio.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. f: i 1 A 7
{x) Cx) (x) ¢ x) (x) (G
Seleccionar una de las i que mide el Indicad I el Tipo de indicad
Eficiencia. Eficadia. Calidad. - Economia. Estratégico. Gestidn.
() Lx) () () () (x)
Seleccionar el compartamiento del Indicador hacia a meta.
ascendente o descendente + regular o nominal] Tipo de valordela meta.
o Nominal
A d d {comy n:mlenh:e (no existen datos Absoluta. : Relativa.
histéricos) :
un ranen)
(X)) ( ) ( ) (X ) (x) { )
Definicién del indicador.
Este indicador permitird conocer el nimero de i lizados a los equipos de ¢é , lineas telefdnicas y la red informédtica de voz y datos del IMM.
6n del do de céiculo del dor.
PMELR= (NMR/NMP) X100
Unidad de medida del Indicador- . Fi ia de medicién del Indicad
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ao Valor Absoluto Valor Relativo Afio
8 2022-2023 4 50.00% 2024
Parametros de semaforizacién 3

podrén variar de acuerdo al indicador}

mayor o igual 350% o
menor o igual a 70%

mayor a cero y menor a
+20%

menor a 50% menor o igual a cero

mayor o igual 2 +20%

Medio de Verificacidn del Indicador

NOMBRE DEL DOCUMENTO:

Ct do de Infi delas d

del IMM 2024
INOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION: Coordinacién A drmini

yde 6nde R
PERIODICIDAD: Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION Si ES EL CASO O UBICACION FfSICA: Leffort IMM-SAGR-CMIR-2024, ubicado en las oficinas
administrativas

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS {%)

MINIGRAFICA

Descripcién de fas siglas del numerador

Siglas del numerador

NMR NG de de los equipos de ¢6 lineas telefénicas v
la red informdtica de voz y datos realizado
Fuente de informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2023 Reportes
Siglas del denominador Descripcion de las siglas del denominador
NMP N d delos ipos de ¢6 lineas telefénicas y
Ia red informética de voz y datos programado
Fuente de Inf 6n del d d

Unidad de Medida del denominador

Concentrade de Informes Trimestrales 2023

Reportes ’
Responsable del disefio def Indicador
B C. Miguel Angel Che Poot
Unidad del bl Puesto del responsable
Coord| on A yde ién de R Coordinador Administrativo
Correo electrénico del responsable B Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx 9988868537
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PMEVS: Porcentaje de mobiliario, equipo de oficina y parque vehicular obsoleto sustituido.

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE NIVEL DE LA Mi QUE
ATIENDE EL INDICADOR _ |
E-PPA 2.3 Programa de Prevencién y Atencién Multidisciplinaria de las Violencias Contra . . . L

Jas Mujeres Instituto Municipalde la Mujer Actividad

Clave y nombre de {a Estrategia del PMD a la que se alinea el indicador. 2 CGaveynambrede fa Linea dl:mdel FMD3 o e 3 anea ol
Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del
icipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den . NPT . .
231, Jugar a la no discriminacién, igualdad de opor Jades y de trato Estrategia ?.3 !nfren}entar h':s servicios dirigidos a.las mujeres que mejoren
. R L la no discriminacién, calidad de vida y fa erradicacién de la violencia
entre los géneros, para coadyuvar a lograr a erradicacion de la B
violencia de género en el municipio.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el indicador.
Claridad. Relevancia. ii bl Adecuado. Aportacién Marginal.
(X)) (x) (x) (X)) { X)) )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el Indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Efidencia. - Eficada. Calidad. Economia. Estratégico. Gesti6n.
) (X)) ) . ) () (X))
Seleccionar el compartamiento del Indicador hacia 1a meta,
(ascendente o descendente + ggglat © nominal) Jipode valoride famista.
egular z
2 Nominal
2 = (compartamiento 2
te Fnmrode (no enﬁen datos Absoluta. Relativa,
histéricos)
1n rango)
(X)) ( ) ( ) (X)) (X)) ( )
Definicién del indicador.

Este indicador permitird conocer el nimero de mobiliario, equipo de oficina y parque vehicular obsoleto sustituido.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PMEVS= {(NSR/NSP)X100
Unidad de medida del indicador > Fr ia de medicién del indicad:
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
s © 20222023 4. 7 50.00% 2024
Paré de fort ;
ascendente : d d (estosp podrdn variar de acuerdo al indicador)

mayor a70% mavyor o igual a50% o ]
menor o igual a 70% +20% mayor o igual a +20%

menor a 50% menor o igual a cero mayors, Ymenea

Medio de Verificacdién del Indicador

|NnomeRe DEL DoCUMENTO:
C do de Infi i les de las coordinaciones del IMM 2024
) {NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION: Coordinacién Administrativa y de Gestién de Recursos

PERIODICIDAD: Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION SI ES EL CASO O UBICACION FISICA: Leffort IMM-SAGR-CMIR-2024, ubicado en Ias oficinas
{administrativas

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)}

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

Caracteristicas de las Variables del indicador

Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NSR _ Nimero de sustituciones realizadas
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
fe do de Inf Tri les 2024 . mobiliario,.equipc de oficina y parque vehicular
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
NSP

Ndmero de sustituciones programadas

Fuente de Inft ién del d inadi

Unidad de Medida def denpminador

Cancentrado de Informes Trimestrales 2024 mobiliario, equipo de oficina y parque vehicular

Responsable del disefio del Indicador
C. Miguel Angel Che Poot

Unidad administrativa del bl Puesto del responsable
Coordinacién Admni ivay de i6n de Recursos Coordinador Administrativo
Correo electrénico del responsable / \ \ ; Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx / /] / 9988868537

Firma del Re;ons)ele
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= dicador de Desempeno D 20
CLAVE Y NOMERE DEL INDICADOR
PCAC: F je de > i i y lizaci idas en temas de sensibilizacion y transverzalizacién de perspectiva de género.
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE NIVELDELANIE OUE
ATIENDE EL INDICADOR
-PPA 23 rna de Prevencion y A Jiscipli ‘ i o ;
£ P = Prencony lt:sn::l?:};res fa de las i Instituto Municipalde la Mujer Componente

Clave y nombre de {a Linea de Accién del PMD a Ia que se alinea ef

del i %
Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicador. Indicador.

Otorgar servicios itidisciplinarios dirigidos a las muj del
municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den|
234, lugar a la no discriminacit Idad de oportunidades y de trato|
entre los g para d a lograr la dicacién de la
violencia de género en el municipio.

Estrategia 2.3 [neremei:tar {os servicios dirigidos a las mujeres que mejoren
Ia no discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de la violencia

3 s Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. ; Relevancia. . : E & d portacién M et

(x) (x) (x) (x) { x) 3 ()
' una de fas Di que mide el . Selecci el Tipo dei
Eficiendia. Eficacia. Calidad, Gestién.
() (%) () (S [ (X))
Saaiﬁnuawmpammmiio aa inalm hacia la meta.
ascen, o descendente + regular o nominal i devaiorde s mete. .
egul o
Nomtinal
5 2 {comportamiento

constante dentro de ‘m::'e’. n datos Aol Melstiva:

Aln raneo) )
(X)) (. ) ( ) (X ) (X)) ( )

Definicién del indicador.

Este indicador permitird medir la cantidad de cap y fivaci didas en temas deé 0 it v izacién de
de género realizack
6n del Método de cdiculo del indicad
PCAC= ( TCACR/TCACP) X 100
Unidad de medida del Indicador ! 12 de medicion del Indicadk
Porcentaje . Trimestral
Linea base ; Meta
Valor Absoluto - Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afig
1488 . 2022-2023 793 58.13% 2024

Pardmetros de semaforizacién

podrén variar de acuerdo al indicador)

7 el B Bl R i B
Medio de Verificacién del Indicador
NOMBRE DEL DOCUMENTO:
i delas de la Coordinacion Institucional de Perspectiva de Género 2024, donde se especifica el nimero de mujeres atendidas.

NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Coordinacion Institucional de Perspectiva de Género

PERIODICIDAD:
Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION Si ES EL CASO O UBICACION FISICA:
Leffort IMM-CIPG-CMIR-2024, ubicado en las oficinas administrativas

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%}

MINIGRAFICA

€Ca delas Variables del
Siglas del numerador 3 Descripeidn de las siglas del numerador
TCACR . ’ Total de itaci P vy lizaci realizadk
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
C do de Informes Tri les 2024 Actividades
Sigias del denominador Descripcion de las siglas del denominador
TCACP Total decapacitaci jentos y canalizaciones programad
Fuente de Informaci6n de! denominador Unidad de Medida del denominador
C do de inf Tri les 2024 : Actividades
Responsabie dei disefio del indicador
C.Vanessa Judith Ojeda Ramirez
Unidad ini iva del Il Puesto del responsable
Coordinacién institucional de la Perspectiva de Género. Coordinad i I de la Perspectiva de Género.
Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable
vanessa Zitzel




Ficha de Indicador de Desemperio. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PCIN: P je de C: itaci a D d y Entidades con la informacién de la implementacién de la NOM 046-85A2-2005.
NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARI INIDAD RESPOI
9 Y jsanLe ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Programa de P 6ny A i6n iplinaria de las Violencias Contra " _ 2 s
fas Mujeres Instituto Municipalde la Mujer Actividad
Clave y nombre de la Estrategia del PMD a Ia que se alinea el Indicador, Clave ynouthre dets Hoew "1:4"“"“ dcl P a(a aos se Mncacel
Otorgar servicios multidisciplinari irigidos a fas muj del
|municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den {Procurar y evaluar fa aplicacién de la NOM 046-55A42-
231, lugar a'la no discr ién, igualdad de oportunidades y de trato| 23.1.2, 2005 en los casos violencia familiar, sexual y contra
entre los gé 5, para dy a lograr la erradicacién de I las mujeres, a través de difusién y capacitacién.
|viofencia de género en el municipio.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. A p .
(X)) (x) (x) (X)) (x) )
una de fas Dil que mide el lecci el Tipo de ind
Eficiencia. Eficacia, Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
() (x) ) ) () (x)
Seleccionar el compartamiento del Indicador hacia la mata,
ascendente o descendente + o nominal Tipodevalgrde lmmets.
egular
5 Nominal
! d {comportamients |\ \en datos Absoluta. Relativa.
constante dentro de histéricos)
un ranen}
(x) ( ) ( ) { X)) (x) ( )
Definicién del indicador.
Este indicador permitira medir el nd de C itaci a D dencias y Entidades con la infc i6n de la impl i6n de la NOM 046-S5A2-2005,
Ecuacién del Método de ciiculo del indicador.
PCIN: (NCINR/NCINP) X 100
Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ao Valor Absoluto Valor Relativo Afio
47 2022-2023 24 53.19% 2024

Pard de 6

descendente ( estos parametros podrén variar de acuerdo al indicador)

mayor a igual 350% o
menor o igual a 70%

mayar a cero y menor a
+20%

menor o igual a cero mayor a igual 2 +20%

Medio de Verificacién del indicador
|NOMBRE DEL DOCUMENTO:
fi delas de fa Coordis Institucional de Perspectiva de Género 2024, donde se especifica el de muj did:
INOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Coordi de P de Género
PERIODICIDAD:
Trimestral

{LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION Si ES EL CASO O UBICACION FSICA:
Leffort IMM-CIPG-CMIR-2024, ubicado en las oficin:

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADQ ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

MINIGRAFICA

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 3

Caracteristicas de las Variables del indicador

Siglas del numerador Descripci6n de Ias siglas del numerador
NCINR amero de Capacitaci a Dependencias y Entid con la informacién de
fa implementacién de la NOM 046-SSA2-2005 Realizadas.
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
C do de Inf Tri les 2024 Capacitaciones
Siglas del denominador Descripcién de fas siglas del denominador
NCINP NG de Capacitaci aD dencias y Enti con la informacién
de la implementacion de la NOM 046-S5A2-2005 Programadas
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador
[¢ do de Infc les 2024 Capacitaciones
Responsable del disefio del Indicador
C.Vanessa judith Ojeda Ramirez
Unidad del i Puesto del responsable
Coordinacién Institucional de la Perspectiva de Género. Coordinad q ldelaF iva de Gé
Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable
vanessa 2itzel@hotmail.com _ 9988868537

Firma dei Responsable
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Ficha de Indicador de Desemperio. FID 2024
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PPRS: F je de publicaci p les a la poblacién sobre diferentes tematicas que coady en la pi idny i6n de la violencia de género en
. redes sociales. :
NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO INIDAD RESPONSABLE
NI ATIENDE EL INDICADOR
ERPA23 Programa de P v " delas Cont | instituto Municipalde la Mujer Actividad
fas Mujeres »
Clave y nombre de la Estrategia del PMD a a que se alinea el indicador. y delal.lneac:emﬂd“delPMD:Iaqueseaﬁmel
Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del
jremeipo pack mejo.ra r I.a's C?hdl::lol:es sociales de) éftas, que den Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a las mujeres que mejoren
234 lugar a fa no " de-opar ydetratol S discriminacion, calidad de vida y la erradicacién de la violencia
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de la o discamipRcion, adce i feact
violencia de género en el municipio.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. I E 9y 4 Ap . ginal
(X} Ex ) {x) (%) {x) )
Seleccionar una de las Di que mide e Indicad Seleccl el Tipode
Eficiencia, Eficacia. Calidad, Economiz Estratégico. Gestién.
() (x) -0 () (G| (x)
Seleccionar el compartam T hacia la meta.
(ascendente o descendente + %lar o nominal} Thia de valat de la
r
Nominal
2 4 {comportamiento
25 e {no existen datos Absofuta. Relativa.
histéricos)
un raneal
(x) ( ) ( ) (x) (%) ( )
Definicién del indicador.
Este indit itird medirla idad de publicaci dirigidas p a la poblacién diferentes icas que coady enlap idny idnde la
violencia de género.
Ecuacién del Métode de célculo del Indicador.
‘PPRS= (NPRSR/NPRSP) x 100
Unidad de medida del Indicador Fr de medicion del Indicad
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
1245 2022-2023 672 46.02% 2024
A e " .

podrén variar de acuerdo al indicador)

mayor a igual a50% o
menor o igual 3 70%

mayor a cero y menor a

I/
menor o igual a cero +20%

mayor a igual a +20%

Medio de Verfficacién del Indicador

INOMBRE DEL DOCUMENTO:
fi les de las ftaci de fa Coordinacion Institucional de P

pectiva de Género 2024, donde se especifica el nimero de mujeres atendidas.

|NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
C acion Institucional de de Género

PERIODICIDAD:
Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION S! ES EL CASO O UBICACION FISICA:
Leffort IMM-CIPG-CMIR-2024, ubicado en las ofi '

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL

MINIGRAFICA

Ca . de las Variables del indicad

Siglas del numerador
NPRSA que coad enla jény iade
Fuente de informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
C do de Inf Tri les 2024 Publicaciones
Siglas det denominador Descripcion de las siglas det denominador
NPRSP ) N de publicaci pl lonales a la poblacién sobre diferentes
Fuente de Inf 6n del di inad

Unidad de Medida del denominador

Concentrado de Informes Trirestrales 2024

Publicaciones
Responsable del disefio de! Indicador
C.Vanessa Judith Ojeda Ramirez
Unidad del responsabl Puesto de! responsable
Coordinaci ional de la Perspectiva de Género, Coordinad idelaP iva de Género.
Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable
vanessa 2itzel@hotmail.com

9988868537

&ed@ KQC\W\ \(c? “(m(&\d

Firma del Responsable




SormawTion

Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
* Forcentaje de capacitaciones a servi 'S pullicos soDre es Bias de prevencion primaria, secundaria y terciana , asi como sensibilizacion en materia de
violencia de género
NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE
i D : ATIENDE EL iNDICADOR
E-PPA 2.3 Prog; de P iony A i6n Multidiscil ia de las Vi Contra
as Mujeres Instituto Municipalde la Mujer Actividad

Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea etindicador. Clave y nombre de a inea de AcciSn del PMD a 14 que se alinea el

Indicadar.
Otorgar servicios ttidisciplinarios dirigidos a fas mu del Reahzar.éc:pam-tamo.nes en :I:mf: a estt:‘:;g;ﬁ:s ::
municiplo para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den preve.nc ! prm]ana, ) ars . ¥
. — 14 a y nifiez en
2.3.1. lugar a la no diseri; de opor y de trato 2.3.1.10.

situacion de vulnerabnhdad asi como sensibilizacién
en materia de vialencia de género a servidoras y|
servidores plblicos.

entre los géneros, para coadyuvar 2 lograr la erradicacién de la
violencia de género en el municipio.

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el indicador.

Caridad. Relevancia, , decuado. - Aportacién i I

(x} (X} { x) (X)) (X)) « )
leccit una de las que mide el Indi Seleccionar el Tipo de indicador.

Eficiendia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestifn.

() (x) (S { () (X))
Seleccionar el compartamiento del Indicador hacia la meta.

ndente o descendente + regular o hom! Tipo de valor de la meta,
I

Nominal
A N N (comportamiento

b d de {no existen datos Absoluta. Relativa.

tants deng histéricos)

un rango)
(X)) ( ) ( ) (x) (x) { )
; Definicién del indicador.
Este indicador permitird medir el nGmero de capacitaciones a servidores pGblicos sabre de pi ién primaria, dariay faria , asicomo

sensibilizacién en materia de violencia de género.

Ecuaci6n del Métado de célculo del indicador.

PCSP= (NCSPR / NCSPP) X 100 )
Unidad de medida del indicadar Fi ia de medicién del indicad
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto © Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
45 2022-2023 34 82.22% 204
i Pard de f 6

podrén variar de acuerdo al indicador)

mayor o igual a50% o
menar o igual a 70%

mayor a cero y menor a
+20%

menor o igual 3 cero

mayor o igual a +20%

Medio de Verificacion def indicador
{NOMBRE DEL DOCUMENTO: .
f tr les de las itaci de la Coordinacion Instit: de Pe iva de Gé 2024, donde se especifica el ni de mujeres did:
NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Coord i de P de Género
PERIODICIDAD:
Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMAC!ON SIESELCASOO UBI(‘ACION FISICA:
Leffart IMM-CIPG-CMIR-2024, ubicado en las ofi

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

Siglas del numerador : Descripcién de las siglas del numerador
NCSPR i4n primaria. secundaia v terciaria asicomo sensihilizacién en |
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
C lo de T les 2024 Capacitaciones
Siglas del dénominador : Descripcién de las siglas del denominador
NCSPP N de itaci a servidores publicos sobre jas de
Fuente de Inf. ion del d inad Unidad de Medida del denominador
[« do de Inf T les 2024 Capacitaciones
Responsable del diseiio del indicador
C.Vanessa Judith Ojeda Ramirez
Unidad ad del resp bl Puesto del responsable
Coordinacién Institucional de la Perspectiva de Género. * Coordinadora Institucional de Ia Perspectiva de Género.
Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable
vanessa 2itzel@hotmail.com 9988868537

Z S /QC\(Y\\(CZ \\n OCS)

" Firma del Responsable




CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PEA: Porcentaje de eventos d dirigidos a jiantes en temas de: Femini Pe de Género, Violencia de Género y Cultura de Paz.
R ‘ NIVEL DE LA MIR QUE
(OMBRE DEL ?! T.
NOMB! ROGRAMAPRBUPUS ARIO UNIDAD RESPONSABLE ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Prog de P ény A 6n Multidiscipl de las Violencias Contra ,
as Mujeres Instituto Municipalde la Mujer Actividad

Clave y nombre de la Linea de Accién del PMD a la que se alinea el

umvnombmdellistrmdelmoahqu.eummellnm. SRR

Otorgar servicios muitidisciplinarios dirigidos a las mujeres del

municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den i

e Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a las mujeres que me;oren
231 lugar a la no de op de trat . o " :
" e::e o :énems, para dy 3 bEBﬁf a 4 y., ede ; . la no discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de la violencia
violencia de género en el municipio.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad, Relevancia. Economé Adecuad \p
(X)) ‘ (x) (X)) (X ). (x) (]
? Sel una de las Di que mide el : fleccionat el Tipo de indicadk
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Gestién.
) € Xx) [S () ) (X )
e e e e e : Tipo de valor de la meta.
[ascendente o descendente + © nominal = paca 2
jar
Nominal
fcomportamients | o ren datos Absoluta. Relativa.
constante dentro de histéricos)
un canen)
(X)) ( ) ( ) {x) (x) ( )
Definicién del indicador.
Este indicador permitirad medir el nGmera de eventas di dirigidos a dis en ternas de: i F de Género, Violencia de Género y
Cultura de Paz realizados.
del Método de célculo del indi
PEA= (NEAR/ NEAP) X 100.
Unidad de medida del indicador F de medicién del
Parcentaje Trimestral
Linea base 5 * Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
35 2022-2023 15 11.42% 2024
Pardmetros de semaforizacién '

descendente ( estos parametros podrén variar de acuerdo al indicador)

mayor o igual a50% o
menor o igual a 70%

mayor a cefo y menor 3
+20%

Medio de Verificacién def Indicador

NOMBRE DEL DOCUMENTO: .
i delas de la C:

Institucional de Perspectiva de Género 2024, donde se especifica el numero de mujeres atendidas.
INOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Coord itucional de P iva de Género

PERIODICIDAD:
Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION S! ES EL CASO O UBICACION FISICA:
Leffort IMM-CIPG-CMIR-2024, ubicado en las oficinas administrativas

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4 ANUAL

MINIGRAFICA

Siglas del numerador Descripcidn de las siglas del numerador
N paci a servid icos sobre gias de
NEAR i i daria y , asi como ibilizacién en
materia de violencia de género realizadas.
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
C do de T 2024 Eventos
Siglas del denominador Descripcién de Jas siglas del denominador
Nd de eventos academicos dirigidos a i en temas de:
NEAP Femini: Persp de Género, Violencia de Género y Cultura de Paz
Programados.
Fuente de Informacién del denominador

Unidad de Medida del denominador

C do de Tri les 2024 Eventos
Responsable del disefio del indicador
C.Vanessa Judith Ojeda Ramirez
Unidad sdministrativa del responsable Puesto dei responsable
Coordinacion I | de la Pe de Género. Coordinadora Institucional de la Perspectiva de Género.
Correa electrdnico del responsable Teiéfono del responsable
vanassa 2itzel@hotmail.com 9988868537

mixe 2 \\oncsm

- Firma del Responsable
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024

CLAVE'Y NOMBRE DEL INDICADOR

PCVG: Porcentaje de capacitaciones en temas de ibilizacié

ori | en materia de violencia de género, empod i y derech lesy
reproductivos, .
NOMERE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE SEVEL DELAMIRQUE
: pioaD ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Progr deP iGn y A Muiltidisciplinasia de fas Viol Cont!
le Mugérne ontra . Instituto Municipalde 2 Mujer Actividad
Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicador. y delal.kleu:::edéndelPMDalaqueseallnuel
Reali; : en temas de sensibilizacién, i
Otorgar: servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del ori i6n ir ! en materia de violencia de
| municipio para me]crar las condiciones sociales de éstas, que den género, d i y derech les |
2.3.1. lugar a la no discris idad de opor y de trato 23111 reproductivos, por medio de distintos medios |
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de la canales de difusién e informacién a diversos sectores|
violencia de género en el municipio. tanto publico como privado de fa ciudadanfa en|
general.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el indicador.
Claridad. Relevancia. bl © Adi d A
(X)) (x) (x) { x) (%) ()
Selecclonar una de Jas Di i que mide el Indicador. Selecci el Tipo de indicad
Eficiencia, Eficacia. Calidad, Economia. Estratégico. Gestién.
) (x) [ () () ; (x)
Seleccionar el compartamiento del indicador hada la meta.
.. {ascendente o lente + r 0 N 1ino de valor de o ks,
3 Nominal
i 5 3 {comportamiento {no existen datos Absoluta. Relativa.
dentrode| " csbricos)
unraneo)
(x) ( i ( ) (x) (x) ( )
Definicién del indicador.
Este indicador permitird medir el nd de cap i en temas de bilizacién, ori 6 ial en materia de violencia de género,
d 2y derech les y rep ivos, por medio de distintos medios y canales de difusién.
Ecuacién del Método de cilculo del indicador.
PCVG: (NCVGR / NCVGP) X 100
Unidad de medida del indicador Frecuencia de medicién del Indicador
Porcentaje Trimastral
Linea base Mata
Valor Absoluto ARo Valor Absoluto Valor Relativo Afio
90 2022-2023 48 60.00% 2023

de

mayor olgual a50% o

descendente { estos parametros podrén variar de acuerdo al indicader}

/mayor a cero y mencr a
+20%

menor o Igual a cero mavyor o igual  +20%

menor o igual 3 70%

Medio de Verificacién del Indicador
NOMBRE DEL DOCUMENTO: .
les de las capac de la Coordinaci: de Persg de Género 2024, donde se especifica el de muji d
JNOMBRE uELAREAO.UE GENERA LA INFORMACION'
tnstitucional de Perspectiva de Génera
PERIODICIDAD:
Trimestral
LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION Sf ES EL CASO O UBICACION FiSICA:
Leffort IMM-CIPG-CMIR-2024, ubicado en las oficinas administrativas
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)
TRIMESTRE 1 MINIGRAFICA

Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
™ ;
NCVGR i jalen materia de violancia de género d i x
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Concentrado de informes Trimestralas 2024 Capadﬁcimes
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
NCVGP Namero de capacitaciones en temas de sensibilizacién, orientacién
Fuente de Inf: i6n del d inady Unidad de Medida del denominador
C do de Infi Tri fes 2024 Capacitaciones
Responsable del diseiio del indicador
C.Vanessa Judith Ojeda Ramirez
Unidad del b : Puesto del responsable
Coordinacié i de la Perspectiva de Género. Coordinadora Institucional de la Perspectiva de Género.
Correg electrénico del responsable Teléfono del responsable
9988868537

\cdq QOmx(cz W\«cm

Firma del Responsable




Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024 :

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PSIS: Porcentaje deServicios Integrales de Salud para la mujer.
NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ul RESPONSABLE
NipaD ATIENDE EL INDICADOR
E+PPA 2.4 Progi de P iény A i6n Multidisciplinaria de las Viol Contra 5
las Mujeres Instituto Municipalde ta Mujer Componente

Clave y nombre de Ia Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicadar. Gaveynombre da tlines d': d nrdel PMDa [a que se alinea ol

Otorgar . digac o Jirigidos @ las muj del

icipio para meji las dici iales de éstas, que den| 231 \ cios diridosad P s
2.3.1. lugar 2 la no discriminacidn, igualdad de oportunidades y de trato| tanods - riinacia ‘: ; d - d “:g °s:, asT u’:;: qlu e'em:l;oren
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de la : ecriminasion; eaicad e yicay i eivag) islenz
violencia de género en el municipio.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el indicador.
Claridad, Relevancia. M bi do. Aportacin Marginal,
{x ) x): {x) (X)) LX) (S
una de las que mide el indicad 2 Seleccl el Tipo de indicad
Eficiendia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
() (X} L (1 (G (X))
onar el compartamiento del Indicador hacia Ja meta. :
{ascendente o descendente + %Iar © nominal) Tie0 davalo: defe ¢
"
5 g Nominal
d d {comg ; ent:e {no existen datos Absoluta. : Relativa.
histéricos)
un canen)
(x) { ) ( ) {x) (%) { )
Definicién del indicador. :
Este indicador permitird medir la idad de muje que han sido beneficiadas con servicios de salud para con ello contribuir 3 la mejora de su calidad de vida.
6n del do de célculo del indicad:
PSIS= (NMSISR/NSISP) X 100
Unidad de medida del indicador F de medicién del Indicad
Porcentaje Trimestral
Linea base & Meta
Valor Absoluto . Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
15777 © 2022-2023 9035 20.07% 2024
Pard R R

podrén variar de acuerdo al indicador)

mayor a 70% mayor o igual 250% o

menor o iguat a 70%

mayor a cera y menor a
+20%

menar o igual a cero

Medio de Verificacién del indicador

mayor o igual a +20%

{NOMBRE DEL DOCUMENTO:
{informes trimestrales de la Unidad de Atenclén Psicolégica 2024, donde se reporta el

de muj Aidd

rNOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACIGN: )
Unidad de Atencién Psicaldgica

PERIODICIDAD;
(Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION 1 ES EL CASO O UBICACION FISICA:
Leffort IMM-UAP-CMIR-2024 , ubicado en las ofi istrati

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTQ DE METAS (%)

TRIMESTRE 2

MINIGRAFICA

Descripcion de las siglas del numerador

C fs delas bles del indicad

Siglas del numerador

NMSISR Namero de Servicios Integrales de Salud para la mujer realizados

Fuente de informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador
C do de Inf Tri les 2023 Servicios
Siglas del denominador Descripcidn de las siglas del denominador
NSISP i G de Servicios Integrales de Salud para la mujer. Preogramados
Fuente de Infy on del o inad

Unidad de Medida del denominador

Concentrado de Informes Trimestrales 2023

Servicios
R ble del disefio del Indicad
Lic. Miroslava A. Reguera Martinez
Unidad del resp bl Puesto del responsable
Director General \ \ i Director General
Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx \ 9988868537
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Ficha de Indicador de Desempefo. FID 2024
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PASM: Porcentaje de Atenciones en Servicios Médicos
NIVEL DE LA MIR QUE
NOMERE DEL P! RAMA PRESUPUESTARI N
ROG ESTARIO UNIDAD RESPONSABLE ATIENDE EL IN R
E-PPA 2.3 Programa de Pl iény ién Multidisciplinaria de las Violencias Contra 5 .
Jas Mujeres Instituto Municipalde la Mujer Actividad
Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicador. : Yiabre dela tines d:‘;ma'l ¢l PMAD 3 la (que 56 alines ol
Omr'g?r'servlcws multldlsciplma'n.os dirigidos a las mujeres del Brindar atencién médica de primer nivel, orientacién
municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den N 5
4 St iald L. y consultas a mujeres, con trato diferenciado para
234, lugar a la no discr de opor y de trato 2314 Ly ca e e a e 3
o y nifias br con trato digno,
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacion de la .
. . 5 . calidad y calidez en fa atencién.
violencia de género en el municipio.
Selecclonar los Criterios CREMAA que cumple el indicador.
Claridad. Relevancia. Economfa. Monitoreable. Adi d Ap i6n Marginal.
(X ) (x) (X ) (x) ( x) { )
Seleccionar una de las Di i que mide el indicad Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiendia. Eficacia. Calidad. Economfa. Estratégico, Gestidn.
(S (x) ) (G (S X))
Selecclonar el compartamiento del Indicador hacia la meta,
: ey R Tipo de valor de fa meta.
aeguiar
Nominal
Ascendente, Descendente, | (cOMPoramlento | . o cen datos Absoluta, Relativa.
constante dentro de histéricos)
un cangal S
(Xx) ( ) ( ) ( X)) ( x) ( )
Definicién del indicador.
Este indicador medird el nd de Atenci en Servicios Médicos
Ecuacitn del Método de cilculo del indicador,
PASM= (NASR/NASP) X 100
Unidad de medida del indicador F ia de medicién del Indicad -
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Aiio
5191 2022-2023 3600 2.02% 2024
4 de & £
podrén variar de acuerdo al indicador)
mynra?ﬂ% mayor o igual a50% o mayor a cero y menor a
menor o Igual a 70% menor o igual a cero +20% mayor o {gual a +20%
Medio de Verificacién del indicador
NOMBRE DEL DOCUMENTO:
Informes trimestrales de la Unidad de Atencién Psicolégica 2024, donde se reporta el ni de muj did
NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Unidad de Atencién Psicolégica
PERIODICIDAD:
Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION Si ES EL CASO O UBICACION FiSICA:
Leffort IMM-UAP-CMIR-2024 , ubicado en las ofi dministrati

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 3 MINIGRAFICA

C de las bles del Indicad
Siglas del numerador Descripcidn de las siglas del numerador
NASR Numero de Atenciones en Servicios Médicos Realizadas
Fuente de Informacién del numerador * Unidad de Medida del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Atenciones
Siglas del denominador Descripcion de las sigias del denominador
NASMP Nimero de Atenclones en Servicios Médicos programadas.
Fuente de Inf 6n del d inad Unidad de Medida del denominador

Concentrado de Informes Trimestrales 2024 ‘ Atenciones

Responsable del disefio del indicador
Lic. Miroslava A. Reguera Martinez
Unidad administrativa del responsable Puesto det respansable

Director General Director General

-

Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable

\
immdireccion@cancun.gob.mx W\ 9988868537

(W

Firmade] Redpohsable
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
FAN : Forcentaje ciones a iviujeres [ n yninas en Icios ICOS .
NIVEL DE LA MIR QUE -
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL {PPA UNIDAD RESPONSABLE
{ppA) A ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Programa de Pr idny A i6n Multidisciplinaria de las Violencias Contra Rl . .
5 las Mujeres Instituto Municipalde la Mujer Actividad
Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el indicador. Clave yo f878 Lines de Accion del PIID a la que s dlina ol

Indicador.

Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del

icipio para mejs las condici iales de éstas, que den
231, lugar a la no discriminacién, igualdad de oportunidades y de trato 2314
entre los géneros, para coadyuvar 2 lograr la erradicacién de la
violencia de género en el municipio.

Brindar atencién médica de primer nivel, orientacién|
y consultas a mujeres, con trato diferenciado para

dol y nifas brinddndolos con trato digno,
icalidad y calidez en la atencidn.

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

Claridad. Relevancia. i i b Ad, & \p . Ui

(X)) (x) (x) {x) { X)) ( }
Seleccionar una de las D i que mide ¢l indicad Seleccionar el Tipo de indicador.

Efidencia. Eficacia, Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.

{ ' (x) () () () (x)
" Slecaionar el compartamiento del indicador hacia 13 meta.

Ry et 5 i Tipo de valor de la meta.
o Nominal =
‘ e [oesespemel § T . | =
8 401 TANZ0)
(X)) ( ) ( ) (X)) (X)) ( )
; Definicién del indicador.
Este indicador medird &l nd de Atenci a Mujeres Adol y nifias en Servicios Médicos
Ecuracién del Método de cdiculo del indicador.
PANSM= (NSMR/NSMP) X 100
-Unidad de medida del indicador ia de medicién del indicad:
Porcentaje, Trimestral
Linea base ; Meta
Valor Absoluto _ Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
1023 2022-2023 720 53.27% 2024
; Pardmetros de semaforizacién :

podrén varlar de acuerdo al indicador)

mayor a 70% mayer o igual as0% o

menor o igual a 70%

mayer a cero y menor a
+20%

menor o Igual a cero mayer o igual a +20%

= Medio de Verificacién del Indicador
NOMBRE DEL DOCUMENTO:
informes trimestrales de fa Unidad de Atencidn Psicolégica 2024, donde se rep el nd de muj did:
NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Unidad de Atencién Psicolégica
PERIODICIDAD:
I Trimestral
LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION S1 ES EL CASO O UBICACION FISICA:
{Leffort IMM-UAP-CMIR-2024 , ubicado en las oficinas administrativas
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)
MINIGRAFICA
—— . oy w0
deti
Siglas del numerador Descripcion de las siglas del numerador
Numero de Atenci 2 Muj Adol y nifias en Servicios
NeMR Médicos Realizados
Fuente de Informacion del numerador Unidad de Medida del numerador
C do de Inf Tri fes 2024 Atenciones
Siglas del denominador Descripcidn de las siglas del denominador
Namero de A i 2 Muj Adol y nifias en Servicios
NME Médicos Programados
Fuente de Infi i6n del d d Unidad de Medida del denominador
Con dode Tri les 2024 Atenciones
Responsable del disefio del Indicador
Lic. Miroslava A. Reguera Martinez
Unidad adi del bl : : Puesto del responsable
Director General \\ Director General
Correo electrénico del responsable \\ Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx 9988868537
(
MM'
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Ficha de Indicador de Desempefio. FID 2024

CLAVEY NOMBRE DEL INDICADOR
PATP: de A i a i en servicios de intervencion en crisis, or 4n, terapia psicolég
NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA)] INIDAD RESPONSABLE
a% i Y ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.4 Prog de f iony 3 itidisciplinaria de las Violencias Contra - i .
fas Mujeres Institute Municipalde la Mujer Actividad
Clavey nombre de 14 € 1a del PMD 3 Ia que se alinea e Indicador, Clave y nombre de la Linea dleAcdénrdel PMD a la que se alinea el
Brindar servicios de intervencién en crisis,
Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del terepia psicolégica individual, grupal y ento &
municipio para mejorar las condiciones saciales de éstas, que den 2313 con trato para ¥ nifiez
231, fugar a la no discriminacién, igualdad de opor dades y de trato bril los con trato digno, calidad y calidez en laj
entre los gé , para dy 3 lograr la erradicacién de fa atencion.
violencia de género en el municipio.
Brindar servicios de intervencién en crisis, orientacion,|
2.3,1.5, gestorias y vinculacién a mujeres, con trato diferenciadof

ra adolescentes y nifias brindédndalos con trato digno,

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el indicador.

Claridad. Relevancia. Ecor M b Adi d Aportacién Marginal,
{ X ) (x) { X)) { X} { X ) [
Selecci una de las que mide el indicad, © Selecci el Tipo de indicad
Eficiencia. Eficacia, Calidad. Economfa. Estratégico. Gestion.
(S ’ ( X ) ) ) ) (x)
lecci el compartamiento del Indicador hacia Ia meta.
7 A od B +regularo E Tipo de valor de 1a meta.
A = = Regular “Wominal
£ Inn sviston datos Absohuta. Relativa.
(x) ( ) ( ) (X ) (%) ( )
Definicién del indicador.
Este indicador mediré el nd de A a muj en servicios de intervencién en crisis, ori ién, terapia 16gi
Ecuacién del Método de calculo del indicador.
PATP= {NATPR/NATPP) X 100
Unidad de medida del indicador : Fi ia de medicién del indicad
Porcentaje . Trimestral
Lines base ; Meta
Valor Absoluto Afio Valor AL Valor Relativo ARo
6569 2022-2023 3200 12.85% 2024
ascendente : d d {estosp podrén variar de acuerdo al indicador)

mayor o gual a50% o

menar o igual a 70% menor a 50% menor o igual a cero mayeea T;;" menora mayor o igual a +20%
Medio de Verificaci6n del Indicador
INOMBRE DEL DOCUMENTO:
Informes trimestrales de la Unidad de Atencién Psicol6gica 2024, donde se reporta el n de muj; did:
{NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Unidad de Atenci6n Psicolégica
PERIODICIDAD:
Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACIGN S1 ES EL CASO O UBICACION FISiCa:
Leffort IMM-UAP-CMIR-2024 , ubicado en las oficii di

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

MINIGRAFICA

Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NATPR N de A i a muj . en‘ se'r:/ifios de fme)rvencién en crisis,
terapia
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Atenciones
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
NATPP Ni de " i > a 1ji r e‘n s.erv.icias de mten:encxén en crisis,
or , terapia prog
Fuente de Inf cién del di Unidad de Medida del denominador
[« do de inf Tri les 2024 . Atenciones
Responsable del disefio def Indicad:
Lic. Miroslava A, Reguera Martinez
Unidad adi det Puesto del responsable
Director General \\ . Director General
Correo electrdnico del responsable \\ i Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx 74 9988368537

Firma del Responsable
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024

Hy,»"\

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
TPorce ']e € Atenciones a mujeres adolescentes y ninas atendidas €n servicios ge INtervencion en crisis, orfentacion, nptapswo ical

NIVEI. DE MMIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIOANUAL (I’PA) UNIDAD RESPONSABLE ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Prog: deP iény i delas Contra Instituto Municipalde fa Mujer idad
las Mujeres . Activ

Clave y nombre de fa £ egia del PMD a I que se alinea ol Indicador. Clave y nombre de fa Linea de Accién del PMD 2 la que se alinea el

Indicador.
Brinda dos de i i6 crisis,
Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del mam: aadbat s gm::, ¥ i
municipio para me;orar |as condiciones sociales de.éstas, que den| 2313 . con trato diferehciado para adol ¢ nifiez
231 lugar a la no discrimi igualdad de oportunidades y de trato |brindéndolos con trato digna, calidad y calidez en la|

entre los géneros, para coadyuvar a lograr 3 erradicacién de la |atencion,

violancia de género en el municipio.
n €n cnsis, ol IC
2313, Ltsthlmnmtmﬁwnmm_

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador,

Claridad. Relevancia. Ed i Monit b Ad d A 6 1
(X ) (X ) (X ) { X} (X ) ()
Selecci una de las D tue mide el indicad: Sel el Tipo de indicad
- Eficiencia. Eficada. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
[ (x) € ) ) () (x)
| el compa del indicador hacla Ia meta.
L ® od +regularo PR Tipo de valor de la meta.
= - % T Regular Nominal 3
= 7 Lo it e Absoluta. - Relativa.
{ X ) () { ) (X)) ( X) { )
Definicién del indicador.
Esulndindbrmediri el nimero de Muyj Adol y nifias didas en servicios de il i6n en crisis, ori ion, terapia |6gi

Ecuacién del Método de clculo del indicador.

PANTP= (NANTPR/NANTPP) X 100
Unidad de medida del indicador f ia de medicién del indicad
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta .
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
2484 ) 2022-2023 1240 62.64% 2024
ascendente o dente { estos p podran variar de acuerdo al indicador)

Mayor a cero y menor a
+20%

mayor o igual a50% o
menor o igual a 70%

menor o igual 2 cero mayor o igual a +20%

Medio de Verificacién del Indicador

INOMBRE DEL DOCUMENTO:
informes trimestrales de 12 Unidad de Atencién Psicolégica 2024, donde se reporta el nimero de mujeres atedidas.

JNOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
de i icolégi

PERIODICIDAD:
Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION S ES EL CASO O UBICACIGN FiSICA:
Leffort IMM-UAP-CMIR-2024 , ubicado en las oficinas administrativas

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

C delas del indicad
Siglas del numerador ‘ Dacrlpdén de las siglas del nmnendor
N de A a muj 1ol Y ninas didas en
NANTPR servicios de intervencién en crisis, ori ién, terapia Igi
Realizadas
& Fuente de Informacién del numerador g Unidad de Medida del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Atenciones
Siglas del denominador Descr!pdén de las slglas dll denominador
N de a ¥ nifas didas en
NANTPP servicios de ir ién en crisis, ork ién, terapia psicoldgi
programadas
Fuente de inf deld o Unidad de Medida del denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Atenciones
Responsable del disefio del Indicad
Lic. Miroslava A. Reguera Martinez
Unidad adi det b Puesto del responsable
Director General Director General
\
Correo electrénico del responsable s Teléfono del responsable

|mmd1recmcn@cancun gob.mx § {\% 9988868537

R

)




oF Bew,
o 2o

£ 3
5
“incranin 50 =
Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PCSl: Ps je de C: taci a Mujeres, Muj Adol y Nifias en temas refacionados con salud integral.
: : NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PRE AN P
PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL [PPA) UNIDAD RESPONSABLE ATIENDEEL IND
E-PPA 2.3 Programa de P! iény ién Multidi linaria de las Violencias Contra . N . s
fas Mujeres Institute Municipalde la Mujer Actividad
Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicador. Shioyisine de Ju L e T
‘ .Otargar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del! Brindar servicios de itacién y ibilizacion para
municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den fo la ja y y [as]
23.1. lugar a la no discrir i6n, igualdad de oportunidades y de trato 2.3.1.6, Imujeres, adolescencias y nifiez para que puedan
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de la {afrontar y planear su proyecto de vida a corto, mediano|
violencia de género en el municipio. . y largo plazo promoviendo una vida libre de violencia.
Seleccionar fos Criterios CREMAA que cumple el indicador.
Claridad. Relevancia, b o di ‘Aportacién Marginal.
(x) (X)) (x.) X)) ( X} ()
0 una de tas Di iones que mide el Indicad : ) ef Tipo de
Eficiencia. Eficacia, . Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
[ (X ) () ) [ (X))
| B8 Seleccionar el compartamiento del Indrcador Hacia 13 meta.
ascendente o descendente + regular o nominal] Jipo de yalorde fa meta.
egular
: Nominal
4 Descend Srstnppindl o TSI Absoluta, Refativa,
constante dentro de 7
histéricos)
a0 ranepl
(X)) ( ) ( ) (x) { X)) ( )
Definicién del indicador.
Este indicador medird el de G itaci a Mujs , Mujs Adol y Nifias para f la fay
Ecuacién del Método de célculo del indicador.
PCSi= (NCSIR / NCSIP} X 100
Unidad de medida del Indicador Fi ia de medicién del Indicad
Porcentaje | . ¥ Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afto Valar Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 9 0.00% 2024

mayor a 70% mayor o Igual a50% o

menor o igual a 70%

mayar a cero y menar a

‘menor 3 50% menor o igual a cero mayor ¢ igual a +20%

Medio de Verificacién del Indicador
{NOMBRE DEL DOCUMENTO: .
Inf i les de la Unidad de Atencién Psicolégica 2024, donde se reporta el nd de muji did
|NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
lUnidad de Atencién Psicolégica
PERIODICIDAD:

Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION St ES EL CASO O UBICACION FiSICA:
Leffort IMM-UAP-CMIR-2024, en las ofich dmini '

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

c delas bles del indicad
Siglas del numerador g Descripcién de las siglas del numerador
NCSIR ’ NG de C itaci a Mujeres, Mujeres Adok tes y Nifias en
temas relacionados con salud integral realizados
Fuente de Informacion def numerador Unidad de Medida del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Capacitaciones
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
(“ Capacitach M i Adal i
NCSIP de a Muj , Mujeres y Nifias en

temas relacionados con salud integral Programadas

Fuente de Inft del : Unidad de Medida del denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Capacitaciones
Reésponsable del disefio del indicador
Lic. Miroslava A. Reguera Martinez
Unidad del 1 : Puesto del responsable
Director General \ \ Director General
Correo electrénico del responsable \\ h Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx \ ) 9988868537
—
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
. Force! JE ciones de rnujeres a dependencias g mal N b7 anizac 'S de {3 sociedad Civil.
: ' NIVEL DE LA MIR QUE
EL A
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE : ATIENDE Bt INDICADOR
E-PPA 2.3 Prog: de P iony A ion Multidisciplinaria de las Violencias Contra N .. . )
as Mujeres Instituto Municipalde la Mujer Actividad
Clove y nombre de la | del PMD 2 fa que se alinea el Indicador. Clave y nombre de la Linea dle Accién del PMD a la que se alinea el
Coordinar y en su caso lizar a fas dep
. |Otorgar servicios muitidisciplinarios dirigidos a fas mujeres del b y de la sociedad civil,
municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den que convergen con los objetivos del mismo para cumplir}
1234, lugar a la no discriminacién, igualdad de oportunidades y de tratof2.3,1.7. con las necesidades y demandas de las mujeres en|
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de la situacién de vulnerabilidad, con el fin de otorgarles|
violencia de género en el municipio. atencién integral, duradera y efectiva en todos los]
dmbitos de su vida.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumpie el Indicador.
Claridad. Relevancia, : i M b A Aportacién Marginal.
(X)) (x) (x) (X)) (x) ()
! unade las que mide el indicador, : Sel el Tipo de indicad
Eficiencia. Eficacia. Calidad, Economfa. Estratégico. Gesti6n.
[ £ x) ) (G [ (x)
Seleccionar e compartamiento del Indicador hacia la meta.
ascendente 0 d ente + regular o nomin: Tipo de valar de la mata.
egular 2
Nominal
Ascend ! (“"“”m‘“ “"‘"';":e {no existen datos Absoluta, Relativa.
histéricos) :
un raneol :
(x) . () ( ) (x) (x) { )
Definicién del indicador.
Este indicador medira el mi de lizaci de muj ad denci; b les y/u nizaci de ta sociedad civil.
6n del de célculo del indicad
PCMD= (NCMDR / NCMDP) X 100
Unidad de medida del Indicador F ia de medicién del Indicad
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afo Valor Absoluto Valor Relativo Afio
119 2022-2023 80 47.89% 2024

Pard de forizacié

podrén variar de acuerdo at indicador)

mayor o igual 850% o

mayor a cerc y menor 2
menor o igual a 70%

menor o igual a cero mayar o igual 3 +20%

Medio de Verificacién del indicador

INOMBRE DEL DOCUMENTO:
f i les de la Unidad de Atencién Psicolégica 2024, donde se

porta el de did:

1

INOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Unidad de Atencién Psicolégica

PERIODICIDAD:
Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION S! ES EL CASO O UBICACION FiSICA:
Leffort IMM-UAP-CMIR-2024 , ubicado en las oficil

" SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

Siglas del numerador Descripcion de las siglas del numerador

W de mujeres a d " i les y/u
NCMDR . de la sociedad civil realizad

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Canalizaciones

Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
5 de g demujeresad dencias guber ol
NCMDP viu - de la sociedad civil prog N
Fuente de Infi ién del d inad: Unidad de Medida del denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Canalizaciones

Responsable del disefio del indicador

Lic. Miroslava A. Reguera Martinez
Unidad administrativa del b ) Puesto del responsable
Director General ‘\V\ Director General
Correo electrdnico del responsable W Teléfono del responsable
immdireccion@¢ancun.gob.mx 9988868537

(

Firma del Réspanseble \‘4\‘
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PCALl: Porcentaje de convenios y acuerdos de coordi 6n interinstitucional para apoyar el trabajo de las dreas de salud, legal, psicolégica y social.
NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Programs de Pre: nyA ta de bos. vt Contra Instituto Municipalde la Mujer Actividad
las Mujeres
Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el indicador. Cavey sombrsdels thes dl: di n“'del ESADS 10 jne 6 ainea el

Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del|
para mejorar las condiciones sociales de éstas, gue den
2.3.1. lugar a la no discriminacidn, igualdad de oportunidades y de trato|2.3.1.8.
’ entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de la
violencia de género en ¢l municipio.

Crear convenios y acuerdos de coordinacién
interinstitucional (e interdisciplinaria) para apoyar el
trabajo de las demds dreas (salud, legal, psicoldgica y
social).

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el indicador.

Claridad. Relevancia. Economfa. Monitoreable. A d Ap s Ry

(X)) (X} (x) { X)) (%) { )
i una de las Di 1 gue mide el indicad Seleccionar el Tipo de indicador.

Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién,

[ (x) ) ) ) (x)

Seleccionar el compartamiento del indicador hadia la meta, I
ascendente o descendente + r 0 nominal Tipode deia :
e Nominal
D d (m'nm d::m‘o de {no existen datos Absoluta, Relativa.
histéricos)
un ranea)
(x) ( ) ( ) (X ) {x) ( )
Definicién del indicador.
Este indicador medird el ndmero de convenios y acuerdos de coordinacién interinsti | (e interdisciplinaria) para apoyar el trabajo de las demds 4reas.
Ecuacién del Métado de célculo del indicador,
PCAI: {NCACIR / NCACIP) X 100
Unidad de medida del Indicador Fr ia de medicién del Indicad:
Porcentaje Trimestral
Linea base Msta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
16 2022-2023 12 75.00% 2024

podran variar de acuerdo al indicador)

mayer ¢ igual a50% o
menor o lgual a 70%

mayor a cero y menor 2
+20%

menor o igual a cero mayor o igual 3 +20%

Medio de Verificacidn del Indicador

NOMBRE DEL DOCUMENTO:
informes trimestrales de la Unidad de Atenci6n Psicolégica 2024, donde se rep: el ni de muj did:

NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Unidad de Atencién Psicolégica

PERIODICIDAD:
Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION Si ES EL CASO O UBICACION FISICA:
Leffort IMM-UAP-CMIR-2024 , ubicado en fas oficinas ad|

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 MINIGRAFICA

Caracteristicas de las Variables del indicador

Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NCACIR . Numero de Co ios y A os Realizad
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 C de coordinacidn interinstitucional
Sigias del denominador . Descripcidn de las siglas del denominador
NCACIP Niumero de Convenios y Acuerdos Programados.
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 C de coordinacién interinstitucional

Responsable del disefio del indicador
Lic. Miroslava A. Reguera Martinez
Unidad admi del resp Puesto del responsable

Director General \ \ Director General
Correo electrénico del responsable \ \ Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx 9988868537

Firma d Rsponsable\
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CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PBS: Porcentaje de érigadas de Salud Comunitaria y Desarrollo Integral

i . NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL P PRESU AL (PPA
ROGRAMA IPUESTARIO ANUAL (PPA} UNIDAD RESPONSABLE ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Pr def ényA i6n Multidisciplinaria de las Violencias Contra .
las Mujeres Instituto Municipalde fa Mujer Actividad
. Clavey nombre de la € a del PMD a fa que se alinea el indicador. ClaveynombredehUnead:‘:_nddndelPMDalaquenallneael
Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del
par: = I'as PR di éJsﬁs, que den Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a fas mujeres que mejoren
23.1. lugar a la no discr de aport y de trato . N . . y
9 la no discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de la violencia
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de la
|violencia de género en el municipio.
Selecdonar los Criterlos CREMAA que cumple el indicador.
Claridad. Relevancia. f Monl Adecuad \portacién Marginal.
(X)) (x) ) { %) (X)) {x) [
Seleccionar una de las Di que mide el Indicado 3 Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. - Eficacia. Calidad. i Economfa. Estratégico. Gestién.
) (X)) . () ) (. (X))
Selecclonar el compartamienta del Indicador hacia la meta. -
(ascendente o descendente + %Ia o nominal) Tipade valor e s mata.
ar
Nomiral ;
Ascendente, Descendente, | \ComPoRtamiento | . i ten datos Absoluta, Relativa,
constante dentro de histbricos) !
un raneo)
(x) € ) ( ) (X)) (x) ( )
Definicién del indicador.
Este indicador reflejard la realizacién de Brigadas dirigidas a las mujeres con el objetivo de promover y sensibilizar sobre el cuidado y la atencidn a la salud basado en

las problemdticas e inequidades que ellas viven.

Ecuacidn del Método de célculo del indicador.

PBS= { NBR/NBP) X 100
Unidad de medida del indicador F ia de medicidn del indicad:
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absolute Valor Relativo Afio
36 2022-2023 20 0.00% ) 2024
e de <

podrén variar de acuerdo al indicador)

mayor o igual a50% o
menor o igual 3 70%

mayor a cero y menor a

menor oigual 3 cero mayor o [gual a +20%

Medio de Verificacién del Indicador

NOMBRE DEL DOCUMENTO:
Informes trimestrales de la Unidad de Atencién Psicoldgica 2024, donde se

porta el ni de did:

e

NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACIGN:
Unidad de Atencién Psicolégica

PERIODICIDAD:
Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION Si ES EL CASO O UBICACION ElSICA:
Leffort IMM-UAP-CMIR-2024 , ubicado en las ofici dmini

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 MINIGRAFICA

C delas bles del indicad!
Siglas del numerador - Descripci6n de las siglas del numerador
NBR Nimero de Brigadas Realizadas.
Fuente de informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Brigadas
Siglas del denominador ? Descripcion de las siglas del denominador
NBP NUmero de Brigadas Programadas
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador
C do de Inf Tri les 2024 Brigadas
Responsable del disefto del Indicador
Lic. Miroslava A. Reguera Martinez
Unidad administrativa del responsahle Puesto del responsable
Director General \ Director General
a
Correo electrénico del responsable \\ i Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx 9988868537
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PPE: Porcentaje de programas emitidos
NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PP. INIDAD RESPONSABLE
AL (reA) y SN ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Prog; de Pr iény i6n Multidisciplinaria de las Violencias Contra . a " -
las Mujeres Instituto Municipalde la Mujer Actividad

Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicador. Clavey nombre de 13 1inea da Acckin del PMD 8 1a gue 5o alinea al

indicador.
Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del
muoiciple para mt‘ejn.rar l.as cfmdlcmnes sacidles de dstas, que den Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a las mujeres que mejoren
2.3.1. lugar a fa no discriminacién, igualdad de oportunidades y de trato L . . . . N
o s la no discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de la violencia
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacidn de la|
violencia de género en el municiplo.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevandia. i itoreabh Adecuad Aportacién Marginal.
{x) {x) (x) (x) { X} ()
Seleccionar una de las Di i que mide el Indicad : Seleccionar el Tipo de indicador.
Efidencia. : Eficacia. Calldad. Econornia. Estratégico. Gestién.
€ ) (X)) () (S () (x)
Seleccionar el compartamiento del Indicador hacia la meta.
[asce: o descendente + r 0 nomi Tipode gelimeta
ar
Nominal
= - = (comportamiento : %
doatio de (no ::::;ein d:tos Absoluta. Relativa.
LN raneo) oo
(X)) ( ) ( ) (X)) (X)) ( )
Definicién del indicador.
Busca medir ef nimero de Programas difundidos en radio dirigidos a las muj como espacio de acercamiento con la ciudadanfa.

Ecuacion del Método de cdlculo del indicador.
PPE= ( NPE/NPP ) X 100 -
Unidad de medida det indicador F ia de medicién del indicad:

Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Refativo Afio
173 ' 2022-2023 144 £40.65% 2024
5 de 2 <

podran variar de acuerdo al indicador)

mayor o igual a50% o
menor oigual a 70%

mayor a cero y menor a
+20%

menor a 50% menor o igual a cero mayor o igual a +20%

Medio de Verificacién del Indicadar

NOMBRE DEL DOCUMENTO:
Informes trimestrales de fa Unidad de Atencién Psicoldgica 2024, donde se reporta el ndi de did

NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Unidad de Atencién Psicoldgica

PERIODICIDAD:
(Trimestral

. {UGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION Si ES EL CASO O UBICACION FISICA:
Leffort IMM-UAP-CMIR-2024 , do en las ofi d

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 MINIGRAFICA

o icas de las Variables del indicad
Siglas del numerador Descripcién de las sighas def numerador
 NPE Nimero de Programas Emitidos
Fuente de Informaci6n del numerador ; Unidad de Medida del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Programas de radio emitidos
Siglas del denominador i Descripcidn de las siglas del denominador
NPP Numero de Programas Prograrados
Fuente de Inf i6n del di inad Unidad de Medida del denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Programas de radio emitidos

Responsable del disefio del Indicador
Lic. Miroslava A. Reguera Martinez

Unidad administrativa del responsable Puesto del responsable
Director General \ Director General
\
Correo electrénico del responsable \\\ Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx 9988868537

(
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Ficha de Indicador de Desempenio. FID 2024
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
) PPIA: Porcentaje de personal incrementado para atencién de primer nivel.
NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIQ ANUAL (PPA]
ESTARIO (PPA) UNIDAD RESPONSABLE ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Prog de P idn y Atencién Multidiscip ia de las Violencias Contra " e " N -
Jas Mujeres Instituto Municipaide la Mujer Actividad
Clave y nombre de Ia Estrategia del PMD a la que se alinea ef indicador. N M mR e
°“f"af s:::'os .mum‘:i:dph?.a '.-m m"gi.d ?s :Ja;::]:r:: ::: 2.3.5 Contar en el personal necesario para brindar servicios de intervencin
231, lugar a la no discriminacién, lgualdad de oportunidades y de . en crisfs, ::rientaciéln, ges;o'n:sy vmcu.la:!on é:.mu:ieeres.. .
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de faj P ., .?ara . ?r 3 MEcice G primer e
violencia de género en el municipio. or Y amul
i Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Ei i bl d d Aportacién Marginal.
{x) (x) (x) X)) ( x) )
Seleccionar una de las Dis i que mide el indicador. Seleccionar el Tipo de indicador.
Efidencia. Eficadia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
() (x) - () [ « ) } (x)
Seleccionar el compartamiento del Indicador hadia a meta,
ascel o descendente + regular o.nomi Tpodeviledela 5
egular -
Nominal . 7 2
a Descend {comportamiento | (., . icren datos Absoluta, - Relativa.
J dentro de histéri .
un rangq) )
(X)) ( ) ) (X)) (X)) ( )
: Definicién del indicador.
Busca medir el de Profesioni: das en beneficio de la ciudadanf:
Ecuacién del Método de clculo del indicador.
PPIA= { NPIAPNR/NPIAPNE )*100
Unidad de medida del indicador : de medicién del Indicad
Porcentaje Trimestral
Linea base © Meta
Valor Absoluto Afio . Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND NO 10 0.00% 2024
paré de P “
ascendente descendente { estos p podrén variar deacuerdo al indicador)

mayor a 70% mayor o igual a50% o mayor a cero y menor a
. |2 +20%
menor o iguala 70% oS menor o isal a carm 3% mayor o igual a +

Medio de Verificacién del Indicador

NOMBRE DEL DOCUMENTO:
Informes trimestrales de la Unidad de Atencién Psicolégica 2024, donde se

porta el nd de did:

NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Unidad de Atencién Psicolégica

PERIODICIDAD:
[Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION Si ES EL CASO O UBICACION FiSICA:
fLeffort IMM-UAP-CMIR-2024 , ubicado en las ofici dmi

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL ¥ ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
70.00% 0.00% 0.00% 0.00% - .
Caractert e las bles del indicad
Sigtas del numerador : Descripcion de las siglas del numerador
NPIAPNR Numero de personal incrementado para atencién de primer nivel realizados
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Personal contratado
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
NPIAPNE Ndmero de personal incrementado para atencidn de primer nivel estimados|
Fuente de Inf i6n del di inad Unidad de Medida del denominador
Concentrado de Informes Trimestrak-;s 2024 Personal contratado
Responsabie del disefio del indicador
Lic. Miroslava A. Reguera Martinez
Unidad administrativa del responsable Puesto del responsable
Director General : ‘& Director General
Correo electrénico del responsable Py Teléforio del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx \ 9988868537
S — -
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PSAJ: Porcentaje de Servicios a la Mujer Para Facilitar el Acceso a la Justicia.
NIVEL DE LA MIR QUE
7]
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Programa de P 6n y Atencién Multidisciplinaria de las Violencias Contra i )
fas Mujeres ) Instituto Municipalde la Mujer Componente
Clave y nombre de a3 Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicador. Guvé ynombre de la linea ‘:e nd cin del PMO @ la que se slinea ol
Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del
municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den .
PO i Aad e Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a las mujeres que mejoren
434, lugar a la no discr de opor v de trato la no discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de la violencia
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de faf . ! ron, call i
|viclencia de género en el municipio.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicader.
Claridad. - Relevancia. Ec i Moni ble. . Adecuad Aportacién Marginal.
(X)) x) { X)) X)) . (x) ( )
PSR una de las Di T que mide el indicad ROER el Tipode
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economfa. Estratégico. Gestién.
[S g (x) () ) () {x)
Selecdonar el compartamiento del Indicador hacia [a meta. %
nte o descendente + regular o nomi Tipo de valorde fa mets.
T :
Nominal :
- Ascend Descend {ompor o e | (10 existen datos Absotuta. Relativa.
histéricos)
un rangol
(X)) ( ) ( ) { X)) (X)) { )
Definicién del indicador. .
Este Indicador busca medir el ndmero de Servicios a la Mujer Para Facilitar ef Acceso 3 la Justicia
Ecuacién del Método de cdlculo del indicador.
PSAJ= ( NSAJR/NSAIP ) X 100
Unidad de medida del Indicador Fi ia de medicién del indicad
Porcentaje Trimestral
Unea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absotuto . Valor Relativo Aflo
2812 2022-2023 1452 17.46% 2024
< de 5 o

podrén variar de acuerdo al indicador)

mayor o igual a50% o
menor o igual 3 70%

mayor a cera y menor a
+20%

‘menor o igual a cero

Medio de Verificadén del Indicador

mayor o igual 2 +20%

| NOMBRE DEL DOCUMENTO:
C: de Inf

les de la Unidad de Asistencia y Apoya Juridico del IMM 2024, donde se identifica al total de muj di
juridicas. .

[NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
{Unidad de Asistendia y Apoyo Juridico ’

PERIODICIDAD: Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION St ES EL CASO O UBICACION FISICA:
Leffort IMM-UAAJ-CMIR-2024, ubicado en las ofici dmini:

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA

Caracteristicas de las Variables del indicador

Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
Nimero de Servicios a la Mujer Para Facilitar el Acceso a la Justicia
NSAIR -
Realizados
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
[e do de Inf Tri les 2024 Servicios
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
Nimero de Servicios a la Mujer Para Facilitar el Acceso a la Justicia
NSAIP
Programadas
Fuenuvde i én del d inad Unidad de Medida del denominador
C do de Inf Tri les 2024 Se;vlcios
Responsable del disefic def indicador -
Lie. Norma Ines Yam Gamboa
Unidad del resp bl Puesta del responsable
Coordinacién de Asistencia y Apoyo Jurfdico. Coordinadora de Asistencia y Apoye Juridico.
; Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable
nyam@cancun.gob.mx A ¥ 9988868537
e
_— [}
ﬁlﬁa lel Responsable




Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL lNDICNJbR
PSAQL: Porcentaje de Servicios a muj de y ori én Juridica.
Y NIVEL DE LA MIR QUE
BRE DEL RAMA PRESUI
NOMBRE DEL PROGRAMA PUESTARIO ANUAL [PPA} UNIDAD RESPONSABLE ATIENDE EL INDI
E-PPA 2.3 Prog de P ion y ién Multidisciplinaria de las Viol Contra » . . -
{as Mujeres Instituto Municipalde la Mujer Actividad

Clave y nombre de fa & del PMD a la que se alinea el Indicador. Clave y nombre de la Linea de Accién del PMD a la que se alinea el

Indicador.
orgar servicios multidisciplinarios dirigid: i j
ot .rga. ’ s‘m pnn_a' o8 i o8 2 a,s mujeres def Brindar i6n juridica, i orientacién|
municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den L
i ez d P o y seguimiento a mujeres, con trato diferenciado para)
231 lugar a la no discr , de oport y de trato 23.1.9. g nifiez brinddndolos con trato digno,
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacion de la ¥ o ene,

violencia de género en el municipio. calidad y calidez en fa atencién.

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

Claridad. Relevancia. f: i ! di Aportacién Marginal.
{ x) { X)) {x) (X ) (x) ()
: Selecdi una de las Di que mide ei indicad: Seleccil el Tipo de d
Eficiencia. - Effcadia. . Calidad. Economia. Estratégico. Gestidn.
() (x) () () () (x)
mvelmmpmm [or hacia la meta.

ascendente o descendente + r 0 nominal Tipo de valor de 1a meta.

( P Nominal
A di < g nml it e (no existen datos Absoluta, Relativa.
i caceal histiricos}
(X ) { ) ( } (x) {x) ( )
Definicién del indicador.
Este indicador medira el de icios a muj de if y ori i6n Juridica.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.
PSAOJ= (NSAOJR / NSAQJP) X 100

Unidad de medida del Indicador Fr de medicidn del Indicad
Porcentaje ) Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Aiio
2808 2022-2023 1400 17.64% 2024
de i i6

podrén variar de acuerdo al indicador)}

mayar o igual as0% o
mener o igual a 70%

mayor a cero y menor a
+20%

‘menar o igual a cero mayor o Tgual 2 +20%

Medio de Verificacién del indicador
§NOMBRE DEL DOCUMENTO:
{C do de Inf: i les de la Unidad de Asistencia y Apoyo Juridico del IMM 2024, donde se identifica al total de muj didas con i
jurfdicas.

JNOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Unidad de Asistencia y Apoye Juridico

PERIODICIDAD: Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION S ES EL CASO O UBICACION FISICA:
Leffort IMM-UAAJ-CMIR-2024, ubicado en las ofi d

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE4 | ANUAL MINIGRAFICA

C de las Variables del indicad
Siglas del numerador Descripci6n de las siglas del numerador
Nimero de Servicios a muj| de y ori i6n Juridica
NSAOIK Realizados
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Servicios de asesorami ¥ ori ion juridica a
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
NSAQIP de Servicios a muj de ¥ orit Juridica
Programados.
Fuente de Inf¢ 6n del d d Unidad de Medida del denominador
C do de Inf Tri les 2024 Servicios de ¥ i6n juridica a muj
Responsable del disefio del Indicador
Lic. Norma Ines Yam Gamboa
Unidad ad! del bl Puasto del responsable
Coordinacién de Asistencia y Apoyo Juridico. Coordinadora de Asistencia y Apoyo Juridico.
Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable
nyamgcancun.gob,mx b— 9988868537

Fisffia del Responsable
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Ficha de Indicador de Desempeiio. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADCR
PSAAL:F de Servicios a muj Adol y Nifias en asesoramiento y orientacion Juridica. R
: NIVEL DE LA MIR QUE
N [PP. i
IOMERE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Programa de P ién y A ; Multidisci ia de las ias Contra Instituto Municipalde fa Mujer Actividad
las Mujeres :
y nombre de fa ia del PMD 2 Ia que se alinea el indicador. Clave y nombre de la Linea (:: :icdén del PMD 2 la que se alinea el
Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las muj del N i e i i
|municipio para mejorar las condiciones sociales de éstss, que den| Prindar = }ur.(dlca, i er.
231 lugara la P w6 igialisd d i d y seguimiento a mujeres, con trato diferenciado paral
.31, x; a'os m': discr i le upul' de y edtrat: 23.19. g ¢ y nifiez brindandolos con trato dig_no,
entre fos & » para _' :iograr'ls e 4 calidad y calidez en la atencién.
violencia de género en el municipio.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. i decuad: Aportacién Marginal.
(x) (X)) (X)) (%) (X)) R
una delas que mide ef indicad ] el Tipo de indi
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
) (SR () ) () (X))
onar el com) i jor m
ascen ) dente + regular ina : Tipo de valor dela meta.
r
; Nominal
d d (comp © | (no existen datos Absoluta. Relativa.
constanta dentro de histéricos) : %
D rangn)
(X} { ) { ) (X)) (X)) . § )
Definicién del indicador.
Este indicador medira el nGmero de Servicios a muj Adol sy Nifias en i y ori¢ ion Juridica.
Ecuacion del de célculo del indit
PSAAJ= (NSAAIR / NSAAIP) X 100
Unidad de medida del indicador =z F de medici6n del Indicad:
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ao Valor Absoluto Valor Relativo Afio
24 2022-2023 48 200.00% 2024

Pardmetros de semaforizacién

podrén variar de acuerdo al indicador)

mayar o lgual 350% o

mayor a cero y menor a
menar o Igual a 70%

menor o igual a cero 0%

mayar o lgual a +20%

Medio de Verificacién del tndicador

NOMBRE DEL DOCUMENTO:

C de Infi les de la Unidad de Asistencla y Apoyo Juridico del tMM 2024, donde se identifica al total de

1! con {

|NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Unidad de Asistencia y Apoyo Juridico

PERIODICIDAD: Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION S1 ES EL CASO O UBICACION FISICA:
Leffort IMM-UAAI-CMIR-2024, ubicado en las oficinas administrativas

SEGUIVHENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 MINIGRARICA

Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
' | Namero de Servicios de i y oril i6n juridica a Muj
NSAAIR Adolescentes y Nifias Realizado
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Servicios de i y ori¢ ién juridica a muj
Siglas del denominador 7 cripcién de las sigias det d
NSAAIP Nidmero de Servicios de y Juﬁ.dlﬁ a Muj

a0 .

y Nifias prog

Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador

C do de Informes Tri les 2024

Servicios de asesoramiento y orientacion juridica a mujeres

Responsabie del disefio del indicador
Lic. Norma Ines Yam Gamboa

Unidad del . !l Puesto del responsable

Coardinacién de Asistencia y Apoyo Juridico. Coordinadora de Asistencla y Apoyo Jurfdico.

Correo electrénico del responsable Teléfono del responsabile

nyam@cancun.gob.mx ™ 9388868537
e
’ . 7

_~¥ifma del Responsable




Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PPUA: Pt je de p L do para ién Juridica de primer nivel. )
NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA] UNIDAD RESPONSABLE
teen : ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA2.3P de Pr i6n y i6n Multidisciplinaria de las Violencias Contra N . N .
Jas Mujeres Instituto Municipalde la Mujer Actividad

Clave y nombre de la Linea de Accién del PMD a la que se alinea el

nombre de del PMDa X
Cavey re de la Estrategia del PMD a ia que se alinea el indicador. \ndicador.
Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del
g par?‘ = laf A df éfws' que den Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a las mujeres que mejoren
238 lugar 213 o ciscri igualdad de opor ydetratol " o discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de la violencia
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de la ho Clkcriminacion; calica vicay!la erradicacicn de a violen
violencia de género en el municipio. ¥
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad, Relevancia. ble.- Adecuad Aportacién Marginal.
(X)) (x) (x) (X)) (X)) ( )
Seleccionar una de las Di i que mide el indicad: Seleccionar el Tipo de Indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad, Economia. Estratégico. - Gestién.
) Xy () ) () (x)
Seleccionar el compartamiento del Indicador hacia 1a meta. 5
lente o descend: + regular o nominal] Tipg dewaloc dela meta
[ar 5
: Nominal
d 4 {comportamiento | () o icton datos Absoluta, " Relativa.
constante dentro de
 histéricos)
un raneol
(X)) ( ) { ) (X)) (X)) | ( )
Definicién del indicador. '
Busca medir ef nimero de p ! incr do para ién Juridica de primer nivel.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.
PPIJA= ( NPIAPNR/NPIAPNE }*100

Unidad de medida del Indicador F ia de medicién del Indicad
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Affo valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 4 0.00% 2024
Pard de semaforizact

mayor 3 cero y menor a
+20%

mayor o igual aS0% o
menor o igual a 70%

mayor o igual 2 +20%

menor o igual a cero

Medio de Verificacién del indicador

PNOMBRE DEL DOCUMENTO:
(¢ do de Inf Tl les de la Unidad de Asistencia y Apoyo Juridico del IMM 2024, donde se identifica al total de mul; con

ljuridicas.

[NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:-
{Unidad de Asistencia y Apoyo Juridico

JPERIODICIDAD: Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION Si ES EL CASO O UBICACION FiSiCA:
fLeffort IMM-UAAS-CMIR-2024, ub en las ofi d
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%}

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL ‘ MINIGRAFICA
0.00% 0.00% 0.00% - .

Caracteristicas de las Variables del indicador

"

Siglas del numerador Descripcidn de las siglas del numerador
NPIAIR Niamero de personal ir do para ion jurldica r alizado:
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Personal contratado
Siglas del denominador. Descripcién de las siglas del denominador
NPIAJE Numero de personal i do para ién djuridica d
Fuente de Inf del d inador ; Unidad de Medida del denominador
C do de Inf Tri les 2024 R : Personal contratado
Responsable del disefio de! indicador
Lic. Norma Ines Yam Gamboa
Unidad administrativa del responsable  Puesto del responsable

Coordinacion de Asiﬁ:encia y Apayo Juridico. Coordinadora de Asistencia y Apoyo Jurfdico.

Correo electrénico del responsable : Teléfono del respansable
nyam@cancun.gob.mx ) 9988868537
e ——

Firma del Responsable .
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PTCA: Porcentaje de Talleres de itacion, cursos y actividad
s NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE ATIENDE £1 INDICADOR
E-PPA 2.3 Prog de Pr iény 6n Multidisciplinaria de las Violencias Contra - " ] :
fas Mujeres Instituto Municipalde fa Mujer Componente
Clave y nombre de I3 Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicador. Clave y nontbre de la Linea d;mdel PMD 242 que se slinex el
Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres def
municiplo par: m?jo.rar Iaf c?ndif:lov:es sociales de, éftns, Que den Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a las mujeres que mejoren
224, lugar 2 Ia no discr de opor y de trato la no discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de {a vialencia
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de la ‘ i !
violencia de género en el municipio.
Selecdonar los Criterios CREMAA que cumple el indicador.
Claridad. Relevandia. fa bl Ad: d Aportacién Marginal.
{ x ) tx) (X ) (x) (x) ()
Seleccionar una de las que mide el Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia.. * Eficacia. Calidad. Economfa. ° Estratégico, Gestidn.
€ ) £ x) () () () ' (X))
Seléccionar el compartamiento del Indicador hacia la meta.
; i ) z R Tipo de valor de la meta.
egul -
Nominal
d a {comportamlento | (o o icren dates Absoluta. Relativa,
constante dentro de
histéricos)
un rangal
(X)) ( ) ( ) (X ) (X ) ( }
Y Definlcién del indicador.

Con este indicador se conoce el numero de mujéres capacitadas y con ello buscar impuisar la autonomia de las mujeres a traves de su desarrollo economico y social,
lo'que impacta positivamente en su calidad de vida.

Ecuacién del Método de célculo del indicador.

PTCA= (NTCAR/NTCAP) X 100
Unidad de medida del indicador F ia de medicién del Indicad
Porcentaje : Trimestral
Linea base : Meta
Valor Absoluto : Afio Valor Absoluto Valor Relative Afio
1716 2022-2023 874 50.40% 2024
Y de - A

mayor ¢ lgual a50% o

Mayar a cera y menor a
menor o Igual a 70% E

+20%

menor o igual 3 caro mayor o igual a +20%

Medio de Verificacién del indicador

{NOMBRE DEL DOCUMENTO: z
fi les de los tall de Capacitacién de la Unidad de Cap YA Prod 2024, donde se

p el de
capacitadas

NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Unidad de Capacitacién y Actividades Producti
PERIODICIDAD:

Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACIGN St ES EL CASO O UBICACION FSICA:
Leffort IMM-UCAP-CMIR-2024, ubicado en las ofi d:

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

MINIGRAFICA

C: delas bles del indicad :
Siglas del numerador Descripcién de 1as siglas del numerador
NTCAR . Numero de Talleres de itacidn, cursos y actividad lizad
Fuente de fnformacién del numerador Unidad de Medida del numerador
C ado de Inf Tril les 2024 Talleres
Sigias del denominador : . Descripcion de las siglas del denominador
NTCAP Namero de Talleres de capacitacién, cursos y actividades progr d
Fuente de Inf ién del d inad: Unidad de Medida def denominador
Concentrado de Informes Tﬁmesuales 2024 Talleres
Responsable del disefio del indicador
M. Gerardo Flores Marcelo
Unidad administrativa del responsable : ; Puesto del responsable
Unidad de Capacitaci .y““‘ des Producti : Titular de la Unidad de Cap in y Actividades Prod
Correo electrénico del responsable ; Teléfono del responsable
gflores@cancun.gob.mx 9988868537

" €irmatel Responsable
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Ficha de Indicador de Desempefio. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PTEE: Porcentaje de talleres de empoderamiento econémico y habilidades para la vida de las

jeres y Mujeres Adol
2 NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
ARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Prog deP iony A id ftidi: inaria de las Violencias Contra 5 : -
as Mujeres Instituto Municipalde la Mujer Actividad
Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el indicador. Clavey naml?m de lines dl:Ach ?‘da' EMD alaque ge dlinea el
Qtorgar servicios multidisciplinarios dirigides a las mujeres del
municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den . Realizar talleres de empoderamiento econémico vj
231, lugar a la no discriminacién, igualdad de opor jades y de tratol 23.1.12. habilidades para la vida de las mujeres yj
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacion de la adolescencias del Municipio de Benito Judrez.
{viclencia de género en el municipio.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. = £ e \p £ A 1
(x) (x) {x) {x) (x) ()
Seleccianar una de fas Di que mide ef Indicad } el Tipo de indicad
Eficiencia. Eficada. Calidad. fe E: ggi Gestion.
(S (X)) ) ) () (x)
Selecclonar el compartamiento del Indicador hacla la meta. £ 3
(ascendente o descendente + [ﬁﬁhr © nominal} Tipogevalorgela :
- Nominal
2 u(msunh d:\':’::e tro s feative.
histéricos)
unraneal
(x) { ) { ) (x) (x) { )
Definicién del indicador.
Medir3 el nimero de Talleres de empoderamiento econdmica y habilidades para la vida de las muj; y adol ias del Municipio de Benito fudrez.
Ecuacién del Método de cilculo del indicador.
PTEE; (NTEER / NTEEP) X 100
Unidad de medida del Indicador F ia de del ind
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Ao,
30 2022-2023 12 20.00% 2024

Paré de o x

podrdn variar de acuerdo al indicador)

mayor o fgual a50% o

enora igusi 870K rmenor o igual a cero nnyorac:zro”\‘rmnora mavor.oigudnvm
Medio de Verificacién del indicador
NOMBRE DEL DOCUMENTO:
tr les de los talleres de Capaditacién de la Unidad de C: ény jades Prod 2024, donde se reporta el de muj
capacitadas

INOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Unidad de Capacitacién y Actividad A
PERIODICIDAD:

Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION $i ES EL CASO O UBICACION FiSICA:
Leffort IMM-UCAP-CMIR-2024, ubicado en las oficinas ad i

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPUMIENTOQ DE METAS (%)

Caracterfsticas de las Variables del indicador

Siglas def numerador Descripci6n de las siglas del numerador
NTEER Namero de Talleres de empoderamiento econdmico y habilidades para la
vida de las muj y Muj Jol lizad
Fuente de informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
C do de Inf Tri les 2024 Talleres
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
% Numero de Talleres de empoderamiento econémico y habilidades para la
NTEEP + . Mui, K=t N
vida de las muj y Muj Pr
Fuente de Inf i6n del d d Unidad de Medida del derominador
C dode Tr les 2024 Talleres

Responsable del disefio del Indicador
M. Gerardo Flores Marcelo

Unidad det bl Puesto del responsable
Unidad de Capacitacién y Actividades Productivas Titular de fa Unidad de Capacitacién y Actividades Productivas
Correo electrénico del responsable = Teléfono del responsabie
gilores@cancun.gob.mx [l 9983868537
e

del
—

(" Figeaeineshonsable
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024
5 CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PTPEF: Porcentaje de talleres de Capacitacion en Planes y Estrategias de Neg y Ed idn Financiera.
. NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 P de P iGn y Al Multidisciplinari: i i
rograma de ra»venm ny lt:sn:i;:;m:h disciplinaria de las Violencias Contra Instituto Municipalde la Mujer Actividad

Clave y nombre de la Linea de Actién del PMD a fa que se alinea el

C 3 S
lave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el indicador. Indicador.

Otorgar serviclos multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del]

icipio para mej las condiciones de éstas, que den
2341, lugar a la no discriminacién, igualdad de oportunidades y de trato
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de la
violenciz de género en el municipio.

Estrategia'za Incrementar los servicios dirigidos a las mujeres que mejoren
ta no discriminacidn, calidad de vida y la erradicacién de la violencia

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el indicador.

Claridad. . Relevandia. E : i bl Adi di Aportacién Marginal.
(X ) {x) . { X) (X)) { X} ()
Seleccionar una de las Di i que mide ef indi Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacla. Calidad, Economia. Estratégico. : Gesti6n.
(| (x) (S ¢ ) () (X))

Selecdonar el oompammﬁﬁﬁ del ndicador hacia la meta.

__MMMHMW Tipo de valor de la meta.
r

5 s [comportamiento Norhiust
A I c: m”“:e i (no:::‘:l; .:m Absoluta. Relativa.
. unrango)
(X)) ( ) ( ) (X)) . (X)) ( )
Definicién del indicador.
Medird el nimero de talleres de Capacitacion en Planes y E gias de Negocios y Edi 5n Financiera.
Ecuacién del Método de cilculo del indicador.
PTPEF= (NTPEFR/NTPEFP) X 100
Unidad de medida del indicad: F de medicién del Indicad
Porcentaje Trimestral
- Linea base : Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relative | Afio
29 2022-2023 12 24.13% 2024
; de i
d d dran variar de do al indicador)

mayor a 70%

mayor o igual a 50% o Mmayor a cero y menor a
menor o igual a 70% menor o igual a cero 20% mayor o igual 2 +20%
Medio de Verificacién del indicador

NOMBRE DEL DOCUMENTO:

Infi i les de los tal de Capacitacién de la Unidad de Cap YA dades Prod 2024, donde se reporta el nimero de mujeres
fcapacitadas .
{NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:

Unidad de Cap y Actividades Producti

PERIODICIDAD:

Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION S ES EL CASO O UBICACION FISICA:

Leffort IMM-UCAP-CMIR-2024, ubicade en las ofid 1t

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS {%)
TRIMESTRE 1 MINIGRAFICA

Siglas del numerador
NTPEFR EA, 10 Fi e iy
Fuente de Informacidn del numerador Unidad de Medida del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 " Talleres
Siglas del denominador Descripcién de las siglas del denominador
NTPEFP Numero de talleres de Capacitacion en Planes y Estrategias de Negocios y
Fuente de Inf ion del d inad| Unidad de Medida de! denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 ) Talleres
Responsable del disefio del Indicador
M. Gerardo Flores Marcelo .
Unidad administrativa del responsable Puesto del respansable
Unidad de Capacitacién y Actividades Productivas Titular de la Unidad de Capacitacién y Actividades Prad
Correo electrénico del responsable s : Teléfono del responsable
gflores@cancun.gob.mx 9988868537

s




Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PTENT: Porcentaje de Talleres en temas de empleos no tradicionales.

NIVEL DE LAMIR QUE
N
OMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE & £1 INDICADO!
E-PPA 2.3 Prog deF 6n y Atencién Multidisciplinaria de las Viclencias Contra . - ) L
las Mujeres Instituto Municipaide la Mujer Actividad
Clavey nombre de Ia E ta del PMD 3 Ia que se alinea el indicador. Clave y nombre de la Linea dl:d. Acdénrdel PMD a la que se alinea el

Otorg'ar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del|
i ) las dici iales de éstas, que den

para
2.3.1. lugar a |a no discriminacién, igualdad de opor dades y de trato
entre los géneros, para coadyuvar a lograr fa erradicacion de la
|violencia de género en el municipio.

Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a las mujeres que mejoren
Ia no discriminacion, calidad de vida y la erradicacién de la violencia

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el indicador,

Claridad. Relevancia. c d \p « .
{ x) (x) (x) (x) (x) (.
Sel una de las Di que mide el Indicador. leccit el Tipo de i
Eficiencia, Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestibn.
(S (x) () () () (x)

[~ Seleccionar el compartamiento del Indicador hacia la meta.

R o iderta s i Tipa de valor de la meta.
egular 3
A Nominal
Ascand c:‘::’“""" ':e“ m""""u {no existen datos Absoluta. Relativa.
histéricos)
un raneol,
(X)) ( ) ( ) (%) (x) ( )
Definicién del indicador.
Medira el niimero de talleres de itacion de leos que culturaiments han sido designad: fusi alos
Ecuaci6n del Método de calculo del indicador.
PTENT= (NTENTR/NTENTP) X 100
Unidad de medida del Indicador Fi de med del indicad
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ao Valor Absoluto Valor Relativo Afio
8 2022-2023 4 50.00% 2024
iz de o %
ascendente i d (estos p: podrén variar de acuerdo al indicador)

o Ao i 3 508 o ‘mayor a cero y menor 2
menar o igual a 70% menor a 50% rmenof o igual a cero 0%

mayor o Igual 2+20%

Medio de Verificacién del Indicador

NOMBRE DEL DOCUMENTO:
Informes trimestrales de los talleres de Capacitacién de la Unidad de Capacitacién y Actividades Prod 2024, donde se reporta ef nimero de mujeres
capacitadas

INOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Unidad de C: YA dades Prod
PERIODICIDAD:

Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMAOQN I ES EL CASO O UBICACION FiSICA:
Leffort IMM-UCAP-CMIR-2024, ubicado en las ofici ativas

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 MINIGRAFICA

& de las Variables del indicad
Sigias del numerador 3 Descripci6n de las siglas del numerador
NTENTR Némero de talleres en temas de leos no tradicionales Realizad
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Talleres
Siglas det denominador Descripcitn de Ias siglas del denominador
NTENTP Ndrnero de talleres en temas de emplees no tradicionales Programades.
Fuente de Inf cibn del d inad Unidad de Medida del denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 " Talleres
Responsabie del disefio del Indicador
M. Gerardo Flores Marcelo
Unidad admini del b : Puesto del responsable
Unidad de C: itacion y Actividades Producti Titular de ta Unidad de C itacion y Actividades Prod
Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable

gllores@cancun.gob.mx M 9988868537

(__~ Firmddel Responsable
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PCBA: Porcentaje de lizaci de muj 2 insti s con PRI Admi
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE A':_:‘El:l- ng; b'\NMIR QUE
E-PPA 2.3 Prog de P idny A Multidiscipl de las Viol Contra L . -

las Mujeres ) Instituto Mumupalde la Mujer Actividad

Clave'y nombre de la Linea de Accién del PMD 3 la que se alinea el

Clave y nombre de la Estrategia def PMD 2 la que se alinea el indicador. iadicador:

QOtorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del
municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den!
231, Jugar 2 la no discr i6n, iguaidad de oportunidades y de trato
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de la
{violencia de género en el municipio. ‘

Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a fas mujeres que mejoren
la no discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de la violencia

Selecclonar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

Claridad. 5 : Relevancia. i i b di d Aportacién Marginal.
(%) (x) : (%) (X)) (SR )
Seleccionar una de las que mide el Indicador. ! el Tipo de indicad
Eficiencia. Eficacia. : Calidad, E ¢ Gestidn.
G T x) ) | ) (x)

Seleccionar el compartamiento delIndicador hacia la meta.

ascendente o descendente + regular o nominal o de Valoraela mets,
far 7
Nominal
D d {comportamient {no existen datos Absoluta. Relativa.
constante dentro de histéricos)
unrangol
(x) ( ) { ) (%) - (x) - { }
< Definicién del indicador.
Medira el nG de muj beneficiadas en su p i6 demica y profesional a través de becas, cursos gratuitos y/o convenios educativos.
Ecuacién del Método de célculo del indicador.
PCBA= ( NCBAR/NCBAP) X 100
Unidad de medida del Indicador F de medicién del Indicad
Pomnﬁje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
26 : 2022-2023 14 46.15% . 2024
Pard de é :

podrén variar de acuerdo al indicador]

mayor o fgual a50% o mayora cero y menor a

menor o igual a 70% menor a50% . mertor o lgual a cero +20% mayer o igual a +20%
Medio de Verificacién del Indicador
NOMBRE DEL DOCUMENTO:
Informes trimestrales de los talleres de Capacitacién de la Unidad de C itacién y Actividades Prod 2024, donde se rep: elnd de muj
Jcapacitadas
|NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Unidad de C: Facién y A jades Producti
PERIODICIDAD:
Trimestral
LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION Si ES EL CASO O UBICACION FISICA:
Leffort IMM-UCAP-CMIR-2024, ubicado en las ofici ativas
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)
TRIMESTRE 1 MINIGRAFICA
Siglas def numerador Descripcién de las siglas del numerador
6 ) de mujeres a instituci con benahic
académicos Atendidas
Fuente de Informacion del numerader Unidad de Medida del numerador
(¢! do de Informes Tri les 2024 Canalizaciones
Siglas del denominador ! Descripeidn de las sigias del denominador
Na de lizaci de muji 2 instituci con beneficios
™ NeBap académicos Estimadas
Fuente de inf: cién del d d 2 Unidad de Medida del denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Canalizaciones
Responsable del disefic del Indicador
M. Gerardo Flores Marcelo
Unidad del resp & Puesto del responsable
Unidad de C itacién y Actividades Prod Titular de la Unidad de C: i yA idades Prod
Correo electronico del responsable y) Teléfono del responsable
gflores@cancun.gob.mx []p 9988868537
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PBMC: Porcentaje de Emisiones del Bazar "Mujeres que Crean

NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PP, NIDAD RESPONSABLE
{eeA) s § : ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Progi . de Pr YA ién Multidi tinaria de las Viol Contra 5 z
X las Mujeres . instituto Municipalde la Mujer Actividad

Clave y nombre de la Linea de Accién del PMD a Ja que se alinea el

Clave bre de la del PMD 2 I i Indicador.
yl.IOllll’e Esmneg_la a la que se alinea el Indicador. Indicador.

Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del
|municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den
23.1. " |lugar a la no discriminacié Idad de oportunidades y de trato
entre los géneros, para coadyuvar a lograr fa erradicacién de la
violencia de género en el municipio.

Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a las mujeres que mejoren
la no discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de la violencia

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

Claridad. Relevandia. f Monitoreabl Adecuad Aportacién Marginal.
(x) (%) (%) (x) { x) ()
Seleccionar una de las Dimensi que mide el Indicad J lecci el Tipo de indicad,
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestion.
) (x) ) ' ) ) (X))

Seleccionar el mmpamﬁ]emo del indicador hadia la meta,

{ascendente o descendente + %Iar © nominai} Tiaa de valoc de ta its.
- c ferto Nominal
oot e | Ot e —— s
un raneal
{ X ) { ) ( ) { X ) (X} A )
Definicién del indicador. :
Mediré la idad de lizados, que tienen como objetivo, acercar a las mujeres con potenciales clientes dentro de fa comunidad.
Ecuacién del Método de calculo del indicador.
PBMC= ( NBR/NBP ) X 100
Unidad de medida del indicador : F de medicién del Indicad
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Aiio
24 2022-2023 12 . 50.00% 2024
5% R i

podrén variar de acuerdo al indicador)

mayor a 70% mayor o {gual 250% o

menor o igual 3 70%

mayor a cero y menor a
+20%

menor o igual a cero mayor o Igual a +20%

Medio de Verificacién del indicador
NOMBRE DEL DOCUMENTO: .
Informes trimestrales de los talleres de Capacitacién de la Unidad de Capacitacién y A dades Prod 2024, donde se reporta el nii de muj
{capacitadas

INOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Unidad de Capacitaci6n y Actividades Productivas
PERIODICIDAD:

Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACIGN SI ES EL CASO O UBICACION FiSICA:
Leffort IMM-UCAP-CMIR-2024, ubicado en las ofi dmini:

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 MINIGRAFICA
o Caracteristicas de las Variables del indicador
Sigias del numerador - Descripcion de las siglas del d
NBR s N de AR
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 ) Bazares
Siglas del denominador 3 Descripcion de las siglas del denominador
NBP i Nimero de Bazares Programados
Fuente de Inf ién del di di Unidad de Medida del denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Bazares
Responsable del disefio del Indicador
) .M. Gerardo Flores Marcelo
Unidad administrativa def responsable : Puesto del responsable
Unidad de Capacitacion y Actividades Producti Titular de la Unidad de C: ftacién y idades Prod
Correo electrénico del responsable X Teléfono del responsable
gflores@cancun.gob.mx 1[4 9988868537
e
C

"~ Firma del Responsable




Ficha de Indicador de Desemperio. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PTB: Porcentaje de Tarjeta BIMM entregadas 2 mujeres
NOMBERE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) UNIDAD RESPONSABLE A’:::::’EDEE:"N";"‘ Q"Eu
E-PPA 2.3 Programa de Pr idny ién Multidisciplinaria de las Violencias Contra . sk <
las Mujeres i Instituto Municipalde la Mujer Actividad

Clave y nombre de la Linea de Accién del PMD a la que se alinea el

Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicador. dioador:

Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del

io para mejorar las condici iales de éstas, que den
231 lugar a la no discriminacié Idad de oportunidades y de trato
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacion de la
violencia de género en el municipio.

Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a las mujeres que mejoren
la no discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de la violencia

Seleccionar los Criterlos CREMAA que cumple el indicador.

Claridad. Relevancia. : Economfa. | Moni Adecuad Aportacién Marginal
(x) (X)) . (X)) {x) (x) ( )
Seleccionar una de las Dimensiones que mide el indicador. - Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad, Economia. Estratégico. Gesti6n.
) : {x) ) (S c ) . (x)

Seleccionar el compartamiento del Indicador hada la meta.

oo i % = inal Tipo de valor de la meta.
3
: g Alth Nominal
o R ™ f;ﬂumd;ms Absoluta, Relatha,
uin rango) - :
(X)) ( y ( ) (X ) ) (X)) ( )
: Definicdién del indicador.
Medira la cantidad de tarjeta BIMM entregadas a mujeres.
& 2 Ecuacion del Método de cilculo del indicador.
PTB= ( NTBR/NTEBP) X 100
Unidad de medida del indicador ia de medicién del Indicad:
Porcentaje Trimestral
Linea base : ; Meta
Valor Absoluto Aiio Valor Absoluto Valor-Relativo - Afio
1595 2022-2023 820 51.72% . 2024 |
Pardmetros de semaforizacién 4

descandente { estos parametros podrén variar de acuerdo 2 indicador)

mayor a 70%

by mevroiatae | MYTIGOIS | oo gats 208
Medio de Verificacién del indicador
NOMBRE DEL DOCUMENTO: .
Inf i les de fos talleres de Capacitacién de la Unidad de Cap i6n y Actividades Productivas 2024, donde se reporta el nif de muj
capacitadas
INOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
l"“““"‘“' o
PERIODICIDAD:
I Trimestral
LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION S! ES EL CASO O UBICACION FISICA:
Leffort IMM-UCAP-CMIR-2024, ubicado en fas oficinas admini
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)
TRIMESTRE 1 MINIGRAFICA

Siglas del numerador Descripeidn de las siglas del numerador
NTBR . Nidmero de tarjeta’ BIMM gadas a muj lizad
Fuente de informacién del numerador Unidad de Medida del numerador 2
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 " tarjetas entregadas
Siglas def denominador Descripcidn de fas siglas del denominador
NTBP Nuimero de tarjeta BIMM entregadas a mujeres programadas
Fuente de [nf i6n del d inad : Unidad de Medida del denominador

Concentrado de Informes Trimestrales 2024 tarjetas entregadas

Responsable del disefio dei Indicador
M. Gerardo Flores Marcelo

Unidad admini iva del resp bl Puesto del responsable
Unidad de Car i6n y Actividades Producti Titular de la Unidad de Capacitacién y Actividadk ducti
Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable

4

gflores@cancun.gob.mx i . 9988868537

s

_~ rimadelResponsable
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Ficha de Indicador de Desempenio. FID 2024 g
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PSMR= Porcentaje de avance de los servicios de i rehabilitacién u obra y meji necesarias a la infra del Instituto Municipal de la Mujer.
NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL {PPA] INIDAD RESPONSABLE
{ePA) oA ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Prog de P! ényA ién Multidisciplinaria de las Viol Contra . i
las Mujeres Instituto Municipalde la Mujer Componente

Clave y nombre de la Linea de Accién del PMD a fa que se alinea el

Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el indicador. Indicador. %

Otorgar servicios Itidi inarios dirigidos a las muji del
municipio para mejorar fas condiciones sociales de éstas, que den
2343, lugar a la no discriminacién, igualdad de oportunidades y de trato
entre los géneros, para coadyuvar 2 lograr la erradicacién de la
violencia de género en el municipio.

Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a las mujeres que mejoren
la no discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de la violencia

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

Claridad. Relevandia. : bl Adi d \p 1
(X)) (X)) { x) ( X)) { X)) ()
lecci una de las Dii gue mide el Indicad: ! el Tipo de
Eficiencia, - Eficacia. Calidad. Ecanomfa. Estratégico. Gestién.
() (x) () () () (x)

Seleccionar el compartamiento del Indicador Racia Ia meta,

e e e e Tipo de valor de la meta.
A d {comportamiento (no :x:;::.(;m Absoluta. Relativa.
dentro de
Eoiisss histéricos)
(X)) { ) ( ) (x) (X)) ( )
Definicién del indicador,
este indicador permitird eld pefio de las actividades de mantenimiento, rehabilitacién u obra y mejoras programadas.
Ecuacién del Método de célculo del indicador.
PSMR= (NMRR/NMRP) X 100
Unidad de medida del Indicador F ia de medicién del Indicad
Porcentaje Trimastral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ao Valor Absolute Valor Relativo Afo
66 2022-2023 33 50.00% 2024

Par3l de f 6

descendente { estos parametros podrén variar de acuerdo af indicador)

mavyor o igual a50% o
menor o igual a 70%

Thayor a cero y menor 2
+20%

menora 50% menor o igual a cero mayor o igual a +20%

Medio de Verificacién del Indicador

INOMBRE DEL DOCUMENTO:
f les de Ia C de 2 lainfi e 1 2024, donde se

D elnd de

{NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Coordinacién de M: i alainfr e lnstal

PERIODICIDAD:
Trimestrai

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION SI ES EL CASO O UBICACION FISICA:
Leffort IMM-CMII-CMIR-2024, ubicado en las

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL

c: de las Variables del indicad
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NMRR Némero de mantenimientos, rehabilitaciones u obras y mejoras Realizadas.
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
[ do de Inf Tr les 2024 total de Actividades programadas
Siglas del denominador Descripci6n de fas siglas del denominador
NMRP Ndmero de i rehabilitaci u obras y mej;
Programadas.
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 total de Actividades programadas
Responsable del disefio del Indicador
C. Eddy Veldzquez Nieves
Unidad del b Puesto del responsable
Coordinadora de M irni alaInfra ylasli lacii dinacién de M imi a la Infraestructura y las Instalaciones.
Correo electrdnico del responsable R Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx V 9988868537
o e e
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Ficha de Indicador de Desempefio. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PRIM: Porcentaje de rehabilitaciones a la infraestructura del Instituto Municipal de la Mujer, que sencuentren bajo la custodia o resguarde del mismo.

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL {PPA} NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Prog de Pr 10 yAla "-" Itidisciplinaria de las Violencias Contra ACTIVIDAD
s Mujeres
Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el indicador. Giaweynombre de (s Linea 1:‘:::;“ EMD a 12 quie ce afirod of
Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del
municipio para mej las dicione: iales de éstas, que den
231, lugar 2 la no discriminacidn, igualdad de oportunidades y de trato NO APLICA
' entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de (2
violencia de género en el municiplo.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia, : Monif bl Ad: e p i6n Marginal
{ X ) (X ) (X ) { X ) (x) ( 3
; Seleccionar una de las que mide el indicad: Seleccionar el Tipo de indicador.
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién.
(G X)) () (D! ) ' (%)
Selecionar ol compartamiento del ndicador hadia 1 meta,
ascendente o descendente + r 0 nominall : Timode valorde fa s
gular
Nominal
A d D o {campo o {no existen datos Absoluta. Relativa.
constante dentro de
unraneol himr'ms’
(X)) ( ) ( ) (X ) (X)) ( )
Definicién del indicador.

Este indicador permitird conocer el nimero de rehabilitaciones realizados a la infraestructura del Instituto Municipal de la Mujer.

Ecuacién del Método de cilculo del indicador.

PRIM= (NROR/NROP} X 100

Unidad de medida del indicad F cia de medicidn del Indicad

Portentaje Trimestral
Linea base Meta

Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio

2 2022-2023 1 50.00% 2024
Pardmetros de semaforizacion
ascendente i 3 {estos p podrén variar de do al indicador)
amarillo amarillo
{con riesgo) (con riesgo)
mayora70% merere :)':‘;'; :‘7’;“’ menor a 50% menoroiguatacero | YO o mener mayor o iguat a +20%

Medio de Verificacién del Indicador

NOMBRE DEL DOCUMENTO:
fi fes de la Coordinacién de ala Inf e

NOMBRE DEL AREA QUE GENERA. LA INFORMACION:
Coordinacién de Mantenimiento a la Infi e i

{PERIODICIDAD:
Trimestral 3

Leffort IMM-CMI-CMIR-2024, ubicado en [as oficinas administrativas

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION SI ES EL CASO O UBICACION FISICA:

2024, donde se rep: el nu de 1

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL ? MINIGRAFICA
NO APLICA NO APLICA - .
P sticas do 15 del indicad
Siglas def numerador Descripcién de las siglas del numerador
NROR Ndmero de rehabilitaciones u obras Realizadas.

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador

Concentrado de Informes Trimestrales 2024

rehabilitaciones

Siglas del denominador Descripcién de las sigias del denominador
NROP TrereT TS UTTE T T TOgTaT T
Fuente de ion del ds inadt Unidad de Medida de!l denominador

Concentrado de informes Trimestrales 2024

rehabilitaciones

Responsable del disefio del Indicador

C. Eddy Velazquez Nieves

Unidad administrativa del responsable

Puesto del responsable

Coordinadora de A I a la Infi ctura y las Instal

Coordinacién de M i 2 la Infraestructura y las Instalaciones.

Correo electrénico del responsable -

Teléfono del responsable

immdireccion@cancun.gob.mx
e

—~—_ 9988868537




e

My,
Ve,
Q
200"

oF BE, '
o~ o ?

INSTITUTO

B

2,
e rann w0

Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PMan: Pol je de imi a lainfraestructura del Instituto Municipal de la Mujer, que bajola dia o resguardo del mismo.
NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL PPA) INIDAD RESPONSABLE
! Y ATIENDE EL INDICADOR
E£-PPA 2.3 Prog de Pr 6n y Atencién Multidisciplinaria de las Violencias Cantra . . o
as Mujeres Instituto Municipalde ia Mujer Actividad

Clave y nombre de la Linea de Accién del PMD a la que se alinea el

Clave y nombre de la Estrategia del PMD a fa que se alinea el I or.
y tegi q ndicad indicador.
Otorgar servicios multidisci ios dirigidos a las i del
municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den
23.1. lugar a la no discr én, igualdad de oportunid: vy de trato| NO APLICA

entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de la
violencia de género en el municipio.

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.,

Claridad. Relevancia. E : A Ad 3 Ap 1o M 1
(x) € x) . {x) (X)) (X ) ()
Sel una de las Di que mide el 1 Cakircd el Tipo de indicad
Eficiencia. Eficacia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestidn.
() (x) () ) () (x)

P -
Seleccionar el compartamiento del Indicador hacia la meta 4 Tipo de valoe de la meta.

dente o ndente + lar o nominal
3

© Nominal
L 3 5 {comportamiento
i eatrode {no existen datos Absoluta. Relativa.
2 unrapeol hissdricas)
(x) ( ) { ) (x) {x) ( )
Definicién del indicador.

dos a la infraestructura def Institisto Municipal de la Mujer.

Este indicador permitird canocer el nur de i

Ecuacién del Método de cilculo del indicador.

PMan= (NMR/NMP) X 100
Unidad de medida del Indicador R de medicién del Indicad:
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto 3 Afto Valor Absoluto Valor Relativo Afio
64 2022-2023 32 50.00% 2024
aicE de o

podran variar de acuerdo al indicador)

mayor a cero y menor a
+20%

mayor ¢ igual aS0% o " mayor o fguat 2 +20%

menor o igual a 70%

menor o igual 3 caro

Medio de Verificacién del Indicador

NOMBRE DEL DOCUMENTO:

les de la Coordinacién de M. imi alanfi ¢ Instalaci 2024, donde se reporta el nimero de mantenimientos

NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Coordinacién de Z alalInf el

baps

PERIODICIDAD:
Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION S ES EL CASO O UBICACION FISICA:
Leffort IMM-CMII-CMIR-2024, ubicado en las oficinas administrativas
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS {%)

Caracteristicas de las Variables del indicador 2
Siglas del numerador e Descripcién de las sigias del numerador
NMR G de mantenimi i
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
C: ad de Inf Tri les 2024 MANTENIMIENTOS
Siglas del denominador Descripcitn de las siglas del denominador
NMP de Prog!
Fuente de inft 6n del d inadk Unidad de Medida del denominador
e do de Inf Tri les 2024 MANTENIMIENTOS
Responsable del disefio det indicador
C. Eddy Veldzquez Nieves
Unidad det Puesto del responsable
Coordil de imi a la Infr: ylas! laci Coordi deM a la Infr ylas f:
Carreo el del resp ble Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.m: ~ 9983868537

del nsal
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PSCEV: Porcentaje de servicios de ién a casos s de violencia contra la mujer.
'NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PP UNIDAD RESPONSABLE
(PPA} e ATIENDE EL IND! R
E-PPA 2.3 Prog de P iény A i6 b iadel ! Contra " - .
€ y los Mujeres elas " .lnstm‘stc Municipalde la Mujer Componente
Clave y nombre de fa Estrategia del PMD a ia que se alinea el Indicador. Clave vombee de fa Lines c:e A‘ﬁl ::rdel FMD &la gue 36 afoes el
Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a fas mujeres del
municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den
2.3.1, lugar a la no discriminacién, igualdad de oportunidades y de trato NO APLICA
© lentre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de la
{violencia de género en el municipio.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. bl d d \p I
(X)) (X)) { X)) (X)) (x) { )
Seleccionar una de las D que mide el Indicad: Sek @l Tipo de indicad
- Eficlencia. Eficacia. " Calidad. i Gestion.
(S (x) () () (S (x)
Selecclonar el compartamiento defIndicador hacia Ia meta.
2 e e : Tipa de valor de la meta.
ular
Nominal
Ascendente, |  Descend {comportamient® | (o existen datos Absoluta, Relativa.
histéricos)
un raneol
(X)) ( ) ( ) (X)) (x) { )
Definicién del indicador.

Este indicador permitird el nimero de i acasos de ia que pone en riesgo la gridad de la mujer prog;
Ecuacién del Método de céiculo del indicador.
PSCEV= (NSCEVR/NSCEVP) X 100

U;lidad de medida del Indicador Fi ia de medicidn del Indicad
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valer Absoluto Afio Valor Abseluto Valor Relativo Ailo
ND ND 80 0.00% 2024

F de

oS podrtr; variar de acuerdo al indicador)

mayor a 70% mayor o fgual a50% o . mayor a cera y menar a
menor o lgual a 70% menor o gual a cero +20% mayor o igual a+20%
Medio de Verificacién del Indicador

rNUMBREDH.'DDmMENw, * -

Infarmes tri) les de ia Coordi 6 lizada de Reft y ala Viol de Género y casos emergentes 2024, donde se reporta el niimero de
JAtenciones ' : ) .

{NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION: :

Coordinacién Especializada de Refugios y i6n a la Violencia de Género y casos emergentes

PERIODICIDAD:

Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION Sl ES EL CASO O UBICACION FiSICA:

lLoffort INN.CERAV-CMIR-2024 in enlas
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
50.00% 50.00% 61.54% .
- .|
C it delas bles del indicad
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NSCEVR Ndmero de servicios de i " a aso's de gontra la
: mujer Realizados.
Fuente dé Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 total de Actividades programadas
Siglas del denominador - Descripcién de las siglas del denominador
p e " " :
NSCEVP Nu(nero de servicios de acasos de violencia contra la
mujer Programados.
Fuente de Infi 6n del d i : Unidad de Medida del denominador
Contentrado de Informes Trimestrales 2024 total de Actividades programadas
Responsable del disefio del Indicador
Lic. Miroslava Andrea Reg flari ]
Unidad del responss Puesto del responsabie
Coordinadora E lizada de Reft y én a la Violencia de Génemp y casos | Coordinacién E: jalizada de Refugios y én a 12 Violk de Género
emergentes ,\\ y casos emergentes
Correo electrénico del responsabl AN Teléfono del responsable
. 9938868537

immdireccion@cancun.gob.mx
=




Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PACBS: Porcentsje de acciones coordinadas para brindar i B de i6n psicolégica en crisis y ién jurfdica.
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA} NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE EL INDICADOR
£-PPA 2.3 Programa de Pr ¥y " ia de las Vi ias Contra ACTIVIDAD
las Mujeres

Clave y nombre de Ia Estrategia del PMD a la que se alinea &l Indicador. Slave ¥ nomive delatina 1;‘:::?;“‘ PMD 3 le queise alnes o)

Otorgar servicios. muiﬁdlscipnnar!os dirigidos 3 las mujeres del,
231 | E:::c:pl':::ri "‘?“"" l.“ o?"d'.cloge::mms dz éftasv ::et;:e‘: Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a Ias mujeres que mejoren

ok Gper ;. 0 2, " . " s L -,
entre Ios géneros, para coadyuvar a lograr Is emradicacion de la la no discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de fa violencia
violencia de género en el municipio.
Seleccionar los Criterios CREMAA gue cumple el indicador.
Claridad. Relavancia. E I? A b Adecuado. Aportacién Marginal.
(x) - . (X)) ) (x) X)) (X)) ()
: una de las Di que mide el Indi ; " Seleccionar el Tipo de indicad
Eficiencia. Eficacia. Calidad. é Gestion.
€ ) (x) (SN ¢ ) () (x)
Sileca%ﬁar el compartamiento del Indicador hacia e me, :
ndente o descendente + ar o nomin Tipodevelor dy jmeta.
egular ;
Nominal -
= o % {comportamiento (no existen datos Absoluta. Relativa.
constante dentro de hists ) 8
D raneol
LX) [ (R {x) (%) [
Definicidn del indicador.

Este indicador permitird medir el namero de atenciones en la Casa de Asistencia Temporal , contribuyendo a mejorar su integridad fisica, psicolégica y juridica.
Ecuacién det Método de cdiculo del indicador.

PACBS= (NACBSR/NACBSP) X 100
Unidad de medida del Indicador F ia de medicion del Indi
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absaluta Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 24 0 2024

podrén variar de acuerdo al indicador)

""mv:n: ::: ‘I‘fg:: menar o igual a cera meyors n:;‘y e ) mayor o igual 3+20%
Medio de Verificacidn del indicador
[NOWIBRE DEC DUCOMENTOT 7
f les de la Coordinacié i de ios y én a la Viol de Género y casos emergentes 2024, donde se reporta el nimero de
Atenciones
|NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
C Esp de Refi Y 6n a la Violencla de Género y casos emergentes
PERIODICIDAD:
Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACIGN §1 ES EL CASO O UBICACION FiSICA:
| offnce IMM-CERAV-CMIR-2024. uhicado en lae oficin 2

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 4 MINIGRAFICA

C n delas del indicad
Siglas del numerador de las siglas del numerador
de acci vkl " A
NACBSR . ) dea <o . p:\ara brmc{ar s.ervk?ms emergentes de
en crisis y 6n juridica
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Atenciones
Siglas del denominador Descripcidn de las siglas del denominador
. Namero de de acciones coordinadas para brindar servicios emergentes de
NACBSP ion psi ica en crisis y i6n juridica progr
Fuente de Infarmacién del denominador Unidad de Medida det denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Atenciones
Responsabie del disefio del Indicador
Lic. Mirostava Andrea Reg! Maril
Unidad iva del b " Puesto del responsable
Coordinadora E: lizada de Refi yA én a la Violencia de Género y casos Coardinacié lizada de Refugic yA ién a la Viol de Género
emergentes \ s . y casos emergentes
Correo electrénico del responsable AN Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx 9988868537

Firma delReSponsable
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d cl a de D peno D 2024
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PACCD: F je d i Jinadas para lizar a las ds d gub les a muj en situaci ae iolencia de género y casos emergentes.
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL {PPA)} . NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE EL INDICADOR
ACTIVIDAD

E-PPA 2.3 Prog de P iony ién Multidisciplinaria de las Violencias Contra
las Mujeres s

Clave y nombre de Ia Linea de Accién del PMD 2 l2 que se alinea ef

. Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicador. iiicator:

Gtorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del
municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den
23.1. lugar a la no discrimi igualdad de oportunidades y de trato|
entre los gé para coady a lograr la dicacién de la

{violencia de género en el municipio.

Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a {as mujeres que mejoren
la no discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de la violencia

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.

Claridad. . Relevancia. : i Adecuad Aportacién
(x) (x) (x) (x) (x) ()
Seleccionar una de fas Di que mide el indicad ) el Tipo de indicad
Eficiendia. Eficacia, Calidad. égi Gestitn.
() {x) [ () ) (X )
Seleccionar el compartarmiento del Indicador hacia la meta.
ascendente o descendente + regular o nominal 7 hpoteymondets 5
————-(-1—-——————————-—%—1—-——)” -
Nominal %
d d (com - {no existen datos Absoluta. Relativa.
constante dentro de histéri
: un rageal cos)
(X)) (. ) { ) {x) (X)) ()
Definicién del indicador.
Este indicador permitird medir el niumero de linadas para lizar 2 las d jenci b les 2 muj en situacién de violencia de géneroy
casos emergentes,
6n del Método de célculo del indicador.
PACCD= (NACCDR/NACCDP) X 100
Unidad de medida del Indicador Fr ia de i6n del Indicad
Parcentaje ¢ Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 24 0 ) 2024

Pardmetros de semaforizacidn

jpodrén variar de acuerdo af indicador)

mayor o igual 250% o
menor o igual 2 70%

mayor a igual a +20%

Medio de Verificacién de! Indicador
[BREDEL UULUNMENTUL .
fo i les de la C inacié de Ref v ibnala de Género y casos emergentes 2024, donde se reporta el nimero de
Atenciones «
NOMBRE DELAREA QUE GENERA LA tNFORMAClON
Coord! pecializada de gios y a la Viok de Género y casos emergentes
PERIODICIDAD:
[ Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION S! ES EL CASO O UBICACION FiSICA:

i ofine: INM-CERAV-CMIR-204 uhirada en las oficinas
: SEGUHMIENTO TRIMESTRAL ¥ ACUMUEADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS {%)

TRIMESTRE 1 MINIGRAFICA
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
Nimero de dinadas para lizar a fas d d
NACCDR guber lesa en i6n de violencia de género y casos
emergentes Realizadas.
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medids del numerador
[« do de Inf Tei les 2024 . Atenciones
Siglas del denominador | Descripeién de Jas sighas dei denominador
de coordinadas para lizar a las di d
gub les a muj en én de viol de género y casos
NACCDR emergentes programadas.
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Atenciones
Responsable del disefio del Indicador
Lic. Miroslava Andrea Reguera Marinez
. Unidad del resp bl Puesto del responsable
Coordinadora Especializada de Refugios y A ion 2 a Viol de Géneroy ca: Coordi ializada de Refugiosy a la Viol de Género
emergentes \SR y casos emergentes
* Correo electrénico del responsable : Teléfono del responsable

xmmd\reccnongcancun gob mx § s@ 9988868537

Firma deMRespbnsable.
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Ficha de Indicador de Desemperio. FID 2024
CLAVE ¥ NOMBRE DEL INDICADOR
PACRA: Porcentaje de acciones coordinadas para analizar a las muj en i6n de violenci: con sus redes de apoyo.
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL (PPA) NIVEL DE LA MIR QUE ATIENDE EL INDICADOR
£-PPA 2.3 Progi de P ién y Atencion Multidisciplinaria de las Violencias Contra ACTIVIDAD

las Mujeres

Clave y nombre de fa Estrategia del PMD a la que se alinea el Indicador. ¥ nonibre 6 ia deAcclon del PMD ata que oe alinea el

Indicador.
Otorgar s Midisciplinarios dirigidos a las muj del
municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den| g e
2334, lugar a la no discriminacion, igualdad de oportunidades y de trato Estrategla 2.3 |m:nememar fos, ”Ma.o s dingidos a lasA jeres que mel
5 oy PR la no discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de la violencia
entre los para y a lograr la de la|
violencia de género en el municipic.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple él Indicador.
Claridad. Relevancia. d i
(x) (X)) ( X)) (X)) (X)) ( )
ionar una de las Di que mide el ¢ Tipo de Indicad
Efitiencia. Eficacia, Calidad. Economia. Estratégico. Gestibn.
() {x) [ () () X))
| Seleccionar el compartamiento del Indicador hacia 1a meta,
{ascendente o descendente + r%lar © nominal) Jipo de valorde la 2
egular
Nominal
" % {comportamiento
contants i % {nc existe_n datos Absoluta. Relative.
histéricos)
un.raneol
{x) ( ) ( ) (X)) {x) ( )
Definicién del indicador.
Este indicador permitird medir el nimero de analizar a las muj en situacién de viols emergentes con sus redes de apoyo,

Ecuacidn det Método de cilculo del indicads

PACCD= (NACCDR/NACCDP) X 100
Unidad de medida det Indicador a de medicién del
Parcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Abscluto Afio Valor Absoluto Valor Relativa Afio
ND ND ’ 24 0 2024
Pardmetros de semaforizacién

podrén variar de acuerdo al indicador)

mayor acero y menor a
+20%

mmayor o igual a50% o
menor o igual a 70%

menor o igual a cero mayor o igual a +20%

Medio de Verificacién del indicador

NOMERE DECTUR "
fi les de la C 6n E: ialk de Reft y i6n a la Viol de Género y casos emargentes 2024, donde se reporta ef niimero de
Atenciones

NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Coord lizada de Refugios y 6n a la Violencia de Género y casos emergentes

PERIODICIDAD:
Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION SI ES EL CASO O UBICACION FISICA:
L effort IMM-CERAV-CMIR-2024, ub en 132 ofirinas admi i
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS {%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE2  |TRIMESTRE 3 TRIMESTRE & ANUAL MINIGRAFICA
NO APLICA 50.00% .
ey
C ( delas del i di
Sigias del numerador L 6n de Ias sigias del numerador
NACRAR de cciones dinadas para analizar a las mujeres en situacion de
violencia emergentes con sus redes de apoyo Realizadas.
Fuente de Informacién del numerador Untidad de Medida de! numerador
C do de Inf Tri les 2024 Atenciones
Siglas del denominador Destripcidn de las siglas del denominador
de cciones dinadas para analizar a las mujeres en situacién de
NACRAP violencia emergentes con sus redes de apoyo programadas.
Fuente de infi 6n del d inad Unidad de Medida dei denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Atenciones
Responsable del disefio del indicador
Lic. Miroslava Andrea Reguera Marinez
Unidad del resp bl 2 Puesto del responsable
Coordinads ializada de Refugios y i6n a la Violencia de Género y casos Coordi Especializada de gios y Atencién a [a Violencia de Género
emergentes \ A y casos emergentes
Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx 9988868537

Firma del R&sptnsable \
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Ficha de indicador de Desempeno. FID 2023
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PACAT: je de i en la Casa de Asi: ia T 1
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO. UNIDAD RESPONSABLE Amz;‘x;::‘ﬁ
£-PPA 2.3 Programa de P 6ny Atencién Multidisclplinaria de las Violencias Contra ) . ) )
tas Mujeres Instituto Municipalde la Mujer Actividad

Clave y nombre de la Estrategia del PMD a la que se alinea el indicador. Clavey nombve dela Linea de Accidn del PMD 3 la que s alinea el

Indicador.
Otorgar servicios i jos d a las muj del
municipio pal)z mejorar l‘as °‘,’""‘ﬂ°’}e‘ sociales de) éfhs‘ que den Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a las mujeres que mejoren
234, lugar a la no de,0pcs v.de tratd la no discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de fa violencia
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de I3 2 ! nacion, & ¥’ arradicack !
violencia de género en el municipio.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el indicador.
Claridad. Relevancia. A Aportacién Marginal.
(x) | (X)) (X ) {x) (X ) ()
Seleccionar una de las Di i que mide el indicad ionar el Tipo de indicad:
Eficlencia. Eficacia. Calidad. é Gestién.
) (X)) [ [ () (x)
- fonar nto for ha "
{ascendente o descendente + $g © nominal) liaode telameta.
egular
Nominal
d Descendente ‘éz::' e er:me (no existen datas Absoluta. Relativa.
histéricos)
un raneo)
(X)) { ) { ) {x) (x) ( )
Definicidn del indicador.
Este indicador permitiré medir el nimero de atenciones en la Casa de Asi i poral , ibuyendo a mejorar su integridad fisica, psicolégica y jurfdica.

ién del Método de calculo deli
PACAT= (NACATR/NACATP) X 100

Unidad de medida del indicador B ia de medici6n del Indicad
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
11 2022-2023 8 336.00% 2024
Pard de

podrén variar de acuerdo al indicador)

mayora 70% mayar a cero y menor @

+20%

mayor o igual a50% o
menor o igual a 70%

menora50% menor o igual a cero mavyar o igual a +20%

Medio de Verificacién del indicador

NOMBRE DEL DOCUMENTO:
f delaCi P de y én a la Viol de Género y casos emergentes 2024, donde se reporta el nimero de
Atenciones ' .
[NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Coordi iali de Refugios y ala Vi ia de Género y casos emergentes
PERIODICIDAD:
Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION SI ES EL CASO O UBICACION FISICA:
Leffort IMM-CERAV-CMIR-2024, ubicado en las ofici

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
50.00% 0.00% 0.00% . - -
=z de las Variables del i
Siglas del numerador Descripcidn de las siglas del numerador
NACATR Ndmero de de atenciones en la Casa de Asi: ia P lizad
Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador
[ do de Tri les 2024 Atenciones
Siglas del denominador Descripcin de las siglas del denominador
NACATP Numero de de atenciones en la Casa de A Temporal programad
Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida del denominador
e do de Inf T les 2024 - Atenciones
Responsable del disefio del Indicador
Lic. Miroslava Andrea Reguers Marinez
Unidad del responsak Puesto del responsable
Coordinad iali de Refugios y i6n a la Violencla de Géneroycasos | Coordinacié ializada de Refugios y i6n & fa Viclencia de Género
emergentes y casos emergentes
Correo electrénico del responsable \ N 5 Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx 9988868537

Firma delRespdnsable \\
N
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Ficha de Indicador de Desemperio. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR

PSPA: F je de imi i6

j pr y ién a victil indil de violencia contra la mujer.
NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBERE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL ¢ RESPONSABI
PPN LA = ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Progi deP y Al én N\ isciplinaria de fas Violencias Contra o ¥
tas Mujeres Instituto Municipalde la Mujer Componente
Clave y nombre de fa E: ia del PMD a 1a que se alinea et indicador. Clweynombredelal.lneadl:kcdé:‘dewmbalaquesealmel
Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del
icipit icic i
municipio paré mt.ejorar las ct‘mdlf:lon.es sociales de éftas, que dgn ia 2,3 Incrementar los servicios dirigidos a as muj que mej
2341. lugar a la no discr de opor y de trato| I !d' sminacion. calidad da vida v [a erradicacin de I3 vislenci
entre Ios géneros, para.coadyuvac al) P la no discriminacién, cal e vida y la erradicacién de la violencia
violencia de género en el municipio.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el indicador.
Claridad, Relevancia. i Vi ! A\p i
x) (x) (x) (x) (x) ()
Seleccionar una de las Dil que mide el dor. : el Tipo deil o
Eficiencia. Eficacia. Calidad. - It é Gestibn,
[ (x) () { ) ) {x)
§Fvﬂénar el compartamiento del Indicador hacia Tameta
Riherind = e : Tipo de valor de la meta.
ar
Nominal
7 {comportamiento 5
Al S docitea de (no;adsnend:ms Absoluta. Relativa.
un rango) 2
{x) ( ) { ) (X ) (X)) ( )
Definicién del indicador.
Este indicador permitiré eld de las actividades de i p 6ny én a victil d de violentia contra la mujer
programadas.
Ecuacién del Método de cilculo del indicador.
PSPA= (NSPAR/NSPAP) X 100
Unidad de medida del Indicador F de medicion de! indicad:
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 4456 0.00% 2024

podrén variar de acuerdo al indicador)

mayor o igual 250% o mayor a cero y menor a

menor o lgual a 70% menor o igual a cero 20% mayor o fgual a +20%
Medio de Verificacién del indicador
[NOWIBRE DEC DUCOWENTOT
{informes trimestrales de la Unidad de Seg P Y i6n a Victimas Indl dela Contra la Mujer 2024, donde se reporta el némero
de Atenciones
{NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
eg: P idny éna di dela Contra la Mujer
PERIODIGDAD:
Trimestral
LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION St ES EL CASO O UBICACION FSICA:
L offort IMB-UISBAVI-CAIR:2024 las oficinas
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)
TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
Siglas del numerador ripcién de las siglas del
NSPAR Namero de pr y a indirectas de

violencia contra la mujer Realizadas.

Fuente de Informacién del numerador

Unidad de Medida del numerador
o do de Inft Tri les 2024 total de Actividades programadas
Siglas del denominador Descripcion de las siglas del denominador
de imi p iGny ion a victil indi de
NSPAP

violencia contra la mujer Programadas.

Fuente de Informacién del denominador Unidad de Medida def denominador

[« do de Inft Tri les 2024

total de Actividades programadas

Responsable del disefio del Indicador

Lic, Mi Andrea Regi A
Unidad ad iva del resp bl Puesto del responsable
C i de i Pr iény i6n a i di de la Vi Unidad de i P iény 6n a Victil di dela
Contra la Mujer \ \ ' Violencia Contra la Mujer
Correo electrénico del responsable B Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx 9988868537

Firma dowwe N
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PSVF: Parcentaje de Servicios de imi YA i a Victimas indirectas de Feminicidios.
‘NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO | UNIDAD RESPONSABLE ATl ELINDICADOR
E-PPA 2.3 Progi de P i6n y Atericion A disciplinaria de las Violencias Contra . .
as Mujeres instituto Municipalde la Mu;gr Actividad
Clave y nombre de la del PMD 3 1a que se al etindicador. 5 Clave y nombre de la Linea t::d Acddnrdel PMD a Ia que se alinea el

Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos 2 las mujeres del

municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den . . pe iy
23.1 lugar a fa no discriminacién, igualdad de idad de trato 2.3.1.1. Senvicies. da Y 9
e Ve ’ ! g ot d e victimas indirectas de feminicidios.

entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de la

iolencia de género en el i

Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el indicador.

Claridad. Relevancia, £ i M bl Ad ol Aportacién Marginal.
(x) (x) (x) (x) (x) (1
Seleccionar una de las D i que mide el i ¢l Tipo de indicad
Eficiencia. Eficadia. Calidad. Economia. Estratégico. Gestién,
[ (x) ) ) (SN (x)
Seleccionar el compartamiento del Indicador hacia la meta.
) ascendente o descendente + regular o nominal Tipo de valor de lameta,
Bul
Nominal
= {comportamiento
e deitvo de {no existen datos Absoluta. Relativa.
2 : histéricos)
10 raneo)
(x) ( ) C ) (%) { x) ( )
Definicién del indicador.
Este indicad itird medir el nd de servicios de i a victi indil deF icidi

Ecuacién del Método de célculo del indicador.
PSVF: (NSVFR / NSVFP) X 100

Unidad de medida del indicador . Frecuencia de medicidn del indicador
Porcentaje ' Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Ao Valor Absoluto Valor Relativo Afto
ND ND 8 53.19% 2024
3 F de fi é

podrin varlar de

mMayor a cers y menor 3
+20%

mayor o igual aS0% o
menor o (gual 3 70%

menor o igual a cero mayor o igual a+20%

Medio de Verificacién del Indicador

{NOMBRE DEL DOCUMENTO: _
Iinformes trimestraies de ia Unidad de Pr i6n y Atencidn a Ind de la Viok Contrala Mujer 2024, dondé se reporta el nimero
de Atenciones .

|NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION: .

Unidad de i Pi ényA i6n a Ind| de la Violencia Contra la Mujer
PERIODICIDAD:
Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION S1 ES EL CASO O UBICACION FiSICA:
Leffort IMM-USPAVI-CMIR-2024, ubicado en las ofich

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%6}

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 © AnuAL MINIGRAFICA
0.00% 0.60% '0.00% 0.00%
G delas bles del ind
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NSVER . Numero de Sun’rm‘c':s de =8 b v pafia a Victimas
Fuente de Informadién del numerador : Unidad de Medida del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Servicios de i YA It
Sigias del denominador 5 Descripcién de las sigias det denominador
Ndmero Servicios de imiento y A fiamiento a Victimas indirectas
NSVFP .
de Feminicidios programados.
Fuente de inf: i6n del d d : Unidad de Medida de! denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Servicios de Seguimiento y A fiami
Responsable del disefio del Indicador
Lic. Miroslava Andrea Reguera Marinez .
Unidad del resp b Puesto del responsable
Coordinadora de Segui P v a Victimas Ind| de Unidad de S i P ibny a Victimas Indirectas de la
Violencia Contra fa Mujer \ Violencia Contra la Mujer
Correo electrénico del responsable N Teléfono del responsable

9988868537

immdireccion@cancun.gob.mx

Firma del ReSponsable .
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PCAE: P je de C: itaci a Mujeres, Mujeres. Adof y Nifias para f la ia y empod .
NIVEL DE LA MR QUE
Pi PUEST N
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE ATIENDEELIN
E-PPA 2.3 Programa de P 6ny Multidisciplinaria de fas Violencias Contra ) » ) ",
as Mujeres Instituto Municipalde la Mujer Actividad
Clave y nombre de 1a Estrategla del PMD 3 fa que s¢ alinea el Indicador. Cavey namine de s Ling S A slineael
Otorgar servicios ttid 1| dirigidos a fas muj del
municipio nar: mewra { l.a’s c?ndn::_nlor:es sociales di éftas’ que:den Estrategia 2,3 Incrementar los servicios dirigidos a fas mujeres que mejaren
23.1. lugar a la no diser ), de opor y de trato L 3 ) N .
J i la no discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de la violencia
entre los g , para y a lograr la er de la
vialencia de género en el municipio.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. Economia. Moenit bl Ad di A é
(x) ' (%) { X)) (X)) (x] (S
Selecd una de las Di que mide el indicad : Jecc €l Tipo de indicad
Eficiencia. Eficacia. Calidad. é Gestién.
) (x) ‘ (' (S ) (x)
Seleccionar el compartamiento del Indicador hacia la meta.
ascen o descendente + regular o nominal| Tipode valos de i meta.
egular 3
Nominal
A ; {comy gty {no existen datos Absoluta. Relativa.
constante dentro de histéri 3
: un rangol }
(x) 4 ) ( ) (X)) (x) . ( )
Definicién del indicador,
Este indicador medird el nti de C: iones a Mujeres, Mujeres Adok y Nifias para fomentar la fay d

Ecuacién del Método de ciiculo de! indicador.
PCAE= (NCAER / NCAEP) X 100

Unidad de medida del Indicador F ia de medicién del Indicad
Porcentaje . ’ Trimestral
Linea base : - Meta
Valor Absoluto Afo ValorAbsoluto Valor Relativo Afio
62 2022-2023 32 3,22% 2024
Dard de PRI

podran variar de acuerdo al indicador)

mayor a cero y menar a
+20%

mayer o igual a50% o
menor o igual a 70%

menor o igual a cero mayor o igual a +20%

Medio de Verificacién del indicador
{NOMBRE DEL DOCUMENTO: .
Informes trimestrales de la Unidad de S ény i6n a Victimas Indirectas de la Violencia Contra la Mujer 2024, donde se reporta el ndmero
de Atenciones
[NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Unidad de F én y Atencién a Victimas Indi de la Violencia Contra [a Mujer
PERIODICIDAD:
Trimestral ‘

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION Si £S EL CASO O UBICACION FiSICA:
Leffort IMM-USPAVI-CMIR-2024, ubicado en fas oficinas administrativas

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL " MINIGRAFICA

C: de las Variables del 4
Siglas det numerador Descripcién de las siglas del numerador
NG Capacitac Ml Mujeres Adok
NCAER de‘ a Mujeres, 4 A " ‘y Nifias para
fa y
Fuente de Informacién del numerador . Unidad de Medida del numerador
Concentrado de informes Trimestrales 2024 Capacitaciones
Siglas del denominadar Descripcidn de fas sigias del denominador
 NcaEp ' NG fe Capacitaci altﬂujeres,“ j s Adol it ZNmas para
fa Y F
Fuente de inf del d Unidad de Medida del denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Capacitaciones
Responsable del disefio del indicador
Lic. Miroslava Andrea Reguera Marinez
Unidad adi del bl Puesto del responsable
Coord de Seguimi F iony A a Victimas {ndi de Unidad de i P iony iona i dii dela
Violencia Contra la Mujer Vialencia Contra la Mujer
Correo electrénica del responsable Teléfono del responsable
9988868537

immdireccion@cancun.gob.mx
e ————————
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a de ado e Desempeno D 2024
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PSAI:F je de imie de i6n Jurfdica.
NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PR PRESUPUESTARIO
M OGRAMA ARI UNIDAD RESPONSABLE ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA23F dep y Atencién Multidiscipl de las Violencias Contra ' . ) L '
las Mujeres ) Instituto Municipalde la Mujer Actividad
Ciave y nombre de la Estrategia del PMD ala que se alinea el Indicador. i Cave ynwbm delatine dle Acdn ::rdel PMD's Ia que ot atinca <l :
Otorgar servicios muitidisciplinarios dirigidos a las muj del
municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den o s ® :
S I A L Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a fas mujares que mejoren
23.1. lugar a la no discr , de opor y de trato| N : i i 5
e la no discriminacién, calidad de vida y la erradicacidn de la violencia
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de la
violencia de género en el municipio.
Seleccionar los Criterios CREMAA que cumple el indicador.
Claridad. Relevancia. nomi: bl Ad di Aportacién Marginal.
(X)) L (%) (X} X)) (x) ()
Seleccionar una de las que mide ef Seleci: el Tipo de indicad
Eficdendia. Eficacia. Calidad. Economia, " Estratégico. Gestion.
) (%) () - ) (%)
Seleccionar el compartamientq del Indicador hacia 1a meta.
ascendente o descendente + regular 0 nominal Tia derslor e la met.
£ : Nominal
¥ ) {comportamiento
{no existen datos Absoluta. Relativa.
constante dentro de- histéricos) %
: un ranen)
(X)) ( ) ( ) ( x) (X)) { )
4 Deflnilcién del Indicador.
Este indicador medira el ni de seguimi ala ién inicial, d yp ior al cierre del servicio de idn juridica a mujs dol y nifias,
Ecuacién del Método de célculo del indicador.
PCAE= (NCAER / NCAEP) X 100
Unidad de medida de! Indicador ; ia de medicién del Indicad
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta -
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 1086 0.00% 2024
P de forizaci

mayor a 70% mayor o igual aS0% o

mener o fgual a 70%

mayor o igual a+20%

Medio de Verificacién del Indicador

NOMBRE DEL DOCUMENTO:
Informes trimestrales de la Unidad de Seguimiento, Prevencién y Atencién a Victimas Indirectas de la Violencia Contra la Mujer 2024, donde se reporta el nimero
, fde Atenciones

NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION:
Unidad de Seguimiento, Prevencién y Atencién a d de la Violencia Contra la Mujer

PERIODICIDAD:
Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION S ES EL CASO O UBICACION FSICA:
Leffort IMM-USPAVI-CMIR-2024, ubicado en fas ofi

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTQ DE METAS (%)

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL 1 MINIGRAFICA
" APUCA » . . - .
Siglas del numerador Descripcién de ias siglas del numerador
NSAIR "" de i de 6n Juridica r d
Fuente de Informacidn def numerador Unidad de Medida def numeradoc
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Seguimientos
Siglas del denominador : Descripcidn de las siglas del denominador
NSAIP Na de seg de 6n Juridica Progr
Fuente de Inft deld d . Unidad de Medida del denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Seguimientos
del disefio del indicador
Lic. Mirosfava Andrea Reg
Unidad del bl Puesto del responsable
Coordinadora de imi P iony ion a Victimas Indirectas de la Unidad de Seguimiento, Prevencian y Atencién a Victimas Indirectas de la
Violencia Contra fa Mujer Vielencia Contra la Mujer
Correo electrénico del responsahble Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx S =l : 9988868537

s de Responamite
N
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024
CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PSAP: P jo de i de icolbgi
Z NIVEL DE LA MIR QUE
NOM DEL PRi A P P
IOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE ATIENDE EL INDICADOR
E-PPA 2.3 Prog; de P iony i6n Multidisciplinaria de las Viol Contra . o o
las Mujeres Instituto Municipalde ta Mujer Actividad
Clave yiy delaE ia del PMD a fa que se alinea el indicador. claveynombrtdelal.ineadl:.;c:::rdelPMDalaqueseallneael
Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a fas mujeres del
municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den 5 A N
SRl A 23 los dirigidos a las mujeres que mejoren
234 jigar 2 1a no diser de.opor Ydataty Ia no discriminacién, calidad de vida y la erradicacién de la violencia
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de la 0 minRcian, vicay
violencia de género en ¢l municipio.
Seleccionar los Criterias CREMAA que cumple el Indicador.
Claridad. Relevancia. d di P é
(x) (x) (X)) (X)) { X)) )
Seleccil una de las Di i que mide el Indicad, ! el Tipo de indicad
Eficiencia. Eficacia, Calidad. Gestién.
[S] (x) (G (S () (x)
~Seleccionar el compartamiento del Indicador hacia la meta. 3
{ascendente o descendente + %Iar o0 nominal) 3 Tipo de valor detfa meta.
s e Nominal
A D d (compor mde“r::r:t:e (no existen datos Absoluta. Relativa.
histéricos)
un raneol
{ X) ( ) ( ) { x) {x) ( )
Definicién del indicador.
Este indicador medira el nu de ala ién inicial, d te y posterior al cierre del servicio de ién juridica a mujeres, adol y nifias,
Ecuacion del Mé de célculo del indi
PCAE= (NCAER / NCAEP) X 100
Unidad de medida del Indicador Frecuencia de medicién de! Indicador
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 3330 0.00% 2024
& de

mayor o igual 3S50% o
menor o igual a 70%

menor a 50%

mayor a cero y menor a

menor o igual a cero

+20% mayor o igual a +20%
Medio de Verificacién del Indicador
{NOMBRE DEL DOCUMENTO: )
f{informes trimestrales de la Unidad de P Yy ibna di de la Violencia Contra la Mujer 2024, donde se reporta el nimero
de Atenciones
|NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION: ;
de Seg F 6ny a Victimas Indi de la Viol Contra la Mujer
PERIODICIDAD:
Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION Si ES EL CASO O UBICACION FISICA:
Leffort IMM-USPAVI-CMIR-2024, en las oficil

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADOQ ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS (%)
TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2

TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 ANUAL MINIGRAFICA
(= delas del indicad
Siglas del numerador Descripcién de las siglas del numerador
NSAPR (i de seguimi de
Fuente de Inf ion del d Unidad de Medids del numerador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Seguimientos
Siglas del denominador Descripcion de fas siglas del denominador
NSAPP de i de icoléglca Pi d
Fuente de Informacién def denominador Unidad de Medida del denominador
Concentrado de Informes Trimestrales 2024 Seguimientos
Responsable del disefio del Indicador
Lic. Miroslava Andrea Reguera Marinez
Unidad i del b Puesto del responsable
dinadora de Seguimit Pi ion y A ion a Victimas Indirectas de Ia Violencia| Unidad de Seguimi P i6ny ion a Victimas Indirectas de la
Contra la Mujer Violencia Contra la Mujer
Correo electrénico del responsable Teléfono del responsable
immdireccion@cancun.gob.mx 9988368537

Fiema detResponsable \
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Ficha de Indicador de Desempeno. FID 2024

CLAVE Y NOMBRE DEL INDICADOR
PSAP: F je de seg de i6 16gi
NIVEL DE LA MIR QUE
NOMBRE DEL PRi MA PRI EST!
OGRAI V ESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE A L INDICADOR
E-PPA 2.3 Programa de F Gy Multidisciplinaria de las Viok Contra g . L
las Mujeres ln#nm Municipalde la Mujer Actividad
Clave y nombre de la E ia del PMD a fa que se alinea el indicador. Claveynombredelahnesie":cciénddPMDaIaquesealineael
Otorgar servicios multidisciplinarios idos a las mujeres del y
. municipio para_ m?lomr l:s c?ndlinon.es sacisles de éftas' que den Estrategia 2.3 Incrementar los servicios dirigidos a las que mej
284. lugar a la no discr de opor y de trato 2 no discriminacio lidad de vida y la erradicacién de la violenci
entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacién de la ne:discriminacion; calicac devica Yl Srradicacion aeaioience
tviolencia de género en el municipio.
Selecclonar los Criterios CREMAA que cumple el Indicador.
' Claridad. Relevancia. o A Adecuad portacié
(X ) (X)) (X)) (X ) (X)) ( )
Seleccionar una de las Di Z que mide ef Indicad Sek el Tipo de Indicad,
Eficiencia, Eficacia. " Calidad. fi Gestién.
() (%) . () () () {x)
I~ 3eleccionar &l compartamiento del Indicador hacia la meta.
ascendente o descendente + regular o nominal Tipo e valor de e meta:
ular
x Nominat
; 5 {comportamiento o Absolut :
constante dentro de historicos
un cango) )
(X)) { ) ( ) {x) (X)) [
Definicién del indicador.
Este indicador medird el de ala inicial, d y posterior al cierre del servicio de idn juridica a muj A ¥ nifias.
Ecuacién del Método de céiculo del indicador. ;
PCAE= {NCAER / NCAEP) X 100
Unidad de medida dei indicador F de medicién del ind
Porcentaje Trimestral
Linea base Meta
Valor Absoluto Afio Valor Absoluto Valor Relativo Afio
ND ND 3330 0.00% 2024
Parémetros de semaforizacién

mayor o fgual 350% o
menor o [gual a 70%

mayor a caro y menora
+20%

menar o igual a cere

podréan variar de acuerdo al indicador)

mayor o igual a ¥20%

Medio de Verificacién del indicador

* |NOMBRE DEL DOCUMENTO:
{informes trimestrales de la Unidad de
de Atenciones

deta

NOMBRE DEL AREA QUE GENERA LA INFORMACION: .
Unidad de ¥ én a Victimas Indirectas de Ia Violencia Contra la Mujer

P

PERIODICIDAD:
Trimestral

LIGA DE LA PAGINA DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION $i ES EL CASO O UBICACION FisICA:
Leffort IMM-USPAVI-CMIR-2024, ubicado en las oficinas administrativas

ia Contra la Mujer 2024, donde se reporta el niimero

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL Y ACUMULADO ANUAL DE AVANCE EN CUMPLIMIENTOQ DE METAS (%)

MINIGRAFICA

NO APLICA

T

Siglas del numerador

Descripcion de fas siglas del numerador

NSAPR

de

de

Fuente de Informacién del numerador Unidad de Medida del numerador

Concentrado de informes Trimestrales 2024 Seguimientos
Sigias del denominador Descripcion de las siglas del denominador
NSAPP de de icol F d

Fuente de informatién del denominador Unidad de Medida del denominador

Concentrado de Informes Trimestrales 2024 . Seguimientos
Responsable del disefio del indicador
Lic. Miroslava Andrea Reguera Marinez
Unidad del responsabl Puesto del responsable
Coordinadora de i P iony A a\ di deia Violencia} Unidad de Pr YA &n a Victimas Indirectas de la
Contra la Mujer Violencia Conitra la Mujer
Corren electrénico del responsable \\ ( Teléfono del responsable ;
immdireccion@ cancun.gob.mx 9988868537

firma déMRespbnsable |




