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A. 24.4.1.3.3 Inlegracién seguimienlo y participackén de Ty it incanformidad delos ComitésVecinales, con el tema del retraso en la atencién ?uebrrndafaorr idn \ |
B i . General de Serviclos Pablicosalosreportes reallud‘osauavés delaplataforma Repurlav.hpurla s
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. 7
A. 21.1.1.3.4 Realizaciin de cursos y lalleres en los Modulos ;Em: Pm:er:a','a de ::;I::l::: gzlz:e;n?urad'aﬂ\:::uana! , bajo laafluencia delas personas que asisten alus:ursos, p&fl L,
Cealros de Desarrollo Comunitarios para el mejoramento de fa {Ss, Y T8 1 pcconanta Reguiar Trimestral 74 st 92.42% 96.72% il Q LN TANA ;
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Organizacién Comunitaria, para b prevencién, alencién y (hoeste™ % P 1 Ascendente Regular Trimeslral EH Sl e sereesnnnl 6250% 9143% |
erradicacién de la violencia contra las mujeres. mujeres: Ma Fortalazco, Meta Anusl: Durante el ejercicio 2024, e porcentaje alcanzado fue del 91.43%, ya que delas 35 actividades
:‘;‘c‘d’:’:‘ “c"" ,E::‘“' para la prevencidn, atencidn y erradicacidn delaviolencia contra las muferes, selograron 32. Lo anterior,
R“Mmm W ¥ 10 9 8 8 derivado aque ef personal apoyo a la entrega de calzado escolar, en las posadas navideiiasy sé realizando
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agendaron parapriorizar la andel ités. el
Meta Trimestral: Este indicador tienecoma meta anual realizar 86 acclonesparala proteccion de los
dszchnsdeniﬂ!s.muu ¥ tencid taria. En esti lizaron 5 delos 24
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A. 21.1.1.3.6 Realizacin de acciones para la proleccion de los s“"“hi:“ d“ Nﬁ‘: quaes donde seImparten parte de estas pliticas a favor delos nifios, nifiasy adolescantes.
derechos de nifas, nifios y adolescentes en atencién prioritaria del {5 v iesrame | Ascendente Regular Trimeslral 86 - I S CRU ! MENARRTDRNRRI RRRRI S ———— cessrenneeeneees|  20.83% 77.91%
municipio de Benito Judrez (Diversas actividades de Meta Anual: Duranteel ejercicio 2024, el por fuedel 77.91%, yaquedel
proteccién  de  los la proteccidn de los derechos denlfias, niflasy atencitin prioritaria, se lograron 67. Lo
derechos NNA) anterlor, derivada a queel persanal apoyo a la entrega de caliado escalar, en | dasnavidefiasy quees
13 25 29 24 B 3 o
periodo vacacional, parlo quena se pueden entrar alas escuelas, que esdonde seimparten parte de estas
plticas afavor delosnifios, nifiasy adolescentes.
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iutadaris, Res'zar miniores saciales, selograron 211. Lo anterior, d| d liberéun cuartop deobrasconrecursodel
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- PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024. UL BIENESTAR
— o
RN
X
PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL: E-PPA 2.1 IMPULSO A LA ECONOMIA Y AL DESARROLLO SOCIAL C’)“*
bt B
SENTIDO DEL - METAS-AVANCE =
INDICADOR
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVANCE DE LA META PROGRAMADA
(ascendente, META ANUAL ACUMULABLE JUSTIFICACIONES g
NARRATIVO INDICADOR MEDICION [}
descendente, regular o PROGRAMADA Si/NO ler 2do 3er Ata TRIM ANUAL a
TS — sanassssusanssenssennessedinnsssenssnsusnsssrnnamonesensdl pominal) L ..., T0M M .. - TRIM %...
Meta Trimestral: Esteindicador tiene como meta anual realfzar 166 organizacianes  seguimiento J4amiMa
decontraloria social, En estetrimestre serealizaron 71 delas 24 programadas. £l porcentaje alcan | o
PCCSC: Porcentaje de 48 32 53 71 295.83%, debldo a lacantidad de obras en proceso en esteafio, lameta deesta actividad se superd por -ﬂ?i
los  Comités  de mucho, yaque arios eventos can 1a delos Camités de Contr como P
A 24444 I i zacién y imi de comités c“‘;’a“‘; il fueron: recorridos de supervisian deobras, banderazos delnicio, entregas deabras, etc.
de conlralorla social para b correcta supervisidn de las obras a::;;:ﬁ: ¥ Ascendenle Regular Trimestral 166 si R B e B e LTI P RR P e 295.83% 122.89% ’ . 1 -
pibfcas. it Meta Anusl: Durantasl sfercicfo 2024, el porcentaje lcanzada fuedel 122.89%, yagquedelosfid) L] NECIPIOY DY £
canilis: de contiatorla 1 i tralorfa soclal, selograran 204, Lo anterior derivado a lacantidad de > L
sacial). 48 32 62 24 obras en procesa en esteafio, Ia meta deesta actividad se superd por mucho, ya que;erealanFr -ﬁ; Ty J \ ' f-\ R F -
eventas can canvacatorla delos Comités de Contralaria Soclal, cama fueran: recorridos desupetifich de ¥ [S + -y
obras, banderaios deinicio, entregas de obras, etc. oA A Fyoas
.............................................................. - - e SR MANTANA 00
MetaTrimestral: Esteindicador tene como meta anual realizar 2 capacitacionesa los comités de contraloria
sacial. En estetrimestre serealizé 1 delas2 H pe do del 0%, debido a .
liberd un cuarto paquete de obrascan recursa del gercicio fiscal 2024, purluqu:hpinfcipiddnggc R 3 TA ALY
1 0 0 0 5 % * 0
comités decontraloria social para la correcta supervisidn delas obras pdblicas se Incrementd y con la
PCCCS: Porcentaje de finalldad de cumplir en tiempo y f egadelos formatos 5 e B\l
Capacitaciones  de Wiaron actividsd p_'" ' seguliatents an loscariltés. ports) sdlsabiinin | U N' i L {
A. 21.1.1.4.2 Capacitacién de Jos comilés de Coenlralorfa Soclal jComités de Contralord £ 5 %
il e su,p,mgm da s ehrds pobicas. ol resizados | Ascendente Regular Trimesiral 3 2 sl 0.00% 50.00% |capacitacion. EBIENEST AR
(Capacitacién a comités
de contraloria social). Meta Anual: Duranteel efercicio 2024, el por, il do fuedel S0%, ya delas2 a
' loscamitésdecontraloria social, se logrd 1. Lo anterior, derlvado a que seliberé un cuarto paquetede obras
1 0 o 1 can recurso del jercicio fiscal 2024, por lo quela participacion del itésdec sacial parala
correcta supervisian delasobras piblicasseincrementd y con la finalidad de cumplir en tlempoy forma con
la delosformat dela o
z 0 0
PCIR: Porcenlaje de z 2 Meta Trimestral: Na setienen p tetrimest
A.2.4.14.4.3 Realzacion de cursos y lallares para sensblizar el u';:”m b Q‘T“"“’
tema de discapacidad y grupos de alencidn prioritaria para 'T‘:'Ie':s % { ;‘E £ Ascendente Regular Trimestral 4 5. presmeseresees R A e L ND 100.00% Meta Anual: Duranteel ejercicio 2024, el porcentaje alcanzado fuedel 100%, yaquedelos 4 cursosy talleres,
fomentar la creacidn de proyeclos e iniciativas. sensibiizacicn hacia la selograron los 4, cumpliendo can lameta enual, apoyando para sensibilizar el tema dediscapacidad y grupos
ciudadania). deatencién prioritaria.
0 2 2 0
PAC: Porcentaje de
Actividades  de o 1 i 0 : iy
A. 21.1.14.4 Realizacin de aclvidades de coordinackén con E:N'zi":;t"m(mf‘m MetaTrimestealstlosediencn prog
oG Py Eatund povs of bogod ot achsbeactr v Ll Feder pas | Ascendante Regular Trimestral 2 e ND 0000% |\ iensissii Duranvmdi gz 802 el morcsntafesibanvadfan it 1008 yo e il Z v e
preg 3 poder obtener algin tipo goblerno séreslizaron las2, con |2 met: ) 7 amejorar losprogr
Os programa de estos
niveles) 0 1 1 o
Meta Trimestral: Este indicador tiene como meta anual realizar 36 politicas municipales en materia
18 12 1 6 educativa. En este trimestre serealizaron 6 delas 6 programadas. £l porcentaje alcanzado del 100%, en apoyo
° d d yalap an, prevenciény énintegral delos derech denifias,
€. 2.1.1.1.5 Politica municipal en maleria educativa en coordinacign §=*2%%  Eetsonma 3 nifiosy i la entrega deteni y platicas).
T - T T ———— .78%
con instiluciones gubernamentales y privadas e di o tmarmin - Regular Trimestral 8 10040% 02784
a comvrca B s e Meta Anual: Durante el efercicio 2024, e porcentajealcanzado fuedel 102.78%, yaque delas 36 politicas
s e ] 18 12 0 & municipales en materia educativa, serealizaron 37. Lo anterior en apoyo l desarrollo educativoy ala
tertaanven s y sddescenies st proteccién, prevencidn y restitucién integral delos derechos h ifias, nifiosy adol
e
PADER: Porcentsje de 0 1 V] 1 Meta Trimestral: Este indicador tiene como meta anual realizar 2 actividades de apoyo al desarrollo
de educativo en beneficio dela comunidad a deten(s escolares "pasos paralatransformacion”y e
Dﬁ:‘:“ E‘:?u‘?"“ Consejo Municipal def pacidn Saclal en la Ed an). En este trimestra serealizé 1 dela 1 planeada, B
A. 241451 Realzackn de aclividades que apoyen el desarrolio | o> =ooes ] i porcentaje alcanzando del 100%.
lares, Parament 2  n¢ Bl Eeresrammstresasdiressesesssessssppfasreessersasesessficasssseeeeressers) .00% A
educalivo en beneficio de la comunidad escolar. f’:,';m“y cﬁns*“ Ascendente Regular Trimestral S| 100.00% 100.00%
Muricipal de Meta Anual: Duranteel efercicio 2024, el poreentaje alcanzzdo fuedel 100%, realizando 2 actividadesde
Paricipacidn Social en apoyo al desarrallo educativo en beneficio dela comunidad escolar (entrega detenisescolares "pasos parala
la Educacién). 0 1 0 1 an"y el Consgja deParticipacién Social en la Educacién)
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SENTIDO DEL METAS-AVANCE
INDICADOR .
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO \WANCE AMA &~
NARRATIVO INDICADOR (ascendente, 6 META ANUAL ACUMULABLE AVANCEDE LA META PROSR oA JUSTIFICACIONES (¥
MEDICION
descendente, regularo PROGRAMADA SI/NO ler 2do 3er 4to TRIM ANUAL L
[—— nominal) TRIM TRIM TRIM TRIM .
RPN —— TETTYITTIVVPYTE DI L L. NERNRRIN (SR OURRR S ueeusns e RNIRRRTIRS ISR e L RSERN 13 veede S S E TRE S B aee d e s P e S aeen e e e R
(he idedes da proteccidn |, de b
danag MetaTrimestral: Este indicador tiene como meta anual realizar 34 actividades en apoyo alaprot;
istiod frseuagimd F"'-ﬂ)'d_- 18 11 1 5 prevenciényy restitucidn integral de los derechos humanos denifias, nifiosy adolescentes quehay:
A. 21.1.1.5.2 Realizacion de aclividades que apoyen en lamas ::;':;:h _‘:f:‘:: vulnerados en beneficio dela comunidad escolar, En estetrimestre serealizaron 5 delas5 program
sobre la proleccidn, prevencisn y restucion integral de 105 faeotasenissBavetecss 5 o 2 parcentajealcanzando del 100%.
derechos humanos de nifias, nifios y adolescenles que hayan Sido jMuripais, G bretant Ascandonia Regular Frimaalal = St 100.00% 102.94%
Meta Anual: Duranteel efercicio 2024, el porcentaje alcanzado fue del 102.94%, realizando 34 actividades en *

I T
fariar, b cosdnylemay

sensbizacin ESCIA y 18 11 4] 5
Comensnna aipeilén tatas yan
a3, nfary sddlescentes

spoyoala proleccién preven:?én y restitucién Integral de los derechos humanos denifias, nifiosy
i dos en beneficio delacomunidad escalar,

vulnerados en beneficio de la comunidad escolar.

..... T S N O S, S e . o SR——
Meta Trimestral: Este Indicador tiene como meta anual entregar 6598 becas de "Calldad Educati N
3l Desarrollo Humano™, En estetrimestre 3428.de649 pr das. El p 4
PAPB: Porcentse de 2641 1842 1446 3428 del 528.20%, debldo a que la Direceidn de Egresos, camentd que se contabacon la suficiencia presupuestal, "
O A i Bt IS i B :;i::d;:a‘;?:cz:: ;;:rarie?arut m‘als b'ecasdelisnianzadis, motivo por e cual se paso lameta, en ben:ﬁdudzlmalsé g T :.\ r ;!-\ Ro 0
. e % situacidn prioritaria.
gnm:“ﬂ?;;"n:':Z,ﬁ:ﬁa:;:u;::_wad en berafiti datos skimnos ,gj:: jdﬁ',':,',d; Aswsbdeniodegilar Trimestral gaaE 3 B fh 523.20% 14182%  [\)ta Anual: Durante el efercicio 2024, ol porcentafe slcanzado fue del 141.84%, realizando 9357 Acciones .
Humsno e Inclusién de paraimpulsary fortalecer |as actividades que promuevan una educacién de calidad, dala;ﬁSQBplmeaﬂat_ I ‘- E TA is l A
1Bercarios). 5 2650 1841 1458 649 Lo anterior, en beneficio delos alumnos en situacién prioritarla, debido aquela Direccidn de Egresos, L. “
comentd que secontaba con lasuficlencia presupuestal, para repartir mas becas delas planeadas, muuuu par e n =
o eual st pasé fa meta; L Rt R R
% .

et rrsssssssirnsrassntsnsiesnutasnsrannniannriannnen

..... o s = ¥

: E E o N e A R
MetaTrimestral: Esteindicador tiene como meta anual entregar 6598 becas de“Calidad Educativa el
s Dssarrllo Human”.Enestetrimesirese entregaron 3428 de645 programadas, El parcentajealcaniado
2630 1831 1435 3428 del 528,20%, debido aque laDireccidn de £ Ia 1

para repartir mas becas de las planeadas, motivo par e cual sepasal:mﬂta, en hmnﬁ:lndelnsalumnnsm

FPBE: Porcentsje de

situacién prioritaria,

A. 21.11.61 Realzacién de enlrega de becas de "Caldad iBecas Entregadas
Educaliva e Impulso al Desarrollo Humano™ para una educacin de j(Becas de  "Cafidad Ascendente Regular Trimestral 6558 sl B e DT s S LR L Y 528.20% 142.18% Eomedid L
caidad y en baneficio de fos estudiantes en siuacion priortaria. Educativa e lImpuiso al Meta Anual: Duranteel efercicio 2024, el porcentaje. : 14)2.18?.\!.; pallza sDS?Aulunes
Desarmotia Humano,) paralmpulsar y fortalecer las act| q edi N
Lo anterior, en beneficio delos alumnos ensituacién prioritaria, debido aque la Direccidn de Egresas,
2630 1831 1448 649 tab la suficiencla presupuestal, para repartir mé las motivo por
el cusl sepasﬁ la meta,
20 10 11 0 .
. PEIBR: Porcentaje de Meta Trimestral: No se tenfan programadas actividades para estetrimestre
A. 211162 Realzacién de evenlos educalivos y sociales [Eventos parm la
inclusivos en apayo a los becarios y becarias para el seguimiento iinclusién da becarias y §  Ascendente Regular Trimestral 40 sl BT e e LR ND 102.50% Meta Anual: Durante el efercicio 2024, el porcentaje alcanzado fue def 102.50%, realizando 41 eventos
del programa municipal de becas. becarios  realizados socialesinc yo alos becarfosy becarias para el seguimliento del programa
1{Inclusién e Bercarios). municipal de becas, alcanzande |3 metaanual
20 10 10 0
PADE: Porcentsje de .
20 23 17 5 Meta Trimestral: Este indicador ti eta anual realizar 65 acth del desarrollo educativa

Actividades gon enfoque

de desamotio educativo eninstituciones piblicas. En este trimestre serealizaron 5 delas5 planeadas. El porcentaje alcanzado del

100% delameta trimestral,

C. 244,17 Aclvidades a favor del ducalivo en Fess:ias = ;
: do todos, Cuent AR { — T B o 2
nslituciones poblicas alendidas. e el e Aceridant Nomiadl Triestrel & sl 100.00% 100.00%
finfrastnetura,  Sin Meta Anual: Durantel efercicio 2024, el porcentaje aleanzado fue del 100%, realizanda 65 actividades favor
wiolencia, con efas y 20 23 17 5 del desarrallo ed eninstity lameta snual.
Alfabetizacién).
IPMSM: Porcentsje de
acclones de promocion Meta Trimestral: di et I realizar 65 favar del desarrollo educativo
do 1a salud, el medio 20 23 17 5 en Instite 6 En ealizaron 5 delas5 programadas. Bl porcentajealcanzado del
24.1.4.7.1 Ejecucién de acciones ds prevencién y promocidn ;""“?V*‘ '°?‘T‘°a 100%.
en maleria de saluid, medio amblente, cullura y fomento a los %5 YOS civicos ’ :
% lemant » RO IMNARITS, (I S ————— 1%
valores civicos dirigido a niios, nifas y adolescentes del MUNCIPI0 fey oy moss. ey | 1 oondente Nominal Trmaslral o S : 100.00% 100.00%  |peta Anual: Duranteel efercicia 2024, e porcentafe lcanzado fuedel 100%, ya quedelas 65 actividades
de Bento Judrez. para todos, Censo de ' hvurdel d'::armilu i dosa entregar, salograran las 65,
tinfrastructura,  Sin 20 23 17 5 ! ta anual, en apoyo, én y 6n en materia desslud, medio ambiente,
violencia, con ellas y culturay fomento a los valores civicos dirigido a nifios, nifissy adolescentes del municipio.
Alfabetizacién).
s e s i6 a i B MetaTr I: EsteIndlcad reslizse 39 Platicesdesensbilisacion, erientaciiny
coso Escolar prevencion del Acoso Escolar (Bully i an publicasy privadas. En este trimestre
C. 2.1.1.1.8 Pidlicas de senshizacidn, orientacion y prevencidn del igecutadas (vivic sin serealizaron 8 delas8 pr das. El p I do del 100%.
Acoso Escolar (Bullying) en inslituciones de educacidn plbfcas y facese,  Juventudes Ascendente Regular Trimestral 39 Sl Beeessssessiee e TS ET T L e T LI ey 100,00% 100.00%
privadas ejeculadas, jconstruyéndose, Meta Anual: Durante el efercicio 2024, e parcentaje alcanzado fuedel 1003%, realizando 39 Pliticas de
f“‘;‘;:’"’;ﬂ:‘“‘;: én, orientacidny i6n del Acoso Escolar (Bullying) en d &n pdblicas
o i 16 9 6 8 y privadas, alcanzando la meta anual.

Unen).




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
) MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024.

GECR= AR IUVlCIFM.
m: BIENESTA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL:

E-PPA 2.1 IMPULSO A LA ECONOMIA Y AL DESARROLLO SOCIAL
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cipal ,delaiAJBphﬁaE_c RETAR i A

SENTIDO DEL METAS-AVANCE
INDICADOR
NIVEL nﬂ:;:;ﬁi;‘-uhdsu N::Jng:a;\zg? [y FRE:E‘;rc%ANDE META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVANCE DE LA META PROGRAMADA SRR GRS
descendente, regularo PROGRAMADA sifND ler 2do 3er Ato TRIM ANUAL
U SUNY SUURRU NN N SO NS || v | SRR A
e 18 5 " i Meta Trimestral: Este indicador tiene coma meta anual realfzar 39 Pliticas desensibilizscién, n%ﬂ ;
Foranio: 6 Volored prevencidn del Acoso Escolar (Bullying] en d én publicasy pi . Eneste (1
i " + resizadas  (Vivie  sin serealizaron 8 delas 8 programadas. El porcentaje alcanzado del IDD% -

ekresan s conos aducaos delmunciio ds Bonlo duhes, . 050, Jatuées | Ascondanto Reglar | Trmestl - s 10000% | 10000% .
constyéndose, Meta Anual: Duranteel gfercicio 2024, el fuedel 100%, realizando 39 Pldticasde
f:r‘n‘;’;’a‘;xd':): ibilizacién, ori ényp dn del Acoso Escolar (Bullying) en instituciones de educacién piblicas
e, 16 9 6 8 y privadas, alcanzando la meta anual. M

£ 3
PEADL:  Porcentajs Meta Trimestral: Este Indicador tlenecomo meta anual realizar 336 Activldadesde!nmemoﬁpﬁk” ! O J u 't% DAl E -y
lecutada e g5 116 73 78 Lec(uramIashiblfuletaipuhh(asmuﬂl:rpiles. Eneste trimestre serealizaron 78 delas 55 wm’ﬂalw
Actividades para el 1zado del 141.82%, debidor éndela ludoteca “jaguar” enl

C. 21.1.1.9 Aclividades de fomenlo e impulso ala Lectura en las iDesamoio de Lectura reallzaren diversas actividades con lafinalidad de fomentar [alectura de la comunidad estudiantil.

bbliatecas piblcas municipales en beneficio de la pablacién del i(Formento a 13 lectura, Ascendente Nominal Trimestral 338 Sl e e e e 141.82% 107.74% -

municipio de Benito Judrez ejecutadas. Bittiateca Wﬂ. Meta Anual: Duranteel efercicio 2024, el porcentaje alcanzado fue del 107.74%, serealizaron 362
c:;‘;’““’; u:'ﬂ:;‘"f;"‘ Actividades d ImpulsoalaLectura enlasbi pablic

95 116 70 55 L ior, derivado alarec uracién dela ludoteca *jaguar” en lacual se realizaron diver. -0y
Cursos de verench actividades con la finalldad de fomentar |2 lectura de la comunidad estudfantil. SML N '\- *‘
Meta Trimestral: Esteindicador tlene coma meta anual realizar 336 Actividades defomento eimpulso ala
PEASB:  Parcentaje 95 116 73 78 Lectura en lasbibll: Enestetrimestre on 78 delas 55 programadas, El
Ejecutado de. porcenta]ealcanzado del 141.82%, debido recienteinauguracion dela ludoteca *jaguar” en la cual se

A. 2.1.1.1.9.1 Organizacién de aclividades y servicios bibliolecarios ‘B“;E";"’”? 3 SF‘“'“’“" realizaron diversas actividades con la finalidad da fomentar lalectura dela comunidad estudisntil.

para incentivar y fomentar a la lectura en beneficio de la poblacion B' \a ']Zju: émm: Ascendente Nominal Trimestral EEL s i I (o S 141.82% 107.74% F -

del municipio de Benito Judrez. mavil,  Atencienes  al Meta Anual: Durante el gjercicio 2024, el jeal do fuedel 107.74%, 362
pliblico, Visitas Guiadas Actividades defomento eimpulso alaLectura en lasbibliotecas publicas municipales, delas 336 planeadas,
y Cursos de verana). 95 116 70 55 Lo anterlor, derivadoalar an de la ludoteca “Jaguar” en lacual se realizaran diversas

actividades conla finalidad defomentar lalectura de la comunidad estudfantil.

T T S e TR CT Y SOTPUTTOTTTS IO OTOPRRS APt sessnsiisnsaensisniag ey St = S S S S A SR e ke R R SRS RS s e S B SR RS SR R T e
Acclones de Servicios
de Salud realizados Meta Trimestral: Este indicador tlane como meta anual realizar 125 Acclones de Serviclos de salud, En este
Brigadas  Médicas, 26 28 43 47 trimestreserealizaron 47 delas 30 programadas. Bl porcentajealcanzado del 156.67%, debidoala
gﬁ?ﬁ“&fzﬂ:ﬁ‘z ampliacian dela plantilla deladireccién desalud con personal sanitario facultativa y con & ingreso de

€. 2.1.1,1.10 Acclones de Servicios de salud que mejoren la calidad | . ' g asantesdediversas dreasdela salud.

da vida de la poblacion del municipio de Bennf.!uara:raaﬁzadas. :‘ deurf::‘ “Seud Ascendente Regular Trkradied 128 & 136.67% 115.20% i
;;;;pmwgm de ITS Meta Anual: Durante el gjercicio 2024, el porcentaje alcanzado fue del 115.20%, ya que delas 125 Acclones
y  evenlos  de 26 28 a 30 deServiciosde salud, selograron 144, Lo anterior, derivado dela ampliacién dela plantilla deladireccién de

n Phad salud en estacuarto trimestre.
instituciones publicas y
................. meeennneenees e JVRAGAS NVRANECEL. cemeeemnan semreaaneaans semeseanns B T T O PP PP TRY EEPE B wrreaens DL LT - -
MetaTrimestral: Este indicador tienecomo mﬂi anual reell[irim brlgadisml:dl:is. En ulcl m:stru se
g . realizaron 43 delas20 programadas. El por Ji del 215%, debidoal liacid delﬂplanlilla
vt et 26 28 28 43 dela direccién desalud con persanal sanitarlo ycen e ingreso de d del

A. 2.1.1.1.10.1 Realizacién de brigadas médicas con serviclos de ireaizadas  (Brigadas salud, porlo que sé el nimero debrigadas aumento, acercamos servicios de primer contacto en el dreadela

saud gratullos en beneficko de la cludadania en siluacidn de iMédcas, Brigada Unidad 3 salud favareciendo ala ciudadaniaen el cuidado preventivo dasu salud.

er;ﬂugd y de escasos recursos del municipio de Benito jM&vi rurd:'z\m Kerisma §  AScendente Regular Trimestral 100 S s S B B R 125.00% ¥

Judrez. AC v Bigada “Sad Meta Anual: Durante el efercicio 2024, el porcentajealcanzado fuedel 125%, ya quedelas 100 brigadas
:::;"‘:_:‘:;b"“m)_ 26 28 26 20 programadas, selograron 125. Lo anterlor, desivado delaampliacién dela plantillade la direccién de salud

con personal sanitaria yconelingresa sasdreas loquenas
permitid la atencidn de un mayor nimero debrigadas en & cuarto trimestre.
Eooi: Totie o o 0 45 4 MetaTrimestral: Este Indicador tiena como I realizar 25 campafiasinfe desalud, Eneste

A. 24.11.10.2 Realzaciin de evenlos de s insti ¥ ;rihra;‘; ! H‘ delas 10 progr J EII ji nzando del 40%, debido aqueend mesde

iGubemamental (Eventos ciembre el pers ta i6n apoyo en las P ided

NEResilcr pivkcen y piveren i ""“::lx ava Vaedal 1 consnackén con | Ascendente Regular Trimestral 25 s SISV, RRTREGE. ORI, SO 40.00% 76.00%

Benlth. ez, s plblicas y Meta Anual: Duranteel efercicio 2024, el por fuedel 76%, ya quedelas 25 campafias
PAIVRNE; gan alscer programadas; selagraron 19, debido a queen el mesdediciembre el personal deesta Direccidn apoyo en las
una mayor variedad de 0 0 15 10 Posadas Navidefias,
servicios de saud). -

Meta Trimestral: Esteindicador tlene coma meta anual realizar 5329 Atenciones médicas. En estetrimestre se
i 3386 delas 1500 ps alcanzando el 225,73%, debido ala apertura en el mesde abril de
il P, e dlrrires 244 850 2878 3386 l:prlmferaumdad MédicaMunicipal (ubicada aiin |ado del palacio)y alaampliacién dela plantillade la
Wik Porvm redeem direccidn de salud con personal sanitario facultativoy con el Ingreso de pasantes de diversas dreas dela salud,
omﬁ::::.“:::: porlo qued nimere d Itas médicasha por lugar céntrico, acudemds

C. 21.4.1.41 Alenciones médicas en materia de salud preventva 1. jewcees y treee ciudadanfay al cantar con mas personal, se pueden brindar las consultas.

para mejorar la salud de kb poblacion del municipio de Benito Judrez je-sont rarm "sucm astmy - Ascendente Regular Trimestral 5329 sl e 225.73% 138.07%

realzadas. pldsimal ] Meta Anual: Duranteel efercicio 2024, el parcentaje alcamada fuedel 138.07%, yaque delas5329

Atenciones médicas programadas, se lograran 7358, debido aque ala aperturaen el mes de abril dela

244 850 2735 1500 primera Unldad Médica Municipal (ubicada alin lado del palacio) y alaampliacién dela plantilla dela
direccidn desalud cen peﬁuna[ sanitario facultativo y con el ingreso de pasantes dediversas dreasdelasalud,
porloquee ni 2 haat tado, por er un luger céntrico, acudemds
ciudadanfayal contar con sanal, se pueden brindar
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h—
PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL: E-PPA 2.1 IMPULSO A LA ECONOMIA Y AL DESARROLLO SOCIAL
SENTIDO DEL METAS-AVANCE
NIVEL Ih:“l::';‘.l:nl\]{Eosl.lMEN NOMERE DEL ;:;2;::::2 FRECUENCA DE METAANUAL ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVANCE DE LA META PROGRAMADA| 0
MEDICION
descendente, regular o PROGRAMADA si/no der 2do dec Ao TRIM ANUAL
............................................. .. sanse P ——— PR p— ......TRIM TRIM.,_,_. .as TRIM o TRIM ssssfesussssisstnniesasbebansavasesas emssessmsesssssnsanmns,
Meta Trimestral: Este indicador tiene camo meta anual realizar 3540 Atencianes médcas. £n estet, w "‘ nq ]
N realizaron 2631 delas 800 programadas, alcanzando el 328,88%, debido alaaperturaen el ms ela

primera Unidad Médica Municipal (ubicadaaiin lado del palaclo) y ala ampliacién dela plannﬂ\
167 599 2168 2631 direccién desalud y con & Ingreso de pasantes, por Ic qued numemde:wnsulhsméd:cas hi,ium

PCMR: Porcentsie de por encontrarse en un lugar céntrico, acud, danfa yal contar con 5
A. 24.1.1.11.1 Realizacién de alenciones y consultas médicas |Consuftas é:"’“;‘f lasconsultasy dar seguimiento alos pacientes. ’-', “n, 47
graluias para el cuidado de la salud de la poblackn del municipio de {ioapre emao® | Ascendente Regular Trimestral 3540 sl eremsaennnnae e e e 328.88% 157.20% ]
Banilo Judrez, p,wmm;a ¥ Meta Anual: Durante el gjercicio 2024, el porcentaje alcanzado fue del 157.20%, ya queﬁs
Optometria) Atenclones médicas programadas, selograron 5565, debldo alaaperturaen el mes deabffxdela
167 599 1974 800 Unfdad Médica Municipal {ubicadaatin lado del p.alal:lu:lyalaampl!acién delaplantilla
salud y con el Ingreso de pasantes, parlo que el nimera de consultas médicas ha sumenta:
encantrarse en un lugar céntrico, acude més ciudadaniay al contar con mas personal, sepu
consultas y dar seguimfento a los pacientes.
PRPPS:  Porcentaje
reaiizado de Pliticas da
Prevencién de la Salud Meta Trimestral: Esteindlcador tiene como meta anual realizar 86 pliticas de prevencion delasalud. En este
(Platicas de Prevencién 9 23 2 60 trimestre serealizaron 60 delas 25 prugramiﬂas, alcanzando el 240%, debido al acuerdo actual quzs! tiene
a1 Salud, Adolescancia con lzsSEQdond levara cabo actividsdfipgo IN%
A. 2.4.1.1.11.2 Realizackin de plti:zas de prevencidn de b salud |¥ Ewﬂeﬂgl ;ﬂmlmd- desalud, yderivado ala gran snri:uuddees:ueaasquesnucuan!a; platicas.
para orientar a la poblacién en el cuidado de su salud para el ::;;:; i 1;::[:: Ascendenle Regular Trimestral 86 sl B B T ST e e e 240.00% 132.56% aE i \’i. ga'"
mejoramiento de su calidad de vida. mama  y Ca Meta Anual: Durante el efercicio 2024, el porcentaje alcaniado fuedel 132.56%, yaque fam;: i bie
Cervicouterino® y Salud prevencién delasalud, selugralon 11-! debldoal acuﬂdoanual quesetrmemnlaxsﬁu x: Q Y N D
y enfermedad  Habitos g 23 2 25 asignan IN lag f“\ f\l f i
gran solicitud deescuelas que solicitan las pléticas.

isaludables do vida y
prevencldn  de  [a

enfermedad), | | O S L T T -S E C

MetaTrimestr i et | realizar 1452 consultas dentales. En me!lmu

25 189 579 483 izaron 483 delas600 p das. El parcentaje alcanzando del B0.50%, dehidcaquelmﬁem 3 C TA R
A. 2.1.1.1.11.3 Realizaciin de atenciones y consullas denlales {PCORt Parcentaje de daquafatiudadaruaacudayso“clleel serviclo, slendo el mes de diclembre bajo por las diver: 1%
graluilas para el cuidado de la salud bucal de la pablacion del :::::é: ?C;":::i Ascendente Regular Trimestral 1452 Sl e b e e e 80.50% 87.88%
municipio de Benito Judrez. Dental). MetaAnual: Duranteel ejercicio 2024, el porcentaje alcaniado lued!ls? B8B%, yaque delas 1452 consultas
dentales, selograron 1276, debido 3 quela metadepende dequel day salicite el serviclo, 47
25 189 638 600 derdonl e i AP
MetaTrimestral: Esteindicador tiene como meta anual realizar 137 consultas nutricionales. En estetrimestre
10 0 82 193 sereslizaron 193 delas60 Ep e 321.67%, debido aque partir del mesde
agosto seintegrd al equipo deladireccion desalud el titular del dreade nutricidn, por lo que sehan podido
A. 2.4.1.1.11.4 Realzacién de atenciones y consullas nulricionales iPCHR: Porcentaje ;‘ cubrir | Itas que salicitan los cludadar alanueva Unidad Médica.
graluitas para el cuidado de la sakud de fa poblaciin del municipio da |1 Moo | Ascendents Regular Trimestral 137 si Tt 32167% 208.03%
Benito Judrez. inutricionai). Meta Anual: Duranteel eercicio 2024, el parcentaje alcanzado fuedel 208.03%, ya que delas 137 consultas
nutricionales szlograran 285, deblde a que partir del mes de agosto seintegrd al equipo deladireccidn de
10 0 67 60 salud el titular del drea denutricién, porlo quese han podido cubrir fas consultas que solicitan los
ciudadanos queacuden alanueva Unidad Médica.
PTPDMRUMA:
Porcentaje de servicios 33 39 27 19 Meta Trimestral: Esteindicador tiene como meta anual realizar 114 serviciosde trasladas. En estetrimestre se
A. 211.1.11.5 Realizacién de servicios de lraslados y 2:,‘“::!%01““ 2 r;eale;mn 19de|ﬂsli51dpr:g:mad:; ] plnrtelnla]naltanladnd!l 126.67%, yaque seafreceel servicio alos
complemenlarios a persanas con discapacidad, o movidad o A Regular Trimestral 114 1 Feoeessans 126.67% 103.51% ciudadanos con movilidad reducida que o soliciten.
Feplclina e Mnkiacesr medioas: pars qlie serAlenrides: m;?:: ::nf:: =p:': Meta Anual: Duranteel ejercicio 2024, el porcentaje alcanzado fue del 103.51%, ya que delos 114 traslados
que sean  atendidos. 13 39 27 15 selograron 118, yaque senireceel servicio 2 los ciudad ducida quelo soliciten
(Unidad de waslado).
PASPR: Porcentaje de
Acclones de  Salud 10 6 7 g Meta Trimestral: Este Indicador tiene como meta anual realizar 36 Acclones desalud piblica paratener
Pibica  fealizados. entarnossaludables. En estetrimestre lzaron 8 delos 10 pr dos. El do del
C. 2.1.1.1.12 Acciones de salud pibfica en banafiio de ba {Pticad; . (08 90%, ya end mesd a5 Posadas Navidefias.
del municipio de Benito Judrez para lener enlomos saludables, ool s B s&,‘:f 1le Regular Trimestral 36 51 D e B Lt 90,00% 88.89%
ejecutadas. fomada . Meta fnwal: Duranteel efercicio 2024, el fuedel 88.69%, delas36 Acciones de
microliraderos, Entomos lud 132, yaqueseapayd en el mesdediciembreen las Posadas
saldable mueres y 10 6 10 10 Naviderias
Furracién en tu colonia),
PAESR: Porcentaje de
Acclonies para mantener
entomos  Saludables io 6 7 9 Meta Trimestral; Este indicador tiene como meta anual realizar 36 En estetrimestrese reslizaron 9 delos 10
A 2444424 k i6n da I para roatccuns (fwkas :: programados, alcantando & 90%, ya que se2poyd en &l mesdediciembre enlas Posadas Navidefias.
enlomos saludables para el beneficio de la poblacién del municipio {Promacién  la salud, | Ascendanta Regular Trimesiral 36 L et e e ek 90.00% 88.89% Meta Anual: Durante el efercicio 2024, ol porcentaje alcanzado fue del 88,89%, ya que delas 36 Accionesde
de Bento Judrez. jomada de %
microtiraderos, Entomas salud paratener entornos saludables se lograron 32, ya que se apoyd en el mes de diclembre en las Posadas
saludable mueres y 10 6 10 10 Navidefias.
Fumecidn  en  tu
colonla),
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PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024.

S=CR=1ARES MUNICIRAL
[C BIENESTAR

PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL:

E-PPA 2.1 IMPULSO A LA ECONOMIA Y AL DESARROLLO SOCIAL

NIVEL MIR CON RESUMEN
NARRATIVO

A. 2141122 Implemenlacidn de acopio y recoleccidn de
medicamentos con fecha de caducidad vencida coma polenciales
conlamnantes ambientales.

C. 2.1.1.1.13 Alenciones de salud menlal para concientizar a la
poblacién del municipio de Benito Judrez en prevenlivos de la salud
olorgadas.

NOMBRE DEL
INDICADOR

PKRMC: Porcentzle de
kilos recolectados en

imedicamentos caducos

(Jomada de Recoleccion
de Medicamento
Caduca)

PASMO: Porcentaje de
Alenciones de Salud
Mantal  Olorgadas
(Consulla Psicalegica de
Trabslo Soclal y Plilicas
de  Sald  mental
“Determinates soclales y
macanismos.
protectores”)

A. 2.1.1.1.13.1 Realzacién de Alencianes psicolégicas graluilas en
beneficio de la poblacién para la concienlizacidn en temas de salud
mental.

A. 21.1.1.13.2 Asesoramienlo a la poblacion de alencion
priorilaria para apoyarios a cubrir demandas sociales y en salud

PAPR: Porcentaje de
atenclones psicolégicas
realizadas  Consulta
Psicologica)

PASR: Porcentajfe de
asesoramientos sociles
realizados (Consuita de
Trabajo Social).

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META PROGRAMADA

JUSTIFICACIONES

13

C. 2.1.1.1.14 Acciones de coordi 1 para el emp

PARIDE: Parcentaje de
Acciones realizadas que
Impufsan el Desarolo

770

1221

632

48

48

114

114

279

553

424

250

253

MetaTrimestral: Esteindicador tiene como meta anual recolectar 128 kilos demedicamentos con fec
wvencida. En este tril clectaron 66 Kilos delos 25 programados, alcanzando el 3

debidoala an (céntrica) del dor actual en palacio un!adlreccrﬁndesM parla
quela danf: & i di ;

programados recalectar selugrirun 169, debido a la ubicacién (céntrica) del cun!nnuﬂarac\ual

MetaAnual: Durante el ejercicio 2024, ef porcentaje alcanzado fuedel 132.03%, vaqued'eluil 3&
al 2

llevamis

yenladir desalud, por o quela

MEtaTllmeﬂlil Este tienece anuilrealearl‘."“ Ir:ndune desalud mental. En'
trimestre serealizaron 1221 delas 553 p 1 do el 220.80%, debido aquep

2gosto se cuentaya con el titular deladireccién desslud mental y secuenta con la Primera Unidad Médic:
ain lado del Palacio Municipal, par lo que son mis los cludadanos quesolicitan los serviclos y se han podids

cubrirlas consultas,

Meta Anual: Durante el efercicio 2024, el porcentaje alcanzado fue del 145.59%, yaque aelasufﬂ m} A
de salud mental p selograron 2574, debido a que partir del mes de agosto al

ya con el titular daladFrxcinn desalud mental l,' secuenta con laPrimeraUnidad Médica, auﬁmzd

Palacio Municipal, porlo que dsloscl solicitan los servicios y sehan pod

-+
s.=

consltas. T g’l IN

MetaTrimestral: Esteindicador tiene como meta anual realizar 660 Atenciones psicoldgicas. Erest
trimestreserealizaron 424 delas253 programadas, alcanzando el 167.59%, debido a quepartir del mesde
agosta secuentaya con el titular deladireccién de salud mental y secuenta con la Primera Unidadﬁdlca,

a0 lado del Palacio Municipal, par lo que san més los cludadanas que solicitan los serviclos y sa h,

cubrir [as consultas psicolégicas.

Meta Anual: Durante el ejercicio 2024, el porcentaje alcanzado fuedel 130.30%, yaque delas 660 M U
iones desalud mental py das selograron B60, debido 2 quepartir del m-deaguanglﬁf

con el titular deladireccidn de salud mental y se cuenta con la Primera Unidad Médica, atn lado

Municipal, por lo que son més os ciudadanas que solicitan los serviciosy se han podido cubrir lasconsultas

psicoldgleas.

483

797

382

300

desarrollo rural y fomenlo al empleo impulsadas.

con dependencias de
gobiemo e iniciativa
privada).

A. 21.1.1.14.1 Coordinaciin de Reuniones con dependencias de
los tres niveles de goblerno e iniclaliva privada en malena

PARIDE: Porcentaje de
Acciones reafizadas que
Impulsan &l Desarmolo

{
con de

econdmica para el cur ¥ de los regk

C. 2.1.1.1.15 Acciones de educacidn financiera, innovacidn, impulsa
y promocidn en beneficio de los emprendedcras y las

goblemo e iniciativa
privada).

PEAEF:  Parcentaje
ejecutado de Acclones
de Educacion Financlera

i(Capacitate, Expos,

emprendedoras del municipio de Benilo Judrez e}

¥

sAtenciones a
1Asociaciones Civiles).

MetaTri | dicad 2nual realizar 1108 resdetr socizl. En este
trimestre sarealizaron 797 delas 300 programadas, alcanzando & 265.67%, debido a que partir del mes de
agosto se cuenta ya con el titular deladireccién desalud mental y secuenta con la Primera Unidad Médica,
atin lado del Palacio Municlpal, por lo que san més los cludadanos que solicitan los serviciosy sehan podida
cubrir las consultas de trabajo sacial.

MetaAnual: Buranled ejercicio 2024, el porcentajealcanzado fue del 153.97%, yaque delas 1108

. 1al pi d| lograron 1708, debido a que partir del mes deagasto secuenta
yacon el titular deladlrec:h:n desalud mental y se cuenta con la Primera Unidad Médica, ain Jado del
Palacio Municipal, por lo que son masiosciudadanos que solicitan los serviciosy se han podido cubrirlas
consultas de trabajo social.

Meta Trimestral: No setienen programadas actividades para est

Meta Anual: Duranteel efercicla 2024, o porcentsfealcanzado fue del 100%, se programaron 4 reuniones

cond denclasdelosty 4 privada teri; : parﬂavorecerei

emprendimiento, desarrollo rural y famentoal empleaenla i es todas,
conl anual.

Meta Tril I: No s tlenen d: ividades para estetrimestre.

Meta Anual: Duranteel gjercicio 2024, el jezlcaniada fuedel 100%, se programaren 4 reunianes
con dependencias delos tresniveles degobiemo e iniciativa privada en materla ecanémica, para favorecer el
desarrollo rural y famento al emplea en lacludadanis, delas cuatessereallzaron todas,

pl
Iend: I

611

212

MetaTrImulra Esteindicador tiene como meta anual realizar 1055 acciones de educacidn financiera,

beneficio del En este trimestre 611 de

!nlelpruyamidciElr ji del 288.21%, debfdo dela d da delaciudadani;
o d do asf su economia.

Meta Anual: Duranteel ejercicio 2024, el p je alcanzado fuedel 143.22%, yaque delas 1055 acciones

areallzar, selograron 1511, debldo a lademanda del| los

asesor p ,
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H2CK= LaREA MUNICIEAL
OC BIENESTAR

PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL: E-PPA 2.1 IMPULSO A LA ECONOMIA Y AL DESARROLLO SOCIAL
SENTIDO DEL METAS-AVANCE
INDICADOR
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL FRECUENCIA DE OGRAMAD [ ‘A PROGRAMADA
(astatidents; META ANUAL ACUMULABLE PROGRAI 0 Y REALIZADO EN EL PERIODO AVANCE DE LA MET, R JUSTIFICACIONES
NARRATIVO INDICADOR MEDICION
descendente, regular o PROGRAMADA SIfND ler 2do 3er dto TRIM ANUAL
e e e e AR e A e e e e e snm e L S E - . JAi LALLM SO WO OO AR oo RO el ionn O e N R S AR R
7 15 15 13 10 Meta Trimestral: Esteindlcador tlene como meta anual realizar 51 capacitaciones en temas de comercio,
Pcusl:!: &':““a-" de industriay de servicios paraimpulsar el emprendimiento. En este trimestre serealizaron 10 delos 10
" . Capacitaciones  en
A. 24144451 Realzacién de capaciaciones en lemas de | “PEETECRPE PR Ascendenle Regular Trimestral - S - o 100.00% 103.92% programados, alcanzando el 100% delameta trimestral.
comercio, induslria y de servicios para impulsar el emprendimiento  § o0 y de senvicios
realizados [Capacitate). Meta Anual: Durante el ejercicio 2024, el porcentaje alcanzado fuedel 103.92%, yaque delas51
15 15 11 10 capacitaciones programadas a realizar, selograron 53, debido ala demandadela ciudadanfa quelas solicito.
A.21.1.1452 MetaTrimestral: Esteindicador tiene como meta anual realizar 11 exposiciones. En este trimestre se
Realizacién 3 % 6 3 realizaron 3 delos2 programados, alcanzando & 150% dela meta trimestral, debido aque seestd realizando
A 2444452 - g ¥ PCCISR: P.“W"'GF:"“ exg de los en thrascursodk(rnsdndl:l!mb(ala Ferla Navideda, d ipan los artesanosy dedores para
emprendedores para apertura de los canales de comercializacién e itemas de comercio, Allsanos y Trimeslral 1 Sl R e 150.00% 118.18% Rk rad elrcantivarsu
incentivar su economia. indusiria y de senicios § Smprendedores para
$realizados (Expos) apertura de los canales Meta Anual: Duranteel efercicio 2024, el parcentaje alcanzado fuedel 118.18%, yaquedelss 11
de comercializacién e 3 1 5 2 exposiclones programadas a realizar, selograron 13, para seguir incentivando la economiade los artesanosy

incentivar su economia. emprerdedares.

PAEIE: Porcentajs de 179 102 566 598 MetaTrimestral: Esteindicadar tiene como meta anual realizar 993 asesaramlientos. En este trimestre se
598 delos200 progr Elp anzando el 299%, debido al médulo deinformacian

asescramiento 8
emprendedores  para quese ubicd enlaFeriaNavidefaen el malemnTa]amar,iacuartuvo una gran demanda de usuarfos.

:a'r:‘i:r“;-[]l;‘;-:uzf:gf:;ﬂ::lnas95" ramink’s smprendedates: jvpdrar & A Regular Trimestral 993 LY SOOI SOUNUURAOUUROY RSSO ST 299.00% 145.52%
N ltAsesoramientos  y Meta Anual: Duranteel efercicio 2024, el porcentaje alcanzado fuedel 145.52%, yaque delas 993 asesorfas
ke i programadssa realiza, selograron 1445, debido a a gran demanda de emprendedares q las
Asoclaclonas Civiles). 179 102 512 200 Impulsar su empr
Meta Trimestral: Este Indicador tlene coma meta anual realizar 324 Acclones para promover proyectos para
PAPPE: Porcentsje de 93 101 117 22 Ias PYMES. En este trimestre se realizaron 22 deles 20 programadas, alcanzando el 110% dela meta —
::c::::c::s :‘mf; trimestral, debido ala disponibilidad de unidades por partede SEGALMEX, sellevé el programa de tiendas
118 Acclonas para piomoyer proyeclos pard s PYMES & cpnl™ il g | Astendente Nomiial Trimestral 324 s easveenid Saseassink T T P T Ty Ay T ST By Py 110.00% 102.78% rhavilesa divecsas colontas
(Pequefias y Empresas) d os. Orlentacién al
iEmprendimiente  y Meta Anual: D | ejercicio 2024, el j fuedel 102.78%, yaque delas 324 acciones
Tierdas Mvites), 93 101 110 20 para promover proyectos para las PYMES programadas a reallzar, selograron 333, orfentando alos

emprendedores paralz apertura deun negocio.

65 83 101 5 Meta Tri I eta anual realizar 250 tutorias empresariales can el programa
“asesdrate”. En este trimestre serealizaron 5 delos 8 programados, El parcentaje alcanzando del 62,50%
debido aque e persanal apoyo en las Posadas Navidefias durante e mesdediciembre.

PVPAFTEC: Parcentzje
de  Vinculaciones a

A. 2.1.1.1.16.1 Realizacidn da vinculaciones a programas de apoyo it do. Ao,
i tutoria emp y i6n en beneficio de los ”n’:fcm mo::Y Ascendente Nominal Trimestral 250 ] —ne - 62.50% 101.60%
emprendedares. nwmaﬁ'ﬂ y Meta Anual: Duranteel gjercicio 2024, el porcentaje alcanzado fue del 101.60%, ya que delas 250 tutarias
capaciacidn (Aseséeate). empresariales programadas a realizar, selograron 254, arientanda 2 los emprendedares parala sperturade
65 83 94 8 un negocio.
i i 3 1 1 0 . )
: FPorcentaje de Meta Trimestral: No se tenian programadas actividades para estetrimestre.
A. 2111162 Realzacién de acciones para fomentar el |Acclenes — de
emprendimiento en beneficio de la poblacidn joven del ipia da PR iy w‘j Ascendento Regular Trimestral 5 sl ND 100.00%  |Meta Anual: Durante el ejerciclo 2024, ef porcer fuedel 100%, ya quedeasS acclones para
Benito Judrez. Orientackin a fomentar el emprendimiento, selograron las5, parafamentar el emprendimiento en beneficiodela
Enprendimiento). 3 o i B poblacian joven del municiplo de Benlto Judrez.
MetaTrimestral: Este Indicador tiene como meta anual reslizar 69 acciones parael beneficlo delosgrupos de
25 17 15 17 i itaria. En d 17 delos12 programados. El porcentaje alcanzado del
PABVC: Porcentaje de 141.67%, debido aladisponiblilidad de unidades por parte de SEGALMEX, se acudio a diversas colaniascon el
A. 2.1.1.1.16.3 Realizackin de acciones para el beneficio de los iacciones para el programade "Tlendas méviles®, donde sevenden productos dela canasta bdsica a menor precio.
grupos de alencidn prioritaria, cuidando su economia y estlo de iBeneficio de los grupos | Ascendente Regular Trimesiral 69 L e e EES RS remsrnan 141.67% 107.25%
vida. de atencidn prigritaria Meta Anual: Duranteel ejercicio 2024, el porcentaje alcanzado fue del 107.25%, yaquedelas 69 acclones
(Tiendas Mévites). programadas a resllzar, selograron 74, beneficiar lonias con e programa de*Tiendas
25 17 15 12 méviles”, donde sevanden productos dela canasta bisica a menor precio, beneficiando a muchasfamillas

queviven en colonfasirregulares.
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SECHE LARIA MUNICIFAL
OIC BIENESTAR

PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL:

E-PPA 2.1 IMPULSO A LA ECONOMIA Y AL DESARROLLO SOCIAL
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