,g CEDULA DE AVANGE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS g, -
/ : MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ QUINTANA ROO Lo L e
= PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025 == -
PROGRAMA PRESUPUESTARIO ANUAL: 0O-PPA 1.1 PROGRAMA DE CONTROL DEL GASTO PUBLICO Y LA RENDICION DE CUENTAS
METAS-AVANCE
SENTIDO DEL
PYIVEL RN COIN RESUMEN HOMEHE BEL IKOICADOR Ui e PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVANCE DE LA META PROGRAMADA IFICACIONES
NARRATIVO INDICADOR {ascendente, MEDICION META ANUAL ACUMULABLE JUST.
descendente) PROGRAMADA sifno ler 2do 3er ato
TRIM TRIM TRIM TRIM Thike ANUAL
lustificacién Trimestral:
El [ndice de Gobierno istay de Itados se integra con 5 Di; T y 10 sub i que
miden aspectos de bienestar ciud i ici| y eficacia en la administracidn piblical
F. 1.1.1 Contribulr al logro del Objetivo 20.12% 20.12% 20.12% - con indicad: de dil itucic externas e internas al municipio . En el tercer trimestre la meta
Estrategico del Plan Municipal de Desarrollo realizada se considerd igual ala debida a que los indi no han tenido i
combinando nuestro compromiso con el Bienestar
de las persanas mediante un enfoque pragmitico |IGOB_HUM_R: (ndice de Goblerno : Justificacién Anual:
\ Humanista y de Resultados Ascntema Trianal BoADE s 100, 3 La meta anual es del 75% como se esperaba con base a la metra trimestral alcanzada.
profesional de la gestidn piiblica logrando que los
¥ enel
tiempo. 20.12% 20.12% 20.12% 20.12%
ustificacion Trimestral: Se superé la meta programada a nivel propésito, siendo esta la suma de’las
P.1.1.1.1. H Municipio de Benito Juirez, Quintana divarsas actividades en fas que interviene la Contraloria i i a verifi v
Roa impl scclonesy est 3157 14764 7795 . del i ivo por parte de las fasy Entidades de la Administracion
fortalecen [ supenvisidn del ingresa y el uso PAVCYSRC: Porcentsje de acciones de Publica Municipal, entre otras.
|eficiente de los recursas piblicos, ademas de i i y T N .
evaluar el desempefio de los servidores piblicos. |de las rendicién de cuentas de las Regular Anual 32429 st 125.48% 79.30% lustificacién Anual: Se realizo un avance del 79.30% de la meta anual con forme a lo proyectado.
Estas iniciativas buscan promover una gestién Dependancias y Entidades de la o
operativa mis eficiente y una mayor rendicién de | Administracién Pubiica Municipal i o S diie ustificacion del 2* trimestre: se coreigo Ia formula que réaizaba la suma de la meta snual programada y
cuentas ante la ciudadania sabre el desempefio de las metas va meta anual en 32, 429 ncclones
de la administracin municipal.
Se alcanzd |; tade lo de las metas y objetivos por parte de la
direccién.
C.1.1.1.1.1. Acciones de seguimiento para que el 118 185 184 . :
ejercicio de los recursas piblicos aplicados para la Justificacién Anual: Se alcanzo un avance del 71.62% de avance anual conforme a lo proyectado por el
ejecucién de |a ebra piblic, ¥y Porcentaje de Auditorias y Recaridesiie area. :
servicios rel; asi como el isi ala Obra Publica, n”._i! Semestral 680 El - 100.00% 71.62%
de licencias y autorizaciones en materia de isicionas y Servicios Relac ¥
construccidn se ejerzan en cumplimiento con la
normativided aplicable, realizadas. 18 185 184 19
Se alcanzé la meta de | de las metas y objetivos por parte de la SRS
direccién.
100 167 166 -
" N de A 5% Justificacién Anual: Se alcanzo del 71.22% di anual conforme a lo proyectado por el
A.11.1.1.1.1. Realizaciin de Acciones de i §L< P e —— .y
fasy alaobra Obra Piblica, Adquisici Servicios Trimestral 608 st 100.00% 71.22%
piiblica, nes y servicios i o £ ¥ Regulsr z
100 167 166 175
Justificaclon Trimestral: Se alcanzd la meta de lo proyectado de las metas y objetivos por parte de la
direccidn.
18 18 18 -
Justificacién Anual: Se alcanza un avance del 75.00% de avance anual conforme a lo proyectado por el
A.1.1.1.1.1.2. Verificacién de licencias y PVMC: ja da Verificack en " area.
i en materiad én. Materia do Construccién Regular Tineatral = 00K .00
18 18 18 18
Justificaclon Trimestral: Se superé debido a que la actividad de Cuenta Publica, esta sujetaafa R
i ién prop da de otras d y motiy al d reflejado, también en este
C.1.1.1.1.2. Accionss de auditoria, revisién, 1240 2173 5426 & trimestre se revisaron becas, por lo que incrementd el nimero cansiderado.
verificacién y vigllancia para que el ejercicio de los
recursos plblicos asignados a las Secretarfas, PACSIE: Porcentaja de Acclones de Control Ascendente B Justificacién Anual: Se alcanza un avance del 66.38% de avance anual conforme a lo proyectado por el
. P Semestral 13315 st — 145.47% 66.38% e
jas y Direccit dela ¥y al Ingresa y Egreso Regular
Publica Municipal que se ejerzan en el
cumplimiento de la normatividad aplicable. 2425 4130 3730 2030
& ~ P
J
Vs




lustificacion Trimestral: Se superd la meta debido a que en la actividad de Cuenta Publica, esta sujsta a las
solicitudes de pago que realizan las dependencias de la Administracién Pablica Municipal y ello esta en

1215 2143 5396 - funcién al llo de las sustantivas de cada una de ellas, también en este trimestre se
revisaron becas, por lo que incrementsd el nimero considerado.
A.1.1,1.1.2.1. Realizacién de accicnes de control y
i P: Porcentaje do Acciones dq Ascendente
seguimiento a la cuenta piblica de la Mpo_mm_ kit _n_nen i) %:Snm Regular Trimestral 13200 sl 145.84% 66.32% Tustificacién Anual: Se aleanzo un avance del 66.32% de avance anual confarme a lo proyectado por el
Administracion Pablica Municipal Centralizada. ‘ area.
3400 4100 3700 2000
- g T - T g Iustificacion Trimestral: Se alcanzo la metra programada por el area,
25 30 30 - Iustificacién Anual: Se alcanzo un avance del 73.91% de avance anual conforme a lo proyectado por el
area.
A.1.1.1.1.2.2. Realizacién de auditorias, revisiones
, 5 s i
y arqueos a las Dependencias y Entidades de la mﬂ:ﬂ”uﬂﬁsqﬁ_w do Audtorias, ?m“._u_” Trimestral 115 e 100.00% 73.91%
Administracién Piblica Municipal. Fiiguecs €
25 30 30 30
I R IustHficaclon Trimestral: No se super la meta plancada debido a la disponibilidad d recursos financleros,
materiales y humanos.
951 9981 1099 -
Justificacién Anual: Se alcanzo un avance del BB8.63% de avance anual conforme a lo proyactado por el
. i area.
C. u.u.u.u..m Actividades de Combate a la PACCI: Porcentaje de _Jh._inmn»m de Ascendente Trimestral 13575 90.38% 88.63%
Corrupcién Implementadas Combate a la Corrupcién Implementadas Regular
1203 9851 1216 1305
B S Justificacion Trimestral: No se cumplio con la meta ya que se no se conta con los recursos necesarios para |
llevarlos a cabo, ya que hubo remodelacien de las instalaciones del int del deporte en los mases da oct y
38 6 62 - dic.
PESPACSCC: Percentaje de Evaluacién
A.1.1.1.1.3.1 Evaluacién y seguimiento al Seguimiento al Ennawsm Municipal de ¥ Ascendente lustificacién Anual: Se alcanzo un avance del 70.67% de avance anual conforme a lo proyectado por el
Programa Municipal de Acreditacién "Calidad P =, Trimestral 150 110.71% 70.67% area.
Servicio con CUENTAS CLARAS™ Acreditacién "Calidad y Servicio con Regular
L CUENTAS CLARAS®
75 0 56 19
o - B Justificaclon Trimestral: Se rebasé la meta en este trimestre, debldo a se llevaron a cabo actividades que
no se pudieron realizar en el trimestre anterior por distintos motivas.
15 12 20 -
S Iustificacién Anual: Se alcanzo un avance del 78.33% de avance anual conforme a lo proyectado por el
.1.11.1.328
m:.:m_o.: wm,m_,<_“mo_“_3;=_%_m >2M_H.H_NHM=.“,._M sbre: (PAOPACTS: Poscantale da Actividads dy Ascendente area.
g Difusién sabre el Protocolo de Atencién 50 s 133.33% 78.33%
el Protocolo de Atens i § Regular
Ciudadana para tramites y servicios
v servicios )
15 15 15 15
— T tustificacion Trimestral: Se rebasé la meta en este trimestre debldo a que no se tenfa contemplada la
renuncia y cambios de varios titulares durante estos meses.
58 26 33 - s
Iustificacién Anual: Se alcanzo un avance del 58.50% de avance anual conforme a lo proyectado por el
A.1.1.1.1.3.3 Intervencién en el proceso de area.
Entrega y Recepcidn de los servidores publicos,  |/rre: orcentale de Actas de Entregay Ascendenta Trimestral 200 s 220.00% 58.50% .
2 Recepcidn Concluldas Regular
conforme a la normatividad vigente.
15 50 15 120
Iustificacion Trimestral: Se rebasé la meta, debldo 2 que se realizaron diversos cambios de personal y
nuevos registros generados durante este trimestre y extemporaneos.
437 8830 422 -
Justificacién Anusl: Se alcanzo un avance del 97.62% de avance anual conforme a lo proyectado por el
A.1.1,1.1.3.
o cldone deSuscibn ity . |"COPEO: ParanaedeCumpimiens | e
A% PR AT en Declaraclones Patrimonales y de Trimestral 9782 sl - 131.88% 97.62%
Conflicto de Interés de tedos los servidores Conflicta de Interds de sujetos obligados Regular
piblicos de la Administracién Piblica Municipal.
270 8502 320 290




Justificaclon Trimestral: Se rebasd la meta en esta trimestre, debido a que se solicitaren nuevas
d y se realizaron persenalen la

981 430 *
Justificaclén Anual; Se alcanzo un avance del 100.06% de avance anual conforme a lo proyectado
PRPSMI: Porcentaje de Registros del
A.1.1.1,1.3.5 Reglstro y Control en el Sistema ; Ascendente prea
T I
Munlcipal de Inspectores Padrdn en el sistema Municipal de Regular rimestral 1600 122.86% 100.06%
Inspectares
3 425 350 450
- T lustificaclon Trimestral: No se alcanz |a meta en este trimesire, debido a que no ingreso suficiente.
personal del servicio sacial en los horarios de instalacién de los modulos de encuestas para las diferentes
597 a1 117 - dependencias.
A:21.1.13:6 Monltotea de fa satisfacdlin PEATSUTYS: Porcentaje de evaluaciones Ascendente lustificacién Anual; Se alcanzo un avance del 43.14% de avance anual conforme a lo proyectado por el
ciudadana sobre servicios recibidos mediante la  |aplicadas para detectar la satisfaccién de Regul Trimestral 1750 sl — 26.00% 43,14% area,
Contralorfa Itinerante los usuarios en Trémites y Serviclos. egular
450 450 450 400
B i |ustificacion Trimestral: Se cumplio la metaya que no s tenian contempladas actividades en este
|trimestre.
o 1 o -
{Justificacién Anual: Se alcanzo un avance del 50.00% de avance anual conforme a lo proyectado por el
A.1.1.1.1.3.7 Supenvisién y Auditoria a Programas| PCAAAPS: Porcentaje de cumplimienta en — area.
v/o recursos asignados para estimulos la aplicacién de Auditorfas & w : Trimestral 2 s ND 50.00%
econémicos y programas soclales. \Administrativas a Programas Sociales. cEuiar
0 1 o 1
) ) lustificacion Trimestral: Se rebasé la meta en este trimestre, debido a los Integraciones de Camitds
Vecinales y de Electrificacién que se realizaron en este periodo .
142 284 15 -
A.1.1.1.1.3.8 Supervisién de |a Integracién de ustiicacin Anual: Se alcanzo un avance del 1422.58% de avance anual conforme a lo proyectado por el
Comités de Cantraloria Sacial, que sean PICCS: Porcentaje de Integracidn de Ascendente 2 i
¢ 2 T | 1 si - .00% £
requeridos para el seguimlento de la Obra P Comités de Contraloria Social Regular fimestra) B 150, A2z e
Municipal.
3 g 10 10
) Justificacion Trimestral: No se alcanzé Ia mets, esto es resultado de que en algunos de los casos
efectivamente la conducta denunciada no fue procedente como responsabilidad administrativa, aunado a
6 8 8 - esto, el resto de los casos —aun y cuando-, fue exhaustiva y acuciosa la investigacién, los elementos o
circunstancias de cardcter técnfco no eran Jurfdicamente suficientes para la acreditacién de alguna falta
3 i lo tanto se el cierre del di
PIPRAR: Porcentaje de Informes ds Presunla Ascendente g % por
o Trimesty . .19
Responsablidad Administrativa realizados Regular time el e s 330w 2649%
Justificacién Anual: Se alcanzo un avance del 26.19% de avance anual conforme a lo proyectado por el areal
21 21 21 21
€.1.1.1.1.4, Actos de Investigacién de los hechos
denunciados en contra de Servidores Pablicos yfo e "
Particulares a fin de determinar la falta Justificacion Trimestral: En este indicador no se rebasé la meta trimestral, ya que derivado de la
administrativa coma grave o no grave. informacidn solicitada a otras direcciones fue entregada en tiempo y forma; esto generando una
21 ES 12 = integracién correcta en las orr di para asl darle ién a los
Pprogramados en este tercer trimestre, en virtud que no se tienen elementos suficientes para demostrar la
de la infraccidn y la presunta administrativa de algdn servidor piblico,
2 ts o
PEC: Porcentaf b2 Expedientas Cerrados becedents Trimestral 132 st — 96.97% 63.64%
Justificaclén Anual: Se alcanzo un avance del 63.64% de avance anual conforme a lo proyectado por el
33 3 33 3 e,
) Justificaclon Trimestral: Se superd la meta trimestral programada debido a que el nimero de cludadanos
que asistieren a presentar sus quejas y/o denuncias es variable y no depende de esta Direccion su
10 7 a8 x afluencia.
A.1.1.1.1.4.1 Integracién de expedientes respecto Justificacién Anual: Se alcal n avance del 91.11% de anual conforme a lo tado por el
TVQDR: Porcentaje ds Expedientes da Ascendente . A8 Dieanzo Ul SYancR salalconionm Rroysciaco por
d i d T tral st X 91.11¢
a las quejas y/o denuncias presentadas por la Ques /o Denuncias ¥ Regular rimestral 180 106.67% % area,
45 45 45 a5




Justificacion Trimestral: Se superd la meta debido a que el nimero de ciudadanos que asisten es variabla y|
no depende de esta Direccidn su afluencia, sin embargo, fueron atendidas de manera puntual.

46 104 93 -
Justificacién Anual: Se alcanzo un avance del 101.25% de avance anual conforme a lo proyectado por el
A.1.1.1.1.4.2 Atencién a la cludadania en materia area
de responsabifidad administrativa por o ProLenul b perss eineporle),  Asendante Tmestral 20 st B | 155.00% 101.25%
servidores pablicos yfo particulares. municipal. o
60 60 60 60
T T Justificacion Trimestral: No se alcanzd la meta debida a que solo se turnaron y admitieran los Informes de
Presunta Responsabilidad que ya reunieron los elementos necesarios, para el inicia de Procedimiento de
3 9 7 - Respansabilidad, quedando por debajo de la proyeccién realizada en el plan de trabajo anual, aunado a lo
11115 T de " tajs ds Procedmientos . anterior, este drgano de contral observé imprecisiones en los informes de presunta respansabilidad en los
il ok d expedientes turnados, por lo que se encuentran pendientes por admitir,
Administrativa ds acuerdo "on.,m Ley General de stanciad do ; - A Semestral a2 5 63.64% 45.24%
Responsabllidades Administrativas; en contra de  |Administraliva conlra Servidores Publicos yio Regular
los Servidores Pdblicos y/o Particulares, Iniciados . | Particulares Justificacién Anual: Se alcanzo un avance del 45,24% de avance anual conforme a lo proyectado por el area|
10 11 1 10
[. E Justificaclon Trimestral: No se pudo alcanzar la meta programada en razén de existir un déficit de
i d d de administrativa, turnados por la Direccién de
732 513 393 % nv en Materia de il Administrativas.
A.1,1.1.1.5.1. Emisién de Acuerdos de notificacién PANIPRA o %
e integracién a los Servidores Piblicos y/o e S e daries e . Justificacién Anual: Se alcanto un avance del 86.35% de avance anual conforme a lo proyectado por el area
Particulares en el seguimiento a los & g 2 Trimestral 1700 sl R B 71.45% 96.35%
Procedimizntos de & bilidad Precedimienlos da Responsabiidad Regular
rocedim e Responsabilida: inistrativa
Administral
300 500 550 350
— R g lustificaclon Trimestral: No se pudo alcanzar la meta programada en razén de existir un déficit de
de proce de administrativa por faltas no graves, turnados a la
16 12 7 = autoridad resolutora.
N N Justificaclén Anual: Se alcanto un avance del 92.11% de avance anual conforme a lo proyectado por el
vwm.n_u. vciwaw._o de Resoluciones a Astendente Trimestral 38 5 1 63.64% 92.11% e
Servidores Publcos yio particulares Regular *
10 11 1 6
A.1.1.1.1.5.2 Emisidn de resoluciones de e =
Responsabilidad Administrativa Justificacion Trimestral: Se rebaso la meta debldo a que los servidores piblicos no interpusieron algin
medio de defensa, es decir un recurso o demanda de nulidad, por lo tanto, se alcanzd la firmeza de la
12 14 13 - sanclén.
PSISPP: Porcentaje de sanciones. Justificacién Anual: Se alcanzo un avance del 111.43% de avance anual canforme a lo proyectado por el
Ascendente
|impuestas a servidores piiblicos yio Trimestral 35 sl 144.44% 111.43% area
particulares Regular
9 L] L] 8
i — Justificaclon Trimestral: Se rebasé la meta programada debido a que el trémite se implementd en lineay
el ciudadano por di tramitala de No ilitacidn aun siendo para
688 536 527 - Dependencias Estatales y Federales.
o < = 4 Justificaclén Anual: Se alcanzo un avance del 103.00% de avance anual conforme a lo proyectado por el
A.1.1.1.1.5.3 Emisién de constancias de No vnzﬁ.m. nﬂss, s.v, da de Ho Trimestral 1700 & 143.99% 103.00% Pt
Inhabilitacién. Inhabilitacién Emitidas Regular
511 426 366 397
= . = Justificacion Trimestral: Se superé la mata programada a nivel componente ya que este depende del
desempefio de las contralorias internas,
508 1890 520 -
C.1.1.1.1,6. Acclones de cantrol y vigllancia de las Justificaclén Anual: Se alcanzo un avance del 101.39% de avance anual conforme a lo prayectado por el
Contralorias Internas en las Secretarias y . . area.
Entidades, para el desarrolio y evaluacién de la m?p—urﬂ_qn»_hw ”_R.M_Wsm g Conirol .pmhoua_m_:m Semestral 2878 st — 100.97% 101.39%
gestién gubernamental del Municiplo de Benito L R
Judrez.
392 1556 515 415

g




Tustificacion Trimestral: Se superd la meta programada, esta actividad depende de la realizacién de
diversas ver| con motive d 6n de que normaron los

279 610 281 5 diferentes procedimientos en las areas de Sistema DIF Municipal,
A1.1.1.1.6.1. Realizacién de acciones de contral y | PAecGSEISDIFM: Porcentajs ds Acciones da Ascendente fustificacién Anual: Se alcanzo un avance del 130,00% de avance anual a razdn de diversas verificaclanes
seguimiento 2 1as actividades realizadas en el Control y Seguimiento de la Conlraloria o Trimestral 200 sl —- — 108.08% 130.00% realizadas.
Sistema DIF Municipal. Interna del Sistema DIF Municipal egular
180 260 260 190
- T ustificacion Trimestral: Derivado a las modificaciones realizadas en el plan de trabajo internoy falta de |
personal para abarcar lo programado, esta Contraloria Interna de [a Secretaria Municipal de Obras Piblicas
63 72 BO - v Servicios, NO alcanzd la meta programada al 100% correspondiente al tercer trimestre julio-septiembre
i 2025.
A.1.1.1.1.6.2. Realizacién de acciones de control y PAccCSCISMOPYS: Porcentaje de Accionas Bcordonts
seguimiento a as actividades realizadas enla  |de Conlrol y Sequinients ds la Contraloria Regular Trimestral s sl 69.57% 57.33% Justificacién Anual: Se aleanzo un avance del 57.33% de avance anual conforme a lo proyectado por el area
Secretaria Municipal de Obras Piblicas y Servicios. | Interna de la SMOPyS
75 95 115 0
- lustificacion Trimestral: Derivado a las modificaciones realizadas en el plan de trabajo Interno y al uso de. |
planes de trabajo Integrales superd la meta programada.
166 1208 159 -
A.1.1.1.1.6.3. Realizacién de acciones de contral y Justificacién Anual: Se alcanzo un avance del 95.63% de avance anual conforme a lo proyectado por el
alas actividades realizadas en la : ¥ L crowntage o Acchonee g Ascendente e
fa Municipal de Seguridad Piblica Control y Seguinienta da la Conlraloria panki Trimestral 1603 s 113.57% 95.63%
R # ¥ ¥ Interna de la SMSPYT e i
Trénsito.
127 1201 140 135
T Justificaclon Trimestral: Se superd la meta da a nivel este o depende de
varfas unidades administrativas.
310 487 519 -
€.1.1.1.1.7. Actividades de administracion, Justificacién Anual: Se alcanzo un avance del 76.38% de avance anual conforme a lo proyectado por el
=¥ PANCA: Porcenlajs ds Actividades da
control y apoyo a las Dependencias y Entidades de| | '~ o - Ascendente 188,
I Administracion Pablica Municipal, por parte de [T (2140 Conlrel y Apoyo por a oficina Regular Tl e 4 z T 10313506 76.38%
6z la Conlraloria
Ia oficina de la Contralorfa.
205 505 502 a1 Justificaclon del 2* trimestre: se corrigo la formula que realizaba Ia suma de la meta anual programada y
de les metas realizadas, quadando ya correctamen la meta anual en 1,723 actividades
- i = T Justificaclon Trimestral; Se alcanzé la meta programada por el area este trimestre. i
10 10 10 - Justificacién Anual: Se alcanzo un avance del 75.00% de avance anual conforme a lo proyectado por el
area.
PINRYAJS: Porcentaje d2 Instrumentos Ascandante
normalivos revisados y asesorias Juridicas ik Trimestral 40 1] Fm - 100.00% 75.00%
solicitadss. E
10 10 10 10
A1.1.1.1.7.1. Implementacién del programa de
Control Interno bajo el modelo COSO; asf coma la
revislon de instrumentos juridicos y asesorias a las — - e - ~ —
= dencias y Entidades de la i6n Justificaclon Trimestralk: Se revasé la meta programada por el area este trimestre ya que trimestre, ha
Péblica Municipal llevado a cabo la coordinacién para la capacitacidn y en las dif di di dela
25 14 40 - d acién plblica desc ), COmo parte en su impl én para el
PAYCCIIMC: Porcentaje da Asesorias y fortalecimiento del Sistema de Control Interno, buscanda garantizar el cumplimiento normative, la
Capacitaciones de Control Intermo e Ascendente eficiencia administrativa y la transparencia.
T 55 S 00% X
Implementacién del modolo COSO en las Regular rimestra] 40 Haa e
Dependzncias y Enlidades Justificaclén Anusl: Se alcanzo un avance del 143.64% de avance anual conforme a lo proyectado por el
4 12 10 19 area
) - - Justificaclon Trimestral; Se alcanzé la meta programada este trimestre, este ndicador depende de la |
asistencia de los interesados que soliciten el servicio.
A1.1.1,1.7.2. Atencidn y representacion jurfdica 7 8 4 &
gratulta a las personas que asi lo soliciten que Justificaclén Anual: Se alcanzo un avance del 106.25% de avance anual conforme a lo proyectado por el
figuren como presuntos responsables en un Ascendente area,
3 expedien 16 S .00% .
Procedimiento de Respansabllidad Administrativa,| C: orcental 2 e Regular g steal 8 100 106.25%
por faltas graves o no graves que se Infclen dentro
de la contralorfa municipal. a 4 4 4




Justificaclon Trimestral: Se superd la meta programada por la coordinacidn este trimestre.
163 358 361 = Justificaclén Anual: Se alcanzo un avance del 80.18% de avance anual conforme a lo proyectada por el area
PAAFCI: Porcentaje da actividades Aseandene
administralivas, financieras y da control REaE Trimestral 1100 K 103.14% B80.18%
interno s la Contraloria Municipal rgulay
150 350 350 250
A.1.1.1.1.7.3. Administracidn eficienta de los
recursos humanos, materizles, serviclos generales! I STy I =
y patrimonio del Municipio asignado a la Justificacion Trimestral: Se alcanzé la meta programda debido a que se realizaron en tiempo y ferma los
Contraloria Municipal. Inventarios programados.
o 2 1 -
Justificaclén Anual: Se alcanza un avance del 75.00% de avance anual conforme a lo proyectado por el area)
PAIBM: Porcentaja da ibn da d o
T tral 4 sl - 100.00% 75.00%
invenlarios do bienas mucbles Regular fimestra
[ 2 1 1
T Justificaclon Trimestral: Se alcanz el 80.25% de las Visitas de Supervision y Asesorfas a Organismos
en cenjunte con la Unidad de lizados, esto
78 66 65 - apegindose a las necesidades de cada uno de los Organismos,
PVYSAOD: Porcentaje da Visilas da P Justificaclén Anusl: Se alcanzo un avance del 64.51% de avance anual conforme a lo proyectado por el area
Supervisién y Asesorias a Organismos i Trimestral 324 sl e 80.25% 64.51%
Descentralizados Regular
81 81 Bl 81
A1.1.1.1.7.4. Revisién factual de la gestién y
cumplimiento normativo de los Organismos o
Descentralizades de la Administracién Piblica Justificaclon Trimestral: Se alcan26 el 82.22% del Cumpl ivo de O
Municipal. Ir derivado de los objetivos proyectados por cada uno de los Organismos Descentralizados
26 30 37 v en Coordinacién con la Unidad de i6n con i Descentralizados.
. Justificacién Anual: Se alcanzo un avance del 51.67% de avance anual conforme a lo proyectado por el area
FEHOB: Promecke te O Trimestral 180 st — 82.02% 51.67%
Normativo de Organismos Descentratizados Regular
A5 45 45 45
- 1 Justificaclon Trimestral: Se alcanzo la meta _uaw.-w:_uaw por el area con la creacidn de un sistema
informatico que ya esta en uso.
1 1 1 -
A.1.1.1.1.7.5. Sistematizacién de |a gestién que lustificaclén Anual: Se slcanzo un avance del 75.00% de avance anual conforme a lo proyectado por el
area.
zpoye el contol y segulimlenta para s mefora de |pyy, poconts g istemas nformticas Ascendents Trimestral 4 st — 100.00% 75.00% A
la eficiencia operativa de |as Dapendencias de la Regular
Administracian Pdblica Mun|
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Autorizé
ITRA. KARLA MARGARITA GUTIERREZ ENCINAS

En suplencia por ausencia del Contralor del Municipio de Benito Judrez, Quintana

Roo, por el periodo que comprende del seis (06) de octubre del afio dos mil

veinticinco (2025) al trece (13) de octubre del afio dos mil veinticinco (2025}, de

conformidad con el oficio nimero MBJ/21/01/2579/2025 de fecha veintinueve
(29) de septiembre del afio dos mil veinticinco {2025), en términos de lo
dispuesto en el articulo 68 Reglamento Orgénico de la Administracién Piblica

Centralizada del Municipio de Benito Judrez, Quintana Roo, en correlacién con el

numeral 29 del Reglamento Interior de la Contraloria del Municipio de Benito
Judrez, Quintana Roo.




