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Acuerdo 21-24/260

SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA DE LA TRIGESIMA QUINTA SESION ORDINARIA DE FECHA 16 DE FEBRERO DEL 2023,
EN EL QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2021-2024, LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO DE
COLABORACION CON LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, EN LOS TERMINOS DEL PROPIO ACUERDO. -
£l Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2021-2024, con fundamento en
los articulos 115 y demas relativos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 133, 145, 154 y
demas relativos y aplicables de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roc; 1°, 2°, 3°, 65, 66
fraccién V inciso 1), 90 fraccion XIV y demas aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1°, 2°,
5°, 6° fraccién |, 73, 74, 101, 126 y demas relativos y aplicables del Bando de Gobiernc y Policia del Municipio de Benitc
Juérez, Qumtana Roo: 19, 2°, 5°, 6°, 26, 33, 78, 139 y demas relativos y conducentes del Reglamento del Gobierno Interior
det Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; y,

CONSIDERANDO

Que el Municipio hbre es la base de la division territorial y de la organizacion politica y administrativa del Estado de Quintana
Roo; asi mismo es una institucion de caracter publico, con personalldad juridica y patrimonio propio, autdnomo en su
gobierno interior y libre en la administracion de su hacienda, mismo que es gobernado por un Ayuntamiento de eleccion
popular directa, quien ejerce la competenCIa que la Constitucion otorga al Municipio, constituyéndose como el Organo
maximo del Gobierno Municipal.

Que cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular directa, quien ejerce la competencia que la
Constitucion Politica del Estado, otorga al Gebierno Municipal, Ja cual se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva
y no habra autoridad intermedia alguna entre éste y el Gobierno del Estado.

Que son fines y responsabilidades del Gobiernc Munlcspal a traves del Ayuntamienio, garantizar la salud, educacion,
trabajo, vivienda, culiura, deporte y recreacion de la poblacién, asi como Ia eficaz y eficiente organizacion y funcionamiento
de la administracion publica municipal; :

Que para alcanzar dichos objetivos, el Ayuntamiento se encuentrafaculiado para autonzar la suscripcion en representacién
del Municipio, de los convenios, contratos y demas actos juridicos” que sean’ necesanos para el eficaz funcionamiento de
ia Administracion Pablica Municipal; ;

sl
Que el Presidente Municipal es el superior jerarquico de los funcionarios y emplead s mumctpates responsable directo de
la funcién administrativa del Municipio y de ejecutar las resoluciones del Ayuntamiento, estando facuitado para firmar los
contratos y convenios que se requieran para la eficiente alencion de los asuntos de’su-competencia;

Que una de las estrategias de la actual Administracion Publica Estatal es el impulso al desarrollo municipal, apoyando sus
capacidades técnicas, administrativas, financieras y juridicas; para elio se contempla el fortalecimiento de los mecanismos
de coordinacion con las autoridades municipales, para ampliar y mejorar los beneficios de las acciones de gobierno.

Que ala Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobierno de! Estado de Quintana Roo, le compete conducir la politica
laboral del Estado vigilando la observancia y aplicacion de las disposiciones contenidas en el Articulo 123 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como las aplicables en el ambito local.

Que }a fraccion 1Il del Articulo 123 apartado "A" de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, prohibe la
utilizacion de! trabajo de los menores de quince afos, ademas de fijar la jornada maxima de seis horas, para los mayores
de quince y menores de dieciséis afios de edad.

Que con fecha cinco de diciembre de dos mil trece, el Ejecutivo Estatal emitio el Decreto por el que se crea la Comision

interinstitucional del Estado de Quintana Roo para la Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil y la Proteccion de los
£ pdolescentes Trabajadores en Edad Permitida, como un Organo colegiado de coordinacién entre las dependencias y
entidades publicas en sus tres niveles de gobierno vinculadas con el trabajo infantil y su entorno saludable. Dicho cuerpo
coleglado es Presidido por la Titular de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

"

Cancun, Q. Roo, 17 de Febrero de 2023.
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Que es importante sefalar que el dia 17 de junio de 2018, fue suscritc el Convenio de Colaboracion con fa Secrelaria del
Trabajo y Previsién Social del Eslado de Quintana Roo y el Municipic de Benito Juarez, Quintana Roo, con el objeto de
coordinar acciones entre las partes, a fin de que el Municipio realizara la instalacion del Organo Colegiado de caracter
municipal denominado Comision Municipal para la Prevencion y Emadicacion del Trabajo Infantit y Proteccion de
Adolescentes Trabajadores.

Que en este tenor, con fecha diecinueve de junio de dos mil veinte, mediante la Tercera Sesion Extraordinaria del Sistema
Municipal para la Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio de Benito Judrez, Quintana Roo, fue
creada la Comision Interinstitucional para la Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil y la Proteccion de los
Adolescentes Trabajadores en Edad Permitida en el Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, la cual queds instalada el
dia dieciocho de septiembre de dos mii veinte.

Que en razon de lo-anterior y en el marco de la legislacion estatal vigente, la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del
Estado y el Municipio, han decidido coordinar acciones, eslo a través de la instalacion de un Organo Colegiado de caracter
Municipal al que se le denominara "Comisién para la Prevencién y Erradicacion del Trabajo Infantil y Proteccion de
los Adolescentes Trabajadores en Edad Permitida del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez, para el
periodo constitucional 2021 ~2024”.

Que en tal virtud, en esta Bportunidad se somete a la consideracién de los integrantes del Honorable Ayuntamiento,
autorizar a la ciudadana Presidenta Municipal a efecto de que suscriba el Convenio de Colaboracion respectivo con ia
Secretaria del Trabajo y Prevision Social de! Estado de Quintana Roo.

Que la colaboracion institucional hoy en dia es una necesidad basica para alcanzar los objetivos y melas de los planes y
programas, y también un elemento indispensable para que la accion institucional sea a favor de la poblacién en general;

Que por lo anleriorimente expuesto, se tiene a bien someter a la aprobacionde los integrantes de este Honorable
Ayuntamiento, los siguientes: E .

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO. - Se aprueba la celebracion del Convenio de Colaboracion con fa Seéfﬁefarja;dé:l T.ré'ﬁi'ajo y Prevision Social del
Estado de Quintana Roo, en los términos del documento que se adjunta al presente acuerdo y que forma parte del mismo
como si a la letra se insertare.

SEGUNDO. - Se autoriza a la Ciudadana Presidenta Municipal, para que, en representacion de este Organo Colegiado de
Gobierno, suscriba el Convenio de Colaboracion objeto del presente acuerdo.

TERCERO. - Publiquese el presente acuerdo, en términos de Ley.---

Cancun, Q. Roo, 17 de Febrero de 2023.
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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA INTEGRACION DE LA COMISION
MUNIGIPAL PARA LA PREVENGION Y ERRADICACION DEL TRABAJO
INFANTIL Y PROTECCION DE LOS ADOLESCENTES TRABAJADORES QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO,
REPRESENTADA POR SU TITULAR, LA MAESTRA FLOR RUizZ coOsio, A
‘QUIEN EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA "LA SECRETARIAY, Y POR
“LA OTRA, EL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA LICENCIADA ANA PATRICIA
PERALTA DE LA PERNA, PRESIDENTA MUNICIPAL DE BENITO JUAREZ, A
" QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO "EL MUNICIPIO™ Y A
QUIENES ACTUANDO EN CONJUNTO SE LES DENOMINARA YLAS

PARTES"”, DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

ANTECEDENTES

l. Una de las estrategias de. la actual Administracion Publica Estatal es el
impulso al desarrolio municipal, apoyando sus capacidades
administrativas, financieras vy juridicas; .para elic se contempla el
fortalecimiento de los mecanismos ‘de “coordinacion con las autoridades

municipales, para ampliar vy mejorar los ‘beneficios de jas acciones de
gobiernc. S o e

t&cnicas,

. A "LA SECRETARIA", le compete conddcir 18 poiitica laboral del Estado
vigilando la observancia y aplicacién de las disposiciones contenidas en €l

Articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estadsés ‘Unidos Mexicanos, asi
como las aplicables en el ambito iocal.

1. Que la fraccion Hl del Articulo 123 apartado "A" de la Constitucidon Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, prohipe la utilizacion del trabajo de los
menores de quince anos, ademas de fijar ia jornada maxima de seis horas,
para los mayores de gquince y menores de dieciséis anos de edad.

HAVAR Que con fecha cinco de diciembre de dos mil trece el Ejecutivo Estatal emitio
el Decreto por el que se crea la Comisién Interinstitucional del Estado de
Quintana Roo para ia Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantl y la
Proteccion de los Adolescentes Trabajadores en Edad Permitida, como un
Organo colegiado de coordinacion entre las dependencias ¥y entidades
publicas en sus tres niveles de gobierno vinculadas con el trabajo infantil y su

Cancun, Q. Roo, 17 de Febrero de 2023. °
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entorno saludable. Dicho cuerpo colegiado es Presidido por ia Titular de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

En el marco de la legisiacion estatal vigente, "LA SECRETARIA" v "EL
MUNICIPIO" han decidido coordinar accicnes, esto a través de la instalacién
de un Organc Colegiado de caracter Municipal al que se ie denominara
"Comisiéon para ia Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil y
. Proteccion de los Adolescentes Trabajadores en Edad Permitida del
Ayuntamiento del Municipio de BENITO JUAREZ para el periodo 2021 -
20247,

DECLARACIONES

. Declara "LA SEGRETARIA" a través de su Titular:

1.1

Que de conformidad con lo dispuefsto por los articulos 1, 2, 3, 4, 16, 19 fraccion
Vil y 38 fraccion 1 y Vill de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Quintiana Roo, es una dependantcia ?uxiiia:r;{’gel Titular de! Poder

Ejecutivo del Estado, la cual tiene entre sus atribuciones, genducir la politica

laboral del Estado, y vigilar, mediante visitas esinspecciones. qugé los centros
de trabajo cumplan con las disposiciones jegales’en miateria laboral, realizar
las necesarias cuando asi o ameriten e imponer_las sal iones administrativas
procedentes. A

Que en términos de los articulos 21 y 30 fracciéon Vi de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Quintana Roo, 11 y 12 fracciones VIl y
XIV del Reglamento interior de la Secretaria de! Trabajo y Prevision Social del
Estado, la representacion legal de "LA SECRETARIA" recae en su Tituiar ia
MTRA. FLOR RUIiz cOsSIO, quien tiene las facultades necesarias para
suscribir el presente convenio, conforme al nombramiento que le fuera
otorgado por la Gobernadora del Estado de Quintana Roo.

Que tiene interés en celebrar el presente Convenio con "EL MUNICIPIO", a fin
de que se instale en el orden municipal un érgano colegiado de coordinacion
entre las distintas unidades administrativas que ia integran cuyoc objeto sea ia
implementacion de programas y acciones encaminadas a prevenir y combatir
el trabajo infantil, organc que serviré de vinculo con la Comision

Pagina 2 de 6
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interinstitucional de! Estado de Quintana Roo para la Prevencidon vy
Erradicacion del Trabajo Infantil. .

.4 Que, para los fines y efectos legales dei presente Convenio, senala como su
domicilio legal el ubicado en Av. Efrain Aguilar No. 4867, Colonia Campestre,
C.P. 77030, Municipic de Othén P. Blanco, de la Ciudad de Chetumal,
Quintana Roo.

5 “EL MUNICIPIO" a través de su representante:

11.1 Declara “EL MUNICIPIO" gue de conformidad a lo estabiecido con el articulo
115 fracciones k:y Il.de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; articulos™126, 127, 128 fraccion VI, 133 y 134 fraccion | de la
Constitucion. Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, los
articuios 2 y 3 de'la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo, es una
entidad que tiene competencia plena y exclusiva en su territorio, de caracter
Publico, dotada de personalidad juridica y patrimonio propio, autbnomo en su
régimen interior y libre en’la administracién de su Hacienda.

i.L2 De conformidad a lo dispuesto por los articulos .89 y 90, fraccion XIV de la Ley
de los Municipios del Estado de Quintana Roo; articulo 27 del Reglamento del
Gobierno interior del Ayuntamiento del Municipio:de Benito Juarez y 2 fraccion
IV del Reglamento Organico de la Administracion Puablica Centralizada del
Municipio de Benito Juarez; la Presidente Municipal Licenciada ANA
PATRICIA PERALTA DE LA PENA es' titular del Gobiernc y de la
Administraciéon Publica Municipal y tiene la facuitad de:celebrar a nombre del
Ayuntamiento y en representacion del Municipio, logfinstrumentos, contratos y
demads actos juridicos que sean necesarios para el efi funcicnamiento de la
Administracién Publica Municipal. T

11.3 Que tiene interés en que "LA SECRETARIA" quien funge como presidente de
ia Comision Interinstitucional del Estado de Quintana Roo para la Prevencion y
la Erradicaciéon del Trabajo infantil, lo asesore a fin de gque se instale en el
orden Municipal una Comisién cuyo objeto sea la implementacién de
programas y acciones encaminadas a prevenir y combatir el trabajo infantil.

.4 Que para los efectos dei presente instrumento sefiala como domiciiio legal el

ubicado en el Palacio Municipal, Avenida Tulum, Supermanzana 5, Cancun,
Quintana Roo, Cdédigo Posial 77500.

Pagina3 de 6
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ill. Declaracién conjunta de "LAS PARTES™:

it.1 Que, en méerito de las declaraciones antes vertidas, "LAS PARTES"”

celebrantes se reconoccen mutuamente ia personalidad juridica con la que se

ostentan y manifiestan su voluntad e interés de signar el presente Convenio, al
tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. DEL OBJETO.- El presente Convenio tiene por obieto ia coordinacicon
de acciones entre "LA SECRETARIA™ vy "EL MUNICIPIO" a fin de que este udltimo
realice la instalacién de un Organo Colegiado de caracter municipal ai que se le
denominara “"Comision para’la Prevencidén y Erradicacion del Trabajo Infantil
v Proteccién de los Adolescgnt'es Trabajadores en Edad Permitida del
Ayuntamiento del Municipio de BENITO JUAREZ para el periodo 2021 -20247.

SEGUNDA. DE LOS COMPROMISOS.—ﬁ_-PiﬁéTé Cuhﬁﬁﬁr .con el objeto de este
Convenio, "LA SECRETARIA" y "EL MU NIG] Lse comprometen a:

a) "LA SECRETARIA", asesorara a "EL "MUR 210 ;
operacién de la Comision que se instalar / dara-atencion a los asuntos
qgue en usoc de las facultades que le concede la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Quintana-Reg, la Ley Federal del
Trabajo y demas disposiciones legales aplicables le Sean remitidos.

enda integracidn vy

b) "EL MUNIGIPIO", se compromete a real
instalar una Comision de orden municipa
deil Trabajo Infantil y Proteccion de los Adolescenties Trabajadores,
invitando a "LA SECRETARIA" a su instalaciéon y proporcionando la

informaciétn que se le reguiera para la coordinacion de acciones

encaminadas a la proteccién de Ios Derechos de Nifas, Nifos Yy
Adolescentes del Estado.

izar las gestiones necesarias para
| para la Prevencion y Erradicacion

TERCERA. DE LOS GASTOS.- "LAS PARTES" estan de acuerdo en que cada
una de elias se hara cargo Yy respondera de la iotalidad de ios gastos en gue

Pagina 4 de 6
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incurra con motivo de la ejecuciéon de las acciones de coiaboraciéon derivadas de
este Convenio.

CUARTA. DE LA RELACION LABORAL.- Los recursos humanos que reqguiera
cada una de "LAS PARTES" para la ejecucion del objeto del presente Convenio,
quedaran bajo’ia absoluta responsabilidad juridica y administrativa, y no existira
relacién laboral alguna entre estos y la otra parte, por lo que en ningdn caso se
entenderan como-patrones sustitutos o solidarios.

QUINTA. DE LA VIGENCIA.- El presente Convenio comenzara a surtir sus
efectos a partir de la fecha de su firma ytendra una vigencia al 29 de Septiembre

de 2024, pudiendoc ser rescindido . por cualguiera de los supuestos a que hace
referencia la clausula séptima. : ~E

SEXTA. DE LA TERMINACION ANTICIPADA. EI”ﬁrfesente Convenio podra darse

por terminado anticipadamente cuandoc .se presentéialguna de las siguientes
causas: ‘

1) Por acuerdo de "LAS PARTES".

2) Por incumplimiento de las obligaciones contraidas, en el mismo, ¥

3) Por caso fortuito o fuerza mayor.

SEPTIMA. DEL PLAZO.- En el caso de que alguna de "LAS PARTES! decida dar
por terminado presente Convenio, debera dar aviso por escrito a la ofra con 90
dias habiles de anticipacion.

OCTAVA. DE LA RECISION DE CUALQUIER INSTRUMENTO FIRMADO CON
ANTERIORIDAD - Acuerdan "LAS PARTES”, que daran por rescindido cualquier
instrumento firmado con anterioridad en este sentido o similares.

NOVENA. DE LAS MODIFICACIONES.- "LAS PARTES"” acuerdan gue el
presente Convenio podra ser modificado en cualquier tiempo por mutuo
consentimiento y tales modificaciones deberan ser formalizadas por escrito y
formaran parte integrante de este instrumento.

DECIMA. DE LA INTERPRETACION Y JURISDICCION.- "LAS PARTES"
manifiestan que el presente Convenio, es producto de la voluntad y la buena fe
que "LAS PARTES" tienen en celebrario, por lo que manifiestan su conformidad
para gue en caso de duda o controversia sobre la aplicacion, interpretacidén,

pPagina5de 6
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formalizacion y cumplimiento del presente instrumento, estas se resuelvan de
comumn acuerdo; en caso de que subsistan, "LAS PARTES" convienen en
someterse a lo dispuesto por las disposiciones legales vigentes aplicables y a ia

jurisdiccion de los expresamente al fuero que pudiera corresponderles en razoén de
su domicilio presente o futuro.

£ presente Convenio jeido que fue y enteradas “LAS PARTES" de su contenido y
alcance legal, se suscribe por duplicado en BENITO JUAREZ, Quintana Roo a los

% - dias de! mes del afno dos mil veiniidds, firmando al
margen y al calce para debida constancia.

#e

POR “LA .SECRETARTA" POR “EL MUNICIPIO”

MTRA. FLOR RUiZ cosio LIC. ANA PATRICIA
SECRETARIA DEL TRABAJO Y ™ PERALTA DE LA PENA
PREVISION SOCIAL DEL PRESIDENTA MUNICIPAL DE BENITO

GOBIERNO DEL ESTADO DE _ JUAREZ, QUINTANA ROO
QUINTANA ROO S

pagina 6 de 6
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EL CIUDADANO MAESTRO JORGE CARLOS AGUILAR OSORIO, SECRETARIO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, CON FUNDAMENTO
EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 120 FRACCION IX, DE LA LEY DE LOS MUNICIPIOS DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO, REFRENDA EL ACUERDO QUE SE REFIERE EL SEPTIMO
PUNTO DEL ORDEN DEL DfA APROBADO EN LA TR IMA QUINTA SESION ORDINARIA
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIQ DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ,

LA CIUDADANA LICENCIADA ANA PATRICIA F’ERALTA DE LA PENA, PRESIDENTA MUNICIPAL
DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 90 FRACCION VII DE LA LEY DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, PROMULGA EL ACUERDO A QUE SE REFIERE
El. SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA APROBADO EN LA TRIGESIMA QUINTA SESION
ORDINARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2021-2024, EYR FECHA 16 DE FEBRERO DEL 2023.
PUBLIQUESE EN TERMINOS DE LEY. i \ .

LA PRESIDENTA MUN!CIPA AYUNTAMIENTO

LIC. ANA PA ICI L DE LA PENA
DEL MUNICIPIO DE BENITO J REZ QUINTANA ROO.

t
) JURPEL

RLm A AL

10
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Y v

CONTENIDO

PARTE CONDUCENTE

OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA DE LA
TRIGESIMA QUINTA SESION ORDINARIA  DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, ESTADO DE
QUINTANA ROO, 2021-2024.

FECHA: 16-FEBRERO-2023.

Cancun, Q. Roo, 17 de Febrero de 2023.
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£CCH01
Acuerdo 21-24/261

OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA DE LA TRIGESIMA QUINTA SESION ORDINARIA DE FECHA 16 DE FEBRERO DEL 2023,
EN EL QUE SE APRUEBA POR MAYORIA DE_VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO, 2021-2024, CON DOS VOTOS EN CONTRA DE LAS
C. LOURDES LATIFE CARDONA MUZA, PRIMERA REGIDORA, Y LA C. MIRIAM MORALES VAZQUEZ, TERCERA REGIDORA,
ACTUALIZAR LA POLIZA DE FIANZA Y EL ANEXO 12, AMBOS RELATIVOS AL CONTRATO DE CONCESION DEL SERVICIO DE
ALUMBRADO PUBLICO, DE FECHA 16 DE ENERO DE 2018, EN LOS TERMINOS DEL PROPIO ACUERDO. --m--mmemmmmmmnnamscnan

£l Honorable Ayuntamiento Constitucionat del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2021-2024, con fundamento en
los arliculos 115 fraccion lil inciso b) y demas relativos de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126,
133, 145, 146 ,147 incisos b} y g), 153 fracciones 11l incisos a) y ¢}, fraccion V, 154 y demas relativos de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 2°, 3°, 59, 60, 65, 66 fraccion 1 inciso b), fraccion Il inciso a),
fraccion Vi inciso a), 168, 168 inciso b), 171, 229 fracciones 1l y 1V, 230 fracciones | y IV inciso ¢) y demas relativos de la
Ley de los Municipios dei Estado de Quintana Roo; 5 fracciones |, IV, VIIL, IX, X, XIX, 6°, fraccion IV, 80 inciso A fraccion
11i, 239 fraccion 1l y XV, 333, 334, 335 y demas relativos del Bando de Gobierno y Policia del Municipio de Benito Juarez,
Quintana Roo: 31, 151 y demas relativos del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio de Benito
Juarez, Quintana Roo; vy,

CONSIDERANDO

Que en el desahogo del quinto punto del orden del dia de la Vigésima Octava Sesién Ordinaria del Honorable Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, 2016-2018, de fecha 23 de noviembre de 2017, se aprobd
el Dictamen Legal, Técnico, Administrativo y Financiero, de fecha 16 de noviembre de 2017, asi como la Resolucion y
Fallo de fecha 17 de Noviembre de 2017, emitidos por el Comité Técnico Dictaminador al amparo de la Licitacion Publica
Nacional MBJ-CDT-001-2017, correspondiente a la concesion de la prestacion del servicio de alumbrado publico en el
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; ;

Que de lo dispuesto por el articulo 177 de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo, se solicitd a la XV
Legislatura Constitucional del Estado de Quintana Roo, la ratificacion de,j_ay;go_‘n'ce'sié'r;. otorgada para la prestacion del
servicio de alumbrado publico en el Municipio de Benito Juarez, Quintana Rao, por un'pericdo de guince afios, a favor de
ta persona moral denominada como CELSOL, SAAP.L de C.V., misma que fue aprobada mediante el Decreto 148
publicado en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo, el dia 15 de enero de 2018; Hie

Que con fecha 16 de enero de 2018 se llevd a cabo la suscripcion del respectivo contrato de‘toncesion para la prestacion
del servicic de alumbrado puablico en el Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; =
Que en el referido contrato se establece !a potestad del Municipio para solicitar a la concesionaria que incremente o
adicione luminarias y la infraestructura a la concesion establecida en el mismo contrato, como podria ser el caso de
aquellas luminarias ubicadas en fraccionamientos, desarrollos o vialidades nuevas que el Municipio aflada a su sistema
de alumbrado publico, para lo cual debera nofificar el numero de luminarias adicionales que requiera que se integren a la
concesion, a fin de que la concesicnaria preste el servicio de alumbrado pubiico en ios componentes de las nuevas redes
eléctricas de alumbrado publico, siendo afiadidas al sistema de alumbrado publico del Municipio;

Que el contrato de concesion en comento establece como parte de su objeto la operacién y mantenimiento de al menos
51,842 luminarias que integran el sistema de alumbrado publico en el Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, nimero
que en la actualidad se encuentra rebasado, toda vez que en principio fueron objeto de dichas acciones 48,204 luminarias
por concepto de modernizacion, operacion y mantenimiento, y 3,608 luminarias solo por concepto de operacion y
mantenimiento, sin su modernizacion; posteriormente se adicionaron, para modernizacion, operacién y mantenimiento
3,685 luminarias mas, llegando a un total de 55,497 lu minarias, en estas fases iniciales de la operacion de la concesion
del servicio de alumbrado publice. Dicha adicion y entrega se hizo constar mediante oficic nimero OE/CAP-CUN-058/2020,

sshgde fecha seis de noviembre de! dos mil veinte, mismo oficio que adjunta al presente y que forma parte del mismo como si
a la letra se insertare;

SLIZAEM .
Que ante at dinamismo econdmico y poblacional de nuestra comunidad que demanda mantener tas mejores opciones gue
permitan brindar con oportunidad, los servicios e infraestructura que demandan en atencién e implementar las estralegia
para fortalecer las finanzas ptblicas del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, a través de esquemas eficientes que

At

Cancun, Q. Roo, 17 de Febrero de 2023. 1



GACETA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO.

permitan mejorar la calificacion crediticia, 1as principales condiciones financieras y ia disponibilidad de recursos necesarios
para el financiamiento al desarrolio del Municipio y su poblacion y sobre todo armonizar las politicas acorde a la Ley de
Disciplina Financiera de Entidades Federativas y Municipios, otorgando sobre todo esiabilidad, respaldo y seguridad a las
acciones y obligaciones contraldas, manteniendo un equilibrio de las finanzas, para ello el Honorable Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Benito Juarez, inslruyé en sesion extraordinaria del 4 de diciembre del 2018, atender el
refinanciamienio de la deuda publica, para ello, sin modificar sustancialmente las obligaciones contraidas se refinancio la
deuda publica logrando la disminucidn de las afectaciones de las garantias de cumplimiento y pago del Fondo General de
Participaciones, e incorporande un nuevo fideicomiso para esto, conforme a los requerimientos, adicional al anterior
Fideicomiso F/2001830, cuyos Remanentes disponibles en dicho Fideicomiso sustentan el pago del Contrato de Concesion
que suscribio el Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo con la empresa CELSOL, S.A.P.l. de C.V,; para guardar
congruencia y un equilibrio econdmico al compromiso de pago, se conltiniia concentrando los remanentes del Fideicomiso
F/4109047, dentro del fideicomiso de origen con ia finalidad de mantener las garantias de cumplimiento correspondientes.

Que en el desahogo del octavo punto del orden del dia de la Trigésima Tercera Sesion Ordinaria, del Honorable
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, de fecha 16 de enero de 2020, se auloriza
adicionar 5,214 juminarias, de las cuales 4,122 fueron susceptibles de modernizacién, operacion y mantenimiento, y 1,092
luminarias se consideraron exclusivamente para ejecutar su modernizacion, toda vez que ya se encontraban en operacion
y mantenimiento, al Servicio de Alumbrado Publico que realiza la empresa CELSOL, S.A.P.l. de C.V., en su calidad de
concesionaria del Servicio de Alumbrado Publico, para que en ese entonces diera como total de luminarias en operacion
la cantidad de 59,619 luminaria. Dicha adicion y entrega se hizo constar mediante oficio nimero OE/CAP-CUN-054/2021,
de fecha catorce de julio del dos mil veintiuno, mismo oficio que adjunta al presente y que forma parte del mismo como si
a la letra se insertare; asimismo se aprobé autorizar a la empresa CELSOL, S.A.P.I. de C.V., para que en su calidad de
concesionaria del Servicio de Alurbrado Publico, lleve a cabo ia implementacion y desarrollo de oportunidades adicionales
dentro de la concesion del servicio de alumbrado publico, consistentes en la implementacion del Programa de Soluciones
Inteligentes para el Control y Monitoreo en Tiempo Real y la instalacion de 20 (veinte) subestaciones para llevar a cabo la
optimizacion de la tarifa eléctrica en 77 (setenta y siete) circuitos modificande 77 (setenta y siete) Registros Permanentes
de Usuarios (RPU); ’ L

Que como consecuencia de fo anterior, se aprobd un incremento en el pago mensual de la contraprestacion a la empresa
concesionaria de $931,123.00 (NOVECIENTOS TREINTA Y UN MIL CIENTO VEINTITRES PESOS 00/100 M.N.), por
concepio de la adicién de las 5,214 luminarias, y de $224,613.00 (PO CIENTOS VEINTICUATRO MIL SEISCIENTOS
TRECE PESOS 00/100 M.N.), por concepto de la implementacion y desarrollo de oportunidades adicionales, en ambos
casos, mas el correspondiente Impuesto al Valor Agregado y las actualizacidnes g »‘correspondan de conformidad con el
Contrato de Concesion del Servicio de Alumbrado Publico de fecha 16 de eneroide 2018;:sin que ello generara un egreso
adicional para el municipio, en virtud de que dichos montos deben pagarse con el ahorro en el consumo de energia eléctrica
del servicio de alumbrado publico que se obtiene con la medernizacion de éstas luminarias y su optima operacion y
mantenimiento; e =

Que posteriormente, en el desahogo del sexto punto del orden del dia de la Sexagésima Cuarta Sesion Ordinaria del
Honorabie Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Benito Juérez, Quintana Roo, 2018-2021, de fecha 06 de mayo
de 2021, se aprobd adicionar la cantidad de 8,868 luminarias, (6,352 para modernizacion, operacion y mantenimiento y
2,516 exclusivamente para su modernizacion), a la operacion y mantenimiento dei Servicio de Alumbrado Publico que
realiza la empresa CELSOL, S.A.P.I. de C.V., en su calidad de concesionaria del Servicio de Alumbrado Publico, para que
el total de juminarias en operacion y mantenimiento a cargo de la empresa CELSOL, S.AP.L de C.V,, en su calidad de
Condesionaria del Servicio de Alumbrado Publico sea de la cantidad de 65,971 (sesenta y cinco mil novecientas setenta y
un luminarias), aprobandose por ende, un incremento en el pago mensual de la contraprestacion. Dicha adicién y entrega
se hizo constar mediante oficio numeroc OE/CAP-CUN-006/2023, de fecha veintiséls de enerc del dos mil veintitrés, mismo
. oficio que adjunta al presente y que forma parte del mismo como si a la letra se insertare;

"':?Qu_e de igual manera, se aprob6 la implementacion de las oportunidades adicionales del programa de Soluciones
Inteligentes para el Control y Monitorec en Tiempo Real y el consecuente incremenfo en el pago mensual de la
REZ contraprestacion a la empresa CELSOL, S.AP.l. de C.V., en su caracter de concesionaria del Servicio de Alumbrado
... Publico; .
ST o

Que derivado de todo lo anteriormente expuesto y en atencion a lo solicitado por la empresa CELSOL mediante escrito de
fecha 5 de diciembre de 2022, se considere pertinente realizar una actualizacion al Anexo 12 del contrato de concesion

2
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que nos ccupa, con la finalidad de considerar las inversiones adicionales que ha realizado dicha empresa concesionaria
derivadas de las ampliaciones aprobadas por el Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo para la prestacién del servicio
de alumbrado publico en cumplimientc del Conlrato antes referido, todo esto con la finalidad de que el citado Anexo 12 se
actualicen en los términos y montos contenidos en el mismo;

Que en ese mismo tenor es dable destacar que en la clausuia Décima Sexta del citado Contrato de Concesién del Servicio
de Alumbrado Publico, establece a obligacion de la concesionaria de otorgar a favor del Municipio una fianza por un monto
equivalente al 10% (diez por ciento) del monto total de la contraprestacion del primer afio, incluido et Impuesto al Valor
Agregado, debiéndose renovarse de manera anual y actualizandose dicha cantidad de acuerdo al INPC durante la vigencia
del contrato, tal como se ha hecho desde la firma del confrato y hasta el presente afio, sin embargo, no debemos perder
de vista que el importe de la garantia se pacto con base a la obligacion inicial, cuyo monto por la prestacion del servicio
era una cantidad inferior a la actual, derivado de los incrementos sustanciales en el servicio encomendado a la empresa
concesionaria, por lo que para guardar una congruencia con lo convenido también resulta necesario que el porcentaje de
ia garantia se otorgue tomando como referencia el importe total que devenga la concesionaria. De ahi que se considere
procedente la actualizar.la poliza de fianza en razon det diez por ciento de la contraprestacién anuat actualizada;

Que en atencién a las considé'racione_s expuestas, se tiene a bien someter a la aprobacién de los integrantes de este
Organo Colegiado de Gobierno, los siguientes:

““PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba solicitar previamente a la empresa CELSOL, S.A.P.l. de C.V,, en su calidad de concesionaria del
Servicio de Alumbrado Publico, 1a actualizacion de ia poliza de garantia de cumplimiento que otorga a favor del Municipio
de Benito Juarez, Quintana Roo, por un monio equivalente al ‘diez por ciento de la contraprestacion anual actualizada,
tomando como base para el calculo el monto .de origen convenido e incorporando los montos adicionales de las
contraprestacion derivado de los incrementos aprobados con motivo de las adiciones autorizadas dentro de ia concesion
del Servicio de Alumbrado Publico. : '

SEGUNDO. Una vez que la empresa CELSOL, S.A.P.l. de C.V,, en su calidad de concesionaria del Servicio de Alumbrado
Pubiico, dé el debido cumplimiento al punto de acuerdo que antecede, se aprueba actualizar el Anexo 12 del Contrato de
Concesion del Servicio de Alumbrado Publico, de fecha 16 de enerc de 2018, para quedar.como sigue:

%

ANEXO 12 A :
(INDEMNIZACION POR TERMINACION DE LA CONCESION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
ALUMBRADO PUBLICO) ot

“EL MUNICIPIO® indermnizacs 2 “LA CONCESIONARIA™ de acuerdo o Ja siguienite tablay = o

ssny,

A

Periodo Mes Bfaysoto
Actual
_juiz2ajun23 $1,207,475.367 |
del7 !
ju125 a jun26 T gelssacs | | $1,096,983,230 |
jul26 a jun27 del97a 108 1 si,m_ssz,aa;_'z
T 27 ajunzs | del109ai20 | o s 355
Tjuz8ajunza | del121a132 " sese.603.771
" jul29 3 jun30 del 133 2 144 | s742,138,725
i T30 ajun31 | del1452156 " $600,927.466
TTu31 ajun32 del 1572168 | | $432,699,516
mteimas | amsaive | | smapmase
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